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ACTA DEL PROCES DE SELECCI®, MITJANGANT CONCURS-OPOSICIO, DE
PERSONAL LABORAL DE L’'EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBA, SL, PER COBRIR
UNA PLACA DE TECNIC/A ESPORTIU/VA D'ACTIVITATS DIRIGIDES

Lloc: Sala de reunions de 1’Ajuntament de Sant Andreu de la
Barca (Pl. Ajuntament, 1)

Data: Dimecres, 31 de maig de 2023

Hora: 11:00

BASES I CONVOCATORIA

Publicacidé de 1les Dbases especifiques, 1llista admesos/es 1
exclosos/es, anuncis resultats proves 1 convocatdories proves:

https://saburba.sabarca.cat/proces-selectiu/6/20221227ESABUG

ORGAN DE SELECCIO

En data 31 de maig de 2023, a les 10:40 hores, es reuneix el
comite qualificador per a la seleccid de personal laboral fix de
SAB-URBA, d’una placa de técnic/a esportiu/va d’activitats
dirigides format pels segiients membres:

ASSISTENTS:
President:

Javier Padilla Barrachina
Vocal:

Begofia Gil Hernéndez
Secretaria:

Begofia Aguado Blazquez

El procediment de seleccidé s’ha desenvolupat comencant amb la
revisié de les sol-licituds presentades per part de les persones
candidates, complint amb els requisits detallats a 1’Annex de
les bases.

Valoracié de sol ‘licituds
Requeriments:
- Titol academic requerit per participar: Estar en possessid
del certificats de Zumba, Ciclo indoor, Power Pump,

treball funcional, aerdbic i Step, nivell 1 d’entrenador/a
de Crossfit. L’acreditacié de la titulacidé exigible pot
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AJUNTAMENT SANT ANDREU DE LA BARCA

A continuacid,
professional i formacib.

ser substituit pel document acreditatiu i wvigent d’haver
abonat la taxa per a la seva expedicié.

- Certificacié del nivell de catala Cl, d’acord amb la
normativa de Normalitzacidé Linglistica (CPNL).

- Inscripcidé en el ROPEC.

- Acreditacidé actualitzada de RCP.

La persona candidata acredita correctament la titulacidé exigida
i el nivell de catala i per tal cosa no han de realitzar la
prova d’idioma.

Va quedar admesa per a la prova de coneixements tedrics, la
candidatura presentada i revisada seglent:

DNI
*%x*x()G89* *

Valoracié de la prova de coneixements teorics

Quan sén les 11:00 hores, a la sala de reunions de 1’Ajuntament
de Sant Andreu de la Barca, es realitza la prova de coneixements
tedrics, relacionat amb les funcions del 1lloc de treball, que
suposa una puntuacidé fins a un maxim de 60 punts.

El resultat de 1la prova de coneixements tedrics ha estat
valorada amb la puntuacid seglient:

DNI PUNTUACIO
***0689** 48

caracter eliminatori ha estat superada per

1’aspirant al haver assolit el minim de 30 punts.

es procedeix a valorar els merits d’experiéencia

Valoracid de merits

A les 12:45 hores, a la sala de reunions de 1’Ajuntament de Sant

Barca, d’acord amb les Dbases reguladores, s’ha
valoracié dels merits al-legats 1 acreditats

documentalment per la persona candidata fins a un maxim de 30
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segons detall:

segons detall:

A) Experiéencia professional que comportara el 24% del total de
100 punts de la puntuacidé maxima del concurs, fins 24 punts,

DNI PUNTUACIO
***0689** 24

B) Formacidé i altres meérits, que comportara el 6% del total dels
100 punts de la puntuacié maxima del concurs, fins 6 punts,

B.1l Formacié (fins 6 punts, Kk k(GBI *
segons grup)

B.1.1 F. Reglada (fins 3 0
punts, segons el grup)

B.1.2 F. Continua(fins 2 15
punts) !
B.1.3F. Actic o equivalent 0
(0,5 punt)

B.2 Altres merits a 0
concretar (fins 0,5 punts)
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AJUNTAMENT SANT ANDREU DE LA BARCA

el procés de

Finalment, un cop valorats els merits i la prova de coneixements
tedrics, la puntuacidé de la persona candidata és la seglient:

DNI PUNTUACIO
** X068 O** 73,50

Atés que no hi ha més aspirants per les places convocades i1 que
la persona candidata ha assolit la puntuacidé minima per superar

seleccié no es considera necessaria la prova

d’entrevista personal.

D’acord als antecedents exposats 1 al contingut de les Dbases
reguladores, 1’Organ de seleccié acorda proposar la contractacid
de la persona candidata classificada.

I perque en quedi constancia, es redacta aquesta acta la qual,
un cop llegida 1 trobada conforme, és signada per tots els
membres de 1’0Organ de seleccié.




