
DOCUMENT

Documento en blanco
ÒRGAN

SAB- URBA SL
EXPEDIENT

X4112023000006

Codi Segur de Verificació: e49c7223-47c3-4bec-8782-bbd425defc3a
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01081960_2023_12462522
Data d'impressió: 07/06/2023 14:32:25
Pàgina 1 de 3

SIGNATURES

1.- Begoña Casimira Aguado Blázquez -  (SIG) - 05/06/2023 - Secretària de l'empresa municipal SAB-URBÀ, SL
2.- JAVIER PADILLA BARRACHINA -  (SIG) - 05/06/2023 - Gerent de l'empresa municipal SAB-URBÀ, SL
3.- BEGOÑA GIL HERNANDEZ -  (SIG) - 06/06/2023 - Consellera de l'empresa municipal SAB-URBÀ, SL

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 S

A
N

T
 A

N
D

R
E

U
 D

E
 L

A
 B

A
R

C
A

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. W
eb

 d
e 

va
lid

ac
ió

:
ht

tp
s:

//s
eu

.s
ab

ar
ca

.c
at

:8
45

5/
O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p

Ì
e4
9c
72
23
-4
7c
3-
4b
ec
-8
78
2-
bb
d4
25
de
fc
3a
hÎ

 

 

 

X4112023000006 

 

ACTA DEL PROCÉS DE SELECCIÓ, MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ, DE 

PERSONAL LABORAL DE L’EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBÀ, SL, PER COBRIR 

UNA PLAÇA DE TÈCNIC/A ESPORTIU/VA D'ACTIVITATS DIRIGIDES 

 

Lloc: Sala de reunions de l’Ajuntament de Sant Andreu de la 

Barca (Pl. Ajuntament, 1) 

Data: Dimecres, 31 de maig de 2023 

Hora: 11:00 

 

BASES I CONVOCATÒRIA 

 

Publicació de les bases específiques, llista admesos/es i 

exclosos/es, anuncis resultats proves i convocatòries proves: 

 

https://saburba.sabarca.cat/proces-selectiu/6/20221227ESABU6 

 

ÒRGAN DE SELECCIÓ 

 

En data 31 de maig de 2023, a les 10:40 hores, es reuneix el 

comitè qualificador per a la selecció de personal laboral fix de 

SAB-URBÀ, d’una plaça de tècnic/a esportiu/va d’activitats 

dirigides format pels següents membres: 

 

ASSISTENTS: 

President: 

Javier Padilla Barrachina 

Vocal: 

Begoña Gil Hernández 

Secretària: 

Begoña Aguado Blázquez 

 

El procediment de selecció s’ha desenvolupat començant amb la 

revisió de les sol·licituds presentades per part de les persones 

candidates, complint amb els requisits detallats a l’Annex de 

les bases. 

 

Valoració de sol·licituds 

 

Requeriments: 

 

­ Títol acadèmic requerit per participar: Estar en possessió 

del certificats de Zumba, Ciclo indoor, Power Pump, 

treball funcional, aeròbic i Step, nivell 1 d’entrenador/a 

de Crossfit. L’acreditació de la titulació exigible pot 
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ser substituït pel document acreditatiu i vigent d’haver 

abonat la taxa per a la seva expedició. 

­ Certificació del nivell de català C1, d’acord amb la 

normativa de Normalització Lingüística (CPNL). 

­ Inscripció en el ROPEC. 

­ Acreditació actualitzada de RCP. 

 

La persona candidata acredita correctament la titulació exigida 

i el nivell de català i per tal cosa no han de realitzar la 

prova d’idioma. 

 

Va quedar admesa per a la prova de coneixements teòrics, la 

candidatura presentada i revisada següent: 

 

DNI 

***0689** 

 

Valoració de la prova de coneixements teòrics 

 

Quan són les 11:00 hores, a la sala de reunions de l’Ajuntament 

de Sant Andreu de la Barca, es realitza la prova de coneixements 

teòrics, relacionat amb les funcions del lloc de treball, que 

suposa una puntuació fins a un màxim de 60 punts. 

 

El resultat de la prova de coneixements teòrics ha estat 

valorada amb la puntuació següent: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***0689** 48 

 

La prova de caràcter eliminatori ha estat superada per 

l’aspirant al haver assolit el mínim de 30 punts. 

 

A continuació, es procedeix a valorar els mèrits d’experiència 

professional i formació. 

 

Valoració de mèrits 

 

A les 12:45 hores, a la sala de reunions de l’Ajuntament de Sant 

Andreu de la Barca, d’acord amb les bases reguladores, s’ha 

realitzat la valoració dels mèrits al·legats i acreditats 

documentalment per la persona candidata fins a un màxim de 30 

punts: 
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A) Experiència professional que comportarà el 24% del total de 

100 punts de la puntuació màxima del concurs, fins 24 punts, 

segons detall: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***0689** 24 

 

B) Formació i altres mèrits, que comportarà el 6% del total dels 

100 punts de la puntuació màxima del concurs, fins 6 punts, 

segons detall: 

 

B.1 Formació (fins 6 punts, 

segons grup)  
***0689** 

B.1.1 F. Reglada (fins 3 

punts, segons el grup)  
0 

B.1.2 F. Contínua(fins 2 

punts)  
1,5 

B.1.3F. Actic o equivalent 

(0,5 punt)  
0 

B.2 Altres mèrits a 

concretar(fins 0,5 punts)  
0 

 

Finalment, un cop valorats els mèrits i la prova de coneixements 

teòrics, la puntuació de la persona candidata és la següent: 

 

DNI PUNTUACIÓ 

***0689** 73,50 

 

Atès que no hi ha més aspirants per les places convocades i que 

la persona candidata ha assolit la puntuació mínima per superar 

el procés de selecció no es considera necessària la prova 

d’entrevista personal. 

 

D’acord als antecedents exposats i al contingut de les bases 

reguladores, l’Òrgan de selecció acorda proposar la contractació 

de la persona candidata classificada. 

 

I perquè en quedi constància, es redacta aquesta acta la qual, 

un cop llegida i trobada conforme, és signada per tots els 

membres de l’Òrgan de selecció. 


