SAB-URBA SL

EMPRESA MUNICIPAL

ACTA REUNIO

COMISSIO EXECUTIVA SOCIETAT MUNICIPAL SAB-URBA, SL

NUM. SESSIO: 2020X131000003

DATA: 21 DE GENER DE 2020

SESSIO: SESSIO ORDINARIA

HORA: 09:30 hores

LLOC: Sala de reunions de 1’Ajuntament

Assisteixen els membres de la COMISSIO EXECUTIVA segiients:

Sr. Lluis OULEGO MORAL
Sr. Josep ORTUNO I REVERTER
Sra. Begofia GIL HERNANDEZ

Excusa la seva abséncia la Sra. Montserrat TOBELLA CANALS
Sota la presidéncia del Sr. M. Enric LLORCA i IBANEZ i actuant
com a secretaria la Sra. Begofia GIL HERNANDEZ, per dur a terme la

SESSIO ORDINARIA de la COMISSIO EXECUTIVA de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL.

Assisteix en qualitat de gerent el Sr. Xavier PADILLA BARRACHINA.

El president, considerant validament constituida la Comissid
Executiva al concédrrer la majoria dels membres que la composen i
sense cap oposicidé per part dels/les assistents, va declarar
oberta la sessid.

L’esmentat quorum es va mantenir durant tota la sessid.

La sessid es va desenvolupar seguint 1’Ordre del dia expressat en
la convocatoria, que era el segiient:

1.- QUESTIONS PREVIES

1.1.- Retre compte a la Comissié Executiva de les resolucions de
Gerencia de la num. 03/20 i la num. 04/20.
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2.- APROVACIO DE DOCUMENTS COMPTABLES

2.1.- Reconeixement del dret a la devolucid dels ingressos indeguts
abonats pel concepte tributari del Preu public per la utilitzacio
dels equipaments 1 del serveis esportius.

2.2.- Aprovacio de 1'obligacid de les despeses incloses a la relacid
num. 31/19 per un import total de 469,70 € bruts.

2.3.- Aprovacié de 1'autoritzacid-disposicid-obligacidé de les
despeses incloses a la relacié num. 33/19, per un import total de
16.352,02 € bruts.

3.— CONTRACTACIO

3.1.- Aprovar 1'Adhesié al conveni marc de col-laboracié entre el
departament de Governacidé 1 Administracions Publiques, en nom de
1'administracié de la Generalitat de Catalunya, el Consorci Localret,
1'Ajuntament de Barcelona 1 el Consorci Administracid Oberta
Electronica de Catalunya per a 1'impuls 1 el desenvolupament de la
interoperabilitat dels sistemes d'informacid de les administracions
catalanes.

4.- RECURSOS HUMANS

4.1.- Aprovacio de 1la contractaciéo de 1la Sra. AEY, com a
recepcionista de les instal-lacions esportives municipals, a partir
del 21 de gener de 2020 1 durant la baixa d'una treballadora.

4.2.- Aprovacié de la modificacié de la jornada laboral de la Sra.
PVA, recepcionista de les instal-lacions esportives municipals, a
partir de 1'l de febrer de 2020 i durant la baixa de la Sra. YHN.

4.3.- Aprovacioé de la contractacié del Sr. FPG, com a operari de
manteniment de les instal-lacions esportives municipals, el dia 25

de gener de 2020.

5.- PRECS I PREGUNTES
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO®
1.-QUESTIONS PREVIES

1.1.-Retre compte a la Comissié Executiva de les resolucions de
Geréncia de la num. 03/20 i la nam. 04/20.

A) Nuam. 03/20 de data 16 de gener de 2020: Autoritzar, disposar i
reconeixer les despeses a la Tresoreria General de la Seguretat
Social, en concepte de les liquidacions de cotitzacions dels
treballadors de 1’empresa municipal SAB-URBA,SL, corresponents al

mes de desembre de 2019, per un import total de 46.269,00 €, amb
carrec a les partides que es relacionen a continuacibd:
PARTIDA CONCEPTE DATA IMPORT
19-10-920-16000 ADMINISTRACIO 13/01/2020 1.752,76 €
011108161104595
19-60-231-16000 TRANSPORT 13/01/2020 577,23 €
011108199287132
19-71-925-16000 SERVEIS SOCIALS 13/01/2020 808,04 €
011108199286122
19-71-92501-16000 | SERVEIS SOCIALS 13/01/2020 5.649,71 €
011108199286122
19-75-342-16000 ESPORTS 13/01/2020 21.320,73 €
011108192219468
19-76-323-16000 ESCOLA MUSICA 13/01/2020 7.792,87 €
011108163519491
TOTAL 37.901,34 €

B) Num.

04/20 de data 17 de gener de 2020:

1’obligacidé de la despesa 1 autoritzar el pagament,

Reconeixer i liquidar
amb carrec a

les partides NO pressupostaries i pels imports que es relacionen,

a 1"AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,

en concepte

d’ IRPF del 4t trimestre de 2019 i per un import total de 42.062,45

€.

PARTIDA IMPORT
320001 41.667,94 €
320002 394,51 €

La Comissidé Executiva es ddbéna per assabentada.
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2.-APROVACIO DE DOCUMENTS COMPTABLES

2.1. -Reconeixement del dret a 1la devolucié dels ingressos
indeguts abonats pel concepte tributari del Preu public per la
utilitzacié dels equipaments i del serveis esportius.

Vistes les 1instancies presentades ©pels interessats gque a
continuacié es relacionen, en les quals, sol-liciten la devolucibd
d’ imports abonats en concepte de Preu pUblic per la utilitzacid
dels equipaments 1 dels serveils esportius, per les activitats 1
motius que s’indiquen i pels imports relacionats:

INTERESSAT ACTIVITAT MOTIU IMPORT | PARTIDA | DATA DE
DEVOLUCIO L’ INGRES

AMPA CAN SALVI, | CURSET NATACIO | BAIXA DE

(Representant SAQ) ESCOLAR, L’ACTIVITAT
TEMPORADA 2019 68,10€ 34310 24/09/19
2020

AMPA SANT ANDREU DE | CURSET NATACIO | BAIXA DE

LA BARCA ESCOLAR, L’ACTIVITAT 68,10
TEMPORADA 2019- 34310 04/07/19
2020

Ates que el Departament d’Activitats ha comprovat les dades

corresponents, 1 donat que efectivament es retornar els

imports abonats indegudament.

pot

Per tot aixd, per unanimitat, s’acorda:

PRIMER: Reconeixer el dret a la devolucidé dels ingressos indeguts
abonats pel concepte tributari de Preu public per la utilitzacid
dels equipaments i dels serveis esportius, per les activitats que

s’indiquen, als interessats que es detallen i pels imports que es

relacionen:
INTERESSAT ACTIVITAT MOTIU IMPORT | PARTIDA | DATA DE
DEVOLUCIO L’ INGRES
AMPA CAN SALVI, | CURSET NATACIO | BAIXA DE
(Representant SAQ) ESCOLAR, L’ACTIVITAT
TEMPORADA 2019- 68,10€ 34310 24/09/19
2020
AMPA SANT ANDREU DE | CURSET NATACIO | BAIXA DE
LA BARCA ESCOLAR, L'ACTIVITAT 68,10€
TEMPORADA 2019- 34310 04/07/19
2020

SEGON:

Notificar aquest acord a les persones interessades amb
indicacidé dels recursos adients.
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TERCER: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de SAB-URBA, SL.

2.2. -Aprovacié de 1l'obligacié de les despeses incloses a la
relacié num. 31/19 per un import total de 469,70 € bruts.

Vista la relacid documents comptables O num. 31/19 per un import
total de 469,70 € bruts, ©presentada pel Departament de
Comptabilitat.

Vist que existeix consignacié suficient per aprovar 1’obligacid
de les despeses amb carrec a les partides del pressupost de
1’empresa municipal SAB-URBA, SL, indicades a cada operaciéd.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la
Comissid® Executiva pel Consell d’Administracié de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 25 juliol de 2019.

Per tot aixd, per unanimitat, s’acorda:

PRIMER: Aprovar 1l’obligacidé de les despeses incloses a la relacid
nim. 31/19 per un import total de 469,70 € bruts, amb carrec a
les partides del pressupost de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL,
indicades a cada operacib.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

2.3. -Aprovacié de 1l'autoritzacidé-disposicidé-obligacié de les
despeses incloses a la relacié num. 33/19, per un import total de
16.352,02 € bruts.

Vista la relacid documents comptables ADO num. 33/19 per un import
total de 16.352,02 € Dbruts, presentada pel Departament de
Comptabilitat.

Vist que existeix consignacid suficient per aprovar
1’autoritzacidé-disposicidé-obligacié de les despeses amb carrec a
les partides del pressupost de 1’empresa municipal SAB-URBA, SIL,
indicades a cada operacib.

D’acord amb les funcions delegades amb caracter permanent a la

Comissid® Executiva pel Consell d’Administracidé de 1’empresa
municipal SAB-URBA, SL, de data 25 juliol de 2019.

Per tot aixd, per unanimitat, s’acorda:
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PRIMER: Aprovar 1’autoritzacidé-disposicibd-obligacié de les
despeses incloses a la relacid num. 33/19, per un import total de
16.352,02 € Dbruts, amb carrec a les partides del pressupost de
1’ empresa municipal SAB-URBA, SL, indicades a cada operacié.

SEGON: Comunicar el contingut d’aquest acord al Departament de
Comptabilitat de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

3.-CONTRACTACIO

3.1. -Aprovar 1'Adhesié al conveni marc de col ‘laboracié entre el
departament de Governacié i Administracions Publiques, en nom de
l1'administracié de 1la Generalitat de Catalunya, el Consorci
Localret, l'Ajuntament de Barcelona i el Consorci Administracié
Oberta Electronica de Catalunya per a 1l'impuls i el
desenvolupament de la interoperabilitat dels sistemes
d'informacié de les administracions catalanes.

L’Ordenancga fiscal num 21 aprovada pel Ple de la corporacid en
data 7 de novembre de 2019 que regula el “PREU PUBLIC PER LA

UTILITZACIO DELS EQUIPAMENTS I DELS SERVEIS ESPORTIUS MUNICIPALS,
en el seu art. 5 Beneficis fiscals diueN:

“Les persones empadronades a Sant Andreu de la Barca que pateixin
alguna discapacitat amb un grau reconegut igual o superior al 65%
gaudiran d’una bonificacidé del 50% sobre la primera quota
d’ abonament individual adult.

El mateix descompte s’aplicara per a aquelles ©persones
empadronades a Sant Andreu de la Barca, dgque tinguin alguna
discapacitat amb un grau reconegut superior al 33% i fins al 64%
i que a més tinguin el barem de mobilitat reconegut. Igualment
s’aplicara a la primera quota d’abonament individual adult.

Les persones empadronades a Sant Andreu de la Barca que pateixin
alguna discapacitat amb un grau reconegut superior al 33% 1 fins
al 64%, gaudiran d’una bonificacidé del 30% sobre la primera quota
d’ abonament individual adult

Totes les quotes amb Dbonificacions per discapacitat, estan
subjectes a renda. Els ingressos per aplicar aquesta bonificacid
seran:
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a) unitat familiar i monoparentals els ingressos hauran de ser
inferiors a dues vegades el SMI.
b) Persones individuals 1,5 el SMI.

Les bonificacions poden ser revisables cada any”

Per tal de poder accedir a consultar les dades de renda de les
persones interessades, a 1’AEAT, en compliment de 1’Art. 28 de la
Llei 39/2015, d’1l d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, es imprescindible estar adherits
al conveni marc de colelaboracié entre el Departament de
Governacié i1 Administracions Publiques, en nom de 1’administracid
de la Generalitat de Catalunya, el Consorci Localret, 1’Ajuntament
de Barcelona 1 el Consorci Administracidé Oberta Electronica de
Catalunya per a 1"impuls i el desenvolupament de la
interoperabilitat dels sistemes d’informacid de les
administracions catalanes.

Per tot aixd, per unanimitat, s’acorda:

PRIMER: aprovar 1’Adhesidé al conveni marc de colelaboracid entre
el Departament de Governacidé 1 Administracions Publiques, en nom
de 1’administracidé de la Generalitat de Catalunya, el Consorci
Localret, 1l’Ajuntament de Barcelona i el Consorci Administracié
Oberta Electronica de Catalunya per a 17 impuls i el
desenvolupament de la interoperabilitat dels sistemes
d’informacidé de les administracions catalanes.

SEGON: Nomenar el Sr. Javier Padilla Barrachina, gerent de SAB-
URBA, SL, amb DNI 350599267 com a interlocutor unic de 1l’entitat
davant el Consorci AOC

TERCER:Facultar el gerent de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL,
Sr. Xavier Padilla Barrachina, per a la signatura del conveni i
de tota la documentacidé que sigui necessaria per a l’efectivitat
d’aquests acords.

QUART: Notificar aquest acord al consorci AOC i a tots els
interessats.

4 .-RECURSOS HUMANS

4.1. -Aprovacié de 1la contractacié de 1la Sra. AEY, com a
recepcionista de 1les instal-lacions esportives municipals, a
partir del 21 de gener de 2020 i durant la baixa d'una
treballadora.
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La Sra. JEN és treballadora de 1’empresa municipal SAB-URBA, SIL,
com a recepcionista de les de les instal -lacions esportives
municipals, amb una jornada laboral de 26 hores setmanals, 1 que
des del 8 de gener de 2020 esta de baixa.

Vist 1’informe emés pel cap d’Equipaments de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL, en data 17 de gener de 2020, el qual literalment
transcrit diu:

“Identificacido de 1’expedient

Nou contracte de personal de recepcido de les instal-lacions
esportives municipals, per cobrir les necessitats del servel de
recepcid del Complex Esportiu L’11 i Can Salvi durant la baixa de
JE.

Antecedents

Ates que la Sra AEY ha estat seleccionada mitjancant entrevista
personal 1 ha presentat documentacid acreditativa de la seva
formacié academica 1 experiéncia professional, 1 donat que té
disponibilitat per cobrir el servei Del 21 de gener 2020 i fins
la incorporacidé de JE.

Ates que es necessari cobrir les necessitats del servei de
recepcid del Complex Esportiu L’11 i Can Salvi durant la baixa de
JE.

Per tot aixo,

Informo el seglient:

Contractar a la Sra. AEY com a personal de recepcié de les

instal-lacions esportives municipals amb la segilient duracio 1
jornada:

e Del 21 de gener 2020 fins la incorporacidé de JE, una jornada
de 24 hores setmanals, a distribuir:

-De dimarts a dijous de 16:30 a 20:30,divendres de 10:00 a
14:00 i de 16:30 a 20:30.Dissabtes de 17:00 a 21:00.

La qual cosa informo als efectes escaients.”
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Ates que la Sra. AEY ha presentat documentacidé acreditativa de la
seva formacidé académica 1 experiéncia professional, 1 donat que
té disponibilitat per a cobrir el servei de les instal -lacions
esportives municipals com a recepcionista, amb una jornada laboral
de 24 hores setmanal, a partir del 21 de gener de 2020 i fins la
reincorporacidé de la Sra. Jessica Escobedo Navarro.

Per tot aixd, per unanimitat, s’acorda:

PRIMER: Aprovar la contractacié de la Sra. ARY, com a
recepcionista de les instal -lacions esportives municipals, amb
una jornada laboral de 24 hores setmanals i salari segons conveni,
a partir del 21 de gener de 2020 i fins la reincorporacidé de la
Sra. JEN.

SEGON: Notificar aquests acords a la persona interessada.

TERCER: Comunicar aquests acords als departaments d’Equipaments i
Recursos Humans de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

4.2. -Aprovacié de la modificacié de la jornada laboral de la Sra.
PVA, recepcionista de les instal -rlacions esportives municipals, a
partir de 1'l de febrer de 2020 i durant la baixa de la Sra. YHN.

La Sra. YHN, treballadora de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL,
esta de baixa des del dia 16 d’octubre de 2019, i donat que per
cobrir el servei durant la seva absencia és necessari modificar
la Jjornada del personal de recepcidé de les instal -lacions
esportives municipals fins la seva reincorporacid.

La Comissié Executiva de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL, en
sessidé ordinaria de data 17 de desembre de 2019, va a provar la
contractacié de la Sra. PVA com a recepcionista de les
instal -lacions esportives municipals, amb una Jjornada laboral de
40 hores setmanals i salari segons conveni, per a cobrir el servei
de les instal -lacions esportives municipals durant les vacances
del personal.

Vist 1’informe emés pel cap d’Equipaments de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL, en data 17 de gener de 2020, el qual literalment
transcrit diu:

“Identificacid de 1’expedient

Modificacié de jornada PV, personal de recepcio de les
instal-lacions esportives municipals, per cobrir les necessitats
del servei de recepcio del Complex Esportiu L’11 i Can Salvi
durant el periode de baixa de YH.



SAB-URBA SL

EMPRESA MUNICIPAL

Antecedents

Ates que la Sra PVA esta cobrint amb solvencia la feina de control
d’accés de les I.E.M. de Can Salvi i1 del Complex L’11.

Ates que es necessari cobrir el servel de recepcié del Complex
Esportiu L’11 i Can Salvi durant el periode de Baixa de YH.

Per tot aixo,

Informo el seglent:

Modificar la jornada de la Sra. PVA com a personal de recepcid de
les instal-lacions esportives municipals amb la segilient duracid i
jornada:

e Del 1 de febrer de 2020 i fins la incorporacié de YH la seva
jornada passa a ser de 20h setmanals. Amb la seglent
distribucio:

-Dilluns i dijous de 10:00 a 14:00, dimarts, dimecres i dijous
de 17:00 a 21:00

La qual cosa informo als efectes escaients.”

Vist 1’informe emés pel cap d’Equipaments de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL, en data 17 de gener de 2020, en el qual justifica
la modificacidé de la Jjornada de la Sra. PVA, de 40 a 20 hores
setmanals, per cobrir el servei de les instal -lacions esportives
municipals, a partir de 1’1 de febrer de 2020 i fins 1la
reincorporacié de la Sra. YHN.

Per tot aixd, per unanimitat, s’acorda:

PRIMER: Aprovacid de la modificacid de la jornada laboral setmanal
de la Sra. PVA, de 40 a 20 hores setmanals, per cobrir el servei
de les instal ‘lacions esportives municipals, a partir de 1’1 de
febrer de 2020 i fins la reincorporacidé de la Sra. YHN.

SEGON: Notificar aquests acords a la persona interessada.

TERCER: Comunicar aquests acords als departaments d’Equipaments i
Recursos Humans de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.
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4.3. -Aprovacidé de la contractacié del Sr. FPG, com a operari de
manteniment de les instal -lacions esportives municipals, el dia
25 de gener de 2020.

El Sr. JCO és treballador de 1l’empresa municipal SAB-URBA, SIL,
com a operari de manteniment de les instal ‘lacions esportives
municipals, 1 que el dia 25 de gener de 2020 esta previst que
gaudeixi d’un dia personal.

Vist 1’"informe emes pel cap d’Equipaments de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL, en data 17 de gener de 2020, el gqual literalment
transcrit diu:

“Identificacido de 1’expedient

Contractacio de personal per cobrir el serveis de manteniment de
Can Salvi el dissabte 25 de gener de 2020 per dia personal del
treballador JC, treballador de manteniment a les instal-lacions
esportives municipals.

Antecedents

Ates que el Sr. JCO gaudeix d’un dia personal el proper dissabte
25 de gener i donat 1’impossibilitat de cobrir el seu horari per
altres companys de plantilla.

Ates que les funcions del personal de manteniment  son
indispensables pel funcionament 1 tancament de les I.E.M. de Can
Salvi.

Ates que el Sr. FP ha presentat documentacié acreditativa de la
seva formacié academica 1 experiencia professional, 1 te
disponibilitat per cobrir el servel el proper dissabte 25 de gener
de 2020 en horari de 14.00h a 22.00h.

Per tot aixo,

Informo el seglent:

Contractar al Sr. FP com a personal de manteniment de les
instal-lacions esportives municipals el proper dissabte 25 de

gener a jornada complerta.

La qual cosa informo als efectes escaients.”
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Vist 1’"informe emes pel cap d’Equipaments de 1’empresa municipal
SAB-URBA, SL, en data 17 de gener de 2020, en el qual justifica
la contractacidé del Sr. FPG com a operari de manteniment de les
instal -lacions esportives municipals el dia 25 de gener de 2020,
amb una jornada de 8 hores diaries, per a cobrir el serveil del
dia personal del Sr. JCO.

Per tot aixd, per unanimitat, s’acorda:

PRIMER: Aprovar la contractacidé del Sr. FPG, com a operari de
manteniment de les instal -lacions esportives municipals, el 25 de
gener de 2020, amb una jornada de 8 hores diaries, per cobrir el
servei del dia personal del Sr. JCO.

SEGON: Notificar aquests acords a la persona interessada.

TERCER: Comunicar aquests acords als departaments d’Equipaments i
de Recursos Humans de 1’empresa municipal SAB-URBA, SL.

5.-PRECS I PREGUNTES

No se n’han formulat.

Es faculta de forma expressa al gerent de 1’empresa municipal SAB-
URBA, SL, Sr. Xavier Padilla Barrachina, de la manera més amplia
possible, per a la formalitzacidé i implantacidé d’aquests acords,
aixi com resoldre totes les qliestions que pugui plantejar la seva
execucid, incloent la contractacidé del personal necessari pel
normal desenvolupament dels serveis.

La secretaria fa la lectura de 1’acta de la sessidé desenvolupada,
i agquesta s’aprova per unanimitat.

I, atés que no hi ha més assumptes de qué tractar, el Sr. president
aixeca la sessidé a les 10:17 hores, de la qual, com a secretaria
en dono fe.

EL PRESIDENT LA SECRETARIA



