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% d Arenys de Mar
ACTA

Expedient nim. Organ col-legiat

JGL/2025/19 La Junta de Govern Local

DADES DE CELEBRACIO DE LA SESSIO

Tipus de convocatoria:
Ordinaria

Data i hora:
9/ d'octubre / 2025

Durada:
Des de les 8:00 fins a les 8:15

Lloc:
Despatx d'Alcaldia/a distancia

Presidida per:
Estanislau Fors Garcia

Secretari:
Teresa Icardo Paredes

ACTA DE JUNTA DE GOVERN

NUmero: 2025-0019 Data: 23/10/2025

ASSISTENCIA A LA SESSIO
Nom i Cognoms Assisteix
Agusti Farré Gasia Si
Estanislau Fors Garcia Si
Marta Serrano Herraiz Si
Pau Moret Hervas Si

Ramir Vidal Solé S
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Soraya Real Iglesias Si

Una vegada verificada pel Secretari la constituci6 valida de I'drgan, el President obre la sessio, procedint a
la deliberacio sobre els assumptes inclosos en l'ordre del dia

A) APROVACIO ACTA ANTERIOR

1.-Aprovacio de I'acta de la sessi6 anterior.-

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat
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S'aprova per unanimitat 'esborrany de 'acta de 25 de setembre de 2025.

B) ACTIVITAT DE CONTROL

No hi ha assumptes

C) PART RESOLUTIVA

2.-Expedient 6056/2024. Aprovaciéo de l'adhesié a la prorroga de les Bases per a la gestio i
desenvolupament del Programa “Sevei Local de Teleassisténcia Anys 2021-2024" des de I'1 de gener
de 2025 fins el 30 de juny de 2026.-

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:

DESCRIPCIO : Prorroga Bases per a la gestié i desenvolupament del Programa “Servei Local de
Teleassisténcia, Anys 2021-2024"

Atesa la legislacié vigent, que regula el servei de teleassisténcia com a un servei social basic de competéncia
municipal. Aixi mateix, consta com a una prestacié garantida a la cartera de Serveis Socials 2010-2011 del
Departament de Treball i Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya i, per tant, és exigible com a
dret subjectiu.

Vista I'Ordenanca reguladora del Servei d’Atencié Domiciliaria aprovada inicialment per acord de Ple de I
Ajuntament d’Arenys de Mar, adoptat en sessid celebrada el 25 de febrer de 2021 i definitivament per
Decret d'Alcaldia 2021/603 de 18 de maig de 2021.
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Ates que el programa “Servei Local de Teleassisténcia, anys 2021-2024" és el resultat de la cooperaci6 entre
la Diputacié de Barcelona i els ens locals de la provincia que s'hi han adherit. Aquest programa es destina a
la poblaci6 general i, especialment, a aquelles persones que poden necessitar suport per trobar-se en una
situacié de risc per raons d'edat, vulnerabilitat social, caigudes frequents, situacions socials i/o de salut
complexes, soledat, aillament, manca d'autonomia funcional i/o situacions de discapacitat o dependéncia,
entre d'altres motius de risc. L'esmentat programa es financa amb les aportacions dels ens locals i de la
Diputaci6 de Barcelona i es distribueix de la seglient manera:

-47% a carrec de la Diputacié de Barcelona
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- 53% a carrec dels Ens locals participants en el programa

Ates que la Diputacié de Barcelona, en sessié de data 11 de juny de 2020 (BOPB de 17 de juny de 2020), va
aprovar les Bases per a la gesti¢ i desenvolupament del programa “Servei Local de Teleassistencia-Anys
2021-2024", per tal de regular i fixar els criteris i el procediment de prestacio del servei de teleassisténcia
entre els ens locals de la provincia de Barcelona que ho sollicitin.

Aquestes Bases van ser modificades, per acord de la Junta de Govern de la Diputaci6é Barcelona, en sessié
celebrada el 12 de novembre de 2020 (BOPB 17 de novembre de 2020).

Atés que la Junta de Govern Local de I'Ajuntament d’Arenys de Mar, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 13
d'abril de 2021, adoptd l'acord: “15.1.- APROVACIO ADHESSIO BASES REGULADORES SERVEI DE
TELEASSISTENCIA LOCAL 2021-2024. (PRP 2021/207).
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Ates que les esmentades Bases Reguladores van entrar en vigor I'l de maig de 2021, preveient-se'n la
vigencia fins el 31 de desembre de 2024, i una possible prorroga de forma expressa per un periode de fins
a quatre anys addicionals.

Ates que la Diputacié de Barcelona, amb data 31/10/2024 (acord nim. 594) va aprovar-ne la prorroga, des
de I'l de gener de 2025 i fins al 30 de juny de 2026.

Ates que en data 30/05/2025 es va aprovar la RC relativa a la prorroga per a 'any 2025 del Programa “Servei
Local de Teleassistencia, anys 2021-2024", a carrec de I'aplicacio pressupostaria 80 2311 25001, per lI'import

de 28.000,00.-€.

Ates que I'augment en el nombre de sol-licitants d’aquest servei ha comportat que amb data 20/12/2023 es
va aprovar I'ampliacié de la despesa del Programa “Servei Local de Teleassisténcia anys 2021-2024" a carrec
de l'aplicaci6 pressupostaria 80 2311 25001, en l'import de 1.419,52.-€, i amb data 12/12/2024 es va
aprovar l'autoritzacio i disposicio de la despesa relativa al “Servei Local de Teleassisténcia anys 2021-2024"
a carrec de l'aplicacié pressupostaria 80 2311 25001, en I'import de 2.718,36.-€.

Vist I'informe técnic emés amb data 25/06/2025.
Vist I'informe juridic emés amb data 15/07/2025.
Vista i resolta la discrepancia num. 2025/672 amb decret nim. 2025/2376.

Vist que per decret d’Alcaldia num. 2023/1075, de data 20 de juny de 2023, es delega a la Junta de Govern
Local I'aprovacié dels convenis de col-laboracio6.

Vista la proposta de resolucié PR/2025/2970 de 15 / de setembre / 2025.
Resolucié:
Primer. Aprovar l'adhesi6 a la prorroga de les Bases per a la gestio i desenvolupament del Programa

“Sevei Local de Teleassistencia Anys 2021-2024" des de 'l de gener de 2025 fins el 30 de juny de 2026,
acordada per la Junta de Govern de la Diputaci6 de Barcelona, amb data 31/10/2024 (acord nim. 594).
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Segon. Publicar aquest acord al Diari Oficial de Generalitat de Catalunya, a la web del Registre de Convenis
de Collaboracié i Cooperacié de la Generalitat, aixi com al Portal de Transparéncia de 'Ajuntament.

Tercer. Comunicar aquest acord a la Diputaci6 de Barcelonaiala Intervencié municipal.

Arenys de Mar, a la data de la signatura electronica
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3.-Expedient 4077/2024. Aprovacié del conveni i de la subvencié nominativa per Instal.lacié
eléctrica d'elements singulars a I'església Santa Maria.-

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:

Vista la proposta de Conveni de Col-laboraci6 i de concessié de subvencié nominativa a formalitzar amb la
col-laboracié econdmica i de concessié de subvencié nominativa al BISBAT DE GIRONA CIF R1700002G per
import de 21.171,30 € per I'adequaci6 eléctrica de I'alimentacié i il-luminacié d'elements arquitectonics
singulars en els quals intervé el campanar amb el rellotge municipal.

Vista la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i el seu Reglament de desenvolupament,
aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, el Reglament d'Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals
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de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny, articles 118-129 i I'Ordenan¢a General de
Subvencions de I'Ajuntament d’Arenys de Mar, que fou aprovada definitivament per acord del Ple de data
28 de febrer de 2009.

Vist els mandats dels articles 48.7 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public, i 28 de
la Llei General de Subvencions esmentada que habiliten a que aquestes subvencions s'instrumentin
mitjangant conveni.

Vist I'informe favorable emeés per I'enginyer municipal amb data 20 de setembre de 2024.
Vist linforme juridic de data 30 de setembre de 2025 i un cop fiscalitzat I'expedient.

Vist el necessari compliment dels principis de transparéncia i publicitat informativa dels actes de gestié
administrativa amb repercussié economica acollit a I'article 8.1 ¢), de la Llei 19/2013 de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, mitjangant la seva inserci6 al Portal Municipal de
transparencia (Seu electronica) per a la seva consulta pels ciutadans/nes.

Vist l'article 10.4 Llei 38/2003 de 17 de novembre en relaci6 a l'article 21.1.f) de la Llei 7/85 Reguladora de
les Bases de Regim Local, d’acord amb el qual la competéncia per efectuar I'aprovacié del conveni
regulador de la concessié de subvencié nominativa correspon a |'Alcaldia.

Vist que aquesta competéncia va ser delegada a la Junta de Govern Local, en virtut del Decret 2023/1075,
de data 20 de juny de 2023. Vist el que precedeix i fent Us de les atribucions que m’atorga l'article 21.1.f) la
Llei 7/85 de 2 d'abril Reguladora de les Bases de Régim Local, Es per aixd que, Es proposa a la Junta de
Govern Local I'adopci6 dels seglients acords

Vista la proposta de resolucié PR/2025/3166 de 30 / de setembre / 2025.

Resoluci6:

1.- Aprovar el Conveni de col-laboracié i de concessi6 de subvencié nominativa a formalitzar entre el Bisbat
de Girona i 'Ajuntament d’Arenys de Mar per regular la subvencié destinada al finangament de I'adequacié

eléctrica de l'alimentacié i il-luminacié d'elements arquitectonics singulars en els quals intervé el campanar
amb el rellotge municipal segons document adjunt a la proposta.
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2.- Autoritzar i disposar una despesa maxima de 21.171,30 € amb carrec l'aplicacié pressupostaria del
pressupost vigent 40 3360 78900.

3.- Facultar a I'Alcalde Sr. Estanislau Fors Garcia, per a la signatura del “Conveni de col-laboracié econdmica
entre el Bisbat de Girona i 'Ajuntament d’Arenys de Mar en el financament per a la Intervencioé basica per a
millorar la seguretat electrica dels elements arquitectonics singulars del campanar amb el rellotge, el
rosseto i la il.luminacio6 exterior”
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4.- Notificar el present acord amb la corresponent instruccié dels recursos que contra aquest poden
interposar-se.

5.- Una vegada signat el conveni, publicar I'anunci de la seva aprovacié al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, trametre’l al Registre de convenis de col-laboraci6 i cooperaci6 de la Generalitat, de conformitat
amb l'article 110.3 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de Regim Juridic i de Procediment de les Administracions
Publiques de Catalunya, i publicar-lo a la seu electronica de I'Ajuntament (Portal de Transparéncia), per a la
seva consulta dels ciutadans/es, a fi de donar compliment als principis de transparéncia informativa i
publicitat activa als ambits dels convenis de col-laboracié, acollits, respectivament, als article 6.1 a) i 8.1 f) i
14 de la llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern.

Documents annexos:
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e Annex 1. Conveni de subvencio

D) PUNT D'URGENCIA (APROVAR)

S'aprova per unanimitat entrar i debatre per urgéencia les quatre propostes seglents:

4.-Expedient 4709/2025. Subvencié Nominativa 2025- CAU.-

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:

Vista la proposta de Conveni de Col-laboracié i de concessié de subvencié nominativa a formalitzar amb la
col-laboracié economica i de concessid de subvencié nominativa MINYONS ESCOLTES | GUIES SANT JORDI
CAT. - MEGSJC - (G08931974) - per import de 2.000€ per dur a terme els campaments 2025.

Vista la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i el seu Reglament de desenvolupament,
aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, el Reglament d'Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals
de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny, articles 118-129 i 'Ordenanca General de
Subvencions de I'Ajuntament d’Arenys de Mar, que fou aprovada definitivament per acord del Ple de data
28 de febrer de 2009.

Vist els mandats dels articles 48.7 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, i 28 de
la Llei General de Subvencions esmentada que habiliten a que aquestes subvencions s'instrumentin
mitjangant conveni.

Vist I'informe favorable emeés per la Técnica de Joventut de 3 d’'octubre 2025.

Vist linforme juridic emeés per la TAG de I'Ajuntament d’Arenys de Mar de data 3 d'octubre de 2025.

ACTA DE JUNTA DE GOVERN
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Vist I'informe de la intervencié municipal desfavorable del 3 d'octubre de 2025.

Vist el necessari compliment dels principis de transparencia i publicitat informativa dels actes de gestio
administrativa amb repercussié econdmica acollit a I'article 8.1 ¢), de la Llei 19/2013 de 9 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, mitjancant la seva inserci6 al Portal Municipal de
transparéncia (Seu electronica) per a la seva consulta pels ciutadans/nes. Vist l'article 10.4 Llei 38/2003 de
17 de novembre en relacio a l'article 21.1.f) de la Llei 7/85 Reguladora de les Bases de Regim Local, d'acord
amb el qual la competéncia per efectuar l'aprovacio del conveni regulador de la concessié de subvencié
nominativa correspon a I'Alcaldia.
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Vist que aquesta competencia va ser delegada a la Junta de Govern Local, en virtut del Decret 2019/1114,
de data 4 de juliol de 2019. Vist el que precedeix i fent Us de les atribucions que m'atorga l'article 21.1.f) de
la Llei 7/85 de 2 d'abril Reguladora de les Bases de Regim Local

Vista la proposta de resolucié PR/2025/3225 de 7 / d'octubre / 2025.
Resolucié:

Primer.-Aixecar el reparament suspensiu efectuat per la Intervencié Municipal de I'informe de fiscalitzacié
num. 2025-0480 (760/2025) de data 3 d'octubre de 2025 per la necessitat d'atendre als serveis i es funcions
publiques actuals desenvolupades per I'Ajuntament d’Arenys de Mar en benefici de la seva comunitat
ciutadana.
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Segon.- Aprovar el Conveni de Col-laboracié i de concessié de subvencié nominativa a formalitzar entre i I
Ajuntament d’Arenys de Mar i MINYONS ESCOLTES | GUIES SANT JORDI CAT. - MEGSJC - (G08931974) - per
import de 2.000€ per dur a terme els campaments 2024, el qual literalment disposa:

CONVENI A FORMALITZAR AMB AEG FLOS | CALCAT
REUNITS

D'una banda, I'Ajuntament, representat per I'Alcalde Estanislau Fors Garcia, assistit per la secretaria
accidental Teresa Icardo Paredes, la qual dona fe de I'acte.

De l'altra, AEG FLOS | CALCAT, representada per Maria Ainhoa Arteaga Espinales com a cap d'agrupament.
ANTECEDENTS | MOTIVACIO

I. En data 4 d'agost de 2025 i amb numero REBUT-2025-E-RE-4057, Maria Ainhoa Arteaga Espinales amb
DNI 38882812R, com a representant d’AEG FLOS | CALCAT, va presentar peticié per tal que li sigui
concedida una subvencié per dur a terme els campaments 2026, disposant la despesa de 2.000€ amb
carrec a l'aplicacié pressupostaria 71 3371 48900 Subvencié AEG FLOS | CALCAT (G08931974).

[I. El marc legal pel qual es regeixen les subvencions es concreta en la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS) aixi com als articles 118 a 129 del Reglament d'Obres
Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant
ROAS).

[ll. L'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament d'Arenys de Mar fou aprovada definitivament per
acord del Ple de data 28 de gener de 2009, i publicada al Butlleti Oficial de la Provincia nimero 62,
corresponent al dia 13 de marg de 2009 (en endavant I'Ordenanca). Aquesta Ordenanca estableix en el seu
article 15 els suposits que habiliten a concedir subvencions pel procediment de concessié directa, de
conformitat amb allo previst a I'article 22.2 de la LGS.

ACTA DE JUNTA DE GOVERN
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IV. En el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes a l'apartat a) de l'article 15
de I'Ordenanca per tal que es pugui procedir a la concessié d’'una subvencié per concessié directa, per estar
consignada nominativament en el Pressupost General de 'Ajuntament d’Arenys de Mar. El primer paragraf
de l'article 28 LGS habilita a que aquestes subvencions s'instrumentin mitjancant conveni.

Per tot aixd, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per a aquest acte, formalitzen
aquest conveni, que es regira pels seglents:

PACTES:
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Primer.- OBJECTE :

L'objecte d’'aquest conveni és regular la col-laboracié6 econdmica de I'Ajuntament d’Arenys de Mar en I’
execuci6 dels Campaments 2025.

Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIO:
L'Ajuntament a través de la Regidoria d'Infancia i Joventut subvencionara a AEG FLOS | CALCAT amb un
import de 2.000€ per col-laborar en la realitzacié del projecte descrit als punts anteriors, amb carrec a la

partida pressupostaria del pressupost vigent, 71 3371 48900.

L'import de la subvencié atorgada no excedira, en qualsevol cas del 50% del cost total del l'activitat
subvencionada i amb el limit de la consignaci6 pressupostaria anteriorment fixada.
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Tercer.- ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO:
S'entendra acceptada la subvencié per la signatura d’aquest conveni per part del beneficiari.
Quart.- TERMINI D’EXECUCIO:

La subvencié es destinara a financar les despeses que es produeixin durant I'execucié de les activitats
dutes a terme des de I'1 d'octubre de 2024 fins al 30 de setembre de 2025 com a maxim.

Cinqué.- TERMINI | FORMA DE JUSTIFICACIO:

Les subvencions atorgades hauran de justificar-se com a maxim fins el 31 d'octubre de 2025.

Aquesta justificacié es presentara al Registre Municipal per l'entitat beneficiaria segons els models
normalitzats que s'adjunten, i revestira la forma de compte justificatiu amb aportacié de justificants de la

despesa que contindran:

1. Memoria de l'actuacio justificativa del compliment de les condicions imposades en les presents bases,
aixi com de les activitats realitzades i els resultats obtinguts.

2. Memoria economica justificativa del cost de l'activitat amb el contingut establert en l'article 72.2 del RLGS.
2.1 Respecte als justificants s’hauran de tenir en compte els seglients aspectes:

. Els documents justificatius a presentar hauran de reunir tots els requisits legals.

+  Han de ser originals (i s'ha d'adjuntar la declaraci6 d'autenticitat de les factures) o copies compulsades.
. Han d’anar obligatoriament a nom del beneficiari de la subvencié.

. El concepte de la despesa ha de ser subvencionable, o sigui, han de ser despeses generades per I
activitat objecte de la subvencio6.

ACTA DE JUNTA DE GOVERN
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. Han de reunir els requisits técnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen les caracteristiques
de les factures i el seu contingut (nimero, nom i cognoms de I'expedidor i raé social i del destinatari, NIF,
descripcié de l'operacio i contraprestacio total, lloc i data de I'emissor) i en ells es descriura amb claredat I
activitat a que es refereixen.

+ Ladata ha d'estar dins del periode d'execuci6 establert al present conveni.

. En cas que es justifiquin despeses de personal, s'han de presentar les ndmines firmades pels
treballadors.

®©
0
[
o°
~
©
£
=)
<
o
©
c
kel
7]
ol

+  S'ha de presentar també copia del TC1 i TC2.

. En cas que es justifiquin despeses de personal, cal també indicar el “cost empresa” a la nomina
(obligatori a partir de maig de 2015).

2.2 Per a l'acceptacio de les justificacions, caldra que la despesa hagi estat efectivament pagada dins el
termini d'execuci6 establert.

. Respecte als comprovants de pagament dels justificants s’hauran de tenir en compte els seglents
aspectes:

. En cas que el pagament s'hagi realitzat en efectiu, cal el segell del proveidor original.

Ajuntament d' Arenys de Mar
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. No s'acceptaran comprovants de pagament en efectiu per justificants d'import superior als 2.500,00€.
. Cal acreditar que qui paga les despeses és I'entitat beneficiaria de la subvencio.
. Cal acreditar que les factures sén abonades al seu emissor.

Sisé.- PAGAMENT:

1.- El pagament de la subvencid es realitzara prévia validacié de la de la documentacié justificativa
esmentada al punt anterior presentaci6 dins dels terminis establerts.

2.- Aixi mateix, abans del pagament el beneficiari haura d'acreditar fefaentment trobar-se al corrent de les
seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

3.- Per analogia als terminis previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercial el termini de pagament sera de 60 dies,
des de la validaci6 de la documentacié justificativa.

Seté.- OBLIGACIONS DELS/ LES BENEFICIARIS/ES:

1.- El beneficiari haura d'acreditar no estar incurs en prohibicié per a 'obtencié de la condicio de beneficiari
de l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i estar al corrent de les seves
obligacions fiscals amb I'Ajuntament.

2.-El beneficiari haura d'acreditar estar al corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries i
enfront de la Seguretat Social.

3.- Els perceptors de subvencions concedides per I'Ajuntament s'obliguen a executar les activitats
subvencionades de conformitat amb els principis de bona administracid, bona fe i presumpcié de legalitat,
aixi com a la seva justificacio.

4.- El beneficiari d'una subvenci6 esta obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovacié i de control
financer que realitzi la Intervencid General de I'Ajuntament, i a aportar tota la informacié que els sigui
requerida en I'exercici de les actuacions anteriors i en relacié a la subvencié concedida.
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5.- Els documents de qualsevol mena justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, s’hauran de conservar per
un periode no inferior als 5 anys, comptadors des de la finalitzacié del termini de presentacié de les
justificacions.

6.- Els beneficiaris hauran de fer constar la col-laboracié de I'Ajuntament en I'execuci6 del projecte o de I
activitat, en tota la documentaci6 impresa i en cartells o mitjans electronics i audiovisuals.
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7.- L'incompliment d’'aquestes obligacions originara les responsabilitats que en cada cas corresponguin i
podra suposar la revocacid, reduccié o reintegrament de la subvencié concedida.

Vuité.- COMPATIBILITAT AMB D’ALTRES SUBVENCIONS:

1.- Els beneficiaris hauran de comunicar la peticié6 i/o obtencié de qualsevol subvencié publica
concurrent que no s'hagi declarat amb la sol-licitud.

2.- La subvenci6 atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres administracions o ens
publics o privats. Tanmateix, I'import total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podra

superar el cost total del projecte a desenvolupar.

Nove.- CREDIT PRESSUPOSTARI
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La partida pressupostaria prevista per efectuar el pagament de la present subvenci6 es 71 3371 48900 del
vigent pressupost de 2025.

Desé.-PROTECCIO DADES DE CARACTER PERSONAL

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades de caracter personal, abstenint-se de fer cap mena de tractament de les
dades personals de que disposin com a consequéncia de 'aplicacié d'aquest Conveni.

De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o els arxius que les
contenen, aixi com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes d'acord amb la Llei organica 15
/1999, de 13 de desembre, de protecci6 de dades de caracter personal, el Reial Decret 1720/2007, de 21 de
desembre, pel qual s'aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei Organica de Proteccié de Dades
de Caracter Personal, i. REGLAMENT (UE) 2016/679 DEL PARLAMENT EUROPEU | DEL CONSELL de 27 d'abril
de 2016 relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccio
de dades

Onzé.- COMISSIO DE SEGUIMENT.-

Les parts poden constituir una comissié de seguiment, vigilancia i control del present conveni, que ha d’
estar integrada per un membre designat per cadascuna de les parts signants, o, en el seu defecte, designar
un responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, essent els encarregats de portar a terme
els convenis especifics.

Aquest mecanisme té com a funcio:

1. El seguiment i el control de les accions que es derivin de I'aplicacié d’aquest conveni, aixi com la seva
interpretacio i la proposta de possible modificacié, si escau.

2. Resoldre els problemes de compliment d'aquest conveni.
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Les decisions i els acords de la comissi6é han de tenir la conformitat de les dues parts. La comissio o, en el
seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, es consideraran el mecanisme
de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni als efectes de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del sector public.

Dotzé.- DURADA DEL CONVENI

El present conveni entrara en vigor a 'endema de la seva signatura i desplegara els seus efectes fins que s’
hagi realitzat I'activitat subvencionada i justificat el seu finangcament.
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L'anterior és sense perjudici dels procediments de reintegrament o sancionadors que poguessin haver
tingut lloc i de les obligacions que incumbeixin al beneficiari, aixi com del deure de conservacié de
documents que liimposa la vigent legislacio.

Tretzé.- NATURALESA DEL CONVENI | LEGISLACIO APLICABLE:

Aquest conveni té naturalesa juridic-administrativa, i regeix en la seva interpretaci6 i desenvolupament I’
ordenament juridic administratiu.

En el no previst en aquest conveni sera d'aplicacié la Llei 38/2003 del 17 de novembre, General de
Subvencions i el seu Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol i, 'Ordenanca general de

subvencions de I'Ajuntament d'’Arenys de Mar.

Catorze.- MODIFICACIONS
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Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen sol-licitud raonada i
degudament motivada per part dels Cap d'agrupaments/es de qualsevol de les dues entitats signants del
present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prévia aprovacié pels organs competents de les parts i,
un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part integrant del mateix.

Quinzé.-PROCEDIMENT RESOLUCIO DISCREPANCIES
En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacio o execucié del present conveni, les parts es
comprometen a resoldre’ls de forma amistosa en un primer moment a través de la comissio o, en el seu

defecte, del responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control.

De no arribar-se a un acord, la interpretacié que efectui I'Ajuntament tindra caracter executiu i sense
perjudici de la seva impugnacio davant la jurisdiccié competent.

Atesa la naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litigioses que es puguin plantejar, quedaran
sotmeses a la jurisdiccio contenciosa administrativa.

Setzé .- CONSEQUENCIES D'INCOMPLIMENT

L'incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signataries pot donar lloc a la seva resoluci6.
La resolucié del conveni i qualsevol altre litigi o controvérsia que se susciti, requereix que la part
interessada o que es consideri lesionada formuli una sol-licitud en aquest sentit davant l'altra part. La
desestimacido expressa o presumpta d'aquesta sol-licitud sera susceptible de recurs contencids
administratiu.

El present conveni es podra extingir per les causes seguents:

§ Perresolucié, d'acord amb el pacte anterior.
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§ Per mutu acord de les parts signataries.
Tercer.- Autorizar i disposar la despesa prevista per import de 2.000,00€.

Quart.- Notificar el present acord amb la corresponent instruccioé dels recursos que contra aquest poden
interposar-se.

Cinqué.- Una vegada signat el conveni, publicar-lo a la Seu Electronica (Seccié Convenis) de I'Ajuntament
per a la seva consulta, a fi de donar compliment als principis de publicitat activa i transparéncia informativa
als ambits dels convenis de col-laboracio, acollits a a la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern

estiona | Pagina 10 de 58

Documents annexos:

e Annex 2. Conveni SN-AEG FLOS | CALCAT 2025

5.-Expedient 4703/2025. Subvencié Nominativa 2025- HOMO TEATRIS.-

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:
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PROPOSTA D’APROVACIO DE CONVENI A FORMALITZAR AMB HOMO TEATRIS PER A LA REALITZACIO DE
TALLERS DE TEATRE PER L'ESPAI JOVE 2025.

Vista la proposta de Conveni de Col-laboracié i de concessié de subvencié nominativa a formalitzar amb la
col-laboracié economica i de concessié de subvenci6 nominativa a HOMO TEATRIS CIF G64184690 per
import de 3.540€ per a I'execucio dels tallers de teatre de I'Espai Jove. Vista la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions, i el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887
/2006, de 21 de juliol, el Reglament d'Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny, articles 118-129 i 'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament d’
Arenys de Mar, que fou aprovada definitivament per acord del Ple de data 28 de febrer de 2009.

Vist els mandats dels articles 48.7 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, i 28 de
la Llei General de Subvencions esmentada que habiliten a que aquestes subvencions s'instrumentin
mitjangant conveni.

Vist I'informe favorable emeés per la Técnica Auxiliar de Joventut de 18 de setembre de 2025.
Vist I'informe juridic emeés per la TAG de I'Ajuntament d’Arenys de Mar de data 24 de setembre de 2025.

Vist el necessari compliment dels principis de transparencia i publicitat informativa dels actes de gesti6
administrativa amb repercussié econdmica acollit a I'article 8.1 ¢), de la Llei 19/2013 de 9 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, mitjancant la seva insercié al Portal Municipal de
transparéncia (Seu electronica) per a la seva consulta pels ciutadans/nes. Vist l'article 10.4 Llei 38/2003 de
17 de novembre en relacio6 a l'article 21.1.f) de la Llei 7/85 Reguladora de les Bases de Regim Local, d’'acord
amb el qual la competéncia per efectuar I'aprovacié del conveni regulador de la concessié de subvencid
nominativa correspon a I'Alcaldia.

Vist que aquesta competéncia va ser delegada a la Junta de Govern Local, en virtut del Decret 2019/1114,
de data 4 de juliol de 2019. Vist el que precedeix i fent Us de les atribucions que m'atorga l'article 21.1.f) de
la Llei 7/85 de 2 d'abril Reguladora de les Bases de Régim Local
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Vista la proposta de resolucié PR/2025/3223 de 7 / d'octubre / 2025.
Resolucié:

Primer.- Aixecar el reparament suspensiu efectuat per la Intervencié Municipal de I'informe de fiscalitzacio
num.2025/0479 (759/2025) de data 23 de setembre de 2025, per la necessitat d'atendre als serveis i les
funcions publiques actuals desenvolupades per I'Ajuntament d’Arenys de Mar en benefici de la seva
comunitat ciutadana.

Segon.- Aprovar el Conveni de Col-laboracié i de concessié de subvencié nominativa a formalitzar entre i I
Ajuntament d’Arenys de Mar i HOMO TEATRIS CIF G64184690 per import de 3.540€ per a col-laborar en I
execucio dels tallers de teatre de I'Espai Jove, el qual literalment disposa:

estiona | Pagina 11 de 58

CONVENIA FORMALITZAR AMB HOMO TEATRIS
REUNITS

Duna banda, IA4juntament, representat per [Alcalde Fstanisiau Fors Garcia, assistit per la secretaria accidenta
Teresa Ilcardo Paredes, la qual dona fe de /acte.

De l'altra, HOMO TEATRIS, representada per Roger Pou Llavina com a president.

ANTECEDENTS | MOTIVACIO
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I. £n data 17 de juliol de 2025 i amb ndmero REBUT-2025-F-RE-3689, Roger Pou Llavina amb DN/ | N o
a representant d’HOMO TEATRIS, va presentar peticio per tal que Ii sigui concedida una subvencio per dur a terme
els tallers de Teatre de I'Espai Jove 2025, disposant la despesa de 3.540€ amb carrec a l'oplicacio pressupostario
713377 48907 Subvencio Homo Teatris (G64784690).

/. El marc legal pel qual es regeixen les subvencions es concreta en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, Generai
de Subvencions (en endavant LGS), / el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de
27 de juliol (en endavant RLGS) aixi com als articles 7118 a 129 del Reglament d'Obres Activitats i Serveis dels Fns
Locals de Catalunya aprovat pel Decret 7179/7995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

/. L'Ordenanca General de Subvencions de IAjuntament dArenys de Mar fou aprovada definitivament per acora
del Ple de data 28 de gener de 2009, / publicada al Butlleti Oficial de la Provincia nimero 62, corresponent al dia
73 de mar¢ de 2009 (en endavant /'Ordenanga). Aquesta Ordenanga estableix en el seu article 15 els suyposits gue
habiliten a concedir subvencions pel procediment de concessio directa, de conformitat amb allo previst a l'article
22dela LGS

V. En el cas concret objecte de sollicitua, es donen les circumstancies previstes a lapartat a) de l'article 75 de /
Ordenanga per tal que es puygui procedir a la concessio duna subvencio per concessio directa, per estar
consignada nominativament en el Pressupost General de Ajuntament dArenys de Mar. Fl primer paragraf de /'

article 28 LGS habilita a que aquestes subvencions Sinstrumentin migjangant conver,

Per tot aixo, ambaues parts, de comd acord, i/ reconeixent-se plena capacitat per a aquest acte, formalitzen
aquest conveny, que es regira pels segients:

PACTES:
Primer.- OBJECTE:

L'objecte daquest conveni és regular la col'laboracio economica de IAjuntament dArenys de Mar en /'execucio
dels Tallers de Teatre de I'Fspai Jove 2025.

Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIO:
LAjuntament a traves de /a Regidoria d'infancia i Joventut subvencionara a Homo Teatris amb un import de 3.540
€ per collaborar en la realitzacio del projecte descrit als punts anteriors, amb carrec a la partida pressupostaria

del pressupost vigent, 77 3377 489017.

Limport de /la subvencio atorgada no excedira, en qualsevol cas del 50% del cost total del l'activitat
subvencionada i amb el limit de la consignacio pressupostaria anteriorment fixada.

Tercer.- ACCEPTACIO DF LA SUBVENCIO:
Sentendra acceptada la subvencio per la signatura d’aquest conveni per part del beneficiarr.
Quart.- TERMINI DEXECUCIO:

La subvencio es destinara a financar les despeses que es produeixin durant l'execucio de les activitats dutes a
terme des de I'T d'octubre de 2024 fins al 30 de setembre de 2025 com a maxim.

Cingué.- TERMINI | FORMA DE JUSTIFICACIO:
Les subvencions atorgades hauran de justificar-se com a maxim fins el 37 d’octubre de 2025.
Aquesta Justificacio es presentara al Registre Municipal per l'entitat beneficiaria segons els models normalitzats

que sadjunten, I revestira la forma de compte justificativ amb aqportacio de justificants de la despesa que
contindran:

Ajuntament d' Arenys de Mar
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7. Memoria de l'actuacio justificativa del compliment de les condicions imposades en les presents bases, aixi/ com
de Jes activitats realitzades i els resultats obtinguts.

2. Memoria economica justificativa del cost de l'activitat amb el contingut establert en l'article 72.2 del RLGS.
2.7 Respecte als justificants shauran de tenir en compte els segiients aspectes.

« FIs documents justificatius a presentar hauran de reunir tots els requisits legals.

s Han de ser originals (i s'ha d'adjuntar la declaracio d'autenticitat de les factures) o copies compulsades.

« Han d'anar obljgatoriament a nom del beneficiari de la subvencio.

« £/ concepte de /o despesa ha de ser subvencionable, o sigui, han de ser despeses generades per lactivitat
objecte de la subvencio.

s Han de reunir els requisits técnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen les caracteristiqgues de les
factures i el seu contingut (ndmero, nom i/ cognoms de l'expedidor / rad social i/ del destinatari, NIE descripcio de /'
operacio i contraprestacio total, /loc i/ data de I'emissor) i/ en ells es descriura amb claredat lactivitat a qué es
refereixen.

« La data ha d'estar dins del periode d'execucio establert al present conven.

« [£n cas que es justifiquin despeses de personal, s'han de presentar les nomines firmades pels treballadors.

« S'ha de presentar també copia del TC7 7/ TC2.

«  fn cas que es justifiguin despeses de personal, cal també indicar el “cost empresa” a la nomina (obljgatori a
partir de majg de 2075).

2.2 Per a l'acceptacio de /les justificacions, caldra que la despesa hagi estat efectivament pagada dins el termins d
execucio establert

ACTA DE JUNTA DE GOVERN
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o Respecte als comprovants de pagament dels justificants shauran de tenir en compte els segiients aspectes.
s £n cas que el pagament s'hagi realitzat en efectiu, cal el segell del proveidor original.
« No sacceptaran comprovants de pagament en efectiu per justificants dimport superior als 2.500,00¢.

«  Cal acreditar gue qui paga les despeses és ['entitat beneficiaria de la subvencio.
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« (ol acreditar que les factures son abonades al seu emissor.
Sisé.- PAGAMENT:

1.- £ pagament de la subvencio es realitzara prévia validacio de la documentacio justificativa esmentada al punt
anterior presentacio dins dels terminis establerts.

2.- Aixi mateix, abans del pagament el beneficiari haura dacreditar fefaentment trobar-se al corrent de /es seves
obljgacions tributaries ; amb la Seguretat Social,

3.- Per analogia als terminis previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de
Nuita contra la morositat en les operacions comercials el termini de pagament sera de 60 des, des de la validacio

de la documentacio justificativa.

Seté.- OBL/GACIONS DELS/ LES BENEFICIARIS/ES:

Ajuntament d' Arenys de Mar
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7.- £l beneficiari haura d'acreditar no estar incurs en prohibicio per a l'obtencio de la condicio de beneficiari de /
article 13 de la Llei 38/2003, de 77 de novembre, General de Subvencions i estar al corrent de les seves
obljgacions fiscals amb [Ajuntament.

2.-£/ beneficiari haura d'acreditar estar al corrent en el compliment de les seves obljgacions tributaries I enfront
de /a Seguretat Social.

3.- Els perceptors de subvencions concedides per IAjuntament sobljguen a executar les activitats subvencionades
de conformitat amb els principis de bona administracio, bona fe i presumpcio de legalitat aixi com a la seva
Justificacio.

4.- FI beneficiari d’una subvencio esta obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovacio / de control financer
que realitzi la Intervencio General de /Ajuntament, i a aportar tota /a informacio que els sjgur requerida en /
exercici de les actuacions anteriors i en relacio a la subvencio concediaa.

5.- FIs documents de qualsevol mena justificatius de l'oplicacio dels fons rebuts, shauran de conservar per un
periode no inferior als 6 anys, comptadors des de la finalitzacio del termini de presentacio de /les justificacions.

6.- Fls beneficiaris hauran de fer constar la collaboracio de IAjuntament en l'execucio del projecte o de /activitat,
en tota la documentacio impresa i en cartells o mitjans electronics i/ audiovisuals.

7.- Lincompliment d'aquestes obljgacions originara les responsabilitats que en cada cas corresponguin i poadra
suposar la revocacio, reduccio o reintegrament de la subvencio concedida.

Vuité.- COMPATIBILITAT AMB DAL TRES SUBVENCIONS:

1.- £ls beneficiaris hauran de comunicar la peticio i/o obtencio de qualsevol subvencio publica concurrent que no
Shagi declarat amb /a sol/icitud.

2.- La subvencio atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres administracions o ens
publics o privats. Tanmateix, limport total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no poadra superar ei
cost total del projecte a desenvolupar.
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Nove.- CREDIT PRESSUPOSTARI:

La partida pressupostaria prevista per efectuar el pagament de la present subvencio es 77 3377 48907 del vigent
pressupost de 2025.

Desé.-PROTECCIO DADES DE CARACTER PERSONAL:

Ambaues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el gque disposa la normativa vigent en
matéria de proteccio de dades de caracter personal, abstenint-se de fer cop mena de tractament de les dades
personals de que disposin com a consequencia de l'aplicacio daquest Conver,

De la mateixa manera es comprometen a no ceair q tercers les dades esmentades o els arxius que les contenen,
aixi com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes d’acord amb la Ller organica 75/7999, de 73 de
desembre, de proteccio de dades de cardcter personal, el Reial Decret 7720/2007, de 27 de desembre, pel quai
Saprova el Reglament de desenvolupament de /la Lle/ Orgonica de Proteccio de Dades de Caracter Persona, .
REGLAMENT (UE) 2076/679 DEL PARLAMENT FUROPEU | DEL CONSELL de 27 d'abril de 2076 relatiu a la proteccio
de les persones fisigues pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades / pei
qual es deroga la Directiva 95/46/CF (Reglament general de proteccio de dades)

Onzé.- COMISSIO DE SEGUIMENT:
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Les parts poden constituir una comissio de seguiment, vigrloncia i/ control del present conveni, que ha d‘estar
integrada per un membre designat per cadascuna de les parts signants, o, en el seu defecte, designar un
responsable del mecanisme de seguiment vigilancia i control, essent els encarregats de portar a terme els
convenis especifics.

Aquest mecanisme té com a funcio.

1. £/ seguiment i/ el contro/ de les accions que es derivin de l'aplicacio daquest conveni, aixi com /a seva
Interpretacio / la proposta de possible modficacio, si escau.

2. Resoldre els problemes de compliment d'aquest conver.

Les decisions i els acords de la comissio han de tenir la conformitat de les dues parts. La comissio o, en el seu
defecte, el responsable del mecanisme de seguiment vigilancia i control, es consideraran el mecanisme de
seguiment vigilancia i contro/ de l'execucio del conveni als efectes de la Ller 40/2075, a7 d'octubre, de régim
Juridic del sector public.

Dotze.- DURADA DEL CONVENI:

£l present conveni entrara en vigor a l'endema de la seva signatura i desplegara els seus efectes fins que shag
realitzat l'activitat subvencionada i/ justificat el seu finangcament.

Lanterior és sense perjudici dels procediments de reintegrament o sancionadors que poguessin haver tingut /loc /
de les obljgacions que incumbeixin al beneficiari, aixi com del deure de conservacio de documents que Ii imposa
la vigent legislacic.

Tretzé.- NATURALESA DEL CONVENI | LEGISLACIO APLICABLE:

Aquest conveni té naturalesa juridic-administrativa, I regeix en la seva interpretacio / desenvolupament /
ordenament juridic administratiu.

ACTA DE JUNTA DE GOVERN

NUmero: 2025-0019 Data: 23/10/2025

£n el no previst en aquest conveni sera d'aplicacio la Llei 38/2003 del 77 de novembre, General de Subvencions /
el seu Reglament aprovat per Reial decret §87/2006, de 27 de juliol i, I'Ordenanga general de subvencions de /'
Ajuntament dArenys de Mar.

Catorzé.- MODIFICACIONS:

Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen sollicitud raonada i degudament
motivada per part dels Presidents/es de qualsevol de les dues entitats signants del present conver.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prévia aprovacio pels organs competents de les parts i, un cop
aprovades, shan d'aadjuntar com a annex del conveni, formant part integrant del mateix.
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Quinzé.-PROCEDIMENT RESOLUCIO DISCREPANCIES:
£n cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacio o execucio del present conveni les parts es comprometen a
resoldre’s de forma amistosa en un primer moment a través de la comissio o, en el seu defecte, del responsable

del mecanisme de seguiment vigilancia i control,

De no arribar-se a un acora, la interpretacio que efectui IAjuntament tindra caracter executiv i sense perjudici de
la seva impugnacio davant la jurisdiccio competent.

Atesa la naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litjgioses que es puguin plantejar, guedaran sotmeses
a la jurisdiccio contenciosa administrativa.

Setzé .- CONSFQUENCIES DINCOMPLIMENT:

Ajuntament d' Arenys de Mar
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Lincompliment del present conveni per qualsevol de les parts signataries pot donar /loc a la seva resolucio.
La resolucio del conveni i qualsevol altre /itigr o controvérsia que se susciti, requereix que la part interessada o
que es consideri lesionada formuli una sollicitud en aquest sentit davant l'altra part. La desestimacio expressa o
presumpta d'aquesta sollicitud sera susceptible de recurs contencios administrativ.
£l present conveni es podra extingir per les causes seguents.

e Per resolucio, d'acord amb el pacte anterior.

® Per mutu qcord de les parts sjgnataries.

Tercer.- Aprovar i disposar de la despesa per import de 3540.00€ amb carrec a la partida 71 3371 48901
del pressupost municipal vigent.

Quart.- Notificar el present acord amb la corresponent instruccié dels recursos que contra aquest poden
interposar-se.

Cinqué.- Una vegada signat el conveni, publicar-lo a la Seu Electronica (Seccié Convenis) de I'Ajuntament
per a la seva consulta, a fi de donar compliment als principis de publicitat activa i transparéncia informativa
als ambits dels convenis de col-laboracio, acollits a la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia,
accés a la informacié publica i bon govern.”
Documents annexos:

e Annex 3. Conveni SN-HOMO TEATRIS 2025
6.-Expedient 6157/2025. Planificaci6 i Ordenaci6 de Personal.-

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat
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Fets i fonaments de dret:
Fets

Es preveu que en el curs d'aquest any es produeixin necessitats de personal de les categories indicades,

©
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que requereixen planificar la seva cobertura en legal forma per tal de garantir el normal funcionament dels g
. ©
serveis. e
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Es preveu que, entre d'altres, les necessitats de personal afectin a les categories seguents: ]
S
1%
[
Categoria/Denominacio Grup Assimilat Caracteristiques
Técnic/a Turisme A2 Annex 1
Teécnic/a Participacié Ciutadana A2 Annex 2

Es per aixd que s'’ha de dur a terme la constitucié d’'una borsa de treball que garanteixi la cobertura
dels esmentats llocs de treball, per a substitucions i/o cobertura temporal de vacants referides a serveis
essencials i/o prioritaris i un cop justificada la urgent i inajornable necessitat de la seva cobertura per part
dels responsables de les arees corresponents.

Raonaments Juridics
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Primer.- La normativa aplicable en relacié amb la proposta d'aprovacié de les bases anteriorment citades,
es troba continguda a les seglents disposicions:

Normativa estatal
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de Bases de Regim Local.

Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les disposicions legals
vigents en matéria de régim local.

Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors.

Reial Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, pel qual es regulen els diplomes d'espanyol com a llengua
estrangera (DELE).

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I
Empleat Public.

Llei 39/2015, d"1 d'octubre del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
Caldra també tenir en compte la Llei de pressupostos generals de I'estat en vigor.
Normativa Autonomica

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals,
articles 18 a 21(RPSEL)

Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcio6 publica.
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Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local
de Catalunya.

Decret 161/2002, d11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisi6 de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

Segon.- De conformitat amb la normativa anteriorment citada, I'accés a l'ocupacié publica s’ha de
fer mitjancant convocatoria publica, essent els sistemes selectius previstos els de concurs, concurs
oposicié o oposicié lliure, per I'accés definitiu, o un procés agil i adequat a les funcions a desenvolupar per
cobertures temporals. En tots els processos selectius s’ha de garantir el compliment dels principis
constitucionals d'igualtat, merit i capacitat, aixi com els principis recollits a la resta de I'ordenament juridic
en matéria d'accés a I'ocupacié publica. En el cas que ens ocupa s'ha previst un procés selectiu mitjangant
oposicié, amb proves de coneixements teodrics i practics i entrevista. Aquestes proves s’han dissenyat en
funcio de les tasques a realitzar en la categoria convocada, per garantir la seva adequacio.
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Tercer.- La normativa esmentada també determina que la contractacié del personal laboral temporal
nomeés es produira en els seglents suposits:

*Contractacions laborals temporals, (Art. 11 del TREBEP) :

“1. Es personal laboral el que en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en qualsevol de les
modalitats de contractacié de personal previstes en la legislacié laboral, presta serveis retribuits per les
Administracions Publiques. En funci6 de la durada del contracte aquest podra ser fix, per temps indefinit o
temporal.
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2. Les lleis de Funcié Publica que es dictin en desenvolupament d'aquest Estatut establiran els criteris per a
la determinaci6 dels llocs de treball que poden ser exercits per personal laboral, respectant en tot cas
I'establert en l'article 9.2; (el qual determina que es reserven a funcionaris les places que impliquin exercici
de potestats publiques o la cura dels interessos generals de I'Estat o de les Administracions Publiques).

3.- Els procediments de selecci6é del personal laboral seran publics, regint-se en tot cas pels principis d’
igualtat, merit i capacitat. En el cas del personal laboral temporal es regira igualment pel principi de
celeritat, tenint per finalitat atendre raons expressament justificades de necessitat i urgéncia.

Quart.- Aixi mateix, per proveir places i llocs de treball mitjangant personal interi, o temporal es requereix
que la plaga figuri en I'oferta publica d'ocupacié i que el lloc de treball tingui la consignacié pressupostaria
suficient. No obstant aix0, no es requereix incorporacio previa de la plaga a l'oferta publica d'ocupacio quan
es tracti de vacants realment produides o creades amb posterioritat a I'aprovacié de I'oferta dins I'any de
queé es tracti o s’hagin de cobrir llocs per substituir temporalment els titulars.

Cinqué.- La selecci6 del personal interi es realitzara mitjancant procediments agils que respectaran en
qualsevol cas els principis d'igualtat, merit, capacitat i publicitat. El personal interi haura de complir, en tot
cas, els requisits generals de titulacio i les altres condicions exigides per participar en les proves d'accés a
les corresponents categories laborals.

En aquest sentit I'art. 'article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
Refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, determina que s’hauran de garantir els principis constitucionals
de igualtat, mérit i capacitat, aixi com la resta de principis rectors per a I'accés a una ocupacié pubica:
publicitat de les convocatories de les bases, transparéncia, imparcialitat i professionalitat dels membres
dels organs de seleccid, independéncia i discrecionalitat técnica en l'actuacidé dels organs de seleccid,
adequacié entre el contingut dels processos selectius i les funcions o tasques a desenvolupar, i agilitat, se'
ns perjudici de l'objectivitat, en els processos de seleccié.

**Sise.-**En el procés de selecci6 s’haura d'acreditar el coneixement de la llengua catalana, i també
la castellana en els suposits de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, tant en I
expressié oral com escrita d'acord amb que determina l'article 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'
octubre i al Real Decret 1137/2002, de 20 de juliol respectivament.

NUmero: 2025-0019 Data: 23/10/2025
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Seté.- Les persones aspirants hauran de complir els requisits previstos a l'article 56 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refos de I'Estatut Basic de I'Empleat Public i, en
el que no s'oposi a aquesta normativa, els requisits previstos a l'article 45 del Decret Legislatiu 1/1997, de
31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en matéria de funcié publica i a l'article 71 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’
aprova el reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals

Vuité.- La composicié del Tribunal s'ajustara al que es preveu a l'article 60 del Reial Decret Legislatiu 5
/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refos de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i la seva
classificacié es determinara d’acord amb el Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad
de servei, per a les contractacions de personal laboral no permanent per als llocs de treball destinats a
personal fix.
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Noveé.- Aixi mateix, la seva composicid s'haura d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat i es
tendira a la paritat entre homes i dones, tal i com determina l'article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refds de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Deseé.- Les bases de les proves selectives i la convocatoria han de ser publicades, conforme al principi de
publicitat de les convocatories. Per a convocatories de cobertura de places de forma definitiva es
necessaria publicacio en el BOE, perd no es el cas present.

Onzé.- L'0rgan competent per a l'aprovacié de les bases és la Junta de Govern Local per delegacio
realitzada per decret d'alcaldia 2023/1075 de 20 de juny.

Ajuntament d' Arenys de Mar

Carrer Riera Bisbe Pol 8, Arenys de Mar. 08350 (Barcelona). Tel. 937959900. Fax: 937957031




Ajuntament
d Arenys de Mar

Pel que fa als aspectes requerits per a la fiscalitzacié de I'expedient es conclou:

- Aquestes bases s'elaboren en previsio de que es produeixin vacants sobrevingudes en els llocs de les
categories i ambits indicats i que figuren a la relaci6 de llocs de treball vigent. No es tracta de cobrir llocs de
manera definitiva, sind de manera temporal i per aixd no necessariament han de figurar a 'oferta publica d’
ocupacio.

- La retribucié bruta mensual corresponent als llocs de treball que preveu aquesta convocatoria, és la
que s'indica, d'acord amb la Relacié de llocs de treball aprovada en la sessi6 de caracter ordinari que va
tenir lloc el dia 20 de febrer de 2025, publicada en el BOPB el 24 de febrer de 2025 modificada pels acords
de Ple de 19/05/25 (Exp. 2890/2025) i 25/09/25 (Exp. 5491/2025)

D’acords amb la Relacié de llocs de treball vigent, als llocs de treball de Técnic/a de Turisme i Técnic/a de
Participacié Ciutadana, de regim laboral els correspon les retribucions brutes mensuals seglents:

Técnic/a de Turisme: 2.259,09€
Tecnic/a de Participacio Ciutadana: 2.259,09€

La titulacié exigida és 'adequada en relacio a la categoria dels llocs objecte de la convocatoria i s'indica en I
Annex corresponent de les bases.

Técnic/a de Turisme: titulacié de grau o diplomatura universitaria o equivalent preferentment en Turisme,
marqueting o Comunicacio

Técnic/a de Participacié Ciutadana: Estar en possessio del titol universitari de grau en 'ambit de les ciéncies
socials, titulacié equivalent o superior.

Vista la proposta de resolucié PR/2025/3236 de 8 / d'octubre / 2025.
Resolucié:

Primer.- Aprovar la convocatoria i les bases reguladores per a la creacié d'una borsa de treball de diferents
categories de personal de regim laboral, Técnic/a de Turisme i Técnic/a de Participacié Ciutadana, per a
cobrir temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de personal i altres suposits de contractacions
laborals temporals, annexes a aquesta resolucié.

Segon.- La convocatoria, juntament amb les seves bases, es publicaran, en el BOPB, DOGC i a la pagina web
de la corporacio: www.arenysdemar.cat.

Tercer.- Facultar el Sr. Alcalde, Sr. Estanislau Fors Garcia, per a signar els documents que siguin necessaris
en relacié amb aquest acord.

Documents annexos:

® Annex 4. Bases borsa Tecnics Participacio i Turisme

7.-Expedient 6156/2025. Planificacié i Ordenacié de Personal.-

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Fets
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Es preveu que en el curs d'aquest any es produeixin necessitats de personal per a substitucions, o altres
contractacions o nomenaments temporals, que requereixen planificar la seva cobertura en legal forma per
tal de garantir el normal funcionament dels serveis.

Es preveu que, entre d'altres, les necessitats de personal afectin a les categories seguents:
Categoria/Denominacio Grup Assimilat Caracteristiques
Administratiu/va 1 Annex 1

Es per aixd que s'ha de dur a terme la constitucié d'una borsa de treball que garanteixi la cobertura
dels esmentats llocs de treball, per a substitucions i/o cobertura temporal de vacants referides a serveis
essencials i/o prioritaris i un cop justificada la urgent i inajornable necessitat de la seva cobertura per part
dels responsables de les arees corresponents.

Raonaments Juridics

Primer.- La normativa aplicable en relacié amb la proposta d'aprovacié de les bases anteriorment citades,
es troba continguda a les seguients disposicions:

Normativa estatal
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de Bases de Régim Local.

Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les disposicions legals
vigents en matéria de régim local.

Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors.

Reial Decret 1137/2002, de 31 d'octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llengua
estrangera (DELE).
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Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I
Empleat Public.

Llei 39/2015, d"1 d'octubre del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
Caldra també tenir en compte la Llei de pressupostos generals de I'estat en vigor.

Normativa Autonomica
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Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals,
articles 18 a 21(RPSEL)

Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcio6 publica.

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local
de Catalunya.

Decret 161/2002, d11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

Segon.- De conformitat amb la normativa anteriorment citada, I'accés a l'ocupacié publica s’ha de
fer mitjancant convocatoria publica, essent els sistemes selectius previstos els de concurs, concurs
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oposicié o oposicié lliure, per I'accés definitiu, o un procés agil i adequat a les funcions a desenvolupar per
cobertures temporals. En tots els processos selectius s’ha de garantir el compliment dels principis
constitucionals d'igualtat, meérit i capacitat, aixi com els principis recollits a la resta de I'ordenament juridic
en materia d'accés a l'ocupacio publica. En el cas que ens ocupa s'ha previst un procés selectiu mitjancant
oposicié, amb proves de coneixements teorics i practics, i entrevista. Aquestes proves s'han dissenyat en
funcié de les tasques a realitzar en la categoria convocada, per garantir la seva adequacio.

Tercer.- La normativa esmentada també determina que la contractacié del personal laboral temporal
nomeés es produira en els seglients suposits:

*Contractacions laborals temporals, (Art. 11 del TREBEP) :

“1. Es personal laboral el que en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en qualsevol de les
modalitats de contractacié de personal previstes en la legislacio laboral, presta serveis retribuits per les
Administracions Publiques. En funcié de la durada del contracte aquest podra ser fix, per temps indefinit o
temporal.

2. Les lleis de Funcié Publica que es dictin en desenvolupament d'aquest Estatut establiran els criteris per a
la determinacié dels llocs de treball que poden ser exercits per personal laboral, respectant en tot cas
I'establert en I'article 9.2; (el qual determina que es reserven a funcionaris les places que impliquin exercici
de potestats publiques o la cura dels interessos generals de I'Estat o de les Administracions Publiques).

3.- Els procediments de seleccié del personal laboral seran publics, regint-se en tot cas pels principis d’
igualtat, mérit i capacitat. En el cas del personal laboral temporal es regira igualment pel principi de
celeritat, tenint per finalitat atendre raons expressament justificades de necessitat i urgéncia.

Quart.- Aixi mateix, per proveir places i llocs de treball mitjancant personal interi, o temporal es requereix
que la plaga figuri en I'oferta publica d'ocupacié i que el lloc de treball tingui la consignacié pressupostaria
suficient. No obstant aixo, no es requereix incorporacié prévia de la placa a I'oferta publica d'ocupacié quan
es tracti de vacants realment produides o creades amb posterioritat a I'aprovacié de I'oferta dins I'any de
que es tracti o s’hagin de cobrir llocs per substituir temporalment els titulars.
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Cinqué.- La selecci6é del personal interi es realitzara mitjancant procediments agils que respectaran en
qualsevol cas els principis d'igualtat, mérit, capacitat i publicitat. El personal interi haura de complir, en tot
cas, els requisits generals de titulacio i les altres condicions exigides per participar en les proves d'accés a
les corresponents categories laborals.

En aquest sentit I'art. 'article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
Refos de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, determina que s’hauran de garantir els principis constitucionals
de igualtat, mérit i capacitat, aixi com la resta de principis rectors per a I'accés a una ocupacié pubica:
publicitat de les convocatories de les bases, transparéencia, imparcialitat i professionalitat dels membres
dels organs de seleccid, independéncia i discrecionalitat técnica en l'actuacidé dels organs de seleccid,
adequacié entre el contingut dels processos selectius i les funcions o tasques a desenvolupar, i agilitat, se'
ns perjudici de l'objectivitat, en els processos de seleccié.
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**Sisé.-**En el procés de seleccié s’haura d'acreditar el coneixement de la llengua catalana, i també
la castellana en els suposits de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, tant en I
expressié oral com escrita d'acord amb que determina l'article 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'
octubre i al Real Decret 1137/2002, de 20 de juliol respectivament.

Seté.- Les persones aspirants hauran de complir els requisits previstos a l'article 56 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public i, en
el que no s'oposi a aquesta normativa, els requisits previstos a l'article 45 del Decret Legislatiu 1/1997, de
31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en matéria de funcié publica i a l'article 71 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’
aprova el reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals
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Vuité.- La composicié del Tribunal s'ajustara al que es preveu a l'article 60 del Reial Decret Legislatiu 5
/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refés de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, i la seva
classificacié es determinara d’acord amb el Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad
de servei, per a les contractacions de personal laboral no permanent per als llocs de treball destinats a
personal fix.

Nové.- Aixi mateix, la seva composicié s'haura d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat i es
tendira a la paritat entre homes i dones, tal i com determina l'article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refés de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Desé.- Les bases de les proves selectives i la convocatoria han de ser publicades, conforme al principi de
publicitat de les convocatories. Per a convocatories de cobertura de places de forma definitiva es

necessaria publicaci6 en el BOE, perd no es el cas present.

Onzé.- L'Organ competent per a l'aprovacié de les bases és la Junta de Govern Local per delegacié
realitzada per decret d'alcaldia 2023/1075 de 20 de juny.

Pel que fa als aspectes requerits per a la fiscalitzacié de I'expedient es conclou:

- Aquestes bases s'elaboren en previsié de quée es produeixin vacants sobrevingudes en els llocs de les
categories i ambits indicats i que figuren a la relaci6 de llocs de treball vigent. No es tracta de cobrir llocs de
manera definitiva, sind de manera temporal i per aixd no necessariament han de figurar a I'oferta publica d’
ocupacio.

- La retribucié bruta mensual corresponent als llocs de treball que preveu aquesta convocatoria, és la
que s'indica, d'acord amb la Relacié de llocs de treball aprovada en la sessi6 de caracter ordinari que va
tenir lloc el dia 20 de febrer de 2025, publicada en el BOPB el 24 de febrer de 2025, modificada pels acords
de Ple de 19/05/25 (Exp. 2840/2025) i de 25/09/25 (Exp. 5491/2025)

D'acords amb la Relacié de llocs de treball vigent, hi ha llocs d'administratiu/va vinculats a places de régim
funcionari i altres de régim laboral d'acord amb les seves funcions especifiques.

Als llocs de treball d'aquesta categoria els corresponen les retribucions seguents, sense perjudici dels
complements retributius especifics d'acord amb les funcions especifiques a desenvolupar.

En termes generals les retribucions d’aquesta categoria sén les seglents:
Administratiu/va de régim funcionari:

Grup C1: 865,68€

CD 20: 528,66€

CE: 610,53€

Administratiu/va de régim laboral:

Sou: 1850,85

D’acord amb la Relacié de llocs de treball vigent, els llocs d’Administratiu/va, tenen a més un complement
de responsabilitat de 117,85€ o de 235,71%€, en funcié de les seves funcions especifiques.

La titulaci6 exigida és I'adequada en relacié a la categoria dels llocs objecte de la convocatoria i en aquest
cas, Administratiu/va, Subgrup o assimilat C1, s'exigeix la titulaci6é de batxillerat o Técnic. Pel que fa al catala
s'exigeix el nivell C1.
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Vista la proposta de resolucié PR/2025/3235 de 8 / d'octubre / 2025.

Resolucié:

Primer.- Aprovar la convocatoria i les bases reguladores per a la creacié d'una borsa de treball de categoria
Administratiu/va per a cobrir temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de personal i altres

suposits de contractacions laborals temporals o nomenaments interins, annexes a aquesta resolucio.

Segon.- La convocatoria, juntament amb les seves bases, es publicaran, en el BOPB, DOGC i a la pagina web
de la corporacié: www.arenysdemar.cat.

Tercer.- Facultar el Sr. Alcalde, Sr. Estanislau Fors Garcia, per a signar els documents que siguin necessaris
en relacié amb aquest acord.

Documents annexos:

e Annex 5. Bases borsa Administratives regim laboral i funcionari oposici6

E) PUNT D'URGENCIA (DONAR COMPTE)

No hi ha assumptes

F) TORN DE PARAULA

No hi ha paraules

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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iNDEX D'ANNEXOS ACTA JGL/2025/19

A) APROVACIO ACTA ANTERIOR
B) ACTIVITAT DE CONTROL
C) PART RESOLUTIVA

1. -Expedient 4077/2024. Aprovacié del conveni i de la subvencié nominativa per Instal.laci6 eléectrica
d'elements singulars a I'església Santa Maria.-

- Annex 1. Conveni de subvenci6
D) PUNT D'URGENCIA (APROVAR)

1. -Expedient 4709/2025. Subvencié Nominativa 2025- CAU.-
- Annex 2. Conveni SN-AEG FLOS | CALCAT 2025

2. -Expedient 4703/2025. Subvencié Nominativa 2025- HOMO TEATRIS.-
- Annex 3. Conveni SN-HOMO TEATRIS 2025

3. Expedient 6157/2025. Planificacié i Ordenacié de Personal
- Annex 4. Bases borsa Tecnics Participacio i Turisme

4. Expedient 6156/2025. Planificacié i Ordenacié de Personal

- Annex 5. Bases borsa Administratives regim laboral i funcionari oposicio
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CONVENI A FORMALITZAR AMB EL BISBAT DE GIRONA PER A SUBVENCIO DESTINADA AL
FINANCGAMENT DE LADEQUACIO ELECTRICA DELS ELEMENTS ARQUITECTONICS
SINGULARS DEL CAMPANAR, ROSSETO | RELLOTGE DE LESGLESIA DE SANTA MARIA
D’ARENYS DE MAR.

REUNITS

D’una banda, I’Ajuntament, representat per I|’Alcalde Estanislau Fors Garcia, assistit per la
secretaria accidental Teresa Icardo Paredes, la qual déna fe de I'acte.

De I'altra, per part del Bisbat de Girona, el seu representant el Mn. Jordi Pascual, com a Rector de
I’església de Santa Maria d’Arenys de Mar.

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

. En data 9 d'agost del 2024 amb REE 2490 es presenta una sol-licitud amb la qual es
demana una subvencié per import de 24.811€ per a I'adequacié de la instal-lacié eléctrica
del campanar i altres elements singulars del mateix,

Il En data 20 de setembre del 2024 I'enginyer municipal emet informe técnic justificatiu de
valoracié economica de la part de la intervencié objecte de subvencié per import de
21.171,30€

II. El marc legal pel qual es regeixen les subvencions es concreta en la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de
desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS)
aixi com als articles 118 a 129 del Reglament d'Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de
Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

IV. L'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament d’Arenys de Mar fou aprovada
definitivament per acord del Ple de data 28 de gener de 2009, i publicada al Butlleti Oficial
de la Provincia nuimero 62, corresponent al dia 13 de mar¢ de 2009 (en endavant
I’'Ordenanca). Aquesta Ordenanca estableix en el seu article 15 els suposits que habiliten a
concedir subvencions pel procediment de concessié directa, de conformitat amb allo previst
a l'article 22.2 de la LGS.
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V. En el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes a I'apartat a)
de l'article 15 de I'Ordenanca esmentada per tal que es pugui procedir a la concessié d'una
subvencié per concessié directa, per estar consignada nominativament en el Pressupost
General de I’Ajuntament d’Arenys de Mar. El primer paragraf de I'article 28 LGS habilita a
que aquestes subvencions s’instrumentin mitjancant conveni.

Per tot aix0, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per a aquest acte,
formalitzen aquest conveni, que es regira pels seglents:

PACTES:
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Primer.- OBJECTE :

L'objecte d’aquest conveni és regular la col-laboracié econdmica de I’Ajuntament d’Arenys de Mar
en el financament per a la Intervencié basica per a millorar la seguretat eléctrica dels elements
arquitectonics singulars del campanar amb el rellotge, el rosseté i la il.luminacié exterior,
aconseguint millorar significativament les condicions de seguretat eléectrica del conjunt, tant en la
seva accessibilitat com I'eficiencia energetica en el consum eléctric d’aquests elements que formen
part del conjunt historic i artistic.

Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIO:

L'Ajuntament a través de la Regidoria d’Urbanisme subvencionara al Bisbat de Girona amb NIF
R1700002G amb un import de 21.171,30 € per col-laborar en la realitzacié6 de les actuacions
d’'adequacio6 descrites, amb carrec a la partida pressupostaria del pressupost vigent 2025.

L'import de la subvencié atorgada no excedira, en qualsevol cas del 50% del cost total de la
intervencié i amb el limit de la consignacié pressupostaria anteriorment fixada.

Tercer.- ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO:
S’entendra acceptada la subvencié per la signatura d’aquest conveni per part del beneficiari.
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Quart.- TERMINI D’EXECUCIO:
La subvencié es destinara a financar les despeses que es produeixin durant I'execucié de les
adequacions eléctriques des de I'l de setembre del 2024 i el 31 de desembre del 2025.

Cinqué.- TERMINI | FORMA DE JUSTIFICACIO:
Les subvencions atorgades hauran de justificar-se com a maxim fins el 31 de gener de 2026.

Aquesta justificacié es presentara al Registre Municipal per I'entitat beneficiaria segons els models
normalitzats que s’adjunten, i revestira la forma de compte justificatiu amb aportacié de justificants
de la despesa que contindran:

1. Memoria de I'actuacio justificativa del compliment de les condicions imposades en les presents
bases, aixi com de la presentacié dels certificats d’obra signats pel director facultatiu.

2. Memoria economica justificativa del cost de I'actuacié de conformitat amb el contingut establert E

en l'article 72.2 del RLGS. L

2.1 Respecte als justificants s’hauran de tenir en compte els seguients aspectes: 5
. Els documents justificatius a presentar hauran de reunir tots els requisits legals. @)
. Han de ser originals (i s'ha d'adjuntar la declaracié d'autenticitat de les factures) o LLd a
copies compulsades. ) 8
. Han d’anar obligatoriament a nom del beneficiari de la subvencié. S
. El concepte de la despesa ha de ser subvencionable, o sigui, han de ser despeses <L
generades per I'activitat objecte de la subvencié.  — N
. Han de reunir els requisits técnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen les = %
caracteristiques de les factures i el seu contingut (niUmero, nom i cognoms de I'expedidor i rad D [a)
social i del destinatari, NIF, descripcié de |'operacié i contraprestacié total, lloc i data de ™ o
I’emissor) i en ells es descriura amb claredat I'activitat a que es refereixen. 3
. La data ha d'estar dins del periode d'execucié establert al present conveni. L UOH
. En cas que es justifiquin despeses de personal, s'han de presentar les nomines ) N
firmades pels treballadors. < N
. S'ha de presentar també copia del TC1 i TC2. - ¢
. En cas que es justifiquin despeses de personal, cal també indicar el “cost empresa” a @) g
la ndmina < =

2.2 Per a lI'acceptacié de les justificacions, caldra que la despesa hagi estat efectivament pagada
dins el termini d’execucié establert.
e Respecte als comprovants de pagament dels justificants s’hauran de tenir en compte els
seglents aspectes:
e En cas que el pagament s'hagi realitzat en efectiu, cal el segell del proveidor original.
e No s’acceptaran comprovants de pagament en efectiu per justificants d'import superior als
2.500,00€.
e Cal acreditar que qui paga les despeses és |'entitat beneficiaria de la subvencié.
e Cal acreditar que les factures sén abonades al seu emissor.
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Sise.- PAGAMENT:
1.- El pagament de la subvencié es realitzara previa validacié de la de la documentacié justificativa
esmentada al punt anterior presentacié dins dels terminis establerts.

2.- Aixi mateix, abans del pagament el beneficiari haura d’acreditar fefaentment trobar-se al corrent
de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

3.- Per analogia als terminis previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercial el termini de pagament sera de
60 dies, des de la validacié de la documentacid justificativa.

Sete.- OBLIGACIONS DELS/ LES BENEFICIARIS/ES:

1.- El beneficiari haura d’'acreditar no estar incurs en prohibicié per a I'obtencié de la condicié de
beneficiari de I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i estar al
corrent de les seves obligacions fiscals amb I’Ajuntament.

2.-El beneficiari haura d’acreditar estar al corrent en el compliment de les seves obligacions
tributaries i enfront de la Seguretat Social.

Ajuntament d' Arenys de Mar
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3.- Els perceptors de subvencions concedides per I’Ajuntament s’obliguen a executar les activitats
subvencionades de conformitat amb els principis de bona administracid, bona fe i presumpcié de
legalitat, aixi com a la seva justificacié.

4.- El beneficiari d’'una subvencié esta obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovacié i de
control financer que realitzi la Intervencié General de I’Ajuntament, i a aportar tota la informacié
que els sigui requerida en l'exercici de les actuacions anteriors i en relacié a la subvencié
concedida.

5.- Els documents de qualsevol mena justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, s’hauran de
conservar per un periode no inferior als 5 anys, comptadors des de la finalitzacié del termini de
presentacié de les justificacions.

6.- Els beneficiaris hauran de fer constar la col-laboracié de I’Ajuntament en I’'execucié del projecte
o de I'activitat, en tota la documentacié impresa i en cartells o mitjans electronics i audiovisuals.

7.- L'incompliment d’aquestes obligacions originara les responsabilitats que en cada cas
corresponguin i podra suposar la revocacid, reduccié o reintegrament de la subvencié concedida.

Vuite.- COMPATIBILITAT AMB D’ALTRES SUBVENCIONS:
1.- Els beneficiaris hauran de comunicar la peticié i/o obtencié de qualsevol subvencié publica
concurrent que no s’hagi declarat amb la sol-licitud.

2.- La subvencié atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres
administracions o ens publics o privats. Tanmateix, I'import total de les subvencions rebudes per la
mateixa finalitat no podra superar el cost total del projecte a desenvolupar.

Nove.- CREDIT PRESSUPOSTARI
La partida pressupostaria prevista per efectuar el pagament de la present subvencié es 40 3360
78900.

Desé.-PROTECCIO DADES DE CARACTER PERSONAL

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa
vigent en matéria de proteccié de dades de caracter personal, abstenint-se de fer cap mena de
tractament de les dades personals de que disposin com a conseqliencia de I'aplicacié d'aquest
Conveni.

De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o els arxius que
les contenen, aixi com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes d’acord amb la Llei
organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, el Reial Decret
1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei
Organica de Protecci6 de Dades de Caracter Personal, i. REGLAMENT (UE) 2016/679 DEL
PARLAMENT EUROPEU | DEL CONSELL de 27 d'abril de 2016 relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel
qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades
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Onzeé.- COMISSIO DE SEGUIMENT.-

Les parts poden constituir una comissié de seguiment, vigilancia i control del present conveni, que
ha d’estar integrada per un membre designat per cadascuna de les parts signants, o, en el seu
defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, essent els
encarregats de portar a terme els convenis especifics.
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Aguest mecanisme té com a funcié:

1. El seguiment i el control de les accions que es derivin de I'aplicacié d’aquest conveni, aixi com la
seva interpretacié i la proposta de possible modificacié, si escau.

2. Resoldre els problemes de compliment d’aquest conveni.

Les decisions i els acords de la comissié han de tenir la conformitat de les dues parts. La comissié
o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control, es
consideraran el mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni als efectes
de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Dotzé.- DURADA DEL CONVENI
El present conveni entrara en vigor a I'endema de la seva signatura i desplegara els seus efectes
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fins que s’hagi realitzat |'activitat subvencionada i justificat el seu finangament.

L'anterior és sense perjudici dels procediments de reintegrament o sancionadors que poguessin
haver tingut lloc i de les obligacions que incumbeixin al beneficiari, aixi com del deure de
conservacié de documents que li imposa la vigent legislacié.

Tretzeé.- NATURALESA DEL CONVENI | LEGISLACIO APLICABLE:
Aquest conveni té naturalesa juridic-administrativa, i regeix en la seva interpretacié i
desenvolupament I'ordenament juridic administratiu.

En el no previst en aquest conveni sera d'aplicacié la Llei 38/2003 del 17 de novembre, General de
Subvencions i el seu Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol i, 'Ordenanca
general de subvencions de I’Ajuntament d’Arenys de Mar.

Catorze.- MODIFICACIONS

Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen sol-licitud raonada i
degudament motivada per part dels Cap d'agrupaments/es de qualsevol de les dues entitats
signants del present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prévia aprovacié pels organs competents de les
parts i, un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part integrant del
mateix.

Quinzeé.-PROCEDIMENT RESOLUCIO DISCREPANCIES

En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacié o execucié del present conveni, les parts es
comprometen a resoldre’ls de forma amistosa en un primer moment a través de la comissié o, en el
seu defecte, del responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control.

De no arribar-se a un acord, la interpretacié que efectui I’Ajuntament tindra caracter executiu i
sense perjudici de la seva impugnacié davant la jurisdiccié competent.

Atesa la naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litigioses que es puguin plantejar,
guedaran sotmeses a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Setzeé .- CONSEQUENCIES D’INCOMPLIMENT
L'incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signataries pot donar lloc a la seva
resolucio.
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La resolucié del conveni i qualsevol altre litigi o controversia que se susciti, requereix que la part
interessada o que es consideri lesionada formuli una sol-licitud en aquest sentit davant I'altra part.
La desestimacié expressa o presumpta d’aquesta sol-licitud sera susceptible de recurs contenciés
administratiu.

El present conveni es podra extingir per les causes seglients:
= Per resolucié, d’acord amb el pacte anterior.
=  Per mutu acord de les parts signataries.

| en prova de conformitat de tot el que s’ha convingut les parts signen el present conveni, per
duplicat exemplar i a un sol efecte, en el lloc i data expressats a I'’encapcalament.
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Alcalde
Estanislau Fors Garcia En representacié del Bisbat de Girona

Mn Jordi Pascual
Secretaria

Teresa Icardo Paredes

Arenys de Mar, a data de la firma electronica.
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CONVENI A FORMALITZAR AMB AEG FLOS | CALCAT
REUNITS

D’una banda, I’Ajuntament, representat per I’Alcalde Estanislau Fors Garcia, assistit per la
secretaria accidental Teresa Icardo Paredes, la qual déna fe de I'acte.

De l'altra, AEG FLOS | CALCAT, representada per Maria Ainhoa Arteaga Espinales com a cap
d’agrupament.

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

I. En data 4 d'agost de 2025 i amb nuimero REBUT-2025-E-RE-4057, Maria Ainhoa Arteaga
Espinales amb DNI | com a representant d’AEG FLOS | CALCAT, va presentar
peticié per tal que li sigui concedida una subvencié per dur a terme els campaments 2026,
disposant la despesa de 2.000€ amb carrec a l'aplicacié pressupostaria 71 3371 48900
Subvencié AEG FLOS | CALCAT (G08931974).

Il. El marc legal pel qual es regeixen les subvencions es concreta en la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de
desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS) aixi
com als articles 118 a 129 del Reglament d'Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de
Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

Ill. L'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament d’Arenys de Mar fou aprovada
definitivament per acord del Ple de data 28 de gener de 2009, i publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia nUmero 62, corresponent al dia 13 de marc¢ de 2009 (en endavant I’Ordenanca).
Aquesta Ordenanca estableix en el seu article 15 els suposits que habiliten a concedir
subvencions pel procediment de concessié directa, de conformitat amb alld previst a I'article
22.2 de la LGS.

IV. En el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes a I'apartat a)
de l'article 15 de I'Ordenanca per tal que es pugui procedir a la concessié d'una subvencié
per concessié directa, per estar consignada nominativament en el Pressupost General de
I’Ajuntament d’Arenys de Mar. El primer paragraf de I'article 28 LGS habilita a que aquestes
subvencions s’instrumentin mitjancant conveni.
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Per tot aix0, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per a aquest
acte, formalitzen aquest conveni, que es regira pels seglents:

PACTES:

Primer.- OBJECTE :
L'objecte d'aquest conveni és regular la col-laboracié economica de I’Ajuntament d’Arenys de
Mar en I'execucié dels Campaments 2025.

Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIO:

L'Ajuntament a través de la Regidoria d’'Infancia i Joventut subvencionara a AEG FLOS |
CALCAT amb un import de 2.000€ per col-laborar en la realitzacié del projecte descrit als
punts anteriors, amb carrec a la partida pressupostaria del pressupost vigent, 71 3371
48900.
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L'import de la subvencié atorgada no excedira, en qualsevol cas del 50% del cost total del
I"activitat subvencionada i amb el limit de la consignacié pressupostaria anteriorment fixada.

Tercer.- ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO:
S’entendra acceptada la subvencié per la signatura d'aquest conveni per part del beneficiari.

Quart.- TERMINI D’EXECUCIO:
La subvencié es destinara a financar les despeses que es produeixin durant I'execucié de les

Ajuntament d’Arenys de Mar
Carrer Riera Bisbe Pol 8, Arenys de Mar. 08350 (Barcelona). Tel. 937959900. Fax: 937957031




Annex 2

Ajuntament
d Arenys de Mar

activitats dutes a terme des de I'l d’octubre de 2024 fins al 30 de setembre de 2025 com a
maxim.

Cinqué.- TERMINI | FORMA DE JUSTIFICACIO:
Les subvencions atorgades hauran de justificar-se com a maxim fins el 31 d’octubre de 2025.

Aquesta justificacié es presentara al Registre Municipal per I'entitat beneficiaria segons els
models normalitzats que s’adjunten, i revestira la forma de compte justificatiu amb aportacié
de justificants de la despesa que contindran:

1. Memoria de I'actuacié justificativa del compliment de les condicions imposades en les
presents bases, aixi com de les activitats realitzades i els resultats obtinguts.

2. Memoria econodmica justificativa del cost de l'activitat amb el contingut establert en
I'article 72.2 del RLGS.

2.1 Respecte als justificants s’hauran de tenir en compte els seglients aspectes:

¢ Els documents justificatius a presentar hauran de reunir tots els requisits legals.

e Han de ser originals (i s'ha d'adjuntar la declaracié d'autenticitat de les factures) o

copies compulsades.

e Han d’anar obligatoriament a nom del beneficiari de la subvencid.
El concepte de la despesa ha de ser subvencionable, o sigui, han de ser despeses
generades per |'activitat objecte de la subvencid.
e Han de reunir els requisits tecnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen les
caracteristiques de les factures i el seu contingut (nidmero, nom i cognoms de
I’expedidor i rad social i del destinatari, NIF, descripcié de I'operacié i contraprestacié
total, lloc i data de I’emissor) i en ells es descriura amb claredat I'activitat a que es
refereixen.
La data ha d'estar dins del periode d'execucié establert al present conveni.
* En cas que es justifiquin despeses de personal, s'han de presentar les nomines
firmades pels treballadors.
S'ha de presentar també copia del TC1 i TC2.
e En cas que es justifiquin despeses de personal, cal també indicar el “cost empresa” a

la nomina (obligatori a partir de maig de 2015).

2.2 Per a l'acceptacié de les justificacions, caldra que la despesa hagi estat efectivament
pagada dins el termini d’execucié establert.
e Respecte als comprovants de pagament dels justificants s’hauran de tenir en compte
els seglents aspectes:
e En cas que el pagament s'hagi realitzat en efectiu, cal el segell del proveidor
original.
e No s’acceptaran comprovants de pagament en efectiu per justificants d'import
superior als 2.500,00€.
e Cal acreditar que qui paga les despeses és |'entitat beneficiaria de la subvencié.
e Cal acreditar que les factures sén abonades al seu emissor.

ACTA DE JUNTA DE GOVERN
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Sise.- PAGAMENT:
1.- El pagament de la subvencié es realitzara previa validacié de la de la documentacié
justificativa esmentada al punt anterior presentacié dins dels terminis establerts.
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2.- Aixi mateix, abans del pagament el beneficiari haura d'acreditar fefaentment trobar-se al
corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

3.- Per analogia als terminis previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual
s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercial el termini de
pagament sera de 60 dies, des de la validacié de la documentacié justificativa.

Sete.- OBLIGACIONS DELS/ LES BENEFICIARIS/ES:

1.- El beneficiari haura d’'acreditar no estar incurs en prohibicié per a I'obtencié de la condicié
de beneficiari de I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i
estar al corrent de les seves obligacions fiscals amb I’Ajuntament.
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2.-El beneficiari haura d’acreditar estar al corrent en el compliment de les seves obligacions
tributaries i enfront de la Seguretat Social.

3.- Els perceptors de subvencions concedides per I’Ajuntament s’obliguen a executar les
activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona administracié, bona fe i
presumpcié de legalitat, aixi com a la seva justificacié.

4.- El beneficiari d’'una subvencié esta obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovaci i
de control financer que realitzi la Intervencié General de I’Ajuntament, i a aportar tota la
informacié que els sigui requerida en I'exercici de les actuacions anteriors i en relacié a la
subvencié concedida.

5.- Els documents de qualsevol mena justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, s’hauran de
conservar per un periode no inferior als 5 anys, comptadors des de la finalitzacié del termini
de presentacié de les justificacions.

6.- Els beneficiaris hauran de fer constar la col-laboracié de I’Ajuntament en I'execucié del
projecte o de l'activitat, en tota la documentacié impresa i en cartells o mitjans electronics i
audiovisuals.

7.- L'incompliment d'aquestes obligacions originara les responsabilitats que en cada cas
corresponguin i podra suposar la revocacid, reduccié o reintegrament de la subvencid
concedida.

Vuite.- COMPATIBILITAT AMB D’ALTRES SUBVENCIONS:
1.- Els beneficiaris hauran de comunicar la peticié i/o obtencié de qualsevol subvencié publica
concurrent que no s’hagi declarat amb la sol-licitud.

2.- La subvencié atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres
administracions o ens publics o privats. Tanmateix, I'import total de les subvencions rebudes
per la mateixa finalitat no podra superar el cost total del projecte a desenvolupar.

Noveé.- CREDIT PRESSUPOSTARI
La partida pressupostaria prevista per efectuar el pagament de la present subvencié es 71
3371 48900 del vigent pressupost de 2025.
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Dese.-PROTECCIO DADES DE CARACTER PERSONAL

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la
normativa vigent en mateéria de proteccié de dades de caracter personal, abstenint-se de fer
cap mena de tractament de les dades personals de que disposin com a conseqiéncia de
I"aplicacié d’aquest Conveni.

De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o els
arxius que les contenen, aixi com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes
d’acord amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal, el Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament de
desenvolupament de la Llei Organica de Protecci6 de Dades de Caracter Personal, i.
REGLAMENT (UE) 2016/679 DEL PARLAMENT EUROPEU | DEL CONSELL de 27 d'abril de 2016
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsi a
la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament
general de proteccié de dades
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Onzé.- COMISSIO DE SEGUIMENT.-

Les parts poden constituir una comissié de seguiment, vigilancia i control del present
conveni, que ha d’estar integrada per un membre designat per cadascuna de les parts
signants, o, en el seu defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment,
vigilancia i control, essent els encarregats de portar a terme els convenis especifics.

Aguest mecanisme té com a funcié:

1. El seguiment i el control de les accions que es derivin de I'aplicacié d’aquest conveni, aixi
com la seva interpretacié i la proposta de possible modificacié, si escau.

2. Resoldre els problemes de compliment d’aquest conveni.
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Les decisions i els acords de la comissié han de tenir la conformitat de les dues parts. La
comissié o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i
control, es consideraran el mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del
conveni als efectes de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Dotze.- DURADA DEL CONVENI
El present conveni entrara en vigor a I'endema de la seva signatura i desplegara els seus
efectes fins que s’hagi realitzat I'activitat subvencionada i justificat el seu financament.

L'anterior és sense perjudici dels procediments de reintegrament o sancionadors que
poguessin haver tingut lloc i de les obligacions que incumbeixin al beneficiari, aixi com del
deure de conservacié de documents que li imposa la vigent legislacié.

Tretzé.- NATURALESA DEL CONVENI | LEGISLACIO APLICABLE:
Aquest conveni té naturalesa juridic-administrativa, i regeix en la seva interpretacié i
desenvolupament I'ordenament juridic administratiu.

En el no previst en aquest conveni sera d'aplicacié la Llei 38/2003 del 17 de novembre,
General de Subvencions i el seu Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol i, I'Ordenanca general de subvencions de I’Ajuntament d’Arenys de Mar.

Catorze.- MODIFICACIONS

Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen sol-licitud
raonada i degudament motivada per part dels Cap d’agrupaments/es de qualsevol de les
dues entitats signants del present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva previa aprovacié pels organs competents
de les parts i, un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part
integrant del mateix.

Quinzé.-PROCEDIMENT RESOLUCIO DISCREPANCIES

En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacié o execucié del present conveni, les
parts es comprometen a resoldre’ls de forma amistosa en un primer moment a través de la
comissié o, en el seu defecte, del responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i
control.

De no arribar-se a un acord, la interpretacié que efectui I’Ajuntament tindra caracter executiu
i sense perjudici de la seva impugnacié davant la jurisdiccié competent.

Atesa la naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litigioses que es puguin plantejar,
quedaran sotmeses a la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Setzée .- CONSEQUENCIES D’'INCOMPLIMENT
L'incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signataries pot donar lloc a la
seva resolucid.

La resolucié del conveni i qualsevol altre litigi o controversia que se susciti, requereix que la
part interessada o que es consideri lesionada formuli una sol-licitud en aquest sentit davant
I'altra part. La desestimacié expressa o presumpta d'aquesta sol-licitud sera susceptible de
recurs contenciés administratiu.
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El present conveni es podra extingir per les causes seglents:
=  Per resolucié, d’acord amb el pacte anterior.
=  Per mutu acord de les parts signataries.

| en prova de conformitat de tot el que s’ha convingut les parts signen el present conveni, per
duplicat exemplar i a un sol efecte, en el lloc i data expressats a I'encapcalament.
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Alcalde Cap d’Agrupament AEG Flos i Calcat
Estanislau Fors Garcia Maria Ainhoa Arteaga Espinales

Secretaria accidental
Teresa Icardo Paredes

Arenys de Mar, a data de la firma electronica.
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CONVENI A FORMALITZAR AMB HOMO TEATRIS
REUNITS

D’una banda, I’Ajuntament, representat per I'Alcalde Estanislau Fors Garcia, assistit per la
secretaria accidental Teresa Icardo Paredes, la qual déna fe de I'acte.
De I'altra, HOMO TEATRIS, representada per Roger Pou Llavina com a president.

ANTECEDENTS | MOTIVACIO

I. En data 17 de juliol de 2025 i amb numero REBUT-2025-E-RE-3689, Roger Pou Llavina amb
DN! I com a representant d’'HOMO TEATRIS, va presentar peticiéd per tal que li
sigui concedida una subvencié per dur a terme els tallers de Teatre de I’'Espai Jove 2025,
disposant la despesa de 3.540€ amb carrec a l'aplicacié pressupostaria 71 3371 48901
Subvencié Homo Teatris (G64184690).

II. El marc legal pel qual es regeixen les subvencions es concreta en la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de
desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS)
aixi com als articles 118 a 129 del Reglament d'Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de
Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

Ill. L’'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament d’Arenys de Mar fou aprovada
definitivament per acord del Ple de data 28 de gener de 2009, i publicada al Butlleti Oficial de
la Provincia nimero 62, corresponent al dia 13 de marc¢ de 2009 (en endavant I’Ordenanca).
Aquesta Ordenanca estableix en el seu article 15 els supodsits que habiliten a concedir
subvencions pel procediment de concessié directa, de conformitat amb alld previst a I'article
22.2 de la LGS.

IV. En el cas concret objecte de sol-licitud, es donen les circumstancies previstes a |'apartat
a) de l'article 15 de I’Ordenanca per tal que es pugui procedir a la concessié d’una subvencié
per concessid directa, per estar consignada nominativament en el Pressupost General de
I’Ajuntament d’Arenys de Mar. El primer paragraf de I'article 28 LGS habilita a que aquestes
subvencions s’instrumentin mitjangant conveni.
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Per tot aix0, ambdues parts, de comu acord, i reconeixent-se plena capacitat per a aquest
acte, formalitzen aquest conveni, que es regira pels seglents:

PACTES:

Primer.- OBJECTE:
L’'objecte d’aquest conveni és regular la col-laboracié econdmica de I’Ajuntament d’Arenys de
Mar en I’execucio6 dels Tallers de Teatre de I'Espai Jove 2025.

Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIO:

L’Ajuntament a través de la Regidoria d’Infancia i Joventut subvencionara a Homo Teatris
amb un import de 3.540€ per col-laborar en la realitzacié del projecte descrit als punts
anteriors, amb carrec a la partida pressupostaria del pressupost vigent, 71 3371 48901.
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L'import de la subvencié atorgada no excedira, en qualsevol cas del 50% del cost total del
I'activitat subvencionada i amb el limit de la consignacié pressupostaria anteriorment fixada.

Tercer.- ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO:
S’entendra acceptada la subvencié per la signatura d'aquest conveni per part del beneficiari.

Quart.- TERMINI D’EXECUCIO:

La subvencié es destinara a financar les despeses que es produeixin durant I'execucié de les
activitats dutes a terme des de I'1 d’octubre de 2024 fins al 30 de setembre de 2025 com a
maxim.

Cinqué.- TERMINI | FORMA DE JUSTIFICACIO:
Les subvencions atorgades hauran de justificar-se com a maxim fins el 31 d’octubre de 2025.
Aquesta justificacié es presentara al Registre Municipal per I’entitat beneficiaria segons els
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models normalitzats que s’adjunten, i revestira la forma de compte justificatiu amb aportacié
de justificants de la despesa que contindran:

1. Memoria de l'actuacié justificativa del compliment de les condicions imposades en les
presents bases, aixi com de les activitats realitzades i els resultats obtinguts.

2. Memoria economica justificativa del cost de l'activitat amb el contingut establert en
I"article 72.2 del RLGS.

2.1 Respecte als justificants s’hauran de tenir en compte els seguients aspectes:

¢ Els documents justificatius a presentar hauran de reunir tots els requisits legals.

e Han de ser originals (i s'ha d'adjuntar la declaracié d'autenticitat de les factures) o
copies compulsades.

¢ Han d’anar obligatdoriament a nom del beneficiari de la subvencié.

e El concepte de la despesa ha de ser subvencionable, o sigui, han de ser despeses
generades per |'activitat objecte de la subvencié.

¢ Han de reunir els requisits tecnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen les
caracteristiques de les factures i el seu contingut (niUmero, nom i cognoms de
I’expedidor i rad social i del destinatari, NIF, descripcié de I'operacié i contraprestacié
total, lloc i data de I’emissor) i en ells es descriura amb claredat I'activitat a qué es
refereixen.

* La data ha d'estar dins del periode d'execucié establert al present conveni.

* En cas que es justifiquin despeses de personal, s'han de presentar les nomines
firmades pels treballadors.

¢ S'ha de presentar també copia del TC1 i TC2.

e En cas que es justifiquin despeses de personal, cal també indicar el “cost empresa” a
la nomina (obligatori a partir de maig de 2015).

2.2 Per a l'acceptacié de les justificacions, caldra que la despesa hagi estat efectivament
pagada dins el termini d’execucié establert.
¢ Respecte als comprovants de pagament dels justificants s’hauran de tenir en compte
els seglents aspectes:
e En cas que el pagament s'hagi realitzat en efectiu, cal el segell del proveidor original.
* No s’acceptaran comprovants de pagament en efectiu per justificants d'import superior
als 2.500,00¢€.
» Cal acreditar que qui paga les despeses és I'entitat beneficiaria de la subvencid.
e Cal acreditar que les factures sén abonades al seu emissor.

ACTA DE JUNTA DE GOVERN
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Sise.- PAGAMENT:
1.- El pagament de la subvencié es realitzara previa validacié de la documentacié justificativa
esmentada al punt anterior presentacié dins dels terminis establerts.

2.- Aixi mateix, abans del pagament el beneficiari haura d’acreditar fefaentment trobar-se al
corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

3.- Per analogia als terminis previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual
s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials el termini de
pagament sera de 60 dies, des de la validacié de la documentacié justificativa.
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Sete.- OBLIGACIONS DELS/ LES BENEFICIARIS/ES:

1.- El beneficiari haura d’acreditar no estar incurs en prohibicié per a I'obtencié de la condicié
de beneficiari de I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i
estar al corrent de les seves obligacions fiscals amb I’Ajuntament.

2.-El beneficiari haura d’acreditar estar al corrent en el compliment de les seves obligacions
tributaries i enfront de la Seguretat Social.

3.- Els perceptors de subvencions concedides per I’Ajuntament s’obliguen a executar les
activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona administracié, bona fe i
presumpcié de legalitat, aixi com a la seva justificacié.

4.- El beneficiari d'una subvencié esta obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovacio i
de control financer que realitzi la Intervencié General de I’Ajuntament, i a aportar tota la
informacié que els sigui requerida en I'exercici de les actuacions anteriors i en relacié a la
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subvencié concedida.

5.- Els documents de qualsevol mena justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, s’hauran de
conservar per un periode no inferior als 6 anys, comptadors des de la finalitzacié del termini
de presentacié de les justificacions.

6.- Els beneficiaris hauran de fer constar la col-laboracié de I’Ajuntament en I'execucié del
projecte o de I'activitat, en tota la documentacié impresa i en cartells o mitjans electronics i
audiovisuals.

7.- L'incompliment d’aquestes obligacions originara les responsabilitats que en cada cas
corresponguin i podra suposar la revocacid, reduccié o reintegrament de la subvencié
concedida.

Vuite.- COMPATIBILITAT AMB D’ALTRES SUBVENCIONS:
1.- Els beneficiaris hauran de comunicar la peticié i/o obtencié de qualsevol subvencié publica
concurrent que no s’hagi declarat amb la sol-licitud.

2.- La subvencié atorgada sera compatible amb qualsevol altra concedida per altres
administracions o ens publics o privats. Tanmateix, I'import total de les subvencions rebudes
per la mateixa finalitat no podra superar el cost total del projecte a desenvolupar.

Noveé.- CREDIT PRESSUPOSTARI:
La partida pressupostaria prevista per efectuar el pagament de la present subvencié es 71
3371 48901 del vigent pressupost de 2025.

Desé.-PROTECCIO DADES DE CARACTER PERSONAL:

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la
normativa vigent en matéria de proteccié de dades de caracter personal, abstenint-se de fer
cap mena de tractament de les dades personals de que disposin com a conseqléncia de
I"aplicacié d’aquest Conveni.

De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o els
arxius que les contenen, aixi com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes
d’acord amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal, el Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament de
desenvolupament de la Llei Organica de Proteccié de Dades de Caracter Personal, i.
REGLAMENT (UE) 2016/679 DEL PARLAMENT EUROPEU | DEL CONSELL de 27 d'abril de 2016
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament
general de proteccié de dades)
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Onzé.- COMISSIO DE SEGUIMENT:

Les parts poden constituir una comissié de seguiment, vigilancia i control del present
conveni, que ha d’estar integrada per un membre designat per cadascuna de les parts
signants, o, en el seu defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment,
vigilancia i control, essent els encarregats de portar a terme els convenis especifics.

Aquest mecanisme té com a funcié:
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1. El seguiment i el control de les accions que es derivin de I'aplicacié d'aquest conveni, aixi
com la seva interpretacié i la proposta de possible modificacid, si escau.

2. Resoldre els problemes de compliment d’aquest conveni.

Les decisions i els acords de la comissié han de tenir la conformitat de les dues parts. La
comissié o, en el seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i
control, es consideraran el mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del
conveni als efectes de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Dotze.- DURADA DEL CONVENI:
El present conveni entrara en vigor a I'’endema de la seva signatura i desplegara els seus
efectes fins que s’hagi realitzat I'activitat subvencionada i justificat el seu financament.

L'anterior és sense perjudici dels procediments de reintegrament o sancionadors que
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poguessin haver tingut lloc i de les obligacions que incumbeixin al beneficiari, aixi com del
deure de conservacié de documents que li imposa la vigent legislacié.

Tretzé.- NATURALESA DEL CONVENI | LEGISLACIO APLICABLE:
Aquest conveni té naturalesa juridic-administrativa, i regeix en la seva interpretacié i
desenvolupament I'ordenament juridic administratiu.

En el no previst en aquest conveni sera d’aplicacié la Llei 38/2003 del 17 de novembre,
General de Subvencions i el seu Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol i, I'Ordenanca general de subvencions de I’Ajuntament d’Arenys de Mar.

Catorze.- MODIFICACIONS:

Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen sol-licitud
raonada i degudament motivada per part dels Presidents/es de qualsevol de les dues entitats
signants del present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prévia aprovacié pels organs competents
de les parts i, un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part
integrant del mateix.

Quinzé.-PROCEDIMENT RESOLUCIO DISCREPANCIES:

En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacié o execucié del present conveni, les
parts es comprometen a resoldre’ls de forma amistosa en un primer moment a través de la
comissié o, en el seu defecte, del responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i
control.

De no arribar-se a un acord, la interpretacié que efectui I’Ajuntament tindra caracter executiu
i sense perjudici de la seva impugnacié davant la jurisdiccié competent.

Atesa la naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litigioses que es puguin plantejar,
quedaran sotmeses a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Setzeé .- CONSEQUENCIES D’'INCOMPLIMENT:
L'incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signataries pot donar lloc a la
seva resolucié.

La resolucié del conveni i qualsevol altre litigi o controversia que se susciti, requereix que la
part interessada o que es consideri lesionada formuli una sol-licitud en aquest sentit davant
I'altra part. La desestimacié expressa o presumpta d’aquesta sol-licitud sera susceptible de
recurs contencidés administratiu.

ACTA DE JUNTA DE GOVERN
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El present conveni es podra extingir per les causes seglents:
= Per resolucié, d’acord amb el pacte anterior.
= Per mutu acord de les parts signataries.

| en prova de conformitat de tot el que s’ha convingut les parts signen el present conveni,
per duplicat exemplar i a un sol efecte, en el lloc i data expressats a I'encapcalament.
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Alcalde President HOMO TEATRIS
Estanislau Fors Garcia Roger Pou Llavina

Secretaria accidental
Teresa lcardo Paredes

Arenys de Mar, a data de la firma electronica.
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BASES REGULADORES PER A LA CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE DIFERENTS
CATEGORIES DE PERSONAL DE REGIM LABORAL, TECNICS/QUES DE PARTICIPACIO |
TECNICS/QUES TURISME, PER A COBRIR TEMPORALMENT VACANTS
SOBREVINGUDES O SUBSTITUCIONS DE PERSONAL | ALTRES SUPOSITS DE
CONTRACTACIONS LABORALS TEMPORALS

1.- Objecte de les bases
Aquestes bases regulen, d'acord amb el previst als arts. 11 i 55.2 del Reial Decret Legislatiu

5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I’Estatut Basic de I'Empleat Public
(TREBEP), el procés de seleccié per constituir una borsa de treball de les categories que

s’indiquen:

Categoria/Denominacié Grup Assimilat
Caracteristiques

Tecnic/a Turisme A2 Annex 1

Tecnic/ Participacié Ciutadana A2 Annex 2

Les funcions, titulacié académica exigida i requisits especifics exigits per concérrer a la
convocatoria, es determinen en I'’Annex corresponent a cada categoria.

Aquestes bases seran de compliment obligatori per a I’Ajuntament d’Arenys de Mar i per a
totes aquelles persones que participin en el procés de seleccié.

La publicacié de la present convocatoria i bases es fara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i a la pagina web de la
corporacié: www.arenysdemar.cat.

2.- Requisits de les persones aspirants

Per a ser admes a la realitzacié de les proves selectives, sera necessari que les persones
aspirants reuneixin a la data de finalitzacié del termini per a la presentacié d’instancies els
seglents requisits i condicions, que hauran de mantenir durant el procés selectiu:

ACTA DE JUNTA DE GOVERN
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a) Esser ciutada/na espanyol/a, o nacional de qualsevol Estat membre de la Unié Europea o
la d'un estat amb tractat internacional subscrit per la Unié Europea i ratificat per
Espanya, al qual sigui aplicable la lliure circulacié dels/les treballadors/es. També podran
participar, en convocatories de personal laboral, aquells estrangers/es amb residencia
legal a Espanya, de conformitat amb la legislacié vigent.

b) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat legal de jubilacié forcosa abans del
termini de presentacié d’instancies.

C) Estar en possessié de la titulacié académica especifica indicada en I’Annex corresponent.
En cas d’aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
I’'homologacié de la titulacié exigida pel Ministeri d’Educacié. Cas de presentar una
titulacié equivalent a les exigides, s’haura d’adjuntar un certificat lliurat per I'drgan
competent que n'acrediti I'equivalencia.

d) Estar en possessié del nivell de coneixements de catala indicat en I’Annex
corresponent, o en el seu defecte, superar el corresponent exercici de nivell requerit,
d’acord amb l'establert a la base 7.1,

e) Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin nacionalitat
espanyola han d’acreditar el coneixement de la llengua castellana, d’acord amb
I'establert a la base 7.1

f) No patir cap malaltia ni discapacitat fisica que impedeixi el normal exercici de les
funcions objecte d’aquesta convocatoria.

g) No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984,
de 26 de desembre i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya,
que es refereixen al personal al servei de les Administracions publiques.

h) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié Publica, ni trobar-se inhabilitat/da per sentéencia ferma per a I'exercici de
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les funcions publiques ni haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap administracié publica.

i) Haver satisfet les taxes d’examen.
3.- Sol:licituds
3.1 Lloc i forma de presentacié

Les sol-licituds per prendre part en la convocatoria s’han d’adrecar a I'Alcalde, mitjancant
instancia genérica, conjuntament amb la documentacié necessaria en el termini de 10 dies
habils comptats a partir del dia segient al de la publicacié de la convocatoria i les bases en
el DOGC.

Les instancies es presentaran telematicament mitjancant la seu electronica de I'Ajuntament
https://arenysdemar.eadministracio.cat o pels mitjans previstos a l'art. 16.4 de la Llei
39/2015 d'l d'octubre. Les instancies també es podran presentar en el Registre General de
I'Ajuntament d'Arenys de Mar, Riera bisbe Pol, 8, un cop demanada cita previa a I'Oficina
d'Atencié al Ciutada, via internet o mitjancant el telefon 93 7959900, en horari de dilluns a
divendres, de 8:30 a 14 hores.

Cas que la sol‘licitud es presenti en altres registres publics o a les oficines de correus,
s’haura de trametre via correu electronic (rrhh@arenysdemar.cat), copia de la sol-licitud
degudament registrada o segellada, com a maxim el dia seglent al de la finalitzacié del
termini de presentacié d’instancies.

Als efectes previstos per la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i garantia dels drets digitals, les persones aspirants, per la mera concurréncia en
aquest procés selectiu, donen consentiment a la publicacié de determinades dades personals
en els anuncis que es puguin inserir en el BOP, tauler d'anuncis de la corporacié i web
corporativa.
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Als efectes d'admissié es tindran en compte les dades que les persones aspirants hagin fet
constar a la sol‘licitud. Les errades de fet que es puguin advertir es podran esmenar en
gualsevol moment del procés, d'ofici o a peticié de I'interessat/da.

3.2 Drets d’examen

Per poder prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants han de satisfer els drets
d’examen segons preveu la Ordenanca Fiscal nim. 7 de I’Ajuntament d’Arenys de Mar vigent
en el termini de presentacié de sol-licituds, que seran abonats a I'hora de presentar la
sol-licitud adjuntant a aquesta el corresponent resguard justificatiu de realitzacié de la
transferéncia al nim. de compte ES08 0081 01 03 2700 0124 1331, fent constar el nom de
I'ordenant i el concepte. Aquest import és:
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e Técnic/a Turisme - Categoria segona (titulacié assimilat subgrup A2): 17,15€
e Tecnic/a Participacié - Categoria segona (titulacié assimilat subgrup A2): 17,15€

3.3 Documentacié a aportar
Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentacié segient:

a) Copia del DNI/NIE

b) Titulacié academica exigida per a I'accés especificada en I'annex corresponent.

c) Certificaci6 acreditativa del nivell de catala exigit, especificat en [I'’Annex
corresponent, expedit pel centre oficial d'acord amb els criteris de la Secretaria de
Politica LingUistica de la Generalitat de Catalunya o document que acrediti haver
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superat una prova o exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
superior a I'exigit en algun procés de seleccié per a I'accés a la funcié publica.

d) Acreditaci6 de coneixements de llengua castellana per aquelles persones que no
tinguin nacionalitat espanyola especificat en I’/Annex corresponent.

e) Documentacié acreditativa d’haver satisfet les taxes d’examen.

f)  Curriculum vitae actualitzat

g) En la convocatoria per constituir una borsa de tecnic/ques de Turisme, a més:
Titulacions del nivell de coneixements de llengua anglesa i de llengua francesa

4.- Admissio de les persones aspirants

Finalitzat el termini de presentacié d’'instancies es dictara resolucié en el termini maxim d’un
mes, mitjancant decret d’Alcaldia, en la que es declarara aprovada provisionalment la llista
d’admesos i exclosos.

En la mateixa resolucié es concedira un termini de 5 dies habils perque les persones
excloses puguin presentar al-legacions, o esmenar defectes observats, i s’'assenyalara la
data, hora i el lloc de comencament de les proves, aixi com la composicié del tribunal
qualificador.

Aquesta resolucié en el tauler d’edictes de la seu electronica de I'’Ajuntament i en el Butlleti
Oficial de la provincia de Barcelona.

Transcorregut el termini de presentacié d’esmenes i/o al-legacions, sense que se’'n presenti
cap, la llista provisional esdevindra automaticament definitiva, sense necessitat de nova
resolucié ni publicacid.

5.- Organ de seleccié.

El tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres. Es tendira, aixi mateix, a la paritat entre
home i dona.
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El tribunal actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i
I'objectivitat de la decisié selectiva. Resoldra els dubtes que puguin sorgir en |'aplicacié

d’aquestes bases i prendra els acords necessaris pel manteniment del bon ordre en el 2
z . . . . ’ . . \ o
desenvolupament del procés selectiu, establint els criteris que s’hagin de seguir en tot allo °
<
no previst a les bases. £
8
L'Organ de seleccié estara format pels membres segiients: ©
i)
a) President/a: un funcionari de carrera o un empleat laboral fix de la plantilla de 2
I’Ajuntament
b) Vocals:

*un/a técnic/a o empleat especialitzat/da en les funcions propies del lloc de treball, que pot
ser o no personal de I’Ajuntament.

* un/a tecnic/a o empleat especialitzat/da en les funcions propies del lloc de treball, que pot
ser o no personal de I’Ajuntament, proposat per la Escola d’Administracié Publica de
Catalunya, que actuara en nom propi.

Actuara com a secretari/a un/a funcionari/a municipal, amb veu i sense vot.

Es designaran suplents per a substituir les persones que integren el tribunal qualificador,
inclosa la persona que desenvolupara funcions de secretari/a.
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L'0rgan de seleccié també podra acordar la incorporacié d’assessors o assessores per a totes
o algunes de les proves, que actuaran amb veu pero sense vot.

L’'0organ de seleccié no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres i, en qualsevol cas, el/la president/a i el/la secretari/a hauran d’estar
presents.

Les persones aspirants podran recusar els membres de I'0Organ de seleccié de conformitat
amb allo establert als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de Régim Juridic del
Sector Public.

6.- Procés de seleccid

El procediment de seleccié sera el d'oposicid, d’acord amb el que estableix I'article 61 del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public.

El procés consistira en la verificacié del compliment dels requisits previs de les persones
aspirants establerts a les presents bases, en la superacié de les proves corresponents i en
una entrevista, que es podra excepcionar a voluntat del tribunal, si no és determinant
respecte del resultat final del procediment selectiu.

L'drgan de seleccié si ho considera oportu i justificat per a una millor gestié del procés, podra
decidir alterar I'ordre de la realitzacié dels exercicis o I'acumulacié de dos o més exercicis o
proves en una sola sessié.

7.- Realitzacié de les proves
Oposicio lliure : 22 punts com a maxim

Primera prova: Prova de coneixements teorics sobre el temari i/o les funcions
especificat en I’lannex corresponent:
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Primera prova: Coneixements de llenguies Oficials

Llengua catalana: Les persones aspirants que no hagin acreditat els coneixements de llengua
catalana exigits per a la convocatoria (Nivell de Suficiencia C1), hauran de realitzar una prova
de coneixements proposada per I'0rgan de seleccié. Aquesta prova té caracter eliminatori i
puntuara com a APTE/A o NO APTE/A.

Per realitzar aquesta prova el tribunal comptara amb I'assessorament d’una persona técnica
especialitzada en normalitzacié linguistica.
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Les persones aspirants que acreditin el nivell exigit, o un de superior, mitjancant la
presentacié d'un document emes per la Direccié6 General de Politica Linguistica de la
Generalitat de Catalunya o per part d’'un altre organisme equivalent o documentacié que
acrediti haver superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del
mateix nivell o superior a I'exigit en algun procés de seleccié per a I'accés a la condicié de
funcionari public, quedaran exempts de la realitzacié d’aquest exercici.

Llengua castellana Els/les aspirants admesos/es en el procés selectiu que no tinguin la
nacionalitat espanyola han d'acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en
I'expressié oral com en l'escrita, amb un nivell adequat segons el perfil lingUistic exigit per a
cada plaga en concret de conformitat amb el que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31
d'octubre, modificat pel Reial decret 264/2008, de 24 de febrer, pel qual es regulen els
diplomes d'espanyol com a llengua estrangera, tal i com es detalla a continuacié:




Annex 4

juntament
Arenys de Mar

Per al lloc d’Administratiu/va, nivell C1

Als efectes de I'exempcid, els/les aspirants hauran d'acreditar documentalment una de les tres
opcions seglents:

a) Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si s'escau, a Espanya.

b) Diploma d'espanyol nivell B2, o equivalent, o certificacié académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a I'obtencié d'aquest.

c) Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers/es expedit per les escoles oficials d'idiomes.
Els/les aspirants que no comptin amb el certificat o titols esmentats, hauran de realitzar una
prova de llengua castellana de caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte/a o
no apte/a. Aquesta prova consistira en un exercici de comprensié oral i un altre de caracter
escrit equivalent al nivell requerit d'acord amb I'establert a I'annex | d’aquestes bases i per a
cada placa en concret.

La no superacié de la prova comporta I'exclusié del procés en tractar-se d’un requisit de
participacié.

Segona prova: Prova de coneixements teorics
De caracter obligatori i eliminatori.

La prova de coneixements teorics consistira en respondre preguntes tipus test i/o resoldre
exercicis sobre el contingut del temari i/o les funcions que s’especifica en annex d’aquestes
bases. El temps per a realitzar aquest exercici sera d’'un maxim d'una hora i sera determinat
per I'drgan de seleccid respectant el limit citat, el qual també determinara els criteris i forma
de puntuar, aixi com si les respostes erronies descompten, informant-ne les persones
aspirants abans del seu inici.

Aquesta prova es puntuara entre 0 i 10 punts i quedaran eliminades les persones aspirants
que obtinguin una qualificacié inferior a 5 punts.

Tercera Prova: Prova de coneixements practics
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La prova de coneixements practics consistira en la resolucié d'un o diversos suposits practics
relacionats amb les funcions i coneixements que requereix el lloc de treball ..

Per a la realitzacié de la prova, les persones aspirants disposaran d'un termini maxim de 2
hores. Es valorara la capacitat de redaccid, ordre, raonament, la solucié adoptada i el
desenvolupament teoric-practic del cas.

Aguesta prova es puntuara entre 0 i 10 punts i quedaran eliminades les persones aspirants
gue obtinguin una qualificacié inferior a 5 punts.

En tots els exercicis que es desenvolupin per escrit, I'organ de seleccié podra acordar que la
mateixa persona aspirant els llegeixi, i també podra sol-licitar a les persones candidates tots
aquells aclariments que consideri oportuns.
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Entrevista personal (puntuacié maxima: 2 punts)

Les persones aspirants que hagin superat totes les proves anteriors, podran ser convocades
a una entrevista personal per tal de coneixer el nivell d’adequacié de les habilitats i les
aptituds de les persones aspirants al lloc de treball.

També es podran valorar les seglents competencies: Autoconfianca, Compromis
professional, Comunicacié i influencia, Flexibilitat i obertura al canvi, Orientacié al servei
public, Pensament analitic, Rigor i organitzacié i Treball en equip.

Aquesta entrevista, que tindra caracter no eliminatori, podra ser exceptuada per decisié del
tribunal, si no és determinant respecte del resultat final del procediment selectiu.
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8.- Qualificacions de les persones aspirants

La puntuacié final obtinguda per cada persona aspirant s’obtindra sumant les puntuacions
obtingudes en totes les proves de I'oposicié.

En cas d’empat en la puntuacié final, I'ordre de contractacié o nomenament es fixara tenint
en compte la millor puntuacié obtinguda a la prova practica de les persones aspirants
empatades.. De persistir I'empat, aquest se solucionara per sorteig.

9.- Llista de persones aprovades, contractacions i borsa de treball

L'organ de seleccié fara public el resultat del procés i proposara a I’Alcaldia la contractacié
del candidat amb millor puntuacié i que la resta d’aspirants que hagin superat el procés,
passin a constituir, per ordre de millor puntuacié obtinguda, una borsa de treballadors i
treballadores per a cobrir les vacants que es produeixin o quan siguin necessaries
contractacions temporals de la categoria.

10.- Borsa de treball

Les persones aspirants que hagin superat I'oposicié formaran part d'una borsa de treball,
ordenada per la puntuacié obtinguda en el procés selectiu per a cobrir possibles vacants i/o
substitucions, conforme a I'article 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
qual s’aprova el Text Refds de I'Estatut Basic de I'Empleat Public; en relacié a I'art 15 del
Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut dels treballadors.

La modalitat i la durada de la contractacié laboral en cada cas, dependra de la causa que
I'origini i es regulara per allo que disposa el Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

Per poder formar part de la borsa caldra haver indicat com a minim un ndmero de teléfon de
contacte i adreca de correu electronic per poder ser localitzats amb la maxima celeritat en
cas de necessitat urgent de contractacié i poder obtenir una resposta immediata.
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Amb aquesta finalitat els avisos es realitzaran per via telefonica i/o correu electronic. Si no es
rep una resposta el mateix dia, s'intentara una nova comunicacié transcorregudes 24 hores,
en horari diferent. De no obtenir resposta a aquest segon avis, es continuara el procediment
amb la seglent persona de la llista.

Les persones integrants de la borsa hauran de mantenir-se localitzables i comunicar a RRHH
de I'’Ajuntament, qualsevol canvi en les seves dades de localitzacié.
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Aquesta borsa tindra una vigéncia maxima de dos anys a partir de la seva constitucié per
Decret d’Alcaldia, llevat que s’exhaureixi.

En casos d’extraordinaria i urgent necessitat, es podra prorrogar per un termini maxim d’un
any i fins a la realitzacié de la nova borsa.

Un cop finalitzat el contracte temporal la persona tornara a formar part de la borsa de treball
de substitucions ocupant el mateix Illoc que tenia, de manera que si torna a produir-se una
vacant se la podra tornar a cridar.

La renlncia d’'una persona de la borsa de treball a una proposta de contractacié suposara
passar al darrer lloc de la llista. No es produira aquesta situacié si la persona candidata
renuncia per acceptar una altra oferta de cobertura proposada per la propia Corporacio.

Iniciada la relacié laboral, la no superacié del periode de prova establert comportara
I’exclusié de la borsa.
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La contractacié temporal no es podra formalitzar si aquesta superés els limits de contractacié
establerts per la normativa laboral vigent. En aquest cas, la crida es realitzara a favor de la
seglent persona candidata.

La constitucié d'una nova borsa de la categoria objecte de les presents bases, tindra
preferéncia sobre la ja existent que encara estigui vigent.

11.- Presentacio de documents

En el moment de ser requerida per fer la contractacié, la persona aspirant proposada
presentara declaracié jurada de no trobar-se sotmesa en causa d’incapacitat,
incompatibilitat, separacié o inhabilitacidé, de conformitat amb I’establert a la base 2.

També presentara certificat medic on acrediti que es apte per a les tasques assignades al
lloc de treball pel qual es contracta, relacionades a I'annex de la present convocatoria.

Si, llevat dels casos de forca major, la persona proposada no presentés aquesta
documentacid, o no reunis els requisits exigits, no podra ser contractada i restaran anul-lades
totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que hagués pogut incérrer
per falsedat a la seva sol-licitud. En aquests suposits es procedira a requerir les altres
persones aspirants per ordre de puntuacié, per tal de fer la seva contractacié.

12.- Periode de prova:

S’establira un periode de prova en funcié de la durada del contracte i conforme a I'art. 14 del
Text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, sota la direccié de la responsable del
servei.

Aquest periode de prova no s’aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués cobert
en aquesta Administracié un lloc de la categoria convocada en situacié temporal i durant el
mateix periode.

13.- Cessament
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El cessament de la persona aspirant contractada en regim laboral, es produira quan finalitzi
la causa que va donar lloc a la seva contractacio, i també quan concorrin la resta de suposits
previstos legalment.

14.- Incidencies
L'organ de seleccié queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els
acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu, en tot allo no previst en aquestes

bases.

15.- Impugnacions.
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La convocatoria, les seves bases i els actes administratius derivats d’aquestes i de I'actuacié
de I'dOrgan de seleccié, podran ser impugnats pels interessats en els casos i en la forma
previstos en la Llei 39/2015, d'l d’octubre, del Procediment administratiu comud de les
administracions publiques i en la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié
Contencids-administrativa.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar, d’acord amb I'article 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, potestativament, recurs de reposicié davant I'alcalde en el
termini d’'un mes a comptar a partir de I'’endema de la seva publicacié o notificacié, o bé
recurs contenciés administratiu d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar
a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid, davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu
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|'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar recurs d'alcada davant de
I’alcalde en el termini d’un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o
notificacid.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Annex |

Categoria / Denominacid: Tecnic/a Turisme

Sistema de seleccié: Oposicid

Classe de personal: Laboral temporal

Tipus de contractacié: Laboral temporal

Periode de prova: En funcié de la durada del contracte i d'acord amb la normativa laboral
Grup assimilat: A2

Titulacié requerida: Estar en possessié de la titulacié de grau o diplomatura universitaria o
equivalent preferentment en Turisme, marqueting o Comunicacié

Nivell minim de catala requerit: Suficiencia (Nivell C1), d’acord amb els criteris de la
Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya.

Nivell de castella requerit per estrangers: Nivell C1 de coneixements de llengua
castellana o equivalent

Nivell de llengua francesa: Nivell de suficiencia B2 o equivalent

Nivell de llengua anglesa: Nivell de Suficiencia B1 o equivalent

Funcions
Teéecnic/a de turisme

Definicié de funcions
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e Realitzar la promocié, dinamitzacié i foment del turisme al municipi, planificant i
ordenant I'oferta a tots els nivells (patrimoni, recursos i activitats turistiques, oci,
serveis i establiments turistics, festes, fires i mercats d’especial interées).

e Confeccionar i gestionar productes turistics relacionats amb el turisme cultural, rural,
gastronomic i vacacional del municipi.

e Donar suport i assessorament a la dinamitzacié de les empreses del municipi
vinculades al sector turistic.

e Elaborar estadistiques, sondejos i estimacions per a I'analisi de I'oferta i demanda, de
la procedéncia dels turistes, activitats preferides, tipus d'allotjiament, grau de
satisfaccié, etc.

e Dissenyar i desenvolupar les guies de turisme i els calendaris de fires i mercats.

e Fer el seguiment de les politiques i actuacions d'ambit turistic d'abast estatal i
internacional en els quals el municipi participa.

e Promoure els recursos turistics a través de l'elaboracié de material promocional
(catalegs, fulletons, web, etc.) organitzacié d’esdeveniments d’atractiu turistic, etc.

e Collaborar en la realitzacié de la proposta de pressupost anual de I'ambit i fer el
seguiment de les partides econdomiques o subvencions assignades.

e Elaborar informes i plans técnics sobre temes de la seva competencia, incloent la
memoria anual.

e Avaluar sistematicament I'execucié de les activitats per tal d’establir millores en
I'execucié futura dels programes d’actuacié i plasmar la valoracié en la memoria
anual.

e Participar en els organs/ reunions de coordinacié quan aixi sigui requerit.
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e Cercar fonts de financament i gestionar els expedients de sol-licitud i justificacié de
subvencions a altres organismes per tal de cofinancar les actuacions de I’Ajuntament
en I'ambit del turisme.

e Assistir i participar en els actes publics, comissions, reunions o grups de treball als
quals sigui designat/ada assumint la representacié de I’Ajuntament en la seva
matéria competencial o qualsevol altre rol que li sigui requerit.

e Assessorar i donar suport técnic tant a nivell intern (la Corporacié en general) com a
nivell extern (mitjans de comunicacié, entitats i usuaris en general) proporcionant
informacié sobre la matéria de la seva especialitat.

e Realitzar I'atencié ciutadana en els aspectes propis de la seva competencia aixi com
dur a terme el seguiment de queixes i suggeriments relatives a I'ambit.

¢ Mantenir contactes amb representats d’entitats, associacions i organismes en I'ambit
de Turisme aixi com amb mitjans de comunicacié per tal de difondre activitats
planificades.

e Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’'indole tecnica
i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en materia
de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada
acabada la seva relacié laboral/funcionarial

e |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides. amb la
Corporacio.

Temari

1. El turisme com a motor de desenvolupament econdmic, social i mediambiental:
potencialitats; externalitats; tendéencies de futur i valoracié global i propostes estrategiques
per afavorir les potencialitats i reduir les externalitats negatives.

2. Tendéncies del sector del turisme i reptes de futur per a la promocié de la sostenibilitat, la
gestié equilibrada dels fluxos, la innovacid i la intel-ligencia turistica.

3. Les politiques publiques locals de turisme: definicié, implementacié i avaluacid.
Oportunitats de millora

4. La Llei de Turisme de Catalunya 13/2002 (text consolidat). Objecte i finalitats.

5. El sistema del turisme a Catalunya. Principals institucions i actors (model de governanca
publico-publico, publico-privada).

6. El financament dels municipis en I'ambit del turisme: principals necessitats a cobrir des de
la perspectiva municipal.

7. El Cataleg de Serveis com a instrument per la millora de la competitivitat turistica de les
destinacions: tipologia de recursos, formes de concessié i objectius.

8. Principals fonts de financament de les politiques locals de turisme: ambit europeu, estatal,
autonomic i local.

9. Concepte de Destinacié Turistica Intel-ligent (DTI). Definicid, trets caracteristics i exemples
10. El valor del coneixement en la gestié i planificacié del turisme. Principals iniciatives de
recerca, innovacié i coneixement en I'ambit turistic a Espanya, Catalunya i provincia de
Barcelona

11. Indicadors turistics. Funcié dels indicadors. Principals indicadors. Evolucié i tendencies.
12. Els Sistemes Intel-ligencia Turistica com element clau per la planificacié turistica.

13. El turisme sostenible: principis de sostenibilitat turistica, exemples d’incorporacié de la
sostenibilitat en el turisme, principals institucions nacionals i internacionals que reconeixen i
impulsen accions de turisme sostenible (linies de treball que plantegen o proposen).
Exemples de certificacié o acreditacié de turisme sostenible en destinacions turistiques
(ambit nacional o internacional). impacte en la

dimensié social, cultural, economica i mediambiental. Exemples i bones practiques.

14. Marqueting turistic. Construccié d’una estratégia de marqueting per a una destinacié
turistica. Pla de marqueting.

15. El producte en turisme: components, propietats, estructuracié i cicle de vida. Creacié de
productes turistics per part dels ens locals.
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Annex 2

Categoria / Denominacié: Técnic/a Participacié Ciutadana

Sistema de seleccié: Oposicid

Classe de personal: Laboral temporal

Tipus de contractacio: Laboral temporal

Periode de prova: En funcié de la durada del contracte i d’acord amb la normativa laboral
Grup assimilat: A2

Titulacié requerida: Estar en possessio de la titulacié de diplomatura universitaria, grau o
equivalent preferentment en I'ambit de les ciéncies socials.

Nivell minim de catala requerit: Suficiencia (Nivell C1), d’acord amb els criteris de la
Secretaria de Politica Lingtistica de la Generalitat de Catalunya.

Nivell de castella requerit per estrangers: Nivell C1 de coneixements de llengua
castellana o equivalent

Funcions

e Dissenyar, organitzar, gestionar i executar projectes i activitats de caire participatiu.
e Activar i gestionar la participacié ciutadana i tramitar la feina que es derivi.

e Avaluar sistematicament I'execucié de les activitats per tal d'establir millores en
I'execucié futura dels programes d’actuacié i plasmar la valoracié en la memoria
anual.

e Elaborar informes técnics en I'ambit de la seva especialitat.

e Participar en les diferents comissions de treball interdepartamentals que s'impulsin
des de I'Ajuntament.

e Informar, assessorar i orientar tant al propi ambit com a la resta de I'organitzacié aixi
com mantenir contactes amb representants d'entitats, associacions, organismes i
mitjans de comunicacié per tal de difondre les activitats planificades.

e Cercar financament extern per impulsar projectes i actuacions en I'ambit participatiu.
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e Realitzar I'atencié al ciutada en els aspectes propis de la seva competéncia.

e Coordinar els programes transversals, gestionant directament els espais operatius de
treball.

e Elaborar els plecs de condicions técniques aixi com supervisar els serveis
externalitzats d’acord amb els objectius fixats en aquests plecs.

e \Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

e |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.
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Temari

1. Marc normatiu de la participacié ciutadana. Legislacié estatal, autonomica i local en
mateéria de participacié ciutadana. Drets i deures de la ciutadania en relacié amb la
participacio.

2. Instruments, organs i mecanismes de participacié ciutadana. Concrecié d'aquests
mecanismes a Arenys de Mar

3. Processos participatius: planificacié, execucid i avaluacié. Disseny de processos
participatius: fases,

metodologia i inclusié. Eines de facilitacié i dinamitzacié.

4. Innovacié democratica: codisseny, cocreacié i coproduccié de politiques publiques.
Pressupostos participatius i retiment de comptes. Gestié col-laborativa d'espais i
equipaments publics.

5. El teixit associatiu i el suport a entitats. Tipologia d'entitats i marc legal associatiu.
Dinamitzacié i suport al teixit associatiu local. Diagnosi, formacid i assessorament a entitats.
El suport a les entitats a Arenys de Mar
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6. Comunicacié publica i participacié digital. Estrategies de comunicacié inclusiva i
participativa. Dinamitzacié de plataformes de participacié digital. Us de xarxes socials i eines
digitals per fomentar la participacié.

7. Tecnologies aplicades a la participacié i al suport a entitats. Suport tecnologic a entitats:
eines ofimatiques, seguretat, digitalitzacié. Plataformes col-laboratives, espais digitals de
treball i ciberseguretat basica. Transformacié digital del teixit associatiu i alfabetitzacié
digital.

8. Proteccié de dades de caracter personal i garantia de drets digitals.

9. Igualtat, diversitat i inclusié en la participacié ciutadana. Politiques municipals d'igualtat,
no discriminacid i inclusid. Accessibilitat universal i adaptacié dels processos participatius.
10. Plans d'igualtat i la seva implementacié a les entitats.

11. Gestié de projectes: Disseny, planificacié, implementacié i seguiment i avaluacié de
projectes publics. Elaboracié de memories tecniques, informes i estadistiques. Gestié
transversal de projectes i treball en xarxa amb altres arees.

12. Administracié publica i gestié publica local: El regim local: competencies municipals i
relacié amb la ciutadania. Organitzacié i funcionament de les administracions publiques.
Reglament organic Municipal de I'Ajuntament.

13. Politiques de Transparencia, bon govern i accés a la informacid. Planificacié estrategica
municipal 14. La contractacié al sector public: Procediments de contractacid. Els contractes
menors. Els plecs de clausules administratives i els plecs de prescripcions tecniques.

15. Gestié de subvencions i recursos economics. Marc normatiu de subvencions: Llei General
de Subvencions. Convocatories, justificacio i fiscalitzacié. Captacié de fons i subvencions
d'altres administracions i entitats.
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BASES REGULADORES PER A LA CREACIO D’'UNA BORSA DE TREBALL
D’ADMINISTRATIUS/VES, PER A COBRIR TEMPORALMENT VACANTS
SOBREVINGUDES O SUBSTITUCIONS DE PERSONAL D’AQUESTA CATEGORIA DE
REGIM FUNCIONARI O LABORAL | ALTRES SUPOSITS DE CONTRACTACIONS
LABORALS TEMPORALS O NOMENAMENTS INTERINS

1.- Objecte de les bases

Aquestes bases regulen, d'acord amb el previst als arts. 10, 11 i 55.2 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel qual s'aprova el text refés de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public (TREBEP), el procés de seleccié per constituir una borsa de treball de les
categories que s’indiquen:

Categoria/Denominacio Grup i Assimilat

Caracteristiques
Administratiu/va C1 Annex
1

Les funcions, titulacié académica exigida i requisits especifics exigits per concérrer a la
convocatoria, es determinen en I'’Annex a aquestes bases.

Aquestes bases seran de compliment obligatori per a I’Ajuntament d’Arenys de Mar i per a
totes aquelles persones que participin en el procés de seleccié.

La publicacié de la present convocatoria i bases es fara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i a la pagina web de la
corporacié: www.arenysdemar.cat.

2.- Requisits de les persones aspirants

Per a ser admeés a la realitzacié de les proves selectives, sera necessari que les persones
aspirants reuneixin a la data de finalitzacié del termini per a la presentacié d’instancies els
seglients requisits i condicions, que hauran de mantenir durant el procés selectiu:
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a) Esser ciutada/na espanyol/a, o nacional de qualsevol Estat membre de la Unié Europea o
la d’'un estat amb tractat internacional subscrit per la Unié Europea i ratificat per
Espanya, al qual sigui aplicable la lliure circulacié dels/les treballadors/es. També podran
participar, en convocatories de personal laboral, aquells estrangers/es amb residencia
legal a Espanya, de conformitat amb la legislacié vigent.

b) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat legal de jubilacié forcosa abans del
termini de presentacié d’instancies.

C) Estar en possessié de la titulacié académica especifica indicada en I’Annex. En cas
d’'aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar I’'homologacié de
la titulacié exigida pel Ministeri d’Educacié. Cas de presentar una titulacié equivalent a
les exigides, s’haura d’adjuntar un certificat Iliurat per I'6rgan competent que n’acrediti
I’equivaléncia.

d) Estar en possessié del nivell de coneixements de catala indicat en I’Annex, o en el
seu defecte, superar el corresponent exercici de nivell requerit, d’acord amb I'establert a
la base 7.1,

e) Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin nacionalitat
espanyola han d’acreditar el coneixement de la llengua castellana, d’acord amb
I'establert a la base 7.1

f) No patir cap malaltia ni discapacitat fisica que impedeixi el normal exercici de les
funcions objecte d’aquesta convocatoria.

g) No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984,
de 26 de desembre i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, del Parlament de Catalunya,
que es refereixen al personal al servei de les Administracions publiques.

h) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié Publica, ni trobar-se inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici de
les funcions publiques ni haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap administracié publica.
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i) Haver satisfet les taxes d’examen.
3.- Sol:licituds

3.1 Lloc i forma de presentacié

Les sol-licituds per prendre part en la convocatoria s’han d’adrecar a I'Alcalde, mitjancant
instancia geneérica, conjuntament amb la documentacié necessaria en el termini de 10 dies
habils comptats a partir del dia seglent al de la publicacié de la convocatoria i les bases en
el DOGC.

Les instancies es presentaran telematicament mitjancant la seu electronica de I'Ajuntament
https://arenysdemar.eadministracio.cat o pels mitjans previstos a l'art. 16.4 de la Llei
39/2015 d'l d'octubre. Les instancies també es podran presentar en el Registre General de
I'Ajuntament d'Arenys de Mar, Riera bisbe Pol, 8, un cop demanada cita previa a I'Oficina
d'Atencié al Ciutada, via internet o mitjancant el telefon 93 7959900, en horari de dilluns a
divendres, de 8:30 a 14 hores.

Cas que la sollicitud es presenti en altres registres publics o a les oficines de correus,
s’haura de trametre via correu electronic (rrhh@arenysdemar.cat), copia de la sol-licitud
degudament registrada o segellada, com a maxim el dia seglent al de la finalitzacié del
termini de presentacié d’instancies.

Als efectes previstos per la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i garantia dels drets digitals, les persones aspirants, per la mera concurréncia en
aquest procés selectiu, donen consentiment a la publicacié de determinades dades personals
en els anuncis que es puguin inserir en el BOP, tauler d'anuncis de la corporacié i web
corporativa.

Als efectes d'admissié es tindran en compte les dades que les persones aspirants hagin fet
constar a la sol-licitud. Les errades de fet que es puguin advertir es podran esmenar en
qualsevol moment del procés, d'ofici o a peticié de I'interessat/da.
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3.2 Drets d’examen

Per poder prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants han de satisfer els drets
d’examen segons preveu la Ordenanca Fiscal nim. 7 de I’Ajuntament d’Arenys de Mar vigent
en el termini de presentacié de sol-licituds, que seran abonats a I'hora de presentar la
sol-licitud adjuntant a aquesta el corresponent resguard justificatiu de realitzacié de la
transferéncia al nim. de compte ES08 0081 01 03 2700 0124 1331, fent constar el nom de
I'ordenant i el concepte. Aquest import és:
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e Administratiu/va - Categoria tercera (titulacié subgrup C1): 12,65€
3.3 Documentacio a aportar
Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentacié segient:

a) Copia del DNI/NIE

b) Titulacié academica exigida per a I'accés Batxillerat o Tecnic.

c) Certificacié acreditativa del nivell de catala exigit, especificat en I'’Annex (Nivell de
Suficiéncia C1), expedit pel centre oficial d'acord amb els criteris de la Secretaria de
Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o document que acrediti haver
superat una prova o exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
superior a I'exigit en algun procés de seleccié per a I'accés a la funcié publica.

d) Acreditacié de coneixements de llengua castellana per aquelles persones que no
tinguin nacionalitat espanyola especificat en I’/Annex (Nivell C1).

e) Documentacid acreditativa d’haver satisfet les taxes d’examen.
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f)  Curriculum vitae actualitzat

4.- Admissio de les persones aspirants

Finalitzat el termini de presentacié d’'instancies es dictara resolucié en el termini maxim d’un
mes, mitjancant decret d’Alcaldia, en la que es declarara aprovada provisionalment la llista
d’admesos i exclosos.

En la mateixa resolucié es concedira un termini de 5 dies habils perque les persones
excloses puguin presentar al-legacions, o esmenar defectes observats, i s’assenyalara la
data, hora i el lloc de comencament de les proves, aixi com la composicié del tribunal
qualificador.

Aquesta resolucié es publicara en el tauler d’edictes de la seu electronica de I’Ajuntament i
en el Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona.

Transcorregut el termini de presentacié d’esmenes i/o al-legacions, sense que se’n presenti
cap, la llista provisional esdevindra automaticament definitiva, sense necessitat de nova
resolucié ni publicacid.

5.- Organ de seleccié.

El tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als principis
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres. Es tendira, aixi mateix, a la paritat entre
home i dona.

El tribunal actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i
I'objectivitat de la decisié selectiva. Resoldra els dubtes que puguin sorgir en |'aplicacié
d’aquestes bases i prendra els acords necessaris pel manteniment del bon ordre en el
desenvolupament del procés selectiu, establint els criteris que s’hagin de seguir en tot alld
no previst a les bases.
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L'Organ de seleccié estara format pels membres segiients:

a) President/a: un funcionari de carrera o un empleat laboral fix de la plantilla de
I’Ajuntament

b) Vocals:

*un/a tecnic/a o empleat especialitzat/da en les funcions propies del lloc de treball, que pot
ser o no personal de I’Ajuntament.

* un/a tecnic/a o empleat especialitzat/da en les funcions propies del lloc de treball, que pot
ser o no personal de I’Ajuntament, proposat per la Escola d’Administracié Publica de
Catalunya, que actuara en nom propi.
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Actuara com a secretari/a un/a funcionari/a municipal, amb veu i sense vot.

Es designaran suplents per a substituir les persones que integren el tribunal qualificador,
inclosa la persona que desenvolupara funcions de secretari/a.

L'organ de seleccié també podra acordar la incorporacié d’assessors o assessores per a totes
o algunes de les proves, que actuaran amb veu perd sense vot.

L'0rgan de seleccié no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres i, en qualsevol cas, el/la president/a i el/la secretari/a hauran d’estar
presents.
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Les persones aspirants podran recusar els membres de I'0Organ de seleccié de conformitat
amb allo establert als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de Régim Juridic del
Sector Public.

6.- Procés de seleccio

El procediment de seleccié sera el d'oposicid, d’acord amb el que estableix I'article 61 del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public.

El procés consistira en la verificacié del compliment dels requisits previs de les persones
aspirants establerts a les presents bases, en la superacié de les proves corresponents i en
una entrevista, que es podra excepcionar a voluntat del tribunal, si no és determinant
respecte del resultat final del procediment selectiu.

L'drgan de seleccié si ho considera oportu i justificat per a una millor gestié del procés, podra
decidir alterar I'ordre de la realitzacié dels exercicis o I'acumulacié de dos o més exercicis o
proves en una sola sessié.

7.- Realitzacio de les proves

Oposicio lliure : 22 punts com a maxim
Primera prova: Coneixements de llenguies Oficials

Llengua catalana: Les persones aspirants que no hagin acreditat els coneixements de llengua
catalana exigits per a la convocatoria (Nivell de Suficiencia C1), hauran de realitzar una prova
de coneixements proposada per I'0rgan de seleccié. Aquesta prova té caracter eliminatori i
puntuara com a APTE/A o NO APTE/A.
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Per realitzar aquesta prova el tribunal comptara amb I'assessorament d’'una persona técnica
especialitzada en normalitzacié linguistica.

Les persones aspirants que acreditin el nivell exigit, o un de superior, mitjangant la
presentacié d'un document emes per la Direccié6 General de Politica Linguistica de la
Generalitat de Catalunya o per part d’'un altre organisme equivalent o documentacié que
acrediti haver superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del
mateix nivell o superior a I'exigit en algun procés de seleccidé per a I'accés a la condicié de
funcionari public, quedaran exempts de la realitzacié d’aquest exercici.
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Llengua castellana Els/les aspirants admesos/es en el procés selectiu que no tinguin la
nacionalitat espanyola han d'acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en
I'expressié oral com en l'escrita, amb un nivell adequat segons el perfil lingUistic exigit per a
cada placa en concret de conformitat amb el que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31
d'octubre, modificat pel Reial decret 264/2008, de 24 de febrer, pel qual es regulen els
diplomes d'espanyol com a llengua estrangera, tal i com es detalla a continuacié:

Per al lloc d’Administratiu/va, nivell C1

Als efectes de I'exempcid, els/les aspirants hauran d'acreditar documentalment una de les tres
opcions seguents:

a) Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si s'escau, a Espanya.

b) Diploma d'espanyol nivell B2, o equivalent, o certificaci6 academica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a |'obtencié d'aquest.

c) Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers/es expedit per les escoles oficials d'idiomes.
Els/les aspirants que no comptin amb el certificat o titols esmentats, hauran de realitzar una
prova de llengua castellana de caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte/a o
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no apte/a. Aquesta prova consistira en un exercici de comprensié oral i un altre de caracter
escrit equivalent al nivell requerit d'acord amb ['establert a I'annex | d’aquestes bases i per a
cada placa en concret.

La no superacié de la prova comporta I'exclusié del procés en tractar-se d’un requisit de
participacio.

Segona prova: Prova de coneixements teorics
De caracter obligatori i eliminatori.

La prova de coneixements teorics consistira en respondre preguntes tipus test i/o resoldre
exercicis sobre el contingut del temari i/o les funcions que s’especifica en annex d’aquestes
bases. El temps per a realitzar aguest exercici sera d’'un maxim d’una hora i sera determinat
per I'0rgan de seleccié respectant el limit citat, el qual també determinara els criteris i forma
de puntuar, aixi com si les respostes erronies descompten, informant-ne les persones
aspirants abans del seu inici.

Aquesta prova es puntuara entre 0 i 10 punts i quedaran eliminades les persones aspirants
gue obtinguin una qualificacié inferior a 5 punts.

Tercera Prova: Prova de coneixements practics

La prova de coneixements practics consistira en la resolucié d'un o diversos suposits practics
relacionats amb les funcions i coneixements que requereix el lloc de treball ..

Per a la realitzacié de la prova, les persones aspirants disposaran d'un termini maxim de 2
hores. Es valorara la capacitat de redaccid, ordre, raonament, la solucié adoptada i el
desenvolupament teoric-practic del cas.

Aquesta prova es puntuara entre 0 i 10 punts i quedaran eliminades les persones aspirants
que obtinguin una qualificacié inferior a 5 punts.

En tots els exercicis que es desenvolupin per escrit, I'0rgan de seleccié podra acordar que la
mateixa persona aspirant els llegeixi, i també podra sol-licitar a les persones candidates tots
aquells aclariments que consideri oportuns.
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Entrevista personal (puntuacié maxima: 2 punts)

Les persones aspirants que hagin superat totes les proves anteriors, podran ser convocades
a una entrevista personal per tal de conéixer el nivell d’adequacié de les habilitats i les
aptituds de les persones aspirants al lloc de treball.

També es podran valorar les seglents competéncies: Autoconfianca, Compromis
professional, Comunicacié i influencia, Flexibilitat i obertura al canvi, Orientacié al servei
public, Pensament analitic, Rigor i organitzacié i Treball en equip.
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Aquesta entrevista, que tindra caracter no eliminatori, podra ser exceptuada per decisié del
tribunal, si no és determinant respecte del resultat final del procediment selectiu.

8.- Qualificacions de les persones aspirants
La puntuacié final obtinguda per cada persona aspirant s’obtindra sumant les puntuacions

obtingudes en totes les proves de I'oposicié.

En cas d’empat en la puntuacié final, I'ordre de contractacié o nomenament es fixara tenint
en compte la millor puntuacié obtinguda a la prova practica de les persones aspirants
empatades.. De persistir I'empat, aquest se solucionara per sorteig.

9.- Llista de persones aprovades, contractacions i borsa de treball
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L'drgan de seleccié fara public el resultat del procés i proposara a I’Alcaldia que els aspirants
gue hagin superat el procés, passin a constituir, per ordre de millor puntuacié obtinguda, una
borsa de treballadors i treballadores per a cobrir les vacants que es produeixin 0 quan siguin
necessaries contractacions temporals o nomenaments interins de la categoria.

10.- Borsa de treball

Les persones aspirants que hagin superat I'oposicié formaran part d’una borsa de treball,
ordenada per la puntuacié obtinguda en el procés selectiu per a cobrir possibles vacants i/o
substitucions, conforme als articles 10 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public; en relacié a
I'art 15 del Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s'aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut dels treballadors, en el cas de contractacions laborals.

La modalitat i la durada de la contractacié laboral o nomenament interi en cada cas,
dependra de la causa que l'origini i es regulara per allo que disposa el Reial Decret Legislatiu
2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors i el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text
Refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

Per poder formar part de la borsa caldra haver indicat com a minim un ndmero de teléfon de
contacte i adreca de correu electronic per poder ser localitzats amb la maxima celeritat en
cas de necessitat urgent de contractacié¢ o nomenament i poder obtenir una resposta
immediata.

Amb aquesta finalitat els avisos es realitzaran per via telefonica i/o correu electronic. Si no es
rep una resposta el mateix dia, s'intentara una nova comunicacié transcorregudes 24 hores,
en horari diferent. De no obtenir resposta a aquest segon avis, es continuara el procediment
amb la seglent persona de la llista.
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Les persones integrants de la borsa hauran de mantenir-se localitzables i comunicar a RRHH
de I'’Ajuntament, qualsevol canvi en les seves dades de localitzacié.

Aquesta borsa tindra una vigéncia maxima de dos anys a partir de la seva constitucié per
Decret d’Alcaldia, llevat que s’exhaureixi.

En casos d’extraordinaria i urgent necessitat, es podra prorrogar per un termini maxim d’un
any i fins a la realitzacié de la nova borsa.

Un cop finalitzat el contracte temporal o el nomenament interi, la persona tornara a formar
part de la borsa de treball de substitucions ocupant el mateix lloc que tenia, de manera que
si torna a produir-se una vacant se la podra tornar a cridar.
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La renlUncia d’'una persona de la borsa de treball a una proposta de contractacié o
nomenament suposara passar al darrer lloc de la llista. No es produira aquesta situacio si la
persona candidata renuncia per acceptar una altra oferta de cobertura proposada per la
propia Corporacio.

Iniciada la relacié laboral o funcionarial, la no superacié del periode de prova o practiques
establert, comportara I'exclusié de la borsa.

La contractacié temporal o funcionarial no es podra formalitzar si aquesta superés els limits
de contractacié o nomenament establerts per la normativa vigent. En aquest cas, la crida es
realitzara a favor de la seglient persona candidata.

La constitucié d'una nova borsa de la categoria objecte de les presents bases, tindra
preferéncia sobre la ja existent que encara estigui vigent.

11.- Presentacio de documents
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En el moment de ser requerida per fer la contractacié o nomenament, la persona aspirant
proposada presentara declaracié jurada de no trobar-se sotmesa en causa d’'incapacitat,
incompatibilitat, separacié o inhabilitacié, de conformitat amb I'establert a la base 2.

També presentara certificat medic on acrediti que es apte per a les tasques assignades al
lloc de treball pel qual es contracta o nomena, relacionades a l'annex de la present
convocatoria.

Si, llevat dels casos de forca major, la persona proposada no presentés aquesta
documentacid, o no reunis els requisits exigits, no podra ser contractada o nomenada i
restaran anul-lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué
hagués pogut incérrer per falsedat a la seva sol-licitud. En aquests supdsits es procedira a
requerir les altres persones aspirants per ordre de puntuacié, per tal de fer la seva
contractacié o nomenament.

12.- Periode de prova:

S’establira un periode de prova o un periode de practiques, en funcié de la durada del
contracte o nomenament |, en el primer cas, conforme a l'art. 14 del Text refés de la Llei de
I’Estatut dels Treballadors, sota la direccié de la persona responsable del servei.

Aquest periode de prova no s’aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués cobert
en aquesta Administracié un lloc de la categoria convocada en situacié temporal i durant el
mateix periode.

13.- Cessament

El cessament de la persona aspirant contractada en régim laboral o nomenada interinament,
es produira quan finalitzi la causa que va donar lloc a la seva contractacié o nomenament, i
també quan concorrin la resta de suposits previstos legalment.

14.- Incidencies

L'organ de seleccié queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els

acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu, en tot allo no previst en aquestes
bases.
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15.- Impugnacions.

La convocatoria, les seves bases i els actes administratius derivats d’aquestes i de I'actuacié
de I'dOrgan de seleccié, podran ser impugnats pels interessats en els casos i en la forma
previstos en la Llei 39/2015, d'l d’octubre, del Procediment administratiu comud de les
administracions publiques i en la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié
Contencids-administrativa.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar, d’acord amb |'article 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, potestativament, recurs de reposicié davant I'alcalde en el
termini d’'un mes a comptar a partir de I'’endema de la seva publicacié o notificacié, o bé
recurs contenciés administratiu d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar
a partir de I'endema de la seva publicacié6 o notificacid, davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu
I"article 10 de la Llei esmentada.
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Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar recurs d'alcada davant de
I'alcalde en el termini d’un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o
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notificacio.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Annex |

Categoria / Denominacié: Administratiu/va

Sistema de seleccié: Oposicid

Classe de personal: Laboral temporal o funcionari interi

Tipus de contractacio: Laboral temporal o nomenament interi

Periode de prova: En funcié de la durada del contracte o nomenament i d’acord amb la
normativa vigent

Grup o assimilat: C1

Titulacié requerida: Batxillerat o Tecnic

Nivell minim de catala requerit: Suficiencia C1, d’acord amb els criteris de la Secretaria
de Politica LingUistica de la Generalitat de Catalunya.

Nivell de castella requerit per estrangers: Nivell C1 de coneixements de llengua
castellana o equivalent

Jornada: Completa o parcial d’acord amb la necessitat de la contractacié o nomenament

Funcions Generiques

- Tramitar i realitzar el seguiment dels expedients administratius, aixi com dels contactes
amb tercers que aquests requereixen.

-Classificar i gestionar la informacid i el documents administratius de I'ambit, aixi com
elaborar bases de dades i documents de treball facilitadors per a la tasca encomanada.

-Gestionar totes aquelles incidencies que afectin a la gestié del personal del seu ambit.
- Tramitar i realitzar el sequiment dels expedients administratius, aixi com dels contactes

amb tercers que aquests requereixen d’acord amb les directrius i els procediments establerts
pels superiors.

ACTA DE JUNTA DE GOVERN

NUmero: 2025-0019 Data: 23/10/2025

-Vetllar per I'acompliment dels tramits administratius en els terminis assenyalats mitjancant
la revisi6 i actualitzacié de la normativa reguladora en la materia.

-Donar suport administratiu basic als técnics del servei (comprovacié de documentacié,
tasques de tramit i redaccid, transcripcid i copia de documents, suport mecanografic, Us
d’equips i maquinaria d’oficines, informatica basica, arxiu, fitxes i classificacié de
documents).

-Redactar documents de caracter administratiu (decrets, dictamens, entre d’altres) amb
autonomia i d’acord amb la normativa general i especifica, aixi com d’altres documents
necessaris per a la gestid i el sequiment de I'activitat del seu ambit.
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- Realitzar el seguiment de I’'execucié pressupostaria, determina possibles desviacions i
proposa ampliacions o modificacions de credit.

- Tramitar la documentacié necessaria per tal d’establir convenis de col-laboracié amb altres
organismes i institucions.

-Controlar I'agenda de visites programades dels tecnics i/o caps del servei.

-Atendre al public personalment i telefonicament en totes aquelles qlestions relacionades
amb I'ambit d’adscripcié.

-Col-laborar en I'organitzacié dels actes promocionats pel servei

-Col-laborar en el seguiment de la recaptacié delegada dels padrons i liquidacions




Annex 5

Ajuntament
d Arenys de Mar

- Classificar i gestionar la informacié i els documents administratius de I'ambit, aixi com
elaborar bases de dades i documents de treball facilitadors per a la tasca encomanada.

- Realitzar bases de dades i registres estadistics per tal de donar resposta a les necessitats
de I'ambit.

- Fer un recull i seleccionar les dades rellevants per tal de traslladar-ho al seu superior
jerarquic per a la elaboracié de la memoria anual del servei.

- Recopilar els antecedents documentals i obtenir la informacié necessaria per a I'execucié
dels tramits o expedients economics i/o administratius.

- Arxivar i classificar documents atenent els criteris fixats de gestié documental.

=
- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips o
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa L
vigent en materia de prevencié de riscos laborals. C>)
- 1, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides. @)
LN
Temari L §
Qs
1. El procediment administratiu comu: regulacié legal, estructura i disposicions generals. < §
o
2. Funcié publica local: marc juridic i classes de personal al servei dels ens locals. — e
3. El sistema tributari local a la Constitucié. Recursos de les hisendes locals. % 3
4. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. Mo
5. La notificacié i la publicacié. Ll 3
Yo}
6. L'administracié electronica: pilars i principis. O %
7. Aspectes basics de la proteccié de dades personals: conceptes, principis i drets dels |<_E o
(0]
interessats. %E) E
=2

8. Els organs de govern municipal: I'Alcalde/essa i els/les Tinents d'Alcalde/essa, el Ple de la
Corporacid i la Junta de Govern Local.

9. Actes subjectes a llicéncia urbanistica. Régim juridic i procediment d'atorgament de la
llicencia urbanistica. Obres sense llicencia o contraries a les seves condicions

10. El pressupost general dels ens locals: concepte i contingut.
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