
Ajuntament d' Arenys de Mar

Carrer Riera Bisbe Pol 8, Arenys de Mar. 08350 (Barcelona). Tel. 937959900. Fax: 937957031

ACTA

Expedient núm. Òrgan col·legiat

JGL/2025/19 La Junta de Govern Local

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ

Tipus de convocatòria:
Ordinària

Data i hora:
9 / d’octubre / 2025

Durada:
Des de les 8:00 fins a les 8:15

Lloc:
Despatx d'Alcaldia/a distància

Presidida per:
Estanislau Fors Garcia

Secretari:
Teresa Icardo Paredes

ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ

Nom i Cognoms Assisteix

Agustí Farré Gasia SÍ

Estanislau Fors Garcia SÍ

Marta Serrano Herraiz SÍ

Pau Moret Hervás SÍ

Ramir Vidal Solé SÍ

Soraya Real Iglesias SÍ

Una vegada verificada pel Secretari la constitució vàlida de l’òrgan, el President obre la sessió, procedint a
la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia

A) APROVACIÓ ACTA ANTERIOR

1.-Aprovació de l'acta de la sessió anterior.-

Favorable Tipus de votació: Unanimitat
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S’aprova per unanimitat l’esborrany de l’acta de 25 de setembre de 2025.

B) ACTIVITAT DE CONTROL

No hi ha assumptes

C) PART RESOLUTIVA

2.-Expedient 6056/2024. Aprovació de l’adhesió a la pròrroga de les Bases per a la gestió i
desenvolupament del Programa “Sevei Local de Teleassistència Anys 2021-2024” des de l’1 de gener
de 2025 fins el 30 de juny de 2026.-

Favorable Tipus de votació: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:

DESCRIPCIÓ : Pròrroga Bases per a la gestió i desenvolupament del Programa “Servei Local de
Teleassistència, Anys 2021-2024”

Atesa la legislació vigent, que regula el servei de teleassistència com a un servei social bàsic de competència
municipal. Així mateix, consta com a una prestació garantida a la cartera de Serveis Socials 2010-2011 del
Departament de Treball i Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya i, per tant, és exigible com a
dret subjectiu.

Vista l’Ordenança reguladora del Servei d’Atenció Domiciliària aprovada inicialment per acord de Ple de l’
Ajuntament d’Arenys de Mar, adoptat en sessió celebrada el 25 de febrer de 2021 i definitivament per
Decret d’Alcaldia 2021/603 de 18 de maig de 2021.

Atès que el programa “Servei Local de Teleassistència, anys 2021-2024” és el resultat de la cooperació entre
la Diputació de Barcelona i els ens locals de la província que s’hi han adherit. Aquest programa es destina a
la població general i, especialment, a aquelles persones que poden necessitar suport per trobar-se en una
situació de risc per raons d’edat, vulnerabilitat social, caigudes freqüents, situacions socials i/o de salut
complexes, soledat, aïllament, manca d’autonomia funcional i/o situacions de discapacitat o dependència,
entre d’altres motius de risc. L’esmentat programa es finança amb les aportacions dels ens locals i de la
Diputació de Barcelona i es distribueix de la següent manera:

- 47% a càrrec de la Diputació de Barcelona

- 53% a càrrec dels Ens locals participants en el programa

Atès que la Diputació de Barcelona, en sessió de data 11 de juny de 2020 (BOPB de 17 de juny de 2020), va
aprovar les Bases per a la gestió i desenvolupament del programa “Servei Local de Teleassistència–Anys
2021-2024”, per tal de regular i fixar els criteris i el procediment de prestació del servei de teleassistència
entre els ens locals de la província de Barcelona que ho sol·licitin.

Aquestes Bases van ser modificades, per acord de la Junta de Govern de la Diputació Barcelona, en sessió
celebrada el 12 de novembre de 2020 (BOPB 17 de novembre de 2020).

Atès que la Junta de Govern Local de l’Ajuntament d’Arenys de Mar, en sessió ordinària celebrada el dia 13
d'abril de 2021, adoptà l’acord: “15.1.- APROVACIÓ ADHESSIÓ BASES REGULADORES SERVEI DE
TELEASSISTÈNCIA LOCAL 2021-2024. (PRP 2021/207).

G
e

s
ti
o

n
a

 |
 P

à
g

in
a

 2
 d

e
 5

8
 

A
C
T
A
 D

E
 J

U
N

T
A
 D

E
 G

O
V
E
R
N

N
ú
m

e
ro

: 
2
0
2
5
-0

0
1
9
  
 D

a
ta

: 
2
3
/1

0
/2

0
2
5



Ajuntament d' Arenys de Mar

Carrer Riera Bisbe Pol 8, Arenys de Mar. 08350 (Barcelona). Tel. 937959900. Fax: 937957031

Atès que les esmentades Bases Reguladores van entrar en vigor l’1 de maig de 2021, preveient-se’n la
vigència fins el 31 de desembre de 2024, i una possible pròrroga de forma expressa per un període de fins
a quatre anys addicionals.

Atès que la Diputació de Barcelona, amb data 31/10/2024 (acord núm. 594) va aprovar-ne la pròrroga, des
de l’1 de gener de 2025 i fins al 30 de juny de 2026.

Atès que en data 30/05/2025 es va aprovar la RC relativa a la pròrroga per a l’any 2025 del Programa “Servei
Local de Teleassistència, anys 2021-2024”, a càrrec de l’aplicació pressupostària 80 2311 25001, per l’import
de 28.000,00.-€.

Atès que l’augment en el nombre de sol·licitants d’aquest servei ha comportat que amb data 20/12/2023 es
va aprovar l’ampliació de la despesa del Programa “Servei Local de Teleassistència anys 2021-2024” a càrrec
de l’aplicació pressupostària 80 2311 25001, en l’import de 1.419,52.-€, i amb data 12/12/2024 es va
aprovar l’autorització i disposició de la despesa relativa al  “Servei Local de Teleassistència anys 2021-2024”
a càrrec de l’aplicació pressupostària 80 2311 25001, en l’import de 2.718,36.-€.

Vist l’informe tècnic emès amb data 25/06/2025.

Vist l’informe jurídic emès amb data 15/07/2025.

Vista i resolta la discrepància núm. 2025/672 amb decret núm. 2025/2376.

Vist que per decret d’Alcaldia núm. 2023/1075, de data 20 de juny de 2023, es delega a la Junta de Govern
Local l’aprovació dels convenis de col·laboració.

Vista la proposta de resolució PR/2025/2970 de 15 / de setembre / 2025.

Resolució:

Primer. Aprovar   l’adhesió a la pròrroga de les Bases per a la gestió i desenvolupament del Programa
“Sevei Local de Teleassistència Anys 2021-2024” des de l’1 de gener de 2025 fins el 30 de juny de 2026,
acordada per la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, amb data 31/10/2024 (acord núm. 594).

Segon. Publicar aquest acord al Diari Oficial de Generalitat de Catalunya, a la web del Registre de Convenis
de Col·laboració i Cooperació de la Generalitat, així com al Portal de Transparència de l’Ajuntament.

Tercer. Comunicar aquest acord a la Diputació de Barcelona i a la  Intervenció municipal.

Arenys de Mar, a la data de la signatura electrònica

3.-Expedient 4077/2024. Aprovació del conveni i de la subvenció nominativa per Instal.lació
elèctrica d'elements singulars a l'església Santa Maria.-

Favorable Tipus de votació: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:

Vista la proposta de Conveni de Col·laboració i de concessió de subvenció nominativa a formalitzar amb la
col·laboració econòmica i de concessió de subvenció nominativa al BISBAT DE GIRONA CIF R1700002G per
import de 21.171,30 € per l’adequació elèctrica de l’alimentació i il·luminació d’elements arquitectònics
singulars en els quals intervé el campanar amb el rellotge municipal.

Vista la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i el seu Reglament de desenvolupament,
aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals
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de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny, articles 118-129 i l’Ordenança General de
Subvencions de l’Ajuntament d’Arenys de Mar, que fou aprovada definitivament per acord del Ple de data
28 de febrer de 2009.

Vist els mandats dels articles 48.7 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, i 28 de
la Llei General de Subvencions esmentada que habiliten a que aquestes subvencions s’instrumentin
mitjançant conveni.

Vist l’informe favorable emès per l’enginyer municipal amb data 20 de setembre de 2024.

Vist l’informe jurídic de data 30 de setembre de 2025 i un cop fiscalitzat l’expedient.

Vist el necessari compliment dels principis de transparència i publicitat informativa dels actes de gestió
administrativa amb repercussió econòmica acollit a l’article 8.1 c), de la Llei 19/2013 de 9 de desembre, de
transparència, accés a la informació pública i bon govern, mitjançant la seva inserció al Portal Municipal de
transparència (Seu electrònica) per a la seva consulta pels ciutadans/nes.

Vist l’article 10.4 Llei 38/2003 de 17 de novembre en relació a l’article 21.1.f) de la Llei 7/85 Reguladora de
les Bases de Règim Local, d’acord amb el qual la competència per efectuar l’aprovació del conveni
regulador de la concessió de subvenció nominativa correspon a l’Alcaldia.

Vist que aquesta competència va ser delegada a la Junta de Govern Local, en virtut del Decret 2023/1075,
de data 20 de juny de 2023. Vist el que precedeix i fent ús de les atribucions que m’atorga l’article 21.1.f) la
Llei 7/85 de 2 d’abril Reguladora de les Bases de Règim Local, Es per això que, Es proposa a la Junta de
Govern Local l’adopció dels següents acords

Vista la proposta de resolució PR/2025/3166 de 30 / de setembre / 2025.

Resolució:

1.- Aprovar el Conveni de col·laboració i de concessió de subvenció nominativa a formalitzar entre el Bisbat
de Girona i l’Ajuntament d’Arenys de Mar per regular la subvenció destinada al finançament de l’adequació
elèctrica de l’alimentació i il·luminació d’elements arquitectònics singulars en els quals intervé el campanar
amb el rellotge municipal segons document adjunt a la proposta.

2.- Autoritzar i disposar una despesa màxima de 21.171,30 € amb càrrec l’aplicació pressupostària del
pressupost vigent 40 3360 78900.

3.- Facultar a l’Alcalde Sr. Estanislau Fors Garcia, per a la signatura del “Conveni de col·laboració econòmica
entre el Bisbat de Girona i l’Ajuntament d’Arenys de Mar en el finançament per a la Intervenció bàsica per a
millorar la seguretat elèctrica dels elements arquitectònics singulars del campanar amb el rellotge, el
rossetó i la il.luminació exterior”

4.- Notificar el present acord amb la corresponent instrucció dels recursos que contra aquest poden
interposar-se.

5.- Una vegada signat el conveni, publicar l’anunci de la seva aprovació al Butlletí Oficial de la Província de
Barcelona, trametre’l al Registre de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat, de conformitat
amb l’article 110.3 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de Règim Jurídic i de Procediment de les Administracions
Públiques de Catalunya, i publicar-lo a la seu electrònica de l’Ajuntament (Portal de Transparència), per a la
seva consulta dels ciutadans/es, a fi de donar compliment als principis de transparència informativa i
publicitat activa als àmbits dels convenis de col·laboració, acollits, respectivament, als article 6.1 a) i 8.1 f) i
14 de la llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.

Documents annexos:
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Annex 1. Conveni de subvenció

D) PUNT D'URGÈNCIA (APROVAR)

S’aprova per unanimitat entrar i debatre per urgència les quatre propostes següents:

4.-Expedient 4709/2025. Subvenció Nominativa 2025- CAU.-

Favorable Tipus de votació: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:

Vista la proposta de Conveni de Col·laboració i de concessió de subvenció nominativa a formalitzar amb la
col·laboració econòmica i de concessió de subvenció nominativa MINYONS ESCOLTES I GUIES SANT JORDI
CAT. – MEGSJC – (G08931974) - per import de 2.000€ per dur a terme els campaments 2025.

Vista la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i el seu Reglament de desenvolupament,
aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals
de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny, articles 118-129 i l’Ordenança General de
Subvencions de l’Ajuntament d’Arenys de Mar, que fou aprovada definitivament per acord del Ple de data
28 de febrer de 2009.

Vist els mandats dels articles 48.7 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, i 28 de
la Llei General de Subvencions esmentada que habiliten a que aquestes subvencions s’instrumentin
mitjançant conveni.

Vist l’informe favorable emès per la Tècnica de Joventut de 3 d’octubre 2025.

Vist l’informe jurídic emès per la TAG de l’Ajuntament d’Arenys de Mar de data 3 d’octubre de 2025.

Vist l’informe de la intervenció municipal desfavorable del 3 d’octubre de 2025.

Vist el necessari compliment dels principis de transparència i publicitat informativa dels actes de gestió
administrativa amb repercussió econòmica acollit a l’article 8.1 c), de la Llei 19/2013 de 9 de desembre, de
transparència, accés a la informació pública i bon govern, mitjançant la seva inserció al Portal Municipal de
transparència (Seu electrònica) per a la seva consulta pels ciutadans/nes. Vist l’article 10.4 Llei 38/2003 de
17 de novembre en relació a l’article 21.1.f) de la Llei 7/85 Reguladora de les Bases de Règim Local, d’acord
amb el qual la competència per efectuar l’aprovació del conveni regulador de la concessió de subvenció
nominativa correspon a l’Alcaldia.

Vist que aquesta competència va ser delegada a la Junta de Govern Local, en virtut del Decret 2019/1114,
de data 4 de juliol de 2019. Vist el que precedeix i fent ús de les atribucions que m’atorga l’article 21.1.f) de
la Llei 7/85 de 2 d’abril Reguladora de les Bases de Règim Local

Vista la proposta de resolució PR/2025/3225 de 7 / d’octubre / 2025.

Resolució:

Primer.-Aixecar el reparament suspensiu efectuat per la Intervenció Municipal de l'informe de fiscalització
num. 2025-0480 (760/2025) de data 3 d’octubre de 2025 per la necessitat d’atendre als serveis i es funcions
publiques actuals desenvolupades per l’Ajuntament d’Arenys de Mar en benefici de la seva comunitat
ciutadana.
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Segon.- Aprovar el Conveni de Col·laboració i de concessió de subvenció nominativa a formalitzar entre i l’
Ajuntament d’Arenys de Mar i MINYONS ESCOLTES I GUIES SANT JORDI CAT. – MEGSJC – (G08931974) - per
import de 2.000€ per dur a terme els campaments 2024, el qual literalment disposa:

CONVENI A FORMALITZAR AMB AEG FLOS I CALCAT

REUNITS

D’una banda, l’Ajuntament, representat per l’Alcalde Estanislau Fors Garcia, assistit per la secretaria
accidental Teresa Icardo Paredes, la qual dóna fe de l’acte.

De l’altra, AEG FLOS I CALCAT, representada per Maria Ainhoa Arteaga Espinales com a cap d’agrupament.

ANTECEDENTS I MOTIVACIÓ

I. En data 4 d’agost de 2025 i amb número REBUT-2025-E-RE-4057, Maria Ainhoa Arteaga Espinales amb
DNI 38882812R, com a representant d’AEG FLOS I CALCAT, va presentar petició per tal que li sigui
concedida una subvenció per dur a terme els campaments 2026, disposant la despesa de 2.000€ amb
càrrec a l’aplicació pressupostària 71 3371 48900 Subvenció AEG FLOS I CALCAT (G08931974).

II. El marc legal pel qual es regeixen les subvencions es concreta en la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, (en endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres
Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant
ROAS).

III. L’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament d’Arenys de Mar fou aprovada definitivament per
acord del Ple de data 28 de gener de 2009, i publicada al Butlletí Oficial de la Província número 62,
corresponent al dia 13 de març de 2009 (en endavant l’Ordenança). Aquesta Ordenança estableix en el seu
article 15 els supòsits que habiliten a concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de
conformitat amb allò previst a l’article 22.2 de la LGS.

IV. En el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes a l’apartat a) de l’article 15
de l’Ordenança per tal que es pugui procedir a la concessió d’una subvenció per concessió directa, per estar
consignada nominativament en el Pressupost General de l’Ajuntament d’Arenys de Mar. El primer paràgraf
de l’article 28 LGS habilita a que aquestes subvencions s’instrumentin mitjançant conveni.

Per tot això, ambdues parts, de comú acord, i reconeixent-se plena capacitat per a aquest acte, formalitzen
aquest conveni, que es regirà pels següents:

PACTES:

Primer.- OBJECTE :

L’objecte d’aquest conveni és regular la col·laboració econòmica de l’Ajuntament d’Arenys de Mar en l’
execució dels Campaments 2025.

Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIÓ:

L’Ajuntament a través de la Regidoria d’Infància i Joventut subvencionarà a AEG FLOS I CALCAT amb un
import de 2.000€ per col·laborar en la realització del projecte descrit als punts anteriors, amb càrrec a la
partida pressupostària del pressupost vigent, 71 3371 48900.

L’import de la subvenció atorgada no excedirà, en qualsevol cas del 50% del cost total del l’activitat
subvencionada i amb el límit de la consignació pressupostària anteriorment fixada.
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Tercer.- ACCEPTACIÓ DE LA SUBVENCIÓ:

S’entendrà acceptada la subvenció per la signatura d’aquest conveni per part del beneficiari.

Quart.- TERMINI D’EXECUCIÓ:

La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin durant l’execució de les activitats
dutes a terme des de l’1 d’octubre de 2024 fins al 30 de setembre de 2025 com a màxim.

Cinquè.- TERMINI I FORMA DE JUSTIFICACIÓ:

Les subvencions atorgades hauran de justificar-se com a màxim fins el 31 d’octubre de 2025.

Aquesta justificació es presentarà al Registre Municipal per l’entitat beneficiària segons els models
normalitzats que s’adjunten, i revestirà la forma de compte justificatiu amb aportació de justificants de la
despesa que contindran:

1. Memòria de l’actuació justificativa del compliment de les condicions imposades en les presents bases,
així com de les activitats realitzades i els resultats obtinguts.

2. Memòria econòmica justificativa del cost de l’activitat amb el contingut establert en l’article 72.2 del RLGS.

2.1 Respecte als justificants s’hauran de tenir en compte els següents aspectes:

•       Els documents justificatius a presentar hauran de reunir tots els requisits legals.

•       Han de ser originals (i s'ha d'adjuntar la declaració d'autenticitat de les factures) o còpies compulsades.

•       Han d’anar obligatòriament a nom del beneficiari de la subvenció.

•             El concepte de la despesa ha de ser subvencionable, o sigui, han de ser despeses generades per l’
activitat objecte de la subvenció.

•       Han de reunir els requisits tècnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen les característiques
de les factures i el seu contingut (número, nom i cognoms de l’expedidor i raó social i del destinatari, NIF,
descripció de l’operació i contraprestació total, lloc i data de l’emissor) i en ells es descriurà amb claredat l’
activitat a què es refereixen.

•       La data ha d'estar dins del període d'execució establert al present conveni.

•             En cas que es justifiquin despeses de personal, s'han de presentar les nòmines firmades pels
treballadors.

•       S'ha de presentar també còpia del TC1 i TC2.

•             En cas que es justifiquin despeses de personal, cal també indicar el “cost empresa” a la nòmina
(obligatori a partir de maig de 2015).

2.2 Per a l’acceptació de les justificacions, caldrà que la despesa hagi estat efectivament pagada dins el
termini d’execució establert.

•          Respecte als comprovants de pagament dels justificants s’hauran de tenir en compte els següents
aspectes:

•          En cas que el pagament s'hagi realitzat en efectiu, cal el segell del proveïdor original.
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•          No s’acceptaran comprovants de pagament en efectiu per justificants d’import superior als 2.500,00€.

•          Cal acreditar que qui paga les despeses és l'entitat beneficiària de la subvenció.

•          Cal acreditar que les factures són abonades al seu emissor.

Sisè.- PAGAMENT:

1.- El pagament de la subvenció es realitzarà prèvia validació de la de la documentació justificativa
esmentada al punt anterior presentació dins dels terminis establerts.

2.- Així mateix, abans del pagament el beneficiari haurà d’acreditar fefaentment trobar-se al corrent de les
seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social.

3.- Per analogia als terminis previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercial el termini de pagament serà de 60 dies,
des de la validació de la documentació justificativa.

Setè.- OBLIGACIONS DELS/ LES BENEFICIARIS/ES:

1.- El beneficiari haurà d’acreditar no estar incurs en prohibició per a l’obtenció de la condició de beneficiari
de l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i estar al corrent de les seves
obligacions fiscals amb l’Ajuntament.

2.-El beneficiari haurà d’acreditar estar al corrent en el compliment de les seves obligacions tributàries i
enfront de la Seguretat Social.

3.- Els perceptors de subvencions concedides per l’Ajuntament s’obliguen a executar les activitats
subvencionades de conformitat amb els principis de bona administració, bona fe i presumpció de legalitat,
així com a la seva justificació.

4.- El beneficiari d’una subvenció està obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovació i de control
financer que realitzi la Intervenció General de l’Ajuntament, i a aportar tota la informació que els sigui
requerida en l’exercici de les actuacions anteriors i en relació a la subvenció concedida.

5.- Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, s’hauran de conservar per
un període no inferior als 5 anys, comptadors des de la finalització del termini de presentació de les
justificacions.

6.- Els beneficiaris hauran de fer constar la col·laboració de l’Ajuntament en l’execució del projecte o de l’
activitat, en tota la documentació impresa i en cartells o mitjans electrònics i audiovisuals.

7.- L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas corresponguin i
podrà suposar la revocació, reducció o reintegrament de la subvenció concedida.

Vuitè.- COMPATIBILITAT AMB D’ALTRES SUBVENCIONS:

1.- Els beneficiaris hauran de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol subvenció pública
concurrent  que no s’hagi declarat amb la sol·licitud.

2.- La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres administracions o ens
públics o privats. Tanmateix, l’import total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podrà
superar el cost total del projecte a desenvolupar.

Novè.- CRÈDIT PRESSUPOSTARI
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La partida pressupostària prevista per efectuar el pagament de la present subvenció es 71 3371 48900  del
vigent pressupost de 2025.

Desè.-PROTECCIÓ DADES DE CARACTER PERSONAL

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa vigent en
matèria de protecció de dades de caràcter personal, abstenint-se de fer cap mena de tractament de les
dades personals de que disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest Conveni.

De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o els arxius que les
contenen, així com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes d’acord amb la Llei orgànica 15
/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal, el Reial Decret 1720/2007, de 21 de
desembre, pel qual s'aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei Orgànica de Protecció de Dades
de Caràcter Personal, i. REGLAMENT (UE) 2016/679 DEL PARLAMENT EUROPEU I DEL CONSELL de 27 d'abril
de 2016 relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció
de dades

Onzè.- COMISSIÓ DE SEGUIMENT.-

Les parts poden constituir una comissió de seguiment, vigilància i control del present conveni, que ha d’
estar integrada per un membre designat per cadascuna de les parts signants, o, en el seu defecte, designar
un responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control, essent els encarregats de portar a terme
els convenis específics.

Aquest mecanisme té com a funció:

1. El seguiment i el control de les accions que es derivin de l’aplicació d’aquest conveni, així com la seva
interpretació i la proposta de possible modificació, si escau.

2. Resoldre els problemes de compliment d’aquest conveni.

Les decisions i els acords de la comissió han de tenir la conformitat de les dues parts. La comissió o, en el
seu defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control, es consideraran el mecanisme
de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni als efectes de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
règim jurídic del sector públic.

Dotzè.- DURADA DEL CONVENI

El present conveni entrarà en vigor a l’endemà de la seva signatura i desplegarà els seus efectes fins que s’
hagi realitzat l’activitat subvencionada i justificat el seu finançament.

L’anterior és sense perjudici dels procediments de reintegrament o sancionadors que poguessin haver
tingut lloc i de les obligacions que incumbeixin al beneficiari, així com del deure de conservació de
documents que li imposa la vigent legislació.

Tretzè.- NATURALESA DEL CONVENI I LEGISLACIÓ APLICABLE:

Aquest conveni té naturalesa jurídic-administrativa, i regeix en la seva interpretació i desenvolupament l’
ordenament jurídic administratiu.

En el no previst en aquest conveni serà d’aplicació la Llei 38/2003 del 17 de novembre, General de
Subvencions i el seu Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol i, l’Ordenança general de
subvencions de l’Ajuntament d’Arenys de Mar.

Catorzè.- MODIFICACIONS
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Les modificacions del present conveni tenen caràcter excepcional i requereixen sol·licitud raonada i
degudament motivada per part dels Cap d’agrupaments/es de qualsevol de les dues entitats signants del
present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prèvia aprovació pels òrgans competents de les parts i,
un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part integrant del mateix.

Quinzè.-PROCEDIMENT RESOLUCIÓ DISCREPÀNCIES

En cas que sorgeixin discrepàncies en la interpretació o execució del present conveni, les parts es
comprometen a resoldre’ls de forma amistosa en un primer moment a través de la comissió o, en el seu
defecte, del responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control.

De no arribar-se a un acord, la interpretació que efectuï l’Ajuntament tindrà caràcter executiu i sense
perjudici de la seva impugnació davant la jurisdicció competent.

Atesa la naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litigioses que es puguin plantejar, quedaran
sotmeses a la jurisdicció contenciosa administrativa.

Setzè .- CONSEQUENCIES D’INCOMPLIMENT

L’incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc a la seva resolució.

La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti, requereix que la part
interessada o que es consideri lesionada formuli una sol·licitud en aquest sentit davant l’altra part. La
desestimació expressa o presumpta d’aquesta sol·licitud serà susceptible de recurs contenciós
administratiu.

El present conveni es podrà extingir per les causes següents:

§   Per resolució, d’acord amb el pacte anterior.

§   Per mutu acord de les parts signatàries.

Tercer.- Autorizar i disposar la despesa prevista per import de 2.000,00€.

Quart.- Notificar el present acord amb la corresponent instrucció dels recursos que contra aquest poden
interposar-se.

Cinquè.- Una vegada signat el conveni, publicar-lo a la Seu Electrònica (Secció Convenis) de l’Ajuntament
per a la seva consulta, a fi de donar compliment als principis de publicitat activa i transparència informativa
als àmbits dels convenis de col·laboració, acollits a a la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència,
accés a la informació pública i bon govern

Documents annexos:

Annex 2. Conveni SN-AEG FLOS I CALCAT 2025

5.-Expedient 4703/2025. Subvenció Nominativa 2025- HOMO TEATRIS.-

Favorable Tipus de votació: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:
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PROPOSTA D’APROVACIÓ DE CONVENI A FORMALITZAR AMB HOMO TEATRIS PER A LA REALITZACIÓ DE
TALLERS DE TEATRE PER L’ESPAI JOVE 2025.

Vista la proposta de Conveni de Col·laboració i de concessió de subvenció nominativa a formalitzar amb la
col·laboració econòmica i de concessió de subvenció nominativa a HOMO TEATRIS CIF G64184690 per
import de 3.540€ per a l’execució dels tallers de teatre de l’Espai Jove. Vista la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions, i el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial Decret 887
/2006, de 21 de juliol, el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny, articles 118-129 i l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament d’
Arenys de Mar, que fou aprovada definitivament per acord del Ple de data 28 de febrer de 2009.

Vist els mandats dels articles 48.7 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, i 28 de
la Llei General de Subvencions esmentada que habiliten a que aquestes subvencions s’instrumentin
mitjançant conveni.

Vist l’informe favorable emès per la Tècnica Auxiliar de Joventut de 18 de setembre de 2025.

Vist l’informe jurídic emès per la TAG de l’Ajuntament d’Arenys de Mar de data 24 de setembre de 2025.

Vist el necessari compliment dels principis de transparència i publicitat informativa dels actes de gestió
administrativa amb repercussió econòmica acollit a l’article 8.1 c), de la Llei 19/2013 de 9 de desembre, de
transparència, accés a la informació pública i bon govern, mitjançant la seva inserció al Portal Municipal de
transparència (Seu electrònica) per a la seva consulta pels ciutadans/nes. Vist l’article 10.4 Llei 38/2003 de
17 de novembre en relació a l’article 21.1.f) de la Llei 7/85 Reguladora de les Bases de Règim Local, d’acord
amb el qual la competència per efectuar l’aprovació del conveni regulador de la concessió de subvenció
nominativa correspon a l’Alcaldia.

Vist que aquesta competència va ser delegada a la Junta de Govern Local, en virtut del Decret 2019/1114,
de data 4 de juliol de 2019. Vist el que precedeix i fent ús de les atribucions que m’atorga l’article 21.1.f) de
la Llei 7/85 de 2 d’abril Reguladora de les Bases de Règim Local

Vista la proposta de resolució PR/2025/3223 de 7 / d’octubre / 2025.

Resolució:

Primer.- Aixecar el reparament suspensiu efectuat per la Intervenció Municipal de l'informe de fiscalització
núm.2025/0479 (759/2025) de data 23 de setembre de 2025, per la necessitat d’atendre als serveis i les
funcions publiques actuals desenvolupades per l’Ajuntament d’Arenys de Mar en benefici de la seva
comunitat ciutadana.

Segon.- Aprovar el Conveni de Col·laboració i de concessió de subvenció nominativa a formalitzar entre i l’
Ajuntament d’Arenys de Mar i HOMO TEATRIS CIF G64184690 per import de 3.540€ per a col·laborar en l’
execució dels tallers de teatre de l’Espai Jove, el qual literalment disposa:

CONVENI A FORMALITZAR AMB HOMO TEATRIS

REUNITS

D’una banda, l’Ajuntament, representat per l’Alcalde Estanislau Fors Garcia, assistit per la secretaria accidenta
Teresa Icardo Paredes, la qual dóna fe de l’acte.

De l’altra, HOMO TEATRIS, representada per Roger Pou Llavina com a president.

ANTECEDENTS I MOTIVACIÓ

G
e

s
ti
o

n
a

 |
 P

à
g

in
a

 1
1

 d
e

 5
8

 

A
C
T
A
 D

E
 J

U
N

T
A
 D

E
 G

O
V
E
R
N

N
ú
m

e
ro

: 
2
0
2
5
-0

0
1
9
  
 D

a
ta

: 
2
3
/1

0
/2

0
2
5



Ajuntament d' Arenys de Mar

Carrer Riera Bisbe Pol 8, Arenys de Mar. 08350 (Barcelona). Tel. 937959900. Fax: 937957031

I. En data 17 de juliol de 2025 i amb número REBUT-2025-E-RE-3689, Roger Pou Llavina amb DNI com
a representant d’HOMO TEATRIS, va presentar petició per tal que li sigui concedida una subvenció per dur a terme
els tallers de Teatre de l’Espai Jove 2025, disposant la despesa de 3.540€ amb càrrec a l’aplicació pressupostària
71 3371 48901 Subvenció Homo Teatris (G64184690).

II. El marc legal pel qual es regeixen les subvencions es concreta en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General
de Subvencions (en endavant LGS), i el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de
21 de juliol, (en endavant RLGS) així com als articles 118 a 129 del Reglament d’Obres Activitats i Serveis dels Ens
Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny (en endavant ROAS).

III. L’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament d’Arenys de Mar fou aprovada definitivament per acord
del Ple de data 28 de gener de 2009, i publicada al Butlletí Oficial de la Província número 62, corresponent al dia
13 de març de 2009 (en endavant l’Ordenança). Aquesta Ordenança estableix en el seu article 15 els supòsits que
habiliten a concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò previst a l’article
2.2 de la LGS.

IV. En el cas concret objecte de sol·licitud, es donen les circumstàncies previstes a l’apartat a) de l’article 15 de l’
Ordenança per tal que es pugui procedir a la concessió d’una subvenció per concessió directa, per estar
consignada nominativament en el Pressupost General de l’Ajuntament d’Arenys de Mar. El primer paràgraf de l’
article 28 LGS habilita a que aquestes subvencions s’instrumentin mitjançant conveni.

Per tot això, ambdues parts, de comú acord, i reconeixent-se plena capacitat per a aquest acte, formalitzen
aquest conveni, que es regirà pels següents:

PACTES:

:Primer.- OBJECTE

L’objecte d’aquest conveni és regular la col·laboració econòmica de l’Ajuntament d’Arenys de Mar en l’execució
dels Tallers de Teatre de l’Espai Jove 2025.

Segon.- IMPORT DE LA SUBVENCIÓ:

L’Ajuntament a través de la Regidoria d’Infància i Joventut subvencionarà a Homo Teatris amb un import de 3.540
€ per col·laborar en la realització del projecte descrit als punts anteriors, amb càrrec a la partida pressupostària
del pressupost vigent, 71 3371 48901.

L’import de la subvenció atorgada no excedirà, en qualsevol cas del 50% del cost total del l’activitat
subvencionada i amb el límit de la consignació pressupostària anteriorment fixada.

Tercer.- ACCEPTACIÓ DE LA SUBVENCIÓ:

S’entendrà acceptada la subvenció per la signatura d’aquest conveni per part del beneficiari.

Quart.- TERMINI D’EXECUCIÓ:

La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin durant l’execució de les activitats dutes a
terme des de l’1 d’octubre de 2024 fins al 30 de setembre de 2025 com a màxim.

Cinquè.- TERMINI I FORMA DE JUSTIFICACIÓ:

Les subvencions atorgades hauran de justificar-se com a màxim fins el 31 d’octubre de 2025.

Aquesta justificació es presentarà al Registre Municipal per l’entitat beneficiària segons els models normalitzats
que s’adjunten, i revestirà la forma de compte justificatiu amb aportació de justificants de la despesa que
contindran:
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1. Memòria de l’actuació justificativa del compliment de les condicions imposades en les presents bases, així com
de les activitats realitzades i els resultats obtinguts.

2. Memòria econòmica justificativa del cost de l’activitat amb el contingut establert en l’article 72.2 del RLGS.

2.1 Respecte als justificants s’hauran de tenir en compte els següents aspectes:

•    Els documents justificatius a presentar hauran de reunir tots els requisits legals.

•    Han de ser originals (i s'ha d'adjuntar la declaració d'autenticitat de les factures) o còpies compulsades.

•    Han d’anar obligatòriament a nom del beneficiari de la subvenció.

•       El concepte de la despesa ha de ser subvencionable, o sigui, han de ser despeses generades per l’activitat
objecte de la subvenció.

•    Han de reunir els requisits tècnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen les característiques de les
factures i el seu contingut (número, nom i cognoms de l’expedidor i raó social i del destinatari, NIF, descripció de l’
operació i contraprestació total, lloc i data de l’emissor) i en ells es descriurà amb claredat l’activitat a què es
refereixen.

•    La data ha d'estar dins del període d'execució establert al present conveni.

•    En cas que es justifiquin despeses de personal, s'han de presentar les nòmines firmades pels treballadors.

•    S'ha de presentar també còpia del TC1 i TC2.

•    En cas que es justifiquin despeses de personal, cal també indicar el “cost empresa” a la nòmina (obligatori a
partir de maig de 2015).

2.2 Per a l’acceptació de les justificacions, caldrà que la despesa hagi estat efectivament pagada dins el termini d’
execució establert.

•    Respecte als comprovants de pagament dels justificants s’hauran de tenir en compte els següents aspectes:

•    En cas que el pagament s'hagi realitzat en efectiu, cal el segell del proveïdor original.

•    No s’acceptaran comprovants de pagament en efectiu per justificants d’import superior als 2.500,00€.

•    Cal acreditar que qui paga les despeses és l'entitat beneficiària de la subvenció.

•    Cal acreditar que les factures són abonades al seu emissor.

Sisè.- PAGAMENT:

1.- El pagament de la subvenció es realitzarà prèvia validació de la documentació justificativa esmentada al punt
anterior presentació dins dels terminis establerts.

2.- Així mateix, abans del pagament el beneficiari haurà d’acreditar fefaentment trobar-se al corrent de les seves
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social.

3.- Per analogia als terminis previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de
lluita contra la morositat en les operacions comercials el termini de pagament serà de 60 dies, des de la validació
de la documentació justificativa.

Setè.- OBLIGACIONS DELS/ LES BENEFICIARIS/ES:
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1.- El beneficiari haurà d’acreditar no estar incurs en prohibició per a l’obtenció de la condició de beneficiari de l’
article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i estar al corrent de les seves
obligacions fiscals amb l’Ajuntament.

2.-El beneficiari haurà d’acreditar estar al corrent en el compliment de les seves obligacions tributàries i enfront
de la Seguretat Social.

3.- Els perceptors de subvencions concedides per l’Ajuntament s’obliguen a executar les activitats subvencionades
de conformitat amb els principis de bona administració, bona fe i presumpció de legalitat, així com a la seva
justificació.

4.- El beneficiari d’una subvenció està obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovació i de control financer
que realitzi la Intervenció General de l’Ajuntament, i a aportar tota la informació que els sigui requerida en l’
exercici de les actuacions anteriors i en relació a la subvenció concedida.

5.- Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, s’hauran de conservar per un
període no inferior als 6 anys, comptadors des de la finalització del termini de presentació de les justificacions.

6.- Els beneficiaris hauran de fer constar la col·laboració de l’Ajuntament en l’execució del projecte o de l’activitat,
en tota la documentació impresa i en cartells o mitjans electrònics i audiovisuals.

7.- L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas corresponguin i podrà
suposar la revocació, reducció o reintegrament de la subvenció concedida.

Vuitè.- COMPATIBILITAT AMB D’ALTRES SUBVENCIONS:

1.- Els beneficiaris hauran de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol subvenció pública concurrent  que no
s’hagi declarat amb la sol·licitud.

2.- La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres administracions o ens
públics o privats. Tanmateix, l’import total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el
cost total del projecte a desenvolupar.

Novè.- CRÈDIT PRESSUPOSTARI:

La partida pressupostària prevista per efectuar el pagament de la present subvenció es 71 3371 48901  del vigent
pressupost de 2025.

Desè.-PROTECCIÓ DADES DE CARACTER PERSONAL:

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran amb el que disposa la normativa vigent en
matèria de protecció de dades de caràcter personal, abstenint-se de fer cap mena de tractament de les dades
personals de que disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest Conveni.

De la mateixa manera es comprometen a no cedir a tercers les dades esmentades o els arxius que les contenen,
així com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes d’acord amb la Llei orgànica 15/1999, de 13 de
desembre, de protecció de dades de caràcter personal, el Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual
s'aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei Orgànica de Protecció de Dades de Caràcter Personal, i.
REGLAMENT (UE) 2016/679 DEL PARLAMENT EUROPEU I DEL CONSELL de 27 d'abril de 2016 relatiu a la protecció
de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel
qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades)

Onzè.- COMISSIÓ DE SEGUIMENT:

G
e

s
ti
o

n
a

 |
 P

à
g

in
a

 1
4

 d
e

 5
8

 

A
C
T
A
 D

E
 J

U
N

T
A
 D

E
 G

O
V
E
R
N

N
ú
m

e
ro

: 
2
0
2
5
-0

0
1
9
  
 D

a
ta

: 
2
3
/1

0
/2

0
2
5



Ajuntament d' Arenys de Mar

Carrer Riera Bisbe Pol 8, Arenys de Mar. 08350 (Barcelona). Tel. 937959900. Fax: 937957031

Les parts poden constituir una comissió de seguiment, vigilància i control del present conveni, que ha d’estar
integrada per un membre designat per cadascuna de les parts signants, o, en el seu defecte, designar un
responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control, essent els encarregats de portar a terme els
convenis específics.

Aquest mecanisme té com a funció:

1. El seguiment i el control de les accions que es derivin de l’aplicació d’aquest conveni, així com la seva
interpretació i la proposta de possible modificació, si escau.

2. Resoldre els problemes de compliment d’aquest conveni.

Les decisions i els acords de la comissió han de tenir la conformitat de les dues parts. La comissió o, en el seu
defecte, el responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control, es consideraran el mecanisme de
seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni als efectes de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim
jurídic del sector públic.

Dotzè.- DURADA DEL CONVENI:

El present conveni entrarà en vigor a l’endemà de la seva signatura i desplegarà els seus efectes fins que s’hagi
realitzat l’activitat subvencionada i justificat el seu finançament.

L’anterior és sense perjudici dels procediments de reintegrament o sancionadors que poguessin haver tingut lloc i
de les obligacions que incumbeixin al beneficiari, així com del deure de conservació de documents que li imposa
la vigent legislació.

Tretzè.- NATURALESA DEL CONVENI I LEGISLACIÓ APLICABLE:

Aquest conveni té naturalesa jurídic-administrativa, i regeix en la seva interpretació i desenvolupament l’
ordenament jurídic administratiu.

En el no previst en aquest conveni serà d’aplicació la Llei 38/2003 del 17 de novembre, General de Subvencions i
el seu Reglament, aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol i, l’Ordenança general de subvencions de l’
Ajuntament d’Arenys de Mar.

Catorzè.- MODIFICACIONS:

Les modificacions del present conveni tenen caràcter excepcional i requereixen sol·licitud raonada i degudament
motivada per part dels Presidents/es de qualsevol de les dues entitats signants del present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prèvia aprovació pels òrgans competents de les parts i, un cop
aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part integrant del mateix.

Quinzè.-PROCEDIMENT RESOLUCIÓ DISCREPÀNCIES:

En cas que sorgeixin discrepàncies en la interpretació o execució del present conveni, les parts es comprometen a
resoldre’ls de forma amistosa en un primer moment a través de la comissió o, en el seu defecte, del responsable
del mecanisme de seguiment, vigilància i control.

De no arribar-se a un acord, la interpretació que efectuï l’Ajuntament tindrà caràcter executiu i sense perjudici de
la seva impugnació davant la jurisdicció competent.

Atesa la naturalesa juridicoadministrativa de les actuacions litigioses que es puguin plantejar, quedaran sotmeses
a la jurisdicció contenciosa administrativa.

Setzè .- CONSEQUENCIES D’INCOMPLIMENT:
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L’incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc a la seva resolució.

La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti, requereix que la part interessada o
que es consideri lesionada formuli una sol·licitud en aquest sentit davant l’altra part. La desestimació expressa o
presumpta d’aquesta sol·licitud serà susceptible de recurs contenciós administratiu.

El present conveni es podrà extingir per les causes següents:

Per resolució, d’acord amb el pacte anterior.

Per mutu acord de les parts signatàries.

Tercer.- Aprovar i disposar de la despesa per import de 3540.00€ amb càrrec a la partida 71 3371 48901
del pressupost municipal vigent.

Quart.- Notificar el present acord amb la corresponent instrucció dels recursos que contra aquest poden
interposar-se.

Cinquè.- Una vegada signat el conveni, publicar-lo a la Seu Electrònica (Secció Convenis) de l’Ajuntament
per a la seva consulta, a fi de donar compliment als principis de publicitat activa i transparència informativa
als àmbits dels convenis de col·laboració, acollits a la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència,
accés a la informació pública i bon govern.”

Documents annexos:

Annex 3. Conveni SN-HOMO TEATRIS 2025

6.-Expedient 6157/2025. Planificació i Ordenació de Personal.-

Favorable Tipus de votació: Unanimitat

Fets i fonaments de dret:

Fets

Es preveu que en el curs d’aquest any es produeixin necessitats de personal de les categories indicades,
que requereixen planificar la seva cobertura en legal forma per tal de garantir el normal funcionament dels
serveis.

Es preveu que, entre d’altres, les necessitats de personal afectin a les categories següents:

Categoria/Denominació                                 Grup Assimilat                         Característiques

Tècnic/a Turisme                                                               A2                                          Annex 1

Tècnic/a Participació Ciutadana                                     A2                                           Annex 2

És per això que s’ha de dur a terme la constitució d’una borsa de treball que garanteixi la cobertura
dels   esmentats llocs de treball, per a substitucions i/o cobertura temporal de vacants referides a serveis
essencials i/o prioritaris i un cop justificada la urgent i inajornable necessitat de la seva cobertura per part
dels responsables de les àrees corresponents.

Raonaments Jurídics
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Primer.- La normativa aplicable en relació amb la proposta d’aprovació de les bases anteriorment citades,
es troba continguda a les següents disposicions:

Normativa estatal

Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases de Règim Local.

Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les disposicions legals
vigents en matèria de règim local.

Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels
Treballadors.

Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llengua
estrangera (DELE).

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’
Empleat Públic.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu comú de les administracions publiques.

Caldrà també tenir en compte la Llei de pressupostos generals de l’estat en vigor.

Normativa Autonòmica

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals,
articles 18 a 21(RPSEL)

Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local
de Catalunya.

Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l’acreditació del coneixement del català i l’aranès en els processos de
selecció de personal i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya.

Segon.- De conformitat amb la normativa anteriorment citada, l’accés   a l’ocupació pública s’ha de
fer   mitjançant convocatòria pública, essent els sistemes selectius previstos els de concurs, concurs
oposició o oposició lliure, per l’accés definitiu, o un procés àgil i adequat a les funcions a desenvolupar per
cobertures temporals.   En tots els processos selectius s’ha de garantir   el compliment dels principis
constitucionals d’igualtat, mèrit i capacitat, així com els principis recollits a la resta de l’ordenament jurídic
en matèria d’accés a l’ocupació pública. En el cas que ens ocupa s’ha previst un procés selectiu mitjançant
oposició, amb proves de coneixements teòrics i pràctics i entrevista. Aquestes proves s’han dissenyat en
funció de les tasques a realitzar en la categoria convocada, per garantir la seva adequació.

Tercer.- La normativa esmentada també determina que la contractació del personal laboral temporal
només es produirà en els següents supòsits:

*Contractacions laborals temporals, (Art. 11 del TREBEP) :

“1. És personal laboral el que en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en qualsevol de les
modalitats de contractació de personal previstes en la legislació laboral, presta serveis retribuïts per les
Administracions Públiques. En funció de la durada del contracte aquest podrà ser fix, per temps indefinit o
temporal.
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2. Les lleis de Funció Pública que es dictin en desenvolupament d'aquest Estatut establiran els criteris per a
la determinació dels llocs de treball que poden ser exercits per personal laboral, respectant en tot cas
l'establert en l'article 9.2; (el qual determina que es reserven a funcionaris les places que impliquin exercici
de potestats públiques o la cura dels interessos generals de l’Estat o de les Administracions Públiques).

3.- Els procediments de selecció del personal laboral seran públics, regint-se en tot cas pels principis d’
igualtat, mèrit i capacitat. En el cas del personal laboral temporal es regirà igualment pel principi de
celeritat, tenint per finalitat atendre raons expressament justificades de necessitat i urgència.

Quart.- Així mateix, per proveir places i llocs de treball  mitjançant personal interí, o temporal es requereix
que la plaça figuri en l'oferta pública d'ocupació i que el lloc de treball tingui la consignació pressupostaria
suficient. No obstant això, no es requereix incorporació prèvia de la plaça a l'oferta pública d'ocupació quan
es tracti de vacants realment produïdes o creades amb posterioritat a l'aprovació de l'oferta dins l'any de
què es tracti o s’hagin de cobrir llocs per substituir temporalment els titulars.

Cinquè.- La selecció del personal interí es realitzarà mitjançant procediments àgils que respectaran en
qualsevol cas els principis d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat. El personal interí haurà de complir, en tot
cas, els requisits generals de titulació i les altres condicions exigides per participar en les proves d'accés a
les corresponents categories laborals.

En aquest sentit l’art. l’article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text
Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, determina que s’hauran de garantir els principis constitucionals
de igualtat, mèrit i capacitat, així com la resta de principis rectors per a l’accés a una ocupació púbica:
publicitat de les convocatòries de les bases, transparència, imparcialitat i professionalitat dels membres
dels òrgans de selecció, independència i discrecionalitat tècnica en l’actuació dels òrgans de selecció,
adequació entre el contingut dels processos selectius i les funcions o tasques a desenvolupar,  i  agilitat, se’
ns perjudici  de l’objectivitat, en els processos de selecció.

**Sisè.-**En el procés de selecció s’haurà d’acreditar el coneixement de la llengua catalana, i també
la   castellana en els supòsits de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, tant   en l’
expressió oral com escrita d’acord amb que determina l’article 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’
octubre i al Real Decret 1137/2002, de 20 de juliol respectivament.

Setè.- Les persones aspirants hauran de complir els requisits previstos a l’article 56 del   Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic i, en
el que no s’oposi a aquesta normativa, els requisits previstos a l’article 45 del Decret Legislatiu 1/1997, de
31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en matèria de funció pública i a l’article 71 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’
aprova el reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals

Vuitè.- La composició del Tribunal s’ajustarà al que es preveu a l’article 60 del Reial Decret Legislatiu 5
/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, i la seva
classificació es determinarà d’acord amb el  Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó
de servei, per a les contractacions de personal laboral no permanent per als llocs de treball destinats a
personal fix.

Novè.- Així mateix, la seva composició s’haurà d’ajustar als principis d’imparcialitat i professionalitat i es
tendirà  a la paritat entre homes i dones, tal i com determina l’article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

Desè.- Les bases de les proves  selectives i la convocatòria han de  ser publicades, conforme al principi de
publicitat de les convocatòries. Per a convocatòries de cobertura de places de forma definitiva es
necessària publicació en el BOE, però no es el cas present.

Onzè.- L’òrgan competent per a l’aprovació de les bases és la   Junta de Govern Local per delegació
realitzada per decret d’alcaldia 2023/1075 de 20 de juny.
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Pel que fa als aspectes requerits per a la fiscalització de l’expedient es conclou:

-       Aquestes bases s’elaboren en previsió de què es produeixin vacants sobrevingudes en els llocs de les
categories i àmbits indicats i que figuren a la relació de llocs de treball vigent. No es tracta de cobrir llocs de
manera definitiva, sinó de manera temporal i per això no necessàriament han de figurar a l’oferta pública d’
ocupació.

-       La retribució bruta mensual corresponent als llocs de treball que preveu aquesta convocatòria, és la
que s’indica, d’acord amb la Relació de llocs de treball aprovada en la sessió de caràcter ordinari que va
tenir lloc el dia 20 de febrer de 2025, publicada en el BOPB el 24 de febrer de 2025 modificada pels acords
de Ple de 19/05/25 (Exp. 2890/2025) i 25/09/25 (Exp. 5491/2025)

D’acords amb la Relació de llocs de treball vigent, als llocs de treball de Tècnic/a de Turisme i Tècnic/a de
Participació Ciutadana, de règim laboral els correspon les retribucions brutes mensuals següents:

Tècnic/a de Turisme: 2.259,09€

Tècnic/a de Participació Ciutadana: 2.259,09€

La titulació exigida és l’adequada en relació a la categoria dels llocs objecte de la convocatòria i s’indica en l’
Annex corresponent de les bases.

Tècnic/a de Turisme: titulació de grau o diplomatura universitària o equivalent preferentment en Turisme,
màrqueting o Comunicació

Tècnic/a de Participació Ciutadana: Estar en possessió del títol universitari de grau en l’àmbit de les ciències
socials, titulació equivalent o superior.

Vista la proposta de resolució PR/2025/3236 de 8 / d’octubre / 2025.

Resolució:

Primer.- Aprovar la convocatòria i les bases reguladores per a la creació d’una borsa de treball de diferents
categories de personal de règim laboral, Tècnic/a de Turisme i Tècnic/a de Participació Ciutadana, per a
cobrir temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de personal i altres supòsits de contractacions
laborals temporals, annexes a aquesta resolució.

Segon.- La convocatòria, juntament amb les seves bases, es publicaran, en el BOPB, DOGC i a la pàgina web
de la corporació: .www.arenysdemar.cat

Tercer.- Facultar el Sr. Alcalde, Sr. Estanislau Fors Garcia, per a signar els documents que siguin necessaris
en relació amb aquest acord.

Documents annexos:

Annex 4. Bases borsa Tecnics Participacio i Turisme

7.-Expedient 6156/2025. Planificació i Ordenació de Personal.-

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Fets
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Es preveu que en el curs d’aquest any es produeixin necessitats de personal per a substitucions, o altres
contractacions o nomenaments temporals, que requereixen planificar la seva cobertura en legal forma per
tal de garantir el normal funcionament dels serveis.

Es preveu que, entre d’altres, les necessitats de personal afectin a les categories següents:

Categoria/Denominació                                 Grup Assimilat                         Característiques

Administratiu/va                                                               C1                                          Annex 1

És per això que s’ha de dur a terme la constitució d’una borsa de treball que garanteixi la cobertura
dels   esmentats llocs de treball, per a substitucions i/o cobertura temporal de vacants referides a serveis
essencials i/o prioritaris i un cop justificada la urgent i inajornable necessitat de la seva cobertura per part
dels responsables de les àrees corresponents.

Raonaments Jurídics

Primer.- La normativa aplicable en relació amb la proposta d’aprovació de les bases anteriorment citades,
es troba continguda a les següents disposicions:

Normativa estatal

Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de Bases de Règim Local.

Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les disposicions legals
vigents en matèria de règim local.

Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels
Treballadors.

Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llengua
estrangera (DELE).

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’
Empleat Públic.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu comú de les administracions publiques.

Caldrà també tenir en compte la Llei de pressupostos generals de l’estat en vigor.

Normativa Autonòmica

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals,
articles 18 a 21(RPSEL)

Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local
de Catalunya.

Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l’acreditació del coneixement del català i l’aranès en els processos de
selecció de personal i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya.

Segon.- De conformitat amb la normativa anteriorment citada, l’accés   a l’ocupació pública s’ha de
fer   mitjançant convocatòria pública, essent els sistemes selectius previstos els de concurs, concurs
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Ajuntament d' Arenys de Mar

Carrer Riera Bisbe Pol 8, Arenys de Mar. 08350 (Barcelona). Tel. 937959900. Fax: 937957031

oposició o oposició lliure, per l’accés definitiu, o un procés àgil i adequat a les funcions a desenvolupar per
cobertures temporals.   En tots els processos selectius s’ha de garantir   el compliment dels principis
constitucionals d’igualtat, mèrit i capacitat, així com els principis recollits a la resta de l’ordenament jurídic
en matèria d’accés a l’ocupació pública. En el cas que ens ocupa s’ha previst un procés selectiu mitjançant
oposició, amb proves de coneixements teòrics i pràctics, i entrevista.  Aquestes proves s’han dissenyat en
funció de les tasques a realitzar en la categoria convocada, per garantir la seva adequació.

Tercer.- La normativa esmentada també determina que la contractació del personal laboral temporal
només es produirà en els següents supòsits:

*Contractacions laborals temporals, (Art. 11 del TREBEP) :

“1. És personal laboral el que en virtut de contracte de treball formalitzat per escrit, en qualsevol de les
modalitats de contractació de personal previstes en la legislació laboral, presta serveis retribuïts per les
Administracions Públiques. En funció de la durada del contracte aquest podrà ser fix, per temps indefinit o
temporal.

2. Les lleis de Funció Pública que es dictin en desenvolupament d'aquest Estatut establiran els criteris per a
la determinació dels llocs de treball que poden ser exercits per personal laboral, respectant en tot cas
l'establert en l'article 9.2; (el qual determina que es reserven a funcionaris les places que impliquin exercici
de potestats públiques o la cura dels interessos generals de l’Estat o de les Administracions Públiques).

3.- Els procediments de selecció del personal laboral seran públics, regint-se en tot cas pels principis d’
igualtat, mèrit i capacitat. En el cas del personal laboral temporal es regirà igualment pel principi de
celeritat, tenint per finalitat atendre raons expressament justificades de necessitat i urgència.

Quart.- Així mateix, per proveir places i llocs de treball  mitjançant personal interí, o temporal es requereix
que la plaça figuri en l'oferta pública d'ocupació i que el lloc de treball tingui la consignació pressupostaria
suficient. No obstant això, no es requereix incorporació prèvia de la plaça a l'oferta pública d'ocupació quan
es tracti de vacants realment produïdes o creades amb posterioritat a l'aprovació de l'oferta dins l'any de
què es tracti o s’hagin de cobrir llocs per substituir temporalment els titulars.

Cinquè.- La selecció del personal interí es realitzarà mitjançant procediments àgils que respectaran en
qualsevol cas els principis d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat. El personal interí haurà de complir, en tot
cas, els requisits generals de titulació i les altres condicions exigides per participar en les proves d'accés a
les corresponents categories laborals.

En aquest sentit l’art. l’article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text
Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, determina que s’hauran de garantir els principis constitucionals
de igualtat, mèrit i capacitat, així com la resta de principis rectors per a l’accés a una ocupació púbica:
publicitat de les convocatòries de les bases, transparència, imparcialitat i professionalitat dels membres
dels òrgans de selecció, independència i discrecionalitat tècnica en l’actuació dels òrgans de selecció,
adequació entre el contingut dels processos selectius i les funcions o tasques a desenvolupar,  i  agilitat, se’
ns perjudici  de l’objectivitat, en els processos de selecció.

**Sisè.-**En el procés de selecció s’haurà d’acreditar el coneixement de la llengua catalana, i també
la   castellana en els supòsits de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, tant   en l’
expressió oral com escrita d’acord amb que determina l’article 42 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’
octubre i al Real Decret 1137/2002, de 20 de juliol respectivament.

Setè.- Les persones aspirants hauran de complir els requisits previstos a l’article 56 del   Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic i, en
el que no s’oposi a aquesta normativa, els requisits previstos a l’article 45 del Decret Legislatiu 1/1997, de
31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en matèria de funció pública i a l’article 71 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’
aprova el reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals
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Vuitè.- La composició del Tribunal s’ajustarà al que es preveu a l’article 60 del Reial Decret Legislatiu 5
/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, i la seva
classificació es determinarà d’acord amb el  Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó
de servei, per a les contractacions de personal laboral no permanent per als llocs de treball destinats a
personal fix.

Novè.- Així mateix, la seva composició s’haurà d’ajustar als principis d’imparcialitat i professionalitat i es
tendirà  a la paritat entre homes i dones, tal i com determina l’article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

Desè.- Les bases de les proves  selectives i la convocatòria han de  ser publicades, conforme al principi de
publicitat de les convocatòries. Per a convocatòries de cobertura de places de forma definitiva es
necessària publicació en el BOE, però no es el cas present.

Onzè.- L’òrgan competent per a l’aprovació de les bases és la   Junta de Govern Local per delegació
realitzada per decret d’alcaldia 2023/1075 de 20 de juny.

Pel que fa als aspectes requerits per a la fiscalització de l’expedient es conclou:

-       Aquestes bases s’elaboren en previsió de què es produeixin vacants sobrevingudes en els llocs de les
categories i àmbits indicats i que figuren a la relació de llocs de treball vigent. No es tracta de cobrir llocs de
manera definitiva, sinó de manera temporal i per això no necessàriament han de figurar a l’oferta pública d’
ocupació.

-       La retribució bruta mensual corresponent als llocs de treball que preveu aquesta convocatòria, és la
que s’indica, d’acord amb la Relació de llocs de treball aprovada en la sessió de caràcter ordinari que va
tenir lloc el dia 20 de febrer de 2025, publicada en el BOPB el 24 de febrer de 2025, modificada pels acords
de Ple de 19/05/25 (Exp. 2840/2025) i de 25/09/25 (Exp. 5491/2025)

D’acords amb la Relació de llocs de treball vigent, hi ha llocs d’administratiu/va vinculats a places de règim
funcionari i altres de règim laboral d’acord amb les seves funcions específiques.

Als llocs de treball d’aquesta categoria els corresponen les retribucions següents, sense perjudici dels
complements retributius específics d’acord amb les funcions específiques a desenvolupar.

En termes generals les retribucions d’aquesta categoria són les següents:

Administratiu/va de règim funcionari:

Grup C1: 865,68€

CD 20: 528,66€

CE: 610,53€

Administratiu/va de règim laboral:

Sou: 1850,85

D’acord amb la Relació de llocs de treball vigent, els llocs d’Administratiu/va, tenen a més un complement
de responsabilitat de 117,85€ o de 235,71€, en funció de les seves funcions específiques.

La titulació exigida és l’adequada en relació a la categoria dels llocs objecte de la convocatòria i en aquest
cas, Administratiu/va, Subgrup o assimilat C1, s’exigeix la titulació de batxillerat o Tècnic. Pel que fa al català
s’exigeix el nivell C1.
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Vista la proposta de resolució PR/2025/3235 de 8 / d’octubre / 2025.

Resolució:

Primer.- Aprovar la convocatòria i les bases reguladores per a la creació d’una borsa de treball de categoria
Administratiu/va per a cobrir temporalment vacants sobrevingudes o substitucions de personal i altres
supòsits de contractacions laborals temporals o nomenaments interins, annexes a aquesta resolució.

Segon.- La convocatòria, juntament amb les seves bases, es publicaran, en el BOPB, DOGC i a la pàgina web
de la corporació: .www.arenysdemar.cat

Tercer.- Facultar el Sr. Alcalde, Sr. Estanislau Fors Garcia, per a signar els documents que siguin necessaris
en relació amb aquest acord.

Documents annexos:

Annex 5. Bases borsa Administratives regim laboral i funcionari oposició

E) PUNT D'URGÈNCIA (DONAR COMPTE)

No hi ha assumptes

F) TORN DE PARAULA

No hi ha paraules

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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1.  

1.  

2.  

3.  

4.  

ÍNDEX D'ANNEXOS ACTA JGL/2025/19

A) APROVACIÓ ACTA ANTERIOR

B) ACTIVITAT DE CONTROL

C) PART RESOLUTIVA

-Expedient 4077/2024. Aprovació del conveni i de la subvenció nominativa per Instal.lació elèctrica
d'elements singulars a l'església Santa Maria.-

- Annex 1. Conveni de subvenció

D) PUNT D'URGÈNCIA (APROVAR)

-Expedient 4709/2025. Subvenció Nominativa 2025- CAU.-

- Annex 2. Conveni SN-AEG FLOS I CALCAT 2025

-Expedient 4703/2025. Subvenció Nominativa 2025- HOMO TEATRIS.-

- Annex 3. Conveni SN-HOMO TEATRIS 2025

Expedient 6157/2025. Planificació i Ordenació de Personal

- Annex 4. Bases borsa Tecnics Participacio i Turisme

Expedient 6156/2025. Planificació i Ordenació de Personal

- Annex 5. Bases borsa Administratives regim laboral i funcionari oposicio

E) PUNT D'URGÈNCIA (DONAR COMPTE)

F) TORN DE PARAULA
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Annex 5
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