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Ajuntament
Sant Andreu de la Barca N(m. Decret / Data:

2021DECL 001902 09/09/2021

2021D10%000004
DECRET

Vist gque La Junta de Govern Local de l1’Ajuntament de Sant
Andreu de la Barca, en sessi6 de data 23 de marg de 2021, va
aprovar les Bases especifigues 1 la convocatdria gque ha de
regir el procés selectiu, mitjangant el sistema de concurs
oposicid lliure, per cobrir diverses places de la plantilla
de funcionaris 1 constitucié de la borsa de treball
d’auxiliars administratius/ves, per a la cobertura temporal
de wvacants sobrevingudes o substitucions de personal 1 altres
suposits de centractacions laborals temporals o de nomenament
de funcionaris interins, en suposits d'extraordinaria 1
urgent necessitat.

Vist gue les Bases 1 la convocatoria es troben publicades al
BOPE de data 12 d'abril de 2021, CVE 202110050467 i al DOGC
en data 26 d'abril de 2021 numero 8395,

Vista l’acta del tribunal qualificador de data 6 de julicl de
2021, els/les aspirants que han superat les puntuacions
minimes requerides i per ordre de puntuacid gue formaran part
de la borsa de treball sén les seglients:

NIF La 2a PROVA |ENTREVISTA FORMACIO [ TOTAL | ORDRE
PROVA EXP.PROF.

***0472%* |15, 90 | EXEMPT/A 2,85 6,00 2,70 27,45 1r
***%()582%* | 15,40 | EXEMPT/A 3,00 393 4,00 26,33 2n
x*k4779%*% | 17,80 | EXEMPT/A 3,00 1,20 4,00 26,00 3r
*x¥ETA1*F*| 12,90 RETA I 6,00 4,00 25,65 4t
***8187**| 11,40 | EXEMPT/A 2,85 5,00 4,00 23,25| 5e
**xgE48** | 11,10 | EXEMPT/A 2,75 6,00 1,60 21,45 6é
**%8731%* | 11,50 | EXEMPT/A 2,75 1,20 2,80 18,25| 7e
*#*%6501** | 14,50 | EXEMPT/A 2,65 0,00 0,70 17,85| B8e
**%x9539+%% |10, 65 | EXEMPT/A 2,50 1,61 2,00 16,76| 9e

Atés que guesta borsa de treball tindra una wvigéncia de dos
anys, d'acord amb la base desena de les bases reguladores
aprovades; termini gque podra ser prorrecgat en cas de
necessitat.

Es per aixdo i d'acord amb la proposta elevada pel Tribunal
qualificador del procés de seleccid, i en uUs de les
atribucions en matéria de Recursos Humans delegades per
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RESOLC:

PRIMER.- Aprovar la constitucié de 1la borsa de treball
d’auxiliars administratius/ves per a la ccbertura temporal de
vacants sobrevingudes o substitucions de personal 1 altres
suposits de contractacions laborals temporals o de nomenament
de funcionaris interins, en supdsits d’extraordinaria 1
urgent necessitat formada per les persones segilents 1 amb el
segiient ordre:

NIF la |52 PROVA|ENTREVISTA FORMACIO | TOTAL | ORDRE
PROVA EXP.PROF.
**%0472%+* |15, 90 | EXEMPT/A 2,85 6,00 2,70 |27,45| 1r
**%(0582%* 15,40 | EXEMPT/A 3,00 3,93 4,00 |26,33] 2n
*#*%x4779%% | 17,80 | EXEMPT/A 3,00 1,20 4,00 |26,00] 3z
**%x§791%* 12,90 APTA 2,75 6,00 4,00 |25,65| 4t
kx%x8187%* | 11,40 | EXEMPT/A 2,85 5,00 4,00 |23,25| s5e
**%8648%* 11,10 | EXEMPT/A 2,75 6,00 1,60 |21,45| e6e
*#%%8731%+% 11,50 | EXEMPT/A 2,75 1,20 2,80 |18,25| 7e
**%6501%* (14,50 | EXEMPT/A 2, 65 0,00 0,70 |17,85| 8e
**%9539%* (10, 65 | EXEMPT/A 2,50 1,61 2,00 |16,76| 9e

SEGON.- ZAguesta borsa de treball tindra una wvigencia de dos
anys, dfacord amb la base desena de les bases reguladores
aprovades, termini gue podra ser prorregat en cas de
necessitat.

TERCER.- Publicar aguests acords a la seu electronica de

1’Ajuntament, per a general coneixement.




