
MANCOMUNITAT  TEGAR   
          DEL GARRAF 
 
 
ACTA DEL PLE DE LA MANCOMUNITAT TEGAR DEL GARRAF,  
SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DE 19 D´ABRIL DE 2021 
 
 
A Vilanova i La Geltrú, el 19 d´abril de 2021, a les 12.04 hores, i prèvia convocatòria 
en regla, es reuneixen de forma telemàtica, sota la presidència de la Presidenta i 
Alcaldessa de l´Ajuntament de Vilanova i la Geltrú, Sra. Olga Arnau Sanabra, els 
següents membres: 
 

- Sra. Rosa Huguet Sugranyes, vicepresidenta i alcaldessa de l´ajuntament de 
Canyelles. 

- Sra. Maria Mercè Mateo i Olivares, regidora de l´Ajuntament de Vilanova i La 
Geltrú 

- Sra.  Paqui Carrasquila Cuadrado, Regidora de l’Ajuntament de Sant Pere de 
Ribes. 

- Sr. Jaume Monasterio i Miró, Regidor de l Ajuntament de Sitges. 
- Sra.  Rosa Fonoll Ventura, Alcaldessa de l´Ajuntament de Cubelles 
- Sra. Marta Verdejo Sánchez, Regidor de l’Ajuntament d´Olivella. 
- Sra. Júlia Vigó Pascual, regidora de l´Ajuntament de Sitges. 

 
 
Hi assisteixen el Sr. Cèsar Rodríguez Solà, interventor i el Sr. Joan Salvany Martínez, 
Director-Gerent de la Mancomunitat. 
 
Actua com a secretària la Sra. Carme López-Feliu i Font, secretària de la 
Mancomunitat. 
 
ORDRE DEL DIA: 
 

1. Aprovació acta de la sessió de la sessió ordinària de 26 de novembre de 
2020 

 
 
Es sotmet a votació l´esmentada acta, que queda aprovada per unanimitat.  
 
 

2. Donar compte del funcionament dels serveis d'atenció a les persones. 
 

El Director Gerent dóna compte als membres del Ple dels següents informacions: 
 
2.1 Situació a les Llars Residències: 
 

- Finalitzat el procés de vacunació de tots els residents i professionals durant el 
mes de gener. 

 
- Revisió dels Plans de Contingència d'acord a les indicacions de Catsalut 

 
- Inspeccions de CatSalut per la vetlla de l'acompliment dels Plans de 

Contingència. 
 

- Inspecció del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies arran d'una 
denúncia anònima del passat mes de Setembre, tancada sense que s'hagi 
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pogut detectat cap anomalia en el funcionament de les Llars, així com en el 
Centre Ocupacional. 

 
- Detecció de la necessitat d'increment de 6 Places del Programa Suport a 

l'Autonomia a la Pròpia Llar, que es sol·licitaran en quant surti la convocatòria 
anual. 

 
- Plantejament de les obres de nous vestuaris i accessos de Personal 

Professional i Proveïdors a la Llar Residència Magí Aranda. 
 

2.2 Situació al Centre Ocupacional 
 

- Vacunació de tots els professionals de Centre Ocupacional amb vacuna Pfiser. 
 

- Assistència presencial diària de les dues bombolles de les Llars Residències al 
Centre Ocupacional. Agrupats per municipis. 

 
- Manteniment del 50 % de l'aforament per la resta, a l'espera de la modificació 

de les normes sectorials un cop s'hagi finalitzat la vacunació als professionals 
del sector. El CO de TEGAR ha sigut pioner en obertura i vacunació. 
 
3. Situació al Centre Especial de Treball 

 
- Nova contractació en el mes de març de 3 persones amb diversitat funcional, 

en el CET Jardiners. 
 
- Inici de l'estudi de creació d'un nou servei d'acompanyament a la jubilació de 

les persones amb diversitat funcional. La idea és fer un estudi dels centres de 
dia de a comarca per veure funcionament, no crear recursos que ja existeixen, 
però si no hi és, crear aquest espai de lleure, que pot facilitar la jubilació de 
persones ja allarguen la vida laboral per manca de alternativa. Es farà un estudi 
es i presentarà en un proper ple. 

 
- Assoliment dels objectius de facturació mensual. 
 
- S'està treballant en el creixement a curt termini en les encomanes de gestió de 

manteniment de Jardineria d'Olivella, Cubelles, Sitges i Vilanova i la Geltrú, 
amb la possibilitat d'increment de noves contractacions de personal amb 
diversitat funcional, que això implica. 
 

- S´estan estudiant nous serveis: senyalització viària amb Sitges. 
 

- S´ha comprat una màquina destructora de material a la Fundació Mas Albornà 
per import de 800 €, quan età valorada en 12.000 €, per poder ampliar els 
serveis que s´ofereixen des de la Mancomunitat (destrucció documental); 
agraeix molt especialment aquet tracte a la Fundació. 

 
 
Els membres del Ple es donen per assabentats. 
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3. Aprovació de la sol·licitud per a l´any 2022 del nou Conveni de 

col·laboració amb el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de 
la Generalitat de Catalunya. 

 
El director Gerent explica que és el mateix conveni que cada any obliga a aprovar la 
Generalitat per poder tenir les places concertades: 
 
APROVACIÓ, SI S'ESCAU, DE LA SOL·LICITUD, PER L’ANY 2022, DE LA 
PRORROGA DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ AMB EL DEPARTAMENT DE 
TREBALL, AFERS SOCIALS I FAMÍLIES. 
 
 
La Mancomunitat TEGAR del Garraf subscriu cada any un Conveni de col·laboració 
interadministrativa amb el Departament de Treball, Afers Social i Famílies, per a la 
prestació dels següents  serveis: 
 

 Servei Llar Residència .................    35 places. 

 Servei de Teràpia Ocupacional ....    88 places. 

 Servei Ocupacional d’Inserció .....     28 places. 

 Servei de suport a l’autonomia a la pròpia llar ... 20 places. 
 

 
Atès que cal aprovar per al 2022 la sol·licitud de pròrroga del Conveni de col·laboració 
de referència, que garanteixi el funcionament de l´entitat; 
 
Per tot això, aquesta Presidència, en exercici de les competències atribuïdes per 
l´article 14 dels Estatuts, proposa al Ple l’adopció dels següents 
 
 

ACORDS: 
 
Primer.- Sol·licitar al Departament de Treball, Afers Social i Famílies de la Generalitat 
de Catalunya la PRÒRROGA del conveni de Col·laboració interadministrativa amb la 
Mancomunitat TEGAR del Garraf per a la prestació del servei  de llar residència (35 
places), el servei de teràpia ocupacional (88 places), el servei ocupacional d’inserció 
(28 places) i el servei de suport a l’autonomia a la pròpia llar (20 places). 
 
Segon.-  Autoritzar al Sr. Joan Salvany Martínez, amb DNI núm. 52219612K, Director-
gerent de l’entitat, per a signar la sol·licitud del nou Conveni i de quants documents es 
necessitin per aconseguir la seva aprovació. 
 
Tercer.- Notificar els presents acords al Departament de Treball, Afers Social i 
Famílies de la Generalitat de Catalunya i al Director-Gerent. 
 
  
Es sotmet a votació la proposta i s´aprova per unanimitat. 

 
4. Donar compte de les resolucions adoptades des del darrer ple. 

 
Per part del Director Gerent es dona compte de les darreres resolucions adoptades 
des del darrer ple: 
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NÚMERO DATA EXTRACTE 

     

 23/20 2311/2020 Representació arbitratge Pedro Sánchez 

 24/20 17/12/2020 Resolució inici prestació càtering. 

 01/21 18/01/2021 Calendari dies inhàbils. 

 02/21  02/01/2021  Aprovació oferta pública ocupació (cap de RRHH) 

 03/21 01/02/2021  Incoació adquisició camió. 

 04/21 
 

22/02/2021 Aprovació bases selecció tècnic/a superior/Cap de 
RRHH 

 05/21 12/03/2021 Aprovació plecs camió jardineria. 

06/21 26/03/21 Aprovació plecs licitació combustible  

07/21 19/02/2021 Contracte interí LMCG auxiliar tècnic residència 

08/21 11/03/2021 Correcció errades plecs combustible 

09/21 01/03/2021 Correcció errades bases tècnic/a superior/cap de 
RRHH  

10/21 05/04/2021 Declarar deserta licitació camió i obertura de nova 
licitació.. 
 

 
 
Els membres del ple es donen per assabentats. 
 

5. Donar compte dels temes de personal. 
  

 .El Director Gerent dóna compte de les següents informacions:  
  

5.1 Selecció Cap de Recursos Humans: 

- Ha estat publicada la convocatòria del lloc de treball, en data 7 d'abril. Estem en 

procés de recollida de documentació dels possibles aspirants. 

- El departament de RRHH de l'Ajuntament de Vilanova i la Geltrú ha fet les seves 

aportacions en l'elaboració de les Bases, mitjançant el seu cap, el Sr. Fermí Ortega. 

5.2 Reunions i acords amb el Comitè d'Empresa: 

Reunió de data 2/12/2020: 

- S'acorden les directrius per la redacció dels calendaris laborals. 

- Centre Ocupacional i Centre Especial de Treball Serveis Industrials tenen el 

calendari tancat i pactat amb els treballadors. 

- A Serveis Residencials s'accepta la lliure designació dels dies de vacances i de 

conveni segons sol·licitud del treballador 

- A CET Jardineria s'accepta la lliure designació dels dies de vacances i conveni 

segons sol·licitud del treballador. 

- Es comunica que tots els oficials de 1ª de CET Jardineria passaran a tenir la 

consideració de Mestres de Taller d'acord al Conveni sectorial. 

- S'informa als delegats de la incorporació d'una treballadora de neteja al torn de nit 

de la Llar Residència Magí Aranda 

Reunió de data 15/12/2020 
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- Es confirma el tancament de calendaris amb l'acceptació individual de tots els 

calendaris laborals del col·lectiu de treballadors de tots els serveis, quedant un 

serrells a tancar en Serveis Residencials. 

- S'informa, a petició dels delegats de personal, del funcionament de les ràtios 

d'atenció a les persones als serveis residencials d'acord a la legislació vigent i del 

seu compliment en els nostres serveis residencials. 

- S'informa d'acord a l'article 64 de l'estatut dels treballadors del funcionament 

general de la Mancomunitat TEGAR del Garraf. Evolució general del sector, 

Situació Econòmica de la Mancomunitat, Evolució contractual i Evolució de 

l'absentisme. 

Reunió de data 11/01/2021: 

- Es tanquen els serrells de negociació dels calendaris laborals dels Serveis 

Residencials, fixant hores de formació. 

- S'accepta el canvi a criteri mensual pel càlcul dels complements de cap de setmana 

dels Serveis Residencials.  

Reunió de data 11/02/2021: 

- Es resol una petició d'increment de jornada laboral d'un treballador per pertinença a 

Bossa de Treball, favorablement al treballador. 

- Es pacta l'increment de l'Oferta Pública d'Ocupació per normalitzar plantilla en 1 

administratiu de CET, 1 Administratiu de Serveis Centrals, 1 Psicòleg d'Usap i 7 

Auxiliars 

- Tècnics Educatius de Serveis Residencials, que es portarà a terme un cop 

incorporada la figura de Cap de RRHH. 

- Els delegats de personal reclamen un plus de toxicitat i/o perillositat i regular certes 

categories laborals en el CET Jardineria. Gerència els emplaça a fer una proposta 

argumentada d'acord al que fan altres entitats com la nostra i es compromet a 

estudiar-la. Actualment s'està esperant la mateixa. 

- Es consensua amb el comitè la necessitat de fer amonestacions en temes de 

puntualitat a treballadors reincidents en aquest tema, per un tema de respecte amb 

els companys. 

- Es confirma l'increment del 0.9 % de les taules salarials d'acord a la llei de 

pressupostos, a compte de les futures revisions de les taules salarials del conveni 

del nostre sector, tot i que el sector està enrocat en la negociació dels increments 

salarials. 

  Reunió de data 2/03/2021: 

- Reunió comitè de seguretat i salut 

- Es negocia la instrucció de riscos laborals per CET Jardineria en condicions 

climatològiques adverses, arribant a un acord. 

- Es lliura la relació d'accidents laborals del 2020 tal i com marca la llei. 

5.3 Realització obres per la construcció de nous vestuaris a la llar residència Magí 

Aranda. 
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- S'ha iniciat l'estudi per poder remodelar espais a la Llar Residència Magí Aranda 

per la construcció d'uns vestuaris pel personal.  

 

 Els membres del Ple en resten assabentats. 
 
 

6. Donar compte dels temes de contractació. 
 

El Director Gerent dóna compte dels contractes menors efectuats des del darrer Ple, 
amb una breu descripció de cadascun d´ells:  
 

 

NÚMERO DATA EXTRACTE IMPORT 

CM-2021-1 11/02/2021 SEGADORA DESBROSSADORA 
HUSTLER 

6.778,93 € 

CM-2021-2 26/02/2021 REPARACIÓ SERVIDOR 5.695,00 € 

CM-2021-3 24/03/2021 FURGONETA JARDINERIA 12.000,00 € 

 
 
Els membres del Ple en resten assabentats. 
 
  

7. Donar compte de temes d'hisenda. 
 

El Director Gerent dóna compte de les factures de despeses de més de 5.000 € 
aprovades de del darrer Ple: 

 

  PROVEÏDORS NOVEMBRE 20 + 5000€  

 

DATA NÚMERO DESCRI
PCIÓ 

IMPORT 

10/11/2020 CM-2020-15 CONSTRUCCIONES CONTRERAS 1945, S.A. 27.825,00 € 

25/11/2020 CM-2020-17 NADAL COLECCIO, S.L. 5.745,60 € 

27/11/2020 L-2018-2 TERESA Y JOSÉ PLANA EMPRESA PLANA, S.L. 5.939,37 € 

30/11/2020 CM-2018-4 AGORA CATERING, S.L. (RESIDÈNCIA) 12.760,68 € 

30/11/2020 L-2018-1 AGORA CATERING, S.L. 6.055,56 € 

30/11/2020 CM-2020-16 SIMGRATEC, S.L. 5.245,00 € 

TOTALS 63.571,21 € 
  PROVEÏDORS DESEMBRE + 5000€  

 

DATA INDICADOR DESCRI
PCIÓ 

IMPORT 

31/12/2020 CM-2018-4 AGORA CATERING, S.L. (RESIDÈNCIA) 8.978,62 € 

23/12/2020 L-2018-2 TERESA Y JOSÉ PLANA EMPRESA PLANA, S.L. 5.939,37 € 

31/12/2020 L-2020-2 FUNDACIÓ TORRES FALGUERA 6.181,42 € 

31/12/2020 CM-2020-12 UNIAUDIT OLIVER CAMPS, S.L. 5.640,00 € 

TOTALS 26.739,41 € 
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  PROVEÏDORS GENER 21 + 5000€  

 

DATA INDICADOR DESCRI
PCIÓ 

IMPORT 

31/01/2021 L-2020-2 FUNDACIO TORRES FALGUERA 13.673,88 € 

30/01/2021 L-2018-2 TERESA Y JOSÉ PLANA EMPRESA PLANA, S.L. 5.939,37 € 

TOTALS 19.613,25 € 

 
  PROVEÏDORS FEBRER 21 + 5000€  

 
DATA NÚMERO DESCRI

PCIÓ 
IMPORT 

26/02/2021 CM-2021-2 TAKETECH, S.L. 5.695,00 € 

26/02/2021 L-2018-2 TERESA Y JOSÉ PLANA EMPRESA PLANA, S.L. 5.939,37 € 

28/02/2021 L-2020-2 FUNDACIÓ TORRES FALGUERA 12.708,56 € 

28/02/2021 L-2018-1 AGORA CATERING, S.L. 5.481,93 € 

TOTALS 29.824,86 € 
 
 
Els membres del Ple es donen per assabentats. 
 
 

8. Donar compte de la Resolució de Presidència de liquidació del 
pressupost. 

  
El Director Gerent explica el contingut de la Resolució: 

 

RESOLUCIÓ DE PRESIDÈNCIA NÚM. 11 / 2021 

Aprovació liquidació del pressupost 2020 

Realitzat el tancament comptable del pressupost de l’exercici 2019, s’ha confeccionat la 

liquidació d’ acord amb l’ Ordre HAP/1781/2013 de 20 de setembre per la qual s’ aprova la 

instrucció de comptabilitat pública local. 

Fonaments de dret: 

Article 191 RD Legislatiu 2/2004, text refós de la llei reguladora de les hisendes locals  

Per tot això,  

 

RESOLC  

 Primer: Aprovar la liquidació del pressupost de l’exercici 2020 

1. RESPECTE AL PRESSUPOST DE DESPESES 
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1.1. Exercici en curs 

  Pressupost inicial de despeses 6.545.086,00€ 

  Modificacions de despeses 266.600,00€ 

  Pressupost definitiu de despeses 6.811.686,00€ 

  Despeses autoritzades 5.647.255,97€ 

  Despeses compromeses 5.647.255,97€ 

  Obligacions reconegudes 5.647.255,97€ 

  Despeses ordenades 5.647.255,97€ 

  Pagaments realitzats 5.482.168,43€ 

  Obligacions pendents de pagament 165.087,54€ 

 

1.2. Exercicis tancats 

Obligacions reconegudes pendents de pagament a l’inici de 

l’exercici 

162.684,62€ 

Baixes 0,00€ 

Pagaments realitzats 149.965,30€ 

Obligacions reconegudes pendents de pagament al final de 

l’exercici 

12.719,32€ 

 

TOTAL CREDITORS PENDENTS DE PAGAMENT 2020 177.806,86€ 

 

2. RESPECTE AL PRESSUPOST D’INGRESSOS 

2.1. Exercici en curs 

  Pressupost inicial d’ingressos 6.545.086,00€ 

  Modificacions d’ingressos 266.600,00€ 

  Pressupost definitiu d’ingressos 6.811.686,00€ 

  Drets reconeguts 5.822.410,90€ 

  Drets anul·lats 1.701,20€ 

  Drets reconeguts nets 5.820.709,70€ 

  Recaptació neta 4.436.979,81€ 

  Drets pendents de cobrament 1.383.729,89€ 
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2.2. Exercicis tancats 

Drets reconeguts pendents d’ingrés a l’inici de l’exercici 1.800.039,62€ 

Modificacions saldo inicial 70.610,37€ 

Baixes 2.293,22€ 

Ingressos realitzats 1.857.812,77€ 

Drets reconeguts pendents d’ ingrés al final de l’exercici 10.544,00€ 

 

TOTAL DE DEUTORS PENDENTS DE COBRAMENT 2020 1.394.273,89€  

2.3. Resultat pressupostari de l’exercici:  

+ Drets reconeguts nets 5.820.709,70€ 

– Obligacions reconegudes netes 5.647.255,97€ 

RESULTAT PRESSUPOSTARI 173.453,73€ 

–Desviacions positives finançament 0,00€ 

+Desviacions negatives finançament 0,00€ 

+Despeses finançades amb romanent líquid de tresoreria 65.906,47€ 

RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT 239.360,20€ 

 

3. ROMANENT DE TRESORERIA . 

3.1. Drets pendents de cobrament al final de l’exercici  (2+) 

Pressupost d’ingressos. Exercici en curs   1.383.729,89€ 

Pressupost d’ingressos. Exercicis tancats 10.544,00€ 

D’altres operacions no pressupostàries   71.041,94€ 

TOTAL 1.465.315,83€ 

 

3.2.  Obligacions pendents de pagament al final de l’exercici (3-) 

Pressupost despeses. Exercici en curs 165.087,54€ 

Pressupost despeses. Exercicis tancats 12.719,32€ 

D’altres operacions no pressupostàries 193.118,38€ 

TOTAL 370.925,24€ 
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3.3. Partides pendents d’aplicació (4+) 

Cobraments pendents d’aplicació (-) 16.728,74€ 

Pagaments pendents d’aplicació (+) 7.761,46€ 

TOTAL (-) 8.967,28€ 

 

3.4. Fons líquids a tresoreria a finals de l’exercici (1+) 

Fons líquids a 31.12.2020 (*) 4.282.885,83€ 

 

I . Romanent de tresoreria total  

El Romanent de Tresoreria total  (1 + 2 – 3 +4) ascendeix a un total de   5.368.309,14€ 

II. Saldos de dubtós cobrament  

Saldos de dubtós cobrament 2.636,00€ 

 

3.5 Romanent de Tresoreria per a despeses generals (I,II,III) 
 

Romanent de Tresoreria per a despeses generals 5.365.673,14€ 

 

Segon: Donar compte d’ aquesta Resolució al Ple de la Mancomunitat en la primera  

sessió que  celebri.  

Tercer: Trametre  còpia de la liquidació del pressupost al  Departament de 

Governació, Administracions Públiques i Habitatge  i al Ministerio de Hacienda y 

Función Pública, Secretaria General de Financiación Autonóma y Local.  

Vilanova i la Geltrú,  8  d’abril  de 2021. 

LA  PRESIDENTA, Olga Arnau Sanabra                                                                                  

En dona fe, LA  SECRETARIA , Carme López-Feliu i Font” 

 

Per part de l´interventor s´explica les línies generals de la liquidació del pressupost.  

El Director Gerent destaca, en relació a la incidència de la COVID19, que al 2020 hi ha 

hagut un superàvit en la partida de personal perquè arrel de la pandèmia van 

incentivar que les persones més vulnerable agafessin la baixa, i per aquest  col·lectiu 

el centre no paga la seguretat social estant de baixa i a patir del dinovè dia el salari va 

a càrrec de la Seguretat Social; afegeix que amb una trentena de persones han pogut 

tirar endavant els encàrrecs del CET, i que aquest any no creu que hi hagi aquest 

superàvit, perquè s´haurà de contractar més gent, que és la finalitat de la 

Mancomunitat.  
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Els membres del Ple es donen per assabentats. 

  
 
I sense més assumptes a tractar, quan són les 11.58 h. la Presidenta aixeca la 
sessió, del la qual com a secretària estenc la present acta. 
 
  

                                                                              Vistiplau  

                                                                               LAPRESIDENTA    

 

 

                                                     

LA SECRETÀRIA 

Carme López-Feliu i Font                                      Olga Arnau Sanabra                                                    
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