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DECRET

Identificació expedient

Aprovació Codi Conducta Alts Càrrecs de l'Ajuntament d'Esparreguera

Fets 

1. En data 28 de setembre de 2022, mitjançant Decret de l’Alcaldia, 3606-2022, es va aprovar
el  Pla  de  Mesures  Antifrau,  en  el  marc  del  Mecanisme  de  Recuperació  i  Resiliència,
establert  pel  Reglament (UE) 2021/241 del  Parlament Europeu i  del  Consell,  de 12 de
febrer de 2021.

2. Una de les mesures de prevenció previstes en el pla d’acció del Pla de Mesures Antifrau
aprovat era l’Aprovació del Codi de conducta i bon govern, prevista per a ser implementada
pel Servei de Secretaria al desembre de 2022.

3. Una altra mesura prevista, connexa amb aquesta primera, era  Nomenar el Comissionat
d'Ètica del Codi de conducta i bon govern.  El servei responsable de la seva execució era
també Secretaria i el període d’implantació estava previst pel febrer de 2023.

4. La  Generalitat  de  Catalunya,  en  el  marc  de  la  Xarxa  de  Governs  Transparents  de
Catalunya, ha posat en disposició dels ajuntaments un model de codi de conducta dels
alts càrrecs dels ens locals, per tal que els ajuntaments que estiguin interessats l’adoptin
com a un document regulador propi.

5. L’Ajuntament d’Esparreguera pretén adoptar com a propi el contingut del Codi elaborat per
la Generalitat de Catalunya amb alguna adaptació. En aquest sentit,  el control i seguiment
del Codi s’exercirà pel servei de Secretaria a través de la Bústia Ètica i de Bon Govern de
l’Ajuntament d’Esparreguera.

6. D’acord  amb  l’article  Primer  de  la  Instrucció  de  la  Bústia  Ètica  i  de  Bon  Govern  de
l’Ajuntament d’Esparreguera, a través de la Bústia els, els ciutadans i ciutadanes podran:

1. Informar d’aquelles males pràctiques o conductes irregulars de les que tinguin un
coneixement cert o sospites fonamentades; 

2. Plantejar qüestions sobre dubtes que se’ls pugui generar dins de l’àmbit de la
integritat. 

Per altra banda la bústia permetrà als càrrecs electes, directius i a la resta d’empleats
públics: 

1. Formular consultes que tingui com a finalitat: 
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 La interpretació i aplicació del Codi de conducta de l’organització o altres
normes relatives a pràctiques professionals. 
 La necessitat de clarificar dubtes i dilemes de caràcter preventiu. 
 Obtenir  una orientació davant d’una situació en què la persona no tingui
clara la línia d’integritat.

 b) Comunicar infraccions normatives i de lluita contra la corrupció.

7. En data 24 de maig de 2023 s’ha reunit la Comissió Antifrau per a posar en comú els
termes del Codi de Conducta dels Alts Càrrecs i la proposta de redefinició de la mesura
del Pla de Mesures Antifrau inicialment prevista com a Nomenar el Comissionat d'Ètica del
Codi de conducta i bon govern, que quedaria redactada com a  Establir mecanismes de
control i seguiment del Codi de conducta a través de la Bústia Ètica.  

Fonaments de Dret

1. Els articles 54 a 57 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la
informació pública i bon govern regulen el Codi de Conducta dels Alts Càrrecs. En concret
l’article 55.3 estableix l’obligació dels ens locals d’elaborar un codi de conducta de llurs
alts càrrecs que concreti i desenvolupi els principis d’actuació a què fa referència l’apartat
1, n’estableixi altres d’addicionals, si escau, i determini les conseqüències d’incomplir-los,
sens perjudici del règim sancionador establert per la mateixa llei.

2. Articles 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, i el seu
homòleg 53.1 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que estableix l’atribució que exerceix l’alcalde en
aquesta matèria. 

Resolució

Primer: Aprovar el Codi de Conducta dels Alts Càrrecs de l’Ajuntament d’Esparreguera d’acord
amb document que consta a l’expedient.

Segon:  Establir el servei de Secretaria com a unitat gestora responsable del seguiment del
Codi  dels  Alts  Càrrecs  de  l’Ajuntament  d’Esparreguera,  que  tramitarà  les  consultes  i
comunicacions formulades en el marc de la Instrucció de la Bústia Ètica i de Bon Govern. 

Tercer:  Redefinir la mesura del Pla de Mesures Antifrau inicialment prevista com a Nomenar
el  Comissionat  d'Ètica del  Codi  de  conducta i  bon govern, quedant  redactada novament  la
mesura en els  següents termes:   Establir  mecanismes de  control  i  seguiment  del  Codi  de
conducta a través de la Bústia Ètica.  

Quart: Considerar complimentades les següents mesures de prevenció previstes en el Pla de
Mesures Antifrau de l’Ajuntament d’Esparreguera:  

1. Aprovació del Codi de conducta i bon govern
2. Establir mecanismes de control i seguiment del Codi de conducta a través de la Bústia

Ètica.  
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Cinquè:   Fer  pública  l’aprovació  d’aquest  Codi  a  través  d’anunci  al  Butlletí  Oficial  de  la
Província de Barcelona, la seu electrònica, el tauler d’anuncis de la Corporació i el portal de
transparència.

Sisè:  Notificar aquesta resolució als alts càrrecs de l’Ajuntament d’Esparreguera segons la
definició prevista a l’article 4.2.b) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència,
accés a la informació pública i bon govern.

Setè: Donar-ne compte expressa al  Ple  de la  Corporació en la  propera sessió que aquest
celebri.

Esparreguera, a data de la signatura electrònica

L´alcalde,
Eduard Rivas Mateo
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