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CONTRACTES TEMPORALS | D'INTERINATGE 2022
DEPARTAMENT DATA INICI DATAFI LLOC DE TREBALL GRUP | JORNADA SEXE ICAUSA DEL CONTRACTE
Programa treball i formacid linies MG45 i
TREBALL | FORMACIO 1/2/2022 31/3/2022  |Auxiliar de gestio o} 100,00%|  Dona DOI%IA ! o fin! !
URBANISME 21/2/2022 30/6/2022 |Administrativa Cc1 100,00% Dona Programa d'activacio per I'ocupacio |
OBRES | SERVEIS 11/3/2022 30/6/2022 |Oficial especialista paleta AP 100,00% Home Plans ocupacié local amb fons propis |
SALUT PUBLICA 11/3/2022 10/4/2022 |Agent civic AP 100,00% Dona Plans ocupacié local amb fons propis |
SALUT PUBLICA 11/3/2022 30/6/2022 |Agent civic AP 100,00% Home Plans ocupacié local amb fons propis |
NETEJA VIARIA 11/3/2022 30/6/2022 |Operari neteja viaria AP 100,00% Dona Plans ocupacié local amb fons propis |
SERVEIS PERSONALS 11/3/2022 30/6/2022 |Administrativa C1l 100,00% Dona Plans ocupacié local amb fons propis |
SERVEIS PERSONALS 17/3/2022 30/6/2022 | Auxiliar de gestio C2 56,67% Dona Contracte per substitucié |
EB COLORAINES 19/4/2022 15/7/2022 |Técnica Aux. educacié Cc1 100,00% Dona Contracte per acumulacié tasques |
POLITIQUES IGUALTAT 2/5/2022 31/12/2022 |Tecnica d'lgualtat A2 100,00% R |PregamRSrpeRa bRk dgreE:
Consell Comarcal
EB CUCURUGA 26/5/2022 15/7/2022  |Técnica Aux. educacié C1 100,00% Dona Contracte per acumulacié tasques |
EDIFICIS MUNICIPALS 16/5/2022 28/2/2023  |Netejadora AP 100,00% Dona E’gﬁf’“a Leballionpaciel peschs)l |
ESPORTS 1/6/2022 31/5/2023  |Recepcionista 100,00%|  Dona ;";;ama Ustalliiommecicin =R IGE 2 |
Programa treball | formacio linies MG52
EDUCACIO 1/6/2022 31/5/2023 |Conserge 10000%  Dona | F Hrormacio fin b
NETEJA VIARIA 1/6/2022 31/5/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home ;";;ama el et s (MICER |
NETEJA VIARIA 1/6/2022 31/5/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home ;";;ama el et Taftes (MICER |
NETEJA VIARIA 1/6/2022 20/12/2022 |Operari neteja viaria AP 100,00% Dona ;";;ama el et Taftes (MICER |
BIBLIOTECA 1/6/2022 31/5/2023  |Recepcionista 100,00%|  Dona ;";;ama el et Taftes (MICER |
ESPORTS 17/6/2022 4/9/2022 Conserge 100,00% Home Contracte per acumulacio tasques |
TREBALL | FORMACIO 14/6/2022 31/12/2022 [Técnica insercid laboral 100,00% Dona Fons prestacid extraordinari 2022 |
OAC 1/7/2022 28/12/2022 |Auxiliar de gestié C2 100,00% Dona Contracte per acumulacié tasques |
EDUCACIO 1/7/2022 Conserge AP 50,00% Dona Contracte relleu per jubilacid parcial |
SERVEIS SOCIALS BASICS 6/7/2022 20/12/2022 |Auxiliar de gestié C2 100,00% Dona Contracte per acumulacio tasques |
SERVEIS SOCIALS BASICS 6/7/2022 29/9/2023 |Auxiliar de gestié C2 100,00% Dona Contracte per acumulacio tasques |
SERVEIS TERRITORIALS 1/7/2022 30/9/2022 |Arquitecta Al 100,00% Dona Contracte temporal interinitat |
OBRES | SERVEIS 4/7/2022 Cap unitat operativa de serveis Cl 50,00% Home Contracte relleu per jubilacid parcial |
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023 |Operari neteja viaria AP 100,00% Dona ;";;al';a el ) 2z (MR |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona |- ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023 |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home |0 ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona | ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 31/12/2022 |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona |- ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 31/12/2022 |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona |- ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home |0 ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023 |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona |- ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home |0 ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona |- ﬁp b ! :
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home |0 ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona |- ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home |0 ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona |- ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 31/12/2022 |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home |0 ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home |0 ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Dona |- ﬁp b ! : |
5 Programa treball iformacié 2017- LINIA
NETEJA VIARIA 8/7/2022 19/6/2023  |Operari neteja viaria AP 100,00%|  Home |0 ﬁp b ! : |
N Plans ocupacié propis Ajuntament
INFORMATICA 21/7/2022 31/12/2022 | Auxiliar técnic informatica c 100,00%|  Home d,Esparr:’g’ue'ra ‘;ozpz' o |
Pl i0 is Ajunt t
MEDI AMBIENT 25/7/2022 31/12/2022 |Agent civic (] 100,00%|  Dona d:;a"rcr:’g’j:r‘; ‘;g’zpz's Juntamen |
Pl i0 is Ajunt t
MEDI AMBIENT 25/7/2022 31/12/2022 |Agent civic () 100,00%|  Dona d:;a"rcr:’g’j:r‘; ‘;g’zpz's Juntamen |
Pl i0 is Ajunt t
OBRES | SERVEIS 25/7/2022 19-06-2023 |Recepcionista AP 100,00%|  Dona dz;‘;;‘:’g’s:‘r‘; ‘;;"2"2'5 R |
Pl i6 Diputacié de B lona-
EDIFICIS MUNICIPALS 25/7/2022 31/12/2022 |Netejadora AP 100,00%|  Dona c:tgje"gc::;‘;'i‘: 2(']"2”17323‘2’3 ¢ Barcelona |




Plans ocupacié Diputacié de Barcelona-

EDUCACIO 7/7/2022 31/12/2022 |C AP 100,00% Dona
17/ 112/ onserge i Cataleg serveis 2021-2023
Plans ocupacié Diputacié de Barcelona-
ESPORTS 7/7/2022 15/8/2022 |C AP 100,00% Home N X
17/ /8/ onserge i Cataleg serveis 2021-2023
EDIFICIS MUNICIPALS 7/7/2022 31/12/2022 |Netejadora AP 100,00% Dopn | PR DI o Beredae-
Cataleg serveis 2021-2023
EDIFICIS MUNICIPALS 7/7/2022 31/12/2022 |Netejador AP 100005 I SR A canacioiblbutac SicelBarcelon g
Cataleg serveis 2021-2023
EDIFICIS MUNICIPALS 7/7/2022 31/12/2022 |Netejadora AP 100,00% Dopn | PR DI o Beredane-
Cataleg serveis 2021-2023
EDIFICIS MUNICIPALS 7/7/2022 12/7/2022  |Netejadora AP 100,00% Dopn | PR DI o Beredane-
Cataleg serveis 2021-2023
EDIFICIS MUNICIPALS 7/7/2022 31/12/2022 |Netejador AP 100005 I SR A canacioiblbutac SidelBarcelon g
Cataleg serveis 2021-2023
EDIFICIS MUNICIPALS 7/7/2022 31/12/2022 |Netejadora AP 100,00% Dopn | PR DI o Beredae-
Cataleg serveis 2021-2023
SERVEIS TERRITORIALS 1/8/2022 2/11/2022 |Auxiliar de gestié C2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
SERVEIS TERRITORIALS 1/8/2022 28/12/2022 |Auxiliar de gestié C2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
TREBALL | FORMACIO 1/8/2022 31/12/2022 |Técnia insercié laboral A2 100,00% Home Contracte per acumulacié de tasques
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023  |Operari especialista AP 100700% I C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 31/12/2022 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 31/12/2022 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023  |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 31/12/2022 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023 |Operari especialista AP 100700% I C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 31/12/2022 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 31/12/2022 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 19/6/2023 |Operari especialista AP 100700% IR C I b LT
d'Esparreguera 2022
OBRES I SERVEIS 1/8/2022 31/12/2022 |Operari especialista AP 100700% I C I b LT
d'Esparreguera 2022
SERVEIS SOCIALS BASICS 2/8/2022 31/12/2022 |Educadora social A2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
GENT GRAN | IGUALTAT 2/8/2022 29/12/2022 |Técnic mig Persones A2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
GENT GRAN | IGUALTAT 8/8/2022 29/12/2022 |Técnic mig Persones A2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
TREBALL | FORMACIO 2/8/2022 28/12/2022 |Técnic mig Persones A2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
TREBALL | FORMACIO 2/8/2022 29/9/2023 |Técnic mig Persones A2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
DIVERSITAT | CICLE DE VIDA 8/8/2022 21/9/2022  |Técnic mig Persones A2 100,00% Dona Contracte interinitat
PLANIFICACIO | BON
COVERN 2/8/2022 29/9/2023  |Auxiliar de gestio c2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
PLANIFICACIO | BON
COVERN 16/8/2022 29/12/2022 |Auxiliar de gestié c2 100,00% Home Contracte per acumulacié de tasques
PLANIFICACIO | BON
COVERN 10/8/2022 14/11/2022 [Técnim administracié General Al 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
ESPORTS 16/8/2022 31/12/2022 |Conserge AP 100,00% Do | Blan=locibeciiliozali20221ipHtaciclde
Barcelona
EB. COLORAINES 1/9/2022 19/6/2023  |Tecnica aux. d'educacié c 100,00%|  Dona :T::‘C’:p‘;z:’épa“' RRgEIREEIEECE
EB. CUCURUGA 1/9/2022 19/6/2023  |Técnica aux. d'educacié a 100700% |IC S ST s e UICE e e e oy
I'ocupacioé
EB. COLORAINES 1/9/2022 19/6/2023  |Tecnica aux. d'educacio c 100,00%|  Dona :T::‘C’:p‘;z:’épa“' R
EB. CUCURUGA 1/9/2022 19/6/2023  |Técnica aux. d'educacié a 100700% |IC S ST s e UICE e EC e oy
I'ocupacioé
ToCC 1/9/2022 31/12/2022 |Auxiliar monitora o) 100,00%|  Dona |F12ns ocupacic- Programa activacié de
I'ocupacioé
ToCC 1/9/2022 31/12/2022 |Auxiliar monitora o) 100,00%|  Dona  |F12ns ocupacic- Programa activacié de
I'ocupacioé
TREBALL | FORMACIO 15/9/2022 28/2/2023  |Tecnia inserci6 laboral A2 100,00%|  Dona ;";;ama eballicmecalinabicoZ:
INFORMATICA 19/9/2022 31/12/2022 |Aux. técnic informatica C2 100,00% Home Programa activacio per a |'ocupacié
CO. LA FULLA 10/10/2022 9/4/2023 [Integradora social C1l 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
TREBALL | FORMACIO 1/11/2022 24/7/2023  |Tecnia inserci6 laboral A2 100100% D Cn2 TN ol c i b e
Diputacié 2022
EDIFICIS MUNICIPALS 11/11/2022 3/12/2022 |Netejadora AP 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
SECRETARIA 29/11/2022 28/8/2023 |Auxiliar de gestio C2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
TREBALL | FORMACIO 30/12/2022 7/2/2023  [Técnic mig Persones A2 100,00% Dona Contracte per acumulacié tasques
SERVEIS SOCIALS BASICS 30/12/2022 29/9/2023 |Auxiliar gestié C2 100,00% Home Contracte per acumulacié tasques
TREBALL | FORMACIO 30/12/2022 29/9/2023 |Técnic mig Persones A2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques
EDUCACIO 29/12/2022 Técnic mig Persones A2 100,00% Dona Contracte substitucio per maternitat
SERVEIS PERSONALS
30/12/2022 29/9/2023  |Auxiliar de gestio Cc2 100,00% Dona Contracte per acumulacié de tasques

AUXILIARS




EDIFICIS MUNICIPALS 30/12/2022 17/6/2023 [Netejadora AP 100,00% Dona Plans ocupacié propis 2a edicié 2022
EDIFICIS MUNICIPALS 30/12/2022 17/6/2023 [Netejadora AP 100,00% Dona Plans ocupacié propis 2a edicié 2022
EDIFICIS MUNICIPALS 30/12/2022 17/6/2023 [Netejadora AP 100,00% Dona Plans ocupacié propis 2a edicié 2022
EDIFICIS MUNICIPALS 30/12/2022 17/6/2023 |Netejadora AP 100,00% Dona Plans ocupacié propis 2a edicié 2022



