SAC

Serveis ambientals

de Castelldefels

Registre d’ activitats de tractament del SAC
La informacié comu a tots els tractaments de SAC és:

Responsable de tractament

Serveis Ambientals de Castelldefels (SAC)

CIF: A60509361

Direccid postal: Passatge de les Caramelles, nim 2, Castelldefels,

08860 Barcelona

Correu electronic: sac@sac.es

No existeixen transferéncies internacionals de dades

No es tracten dades sensibles

Delegat de proteccié de dades:

Delegat de proteccié de dades: Objetivo Tarsys S.L.
Serveis Ambientals de Castelldefels (SAC)

Direccié postal: Passatge de les Caramelles, nim 2,
Castelldefels, 08860 Barcelona
Correu electronic: dpd@sac.es
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Les mesures técniques aplicades als tractaments son les incloses en el Document de Seguretat de la Informacié i les Dades Personals de SAC I

JARFELS

Area

Tractament

Finalitat del
tractament

Categories
d'interessats

Categories de
dades personals

Destinataris

Terminis de
supressio

Termini minim de
5 anys segons els
articles 66 a 70

Exercici potestat

municipal d'acord amb
I'article 92 bis de la

Llei Reguladora de les

Bases de Régim Local

de a Llei General
Tributaria, i
termini minim de

Administraci6

Comptabilitat

Gestio comptable de

Clients i proveidors

Nom i cognoms,

Encarregats del

6 anys segons el

-Llei Organica 2/2012,

la facturacio DNI / NIE Tractament CcEdL:i;Ife(;oi;ierg de 27 dabril,
- ! d'Estabilitat
registre s
» - Pressupostaria i
d'inventari i o
Sostenibilitat
balangos, factures :
! Financera.
emeses i factures
rebudes)
Conservacio
permanent de les
dades de les
persones
contractades . Si
no es contracta i |Art. 55 del Reial decret
el candidat legislatiu 5/2015, de
L. Nom, cognom, .
Selecci6 del personal - . aprova, 30 d’octubre, pel qual
N . - Participants en el dades No hi ha \ X ) A
Totes les arees Seleccié del personal | mitjangant processos . X . . . . I'expedient es s'aprova el text refés
- procés selectiu academiques i destinataris N . ,
de seleccio - conservara de la Llei de I'Estatut
professionals s ,
durant 2 anys, basic de I'empleat
després public
s'eliminara. Si el
candidat no

aprova no es
conserven les

dades
Definits per la
normativa
Tresoreria Iaboral,_ ﬂsca_l 4
General de la mercantil (Llei de
I'Estatut dels |- Contracte laboral
Seguretat .
Nom i cognoms, |Social treballadors; Llei
! ! de I'Estatut Basic |-Llei de I'Estatut dels
DNI / NIE, Num i
. . - de I'Empleat |treballadors.
. Confeccié mensual de seg social, Agéncia L N
- L Gestio de les . X . LT Public, Llei
Administracié P les nomines per als Empleats de SAC Circumstancies |Tributaria. . . s
nomines N General de -Llei de I'Estatut Basic
treballadors del SAC Socials, Dades . ) L
s . Seguretat Social; |de I'Empleat Public.
Economiques i Encarregats A
" Llei sobre
Financeres del Tractament . N . n
infraccions i -Llei General de
. sancions en Seguretat.
.Entltats I'Ordre Social; Llei
financeres
General
Tributaria; Codi
de Comerc)
-Entitats
gestores Plans
de Pensions
. Termini de 5 anys
-Agéncia i
Tributaria segons la Llei d
Infraccions i - Obligacid legal
Seguretat en el Nom i cognoms, .Seguretat Sancions en derivada de la Llei
- " Prevencid de Riscos |treball, higiene, Num seguretat g I'Ordre Social i |31/1995, de 8 de
Administracid L Empleats de SAC . .. |Social, .
Laborals ergonomia i social, Ocupacié, recomancié de 6 |[novembre, de
psicosociologia Academiques .Autoritat anys de. ) Prevencié de Riscos
conservacio Laborals
Laboral R
segons el Codi de
corresponent.
Comerg
-Encarregats

dels tractament
(Preinfa)




-Entitats
gestores Plans

de Pensions
- Termini de 5 anys
-Agencia o
Tributaria segons la Llei d
Infraccions i - Obligacio legal
Nom i cognoms, Sancions en derivada de la Llei
. Num seguretat ‘Seguretat I'Ordre Social i |31/1995, de 8 de
Administracié Vigiliancia de la Salut|Vigiliancia de la Salut |Empleats de SAC . .. |Social, " !
social, Ocupacio, recomancio de 6 |novembre, de
Académiques .Autoritat anys de. ) Prevencié de Riscos
conservacio Laborals
Laboral X
segons el Codi de
corresponent.
Comerg
-Encarregats
dels tractament
(Fremap)
-Entitats
gestores Plans
de Pensions
N Termini de 5 anys
-Agéncia i
Tributaria segons la Llei d
Infraccions i - Obligacid legal
Nom i cognoms, Sancions en derivada de la Llei
Num seguretat “Seguretat I'Ordre Social i |31/1995, de 8 de
Administracié Accidents laborals Accidents laborals Empleats de SAC . 9 .. |Social, . !
social, Ocupacié, recomancié de 6 |novembre, de
Academiques .Autoritat anys de. ) Prevencié de Riscos
conservacié Laborals
Laboral R
segons el Codi de
corresponent.
Comerg
-Encarregats
dels tractament
(Fremap)
- Tresoreria

Gestié administrativa

Gesti6 dels torns de
treball, vacances,

Dades
identificatives,
Num seg social,
Edat, Circums.

General de la
Seguretat Social

Termini minim de
4 anys d'acord
amb la Llei sobre

- Contracte laboral

- Llei de I'Estatut Basic

Totes les arees T Empleats de SAC . .. |- Agéncia 3 X de I'Empleat Public.
del personal excedencies i Socials, Ocupacio, Tributaria Infraccions i
bestretes Dades Sancions en . ,
Economiques i I'Ordre Social  Llel de PEstatut dels
) - Entitats treballadors.
Financeres. y
financeres.
-Obligacio legal
d'acord amb l'article
34.9 de la Llei de
I'Estatut dels
Treballadors, mesura
aprobada per el Reial
Decret 8/2019 de
mesures urgents de
protecci6 social i de
lluita contra la
-Inspecci6 de Periode de precarietat laboral en
Treball i conservacio la jornada de treball; i
o - ) Registre dentrada i | Control de preséncia i Dades Seguretat Social | minim de 4 anys |la Resoluci6 de 28 de
Administracié/Neteja Empleats de SAC biometiques: segons l'article |desembre de 2012,

sortida empleats SAC

horari dels empleats

dactiloscopiques

- Representant
legal dels
treballadors

34.9 de la Llei de
I'Estatut del
Treballador

de la Secretaria
d'Estat
d'Administracions
Publiques, per la que
es dicten instruccions
sobre jornada i horaris
de treball del personal
al servei de la
Administracié General
de I'Estat i els seus
organismes publics i la
Llei de I'Estatut Basic
de I'Empleat Public

—Iresoreria
Dades General de la
identificatives, Seguretat Termini minim de
e X " . - Contracte laboral
Gestio dels torns de Num seg social, Social- 4 anys d'acord A . s
. L ) N ) -Llei de I'Estatut Basic
. Gestio administrativa|treball, vacances, Edat, Circums. amb la Llei sobre ) L
Neteja N . _|Empleats de SAC . " - ) X de I'Empleat Public.
del personal excedencies, incentius Socials, Ocupacid, |- Agéncia Infraccions i N .
X I : - Llei de I'Estatut dels
i bestretes Dades Tributaria Sancions en
s . . R treballadors.
Economiques i I'Ordre Social
Financeres. - Entitats
financere
Termini de
conservacio
durant un periode
Seguiment GPS dels -Dades justificat de
Neteja Control GPS vehicles i les Empleats del SAC identificatives Google temps, sense ser |-Relaci6 laboral

maquines

Neteja

-Geolocalitzador

superior a un any
si no hi ha una

causa excepcional
que ho justifiqui.




Neteja

App de control del
servei dels
treballadors

Control als
treballadors

Empleats SAC-
Neteja

-Dades
identificatives
-Geolocalitzador

N/A

Termini de
conservacio
durant un periode
justificat de
temps, sense ser
superior a un any
si no hi ha una
causa excepcional
que ho justifiqui.

-Relacié laboral

Serveis Juridics

Contractacidé

Expedients en materia

de contractacié

Licitadors

Contractista

Nom i cognoms,
DNI / NIE, Dades
Economiques i
Financeres, dades
académiques i
professionals

Licitadors
Contractistes

Junta Consultiva
de Contractacié
Admistrativa de
Generalitat de
Catalunya

Tonservacio de
les dades per un
periode minim de

4 anys d'acord
amb l'article 29.

e) de la Llei
General Tributaria

i I'article 125 de

la Llei 39/2015,
d'1l d'octubre, del

Procediment
Administratiu
Comu de les

Administraciosn
Diihlici

-Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de
Contractes del Sector
Public

Perjudicats

- Ajuntament de
Castelldefels

- Perjudicats

Termini de 8 anys

-Article 106.2 de la
Constitucié Espanyola.

-Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del

una vegada X
. . - procediment
. Nom i cognoms, - Companyia finalitzat o R ,
. . Companyia , , N administratiu comu de

Expedients en materia| _, DNI / NIE, Dades | d'assegurances I'expedient S 3

. A - . | d'assegurances de L X . les administracions
. . Responsabilitat civil i |de responsabilitat civil Econdmiques i de SAC d'acord amb les | 7
Serveis Juridics R X R . N SAC " publiques.
patrimonial i patrimonial de la Financeres, dades taules de
societat Companyia medlgugs del .' Companyia d’avaluacié -Llei 40/2015, d'1
. perjudicat d'assegurances | documental de la | ,, .
d'assegurances del - . d'octubre, de regim
- del perjudicat Generalitat de |~
perjudicat juridic del sector
Catalunya ablic
- Jutjats i P :
t”g’::t?c'isade -Articles 1902 i
seglients del Codi Civil
Termini de 5 anys
des de la data del

talncame!wt de -Obligacié legal
I'expedient X .
\ d'acord amb la Llei
-Persones que d'acord amb les 19/2014, de 29 de

) . Petici6 d'Accés a la  |Dret d'accés a la sol-liciten l'accés a |Dades No hi ha Taules !
Serveis Juridics A . AP . . X L . . ) ” desembre, de
Informacié Publica informacié publica la informacié identificatives destinataris d’avaluacié

publica

documental de la
Generalitat de
Catalunya

transparéncia, accés a
la informacid publica i
bon govern
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