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AJUNTAMENT D'ALCOVER

ACTA DE LA SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL
DE L'’AJUNTAMENT D'ALCOVER

NUim.: 6/2018
Caracter: ordinari
Data: 21 de juny de 2018

Horari: de 22.00 a 23.00 h
Lloc: Sala de reunions de I'ajuntament

Alcalde-president:
Sr. Robert Figueras Roca

Regidors:

Sra. M. Antonia Girona Puig
Sra. Fabiola Martinez Rodriguez
Sra. Carla Miret Llorca

Sr. Xavi Torrell Camps

Secretaria:
M. Rosa Pérez Lopez

I. APROVACIO DE LES ACTES DE LES SESSIONS ANTERIORS

Una vegada el senyor Alcalde ha donat lectura a aquest punt contingut a I'ordre del
dia, questiona als membres presents si desitgen realitzar cap al-legacié a I'acta de
la sessid ordinaria de 18 de maig de 2018 i no produint-se’n cap, se sotmet a
votacio.

Queden aprovades per unanimitat.
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AJUNTAMENT D'ALCOVER

II. ASSUMPTES ADMINISTRATIUS

2.1. Proposta d'Acord d'aprovacio inicial de lI'expedient del Projecte de
reparcel-laci6é del Poligon d’Actuacié Urbanistica PAU-0 Hort de Ia
Cinteta/Raval de Santa Anna d’Alcover (Exp. 789/2018).

ANTECEDENTS

En data 18 de maig de 2018, la Junta de Compensacié del Poligon d'Actuacio
Urbanistica PAU-0, Hort de la Cinteta/Raval de Santa Anna del POUM d’Alcover, va
presentar el projecte de reparcel-lacido que pretén dur a terme el desenvolupament
de l'actuacié urbanistica en la unitat d'execuci6 PAU-0, amb la finalitat de donar
compliment de les seves obligacions urbanistiques de manera concorde a les seves
preferencies.

Examinada la documentacié que l'acompanya, vist l'informe del procediment a
seguir de la Secretaria-interventora i vist I'informe favorable dels Serveis Técnics
Municipals, el contingut del qual és el seglent:

«INFORME :

PRIMER. Vist el projecte de reparcel-lacié presentat en el qual s'inclou la descripcio
de les propietats inicials i finals, planols expressius de la localitzacié i dimensions de
les finques implicades georeferenciades, comprovant que coincideixen amb les
finques incloses en el Poligon d’Actuacié Urbanistica PAU-0, valoracions
urbanistiques, carregues d’urbanitzacio i validacié cadastral.

SEGON. Comprovat el terreny in situ, s'han localitzat els terrenys de cessio
obligatoria a I’Ajuntament Alcover, (ampliacié i nova vialitat) veient que els
mateixos coincideixen amb les determinacions del planejament vigent.

TERCER. S'ha constatat que es compleixen tots els parametres urbanistics
aplicables al Poligon d’Actuacié Urbanistica PAU-0, objecte de la reparcel-lacid,
regulat en l'article 127 de les normes urbanistiques del POUM. »

LEGISLACIO APLICABLE:

- Els articles 119, 120, 121, 122.2, 124 a 129, 130 a 134 del Text Refdés de la Llei
d'Urbanisme de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d'agost.

- Els articles 130 i seglents i 170 i seglients del Reglament de la Llei d'Urbanisme,
aprovat per Decret 305/2006, de 18 de juliol.

- Els articles 34 i seglients del Text Refos de la Llei de Sol i Rehabilitacié Urbana,
aprovat per Reial decret Legislatiu 7/2015, de 30 d'octubre.

- El Reglament de valoracions de la Llei de Sol, aprovat per Reial decret 1492/2011,
de 24 d'octubre.
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AJUNTAMENT D'ALCOVER

- L'article 21.1.j) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim
Local, competéncia delegada a la Junta de Govern Local per Acord del Ple
d’organitzacié de 17 de juliol de 2015,

S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar inicialment I'expedient del Projecte de reparcel-lacid del Poligon
d’Actuacid Urbanistica PAU-0 Hort de la Cinteta/Raval de Santa Anna d’Alcover.

SEGON. Sotmetre el projecte de reparcel-laci6 a informacié publica durant el
termini d'un mes, mitjangant anunci publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia, un
periodic de la localitat, i en el taulell d'anuncis del Ajuntament Alcover, advertint de
la possibilitat de formular al-legacions. Aixi mateix, estara a disposicié a la seu
electronica d'est Ajuntament Alcover (www.alcover.cat).

TERCER. Donar audiéncia mitjancant citacié personal als interessats, per termini
d'un mes, perque puguin presentar les al-legacions que estimin pertinents.

QUART. Comunicar el present Acord a la Junta de Compensacié del Poligon
d'Actuacié Urbanistica PAU-0, Hort de la Cinteta/Raval de Santa Anna.

CINQUE. L'aprovacié definitiva del projecte de reparcel-lacié sera simultania o
posterior a la del projecte d'urbanitzacio.

Sotmeés a votacié dels assistents, queda aprovada per unanimitat.

2.2. Proposta d’'Acord d’aprovacié inicial del Projecte d'urbanitzacié del
Poligon d’Actuacié Urbanistica PAU-0 “Hort de la Cinteta/Raval de Santa
Anna (834/2018).

Incoat I'expedient d'aprovacié del Projecte d'urbanitzacié i vista la documentacio
presentada per la Junta de Compensacio del Poligon d’Actuacié Urbanistica PAU-0
Hort de la Cinteta/ Raval de Santa Anna

Vist I'informe del procediment a seguir de la Secretaria-interventora, i vist I'informe
dels Serveis Tecnics municipals, el contingut del qual és el segiient:

INFORME:

PRIMER. El projecte d'urbanitzacid té per finalitat definir les obres d’urbanitzacié
que s’han d’executar conforme a les determinacions recollides en el planejament
urbanistic.

El pressupost d’execucié material de I'obra és de: 274.549,11 Euros.
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SEGON. El projecte d'urbanitzacié no modifica les determinacions del planejament
que executa.

TERCER. La documentacio del projecte d'urbanitzacié és conforme al 72.4 del Text
Ref6s de la Llei d'Urbanisme de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 1/2010, de
3 d'agost, i es considera correcta.

No obstant aixo, s'observa el segiient:

e FEls vorals previstos han de ser del tipus T-3 en lloc dels T-2 del projecte.

e Cal justificar el compliment de l'accessibilitat als espais publics d’acord amb
la normativa vigent estatal i autonomica.

e A la xarxa d’aigua, a més de les proves d’estanqueitat i pressid, caldra
realitzar la neteja de les mateixes amb certificat acreditatiu de les garanties
de potabilitat posterior. Tanmateix, la xarxa ha d‘arribar fins al final dels dos
carrers perpendiculars al Raval Santa Anna.

e Caldra al finalitzar I'obra aportar video de control de la xarxa de sanejament.

e Caldra justificar el compliment de prevencié i seguretat en cas d’incendi,
amb la indicacié sobre planol de la cobertura de I'hidrant, i dels propers si
s’escau.

e Respecte de la xarxa de gas (planol U-10), aquesta ha de passar
necessariament per davant de cadascuna de les voreres del Poligon, de
manera que en el moment de l'execucié dels edificis solament s’hagi de fer
la connexid, sense tenir d’obrir de nou els carrers.

e La xarxa de telefonia ha d’arribar fins al final dels carrers perpendiculars al
Raval Santa Anna, desplacant les tronetes generals al final del carrer.

e la xarxa d’enllumenat public, també ha d’arribar amb una troneta i tubs
buits fins al final dels carrers perpendiculars al Raval Santa Anna.

e Caldra col-locar una font (model a escollir) en la cruilla del Raval Santa Anna
amb el carrer "A”, en substitucié de la font existent coneguda com de la
Salut o dels Gossos.

e Caldra realitzar assaigs del tot-u i dels formigons emprats en obra.

LEGISLACIO APLICABLE

— Els articles 72, 89.6, 106.3, 107.3, 119.2 i 125.5 del Text Refés de la Llei
d'Urbanisme de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d'agost.

— Els articles 4.4, 96, 98.2, 110.4 i 125.5 del Reglament de la Llei d'Urbanisme,
aprovat per Decret 305/2006, de 18 de juliol.

— L'article 53.1.s) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el
Text refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya.

— L'article 21.1.j) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim
Local, competéncia delegada en la Junta de Govern Local per Acord del Ple
d’organitzacié de 17 de juliol de 2018.
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Per tot aix0, S"ACORDA:

PRIMER. Aprovar inicialment el Projecte d'urbanitzacié del Poligon d’Actuacio
Urbanistica PAU-0 “Hort de la Cinteta/Raval de Santa Anna.

SEGON. Sotmetre el projecte d'urbanitzacié a informacidé publica per periode d'un
mes mitjancant anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia i en la premsa periodica.
Trobant-se aixi mateix a la disposicié dels interessats a la seu electronica d'aquest
Ajuntament (www.alcover.cat).

Durant el periode d'informacié publica, quedara |'expedient a la disposicié de
qualsevol que vulgui examinar-ho, a l'efecte de que es presentin les al-legacions i
suggeriments que es considerin pertinents.

TERCER. Concedir audiéncia als interessats, dins del periode d'informacié publica,
mitjancant citacié personal.

QUART. Donar trasllat a les empreses de subministraments de serveis afectades
perqué en el termini d'un mes es pronunciin sobre el projecte:

-Endesa

-Gas Natural

-Telefonica

CINQUE. Sol-licitar informe a I’Agéncia Catalana de I’Aigua, Organisme Public
competent.

SISE. Conclosa la informacié publica, remetre les al-legacions presentades als
Serveis Técnics per al seu informe.

SETE. La documentacié escrita, amidaments, pressupost i els planols per
|'aprovacié definitiva del Projecte d’urbanitzacié del PAU-0, Hort de la Cinteta/Raval
de Santa Anna, han de recollir les consideracions efectuades:

e Els vorals previstos han de ser del tipus T-3 en lloc dels T-2 del projecte.

e Cal justificar el compliment de I'accessibilitat als espais publics d’acord amb
la normativa vigent estatal i autonomica.

e A la xarxa d’aigua, a més de les proves d’estanqueitat i pressio, caldra
realitzar la neteja de les mateixes amb certificat acreditatiu de les garanties
de potabilitat posterior. Tanmateix, la xarxa ha d‘arribar fins al final dels dos
carrers perpendiculars al Raval Santa Anna.

e Caldra al finalitzar I'obra aportar video de control de la xarxa de sanejament.

e Caldra justificar el compliment de prevencio i seguretat en cas d’incendi,
amb la indicacié sobre planol de la cobertura de I'hidrant, i dels propers si
s’escau.

e Respecte de la xarxa de gas (planol U-10), aquesta ha de passar
necessariament per davant de cadascuna de les voreres del Poligon, de
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manera que en el moment de l'execucié dels edificis solament s’hagi de fer
la connexid, sense tenir d’obrir de nou els carrers.

e La xarxa de telefonia ha d’arribar fins al final dels carrers perpendiculars al
Raval Santa Anna, desplagant les tronetes generals al final del carrer.

e la xarxa d’enllumenat public, també ha d’arribar amb una troneta i tubs
buits fins al final dels carrers perpendiculars al Raval Santa Anna.

e Caldra col-locar una font (model a escollir) en la cruilla del Raval Santa Anna
amb el carrer "A”, en substitucié de la font existent coneguda com de la
Salut o dels Gossos.

e Caldra realitzar assaigs del tot-u i dels formigons emprats en obra.

VUITE. Notificar el present Acord a la Junta de Compensacié del Poligon d’Actuacié
Urbanistica PAU-0 Hort de la Cinteta/ Raval de Santa Anna.

NOVE. L'aprovacié definitiva del projecte d'urbanitzacié sera prévia o simultania a
la del projecte de reparcel-lacio.

Sotmeés a votacio dels assistents, queda aprovada per unanimitat.

2.3. Proposta d’Acord d’aprovacié de les Bases que regularan el procés
selectiu, per concurs-oposicid, per constituir una Borsa de Treball de
personal de neteja per a les dependéncies i equipaments municipals, i
aprovacio de la convocatoria (Exp. 926/2018).

Per provisid de l'alcaldia de data 12 de juny de 2018 es va disposar iniciar
I’'expedient per a la constitucié d’'una borsa de treball de personal de neteja per a
les dependéncies i equipaments municipals, per cobrir mancances temporals de
personal laboral a temps complet o parcial.

La secretaria-interventora en data 19 de juny de 2018 ha emeés un informe sobre la
legislacié aplicable, el procediment a seguir, i en data 20 de juny de 2018 ha
redactat les bases per les quals ha de regir-se la convocatoria del procés selectiu
per constituir la Borsa de Treball.

Examinades les bases de la convocatoria i de conformitat amb l'article 21.1.g) de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, la competéncia
per aprovar les bases de les proves de seleccié de personal és de l'alcalde, la qual
es va delegar a la Junta de Govern Local per Acord del Ple d’organitzacié de 17 de
juliol de 2015.

S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar les bases reguladores de la convocatoria del procés selectiu per
constituir una borsa de treball de personal de neteja per a les dependéncies i
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equipaments municipals, per cobrir mancances temporals de personal laboral a
temps complet o parcial, per concurs-oposicid, el contingut del qual és el seglient:

«BASES QUE REGEIXEN EL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO
D'UNA BORSA DE TREBALL DE PERSONAL DE NETEJA PER A LES
DEPENDENCIES I EQUIPAMENTS DE L'AJUNTAMENT D'ALCOVER

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d'aquesta convocatoria és la constitucié d'una borsa de treball, mitjancant
concurs-oposicié, de personal de neteja per a les dependéncies i equipament
municipals per tal de cobrir mancances temporals de personal laboral a temps
complet o parcial, dependent de les necessitats de recursos humans en aquesta
categoria. Aquest personal podra realitzar les seves tasques de dilluns a dissabte.
Grup de classificacié equiparable al grup AP.

2. FUNCIONS PRINCIPALS DEL LLOC DE TREBALL
Realitzar tasques de neteja a equipaments i edificis publics i/o municipals:

e Fer servir les eines manuals i mecaniques requerides pel desenvolupament dels
treballs encomanats

e Tenir cura de I'adequada utilitzacié i emmagatzematge del material

e Tenir cura de l'estat d’ordenacio i neteja del lloc de treball

e Comunicar al seu superior immediat la manca de material

¢ Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els mitjans i equips de proteccié posats a la seva disposicid, d'acord amb els
procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos
laborals.

e Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui atribuida

3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per ser admeés i prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de
reunir, a la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els seglients
requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats
als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, sigui d'aplicacio la lliure circulacié de treballadors, de
conformitat amb l'article 57 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut basic de
I'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i
llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els
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drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracié social, i disposicions
concordants. Les persones aspirants estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d’aplicacié, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de
la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i
als del seu conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-
i-un anys o majors d’‘aquesta edat dependents.

Els estrangers amb residencia legal a Espanya podran accedir a les Administracions
Publiques, com a personal laboral, en igualtat de condicions que els espanyols.

Les persones aspirants estrangers han d’acreditar un coneixement de nivell
intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella. En cas que les persones aspirants
no puguin acreditar documentalment la possessié d’'un coneixement adequat del
castella, el procés de seleccié ha de contenir una prova o |'exercici de coneixements
orals i escrits de llengua castellana que han de superar aquestes persones
aspirants; a no ser que les proves selectives impliquin per si mateixes la
demostracié d’aquest coneixement. La prova, si escau, s’ha de qualificar d"”apte” o
“no apte”, sent necessari obtenir la valoracié d’’apte” per passar a realitzar les
proves restants de la fase d’oposicio o per passar a la fase de concurs.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

c) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacié forcosa fixada per
la llei. Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de
jubilacié forgosa, per a l'accés a I'ocupacio publica.

d) Posseir el certificat d'escolaritat o qualsevol altre de nivell superior, o bé estar
en condicions de tenir I'acreditacié corresponent en la data que acaba el termini de
presentacié de sol-licituds per prendre part en les proves selectives.

En cas de titulacions obtingudes a I'estranger, han d’estar acompanyades de l'ordre
ministerial de reconeixement del titol expedit, de conformitat amb la normativa
reguladora de la homologacié i consolidacié dels titols i estudis estrangers.

e) No patir cap malaltia ni disminucié que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

f) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les Administracions publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autdonomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a
I'ocupacid de carrecs publics per resolucid judicial o per a exercir funcions similars a
les que es desenvolupaven. En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacid equivalent ni haver estat sotmeés a sancié disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes |'accés a
I'ocupacioé publica.
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g) Posseir el certificat de coneixements de nivell elemental de catala (B1) de la
Junta Permanent de Catala o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de
catala, i I'Ordre 491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen
els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala
de la Secretaria de Politica Linglistica. Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en
els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessid
del nivell de catala exigit, el procés de seleccié ha de contenir una prova o I’'exercici
de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria,
que han de superar aquestes persones aspirants.

No obstant |'anterior, i d’acord amb |'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d’'11
de juny, sobre |'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua
catalana:

- les persones aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos
anteriors de seleccié de personal per accedir a I’Ajuntament d’Alcover, en qué hi
hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la
convocatoria,

- les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres
processos de seleccid realitzats per I'Ajuntament d’Alcover dins la mateixa
oferta publica d’ocupacié.

4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les persones aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han de
presentar una instancia normalitzada de sol-licitud d’admissio,

Les sol-licituds aniran acompanyades de la seglient documentacio:

1. Curriculum Vitae de l'aspirant signat.

2. Fotocopia del document nacional d’identitat (DNI). En el cas de nacionals
membres d’altres estats de la Unié Europea o d’aquells Estats en qué sigui
d’aplicacio la lliure circulacié de treballadors/es, fotocopia compulsada del document
que acrediti la seva nacionalitat.

3. Fotocopia de la titulacié requerida.

4. Fotocopia dels justificants acreditatius dels mérits que s’al-leguin per a la seva
valoracio en la fase de concurs. Per acreditar I'experiéncia professional cal aportar
algun document on constin la categoria professional, la data d'inici i la data de
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finalitzacié. Si s’aporta la vida laboral, s’'ha d’acompanyar amb documents que
acreditin la categoria. Si s’'aporten contractes signats, s’haura d’acompanyar d’algun
altre document que acrediti les dates durant el periode que efectivament s’han
prestat els serveis. També es pot aportar |'UGltim rebut de salari on constin
I'antiguitat i la categoria. Per acreditar treballs en el sector public s’ha d‘aportar un
certificat de serveis prestats. En els certificats de cursos de formaciéo haura de
constar el nombre d'hores o el valor en credits.

5. Certificacié acreditativa del nivell de catala exigit, expedit pel centre oficial, en el
cas de trobar-se exempt de realitzar I'exercici de catala.

Les persones aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i
cadascun dels requisits exigits a la base segona d'aquestes bases, d’acord amb les
condicions establertes per la legislacié vigent.

La documentacio es presentara en el Registre General de I'’Ajuntament, placa Nova,
3, 43460, d’Alcover, en horari de registre, de 9 hores a 14 hores, o en qualsevol
dels llocs a qué fa referencia l'art. 16 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comu de les Administracions publiques.

D’acord l'art. 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal, les dades de caracter personal subministrades per les
persones aspirants en emplenar la sol-licitud, aixi com les contingudes en la
documentacié adjunta per tal de participar en els processos selectius de
I’Ajuntament, seran objecte de tractament automatitzat per I’Ajuntament. Per
exercir els drets d’accés, oposicid, rectificacidé i cancel-lacid, els candidats han de
dirigir-se al responsable del tractament, que és I’Ajuntament d’Alcover.

El termini per presentar les sol-licituds per participar en el procés selectiu és de 20
dies naturals comptadors des de |'endema de la darrera publicacio de la
convocatoria en el BOPT, en el taulell d'anuncis i en el Portal de Transparéncia de la
seu electronica de I'ajuntament. La bases es podran consultar en la mateixa seu, al
web www.alcover.cat.

Per a més informacido podeu trucar al telefon de I'’Ajuntament, 977 760441, en
horari d’atencio al public, de 9 a 14.00 h.

5. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Expirat el termini de presentacid d'instancies, I'Ajuntament dictara resolucié en el
termini d'un mes, declarant aprovada la llista provisional de persones aspirants
admesos i exclosos, amb indicaci6 de les causes, nomenament del Tribunal i
assenyalant el lloc, data i hora de constitucié d'aquest i inici del procés selectiu, i
assenyalant un termini de deu dies habils, comptats a partir de I'endema de la
publicacié de la present Resolucié al taulell d'anuncis i al Portal de transparéncia de
la seu electronica de I'Ajuntament, per formular reclamacions i fer esmenes.
Aguesta publicacié substitueix la notificacié individual als interessats a I|'efecte
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d'impugnacions i recursos, de conformitat amb l'article 45.1 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques

Transcorregut el termini de possibles esmenes, si no se n'hi presenten o es
desestimen per silenci, les llistes de les persones aspirants admesos i exclosos es
consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova resolucid i posterior
publicacid. Si se’'n produeixen, |'alcalde ha de resoldre estimar-les o desestimar-les
definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a la finalitzacié del termini
per a la seva presentacid, i ha de notificar les resolucions, individualment, a les
persones aspirants. Tot seguit, s’'ha d’esmenar la llista de persones admeses i
excloses i s’ha de publicar només l'esmena al tauler d‘anuncis i al portal de
Transparéncia de l'ajuntament. Si manca la resolucié expressa, les al-legacions
s’han d’entendre desestimades.

Les successives publicacions s'efectuaran en el taulell d'anuncis i en el Portal de
transparéencia de la seu electronica de I’Ajuntament, d'acord amb I'establert a I'art.
45.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu coma de les
administracions publiques

En el llistat, les persones aspirants seran identificades amb un ndmero
d’identificacid que correspon als tres Ultims nimeros i a la lletra del NIF/NIE.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d‘ajustar als
principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi
mateix, a la paritat entre home i dona.

El personal d’eleccié6 o de designacio politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no podran formar part del Tribunal qualificador.

El pertanyer al Tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra
ostentar aquesta pertinenga en representacid o per compte d’altri.

El tribunal qualificador de les proves estara format pels segients membres: 1
president/a, 2 vocals, i 1 secretari/a.

La designaci6 nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels
respectius suplents, correspon al president de la corporacié i s’ha de fer en la
resolucié per la qual s'aprova la llista d’admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o
alguna de les proves. Els assessors no tenen vot.

La composicié del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus
membres vocals han de tenir una titulacio igual o superior a I'exigida per a 'accés a
les places de la convocatoria.

Plaga Nova, 3 - Tel. 977.76.04.41 - Fax 977.76.05.41 - 43460 ALCOVER (Alt Camp) - ajuntament@alcover.cat

NG DIIVANAR 22532, 25,2002, B, SOVERN LOCAL

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 46

Codi Validacié: 56 WFCL3D7DSLDGX9TA5P6DK74 | Verificacio: http://alcover.eadministracio.cat/




AJUNTAMENT D'ALCOVER

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia com a minim de la
meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la
preséncia del president i de la secretaria. Les decisions s’han d’adoptar per majoria
de vots dels presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a
president. Tots els membres actuen amb veu i vot, tret del secretari/a, que tindra
veu pero no vot.

La participacio en el tribunal qualificador déna lloc a la indemnitzacié reglamentaria,
en concepte d’assistencia, d’acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002,
de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei.

Els membres del tribunal es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-
los si concorre algun dels motius de l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre de
régim juridic del sector public al taulell d’anuncis o al Portal de Transparéncia de la
seu electronica de I'Ajuntament de la resolucié per la qual cosa es nomenen els
membres del tribunal.

De cada sessié que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre |'acta corresponent,
signada pel secretaria, que n'‘ha de donar fer, amb el vistiplau del president, i per
tots els membres.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s’ha d’adequar a les normes
propies dels organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de
régim juridic del sector public.

7. PROCES SELECTIU

FASE OPOSICIO

PRIMER EXERCICI: coneixement de llengies

a)_Prova de catala. De caracter obligatori i eliminatori.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua catalana, que consta de dues
parts:

Primera part. S’hi avaluaran el domini de l'expressié escrita, per mitja del a
redaccio d'un text i els coneixements practics de llengua, mitjancant preguntes
sobre aspectes linguistics.

Segona part: S’hi avaluara I'expressié oral amb la lectura en veu alta d'un text i
una conversa.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de
I'exercici sera d’APTE o de NO APTE.
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Queden exempts de la realitzacié d‘aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment estar en possessié del certificat de nivell elemental de
catala (B1) o titulacié equivalent, segons l'establert en aquestes bases i es
consideraran com a aptes.

b) Prova de castella. De caracter obligatori i eliminatori.

Només les persones aspirants que no compleixin els requisits establerts en la Base
3a, en relacid al coneixement de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter
eliminatori, en qué les persones aspirants hauran de realitzar un exercici que
consistira en una redacci6 de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una
conversa amb els membres del tribunal.

La qualificacié de la prova sera APTE o NO APTE i caldra obtenir la qualificacio
d’APTE per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts de la realitzacié d'aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment, fins el moment de la realitzacié d'aquesta prova, estar
en possessio dels coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior
0 B2 0 C2 i es consideraran com a aptes.

SEGON EXERCICI: TIPUS TEST

L'exercici consisteix en respondre un test de 25 preguntes teoriques amb quatre
respostes alternatives, que versaran sobre coneixements generals del municipi i del
lloc de treball, en el temps maxim de 30 minuts. Cada resposta correcta sumara
0.40 punts, i les respostes incorrectes restaran -0.10 punts cada una. Les respostes
en blanc seran neutres.

La valoracié d'aquest exercici és de 0 a 10 punts, i s’ha d’obtenir un minim de 5
punts per a superar-lo. Aquesta prova té caracter eliminatori.

TERCER EXERCICI: Entrevista

El tribunal de qualificacié efectuara una entrevista per competéncies per determinar
la idoneitat de I'aspirant aixi com per valorar I'experiéncia en tasques propies del
lloc de treball. La valoracié de I'entrevista sera de 0 a 5 punts.

Només hi ha una convocatoria per a cada exercici. Les persones aspirants que no
compareguin a la crida del tribunal qualificador per al desenvolupament dels
exercicis o proves a realitzar al lloc, data i hora que s’assenyali hauran de ser
exclosos, excepte en els casos degudament justificats i discrecionalment apreciats
pel tribunal qualificador i sempre i quan no es perjudiqui la igualtat entre les
persones aspirants.
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L'ordre d’actuacié de les persones aspirants per aquells exercicis que no es puguin
realitzar conjuntament s’ha de determinar de conformitat amb el resultat del
sorteig public Unic realitzat préviament per a determinar 'ordre d’actuacié de les
persones aspirants en totes les proves selectives d'ingrés i de promocié interna que
es celebrin durant I'any.

Per a possibilitar la maxima agilitat en la seleccid, si el tribunal qualificador ho creu
oportu, els exercicis es poden realitzar simultaniament i es pot realitzar més d’una

prova en una mateixa sessio.

El resultat final de I'oposicio és la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt
de les proves puntuables realitzades.

FASE CONCURS

VALORACIO DE MERITS

Consisteix en la valoracié dels mérits al-legats i acreditats documentalment per les
persones candidates, amb una puntuacié maxima de 12 punts. Només es valoraran
els merits obtinguts fins a la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds i que estigui degudament acreditats dins d’aquest termini.

Per experiéncia professional. Maxim 7 punts.

Pel servei de neteja efectiu prestat en administracions publiques: 0,50
punts per any de servei.

Pel servei de neteja efectiu prestat en I'ambit privat: 0,30 punts per any
de servei.

Quan el comput de temps treballat sigui inferior a un any es fara el comput de la
part proporcional del periode treballat, comptant per mesos sencers, tant
I'experiéncia a I'ambit privat com al public.

Els serveis previs prestats a l'administracié publica s’han d’acreditar mitjancant
certificat de la vida laboral estés per la Tresoreria General de la Seguretat Social i a
més a més certificat emés per I’Administracié corresponent en el que es faci constar
la plaga ocupada i la duracié dels serveis prestats.

En el cas de treballs prestats a I'empresa privada cal el certificat de la vida laboral
estés per la Tresoreria General de la Seguretat Social que s’ha d’acompanyar a més
a més de fotocopies compulsades dels contractes de treball, fulls de nomina o
qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats i la seva
duracié.

Formacio i perfeccionament. Maxim 3 punts.
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Assisténcia a cursos i jornades sempre que tinguin relacié directa amb
les funcions de lloc de treball, d’acord amb el barem seglent:
- Per cursos fins a 9 hores: 0,5 punts per curs
- Per cursos de 10 fins 25 hores: 0,15 punts per curs
- Per cursos de 26 a 50 hores: 0,25 punts per curs
- Per cursos de més de 50 hores: 0,35 punts per curs

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys.

Altres titulacions que no siguin exigides a la convocatoria. Maxim 2 punts.

Per tenir una titulacié oficial superior a la exigida a la convocatoria (No es
valoren com a meérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin
necessaries per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a
requisit o com a merit):

-Graduat escolar, ESO: 0,5 punt
-Altres titulacions superiors, Batxillerat, FPGM, etc.: 1 punt.

Per posseir un certificat de coneixements de llengua catalana superior al
nivell elemental de catala (B1): 1 punt.
(Es valoren els certificats de llengua catalana de la Direccié General de Politica
Linglistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret
52/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificaci6 de coneixements de
catala (modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener de 2014) i |I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixement de catala
de la Direccié General de Politica Linguistica (modificada parcialment per I’Ordre
VCP/233/2010, de 12 d’abril).

Les puntuacions obtingudes en cada fase es faran publiques en el taulell d'anuncis i
a la seu electronica de I'ajuntament, aixi com també s'anunciara I'horari de
convocatoria de la seglient fase.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de seleccié, per
resoldre els dubtes i discrepancies que s'originin durant el desenvolupament del
procés.

8. QUALIFICACIO FINAL

La puntuacié definitiva sera el resultat de la suma dels punts obtinguts a les fases
del procés selectiu que, en cap cas, poden sumar més de 27 punts. Es fara publica
la puntuacid6 al tauler d’anuncis i a la seu electronica de ['ajuntament
(www.alcover.cat).
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9. FUNCIONAMENT DE LA BORSA

a) El Tribunal donara trasllat a I'Alcaldia dels resultats que s'hagin produit i de
proposta de creacié de la borsa de treball d'acord amb les puntuacions obtingudes
per les persones aspirants. L'alcaldia aprovara la creacié de la borsa de treball on
constara l'ordre de les persones aspirants presentats de major a menor puntuacié a
efectes de poder facilitar la crida per ocupar les places vacants o de reforg.
Extraordinariament i degudament justificat per raons socials o economiques I'0rgan
contractant podra realitzar la crida en distant ordre a |'establert en la borsa de
treball.

b) Sistema de la crida:

- Constituida la borsa, com a mitja de crida a les persones candidates s’utilitzara la
comunicacioé telefonica i el correu electronic.

- Es realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents, a intervals
no inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent (en un termini maxim de 24 hores)
i es trametra un correu electronic.

- El termini per respondre a les propostes de treball seran de 24 hores a partir de
I"avis.

- Tota comunicacié entre I'’Administracié i les persones interessades que derivi de
I'aplicacié d’aquest procés s’efectuara emprant l'adreca de correu electronic i el
teléfon facilitat a tal efecte, sent d’exclusiva responsabilitat de les persones
candidates la seva inclusié a la sol-licitud de participacié en aquest procés selectiu,
aixi com, en el seu cas, la seva actualitzaci6 (amb comunicacié escrita adrecada a
I’Ajuntament).

- Si no es pot contactar amb I|'aspirant per cap dels mitjans esmentats en un
termini maxim de 24 hores, aquest veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es
contactara amb el seglent aspirant de la llista, si bé I'aspirant mantindra la mateixa
posicid, sense perjudici que si és impossible contactar en tres propostes diferents
de treball, se I'excloura de la borsa.

c) La crida sempre es fara per ordre de puntuacid, és a dir, del primer a I'Ultim per
totes les ofertes de treball que es puguin produir.

d) Quan es finalitzi el contracte s'incorporara de nou a la borsa en la mateixa
posicié que tenia sempre que la valoraciéo de I'Ajuntament hagi estat favorable.

e) El rebuig de la 1a i 2a proposta de crida per part dels candidats suposara que la
persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de treball, llevat que estigui en
situacié de suspensié que haura d’acreditar degudament.

f) Les causes de suspensié son les seglents:

- La incapacitat temporal, el part, adopci6 o acolliment tant preadoptiu com
permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o que en
qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats a continuacio del part.
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- Defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, a partir del
quart dia.

- Compliment d'un deure inexcusable de caracter public pel temps que sigui
indispensable per donar compliment al deure.

- Matrimoni propi si la celebracié ha tingut lloc dins dels vint dies naturals anteriors
a l'oferiment de la proposta de treball o ha de tenir lloc dins dels vint dies naturals
seguents.

- En el cas que la persona interessada acrediti la concurréncia d’alguna de les
causes esmentades no es modificara la seva posicié dins de la borsa. La persona
interessada ha de justificara documentalment en els 10 dies naturals seglients a la
data en que es realitzi la crida. En cas de no justificar-se dins d’aquest termini
passara a ocupar el darrer lloc de la llista. En els suposits en qué no es conegui
inicialment quan finalitza la situaci6 que provoca la suspensid una vegada
finalitzada la mateixa, l'interessat haura de justificar-ho en el termini de 10 dies
mitjancant instancia, en cas contrari també passara a ocupar l'Gltim lloc de la llista.

g) Seran causes d’exclusio de la borsa de treball:

- La no presentacié de la documentacio exigida dins del termini establert.

- Estar sancionat/ada per resolucié ferma en via administrativa d’'un expedient
disciplinari incoat per la comissié d’una falta greu o molt greu.

- Rebutjar, encara que sigui justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui
una causa de suspensid de les anteriorment establertes. Tal com s’ha indicat, el
rebuig de la primera i la segona oferta comportara que la persona es situi a I'Ultima
posicié de la borsa.

- Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de treball
diferents amb el benentés que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una
adreca de correu electronic i telefon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

- La manca de capacitat manifestada per un rendiment insuficient del contractat
gue impedeixi realitzar amb eficacia les funcions atribuides al lloc de treball aixi
com l'informe desfavorable per part de la direccié del centre o cap del servei on
treballa.

- Renunciar a un contracte de treball vigent, ja iniciat.

- La voluntat expressa del treballador/a de ser exclos de la borsa.

- Falsedat en la documentacié presentada o en les dades consignades.

h) Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un contracte en vigor no
se li oferira cap altre oferta que pugui produir-se encara que sigui de durada
superior. Ara bé, un cop finalitzat el contracte en vigor atés que es recupera el seu
lloc podra tornar a ser cridat quan li correspongui per odre de puntuacio.

i) La borsa quedara sense efectes en el moment que es realitzi un nou procés
selectiu de la mateixa tipologia de places i tindra una vigéncia maxima de tres anys
a partir de la data de I'acord mitjangant el qual es constitueixi la

borsa.

10. PERIODE DE PROVA
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a) El periode de prova inicialment sera de dos mesos, a excepcié dels contractes
que siguin inferiors a sis mesos on el termini del mateix sera d’'un mes.

b) El periode de prova es realitzara sota la tutoria del/ de la cap del servei on
estigui assignat/da I'esmentat personal, el qual haura d’adquirir la formacié practica
que demana el lloc de treball i que assumir progressivament les funcions que li
corresponguin.

c) Durant el periode de prova es realitzara una avaluacio per part del /de la cap del
servei, elaborara un informe vinculant, on es fara una valoracié, basada en els
aspectes segients:

1. Professionalitat
1.1. Interés per la bona execucié de les tasques encomanades
1.2. Saber actuar amb la rapidesa necessaria
1.3. Solucionar els problemes
1.4. Puntualitat
2. Superacié en el Treball
2.1. Interes per adquirir nous coneixements
3. Relacions amb la comunitat
3.1. Ser educat i respectuds
3.2. Donar bona imatge
4. Integracio en la feina
4.1. Adaptacié al lloc de treball
4.2. Desenvolupament amb els companys
4.3. No crear conflictes

d) Si no es supera el periode de prova, es resoldra la contractacid sense que
I'empleat tingués dret a cap indemnitzacié econdmica i deixara de formar part de la
borsa de treball.

11. REGIM DE RECURSOS

Contra les resolucions de I’Alcaldia, es pot interposar recurs potestatiu de reposicio,
dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia segtient al de la seva publicacio
o directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contencids
Administratiu de Tarragona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia
seglient al de la notificacié d’aquest acte, de conformitat amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes i resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta

d’organs col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacio els actes dels
quals no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’algada davant
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I'alcalde en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

Si es vol impugnar l'acord d’aprovacié d’aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seglent de la seva notificacié. Alternativament, i de forma potestativa, es
pot interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que I’'ha dictat en el
termini d'un mes a comptar des del dia seglent de la seva notificacio.

DISPOSICIO
En tot alld no previst en aquestes bases s’ha d’'aplicar la normativa seglient:

a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de regim local

b) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public

c) Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que aprova el Text refos de la Llei
de I'Estatut dels treballadors

d) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcio publica

e) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d‘abril, pel qual s’aprova el text refés de
les disposicions legals vigents en mateéria de régim local.

f) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques.

g) Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

h) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya

i) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text
Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica.

j) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

SEGON. Convocar les proves selectives per a la constituciéo de la Bossa de Treball
descrita.

TERCER. Publicar la convocatoria i el text integre de les bases reguladores de les
proves selectives en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el taulell d’anuncis de la
Seu electronica i en el Portal de transparéncia, perque s’hi puguin presentar
sol:licituds per un termini de 20 dies naturals comptats a partir de la darrera
publicacié de I'anunci.

Sotmeés a votacio dels assistents, queda aprovada per unanimitat.
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2.4. Proposta d’Acord d’aprovacié de les Bases que regularan el procés
selectiu, mitjancant concurs-oposicié, de conserges polivalents pels
diversos equipaments municipals (museu, escola de musica, piscina,..)per
tal de cobrir mancances temporals de personal laboral a temps complet o
parcial, i aprovacio de la convocatoria (Exp. 925/2018).

Per provisid de l'alcaldia de data 12 de juny de 2018 es va disposar iniciar
I'expedient per a la constitucido d’'una borsa de treball de conserges polivalents pels
diversos equipaments municipals (museu, escola de musica, piscina,..)per tal de
cobrir mancances temporals de personal laboral a temps complet o parcial.

La secretaria-interventora en data 19 de juny de 2018 ha emeés un informe sobre la
legislacié aplicable, el procediment a seguir, i en data 20 de juny de 2018 ha
redactat les bases per les quals ha de regir-se la convocatoria del procés selectiu
per constituir la Borsa de Treball.

Examinades les bases de la convocatoria i de conformitat amb I'article 21.1.g) de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, la competéncia
per aprovar les bases de les proves de seleccié de personal és de l'alcalde, la qual
es va delegar a la Junta de Govern Local per Acord del Ple d’organitzacio de 17 de
juliol de 2015.

S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar les bases reguladores de la convocatoria del procés selectiu per
constituir una borsa de treball, mitjancant concurs-oposicid, de conserges
polivalents pels diversos equipaments municipals (museu, escola de muUsica,
piscina,..)per tal de cobrir mancances temporals de personal laboral a temps
complet o parcial el contingut del qual és el seglient:

«BASES QUE REGEIXEN EL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO
D'UNA BORSA DE TREBALL DE CONSERGES POLIVALENTS PELS DIVERSOS
EQUIPAMENTS (MUSEU, ESCOLA DE MUSICA, ZONA ESPORTIVA,...) DE
L'AJUNTAMENT D'ALCOVER

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d'aquesta convocatoria és la constitucié d'una borsa de treball, mitjancant
concurs-oposicio, de conserges polivalents pels diversos equipaments municipals
(museu, escola de musica, piscina,..)per tal de cobrir mancances temporals de
personal laboral a temps complet o parcial, dependent de les necessitats de
recursos humans en aquestes categories. Aquest personal podra realitzar les seves
tasques de dilluns a diumenge. Grup de classificacié equiparable al grup AP.

2. FUNCIONS PRINCIPALS DEL LLOC DE TREBALL
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Realitzar tasques que correspon a la categoria de conserge:

e Obrir i/o tancar diariament les dependencies dels centres que se li assignin,
control d’accés o atencié al public.

e Té les caracteristiques del lloc propies de la vigilancia dels locals; control de
personal; informacid; custodia i trasllat de documentacid; maquina i
mobiliari, utilitzacid6 de maquines reproductores, fotocopiadores i similars;
consergeria i manteniment elemental de les instal-lacions.

e Recollir o enviar correspondéncia a |'oficina de correus, elaborant la relacid
de certificats i realitzar altres encarrecs.

e Realitzar sortides amb motius de gestions diverses: tramitacié de documents
en entitats publiques, recollir documentacid diversa i distribuir notificacions
oficials en domicilis del municipi i dels municipis del voltant.

e Atendre les persones que vulguin visitar les instal-lacions, facilitant-los
aquella informacié que sol-licitin respecte el centre, i que hagin estat
autoritzats a donar, per la direccié o per I’Ajuntament.

e Cura i custodia de les claus de les diferents dependéncies del centre, aixi
com control de material i subministres.

e Utilitzar mitjans informatics per introduir les dades que comportin la
realitzacio de la seva tasca.

e Les funcions especifiques s’assignaran en funcié del lloc de treball a cobrir.

3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per ser admeés i prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de
reunir, a la data d’acabament del termini de presentacid de sol:licituds, els seglients
requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats
als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, sigui d'aplicacido la lliure circulaci6 de treballadors, de
conformitat amb l'article 57 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut basic de
I'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i
llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els
drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracié social, i disposicions
concordants. Les persones aspirants estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions del paragraf anterior seran d’aplicacid, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de
la Unidé Europea, sempre que no estiguin separats de dret i als seus descendents i
als del seu conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-
i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

Els estrangers amb residéncia legal a Espanya podran accedir a les Administracions
Publiques, com a personal laboral, en igualtat de condicions que els espanyols.
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Les persones aspirants estrangers han d’acreditar un coneixement de nivell
intermedi o superior o nivell B2 o C2 del castella. En cas que les persones aspirants
no puguin acreditar documentalment la possessié d’un coneixement adequat del
castella, el procés de seleccié ha de contenir una prova o |’'exercici de coneixements
orals i escrits de llengua castellana que han de superar aquestes persones
aspirants; a no ser que les proves selectives impliquin per si mateixes la
demostracié d’aquest coneixement. La prova, si escau, s’ha de qualificar d"”apte” o
“no apte”, sent necessari obtenir la valoracié d'”apte” per passar a realitzar les
proves restants de la fase d’oposicié o per passar a la fase de concurs.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

c) Haver complert setze anys i no excedir de |'edat de jubilacié forcosa fixada per
la llei. Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat de
jubilacié forcosa, per a I'accés a I'ocupacio publica.

d) Posseir el certificat d'escolaritat o qualsevol altre de nivell superior, o bé estar
en condicions de tenir I'acreditacié corresponent en la data que acaba el termini de
presentacié de sol:licituds per prendre part en les proves selectives.

En cas de titulacions obtingudes a |'estranger, han d’estar acompanyades de |‘ordre
ministerial de reconeixement del titol expedit, de conformitat amb la normativa
reguladora de la homologacié i consolidacié dels titols i estudis estrangers.

e) No patir cap malaltia ni disminucié que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

f) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les Administracions publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autdonomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a
I‘'ocupacié de carrecs publics per resolucié judicial o per a exercir funcions similars a
les que es desenvolupaven. En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacid equivalent ni haver estat sotmeés a sancié disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes l|'accés a
I‘'ocupacioé publica.

g) Posseir el certificat de coneixements de nivell elemental de catala (B1) de la
Junta Permanent de Catala o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié6 de coneixements de
catala, i I'Ordre 491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen
els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala
de la Secretaria de Politica LingUistica. Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en
els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.
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En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio
del nivell de catala exigit, el procés de seleccié ha de contenir una prova o l'exercici
de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria,
que han de superar aquestes persones aspirants.

No obstant |'anterior, i d’acord amb |'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d’'11
de juny, sobre |'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua
catalana:

- les persones aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos
anteriors de seleccié de personal per accedir a I'Ajuntament d’Alcover, en que hi
hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la
convocatoria,

- les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres
processos de seleccid realitzats per I'Ajuntament d’Alcover dins la mateixa
oferta publica d’ocupacid.

h)Posseir el permis de conduir vehicles de la classe B.

4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les persones aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han de
presentar una instancia normalitzada de sol-licitud d’admissio,

Les sol-licituds aniran acompanyades de la seglient documentacio:

1. Curriculum Vitae de I'aspirant signat.

2. Fotocopia del document nacional d’identitat (DNI). En el cas de nacionals
membres d’altres estats de la Unié Europea o d’aquells Estats en qué sigui
d’aplicacio la lliure circulacio de treballadors/es, fotocopia compulsada del document
que acrediti la seva nacionalitat.

3. Fotocopia de la titulacié requerida.

4, Fotocopia dels justificants acreditatius dels mérits que s’al-leguin per a la seva
valoracio en la fase de concurs. Per acreditar I'experiéncia professional cal aportar
algun document on constin la categoria professional, la data d'inici i la data de
finalitzacié. Si s’aporta la vida laboral, s’ha d’acompanyar amb documents que
acreditin la categoria. Si s’aporten contractes signats, s’haura d’acompanyar d'algun
altre document que acrediti les dates durant el periode que efectivament s’han
prestat els serveis. També es pot aportar I'Ultim rebut de salari on constin
I'antiguitat i la categoria. Per acreditar treballs en el sector public s’ha d’aportar un
certificat de serveis prestats. En els certificats de cursos de formacié haura de
constar el nombre d’hores o el valor en credits.

5. Certificacié acreditativa del nivell de catala exigit, expedit pel centre oficial, en el
cas de trobar-se exempt de realitzar |'exercici de catala.
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6. Fotocopia del permis de conduir.

Les persones aspirants han de manifestar en aquesta sol:licitud que reuneixen tots i
cadascun dels requisits exigits a la base segona d’aquestes bases, d’acord amb les
condicions establertes per la legislacié vigent.

La documentacio es presentara en el Registre General de I’Ajuntament, placa Nova,
3, 43460, d’Alcover, en horari de registre, de 9 hores a 14 hores, o en qualsevol
dels llocs a qué fa referencia l'art. 16 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comu de les Administracions publiques.

D’acord l'art. 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal, les dades de caracter personal subministrades per les
persones aspirants en emplenar la sol-licitud, aixi com les contingudes en la
documentacié adjunta per tal de participar en els processos selectius de
I’Ajuntament, seran objecte de tractament automatitzat per I’Ajuntament. Per
exercir els drets d’accés, oposicid, rectificacid i cancel-lacid, els candidats han de
dirigir-se al responsable del tractament, que és I’Ajuntament d’Alcover.

El termini per presentar les sol-licituds per participar en el procés selectiu és de 20
dies naturals comptadors des de |'endema de la darrera publicacio de la
convocatoria en el BOPT, en el taulell d'anuncis i en el Portal de Transparencia de la
seu electronica de I'ajuntament. La bases es podran consultar en la mateixa seu, al
web www.alcover.cat.

Per a més informacié podeu trucar al teléfon de I’Ajuntament, 977 760441, en
horari d’atencio al public, de 9 a 14.00 h.

5. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Expirat el termini de presentacié d'instancies, I'Ajuntament dictara resolucié en el
termini d'un mes, declarant aprovada la llista provisional de persones aspirants
admesos i exclosos, amb indicaci6 de les causes, nomenament del Tribunal i
assenyalant el lloc, data i hora de constitucié d'aquest i inici del procés selectiu, i
assenyalant un termini de deu dies habils, comptats a partir de I'endema de la
publicacié de la present Resolucié al taulell d'anuncis i al Portal de transparéncia de
la seu electronica de I'Ajuntament, per formular reclamacions i fer esmenes.
Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual als interessats a I'efecte
d'impugnacions i recursos, de conformitat amb I|‘article 45.1 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques

Transcorregut el termini de possibles esmenes, si no se n'hi presenten o es
desestimen per silenci, les llistes de les persones aspirants admesos i exclosos es
consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova resolucié i posterior
publicacid. Si se’n produeixen, |'alcalde ha de resoldre estimar-les o desestimar-les
definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a la finalitzacié del termini
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per a la seva presentacid, i ha de notificar les resolucions, individualment, a les
persones aspirants. Tot seguit, s’'ha d’esmenar la llista de persones admeses i
excloses i s'ha de publicar només l'esmena al tauler d‘anuncis i al portal de
Transparéncia de l'ajuntament. Si manca la resolucié expressa, les al:-legacions
s’han d’entendre desestimades.

Les successives publicacions s'efectuaran en el taulell d'anuncis i en el Portal de
transparencia de la seu electronica de I’Ajuntament, d'acord amb I'establert a I'art.
45.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu coma de les
administracions publiques

En el llistat, les persones aspirants seran identificades amb un ndmero
d’identificacié que correspon als tres ultims nimeros i a la lletra del NIF/NIE.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als
principis d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi
mateix, a la paritat entre home i dona.

El personal d’eleccié6 o de designacid politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no podran formar part del Tribunal qualificador.

El pertanyer al Tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra
ostentar aquesta pertinenga en representacid o per compte d’altri.

El tribunal qualificador de les proves estara format pels segients membres: 1
president/a, 2 vocals, i 1 secretari/a.

La designaci6 nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels
respectius suplents, correspon al president de la corporacié i s’ha de fer en la
resolucié per la qual s’'aprova la llista d'admesos i exclosos.

El tribunal pot disposar la incorporacié d’assessors especialistes per a totes o
alguna de les proves. Els assessors no tenen vot.

La composicié del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots dels seus
membres vocals han de tenir una titulacio igual o superior a |I'exigida per a 'accés a
les places de la convocatoria.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia com a minim de la
meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la
presencia del president i de la secretaria. Les decisions s’han d’adoptar per majoria
de vots dels presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a
president. Tots els membres actuen amb veu i vot, tret del secretari/a, que tindra
veu pero no vot.
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La participacio en el tribunal qualificador déna lloc a la indemnitzacié reglamentaria,
en concepte d’assistencia, d’acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002,
de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei.

Els membres del tribunal es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-
los si concorre algun dels motius de l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de
régim juridic del sector public al taulell d’anuncis o al Portal de Transparéncia de la
seu electronica de I'Ajuntament de la resolucié per la qual cosa es nomenen els
membres del tribunal.

De cada sessid que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre |'acta corresponent,
signada pel secretaria, que n'‘ha de donar fer, amb el vistiplau del president, i per
tots els membres.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s’'ha d’adequar a les normes

propies dels organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de
regim juridic del sector public.

7. PROCES SELECTIU

FASE OPOSICIO

PRIMER EXERCICI: coneixement de llengies

a)_Prova de catala. De caracter obligatori i eliminatori.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua catalana, que consta de dues
parts:

Primera part. S’hi avaluaran el domini de l|'expressié escrita, per mitja del a
redaccié d'un text i els coneixements practics de llengua, mitjancant preguntes
sobre aspectes linglistics.

Segona part: S’hi avaluara |'expressié oral amb la lectura en veu alta d’'un text i
una conversa.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de
I'exercici sera d’APTE o de NO APTE.

Queden exempts de la realitzacid d’aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment estar en possessio del certificat de nivell elemental de
catala (B1) o titulacié equivalent, segons l'establert en aquestes bases i es
consideraran com a aptes.

b) Prova de castella. De caracter obligatori i eliminatori.
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Només les persones aspirants que no compleixin els requisits establerts en la Base
3a, en relacié al coneixement de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter
eliminatori, en qué les persones aspirants hauran de realitzar un exercici que
consistira en una redacci6 de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una
conversa amb els membres del tribunal.

La qualificacié de la prova sera APTE o NO APTE i caldra obtenir la qualificacio
d’APTE per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts de la realitzaci6 d’aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment, fins el moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar
en possessio dels coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior
0 B2 0 C2 i es consideraran com a aptes.

SEGON EXERCICI: Tipus test

L'exercici consisteix en respondre un test de 25 preguntes teoriques amb quatre
respostes alternatives, que versaran sobre coneixements generals del municipi i del
lloc de treball, en el temps maxim de 30 minuts. Cada resposta correcta sumara
0.40 punts, i les respostes incorrectes restaran -0.10 punts cada una. Les respostes
en blanc seran neutres.

La valoracié d'aquest exercici és de 0 a 10 punts, i s’ha d’obtenir un minim de 5
punts per a superar-lo. Aquesta prova té caracter eliminatori.

TERCER EXERCICI: Entrevista

El tribunal de qualificacié efectuara una entrevista per competéncies per determinar
la idoneitat de I'aspirant aixi com per valorar I'experiéncia en tasques propies del
lloc de treball. La valoracié de I'entrevista sera de 0 a 5 punts.

Només hi ha una convocatoria per a cada exercici. Les persones aspirants que no
compareguin a la crida del tribunal qualificador per al desenvolupament dels
exercicis o proves a realitzar al lloc, data i hora que s’assenyali hauran de ser
exclosos, excepte en els casos degudament justificats i discrecionalment apreciats
pel tribunal qualificador i sempre i quan no es perjudiqui la igualtat entre les
persones aspirants.

L'ordre d’actuacié de les persones aspirants per aquells exercicis que no es puguin
realitzar conjuntament s’ha de determinar de conformitat amb el resultat del
sorteig public Unic realitzat préviament per a determinar |'ordre d’actuacié de les
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persones aspirants en totes les proves selectives d'ingrés i de promocié interna que
es celebrin durant I'any.

Per a possibilitar la maxima agilitat en la seleccid, si el tribunal qualificador ho creu
oportu, els exercicis es poden realitzar simultaniament i es pot realitzar més d’una
prova en una mateixa sessio.

El resultat final de I'oposicio és la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt

de les proves puntuables realitzades.

FASE CONCURS

VALORACIO DE MERITS

Consisteix en la valoracié dels mérits al-legats i acreditats documentalment per les
persones candidates, amb una puntuacié maxima de 12 punts. Només es valoraran
els merits obtinguts fins a la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds i que estigui degudament acreditats dins d’aquest termini.

Per experiéncia professional. Maxim 7 punts.

e Pel servei de conserge efectiu prestat en administracions publiques: 0,50
punts per any de servei.

e Pel servei de conserge efectiu prestat en I'ambit privat: 0,30 punts per any
de servei.

Quan el comput de temps treballat sigui inferior a un any es fara el comput de la
part proporcional del periode treballat, comptant per mesos sencers, tant
|'experiéncia a I'ambit privat com al public.

Els serveis previs prestats a l'administracié publica s’han d’acreditar mitjancant
certificat de la vida laboral estés per la Tresoreria General de la Seguretat Social i a
més a més certificat emeés per I’Administracié corresponent en el que es faci constar
la placa ocupada i la duracié dels serveis prestats.

En el cas de treballs prestats a I'empresa privada cal el certificat de la vida laboral
estés per la Tresoreria General de la Seguretat Social que s’ha d’acompanyar a més
a més de fotocopies compulsades dels contractes de treball, fulls de nomina o
qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats i la seva
duracio.

Formacio i perfeccionament. Maxim 3 punts.

e Assisténcia a cursos i jornades sempre que tinguin relacié directa amb les
funcions de lloc de treball, d'acord amb el barem seglent:
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- Per cursos fins a 9 hores: 0,5 punts per curs

- Per cursos de 10 fins 25 hores: 0,15 punts per curs
- Per cursos de 26 a 50 hores: 0,25 punts per curs

- Per cursos de més de 50 hores: 0,35 punts per curs

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys.

Altres titulacions que no siguin exigides a la convocatoria. Maxim 2 punts.

e Per tenir una titulacié oficial superior a la exigida a la convocatoria (No es
valoren com a merits les titulacions academiques de nivell inferior que siguin
necessaries per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar
com a requisit o com a merit):

-Graduat escolar, ESO: 0,5 punt

-Altres titulacions superiors, Batxillerat, FPGM, etc.: 1 punt.

e Per posseir un certificat de coneixements de llengua catalana superior al
nivell elemental de catala (B1): 1 punt.

(Es valoren els certificats de llengua catalana de la Direccié General de Politica
Linglistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret
52/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificaci6 de coneixements de
catala (modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener de 2014) i |'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixement de catala
de la Direccié General de Politica Linguistica (modificada parcialment per I’Ordre
VCP/233/2010, de 12 d’abril).

Les puntuacions obtingudes en cada fase es faran publiques en el taulell d'anuncis i
a la seu electronica de l'ajuntament, aixi com també s'anunciara I'horari de
convocatoria de la seglent fase.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de seleccid, per
resoldre els dubtes i discrepancies que s'originin durant el desenvolupament del
procés.

8. QUALIFICACIO FINAL

La puntuacié definitiva sera el resultat de la suma dels punts obtinguts a les fases
del procés selectiu que, en cap cas, poden sumar més de 27 punts. Es fara publica
la puntuaci6 al tauler d’anuncis i a la seu electronica de [|'ajuntament
(www.alcover.cat).
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9. FUNCIONAMENT DE LA BORSA

a) El Tribunal donara trasllat a I'Alcaldia dels resultats que s'hagin produit i de
proposta de creacid de la borsa de treball d'acord amb les puntuacions obtingudes
per les persones aspirants. L'alcaldia aprovara la creacié de la borsa de treball on
constara l'ordre de les persones aspirants presentats de major a menor puntuacié a
efectes de poder facilitar la crida per ocupar les places vacants o de reforg.
Extraordinariament i degudament justificat per raons socials o economiques I'0rgan
contractant podra realitzar la crida en distant ordre a |'establert en la borsa de
treball.

b) Sistema de la crida:

- Constituida la borsa, com a mitja de crida a les persones candidates s’utilitzara la
comunicacioé telefonica i el correu electronic.

- Es realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents, a intervals
no inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent (en un termini maxim de 24 hores)
i es trametra un correu electronic.

- El termini per respondre a les propostes de treball seran de 24 hores a partir de
I"avis.

- Tota comunicacié entre I’Administracié i les persones interessades que derivi de
I'aplicacié d’aquest procés s’efectuara emprant |I'adreca de correu electronic i el
telefon facilitat a tal efecte, sent d’exclusiva responsabilitat de les persones
candidates la seva inclusié a la sol-licitud de participacié en aquest procés selectiu,
aixi com, en el seu cas, la seva actualitzacié (amb comunicacié escrita adregada a
I’Ajuntament).

- Si no es pot contactar amb l|'aspirant per cap dels mitjans esmentats en un
termini maxim de 24 hores, aquest veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es
contactara amb el seglient aspirant de la llista, si bé I'aspirant mantindra la mateixa
posicid, sense perjudici que si és impossible contactar en tres propostes diferents
de treball, se I'excloura de la borsa.

c) La crida sempre es fara per ordre de puntuacid, és a dir, del primer a I'Ultim per
totes les ofertes de treball que es puguin produir.

d) Quan es finalitzi el contracte s’incorporara de nou a la borsa en la mateixa
posicié que tenia sempre que la valoraciéo de I'Ajuntament hagi estat favorable.

e) El rebuig de la 1a i 2a proposta de crida per part dels candidats suposara que la
persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de treball, llevat que estigui en
situacié de suspensié que haura d’acreditar degudament.

f) Les causes de suspensié son les segients:

- La incapacitat temporal, el part, adopci6 o acolliment tant preadoptiu com
permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es prematurs/es o que en
qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats a continuacio del part.
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- Defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, a partir del
quart dia.

- Compliment d'un deure inexcusable de caracter public pel temps que sigui
indispensable per donar compliment al deure.

- Matrimoni propi si la celebracié ha tingut lloc dins dels vint dies naturals anteriors
a l'oferiment de la proposta de treball o ha de tenir lloc dins dels vint dies naturals
seguents.

- En el cas que la persona interessada acrediti la concurréncia d’alguna de les
causes esmentades no es modificara la seva posicié dins de la borsa. La persona
interessada ha de justificara documentalment en els 10 dies naturals seglients a la
data en que es realitzi la crida. En cas de no justificar-se dins d’aquest termini
passara a ocupar el darrer lloc de la llista. En els supdsits en qué no es conegui
inicialment quan finalitza la situaci6 que provoca la suspensid una vegada
finalitzada la mateixa, l'interessat haura de justificar-ho en el termini de 10 dies
mitjancant instancia, en cas contrari també passara a ocupar I'Ultim lloc de la llista.

g) Seran causes d’exclusio de la borsa de treball:

- La no presentacié de la documentacio exigida dins del termini establert.

- Estar sancionat/ada per resolucié ferma en via administrativa d’'un expedient
disciplinari incoat per la comissié d’una falta greu o molt greu.

- Rebutjar, encara que sigui justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui
una causa de suspensid de les anteriorment establertes. Tal com s’ha indicat, el
rebuig de la primera i la segona oferta comportara que la persona es situi a I'Ultima
posicié de la borsa.

- Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de treball
diferents amb el benentés que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una
adreca de correu electronic i telefon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

- La manca de capacitat manifestada per un rendiment insuficient del contractat
interi/na que impedeixi realitzar amb eficacia les funcions atribuides al lloc de
treball aixi com l'informe desfavorable per part de la direccié del centre o cap del
servei on treballa.

- Renunciar a un contracte de treball vigent, ja iniciat.

- La voluntat expressa del treballador/a de ser exclos de la borsa.

- Falsedat en la documentacié presentada o en les dades consignades.

h) Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un contracte en vigor no
se li oferira cap altre oferta que pugui produir-se encara que sigui de durada
superior. Ara bé, un cop finalitzat el contracte en vigor atés que es recupera el seu
lloc podra tornar a ser cridat quan li correspongui per odre de puntuacio.

i) La borsa quedara sense efectes en el moment que es realitzi un nou procés
selectiu de la mateixa tipologia de places i tindra una vigéncia maxima de tres anys
a partir de la data de I'acord mitjangant el qual es constitueixi la

borsa.
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10. PERIODE DE PROVA

a) El periode de prova inicialment sera de dos mesos, a excepcié dels contractes
que siguin inferiors a sis mesos on el termini del mateix sera d’'un mes.

b) El periode de prova es realitzara sota la tutoria del/ de la cap del servei on
estigui assignat/da I'esmentat personal, el qual haura d’adquirir la formacid practica
que demana el lloc de treball i que assumir progressivament les funcions que li
corresponguin.

c) Durant el periode de prova es realitzara una avaluacio per part del /de la cap del
servei, elaborara un informe vinculant, on es fara una valoracié, basada en els
aspectes seglents:

1. Professionalitat
1.1. Interées per la bona execucid de les tasques encomanades
1.2. Saber actuar amb la rapidesa necessaria
1.3. Solucionar els problemes
1.4. Puntualitat
2. Superacié en el Treball
2.1. Interes per adquirir nous coneixements
3. Relacions amb la comunitat
3.1. Ser educat i respectuds
3.2. Donar bona imatge
4. Integracio en la feina
4.1. Adaptacio al lloc de treball
4.2. Desenvolupament amb els companys
4.3. No crear conflictes

d) Si no es supera el periode de prova, es resoldra la contractacid sense que
I'empleat tingués dret a cap indemnitzacié econdmica i deixara de formar part de la
borsa de treball.

10. REGIM DE RECURSOS

Contra les resolucions de I'Alcaldia, es pot interposar recurs potestatiu de reposicid,
dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia segiient al de la seva publicacio
o directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contencids
Administratiu de Tarragona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia
seglient al de la notificacié d’aquest acte, de conformitat amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes i resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta
d’dorgans col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporacio els actes dels
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quals no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’algada davant
I'alcalde en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la
Llei 39/2015, d'1 d’octubre.

Si es vol impugnar l'acord d’aprovacié d’aquestes bases, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seglent de la seva notificacié. Alternativament, i de forma potestativa, es
pot interposar recurs de reposicid davant el mateix organ que I'ha dictat en el
termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la seva notificacio.

DISPOSICIO
En tot allo no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa seglient:

a) Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de regim local

b) Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public

c) Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que aprova el Text refds de la Llei
de I'Estatut dels treballadors

d) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica

e) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d‘abril, pel qual s'aprova el text refés de
les disposicions legals vigents en matéria de regim local.

f) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

g) Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

h) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya

i) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text
Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcio publica.

j) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s‘aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

SEGON. Convocar les proves selectives per a la constituciéo de la Bossa de Treball
descrita.

TERCER. Publicar la convocatoria i el text integre de les bases reguladores de les
proves selectives en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el taulell d’anuncis de la
Seu electronica i en el Portal de transparéncia, perque s’hi puguin presentar
sol-licituds per un termini de 20 dies naturals comptats a partir de la darrera
publicacié de I'anunci.

Sotmeés a votacio dels assistents, queda aprovada per unanimitat.
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AJUNTAMENT D'ALCOVER

2.5. Proposta d’Acord d’aprovaciéo de la llicéencia d’obra major per a la
construccié de quatre naus ramaderes i una zona de pas (Exp. 551/2018).

Atesa la sol-licitud de llicencia urbanistica iniciada per G. M., SL per a la construccio
de quatre naus ramaderes i una zona de pas que després d'estar informada per
I'Arquitecte municipal i amb el vist i plau del regidor d'Urbanisme se sotmet a
aprovacio,

[NUM. EXPEDIENT PRESSUPOST IMPOST]

5/18-N 551/2018 i 874.752,38€ 22.743,56 €

Vist I'informe del técnic municipal,

S’ACORDA:

Primer.- APROVAR la sol-licitud presentada per G. M., SL per a la construccié de
guatre naus ramaderes i una zona de pas i concedir el permis d’obres condicionat a
les condicions tecniques generals, i condicionada a les condicions particulars

seguents:

e Caldra complir les condicions indicades en els diferents informes sectorials, i en
I'informe de la CTUT de 19.01.2012.

Segon.- NOTIFICAR el present Acord als interessats

Sotmeés a votaciod dels assistents, queda aprovada per unanimitat.

2.6. Proposta d’'Acord d’aprovacié de la llicéncia d’obra major per a la
construccio d'una piscina i un annex cobert (Exp. 810/2018).

Atesa la sol-licitud de llicéncia urbanistica iniciada per J.M.G.F. per a la construccio
d'una piscina i un annex cobert que després d'estar informada per I'Arquitecte
municipal i amb el vist i plau del regidor d'Urbanisme se sotmet a aprovacié,

INUM. EXPEDIENT PRESSUPOST IMPOST]

8/18-N 810/2018 i 61.472,16 € 1.598,28 €

Vist I'informe del técnic municipal,
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S'ACORDA:
Primer.- APROVAR la sol-licitud presentada per J.M.G.F. per a la construcci6 d'una
piscina i un annex cobert i concedir el permis d’obres condicionat a les condicions

tecniques generals, i condicionada a les condicions particulars segients:

e Cal aportar el contracte amb el gestor de runes abans de l'inici de les obres.

Segon.- NOTIFICAR el present Acord als interessats

Sotmeés a votacio dels assistents, queda aprovada per unanimitat.

2.7. Proposta d’'Acord d’'aprovacié de la llicéncia d’obra major per a la
substitucio de la teulada per una coberta plana (Exp. 810/2018).

Atesa la sol-licitud de llicéncia urbanistica iniciada per M.J.S.M. per a la substitucio
de la teulada per una coberta plana que després d'estar informada per I'Arquitecte
municipal i amb el vist i plau del regidor d'Urbanisme se sotmet a aprovacié,

[NUM. EXPEDIENT PRESSUPOST IMPOST|

10/18-N 852/2018 i 51.365,85 € 1.335,51 €

Vist I'informe del técnic municipal,

S'’ACORDA:

Primer.- APROVAR la sol-licitud presentada per M.].S.M. per a la substitucio de la
teulada per una coberta plana i concedir el permis d’obres condicionat a les

condicions técniques generals, i condicionada a les condicions particulars seglients:

e Abans de l'inici de les obres, cal aportar el contracte amb el gestor de runes i el
full d’estadistica de la Generalitat de Catalunya.

Segon.- NOTIFICAR el present Acord als interessats

Sotmeés a votacié dels assistents, queda aprovada per unanimitat.
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2.8. Proposta d’'acord d’aprovacié i de manaments de pagament de les
factures.

Vist que s’han contrastat els pressupostos i albarans de la relacié de factures a
aprovar.

Vist que s’han conformat, amb fiscalitzacié prévia limitada de la Intervencid, de les
factures per part de I'drgan gestor corresponent, i si procedeix, amb el vist-i-plau
de la regidoria responsable competent segons |‘objecte o finalitat de la despesa,
per tal d'ésser pagades. (Veure Annex I).

Vist que s’han realitzat les comprovacions pertinents de conformitat, donats els
casos on la despesa ja ha estat pagada, a causa de facturacions domiciliades pel
banc, i on la recepci6 de la facturacié ha estat posterior al carrec bancari, i pel qual
en la majoria dels casos s’han considerat pagaments a justificar (Veure Annex II).
S’ACORDA:

Primer.- APROVAR la realitzacié de despeses relacionades seglents:

- Ajuntament: Per un import total de 221.087,28 euros, i d'un import liquid de
218.939,50 euros.

- OOAA Museu d’Alcover: Per un import total de 3.347,97 euros, i d’'un import liquid
de 3.347,97 euros.

- OOAA Alcover Radio: Per un import total de 59,59 euros, i d’'un import liquid de
59,59 euros.

El desglossament individualitzat de cada factura s'adjunta com a Annex I.

Segon.- RATIFICAR l'aprovacio de la realitzacio de les despeses relacionades
seguents:

- Ajuntament: Per un import total de 14.429,91 euros, i d’'un import liquid de
14.384,44 euros.

- OOAA Museu d’Alcover: Per un import total de 60,53 euros, i d'un import liquid
de 60,53 euros.

- OOAA Alcover Radio: No n’hi ha.
El desglossament individualitzat de cada factura s’adjunta com a Annex II.
Tercer.- ORDENAR als Departaments competents en cadascuna de les matéries

afectades per aquesta resolucié I'execucié de les operacions aprovades en els seus
termes exactes.
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Quart.- AUTORITZAR i DISPOSAR, si procedeix, la despesa inherent, per cada
import que correspongui a dites remeses, i a carrec de la partida pressupostaria
que correspongui.

Sotmés a votacio dels assistents, queda aprovada per unanimitat.

I, sense més assumptes a tractar, s‘aixeca la sessié i del seu contingut, com a
secretaria, estenc aquesta acta amb el vistiplau de |'alcalde president.

Alcover, a data de signatura electronica.
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ANNEX | APROVACIO FACTURES JUNTA DE GOVERN LOCAL 21/06/18

i

AJUNTAMENT I

N. d'entrada N. de document Datadoc. [Nom Import total [Descompte |Import liquid

F/2018/983 2018/035 30/04/2018|GUILERA ISERN, ANTONIO 335,78 0,00 335,78
F/2018/1011 18/1C79-01/11276 26/04/2018|FCC AMBITO S.A 476,63 0,00 476,63
F/2018/1013 20180757 30/04/2018|HAPPYLUDIC PLAYGROUND AND URBAN EQUIPMENT SL 484,00 0,00 484,00
F/2018/1014 5603153542 30/04/2018|CESPA S.A 625,06 0,00 625,06
F/2018/1016 Emit- 250 27/04/2018|MYC-5, S.L 1.106,86 0,00 1.106,86
F/2018/1019 802 30/04/2018|CANTERAS LA PONDEROSA, S.A. 76,36 0,00 76,36
F/2018/1020 Emit- 1800114 30/04/2018|SINDAR EUROPEA, S.L 1.082,71 0,00 1.082,71
F/2018/1047 24-18 30/04/2018|ROCA ISERN, M. DEL CARME 99,59 0,00 99,59
F/2018/1048 26-18 30/04/2018|ROCA ISERN, M. DEL CARME 134,60 0,00 134,60
F/2018/1049 25-18 30/04/2018|ROCA ISERN, M. DEL CARME 15,00 0,00 15,00
F/2018/1050 23-18 30/04/2018|ROCA ISERN, M. DEL CARME 4,14 0,00 4,14
F/2018/1051 22-18 30/04/2018|ROCA ISERN, M. DEL CARME 96,50 0,00 96,50
F/2018/1052 34_18 01/05/2018|MARTINEZ ISERN, JOAN VICENGC 147,96 0,00 147,96
F/2018/1053 35_18 01/05/2018|MARTINEZ ISERN, JOAN VICENGC 167,22 0,00 167,22
F/2018/1054 36_18 01/05/2018|MARTINEZ ISERN, JOAN VICENGC 96,21 0,00 96,21
F/2018/1055 015/18 30/04/2018|ROIG TORRELL, JOSEP 80,01 0,00 80,01
F/2018/1056 018/04 30/04/2018|ROIG TORRELL, JOSEP 128,34 0,00 128,34
F/2018/1057 017/18 30/04/2018|ROIG TORRELL, JOSEP 116,16 0,00 116,16
F/2018/1058 016/18 30/04/2018|ROIG TORRELL, JOSEP 157,30 0,00 157,30
F/2018/1059 230 34195 30/04/2018{CONSORCI D'AIGUES DE TARRAGONA 977,05 0,00 977,05
F/2018/1060 1803898 26/04/2018|OFIGRAFIC SERVEIS PER L'OFICINA, SL 679,49 0,00 679,49
F/2018/1061 A 18002129 30/04/2018|COMERCIAL INDUSTRIAL DE NETEJA MAQUINES, ARTICLES | QUIMICS 827,99 0,00 827,99
F/2018/1062 FR 809927 30/04/2018|HIDRO TARRACO, S.A. 53,24 0,00 53,24
F/2018/1063 FR 809928 30/04/2018|HIDRO TARRACO, S.A. 107,21
S T2
F/2018/1066 0042682297 03/05/2018|TUV RHEINLAND IBERICA . e o, e e s s s e v ot Crov 93,30
F/2018/1070 F222 04/05/2018|BORREGO PRATS, MANEL 76,23 0,00 76,23
F/2018/1072 A 00180706 27/04/2018|HIDROTUIT, S.L.U 808,52 0,00 808,52
F/2018/1073 A 00180707 27/04/2018|HIDROTUIT, S.L.U 224,36 0,00 224,36
F/2018/1074 A 00180734 27/04/2018|HIDROTUIT, S.L.U 772,48 0,00 772,48
F/2018/1075 994 03/05/2018|GPASOFT S.L 726,00 0,00 726,00
F/2018/1076 A182487 30/04/2018|LLABERIA PLASTICS, SL 111,47 0,00 111,47
F/2018/1077 A180006176 01/05/2018|SISTEMAS DE PROTECCION ROBO-INCENDIO-EXTINTORES CCTV 229,90 0,00 229,90
F/2018/1084 1159 30/04/2018|EXPOMAT ALCOVER, S.L. 4,17 0,00 4,17




Il
F/2018/1085 VF8 1160 30/04/2018|EXPOMAT ALCOVER, S.L. 120,71 0,00 120,71
F/2018/1086 VF8 1161 30/04/2018|EXPOMAT ALCOVER, S.L. 48,13 0,00 48,13
F/2018/1088 V-FAC-A 18001291 08/05/2018|SERVEI D'APATS, S.L (Ll 1.576,91 0,00 1.576,91
F/2018/1089 1850501325 08/05/2018| AQUAMBIENTE, SERVICIOS PARA EL SECTOR DEL AGUA SAU I 4.021,90 0,00 4.021,90
F/2018/1090 2018- 66 04/05/2018 FERRE FERNANDEZ, ANTONIO 155,79 0,00 155,79
F/2018/1091 2018- 67 04/05/2018 FERRE FERNANDEZ, ANTONIO 181,50 0,00 181,50
F/2018/1092 Emit- 473 30/04/2018 PROTECCIO | SEGURETAT TARRAGONA, S.L. 137,17 0,00 137,17
F/2018/1101 37_18 05/05/2018|MARTINEZ ISERN, JOAN VICENGC 2.700,72 0,00 2.700,72
F/2018/1102 F18001375 30/04/2018|SUMINISTROS AGRICOLAS JARDICAMP, S.L. 20,81 0,00 20,81
F/2018/1106 2115 08/05/2018|PORTA GRAGERA, RAFAEL 181,50 0,00 181,50
F/2018/1107 05/2018 09/05/2018|OLIVERA RODRfGUEZ, PEDRO 720,00 108,00 612,00
F/2018/1108 180404 01/04/2018|ALTARE ENERGIA S.A 330,57 0,00 330,57
F/2018/1109 13730 30/04/2018| MAIDEU TORRES, PERE 1.955,36 0,00 1.955,36
F/2018/1110 180504 01/05/2018|MAIDEU TORRES, PERE 330,57 0,00 330,57
F/2018/1111 120 30/04/2018| MARTI MIRANDA, PERE 183,92 0,00 183,92
F/2018/1112 118 30/04/2018| MARTI MIRANDA, PERE 367,84 0,00 367,84
F/2018/1113 119 30/04/2018| MARTI MIRANDA, PERE 91,96 0,00 91,96
F/2018/1114 117 30/04/2018| MARTI MIRANDA, PERE 1.028,50 0,00 1.028,50
F/2018/1115 50 06/05/2018|CORTES SANAHUJA, LEOPOLDO 849,42 0,00 849,42
F/2018/1116 49 06/05/2018|CORTES SANAHUJA, LEOPOLDO 387,20 0,00 387,20
F/2018/1117 48 06/05/2018|CORTES SANAHUJA, LEOPOLDO 726,00 0,00 726,00
F/2018/1118 376 07/05/2018|PALMA DESINFECCIONES, S.L 1.032,66 0,00 1.032,66
F/2018/1119 A00041 04/05/2018|TEK 3000 WRCP, S.L. 333,72 0,00 333,72
F/2018/1121 F 231 10/05/2018(BORREGO PRATS, MANEL 17.345,06 0,00 17.345,06
F/2018/1128 2018- 68 04/05/2018 FERRE FERNANDEZ, ANTONIO 72,60 0,00 72,60
F/2018/1130 71083 12/05/2018|SALTOKI REUS S.L 167,80 0,00 167,80
F/2018/1138 C-12317 15/04/2018(TRACTOMECANIC MAQUINARIA S.L 160,69 0,00 160,69
F/2018/1140 1801871 30/04/2018|COMERCIAL PAPERERA VALLENCA, S.L. 466,18 0,00 466,18
F/2018/1143 F18/186 30/04/2018|BOVE TOMBAS, JORDI 41,81
T =
F/2018/1147 A/19 09/05/2018|DALMAU BATALLA, JOSEF".." vty pobred 810,10
F/2018/1148 00080804 08/05/2018|CANTERAS DE LUCAS S.A 272,25 0,00 272,25
F/2018/1149 F18001244 30/04/2018|SUMINISTROS AGRICOLAS JARDICAMP, S.L. 1.032,24 0,00 1.032,24
F/2018/1150 MOV-18/506786 30/04/2018|GMV SISTEMAS, S.A.U. 14,40 0,00 14,40
F/2018/1152 180500 25/04/2018|3-G AGUAS, S.L. 559,20 0,00 559,20
F/2018/1186 Emit- 22 15/05/2018LABORATORI ROISER, S.L. 258,94 0,00 258,94
F/2018/1196 2018-204 204 15/05/2018|EDICIONS DIGITALS DEL CAMP S.L 1.500,00 0,00 1.500,00
F/2018/1208 181228 30/04/2018|GRUAS VALLS MOTORS, S.L 300,08 0,00 300,08
F/2018/1209 F/180342 30/04/2018|GERMANS TARDIU GESTORS RESIDUS, S.L 1.409,17 0,00 1.409,17




F/2018/1210 189/18 12/05/2018DESATASCOS LIMPSEUR 24H SCP 187,00 0,00 187,00
F/2018/1211 000378 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 78,52 0,00 78,52
F/2018/1212 000379 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 338,50 0,00 338,50
F/2018/1213 000380 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 28,58 0,00 28,58
F/2018/1214 000381 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 2,98 0,00 2,98
F/2018/1215 000382 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 66,96 0,00 66,96
F/2018/1216 000383 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 82,76 0,00 82,76
F/2018/1217 000384 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 15,39 0,00 15,39
F/2018/1218 000385 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 21,05 0,00 21,05
F/2018/1219 000386 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 13,50 0,00 13,50
F/2018/1220 000387 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 10,61 0,00 10,61
F/2018/1221 000389 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 1,79 0,00 1,79
F/2018/1222 000388 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 65,52 0,00 65,52
F/2018/1223 000390 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 47,58 0,00 47,58
F/2018/1224 000391 30/04/2018| TOMBAS FRANCESCH, JAUME 348,84 0,00 348,84
F/2018/1227 A 2018/A/180822 03/05/2018|BCN SERVILUX, S.A. 181,04 0,00 181,04
F/2018/1228 A 15330 10/05/2018|ADMINISTRACIO OBERTA DE CATALUNYA 119,55 0,00 119,55
F/2018/1230 18-340 14/05/2018(IVEMON AMBULANCIAS EGARA, S.L. 150,00 0,00 150,00
F/2018/1232 BF 180303 15/05/2018|CIDE XARXES | TELECOMUNICACIONS, S.L 975,26 0,00 975,26
F/2018/1235 FR 812284 15/05/2018|HIDRO TARRACO, S.A. 11,47 0,00 11,47
F/2018/1236 FR 812286 15/05/2018|HIDRO TARRACO, S.A. 90,16 0,00 90,16
F/2018/1237 1354 15/05/2018(EXPOMAT ALCOVER, S.L. 100,10 0,00 100,10
F/2018/1238 1355 15/05/2018(EXPOMAT ALCOVER, S.L. 4,36 0,00 4,36
F/2018/1239 74933 19/05/2018|SALTOKI REUS S.L 131,41 0,00 131,41
F/2018/1241 18166 11/05/2018MASDEU ESLAVA, JORDI 145,20 0,00 145,20
F/2018/1242 A/25 14/05/2018|DALMAU BATALLA, JOSEP M. 266,20 0,00 266,20
F/2018/1243 FA18-3734 15/05/2018|FERRETERIA VALLS, S.L. 33,13 0,00 33,13
F/2018/1244 C-12343 30/04/2018| TRACTOMECANIC MAQUINARIA S.L 478,86 0,00 478,86
F/2018/1245 FR810108 15/05/2018|SYG S.A 551,57
S | N T
F/2018/1247 A 2018/A/18071 21/05/2018|PIANOS CATALUNYA, S.L Ryt brty pobred 847,00
F/2018/1248 180529 15/05/2018(3-G AGUAS, S.L. 108,90 0,00 108,90
F/2018/1249 A 00180847 18/05/2018HIDROTUIT, S.L.U 1.232,54 0,00 1.232,54
F/2018/1259 18/11-11 20/05/2018|GRAGERA MUSLERA, M. ELENA 1.796,85 222,75 1.574,10
F/2018/1260 A011087 09/05/2018| MANTFRED DEL GAS S.L 579,59 0,00 579,59
F/2018/1261 A 2018/A/18065 07/05/2018|PIANOS CATALUNYA, S.L 605,00 0,00 605,00
F/2018/1262 AlG 2018176 23/05/2018|AIG EUROPE LIMITED SUCURSAL EN ESPANA 2.544,42 0,00 2.544,42
F/2018/1263 M 125/18 30/04/2018|META GESTION TARRACO, S.L 3.720,75 0,00 3.720,75
F/2018/1264 18NA052906 18/05/2018(BLINKER ESPANA, S.A.U 730,19 0,00 730,19




F/2018/1265 196/18 23/05/2018|DESATASCOS LIMPSEUR 24H SCP 280,50 0,00 280,50
F/2018/1266 18000231 11/05/2018(MANITEG LA SELVA S.L 438,02 0,00 438,02
F/2018/1267 86 25/05/2018|ALTESPORT 2000, SL (il 3.277,08 0,00 3.277,08
F/2018/1268 F 251 23/05/2018|BORREGO PRATS, MANEL I 74,90 0,00 74,90
F/2018/1269 Emit- 113 25/05/2018| MECALUX 75,02 0,00 75,02
F/2018/1271 78760 26/05/2018|SALTOKI REUS S.L 93,25 0,00 93,25
F/2018/1272 60-E898-011603 28/05/2018|TELEFONICA DE ESPANA S.A 818,96 0,00 818,96
F/2018/1273 60-E898-011604 28/05/2018|TELEFONICA DE ESPANA S.A 229,54 0,00 229,54
F/2018/1274 30 25/05/2018|JAUSET, MONTSERRAT 80,00 0,00 80,00
F/2018/1275 VNAC18-00693 15/01/2018|EXERCYCLE, S.L 156,43 0,00 156,43
F/2018/1276 ADA2018/020 22/05/2018|CONSELL COMARCAL DE L'ALT CAMP 989,18 0,00 989,18
F/2018/1277 1808 20/05/2018|GIRONA PUIG, LOLA 60,00 0,00 60,00
F/2018/1278 1807 20/05/2018|GIRONA PUIG, LOLA 10,60 0,00 10,60
F/2018/1279 1806 20/05/2018|GIRONA PUIG, LOLA 19,75 0,00 19,75
F/2018/1280 1809 20/05/2018|GIRONA PUIG, LOLA 7,20 0,00 7,20
F/2018/1281 28052018 28/05/2018|RUBIO MARTINEZ, JAVIER 1.080,00 162,00 918,00
F/2018/1282 FACT1805 22/05/2018|DOMOTIK, C.B. 1.633,50 0,00 1.633,50
F/2018/1283 F94 29/05/2018|ROCA ROIG, JORDI 177,87 0,00 177,87
F/2018/1284 F 95 29/05/2018|ROCA ROIG, JORDI 90,75 0,00 90,75
F/2018/1285 F 96 29/05/2018|ROCA ROIG, JORDI 30,25 0,00 30,25
F/2018/1286 F93 29/05/2018|ROCA ROIG, JORDI 60,50 0,00 60,50
F/2018/1289 41_18 28/05/2018| MARTINEZ ISERN, JOAN VICENGC 2.830,42 0,00 2.830,42
F/2018/1290 42 18 28/05/2018| MARTINEZ ISERN, JOAN VICENGC 132,11 0,00 132,11
F/2018/1291 0161 29/05/2018|PAMIES FABRA, ROGER 118,58 0,00 118,58
F/2018/1292 000068 30/05/2018|BOLTA MASGRAU, DAVID 225,06 0,00 225,06
F/2018/1293 418040627 31/05/2018|BNA, S.L 1.362,16 0,00 1.362,16
F/2018/1294 418040628 31/05/2018|BNA, S.L 17,25 0,00 17,25
F/2018/1295 2/2018 30/05/2018|ARENAS VALLVERDU, DAVID 4.350,00 0,00 4.350,00
F/2018/1296 A 00180930 25/05/2018|HIDROTUIT, S.L.U 443,53
| T = -
F/2018/1299 2018//598 24/05/2018|ASFALTO EN FRIO, SL ey e pobred 522,72
F/2018/1300 20/2018 30/05/2018|GASQUE VILANOVA, SERGI 1.355,20 168,00 1.187,20
F/2018/1301 2108/043 31/05/2018|GUILERA ISERN, ANTONIO 3.567,78 0,00 3.567,78
F/2018/1302 A 18002443 25/05/2018|COMERCIAL INDUSTRIAL DE NETEJA MAQUINES, ARTICLES | QUIMICS 672,11 0,00 672,11
F/2018/1304 1850501565 31/05/2018| AQUAMBIENTE, SERVICIOS PARA EL SECTOR DEL AGUA SAU 4.045,09 0,00 4.045,09
F/2018/1305 2018/044 31/05/2018|GUILERA ISERN, ANTONIO 841,56 0,00 841,56
F/2018/1306 910033710 30/05/2018|WOLTERS KLUWER ESPANA, S.A 98,80 0,00 98,80
F/2018/1307 Cl0909955516 22/05/2018|VODAFONE ESPANA, S.A. 85,15 0,00 85,15
F/2018/1308 Cl0909954956 22/05/2018|VODAFONE ESPANA, S.A. 320,10 0,00 320,10




Il
F/2018/1312 1061 31/05/2018|CANTERAS LA PONDEROSA, S.A. 70,63 0,00 70,63
F/2018/1319 27-P1817 4 02/06/2018|PELLICER ENGINYERS, S.L. 862,57 0,00 862,57
F/2018/1322 T-20-2018 -- 31/05/2018| TRAGUANY ROYO, ANTONI 1] 1.636,53 202,88 1.433,65
F/2018/1325 8 31/05/2018|PRAT SERRA, ANNA I 288,00 43,20 244,80
F/2018/1326 1/2018 31/05/2018|CENDRA BIARNAU, RICARD 272,00 40,80 231,20
F/2018/1327 13/18 28/04/2018|MUSICA PARA SALVAR VIDAS 927,79 0,00 927,79
F/2018/1328 06/2018 31/05/2018|SANABRIA FERNANDEZ, VICTOR 1.482,25 183,75 1.298,50
F/2018/1329 2018-0005 16/05/2018NUEZ RINA. CARLOS 600,00 90,00 510,00
F/2018/1330 1B18290022 29/05/2018|AGRICOLA D'ALCOVER S.C.C.L 37,91 0,00 37,91
F/2018/1331 1B18290023 31/05/2018|AGRICOLA D'ALCOVER S.C.C.L 71,24 0,00 71,24
F/2018/1332 2018-0006 01/06/2018|NUEZ RINA. CARLOS 1.800,00 270,00 1.530,00
F/2018/1333 16 24/04/2018| MORCILLO ESCODA, EUSEBI 457,38 56,70 400,68
F/2018/1334 26 01/06/2018|DE LUCAS TORRELL MARTA 722,00 108,30 613,70
F/2018/1361 025/18 30/04/2018|SERVIDEL, S.L.U. 34.739,49 0,00 34.739,49
F/2018/1370 1C18030868 31/05/2018|AGRICOLA D'ALCOVER S.C.C.L 134,12 0,00 134,12
F/2018/1380 AA2/18 31/05/2018|ROVIRA BATALLA, JOSEP M. 464,64 57,60 407,04
F/2018/1381 AA4/18 31/05/2018|ROVIRA BATALLA, JOSEP M. 38,72 4,80 33,92
F/2018/1382 2018/07 06/06/2018|FORTUNY GOLORONS, M. DOLORS 1.250,00 187,50 1.062,50
F/2018/1387 G40987 04/01/2018|AUDENIS, S.L. 161,00 0,00 161,00
F/2018/1388 G41028 04/01/2018|AUDENIS, S.L. 35,17 0,00 35,17
F/2018/1389 06/2018 08/06/2018|OLIVERA RODRfGUEZ, PEDRO 840,00 126,00 714,00
F/2018/1394 A2018/60 08/06/2018|NAVILIERA LES GOGES SCP 331,50 0,00 331,50
F/2018/1395 014/2018 31/05/2018|AGRAS GURI, JOAN CARLES 684,01 0,00 684,01
F/2018/1396 AA3/18 31/05/2018|ROVIRA BATALLA, JOSEP M. 232,32 28,80 203,52
F/2018/1402 TT-776 31/05/2018|MEROIL, S.A 365,09 0,00 365,09
F/2018/1409 APS 000016325 19/04/2018|FIATC SEGUROS Y REASEGUROS A.P.F. 60,00 0,00 60,00
F/2018/1410 APS 000016444 04/05/2018|FIATC SEGUROS Y REASEGUROS A.P.F. 60,00 0,00 60,00
F/2018/1411 APS 000016443 04/05/2018|FIATC SEGUROS Y REASEGUROS A.P.F. 60,00 0,00 60,00
F/2018/1412 APS 000016568 16/05/2018|FIATC SEGUROS Y REASE( 60,00
N
F/2018/1414 1802 11/06/2018(PINATARO GARCIA, M. ELL.. Elrtbrty R 390,15
F/2018/1415 402-7145488-2593953 07/06/2018|GOLDEN BELL CO. LTD 5,99 0,00 5,99
F/2018/1424 V-FAC+ FV-1805-0160 31/05/2018|SERVEIS COMARCALS MEDIAMBIENTALS, S.A 1.549,02 0,00 1.549,02
F/2018/1425 V-FAC+ FV-1805-0081 31/05/2018|SERVEIS COMARCALS MEDIAMBIENTALS, S.A 27.289,83 0,00 27.289,83
F/2018/1426 082033051216 0498 P1M801N0779823 | 04/06/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 4.246,28 0,00 4.246,28
F/2018/1427 082033057349 0688 P1M801N0779824 | 04/06/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 830,27 0,00 830,27
F/2018/1428 082014761193 0632 P1M801N0770895 | 04/06/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 250,71 0,00 250,71
F/2018/1429 082014759887 0438 P1M801N0793690 | 05/06/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 331,20 0,00 331,20
F/2018/1430 082014766191 0326 P1M801N0716886 |21/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 181,37 0,00 181,37




F/2018/1431 082014764935 0632 P1IM801N0761644 |30/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U | 871,02 0,00 871,02
F/2018/1432 082014747514 0373 PAM801N0710062 | 18/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 495,00 0,00 495,00
F/2018/1433 082014769861 0330 P1M801N0717912 | 21/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U (il 34,46 0,00 34,46
F/2018/1434 082014748746 0335 P1M801N0710063 | 18/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U I 148,91 0,00 148,91
F/2018/1435 082035830407 0035 P1M801N0709364 | 18/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 73,05 0,00 73,05
F/2018/1436 082014767216 0379 PAM801N0717910 | 21/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 35,78 0,00 35,78
F/2018/1437 082014760951 0541 P1M801N0725460 | 23/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 145,59 0,00 145,59
F/2018/1438 082014748201 0432 PAM801N0717012 | 21/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 11,35 0,00 11,35
F/2018/1439 082035218139 0149 P1M801N0716672 |21/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 90,99 0,00 90,99
F/2018/1440 082014769549 0379 PAM801N0717911 | 21/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 88,22 0,00 88,22
F/2018/1441 082014770208 0330 P1M801N0717913 | 21/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 292,32 0,00 292,32
F/2018/1442 082014757024 0510 P1M801N0719268 | 22/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 6,64 0,00 6,64
F/2018/1443 082014761987 0632 P1M801N0730545 | 24/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 292,95 0,00 292,95
F/2018/1444 082014757286 0432 P1IM801N0727742 | 23/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 313,52 0,00 313,52
F/2018/1445 082014763036 0541 P1M801N0730546 |24/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 219,70 0,00 219,70
F/2018/1446 082014748425 0694 P1IM801N0761191 | 30/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 655,06 0,00 655,06
F/2018/1447 086161883571 0268 P1M801N0758805 | 29/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 86,79 0,00 86,79
F/2018/1448 086161892890 0416 P1M801N0752126 | 28/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 787,60 0,00 787,60
F/2018/1449 082014755635 0637 PAM801N0729851 | 24/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 367,67 0,00 367,67
F/2018/1450 082014770780 0691 P1M801N0759124 | 30/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 468,83 0,00 468,83
F/2018/1451 082014745916 0622 P1M801N0761190 |30/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 314,56 0,00 314,56
F/2018/1452 082014748765 0622 P1M801N0761192 | 30/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 1.246,99 0,00 1.246,99
F/2018/1453 082014747075 0632 P1M801N0761645 | 30/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 524,52 0,00 524,52
F/2018/1454 082014758182 0622 P1M801N0764610 |31/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 474,21 0,00 474,21
F/2018/1455 082014765071 0628 P1M801N0767909 | 01/06/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 597,01 0,00 597,01
F/2018/1456 082014762368 0632 P1M801N0761643 |30/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 341,97 0,00 341,97
F/2018/1457 082014749467 0637 P1AM801N0764608 |31/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 597,39 0,00 597,39
F/2018/1458 082014762714 0442 P1IM801N0757488 | 29/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 333,55 0,00 333,55
F/2018/1459 082014764667 0632 PAM801N0765114 |31/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 582,53
e T
F/2018/1461 082014756696 0447 P1AM801N0749704 | 28/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U flirviiaiy pobred 276,91
F/2018/1462 082030682267 0656 P1M801N0764943 |31/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 145,37 0,00 145,37
F/2018/1463 082014761647 0330 PAM801N0717909 | 21/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 414,61 0,00 414,61
F/2018/1464 082014754699 0622 P1M801N0761193 | 30/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 214,46 0,00 214,46
F/2018/1465 082035587432 0090 P1M801N0764806 |31/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 676,40 0,00 676,40
F/2018/1466 082014765787 0321 PAM801N0711075 | 18/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 246,63 0,00 246,63
F/2018/1467 082014756341 0694 P1M801N0764609 |31/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 483,78 0,00 483,78
F/2018/1468 086013567089 1003 P1M801N0685669 | 14/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 3.523,22 0,00 3.523,22
F/2018/1469 082014760531 0628 P1M801N0765113 | 31/05/2018|ENDESA ENERGIA S.A.U 394,76 0,00 394,76




Il
F/2018/1470 082014757763 0622 PIM801N0764299 |31/05/2018(ENDESA ENERGIA S.A.U ‘ 545,70 0,00 545,70
F/2018/1471 082014747231 0341 PIM801N0703926 | 17/05/2018(ENDESA ENERGIA S.A.U 138,62 0,00 138,62
F/2018/1472 13062018 13/06/2018|LEATHUX GLOBAL LTD (il 5,99 0,00 5,99
F/2018/1493 203-18 12/06/2018| ARQUEOLITIC, S.L. | 178,50 0,00 178,50
F/2018/1495 BF 180361 15/06/2018|CIDE XARXES | TELECOMUNICACIONS, S.L 975,26 0,00 975,26
F/2018/1499 C000196 17/06/2018|AUTOCARS CABRE BUS S.L 1.050,00 0,00 1.050,00
F/2018/1500 4/2018 15/06/2018|NADAL ABELLA, LAURA 119,00 17,85 101,15
F/2018/1506 69353 09/05/2018|SALTOKI REUS S.L 1.589,15 0,00 1.589,15
F/2018/1507 A 39 02/04/2018|RIBELLAS ROCA, JORDI 8.403,45 0,00 8.403,45
TOTAL 221.087,28 2.147,78 218.939,50
OOAA MUSEU D'ALCOVER
N. d'entrada N. de document Datadoc. [Nom Import total [Descompte |Import liquid
F/2018/15 202759192045 20/03/2018(1&1 INTERNET ESPANA S.L.U 10,88 ,00 10,88
F/2018/28 18241 17/05/2018|AUDIOLLUM SERVEIS, S.L 646,38 ,00 646,38
F/2018/29 1804655 26/04/2018|OFIGRAFIC SERVEIS PER L'OFICINA, SLU 8,76 ,00 8,76
F/2018/30 418040717 31/05/2018|BNA, S.L 34,49 ,00 34,49
F/2018/32 C201800303 31/05/2018|MAS ROSCIH A LA NOSTRA, S.L. 130,00 ,00 130,00
F/2018/33 A18/74 22/05/2018|FERRE FERNANDEZ, ANTONIO 508,20 ,00 508,20
F/2018/34 0718 14/05/2018|POSIDONIA SUB,S.L. 242,00 ,00 242,00
F/2018/35 588 15/05/2018|IPHES 1.694,00 ,00 1.694,00
F/2018/38 1B18290024 31/05/2018|AGRICOLA D'ALCOVER S.C.C.L 73,26 ,00 73,26
TOTAL 3.347,97 ,00 3.347,97
OOAA ALCOVER RADIO
N. d'entrada N. de document Datadoc. [Nom |Import total |Descompte Import liquid
F/2018/6 418040629 31/05/2018|BNA, S.L ' 17,24
Sl NN N
i —yo— pria 59,59
ANNEX Il APROVACIO FACTURES JUNTA DE GOVERN LOCAL 21/06/18
AJUNTAMENT
N. d'entrada N. de document Datadoc. [Nom Import total [Descompte |Import liquid
F/2018/1320 082000360590 0788 PIM801N0767904 | 01/06/2018(ENDESA ENERGIA S.A.U 1.320,98 0,00 1.320,98




Il

1/2018/12 09046CJ 3152108 17/05/2018|CAIXABANK, S.A | 1,21 0,00 1,21
1/2018/13 09046CJ 3152107 17/05/2018|CAIXABANK, S.A 0,61 0,00 0,61
1/2018/14 05-98007570000400001 18/05/2018SEGURCAIXA ADESLAS, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS (il 637,55 0,00 637,55
1/2018/15 09046CJ 3241308 22/05/2018|CAIXABANK, S.A I 0,73 0,00 0,73
1/2018/16 09046CJ 3252233 22/05/2018|CAIXABANK, S.A 0,61 0,00 0,61
1/2018/17 09046CJ 3252234 22/05/2018|CAIXABANK, S.A 0,61 0,00 0,61
1/2018/18 09046CJ 3241307 22/05/2018|CAIXABANK, S.A 0,48 0,00 0,48
1/2018/19 FBADS-365-100395500 02/05/2018|FACEBOOK IRELAND LIMITED 10,54 0,00 10,54
1/2018/20 FBADS-365-100396718 05/05/2018|FACEBOOK IRELAND LIMITED 5,85 0,00 5,85
1/2018/21 FBADS-365-100397538 07/05/2018|FACEBOOK IRELAND LIMITED 18,23 0,00 18,23
1/2018/22 FBADS-365-100400149 13/05/2018|FACEBOOK IRELAND LIMITED 0,84 0,00 0,84
1/2018/23 FBADS-365-100399313 11/05/2018|FACEBOOK IRELAND LIMITED 3,75 0,00 3,75
1/2018/24 180700A10733252 25/05/2018|BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. 9.532,86 0,00 9.532,86
1/2018/25 09046CJ 3401276 29/05/2018|CAIXABANK, S.A 0,61 0,00 0,61
1/2018/26 PUB 803162 30/05/2018|HERMES COMUNICACIONS, S.A. 76,00 0,00 76,00
1/2018/27 180504A00283422 31/05/2018|BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. 1,21 0,00 1,21
1/2018/28 FO813N00018966 30/05/2018|ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA S.L. 917,46 0,00 917,46
1/2018/29 09046CJ 4681004 01/06/2018|CAIXABANK, S.A 0,61 0,00 0,61
1/2018/30 2018/2017 05/06/2018|CENTRE DE TITELLES DE LLEIDA 37,00 0,00 37,00
1/2018/31 202759697189 03/06/2018|1&1 INTERNET ESPANA S.L.U 20,56 0,00 20,56
1/2018/32 A0013405 31/05/2018|COYRO VALLS MISSATGERS S.L 13,62 0,00 13,62
1/2018/33 18-10-022258-0T 09/05/2018|JARDINITIS, S.L. 97,46 0,00 97,46
1/2018/34 AEU-SIM-INV-ES-2018-19098509 10/05/2018 AMAZON EU S.A.R.L SUCURSAL ESPANA 32,62 0,00 32,62
1/2018/35 53140100170695 07/06/2018|SIEMENS RENTING S.A 537,02 0,00 537,02
1/2018/36 FACT.063987 20/04/2018|OFITURIA 3000 S.L 13,52 0,00 13,52
1/2018/37 09046CJ 5201813 12/06/2018|CAIXABANK, S.A 0,24 0,00 0,24
1/2018/38 09046CJ 5201816 13/06/2018|CAIXABANK, S.A 27,35 0,00 27,35
1/2018/39 09046CJ 5201814 13/06/2018|CAIXABANK, S.A 19,12 0,00 19,12
1/2018/40 09046CJ 5201815 13/06/2018|CAIXABANK, S.A 0,24
=T
1/2018/43 2018/01 14/06/2018|VILLALBI CABRE, LAIA ey e e 250,00
1/2018/44 09046LS 0001225 13/05/2018|CAIXABANK, S.A 247,29 0,00 247,29
1/2018/45 09046LS 0001260 13/06/2018|CAIXABANK, S.A 247,40 0,00 247,40
1/2018/46 G2018009391 01/06/2018|INSTITUT CATALA DEL SOL 116,83 0,00 116,83
1/2018/47 G2018009392 01/06/2018|INSTITUT CATALA DEL SOL 111,31 0,00 111,31
1/2018/48 202759779691 15/06/2018(1&1 INTERNET ESPANA S.L.U 72,56 0,00 72,56

TOTAL 14.429,91 45,47 14.384,44



OOAA MUSEU D'ALCOVER

\"NL

N. d'entrada N. de document Datadoc. [Nom Import total [Descompte |Import liquid
J/2018/1 FBADS-119-100416465 12/05/2018|FACEBOOK IRELAND LIMITED | 3,86 ,00 3,86
1/2018/2 FBADS-119-100426399 24/05/2018|FACEBOOK IRELAND LIMITED 3,51 ,00 3,51
1/2018/3 FBADS-119-100426407 18/05/2018|FACEBOOK IRELAND LIMITED 16,49 ,00 16,49
1/2018/4 18290020 18/05/2018|AGRICOLA D'ALCOVER S.C.C.L 36,67 ,00 36,67
TOTAL 60,53 0,00 60,53
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