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Relació de contractes de personal temporals i d'interinatge, i altres resolucions de personal 
ANY 2020
CONTRACTACIONS LABORAL TEMPORAL

· Per Decret núm. 75/2020, de data 31/01/2020, s’ha contractar a la Sra. G.S.C. amb la categoria d'Auxiliar Tècnic/a de Biblioteca amb caràcter laboral temporal per interinitat des del dia 03/02/2020 i fins que la treballadora a qui substitueix Sra. P.C.R.G. es reincorpori al seu lloc de treball una vegada finalitzat o resolt el seu procés actual d’incapacitat temporal.
· Per Decret núm. 218/2020 de data 06/03/2020 s’ha Contractat al Sr. O.H.C. amb la categoria d'Arquitecte/a Tècnic/a amb caràcter laboral temporal per interinitat des del dia 09/03/2020 i fins que el treballador a qui substitueix Sr. S.P.V. es reincorpori al seu lloc de treball després de finalitzar el seu procés d'IT o com a màxim fins el dia 08/03/2021.

· Per Decret Núm. 878/2020 de data 18/09/2020, s’ha contractat a la Sra. G.S.C. amb la categoria d'Auxiliar Tècnic/a de Biblioteca amb caràcter laboral temporal per interinitat des del dia 21/09/2020 fins el dia 13/11/2020 per substituir a la Sra. P.C.R.G. amb motiu del seu període de vacances i dies de permisos retribuïts.(Expt.1553/2020)

· Per Decret 1021/2020, de data 6/11/2020 s’ha contractat al Sr. O.H.C. amb la categoria d'Arquitecte/a Tècnic/a amb caràcter laboral temporal de durada determinada per acumulació de tasques des del dia 09/11/2020 fins el dia 08/01/2021 amb motiu de falta de personal en situació de període de vacances i dies de permisos retribuïts de l’Àrea de Territori i Medi Ambient. 

· Per Decret núm. 1104 de data 26/11/2020 (expt. 2183/2020) s’ha contractat Contractar el Sr. M.S.A., amb la categoria de Tècnic/a de Cultura, amb caràcter laboral temporal per interinitat a temps parcial amb un 50% de jornada des del dia 03/12/2020 i fins que la treballadora a qui substitueix Sra. R.P.C. finalitzi la seva reducció per cura de fills.
NOMENAMENTS FUNCIONARIS/ÀRIES INTERÍ/INES

· Per Decret 566/2020, de data 11/06/2020 s’ha nomenat la Sra. S.M.M., com a funcionària en interina per programa, dins del grup professional de classificació C, subgrup C2, de l'escala d'Administració general, subescala Auxiliar. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 1/07/2020 fins el dia 30/06/2021.(Expt.169/2020)
· Per Decret Núm. 756/2020 de data 29/07/2020, s’ha nomenat al Sr. J.R.A., com a funcionari interí per ocupar una plaça vacant de Tècnic/a auxiliar d’informàtica de la plantilla de personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administrativa. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 10/08/2020 i fins que es proveeixi la plaça de forma definitiva. (Expt.1377/2020)

· Per Decret 1001/2020, de data 30/10/2020 (Expt.2017/2020) s’ha nomenat el Sr. P.Y.A., com a funcionari interí per ocupar una plaça vacant de Tècnic/a d'Esports de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació A, subgrup A2, de l'escala d'Administració General, subescala Tècnica. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 04/11/2020 i fins que es proveeixi la plaça de forma definitiva. 

· Per Decret núm. 1122 de data 1/12/2020 (expt. 2094/2020) nomenat la Sra. A.S.J., com a funcionària interina per programa, dins del grup professional de classificació A, subgrup A2, amb la categoria de Treballador/a Social, adscrita a l’Àrea de Serveis a les Persones, per a la execució del "Programa de mesures per atendre les necessitats emergents de l’equip de Serveis Socials de l’Ajuntament de Polinyà a causa del Covid-19”. La duració d'aquest nomenament tindrà efectes des del dia 09/12/2020 i fins el dia 08/12/2021.
NOMENAMENTS FUNCIONARIS/ÀRIES DE CARRERA

· Per Decret núm. 258/2020 de data 12/03/2020 s’ha nomenat la Sra. A.M.H.L., com a funcionària de carrera per ocupar una plaça d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració General, subescala Administrativa. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 16/03/2020.

· Per Decret núm. 255/2020 de data 12/03/2020 s’ha nomenat la Sra. R.V.M., com a funcionària de carrera per ocupar una plaça d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administratiu/va. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 16/03/2020.

· Per Decret núm. 257/2020 de data 12/03/2020 s’ha nomenat la Sra. V.L.V., com a funcionària de carrera per ocupar una plaça d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administratiu/va. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 16/03/2020.

· Per Decret núm. 256/2020 de data 12/03/2020 s’ha nomenat la Sra. J.R.A., com a funcionària de carrera per ocupar una plaça d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administratiu/va. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 16/03/2020.

· Per Decret núm.629/2020 de data 29/06/2020 s’ha nomenat la Sra. B.V.D.M., com a funcionària de carrera per ocupar una plaça d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració General, subescala Administrativa. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 1/07/2020.(Expt.1149/2020)

· Per Decret núm. 637/2020 de data 29/06/2020 s’ha nomenat la Sra. N.P.M., com a funcionària de carrera per ocupar una plaça d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administratiu/va. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 1/07/2020.(Expt.1148/2020)

· Per Decret núm. 636/2020 de data 29/06/2020 s’ha nomenat la Sra. M.H.M., com a funcionària de carrera per ocupar una plaça d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administratiu/va. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 1/07/2020.(Expt.1147/2020)

· Per Decret 719/2020 de data 21/07/2020 s’ha nomenat al Sr. S.O.L., com a funcionari de carrera per ocupar una plaça d'Agent Policia Local de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C2, de l'escala d'Administració especial, subescala Serveis Especials. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 03/08/2020. 

NOMENAMENTS FUNCIONARIS/ÀRIES EN PRÀCTIQUES

· Per Decret 252/2020, de data 12/03/2020 s’ha nomenat la Sra. B.V.M., com a funcionària en pràctiques per ocupar temporalment una plaça vacant d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administratiu/va. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 16/03/2020 fins la superació d'un període de pràctiques efectiu de 3 mesos.
· Per Decret 253/2020 de data 12/03/2020 s’ha nomenat la Sra. N.P.M., com a funcionària en pràctiques per ocupar temporalment una plaça vacant d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administratiu/va. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 16/03/2020 fins la superació d'un període de pràctiques efectiu de 3 mesos.
· Per Decret 254/2020 de data 12/03/2020 s’ha nomenat la Sra. M.H.M., com a funcionària en pràctiques per ocupar temporalment una plaça vacant d'Administratiu/va de la plantilla del personal funcionari d'aquest Ajuntament, dins del grup professional de classificació C, subgrup C1, de l'escala d'Administració general, subescala Administratiu/va. Aquest nomenament tindrà efectes des del dia 16/03/2020 fins la superació d'un període de pràctiques efectiu de 3 mesos.
NOMENAMENTS I CESSAMENTS DE DIRECTORS D’ÀREA I DE CAPS

· Per Decret Núm. 885/2020 de data 21/09/2020, s’ha aprovat:

Primer.- Cessar el Sr. J.A.L. com a Director de l’Àrea de Promoció Econòmica amb data 21/09/2020. (Expt.2015/2020)

Segon.- Adscriure al Sr. J.A.L. amb efectes des del dia 22/09/2020 al lloc de treball de Cap de Promoció Econòmica, amb les retribucions brutes corresponents a la fitxa núm. 30 de la valoració actualment vigent de llocs de treball de l’Ajuntament de Polinyà, assignant-li el corresponent complement de destí equivalent al grau personal que tingui consolidat, el complement específic de lloc de treball i el complement específic de major dedicació, i mantenint el complement específic de comandament i la resta de conceptes retributius.

· Per Decret Núm. 885/2020 de data 21/09/2020, s’ha aprovat:

Primer.- Cessar el Sr. F.R.B. com a Director de l’Àrea de Territori i Medi Ambient amb data 21/09/2020. (Expt.1225/2017)

Segon.- Adscriure al Sr. F.R.B. amb efectes des del dia 22/09/2020 al lloc de treball de Cap de la Unitat Jurídica-Administrativa de l’Àrea de Territori i Medi Ambient, amb les retribucions brutes corresponents a la fitxa núm. 26 de la valoració actualment vigent de llocs de treball de l’Ajuntament de Polinyà, assignant-li el corresponent complement de nivell equivalent al grau personal que tingui consolidat i la resta de conceptes retributius excepte el complement específic de major dedicació.

· Per Decret núm. 1086 de data 23/11/2020 (expt. 1792/2020) s’ha aprovat:

“Primer.- Cessar el Sr. M.A.L.M. del lloc de treball ocupat actualment per lliure designació de Director/a de l’Àrea de Serveis a les Persones amb data 30/11/2020.

Segon.- Resoldre la convocatòria de provisió del lloc de treball de Director/a de l’Àrea de Territori i Medi Ambient, designant al Sr. M.A.L.M., personal laboral fix d’aquest Ajuntament, per tal de proveir, per procediment de lliure designació, l’esmentat lloc de treball, d’acord amb el que es preveu a les bases específiques de la convocatòria.

Les funcions de director/a de l’àrea s’exerciran a partir del dia 01/12/2020, i s’acumularan a les tasques que ja es desenvolupaven segons la plaça ocupada, tal i com s’indica a la base 4a de la convocatòria. A partir de la data esmentada s’aplicaran les retribucions corresponents a la fitxa núm. 01 de Director/a de l’Àrea de Territori i Medi Ambient de la valoració de llocs de treball actualment vigent d'aquest Ajuntament.
Tercer.- Resoldre la convocatòria de provisió del lloc de treball de Director/a de l’Àrea de Serveis a les Persones, designant al Sr. R.A.I., personal funcionari interí d’aquest Ajuntament, per tal de proveir, per procediment de lliure designació, l’esmentat lloc de treball, d’acord amb el que es preveu a les bases específiques de la convocatòria.

Les funcions de director/a de l’àrea s’exerciran a partir del dia 01/12/2020, i s’acumularan a les tasques que ja es desenvolupaven segons la plaça ocupada, tal i com s’indica a la base 4a de la convocatòria. A partir de la data esmentada s’aplicaran les retribucions corresponents a la fitxa núm. 21 de Director/a de l’Àrea de Serveis a les Persones de la valoració de llocs de treball actualment vigent d'aquest Ajuntament.”

· Per Decret núm. 1087 de data 24/11/2020 (expt. 1839/2020) s’ha aprovat resoldre la convocatòria de provisió del lloc de treball de Cap d’Ocupació, adscrit a l’Àrea de Presidència i Promoció Econòmica, designant a la Sra. L.LL.GA, personal laboral fix d'aquest Ajuntament, per tal de proveir, per procediment de lliure designació, l'esmentat lloc de treball, d'acord amb el que es preveu a les bases específiques de la convocatòria. Les funcions de Cap d’Ocupació s'exerciran a partir del dia 01/12/2020, i s'acumularan a les tasques que ja es desenvolupaven segons la plaça ocupada, tal i com s'indica a la base 4a de la convocatòria. A partir de la data esmentada s'aplicaran les retribucions corresponents a la fitxa núm. 84 de Cap d’Ocupació de la valoració de llocs de treball actualment vigent d'aquest Ajuntament.
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