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SESSIO ORDINARIA

PLE

Data: 26 de febrer de 2021

Area: SECRETARIA INTERVENCIO
Expedient nim. 3002-000001-2021

Titol de I’acord:

ACORD DE L'INCREMENT DEL 0'9% DE LES RETRIBUCIONS DELS EMPLEATS PUBLICS
DE L'AJUNTAMENT DE SANT QUIRZE DE SAFAJA AMB EFECTES A PARTIR DEL
1/01/2021 (X2021000051)

Text de I’acord:

ANTECEDENTS DE FET

En data 31 de desembre de 2020 es va publicar la Llei 11/2020, de 30 de desembre de 2020,
d’aprovacio dels Pressupostos generals de I'Estat per a I'exercici 2021, la qual determina al seu
article 18. Dos) que en I'any 2021 les retribucions del personal al servei del sector public no
podran experimentar un increment superior al 0'9% respecte a les vigents a data 31 de
desembre de 2020, en termes d’homogeneitat pels dos periodes de comparacio, tant pel que
respecta a efectius de personal com a 'antiguitat del mateix.

En relacié al personal laboral, I'article 7 de Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
que s’aprova el Text Refés de la Llei de L'estatut Basic de I'empleat Public estableix que
'esmentat personal es regeix, a més de per la legislacié laboral i per les altres normes
convencionalment aplicables, pels preceptes d’aquesta norma que aixi ho estableixin.

La vigent relacié de llocs de treball del personal de I'Ajuntament de Sant Quirze de Safaja, va
ser modificada per acord plenari de data 25 de setembre de 2020 d’acord amb la documentacio
que s’hi annexava ( informe de valoraci6 i quadre de nivells retributius, etc.) i que es va publicar
en el BOPB.

Conforme amb el que disposa la normativa d’aplicacio, es proposa aplicar la Llei 11/2020, de
30 de desembre de 2020, d’aprovacio dels Pressupostos generals del’Estat per a I'exercici
2021, la qual determina al seu article 18. Dos) que en I'any 2021 les retribucions del personal al
servei del sector public no podran experimentar un increment superior al 0’'9% respecte a les
vigents a data 31 de desembre de 2020, amb efectes retroactius a 1/01/2021 al personal de
I'’Ajuntament de Sant Quirze de Safaja .

En la reunié amb el personal de I'ajuntament, a manca d’oérgans de representacio col-lectiva es
va negociar 'increment del 0'9% de tots els conceptes retributius que s’abonen a la ndmina tant
al personal laboral com al personal funcionari de I’Ajuntament de Sant Quirze de Safaja, amb
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efectes retroactius a 1 de gener de 2021, d’acord amb els calculs amb els que s’ha elaborat el
Capitol | per 'any 2021.

Aquest ajuntament I'any 2020 va delegar la gestié de les ndmines de tot el seu personal aixi
com els carrecs electes a la Diputacié de Barcelona mitjanant una encomana de gestio, i aixi
mateix va aprovar I'equiparacié de I'estructura retributiva del personal laboral de I'ajuntament
de Sant Quirze de Safaja a la del personal funcionari

Vist l'informe emes pel secretari de la Corporacio.
La Intervencioé ha emeés informe de fiscalitzacio limitada prévia de requisits basics.
FONAMENTS JURIDICS

L’article 69.1 del Real Decreto Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, pel que s’aprova el text
refés de la Llei de I' Estatut Basic de 'Empleat Public, estableix : “La planificaciéon de los
recursos humanos en las Administraciones Publicas tendrd como objetivo contribuir a la
consecucion de la eficacia en la prestacion de los servicios y de la eficiencia en la utilizacién de
los recursos econémicos disponibles mediante la dimensién adecuada de su sefectivos, su
mejor distribucion, formacién, promocién profesional y movilidad.”

L’article 37 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refos de
la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, en relacié a les matéries objectes de negociacio,

L’article 16 de la Llei 30/84, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica i
I'article 126.4 del RDL 781/86, de 18 d’abril, del Text refos de les disposicions vigents de régim
local en relacié a la modificacié de la relacié dels llocs de treball a la seva organitzacié

Els articles 29 i segiients del Decret 214/1990, de 30 de juliol, quant al contingut que hauran de
tenir les relacions de llocs de treball corporacio

Els articles 29 a 33, 50 i 66 del Decret Legislatiu 1/97, pel qual s’aprova la refosa en un text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié
publica, en matéria de relacio de llocs de treball

L’article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, disposa que correspon al Ple de la Corporacid
I'aprovacié de la plantilla de personal, aixi com la modificacio, i la relacio de llocs de treball o la
seva modificacid, i la fixaci6 de la quantia de les retribucions complementaries fixes i
periodiques dels funcionaris i el nombre i regim del personal eventual.

Article 18.Dos de la Llei 11/2020, de 30 de desembre de 2020, d’aprovacié dels Pressupostos
generals del’Estat per a I'exercici 2021.

En relacié al personal laboral, I'article 7 de Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
que s’aprova el Text Refés de la Llei de L'estatut Basic de I'empleat Public estableix que
'esmentat personal es regeix, a més de per la legislacié laboral i per les altres normes
convencionalment aplicables, pels preceptes d’aquesta norma que aixi ho estableixin.
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dels Treballadors.

electes.

L’Alcaldessa,
Anna Guixa i Fisas
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Ajuntament
SANT QUIRZE SAFAJA

Llei organica 11/85 de llibertat sindical.

Per tot aixo, el Ple de la Corporacié adopta els seglients acords:

Sant Quirze Safaja, 1 de marg¢ de 2021

Carrer Barcelona, 2
08189 Sant Quirze Safaja
Tel. 9386603 68

Fax 93 866 22 62

| samquirzesataia.cat | f|

Aixi mateix, I'article 27 del TREBEP estableix que les retribucions del personal es determinaran
d’acord amb la legislacié laboral, el conveni col-lectiu que sigui aplicable i el contracte de
treball, respectant en tot cas el que estableix I'article 21 de I'Estatut dels Treballadors que, en
I'apartat 2 especifica que no podran acordar-se increments retributius que globalment suposin
un increment de la massa salarial superior als limits fixats anualment a la Llei de pressupostos
generals de I'Estat pel personal.

Real Decret Llei 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut

Llei 9/87, d’drgans de representacid, determinacio de les condicions de treball i participacié del
personal al serveis de les administracions publiques.

A la Comissio d’Estudi i transparéncia celebrada el dia 18 de febrer de 2021 es presenta la
proposta d’acord d’increment del 0,9% de tots els conceptes retributius que s’abonen tant al
personal laboral com al personal funcionari de I'Ajuntament de Sant Quirze Safaja i els
assistents es donen per assabentats, acordant elevar-la al Ple.

PRIMER. Aprovar l'increment del 0'9% de tots els conceptes retributius que s’abonen a la
nomina tant al personal laboral com al personal funcionari de I'Ajuntament de Sant Quirze
Safaja, amb efectes retroactius a 1 de gener de 2021..

SEGON. Donar compte del present acord al personal d’aquest Ajuntament per al seu
coneixement i efectes escaients.

TERCER.- Notificar aquest acord a la Diputacié de Barcelona en virtut del encomana de gestié
que es va fer a la mateixa per a la gestio de les nomines de tot el personal municipal i carrecs

QUART. Publicar el present acord en el Portal de la Transparéncia d’aquest ajuntament.




