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ANUNCI 
 
L’Alcaldia, en data 17 de gener d’enguany, ha dictat la Resolució 202/2024  i que en la 
seva part dispositiva literalment diu: 
 
Primer. Actualitzar els objectius establerts al Director General per Resolució d’Alcaldia 
2237/2023, de 15 de juny de 2023 pel qual es va fer el nomenament i renovació de la 
relació directiva del mandat 2023/2027, i que resten definits com segueix:  
 

Missió: Impulsar, coordinar i dirigir l’activitat conjunta dels diversos àmbits de 
l’Ajuntament, supervisant la consecució dels objectius establerts i vetllant per la 
coordinació i coherència de la gestió global, d’acord amb les directrius de 
l’equip de govern de la Corporació i la normativa vigent.  
 
Objectius: 
 

1. A conseqüència de la previsible jubilació del Cap de de l’Àrea de Territori 
i Sostenibilitat, procedir a gestionar durant el primer trimestre de 2024, 
una transició organitzativa.  

2. Impulsar la licitació del nou  servei municipal de recollida selectiva de 
residus municipals. 

3. Analitzar i millorar procediments interns. 
4. Fer seguiment i planificació de l’execució del pressupost municipal. 
5. Fer seguiment dels contractes municipals amb empreses externes, amb 

col·laboració amb els responsables dels contractes 
6. Cercar fonts de finançament extraordinàries a través de subvencions 

supramunicipals. 
7. Validar les propostes de les diferents regidories i decrets d’alcaldia abans 

de la seva aprovació. 
8. Participar en la redacció de modificacions o noves ordenances 

municipals. 
9. Impulsar l’actualització de la relació de llocs de treball i posterior 

valoració. 
10. Dissenyar la implantació de la gestió per objectius i competències 

professionals. 
11. Millorar el protocol intern de gestió de les subvencions de gestió 

municipal (aprovades, convocades i atorgades per l’Ajuntament) i la seva 
execució temporal. 

 
Període d’actualització d’objectius: Anual, abans de 31 de desembre de 
2024. 

 
Segon. Determinar el sistema d’avaluació i control de resultats sobre els objectius 
fixats:  
 

1. Òrgan de dependència política: President/Presidenta de la Corporació.  
 
2. Òrgan de rendiment de comptes: Comissió Informativa Directorial o la que 
designi el Ple Municipal.  
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3. Periodicitat del rendiment de comptes: Trimestral.  
 
4. Forma de rendiment de comptes: Informe prèviament tramès a les sessions 
de la Comissió Informativa Directorial relatiu a tasques i resultats assolits i 
presentat davant dels membres de la Comissió Informativa Directorial.  

 
Tercer.  Fer pública la present resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i portal de transparència de l’Ajuntament 
de Malgrat de Mar.  
 
Quart. Notificar la present resolució a l’interessat. 
 
Cinquè. Donar compte al Ple Municipal en la propera sessió. 
 
 
La qual cosa es fa pública pel general coneixement. 
 
Sònia Viñolas Mollfulleda 
Alcaldessa  
 
Malgrat de Mar, 24 de gener de 2024. 

 


		2024-01-30T12:43:03+0000




