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AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR
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Ajuntament de
Malgrat de Mar

Codi d’expedient: C141. Negociacions del conveni col-lectiu del personal
Numero d’expedient: C1412024000005

DECRET NUM: 2024/3142
Fets

Escrit de data 01.10.2024 i RE E20240 , del Sr. sol-licitant,
en nom i representacio de la secci6 sindical ’UGT el seguent:

---/EXPOSO.- L'actual Acord comu de condicions pels empleats publics de I'Ajuntament de
Malgrat de Mar data del I'any 2019 amb prorrogues anuals. Tal com estableix I'article 3 del
mateix Conveni mitjangant denuncia es podra sol-licitar a l'altre part la renovacié i negociacio
d'un nou Acord comd.

SOL-LICITO.- En nom de la Seccié Sindical d'UGT de Malgrat de Mar i en representacié dels
treballadors de I'Ajuntament iniciar en el temps i forma que marqui la legislacié vigent la
negociacio6 i renovacioé del Acord comt de condicions pels empleats publics de I'Ajuntament de
Malgrat de Mar. Aixi que també que es faci arribar el present escrit a les parts interessades./---

La vigéncia de I'’Acord comu de condicions del personal de I'Ajuntament de Malgrat de
Mar s’ha anat renovant anualitat rere anualitat des del 2019 i fins el dia d’avui.

L’Acord comu de condicions en el seu article 3 literalment diu:

Article. 3. La vigéncia i la denuncia

1. El present Acord tindra una durada d’un any, de I'1 de gener de 2019 fins al 31 de desembre
de 2019.

2. Si cap de les parts que concerten I’Acord en denuncia la vigéncia, s’entendra prorrogat per
periodes successius d’'un any. Ambdues parts s’emplacen a iniciar el mes d’octubre de cada
any les negociacions per revisar aquest Acord i es comprometen a mantenir en aquest procés
negociador un clima de respecte, confianga, discreci6 i bona fe negocial, garantint el normal
funcionament de I'ajuntament.

3. En cas que s’efectui dentncia, s’haura d’efectuar mitjangant comunicacié escrita dirigida a
l'altra part durant el mes de setembre. En el termini maxim de quinze dies des de la recepcio de
la comunicacio, s’iniciaran les negociacions d’un nou Acord. Fins que no s’arribi a un nou
Acord, I'actual Acord mantindra la seva vigencia.

Per tot aix0, de conformitat amb les atribucions que em confereix la legislacié vigent

RESOLC:

Primer. Prendre radé de I'escrit de data 01.10.2024 i RE E20240 del Sr.
sol-licitant, en nom i representacié de la seccié sindical d’'UGT, la

denuncia de 'acord comu i I'inici de les negociacions.

Segon. Iniciar els tramits de negociacions del nou Acord comu de condicions laborals

del personal de I'Ajuntament de Marlgrat de Mar, restant I'anterior vigent fins que no
s’arribi a un nou acord.
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Tercer. Notificar aquesta Resolucié a les seccions sindicals dUGT, CCOO i SIP-
FEPOL.

Alcaldessa El Secretari






