CONSELL.
COMARCAL
DEL SOLSONES

ACTA

Expedient nam. Organ col-legiat

CG/2026/3 Comissid de Govern del Consell Comarcal del Solsonés

DADES DE CELEBRACIO DE LA SESSIO

Tipus de convocatoria:
Ordinaria

Data:
18 / de febrer / 2026

Durada:
Des de les 17:00 fins a les 17:30

Lloc:
Sala Francesca del Consell Comarcal del Solsonés

Presidida per:
Maria Claustre Sunyer Cantons

Secretaria:
Ramona Fornell Sorribes

ASSISTENCIA A LA SESSIO

Nom i Cognoms Assisteix
Benjami Puig Riu NO
Jordi Selga Feixas st
M. Carme Bofarull Conto si
Maria Claustre Sunyer Cantons st
Sara Vilches Comelles sf
Xavier Castellana Gamisans si
Xavier Vilalta Isanta si

També hi assiteix:

Angel Ollé Pujols, gerent
Joan Merino Delgado, interventor

Excuses d'assisténcia presentades:
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1. Benjami Puig Riu:
«Impossibilitat»

Una vegada verificada per la Secretaria la constitucié valida de I’drgan, la Presidenta
obre la sessid, procedint a la deliberacid sobre els assumptes inclosos en I'ordre del dia

A) PART RESOLUTIVA

Aprovacio de l'acta de la sessio anterior
Favorable Tipus de votacioé: Unanimitat/Assentiment
Resolucio:

Es dona compte de I'acta de la sessié anterior de data 4 de febrer de 2026, la qual s’
aprova per unanimitat.

Informacio en relacio al servei del transport adaptat mes de gener

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Es dona lectura a lI'informe presentat, en forma de grafic, pels Serveis Socials Basics del
Solsonés, referent al servei de transport adaptat, corresponent al mes de gener de 2026.

Resolucié:

S’informa del servei de transport adaptat corresponent al mes de gener, segons informe
referenciat que obra a l'expedient.

Resolucié d'ajuts d'Urgeéncia Social
Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment
Fets i fonaments de dret:

Atesos els informes relatius a les sol-licituds d’ajut d’urgéncia social emesos pels Serveis
Socials del Consell Comarcal del Solsoneés, en els quals es contempla:

AJUTS D'URG‘ENCIA SOCIAL - COMISSIO DE GOVERN DEL CONSELL COMARCAL
DEL SOLSONES - 18 DE FEBRER DE 2026 -

BENEFICIARI NOM. DATA TIPUS AJUT PROPOSTA

(COGNOMS-NOM) EXPEDIENT INFORME AJUT

SSMJ 2018/00055  09/02/2026 LLOGUER 400,00 €
MARG

ICIL 2012/00314  10/02/2026 LLOGUER 270,00 €
FEBRER

IGF 2018/00016  10/02/2026 FACTURA  43,15€
LLUM
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BO 2022/00063 10/02/2026 LLOGUER 260,00 €
GENER

PS 2022/00078 10/02/2026 LLOGUER 380,00 €
GENER

Resolucié:

Aprovar els ajuts d’urgencia social referenciats, de conformitat amb els informes
redactats pels Serveis Socials Basics d’aquest Consell Comarcal.

Resolucio de sol:licituds d’ajuts de Sad-Xec Servei

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

S’informa als assistents de les sol:licituds de Sad-Xec Servei que han estat informades
des del Departament de Serveis Socials del Consell Comarcal.

o T.F.B.: Xec Servei: Servei d’atencio a la llar - Persones majors de 70 anys que viuen
amb majors de 65 anys.

e H.F.S.: Xec Servei: Servei d’atencio a la llar - Persones amb un grau de discapacitat
igual o superior al 65%, o un grau II de dependéncia.

¢ J.0.C.: Xec Servei: Servei d'atencio a la llar - Persones majors de 70 anys que viuen
amb persones més gran de 65 anys.

e V.R.M.: Xec Servei: Servei d'atencié a la llar - Persones majors de 70 anys que
viuen soles.

e G.C.A.: Xec Servei : Servei d’atencié a la llar - Families amb fill menor de 2 anys.

e R.V.C.: Xec Servei: Servei d’'atencié personal - Persones amb situacié de
convalescéncia o pendents de resolucié de dependeéncia i/o grau de discapacitat que
tinguin dificultats per realitzar les ABVD (PROVISIONAL 6 MESOS).

e M.V.R.: Xec Servei: Servei d’atencido a la llar - Persones majors de 70 anys que
viuen soles.

e F.P.S.: Xec Servei: Servei d’atencio a la llar - Persones majors de 70 anys que viuen
soles.

Resolucio6:

PRIMER. Aprovar les sol-licituds de Sad-Xec Servei amb les dades relacionades, per
reunir els requisits que estableix la normativa reguladora d'aquest servei, segons consta
en l'informe que obra a l'expedient, redactat per la coordinadora de Serveis Socials
Basics de I'entitat.

SEGON. Notificar aquest acord als interessats.
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Aprovacioé de les bases reguladores del procés selectiu per a la provisié d'un
lloc de treball de técnic/a especialista en informatica

Favorable Tipus de votacid: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Es dona compte de la proposta de bases reguladores del procés de seleccié per a proveir
un lloc de treball de técnic/a especialista en informatica (C1) del Consell Comarcal del
Solsoneés i per constituir una borsa de treball, que s’adjunten com a annex.

Es presenta la seglent proposta exercint competéncies delegades pel Ple d'aquest
Consell Comarcal del Solsones.

Resolucio:

Primer. Aprovar les bases i convocatoria del procés de seleccié per a proveir un lloc de
treball de tecnic/a especialista en informatica (C1) del Consell Comarcal del Solsonés i
per constituir una borsa de treball, d’acord amb |I'annex presentat.

Segon. Publicar aquestes bases i convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Lleida (BOP), en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), i en el tauler d’
anuncis de l'entitat (e-TAULER).

Documents annexos:

e Annex 1. CCS Bases Técnic informatic (C1) per programes

Aprovacio del conveni de cooperacié educativa amb la UOC I MDB

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Es dona compte de la proposta de conveni amb la Universitat Oberta de Catalunya, el
Consell Comarcal del Solsonés i MDB que té per objecte establir les condicions en qué
I'estudiant ha de desenvolupar les activitats de practiques de l'assignatura PRC2-
Psicologia de la Intervencié Social (10.189) al Centre de Practiques.

Resolucio:

Primer. Aprovar el text del conveni amb la Universitat Oberta de Catalunya, el Consell
Comarcal del Solsonés i MDB per a establir les condicions en qué l'estudiant ha de
desenvolupar les activitats de practiques de l'assignatura PRC2-Psicologia de la
Intervencid Social que s'adjunta com a annex.

Segon. Palesar la voluntat de perfeccionar-lo assumint els drets i deures que se'n
deriven.

Tercer. Facultar a la presidéncia d'aquest Consell Comarcal perqué en el seu nom i
representacié d'aquest procedeixi a la seva signatura.
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Documents annexos:

e Annex 2. 37273078 - Conveni sense dades

Aprovacio del conveni de cooperacié educativa amb la UOC I JMA

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Es dona compte de la proposta de conveni amb la Universitat Oberta de Catalunya, el
Consell Comarcal del Solsonés i JMA que té per objecte establir les condicions en qué
I'estudiant ha de desenvolupar les activitats de practiques de I'assignatura Practicum III
(Area-Analisi de la practica de I'ed. soc.) (02.547) al Centre de Practiques.

Resolucio:

Primer. Aprovar el text del conveni amb la Universitat Oberta de Catalunya, el Consell
Comarcal del Solsonés i JMA per a establir les condicions en que l'estudiant ha de
desenvolupar les activitats de practiques de I'assignatura Practicum III (Area-Analisi de
la practica de I'ed. soc.) (02.547) al Centre de Practiques que s'adjunta com a annex.

Segon. Palesar la voluntat de perfeccionar-lo assumint els drets i deures que se'n
deriven.

Tercer. Facultar a la presidéncia d'aquest Consell Comarcal perqué en el seu nom i
representacié procedeixi a la seva signatura.

Documents annexos:

e Annex 3. 37313423 - Conveni sense dades

Aprovacioé del conveni de col-laboracié amb la Fundacié Espurnes Barroques,
anualitat 2026

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment
Fets i fonaments de dret:

Es dona compte de la proposta de conveni amb la Fundacié Espurnes Barroques que té
per objecte la celebracié del Festival Espurnes Barroques 2026.

Resolucio:

Primer. Aprovar el text del conveni amb la Fundacid6 Espurnes Barroques per la
celebracié del Festival Espurnes Barroques 2026, pel qual el Consell Comarcal del
Solsonés col-laborara amb la quantitat de 2.000,00 euros, que s'adjunta com a annex.

Segon. Palesar la voluntat de perfeccionar-lo assumint els drets i deures que se'n
deriven.
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Tercer. Facultar a la presidencia d'aquest Consell Comarcal perqué en nom i
representacié d'aquest procedeixi a la seva signatura.

Documents annexos:

e Annex 4. Conveni nou Espurnes 2026

Aprovacié del “PBE obres d'arranjament i reparacié de camins de la xarxa de
camins d’interés corparcal a la comarca del S,olsonés - anualitat 2026 -
CUNETES DE FORMIGO I SISTEMES DE PROTECCIO DE TALUSSOS-"

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:
Es dona compte del “Projecte basic i d’execucié de les obres d’arranjament i reparacid
de camins de la xarxa de camins d’interés comarcal (xarxa veinal i rural) a la comarca
del Solsonés - anualitat 2026 - CUNETES DE FORMIGO I SISTEMES DE PROTECCIO DE
TALUSSOS-, per I'import de 192.241,51 € IVA inclos.”

Considerant la necessitat d’aprovacio de I'esmentat projecte, amb l'import detallat.
Resolucio:

Primer. Aprovar el “Projecte basic i d’execucié de les obres d’arranjament i reparacié de
camins de la xarxa de camins d’interés comarcal (xarxa veinal i rural) a la comarca del
Solsonés - anualitat 2026 - CUNETES DE FORMIGO I SISTEMES DE PROTECCIO DE
TALUSSOS-, per l'import de 192.241,51 € IVA inclos.

Segon. Exposar al public el projecte assenyalat pel termini de 30 dies a comptar a
partir de I'’endema de la data de publicacié en el BOP, DOGC i tauler d’anuncis de I’
entitat, perqué es pugui examinar i s’hi puguin formular les reclamacions i al-legacions
pertinents. En cas de no presentar-se’'n cap l'acord inicial d’aprovacié esdevindra
definitiu.

Sol:-licitud d'ajut al Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia
(IDAE) per dur a terme l'actuacio “Instal-laci6 d’una xarxa de calor
amb biomassa a Sant Lloreng de Morunys

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

El Centre de Ciéncia i Tecnologia Forestal de Catalunya va encomanar la redaccié de I’
avantprojecte: "Instal-lacié d’'una xarxa de calor amb biomassa a Sant Lloreng de
Morunys”.

Vista la Resolucion de 18 de desembre de 2025, del Consejo de Administracion de E.P.E.
Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE), M.P. por la que se
formaliza la segunda convocatoria de Programas de Incentivos a proyectos de redes de
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calor y frio que utilicen fuentes de energia renovable (programa RENORED), en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Union Europea
- NextGenerationEU.

Atés que en data, 12 de febrer de 2025, I'Ajuntament de Sant Lloreng de Morunys fa
tramesa al Consell Comarcal de la Resolucié d’Alcadia per tal d’acollir-se a la
convocatoria RENORED publicada per I'Institut per a la Diversificacio i Estalvi d’Energia (
IDAE ), i encarrega a l'ens comarcal la sol-licitud d’aquest ajut, aixi com la presentacié
de lI'avantprojecte referenciat.

Considerant que el pressupost d’aquesta actuacié ascendeix a I'import de 6.400.110,00
€ IVA exclos.

Resolucié:

Primer. Sol-licitar un ajut al Instituto para la Diversificacién y Ahorro de la Energia
(IDAE), per l'import de 6.400.110,00 € per dur a terme l'actuacié “Instal-lacié d’una
xarxa de calor amb biomassa a Sant Llorenc de Morunys” dins de la convocatoria
contemplada en la Resolucion de 18 de desembre de 2025, del Consejo de
Administracién de E.P.E. Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE),
M.P. por la que se formaliza la segunda convocatoria de Programas de Incentivos a
proyectos de redes de calor y frio que utilicen fuentes de energia renovable (programa
RENORED), en el marco del Plan de Recuperacién, Transformaciéon y Resiliencia,
financiado por la Union Europea — NextGenerationEU.

Segon. Adoptar el compromis de tramitar aquest ajut atesa la sol-licud de I’Ajutament
de Sant Lloreng de Morunys.

Tercer. Fer tramesa d’aquest acord al Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la
Energia (IDAE).

Acord sobre formacio de personal - Seminari d’Actualitzacioé Juridica - 21a
edicié (2026)

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Atés que el Consell Comarcal ha rebut diverses sol:-licituds del personal secretari
interventor que presta serveis als ajuntaments de la comarca, aixi com de |'actual
secretaria d’aquest Consell Comarcal, per assistir al Seminari d’Actualitzacié Juridica -
21a edicié (2026), organitzat pel CSITAL de Lleida i homologat per I’'Escola d’
Administracido Publica de Catalunya, concretament de les persones seglients: Rosario
Garcia de la Cruz, Silvia Vilaseca Casafont, Meritxell Sorribes i Segura, Paula Vilaginés i
Brichs i Ramona Fornell i Sorribes;

Atés que aquest seminari constitueix una accié formativa orientada al perfeccionament
professional del personal al servei de les administracions locals i versa sobre mateéries
propies de la secretaria, la intervencio i la tresoreria;
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Atesa la necessitat que el personal referenciat mantingui actualitzats els seus
coneixements per garantir una adequada prestacid dels serveis publics i I'exercici
eficient de les funcions reservades;

Vist el que disposa l'article 54.5 del Conveni regulador de les condicions de treball del
personal del Consell Comarcal del Solsones, que estableix que la corporacié podra
financar les despeses derivades de la formacié fins a un limit maxim de 300 € anuals per
persona, condicionat a la disponibilitat pressupostaria;

Ates que el cost d’inscripcio al seminari és de 255 € per a persones col-legiades i de 320
€ per a persones no col-legiades;

Ates que, tot i el limit establert al conveni col-lectiu, tres de les persones sol:licitants no
estan col-legiades i, per tant, el cost de la inscripcié és de 320 €, es considera justificat
autoritzar aquest import superior amb caracter excepcional per raons d’interés del servei
i de millora de la capacitacid professional del personal;

Resolucio:

Primer.- Autoritzar la participacié de les treballadores referenciades en el Seminari d’
Actualitzacid Juridica — 21a edicié (2026).

Segon.- Aprovar el financament de les despeses derivades de la inscripcié al seminari,
fins @ un maxim de 300 € per persona amb caracter general i, excepcionalment, fins a I’
import de 320 € per a les persones no col-legiades.

Tercer.- Disposar que la despesa s’imputi a I'aplicacié pressupostaria corresponent en
matéeria de formacié del personal.

Quart.- Notificar el present acord a les persones interessades i donar-ne trasllat a I'area
de personal i d’'intervencié d’aquest Consell Comarcal als efectes oportuns.

Ratificacio de I'acord practiques d'alumne de I'Escola Arrels II PMA (febrer -
maig 2026)

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

En data 2 de febrer de 2026, es va signar l'acord de col-laboracié per a la formacié
practica en centres de treball entre I'Escola Arrels II, I'alumne P.M.A. i el Consell
Comarcal del Solsonés, amb una vigéncia compresa entre 4 de febrer de 2026 i el 22 de
maig de 2026.

El pla d’activitats incorporat a I'expedient recull el conjunt de tasques assignhades a I’
alumne durant el periode de practiques.

Resolucio:
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Primer. Ratificar I'acord de col-laboracié per a la formacié practica en centres de treball,
signat el 2 de febrer de 2026 entre I'Escola Arrels II, I'alumne P.M.A. i el Consell
Comarcal del Solsonés, que s’adjunta com a annex.

Segon. Palesar la voluntat de perfeccionar-lo assumint els dret i deures que se’n derivin.
Documents annexos:

e Annex 5. SPD - Acord de col-laboracid - alumne Pol Meca Alba

Ratificacié de I'acord de col-laboracié de practiques d'alumne de I'Escola
Arrels II JDT (gener-marg 2026)

Favorable Tipus de votacid: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

En data 13 de gener de 2026, es va signar l'‘acord de col-laboracié per a la formacié
practica en centres de treball entre I'Escola Arrels II, I'alumne J1.D.T. i el Consell
Comarcal del Solsonés, amb una vigéncia compresa entre el 13 de gener de 2026 i el 27
de marg de 2026. Aquest acord dona continuitat a I'anterior, que tenia una vigéncia del
22 d’'octubre de 2025 al 19 de desembre de 2025.

El pla d’activitats incorporat a I'expedient recull el conjunt de tasques assighades a I’
alumne durant el periode de practiques.

Resolucio:

Primer. Ratificar I’'acord de col-laboracié per a la formacid practica en centres de treball,
signat el 13 de gener de 2026 entre I'Escola Arrels II, I'alumne 1.D.T. i el Consell
Comarcal del Solsones, que s’adjunta com a annex.

Segon. Palesar la voluntat de perfeccionar-lo assumint els dret i deures que se’'n derivin.
Documents annexos:

e Annex 6. SPD_Acord-Col-laboracié--Joan_Duarte - gener-marg 2026

Resoluciod de sol-licitud de material de I'entitat

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

En data 3 de febrer de 2026 té entrada al registre del Consell Comarcal del Solsones, la
sol-licitud de Lucca Geuna Jounou de prestacié de material que disposa |'entitat, per una
celebracié el proxim 23 de maig de 2026.

El material que sol:liciten, és el seglient: 14 taules altes de fusta, 20 bancs petits de
fusta, 5 tamborets baixos.
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La Comissié de Govern del Consell Comarcal, en la sessid de data 7 de febrer de 2024,
va aprovar les condicions per al préstec de material i/o equips de I'entitat i els models
d'autoritzacié corresponents, de conformitat amb l'ordenancga reguladora del préstec de
material i equips de I'entitat.

Considerant que en el dia assenyalat els béns sol:licitats es troben disponibles.
Resolucio:

Primer. Cedir en préstec a Lucca Geuna Jounou el material sol-licitat, prévia signatura
del document d'autoritzacid i condicions d'aquest. Caldra préviament fer el pagament de
de 185,00 euros, més I'IVA corresponent, és a dir, I'import total de 223,85 euros, en
concepte de preu public de conformitat amb I'ordenanga assenyalada.

Segon. S’'haura d'incorporar el logotip del Consell Comarcal del Solsonés en les
publicacions i fulls informatius que elabori per a la difusié de |'activitat assenyalada i fer
constar la seva col-laboracio.

Tercer. Comunicar aquest acord a la persona interessada.

Resolucid de sol-licitud de Artistes Elspera Events per la venda d’entrades des
de la plataforma “Entrades Solsonés”

Favorable Tipus de votacioé: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Atesa la sol:licitud de data 6 de febrer de 2026, entrada nim. 2026-E-RC-534, de BPI
en representacid de Artistes Elspera Events, de venda d’entrades des de la plataforma
“ENTRADES SOLSONES”, amb motiu de I'espectacle TRIBUT AL GENI que realitzaran el
dissabte 28 de marg a les 20.30h al TEATRE COMARCAL de Solsona.

Resolucio:
Primer. Acordar resoldre favorablement la sol-licitud presentada per l'interessat.

Segon. Notificar aquest acord a l'entitat interessada.

Resolucio de sol-licitud de Grup d’Esplai El Traspunt de Cardona per la venda d’
entrades des de la plataforma “Entrades Solsonés"”.

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Fets i fonaments de dret:

Atesa la sol-licitud de data 30 de gener de 2026, entrada num. 2026-E-RC-439, de MEPP
en representacio del Grup d’Esplai El Traspunt de Cardona, de venda d’entrades des de
la plataforma “ENTRADES SOLSONES”, amb motiu de la representacié teatral que faran
a Solsona els dies 28 de febrer i 1 de marg de 2026.

Resolucio:
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Primer. Acordar resoldre favorablement la sol-licitud presentada per l'interessat.

Segon. Notificar aquest acord a I'entitat interessada.

Ratificacié Resolucio de presidéencia

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Resolucio:

Es sotmet a votacio la ratificacido de la Resolucié de presidéncia nimero 2026-0034 de
data 06/02/2026, que es trancriu tot seguit:

"RESOLUCIO DE LA PRESIDENCIA

Considerant /informe/proposta del server redactat pel tecnic de /'entitat, de data XXXXX,
en e/ qual es disposa /a necessitat de contractacio, per emergencia, del servei de
transport i/ tractament de lixiviats procedents de/ diposit controlat de residus de Clariana
de Cardener ubicat al/ CTR del/ Solsoneés.

£/ Consell Comarcal en /actualitat disposa dadjudicatari SERTEGO SERVICIOS
MEDIOAMBIENTALES, SLU de/ servei de transport i tractament de /lixiviats procedents
del diposit controlat de residus de Clariana de Cardener ubicat al CTR del/ Solsonés
mitjancant expedient 399/2025 que finalitza e/ 15 de mar¢ de 2026, amb una
modificacio acordada per Resolucio de presidencia num. 2026 - 0030 de data 4 de
febrer, augmentant /'objecte de/ contracte per major servel; una nova licitacio per
urgencia — expedient num. 46/2026, ara en fase de presentacio dofertes fins e/ dia 11
de febrer, pero amb una situacio al diposit que s'ha agreujat ja que des de desembre de
2025 | gener de 2026, hi han hagut precipitacions de 205,5 mm al CTR de/ Solsonés, /a
qual cosa ha provocat un augment dels nivells de la bassa de /ixiviats fins e/ 99% de /a
seva capacitat, nivell critic si no es procedeix al seu buidat de forma immediata, ja que /'
entrada de lixiviats és constant i e/l marge de retencio és minim.

Val a dir gue aguesta circumstancia és general al conjunt dinstal-lacions de Catalunya,
/a qual cosa s'ha traduit en una limitacio de les entrades daquest residu a /es plantes de
tractament. Tot aixo amb /afegit gue /'‘actual adjudicataria no pot donar resposta a /es
necessitats del/ Consell Comarcal amb la imminéncia necessaria, de manera que €l ritme
dompliment de /a bassa és superior al de buidades, amb e/ risc que aixo comporta.

Les caracteristiqgues del contracte son les segients.

7ipus de contracte. serveis

Objecte del/ contracte: transport / tractament de /ixiviats procedents del diposit
controlat de residus de Clariana de Cardener ubicat al CTR del Solsonés

Procediment de contractacio per emergéencia
Valor estimat de/ contracte. 63.100,00 € VA 6.310,00 €
Preu: 69.410,00,00 €

Durada.: 3 mesos
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£n linforme tecnic referenciat es contempla que donada /'emergéncia dels treballs a
realitzar es proposa contactar amb totes aqguelles empreses i/ entitats que puguin donar
una resposta immediata a /les necessitats a satisfer / que en un primer moment serien.

FCOLOGICA IBERICA Y MEDITERRANEA, S.A
PREZERO GESTION DE RESIDUOS, S.A.
TIRSSA

7otes les empreses participants han de disposar dautoritzacio per al transport i
tractament del/ residu amb codi LER 190703 (Lixiviats dabocador diferents dels
especificats en e/ cods 190702) per /Agéncia de Residus de Catalunya.

Vist gue no podem esperar a tenir nou adjudicatari de I'expedient gue s’esta tramitant i /'
adjudicataria actual manifesta no poder assumir €/ ritmme accelerat gue es precisa.

Ates el disposat a /'article 120 7 37 de /a Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
ael sector public, per /a qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol /les directives
de/ Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014,
qgue contemplen /a necessitat dactuacio immediata de /'administracio a causa
d'esdeveniments catastrofics, de situacions gue suposin perill greu o de necessitats gue
afectin /a defensa nacional, les permeten atenir-se a aquest regim excepcional que
disposa.

a) L'organ de contractacio, sense obligacio de tramitar expedient de contractacio, pot
ordenar l'execucio del que calgui per posar remei a /'esdeveniment produit o satisfer /a
necessitat sobrevinguda, o contractar-ne /liurement /'objecte, en tot o en part, sense
subjectar-se als requisits formals que estableix aguesta L/ej, fins i/ tot el de /'existéncia
de crédit suficient. En cas que no hi hagr crédit adequat 7 suficient, una vegada adoptat
/'acord, es procedira a la seva dotacio de conformitat amb el gue estableix la Llei generai
Pressupostaria.

c) E/ termini dinici de l'execucio de les prestacions no pot ser superior a un mes,
comptat des de /'adopcio de /'acord previst a la lletra a). S/ s’excedeix aquest termini, /a
contractacio de les prestacions esmentades reguerira /a tramitacio d'un procediment
ordinari.

d) Executades les actuacions objecte d'aquest regim excepcional, s'ha d'observar el gue
aisposa aquesta Llei sobre compliment dels contractes, la recepcio / la liguidacio de /a
DPrestacio.

En el suposit que el lliurament dels fons necessaris s'hagi realitzat a justificar,
transcorregut e/ termini establert a la lletra c) anterior, es retra e/ compte justificatiu des
mateix, amb reintegrament de/s fons no invertits.

2. Les prestacions restants que siguin necessaries per completar /'actuacio que ha aut a
terme /'"Administracio i/ que no tinguin caracter d'emergencia s'han de contractar d'acora
amb la tramitacio ordinaria que regula aguesta L/e/,
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Vist doncs que cal actuar amb la maxima immediatesa pel perill greu per al med
ambient, aquesta presidéencia

RESOL:

PRIMER. Justificar /a celebracio del contracte per /assenyalat / e/ que consta en /'
informe técnic referenciat al gual es fa remissio, quedant acreditat gue la contractacio
ael server transport i tractament de /ixiviats procedents de/ djposit controlat de residus
de Clariana de Cardener ubicat al/ CTR del Solsonés, mitiangcant un contracte per
tramitacio per emergéncia, queda plenament justificada.

SEGON. Contractar amb les empreses assenyalades la prestacio descrita en éls
antecedents /o també amb aquelles altres gue compleixen els requisits i/ poden realitzar
/a prestacio amb la maxima celeritat.

TERCER. Manifestar gue aquesta actuacio no esta pressupostada i, per tant, shaura de
realitzar una modificacio de crédit per afrontar aguesta despesa.

QUART. Una vegadsa realitzada la prestacio, sincorpori la factura/es i es tramiti el/els
pagament/s s/ escau.

CI/VQUL—". Sol-licitar l'execucio del contracte de manera immediata amb les empreses
assenyalades i amb aquelles que compleixen els requisits i/ poden realitzar /a prestacio
amb la maxima rapidesa/immediatesa.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT”
B) ACTIVITAT DE CONTROL

Informacio de la presidéncia

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Resolucio:

La presidenta informa en relacié a diversos assumptes d’interes.

Donar compte de Resolucions de presidéncia

Favorable Tipus de votacio: Unanimitat/Assentiment

Resolucio:

Es dona compte de les resolucions de presidéncia de la niumero 26/2026 a la 40/2026,
ambdues incloses, les quals figuren en I'expedient.

C) PRECS I PREGUNTES

Precs i preguntes
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Favorable Tipus de votacioé: Unanimitat/Assentiment

Resolucié:

No se’n fa cap.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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INDEX D'ANNEXOS ACTA CG/2026/3

A) PART RESOLUTIVA

1. Aprovacio de les bases reguladores del procés selectiu per a la provisié d'un lloc de
treball de tecnic/a especialista en informatica

- Annex 1. CCS Bases Tecnic informatic (C1) per programes
2. Aprovacio del conveni de cooperacio educativa amb la UOC I MDB
- Annex 2. 37273078 - Conveni sense dades
3. Aprovacié del conveni de cooperacié educativa amb la UOC I JMA
- Annex 3. 37313423 - Conveni sense dades

4. Aprovacié del conveni de col-laboraci6 amb la Fundacié Espurnes Barroques,
anualitat 2026

- Annex 4. Conveni nou Espurnes 2026

5. Ratificacié de l'acord practiques d'alumne de I'Escola Arrels II PMA (febrer - maig
2026)

- Annex 5. SPD - Acord de col-laboracié - alumne Pol Meca Alba

6. Ratificacié de l'acord de col-laboracié de practiques d'alumne de I'Escola Arrels II
JDT (gener-marg 2026)

- Annex 6. SPD_Acord-Col-laboracio--Joan_Duarte - gener-marg 2026
B) ACTIVITAT DE CONTROL

C) PRECS I PREGUNTES
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BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER PROVEIR UN LLOC DE TREBALL
DE TECNIC/A ESPECIALISTA EN INFORMATIC/A (C1) DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARI INTERI DEL CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES | PER CONSTITUIR UNA
BORSA DE TREBALL

1. Objecte de la convocatoria i normes generals

1.1 L'objecte de la present convocatoria és la seleccié de personal, pel procediment de
concurs, per cobrir un lloc de treball de tecnic/a especialista en informatic/a,
funcionari interi, grup de titulacié C1, per executar el “Programa temporal de Reforc
d’Infraestructures Digitals”.

També tenen per objecte la constitucié d'una borsa de treball per efectuar
contractacions amb caracter temporal per cobrir vacants o realitzar substitucions
temporal del personal en aquesta categoria del Consell Comarcal del Solsonés, per
necessitats sobrevingudes, excés o acumulacié de tasques o execucié de programes de
caracter temporal.

La vigencia de la borsa de treball sera de 4 anys, a excepcié que s’exhaureixi la llista
d’aspirants seleccionats en un termini inferior.

1.2 Aquestes Bases seran de compliment obligatori, en el moment en que s'efectui la
convocatoria per a cobrir el lloc de treball vacant, per totes aquelles persones que
participin en el procés de seleccié.

1.3 Caracteristiques del lloc de treball:

Categoria: técnic/a

Grup de titulacio: C1

Complement de desti: Nivell 16

Complement especific: 3.667,44€ bruts anuals

Adscripcié: Area d’informatica del Consell Comarcal del Solsonés

Régim de treball: funcionari interi

Jornada: sencera (37,5 hores setmanals)

Durada prevista: El present nomenament interi per a I'execucié del programa
de caracter temporal tindra una durada maxima de tres anys.

La durada podra ampliar-se fins a dotze mesos addicionals, sempre que aixi ho
permeti la normativa de funcié publica aplicable i es justifiqui la necessitat de
continuitat del programa.

O OO0 0O OO0 O0oOOo
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1.4 Les funcions del lloc de treball a proveir son les seglients:
1. Suport i manteniment de la infraestructura tecnologica

e Mantenir i administrar els servidors, sistemes operatius i plataformes
corporatives.

e Gestionar I'emmagatzematge, xarxes i recursos tecnologics del Consell
Comarcal.

e Vetllar pel correcte funcionament dels serveis digitals corporatius.
2. Atencid i suport técnic a usuaris
¢ Resoldre incidéncies de maquinari, programari i aplicacions corporatives.
¢ Donar assisténcia técnica als diferents departaments i personal.
¢ Gestionar sol-licituds i incidéncies a través de les eines de suport.
3. Seguretat informatica i proteccié dels sistemes
e Implementar mesures de seguretat preventiva i reactiva.
e Monitorar possibles vulnerabilitats i amenaces.

e Donar suport a les tasques de recuperacid, estabilitzacié i refor¢ derivades de
I’atac informatic sofert.

e Gestionar copies de seguretat i protocols de recuperacié davant d’incidents.
4. Administracio de plataformes i aplicacions corporatives

¢ Instal-lar, configurar i actualitzar aplicacions de gestié.

¢ Donar suport a la integracio entre sistemes i serveis digitals.

e Col-laborar en I'evolucié i millora de les solucions tecnologiques.
5. Execucio de projectes i tasques extraordinaries

e Collaborar en projectes de modernitzacié i transformacio digital.

e Donar suport en actuacions extraordinaries per reforcar la infraestructura, la
seguretat i la disponibilitat dels sistemes.

e Participar en tasques d'implantacioé de noves eines o migracions tecnologiques.
6. Documentacio i gestio técnica
¢ Documentar procediments, configuracions i incidéncies resoltes.

e Mantenir inventaris i registres de recursos informatics.
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1.5 Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per la resta
de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals que integra
I'ordenament europeu i en especial el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes
dades.

2. Requisits especifics de participacié a la convocatoria

Per poder prendre part en el procés de seleccid6 és necessari que els aspirants
reuneixin el dia de la finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds les
condicions seglients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels estats membres de la Uni6
Europea. Igualment podra ser admeés/a qui tingui la condicié de conjuge espanyol o
nacional d'altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats
de dret, siguin menors de 18 anys o majors d'aquesta edat dependents. Igualment,
s'estendra a les persones incloses en I'ambit d'aplicacié dels tractats internacionals
celebrats per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya, en els que sigui d'aplicacio
la lliure circulacioé de treballadors.

b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.
c) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forcosa.

d) Estar en possessio dels estudis de Cicle formatiu de grau superior en la familia
d'informatica i comunicacions, o equivalent o estar en condicions de tenir |'acreditacio
corresponent en la data en que acaba el termini de presentacié de sollicituds per
prendre part en les proves selectives I'efecte de I'accés a I'ocupacid publica.

El titol acreditatiu de la titulacié académica exigible pot ser substituit pel document
acreditatiu d’haver abonat la taxa acreditada per a la seva expedicio.

En el cas de titulacions obtingudes a I'estranger s’haura d’acreditar d’estar en
possessié de la corresponent convalidacié o de la credencial que acrediti, si escau,
I’'homologacio.

e) No patir cap malaltia ni disminucié que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

f) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats Autonomes, ni trobar-se en inhabilitaci6 absoluta o especial per a
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ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per accedir al cos o escala de
funcionari, o per exercir funcions similars les que desenvolupaven en el cas de
personal laboral, del qual haig estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un
altre Estat, no ha de trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmes
a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, accedir a I'ocupacié
publica.

g) Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia (nivell C1) de llengua
catalana de la Secretaria de Politica Lingtliistica o alguna de les titulacions equivalents.
En cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié del nivell de
catala exigit, el procés de selecci6 ha de contenir una prova o l'exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria, que
han de superar aquests aspirants.

h) Acreditar el coneixement de la llengua castellana. N'estan exemptes les persones
amb nacionalitat espanyola, les nacionals d’un estat que tingui com a llengua oficial la
llengua castellana i les que hagin cursat en llengua castellana els estudis conduents a
I'obtencié de la titulacié exigida com a requisit d’accés.

En el supodsit que algun dels concursants no compti amb acreditacié suficient, el
tribunal de valoracié del concurs podra avaluar aquests coneixements mitjancant una
prova. En aquest cas el tribunal estara assessorat per personal amb titol idoni per
avaluar el coneixement de la llengua castellana.

i) No estar afectat/da per cap dels motius d'incompatibilitat de conformitat amb allo
gue disposa la normativa vigent.

j) Disposar de permis de conduir de classe B i vehicle propi.

3. Forma i termini de presentacio d'instancies.

Les sol-licituds, en les quals es fara constar que es reuneixen les condicions exigides en
les presents Bases, s'adrecaran a la Presidéencia de la Corporacio i es presentaran al
Registre d'entrada d'aquest Consell o bé mitjancant el procediment que regula la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques, en el termini dels vint dies naturals a partir de I'endema de I'Gltima
publicaci6 que de l'anunci de la convocatoria se'n faci en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, i s'hauran de
acompanyar els seglients documents:

a) Fotocopia compulsada del DNI o, si escau, del passaport.
b) Copia compulsada del titol exigit.

c) Fotocopia compulsada dels titols acreditatius dels mérits i circumstancies al-legats.
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d) Certificat de la vida laboral actualitzat.

e) Curriculum vitae académic i professional. Els mérits que constin al curriculum pero
gue no quedin acreditats documentalment no seran valorats.

La documentacié a valorar a la fase de concurs s'ha de presentar dins del termini de
presentacio de sol-licituds. En cas contrari, no sera tinguda en compte pel tribunal.

4. Tribunal qualificador

El nombre dels membres dels Tribunals no sera inferior a tres, aixi mateix, la
composiciéo d'aquest sera predominantment tecnica i els vocals hauran de tenir
titulacié o especialitzacié iguals o superior a les exigides per a l'accés a les places
convocades. Realitzara les funcions de secretaria un treballador/a public del Consell
Comarcal.

D'acord amb alld que estableix I'article 60 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat
public, els organs de selecci6 seran col-legiats i la seva composicié s'haura d'ajustar als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres; aixi mateix, es tendira a
la paritat entre dona i home.

El personal d'elecci6 o de designacié politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no podran formar part dels organs de seleccio.

La pertinenca a organs de seleccié sera sempre a titol individual, i aquesta no es podra
ostentar en representacio o per compte de ningu.

L'abstencid i recusacio dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els articles
2324 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

5. Llista d'admesos i exclosos
Admissié dels aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia ha de dictar
una resolucié, en el termini maxim d'un mes, aprovant la llista provisional d'admesos i
exclosos. En I'esmentada resolucié s'han d'indicar els llocs on es troben exposades al
public les llistes completes certificades dels aspirants admesos i exclosos, i s'han de
determinar el lloc, la data i I'hora de comencament de les entrevistes i la composicio
del Tribunal.

Aquesta resolucio s'ha de fer puablica al tauler d'anuncis de la Corporacié i a la seva seu
electronica de la Corporacio - https://www.seu-e.cat/ca/web/ccsolsones- i ha de concedir
un termini de 10 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.
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Aqguesta publicacié substitueix la notificacié individual als interessats, d'acord amb
I'art. 45.1 b) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

Si no s'hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes d'aspirants
admesos i exclosos es consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova
resolucio i posterior publicacié. Si se'n produeixen, el president ha de resoldre estimar-
les o desestimar-les definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a la
finalitzacié del termini per a la seva presentacio, i ha de notificar les resolucions,
individualment, als aspirants. Tot seguit, s'ha d'esmenar la llista d'admesos i exclosos i
s'ha de publicar només I'esmena al tauler d'anuncis de la corporacié. Si manca la
resolucié expressa, les al-legacions s'han d'entendre desestimades.

6. Procés selectiu:

El procediment de seleccié sera mitjancant concurs i es dura a terme en dues fases. La
primera fase consistira en la valoracio dels mérits al-legats. La segona fase consistira en
una entrevista personal.

6.1 CONCURS:
6.1.1 Primera fase: Valoracié dels meérits (total de 40 punts)

Es valoraran, per part del Tribunal, els meérits aportats pels aspirants. Els documents
gue acrediten I'experiéncia i formacié dels/les aspirants s'han de justificar tal i com
exposen les presents bases.

Seran excloses totes aquelles persones que es comprovi que han falsejat els mérits que
declaren.

El barem per a la seva puntuacié sera el seglient:

a) Experiéncia professional: fins a un maxim de 15 punts

- Per serveis efectius prestats a I'area d’informatica en una administracié publica local
com a funcionari, personal laboral o a través de contracte de serveis, a tenor de 0,25
punts per cada mes complet de servei actiu i/o de 3 punts per cada any complet
(s’entén a jornada completa, i si s'aporten certificats de serveis de jornada inferior es
puntuaran proporcionalment).

- Per serveis efectius prestats a I'area d’informatica en una altra administracié publica,
a raé de 0,15 punts per cada mes complet de servei actiu i/o de 1,80 punts per cada
any complet (s’entén a jornada completa, i si s’aporten certificats de serveis de jornada
inferior es puntuaran proporcionalment), amb un maxim de 10 punts.
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- Per serveis efectius prestats a I'area d’informatica en el sector privat, a raé de 0,10
punts per cada mes complet de servei actiu i/o de 1,20 punts per cada any complet
(s’entén a jornada completa, i si s'aporten certificats de serveis de jornada inferior es
puntuaran proporcionalment), amb un maxim de 5 punts.

b) Formacié: fins a un maxim de 10 punts

Es valorara [I'assisténcia a cursos, jornades, seminaris o sessions formatives
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball a proveir,
realitzades en centres dependents o vinculats a les administracions publiques
(Generalitat, diputacions, administracié de I'Estat), aixi com en centres puUblics o
entitats de reconeguda solvéncia, a criteri del tribunal, d’acord amb I'escala seglient:

0 Cursos, jornades o sessions de durada fins a 9 hores: 0,10 punts per cadascun.

0 Cursos, jornades o sessions de durada entre 10 i 25 hores: 0,20 punts per
cadascun.

0 Cursos, jornades o sessions de durada entre 26 i 50 hores: 0,30 punts per
cadascun.

0 Cursos, jornades o sessions de durada entre 51 i 100 hores: 0,40 punts per
cadascun.

0 Cursos, jornades o sessions de durada superior a 100 hores: 0,50 punts per
cadascun.

En els cursos en qué s’acrediti la realitzacié mitjancant crédits, cada crédit equivaldra a
10 hores lectives, i cada crédit ECTS a 25 hores, a efectes de la seva valoracio.

c) Altres titols académics: fins a un maxim de 5 punts.

Es valoraran els titols académics oficials diferents del requisit minim exigit a la base 2,
sempre que siguin directament relacionats amb les funcions propies del lloc de treball
a proveir, d’acord amb el barem seglent:

Titulacié universitaria de rellevancia per al lloc de treball: 2 punts.

Titol de master universitari de rellevancia per al lloc de treball: 1,5 punts.

Titol de postgrau de rellevancia per al lloc de treball: 1 punt.

Titol de técnic/a superior de formacié professional, diferent del requisit
especific establert a la base 2 i de rellevancia per al lloc de treball: 0,75 punts.

0 Titol de técnic/a de formacié professional de grau mitja, de rellevancia per al
lloc de treball: 0,5 punts.

© O O O
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d) Coneixements de llenguatges de programacié, degudament acreditats, que es
valoraran amb 1 punt per cada llenguatge de programacié acreditat (Java, JavaScript,
Python, C++ o altres d’analegs), fins a un maxim de 5 punts.

Només es computara un punt per llenguatge, amb independéncia del nombre de
certificats aportats per a un mateix llenguatge.

e) Coneixements d’informatica acreditats mitjancant certificacié ACTIC (Acreditacio
de Competéncies en Tecnologies de la Informacioé i la Comunicacié) de la Generalitat
de Catalunya: fins a un maxim de 2 punts.

Es valorara I'acreditacié ACTIC obtinguda per la persona aspirant, segons el nivell
assolit:

0 ACTIC nivell basic (nivell 1): 1 punt
0 ACTIC nivell mitja (nivell 2): 1,5 punts
0 ACTIC nivell avancat (nivell 3): 2 punts

Només es valorara un certificat, que sera el de nivell més alt acreditat. No sén
acumulables.

f) Coneixements d’idioma anglés, acreditats mitjancant titols o certificats oficials
reconeguts, d’acord amb el Marc europeu comU de referéncia per a les llenglies
(MECR):

0 Nivell B2 (First Certificate o equivalent): 1 punt

0 Nivell C1 (Advanced o equivalent): 2 punts

0 Nivell C2 (Proficiency o equivalent): 3 punts

Només es valorara un certificat, que sera el de nivell més alt acreditat. No sén
acumulables.

6.1.2 Segona fase: Entrevista personal (de caracter obligatori i amb un total de 10
punts)

Es realitzara una entrevista en relacié a les competéncies i les habilitats dels aspirants
al lloc de treball objecte de la convocatoria; especialment les actituds, les habilitats, la
iniciativa, la capacitat per treballar en equip i en xarxa, la iniciativa per prendre
decisions i executar les resolucions.
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Es qualificara amb una puntuacié de 0 a 10 punts. La durada maxima sera de 20
minuts.

Si un aspirant no es presenta quedara eliminat del procés selectiu, llevat de causa
justificada.

6.2 Qualificacié.

La qualificacio final dels aspirants es determinara sumant les qualificacions obtingudes
en el procés selectiu, primera i segona fase.

L'organ técnic de seleccié fara puablica, per ordre de puntuacié final, la relacié de les
persones que han superat el procés selectiu i elevara la proposta a la Presidéncia,
d'acord amb |'ordre derivat de la puntuacié obtinguda en el procés selectiu.

En cas d'empat en la puntuacié final, I'ordre s'estableix a favor de ['aspirant que
obtingui la puntuacié més alta en els diferents meérits de la fase de concurs, d'acord
amb l'ordre consecutiu que consta en la base 6.1.1.

7. Incidéncies

L'organ de seleccié és competent per resoldre els dubtes que es presentin i per
prendre els acords necessaris per aconseguir el bon ordre i el correcte
desenvolupament del procés selectiu, de conformitat amb aquestes bases i amb les
disposicions de general aplicacio.

8. Llista d'aptes i contractacié

Un cop finalitzades del dues fases del concurs s'ha de fer publica la llista d’aspirants
aptes, per ordre de puntuacié total obtinguda i s'ha de trametre a la presidéncia de la
corporacio, juntament amb la proposta de contractacié de I'aspirant apte amb nota
més alta.

L'organ de seleccié trametra I'acta a la presidenta de la corporacié per tal de conéixer
I'ordre de puntuacié i assegurar la cobertura de les places quan es produeixin
renuncies dels aspirants seleccionats abans de la seva contractacié.

L'aspirant proposat ha de presentar els documents acreditatius de les condicions de
capacitat i dels requisits exigits a la convocatoria en el termini de vint dies naturals,
comptats a partir del seglient al dia en qué es facin publiques les llistes d'aprovats i
sense necessitat de previ requeriment.

Pagina 9 de 11

Annex 1



CONSELL.
COMARCAL |
DEL SOLSONES

L'aspirant que dintre del termini indicat no presenti la documentacié, no podra ser
contractat, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incérrer en el cas de
falsedat en la seva instancia. Aix0, tret de casos de forca major, els quals han de ser
degudament comprovats i considerats pel president. En aquest cas, el president ha de
dur a terme la contractacié dels que havent superat el procés selectiu tinguin cabuda
al nombre de llocs de treball convocats a conseqiiéncia de I'anul-lacio.

S'establira un periode de prova de sis mesos, transcorregut el qual, el responsable del
Departament d'adscripcié emetra informe indicant si s'ha superat. En el cas que no es
superi el periode de prova, la presidéncia de la Corporacié formulara proposta de
contractacié en favor de I'aspirant seglient que hagi adquirit la puntuacié més alta.

9. Funcionament de la borsa de treball

Els aspirants que no hagin estat seleccionats, pero que hagin superat el procés selectiu,
restaran en llista d'espera amb ordre d'expectativa, segons puntuacid, per cobrir
possibles vacants o substitucions. La llista dels aspirants que integrara la borsa de
treball sera per ordre numeéric correlatiu de la puntuacié obtinguda en ordre
descendent.

Feta la proposta de contractacio, l'interessat/ada haura de manifestar, en el termini
d'un dia laborable, la seva acceptacioé o renlncia a la contractacié oferta. La manca de
manifestacio s'entendra com a rebuig de I'oferiment.

En cas que la persona contactada refusi I'oferta de feina, es fara constar per diligéncia
a I'expedient corresponent. Seguidament es proposara la cobertura al seglient aspirant
en ordre de puntuacio, i aixi successivament. Els aspirants que refusin la oferta
seguiran mantenint el seu lloc en 'ordre de classificacié de la llista per a possibles
futures ofertes.

Quan un aspirant seleccionat finalitzi el seu nomenament interi s'incorporara
novament al lloc de la borsa que li correspon d'acord amb el seu ordre de puntuacié
gue s'hagi aprovat al constituir la borsa.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la Secretaria de la Corporacio,
previament a la seva contractacié, els documents acreditatius de les condicions
exigides a la base 8 que no s'haguessin aportat anteriorment i/o que calgués la seva
actualitzacié.

Si, dins del termini esmentat, i tret de casos de forca major, els aspirants proposats no
presenten la documentaci®6 o no reuneixen els requisits exigits, no podran ser
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contractats i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat.

10. Normes supletories

En tot alld no previst en aquestes bases s'ha d'aplicar allo que determini la legislacié
aplicable al personal de les entitats locals de Catalunya.

11. Régim de recursos

Per impugnar aquesta convocatoria i les bases reguladores d'aquest procés selectiu
s'ha d'interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencios
Administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos a comptar des del dia habil seglient
al de la notificacié o publicacié en els diaris oficials. Alternativament i de manera
potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant el Ple del Consell Comarcal
del Solsonés, en el termini d'un mes a comptar del dia habil seglient al de la publicacié
o notificacié. Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre
recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.
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UO Universitat Oberta

c de Catalunya

CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA
ENTRE

LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA
|

CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES
I

Mariona Dapena Boronat

Barcelona, 10/02/2026

PARTS

D’'una part, la Sra. Teresa Guasch Pascual, que intervé en nom i representacio de la Universitat Oberta de
Catalunya (en endavant, <UOC»), amb el CIF G-60667813, domiciliada a Rambla del Poblenou, 154-156,
(08018) de Barcelona, que actua com a representant legal d’aquesta institucio en qualitat de vicerectora de
Docencia i Aprenentatge, d’acord amb les facultats que té atribuides en virtut dels poders atorgats per la
notaria Sra. Maria Armas Herraez, en data 14 d’abril de 2023, amb ndmero de protocol 461. La Fundacio
per a la Universitat Oberta de Catalunya (d’ara endavant «FUOC») és titular de la Universitat Oberta de
Catalunya, reconeguda per la Llei del Parlament de Catalunya 3/1995, de 6 d’abril, de reconeixement de la
Universitat Oberta de Catalunya.

De l'altra part, M. Claustre Sunyer Cantons, amb DNI 7815019627, que actua en qualitat de presidenta del
Consell Comarcal del Solsonés (en endavant, «Centre de Practiques»), amb el CIF P7500009A i amb
domicili social a C. DOMINICS, 12, 25280 SOLSONA.

I, d'una altra, Mariona Dapena Boronat, amb el DNI 47181479S, estudiant del pla d'estudis que porta a
I'obtencié del titol de Grau de Psicologia de la UOC.

Les parts declaren i manifesten que intervenen en aquest acord amb la capacitat legal necessaria i la
competencia suficient per a subscriure'l.

CLAUSULES

1. Objecte del conveni

L'objecte d'aquest conveni és establir les condicions en que I'estudiant Mariona Dapena Boronat ha
de desenvolupar les activitats de practiques de l'assignatura PRC2-Psicologia de la Intervencié Social
(10.189) al Centre de Practiques.

2. Condicions de les practiques

Les practiques objecte d'aquest conveni s'han de desenvolupar d'acord amb les condicions segiients:
a) Tipologia de les practiques: curriculars

b) Modalitat de les practiques: presencial

c) Data d'inici: 03/03/2026

d) Data de finalitzaci6: 18/06/2026

e) Total d'hores de dedicacié: 90

f) Horari: Els dimarts i els dijous de les9 ales 13 h
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g) Lloc: C. DOMINICS, 12, 25280, SOLSONA

h) Objectius educatius i activitats que es desenvolupen: els que s'estableixen en el projecte formatiu que
s'adjunta com a annex | a aquest conveni.

La data d'inici i la data de finalitzacié de les practiques que consta a les lletres c¢) i d) d’aquesta clausula és
estimativa, essent la data efectiva d'inici i finalitzacié la que consti en el calendari de les practiques a I'eina
de gestié de practiques.

Quan es donin circumstancies excepcionals de for¢ca major (confinament, situacié personal excepcional,
etc.) que impedeixin la realitzacié de les practiques en la modalitat prevista, les parts podran canviar la
modalitat de les practiques sense necessitat de modificar ni resoldre el present acord.

3. Tutor academic o tutora academica de la UOC

La UOC nomena Nizaia Cassian Yde, professor o professora responsable de l'assignatura PRC2-Psicologia
de la Intervenci6 Social (10.189), tutor académic o tutora académica de la universitat de les practiques
academiques externes de I'estudiant, que té les funcions segiients:

a) Vetllar perqué les practiques es portin a terme amb normalitat, en coordinacié amb el tutor extern o la
tutora externa de practiques.

b) Fer el seguiment efectiu de les practiques, en coordinacio amb el tutor extern o la tutora externa de les
practiques i veient, si escau, els informes de seguiment.

c) Autoritzar les modificacions que es produeixin en el projecte formatiu.
d) Avaluar el resultat academic derivat de la col-laboracié en practiques.

e) Preservar la confidencialitat en relacié amb qualsevol informacid a qué tingui accés a conseqiiéncia de
l'activitat com a consultor o consultora de les practiques.

4. Tutor extern o tutora externa del centre de practiques

El Centre de Practigues nomena LAURA FERREIRA GERPE, professional del Centre de Practiques, tutor
extern o tutora externa de les practiques academiques externes de l'estudiant, amb les funcions segiients:

a) Acollir I'estudiant i organitzar I'activitat que s'ha de portar a terme d'acord amb el que estableix el
projecte formatiu.

b) Supervisar les activitats de I'estudiant, orientar i controlar el desenvolupament de la practica en una
relacié basada en el respecte mutu i el compromis amb l'aprenentatge.

¢) Informar I'estudiant de I'organitzacio i el funcionament del centre de practiques i de la normativa
d’interés, especialment la relativa a la seguretat i la prevencié de riscos laborals, aixi com dels mecanismes
per a la deteccid, la prevencid, I'actuacid i la resolucié de situacions d'assetjament sexual i d’assetjament
laboral de qué disposa la mateixa.

La institucié a la qual pertanyi la persona denunciada, sera la responsable d’activar el seu protocol per a la
deteccio, la prevencid, I'actuacio i la resolucié de situacions d'assetjament sexual o d’assetjament laboral,
haura d’'investigar els fets i, si escau, incoar un expedient sancionador i executar les mesures correctores
pertinents. Quedara garantida, en tot cas, la intervencio6 dels serveis de prevencio i salut de I'altra institucio.

d) Coordinar amb el tutor académic o la tutora academica de la UOC el desenvolupament de les activitats
gue estableix aguest conveni, incloent-hi les modificacions del projecte formatiu que puguin ser necessaries
perque les practiques es portin a terme amb normalitat, aixi com la comunicacio i la resolucié de possibles
incidencies que puguin sorgir en el desenvolupament de les practiques i el control de permisos per a la
realitzaci6 d'examens.

e) Emetre els informes finals i, si escau, l'informe de seguiment intermedi.
f) Proporcionar la formacié complementaria que necessiti I'estudiant per a portar a terme les practiques.

g) Proporcionar a I'estudiant els mitjans materials i digitals indispensables per a portar a terme les
practiques.
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h) Facilitar i estimular I'aportaci6, per part de I'estudiant, de propostes d'innovacio, millora i emprenedoria
dels objectius propis de la seva funcid.

i) Preservar la confidencialitat en relacido amb qualsevol informacio que tingui de I'estudiant a
consequencia de l'activitat com a tutor.

i) Ajudar i assistir I'estudiant, durant el periode de practiques al Centre de Practiques, per a les gliestions
de caracter professional que pugui necessitar resoldre per a portar a terme les activitats que desenvolupa en
aquest Centre de Practiques.

k) Comunicar al tutor académic o la tutora academica de la UOC les incidéncies que es produeixin.
[) Participar en l'avaluacio de l'activitat de practiques de I'estudiant.

La UOC ha de reconeixer, mitjancant I'expedici6 de la certificacié acreditativa corresponent, I'activitat que ha
dut a terme el tutor extern o la tutora externa del Centre de Practiques.

El nom del tutor extern designat pel centre de practiques en aquesta clausula és estimatiu, sent el tutor
extern definitiu el que consti per a les practiques assignades en I'eina de gestié de practiques.

5. Obligacions de I'estudiant
L'estudiant assumeix les obligacions seguents:

a) Coneixer i complir el projecte formatiu de les practiques seguint les indicacions del tutor extern o tutora
externa del Centre de Practiques i amb la supervisié del tutor académic o tutora académica de la UOC.

b) Complir I'horari, el temps de dedicacio i les normes fixades pel Centre de Practiques.
c) Desenvolupar el projecte formatiu i complir amb diligéncia les activitats acordades.
d) Elaborar la memoaria final de les practiques i, si escau, I'informe de seguiment intermedi.

e) Mantenir el contacte amb el tutor academic o la tutora academica de la UOC durant el
desenvolupament de les practiques i comunicar-li qualsevol incidéncia que pugui sorgir, i també lliurar-li els
documents i els informes de seguiment intermedi i la memoria final que li demanin.

f) Preservar la confidencialitat de la informacié a qué té accés per ra6 de la seva tasca, i guardar secret
professional sobre les seves activitats durant el periode de practiques i també després que hagin finalitzat.

g) Fer servir amb cura els recursos, respectar les normes de funcionament, seguretat i prevencié de riscos
laborals i, si escau, les infraestructures tecnoldgiques del Centre de Practiques.

h) Tenir una actitud respectuosa amb la politica del Centre de Practiques i salvaguardar el bon nom de la
UocC.

i) Quan les practiques impliquin contacte habitual amb menors d'edat, ha d'acreditar davant CONSELL
COMARCAL DEL SOLSONES (SERVEIS SOCIALS) que no ha estat condemnat per delictes contra la
llibertat i indemnitat sexual mitjangant I'aportacié del certificat negatiu del Registre Central de Delinquents
Sexuals.

6. Vincle amb el Centre de Practiques

La relacio que s'estableix entre I'estudiant i el Centre de Practiques és de caire estrictament académic i en
cap cas no implica l'existéncia d'una relacié laboral. Durant la seva estada en practiques, I'estudiant no ha
d'assumir les responsabilitats propies dels professionals del Centre de Practiques.

En aquest sentit, I'estudiant no pot reclamar que es computi el temps d'estada en practiques per a calcular la
seva antiguitat a I'empresa ni que es tingui en compte com a periode de proves en el suposit que s'incorpori
al Centre de Practiques un cop acabades les practiques, llevat que en el conveni col-lectiu aplicable
s'estipuli expressament una cosa diferent.

L’estudiant no rep cap compensacioé economica pel desenvolupament de les practiques académiques
externes objecte d’aquest conveni. La realitzacié de les practiques no remunerades realitzades a I'empara
d’aquest conveni, determinara la inclusié de I'estudiant en el sistema de la Seguretat Social, en els termes
de I'establert a la nova disposicié addicional cinquantena segona de la Llei General de la Seguretat Social,
aprovada pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre.
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La UOC assumira la condicié d’empresari i, per tant, el compliment de les obligacions a la Seguretat Social
gue estableix 'esmentada disposicio, llevat que entri en vigor una disposicié que estableixi el contrari sobre
les obligacions a la Seguretat Social de les practiques no remunerades.

Si la realitzaci6 de les practiques academiques externes objecte d’aquest conveni son dutes a terme fora del
territori espanyol, ja sigui perqué el centre de practiques esta ubicat a I'estranger, o perqué les practiques
es realitzen en modalitat virtual des de I'estranger, determinara I'exclusio de I'estudiant en el sistema de la
Seguretat Social, en els termes de I'establert a la nova disposicié addicional cinquantena segona de la Llei
General de la Seguretat Social, aprovada pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre.

7. Asseguranca

Els estudiants que desenvolupin les practiques externes a CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES
(SERVEIS SOCIALS) estan coberts per una asseguranca d'accidents, contractada per la UOC, amb
cobertura mundial perqué els rescabali en cas d’accidents o danys personals. També estan coberts per una
asseguranca de responsabilitat civil general contractada per la UOC, excepte en el territori d’Estats Units,
Canada i Méxic.

8. Certificaci6 de les practiques externes

Un cop acabades les practiques, la universitat ha d'expedir a I'estudiant un certificat acreditatiu que contingui
els aspectes seglents: el titular del document, el centre on s'han fet les practiques, la durada, les dates de
realitzacio, la descripci6 de la practica i les activitats desenvolupades.

9. Normativa aplicable

En tot cas, les practiques externes s'han de regir pel que disposa el Reial decret 592/2014, d'11 de juliol,
pel qual es regulen les practiques academiques externes dels estudiants universitaris; pel Reial decret
1791/2010, de 30 de desembre, pel qual s'aprova I'Estatut de I'estudiant universitari, i pel Reial decret
822/2021, de 28 de setembre, pel qual s'estableix I'organitzacié dels ensenyaments universitaris i del
procediment d'assegurament de la qualitat.

Aixi mateix, si el centre de practiques és d'ambit internacional, aquest ha de garantir la viabilitat de les
practiques académiques externes de l'estudiant en funcié de la normativa aplicable en el pais de destinacio.

10. Propietat intel-lectual i industrial

L'estudiant té dret a veure respectada l'autoria i la proteccié de la propietat intel-lectual o industrial dels
treballs propis (incloent-hi la memoria de practiques) elaborats durant la realitzacié de les practiques en el
centre de practiques, en els termes que estableixen la normativa i la legislacio aplicables reguladores de la
materia.

L'estudiant, en qualitat d'autor, és el titular dels drets morals i drets d'explotacié sobre la seva memaoria

de practiques, activitat de caracter academic consistent en una analisi personal i reflexio valorativa de
I'experiéncia viscuda en el marc de les practiques realitzades, que sera objecte d'avaluacio a I'efecte de
qualificar I'assignatura que origina la realitzacid de les practiques. L's de la memoria per part del centre de
practiques requerira la prévia autoritzacio expressa i per escrit de I'estudiant.

L'Us per part de l'estudiant de la informaci6 o documentacid a la qual tingui accés, se li faciliti o elabori com
a resultat del desenvolupament de les practiques objecte d'aquest conveni en el centre de practiques i en
el marc de l'activitat propia del centre de practiques, sigui 0 no susceptible de protecci6 per la propietat
intel-lectual o industrial, ha de comptar amb la prévia i expressa autoritzacio per escrit del centre de
practiques.

Si durant les practiques I'estudiant generés algun resultat o obra nova susceptible o no de proteccio per

la propietat intel-lectual o industrial que no formi part propiament de I'objecte de les practiques, i per a la
seva obtencid hi hagin influit coneixements facilitats pel centre de practiques o s'hagin utilitzat mitjans
proporcionats per aquest, I'estudiant i el centre de practiques han d'acordar per escrit en un document privat,
independent d'aquest conveni, les condicions d'Us i explotacio d'aquest per totes dues parts, d'acord amb el
gue preveuen la normativa i la legislacié aplicables reguladores de la matéria.
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11. Publicitat i difusi6

Cadascuna de les parts declara i garanteix que és titular o té un titol suficient per a I'explotacié comercial
de tots els drets dels homs comercials, marques, logotips i marques respectives i altres signes distintius i
elements d'identitat corporativa propis amb els quals actuen en aquest acord.

En aquest sentit, les parts s'autoritzen reciprocament a I'is dels elements esmentats amb la finalitat
exclusiva de desenvolupar les modalitats de col-laboracié que preveu la clausula segona d'aquest acord i de
fer pablica la subscripci6 del conveni, fent esment de les persones signants, data i lloc de la signatura, aixi
com de l'objecte de la col-laboracié, a través dels mitjans i canals de comunicacid, i perfils corporatius en
xarxes socials, propis i externs de la seva respectiva titularitat.

Aquesta autoritzacié no comporta la cessié de cap dret de propietat industrial sobre els elements esmentats
ni la possibilitat d'alterar-los, modificar-los o fer-los servir per a una finalitat aliena o de manera diferent de
I'expressament autoritzada en aquest document.

L'Us dels signes i altres elements d'identitat corporativa de les parts s'ha de fer seguint les normes i el llibre
d'estil que, amb aquesta finalitat, proporcioni la part titular, la qual es reserva el dret de comprovar que se'n
fa un bon Us i que aquest respecta les normes d'utilitzacio facilitades.

12. Protecci6 de dades de caracter personal

Ambdues parts reconeixen complir amb totes les obligacions derivades de la Llei Organica 3/2018 de
Proteccid de Dades de caracter personal i garantia dels drets digitals, del Reglament General en Proteccié
de dades 2016/679, d'ara en endavant “RGPD”, i de la legislacio complementaria. Aixi mateix, reconeixen
haver estat informades de que el responsable del tractament és la UOC i que les seves dades son tractades
amb la finalitat de formalitzar el present contracte i de complir i executar les obligacions derivades del
mateix i que poden ser cedides a les empreses del grup UOC. Es pot consultar I'exercici dels drets d'acceés,
rectificacid, oblit, oposicid, limitacié i portabilitat previstos al RGPD a la politica de privacitat de la UOC.

13. Entrada en vigor i durada

Aquest conveni entra en vigor en el moment de signar-lo i s'acaba en el moment en qué finalitzen les
practiques, d'acord amb la data que preveu la lletra d de la clausula 2.

El conveni i les practiques no poden ser objecte de prorroga.

Quan les activitats de practiques impliquin contacte habitual amb menors d'edat, I'eficacia del present
conveni queda supeditada al compliment de I'obligacio prevista en la lletra i) de la clausula 5 del present
conveni.

14. Resolucioé
Son causes d'extincié d'aquest conveni les segiients:
a) L'acord mutu de les parts signants, manifestat per escrit.

b) La manifestacié de qualsevol de les parts de la voluntat de resoldre el conveni, amb un preavis de
quinze dies d'anticipacio.

¢) L'Incompliment d'alguna de les parts de les obligacions assumides en virtut d'aquest document, que
donara dret a l'altra part per resoldre unilateralment aquest acord, cosa que es fara efectiva en un periode
de trenta [30] dies a partir de la naotificacio.

d) Les causes generals d'extincié que estableix la legislacié vigent.

15. Resolucio de conflictes

Totes les parts expressen el compromis de complir les obligacions respectives de bona fe i dur a bon
terme totes i cadascuna de les negociacions que siguin necessaries per a complir aquest acord de manera
satisfactoria per a aquestes.

Qualsevol controversia que derivi de la interpretacid, el compliment o I'execucio dels acords d'aquest
document s'ha de resoldre de mutu acord entre les parts.
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Les parts acorden que, a I'efecte de natificacions, s'estableixin els domicilis socials d'ambdues institucions.

I, com a prova de conformitat i perqué quedi constancia de tot el que s'ha convingut, les parts signen aquest
conveni en tres exemplars, al lloc i en la data que s'indiquen en I'encapgalament.

Sra. Teresa Guasch Pascual M. Claustre Sunyer Cantons Mariona Dapena Boronat
Vicerectora de Docéncia i PRESIDENTA

Aprenentatge

de la Universitat Oberta de CONSELL COMARCAL DEL Estudiant de la UOC

Catalunya SOLSONES
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ANNEX |
Projecte formatiu

Tasques que realitzara I'estudiant

Participar , a través de |¢;0bservacio directa, en I¢atencid psicologica de les persones ateses per serveis
socials de la comarca

Participar , a través de |¢0bservacié directa, en I¢ atencio psicoldgica de dones usuaries del servei
d¢informacio i atencié a les dones de la comarca.

Observacio de les entrevistes de primera acollida i les de seguiment, sense participaci6 activa
Poder coneixer les eines i els instruments per a realitzar els acompanyaments terapeutics.
Tenir contacte amb tecniques especifiques d¢ intervencié

Poder coneixer ¢, aplicatiu de recollida de dades i altres tramits.

Observar com es realitzen alguns informes d¢ assisténcia.

Participar en les reunions d¢ equip interdisciplinar.

Participar en reunions de coordinacié amb altres agents socials i conéixer els circuits de coordinacio.
Participar en les reunions de ¢, Area d¢ igualtat i feminisme.

Participar en les reunions de les psicologues setmanalment

Participacio en les reunions de la Xarxa de Psicologues del Solsonés realitzades trimestrals
Participacio en les Supervisions de casos de la comarca bimensuals

Participacioé en les Reunions técniques de la Comissio de violéncies masclistes de la comarca.
Familiaritzar-se amb diferents rols de I¢,equip técnic.

Participar en els espais de formacio i transformacio feminista a través de cursos i tallers

Participar en la programacio d¢ activitats i campanyes de sensibilitzacié de les politiques feministes.

Competéncies especifiques

« Analitzar les demandes i les necessitats de persones, grups o organitzacions en diferents contextos.

 Utilitzar els coneixements tedrics i els avencos de la psicologia com a marc de referéncia per a
analitzar, comprendre i explicar el comportament de persones, grups, comunitats i organitzacions.

« Formular i contrastar hipotesis sobre les demandes i les necessitats dels destinataris i sobre la
recerca.

 Valorar, contrastar i prendre decisions sobre I¢ eleccié dels models, les teories, els instruments i les
tecniques més adequats en cada context d¢ avaluacio i en cada intervencié.

» Aplicar tecniques per a recollir informacié sobre |¢,estudi del funcionament dels individus, els grups
0 les organitzacions.

» Analitzar i interpretar els resultats de l¢,avaluacié psicologica.

« Mostrar flexibilitat, respecte i discrecié en la comunicacio i l¢,Us dels resultats obtinguts de les
avaluacions psicologiques de les persones o els grups.

 Definir els objectius i dissenyar el pla d¢ intervencié d¢acord amb el proposit d¢ aquesta intervencio
en grups, comunitats i organitzacions.

» Elaborar i redactar informes técnics i cientifics sobre els resultats de I¢avaluacié, la investigacio o
els serveis sol-licitats, tenint en compte el codi etic i deontologic de la professio.

Competéncies tranversals
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Competéncies basiques i generals

Demostrar que es tenen i s¢.entenen els coneixements d¢,una area d¢ estudi que parteix de la base
de I¢ensenyament secundari general, que se sol trobar en un nivell que, si bé es fonamenta en
libres de text avancats, també inclou alguns aspectes que impliqguen coneixements procedents de
I¢,avantguarda del camp d¢ estudi propi.

Saber aplicar els coneixements a la feina 0 a la vocacié d¢,una manera professional i disposar de
les competencies que se solen demostrar mitjancant I¢ elaboracio i la defensa d¢arguments i la
resolucié de problemes dins de I¢ area d¢ estudi propia.

Tenir la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins ¢, area d¢,estudi propia)
per a emetre judicis que incloguin una reflexié sobre temes rellevants d¢ indole social, cientifica
o ética.

Poder transmetre informacid, idees, problemes i solucions a un public tant especialitzat com no
especialitzat.

Desenvolupar les habilitats d¢aprenentatge necessaries per a emprendre estudis posteriors amb
un grau d¢,autonomia elevat.
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de Catalunya

Uoc Universitat Oberta

CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA
ENTRE

LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA
|

CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES

I

Jennifer Martinez Ariza

Barcelona, 05/02/2026

PARTS

D’'una part, la Sra. Teresa Guasch Pascual, que intervé en nom i representacio de la Universitat Oberta de
Catalunya (en endavant, <UOC»), amb el CIF G-60667813, domiciliada a Rambla del Poblenou, 154-156,
(08018) de Barcelona, que actua com a representant legal d’aquesta institucio en qualitat de vicerectora de
Docencia i Aprenentatge, d’acord amb les facultats que té atribuides en virtut dels poders atorgats per la
notaria Sra. Maria Armas Herraez, en data 14 d’abril de 2023, amb ndmero de protocol 461. La Fundacio
per a la Universitat Oberta de Catalunya (d’ara endavant «FUOC») és titular de la Universitat Oberta de
Catalunya, reconeguda per la Llei del Parlament de Catalunya 3/1995, de 6 d’abril, de reconeixement de la
Universitat Oberta de Catalunya.

De l'altra part, M. CLAUSTRE SUNYER CANTONS, que actua en qualitat de PRESIDENTA de CONSELL
COMARCAL DEL SOLSONES (en endavant, «Centre de Practiques»), amb el CIF P7500009A i amb
domicili social a C. DOMINICS, 12, 25280 SOLSONA.

I, d'una altra, Jennifer Martinez Ariza, amb el DNI 21040999R, estudiant del pla d'estudis que porta a
I'obtenci6 del titol de Grau d'Educacié Social de la UOC.

Les parts declaren i manifesten que intervenen en aquest acord amb la capacitat legal necessaria i la
competencia suficient per a subscriure'l.

CLAUSULES

1. Objecte del conveni

L'objecte d'aquest conveni és establir les condicions en que I'estudiant Jennifer Martinez Ariza ha de
desenvolupar les activitats de practiques de l'assignatura Practicum 1l (Area-Analisi de la practica de I'ed.
soc.) (02.547) al Centre de Practiques.

2. Condicions de les practiques

Les practiques objecte d'aquest conveni s'han de desenvolupar d'acord amb les condicions segiients:
a) Tipologia de les practiques: curriculars

b) Modalitat de les practiques: presencial

c) Data d'inici: 25/02/2026

d) Data de finalitzaci6: 15/06/2026

e) Total d'hores de dedicacié: 150

f) Horari: Seria de dilluns a divendres entre les 9 i les 14 h i la possibilitat de fer alguna tarda
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g) Lloc: C. DOMINICS, 12, 25280 SOLSONA

h) Objectius educatius i activitats que es desenvolupen: els que s'estableixen en el projecte formatiu que
s'adjunta com a annex | a aquest conveni.

La data d'inici i la data de finalitzacié de les practiques que consta a les lletres c¢) i d) d’aquesta clausula és
estimativa, essent la data efectiva d'inici i finalitzacié la que consti en el calendari de les practiques a I'eina
de gestié de practiques.

Quan es donin circumstancies excepcionals de for¢ca major (confinament, situacié personal excepcional,
etc.) que impedeixin la realitzacié de les practiques en la modalitat prevista, les parts podran canviar la
modalitat de les practiques sense necessitat de modificar ni resoldre el present acord.

3. Tutor academic o tutora academica de la UOC

La UOC nomena Alejandro Paniagua Rodriguez, professor o professora responsable de

l'assignatura Practicum Il (Area-Analisi de la practica de I'ed. soc.) (02.547), tutor académic o tutora
académica de la universitat de les practiques academiques externes de I'estudiant, que té les funcions
seguents:

a) Vetllar perqué les practiques es portin a terme amb normalitat, en coordinacié amb el tutor extern o la
tutora externa de practiques.

b) Fer el seguiment efectiu de les practiques, en coordinacio amb el tutor extern o la tutora externa de les
practiques i veient, si escau, els informes de seguiment.

c) Autoritzar les modificacions que es produeixin en el projecte formatiu.
d) Avaluar el resultat academic derivat de la col-laboracié en practiques.

e) Preservar la confidencialitat en relacié amb qualsevol informacid a qué tingui accés a conseqiiéncia de
l'activitat com a consultor o consultora de les practiques.

4. Tutor extern o tutora externa del centre de practiques

El Centre de Practiques nomena SONIA PALLARES GILABERT, professional del Centre de Practiques,
tutor extern o tutora externa de les practiques académiques externes de l'estudiant, amb les funcions
seguents:

a) Acollir I'estudiant i organitzar I'activitat que s'ha de portar a terme d'acord amb el que estableix el
projecte formatiu.

b) Supervisar les activitats de I'estudiant, orientar i controlar el desenvolupament de la practica en una
relacié basada en el respecte mutu i el compromis amb l'aprenentatge.

¢) Informar I'estudiant de I'organitzacio i el funcionament del centre de practiques i de la normativa
d’interés, especialment la relativa a la seguretat i la prevencié de riscos laborals, aixi com dels mecanismes
per a la deteccid, la prevencid, I'actuacid i la resolucié de situacions d'assetjament sexual i d’assetjament
laboral de qué disposa la mateixa.

La institucié a la qual pertanyi la persona denunciada, sera la responsable d’activar el seu protocol per a la
deteccio, la prevencid, I'actuacio i la resolucié de situacions d'assetjament sexual o d’assetjament laboral,
haura d’'investigar els fets i, si escau, incoar un expedient sancionador i executar les mesures correctores
pertinents. Quedara garantida, en tot cas, la intervencio6 dels serveis de prevencio i salut de I'altra institucio.

d) Coordinar amb el tutor académic o la tutora academica de la UOC el desenvolupament de les activitats
gue estableix aquest conveni, incloent-hi les modificacions del projecte formatiu que puguin ser necessaries
perque les practiques es portin a terme amb normalitat, aixi com la comunicacio i la resolucié de possibles
incidencies que puguin sorgir en el desenvolupament de les practiques i el control de permisos per a la
realitzaci6 d'examens.

e) Emetre els informes finals i, si escau, l'informe de seguiment intermedi.

f) Proporcionar la formacié complementaria que necessiti I'estudiant per a portar a terme les practiques.
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g) Proporcionar a l'estudiant els mitjans materials i digitals indispensables per a portar a terme les
practiques.

h) Facilitar i estimular I'aportacid, per part de I'estudiant, de propostes d'innovacid, millora i emprenedoria
dels objectius propis de la seva funcio.

i) Preservar la confidencialitat en relacié amb qualsevol informacié que tingui de I'estudiant a
consequencia de l'activitat com a tutor.

i) Ajudar i assistir I'estudiant, durant el periode de practiques al Centre de Practiques, per a les qlestions
de caracter professional que pugui necessitar resoldre per a portar a terme les activitats que desenvolupa en
aquest Centre de Practiques.

k) Comunicar al tutor academic o la tutora académica de la UOC les incidéncies que es produeixin.
I) Participar en l'avaluacié de I'activitat de practiques de I'estudiant.

La UOC ha de reconeixer, mitjancant I'expedicié de la certificacio acreditativa corresponent, l'activitat que ha
dut a terme el tutor extern o la tutora externa del Centre de Practiques.

El nom del tutor extern designat pel centre de practiques en aquesta clausula és estimatiu, sent el tutor
extern definitiu el que consti per a les practiques assignades en I'eina de gestié de practiques.

5. Obligacions de I'estudiant
L'estudiant assumeix les obligacions segtients:

a) Coneixer i complir el projecte formatiu de les practiques seguint les indicacions del tutor extern o tutora
externa del Centre de Practiques i amb la supervisié del tutor academic o tutora académica de la UOC.

b) Complir I'horari, el temps de dedicacio i les normes fixades pel Centre de Practiques.
c) Desenvolupar el projecte formatiu i complir amb diligéncia les activitats acordades.
d) Elaborar la memoria final de les practiques i, si escau, I'informe de seguiment intermedi.

e) Mantenir el contacte amb el tutor academic o la tutora académica de la UOC durant el
desenvolupament de les practiques i comunicar-li qualsevol incidencia que pugui sorgir, i també lliurar-li els
documents i els informes de seguiment intermedi i la memoria final que li demanin.

f) Preservar la confidencialitat de la informacié a qué té accés per rad de la seva tasca, i guardar secret
professional sobre les seves activitats durant el periode de practiques i també després que hagin finalitzat.

g) Fer servir amb cura els recursos, respectar les normes de funcionament, seguretat i prevencié de riscos
laborals i, si escau, les infraestructures tecnologiques del Centre de Practiques.

h) Tenir una actitud respectuosa amb la politica del Centre de Practiques i salvaguardar el bon nom de la
uocC.

i) Quan les practiques impliquin contacte habitual amb menors d'edat, ha d'acreditar davant CONSELL
COMARCAL DEL SOLSONES (SERVEIS SOCIALS) que no ha estat condemnat per delictes contra la
libertat i indemnitat sexual mitjancant I'aportacio del certificat negatiu del Registre Central de Delinqlents
Sexuals.

6. Vincle amb el Centre de Practiques

La relacio que s'estableix entre I'estudiant i el Centre de Practiques és de caire estrictament académic i en
cap cas no implica I'existéncia d'una relacio laboral. Durant la seva estada en practiques, I'estudiant no ha
d'assumir les responsabilitats propies dels professionals del Centre de Practiques.

En aquest sentit, I'estudiant no pot reclamar que es computi el temps d'estada en practiques per a calcular la
seva antiguitat a I'empresa ni que es tingui en compte com a periode de proves en el supdsit que s'incorpori
al Centre de Practiques un cop acabades les practiques, llevat que en el conveni col-lectiu aplicable
s'estipuli expressament una cosa diferent.

L’estudiant no rep cap compensacié economica pel desenvolupament de les practiques académiques
externes objecte d'aquest conveni. La realitzacié de les practiques no remunerades realitzades a I'empara
d'aquest conveni, determinara la inclusié de I'estudiant en el sistema de la Seguretat Social, en els termes
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de l'establert a la nova disposicid addicional cinquantena segona de la Llei General de la Seguretat Social,
aprovada pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre.

La UOC assumira la condicié d’empresari i, per tant, el compliment de les obligacions a la Seguretat Social
gue estableix 'esmentada disposicio, llevat que entri en vigor una disposicié que estableixi el contrari sobre
les obligacions a la Seguretat Social de les practiques no remunerades.

Si la realitzaci6 de les practiques academiques externes objecte d’aquest conveni son dutes a terme fora del
territori espanyol, ja sigui perqué el centre de practiques esta ubicat a I'estranger, o perqué les practiques
es realitzen en modalitat virtual des de I'estranger, determinara I'exclusio de I'estudiant en el sistema de la
Seguretat Social, en els termes de I'establert a la nova disposicié addicional cinquantena segona de la Llei
General de la Seguretat Social, aprovada pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre.

7. Asseguranca

Els estudiants que desenvolupin les practiques externes a CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES
(SERVEIS SOCIALS) estan coberts per una asseguranca d'accidents, contractada per la UOC, amb
cobertura mundial perque els rescabali en cas d’'accidents o danys personals. També estan coberts per una
asseguranca de responsabilitat civil general contractada per la UOC, excepte en el territori d’Estats Units,
Canada i Méxic.

8. Certificacio de les practiques externes

Un cop acabades les practiques, la universitat ha d'expedir a I'estudiant un certificat acreditatiu que contingui
els aspectes segiients: el titular del document, el centre on s'han fet les practiques, la durada, les dates de
realitzacio, la descripci6 de la practica i les activitats desenvolupades.

9. Normativa aplicable

En tot cas, les practiques externes s'han de regir pel que disposa el Reial decret 592/2014, d'11 de juliol,
pel qual es regulen les practiques académiques externes dels estudiants universitaris; pel Reial decret
1791/2010, de 30 de desembre, pel qual s'aprova I'Estatut de I'estudiant universitari, i pel Reial decret
822/2021, de 28 de setembre, pel qual s'estableix l'organitzacié dels ensenyaments universitaris i del
procediment d'assegurament de la qualitat.

Aixi mateix, si el centre de practiques és d'ambit internacional, aquest ha de garantir la viabilitat de les
practiques académiques externes de l'estudiant en funcié de la normativa aplicable en el pais de destinacié.

10. Propietat intel-lectual i industrial

L'estudiant té dret a veure respectada l'autoria i la proteccié de la propietat intel-lectual o industrial dels
treballs propis (incloent-hi la memoria de practiques) elaborats durant la realitzacié de les practiques en el
centre de practiques, en els termes que estableixen la normativa i la legislacié aplicables reguladores de la
materia.

L'estudiant, en qualitat d'autor, és el titular dels drets morals i drets d'explotacié sobre la seva memoria

de practiques, activitat de caracter académic consistent en una analisi personal i reflexio valorativa de
I'experiéncia viscuda en el marc de les practiques realitzades, que sera objecte d'avaluacio a I'efecte de
qualificar I'assignatura que origina la realitzacid de les practiques. L's de la memoria per part del centre de
practiques requerira la prévia autoritzacio expressa i per escrit de I'estudiant.

L'Us per part de I'estudiant de la informacié o documentacio a la qual tingui accés, se li faciliti o elabori com
a resultat del desenvolupament de les practiques objecte d'aquest conveni en el centre de practiques i en
el marc de l'activitat propia del centre de practiques, sigui o no susceptible de proteccié per la propietat
intel-lectual o industrial, ha de comptar amb la prévia i expressa autoritzacio per escrit del centre de
practiques.

Si durant les practiques I'estudiant generés algun resultat o obra nova susceptible o no de proteccio per

la propietat intel-lectual o industrial que no formi part propiament de I'objecte de les practiques, i per a la
seva obtencié hi hagin influit coneixements facilitats pel centre de practiques o s'hagin utilitzat mitjans
proporcionats per aquest, I'estudiant i el centre de practiques han d'acordar per escrit en un document privat,
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independent d'aquest conveni, les condicions d'Us i explotacio d'aquest per totes dues parts, d'acord amb el
gue preveuen la normativa i la legislacié aplicables reguladores de la matéria.

11. Publicitat i difusié

Cadascuna de les parts declara i garanteix que és titular o té un titol suficient per a I'explotacié comercial
de tots els drets dels noms comercials, marques, logotips i marques respectives i altres signes distintius i
elements d'identitat corporativa propis amb els quals actuen en aquest acord.

En aquest sentit, les parts s'autoritzen reciprocament a I'Gs dels elements esmentats amb la finalitat
exclusiva de desenvolupar les modalitats de col-laboraci6é que preveu la clausula segona d'aquest acord i de
fer pablica la subscripcié del conveni, fent esment de les persones signants, data i lloc de la signatura, aixi
com de I'objecte de la col-laboracio, a través dels mitjans i canals de comunicacio, i perfils corporatius en
xarxes socials, propis i externs de la seva respectiva titularitat.

Aquesta autoritzacid no comporta la cessié de cap dret de propietat industrial sobre els elements esmentats
ni la possibilitat d'alterar-los, modificar-los o fer-los servir per a una finalitat aliena o de manera diferent de
I'expressament autoritzada en aquest document.

L'Us dels signes i altres elements d'identitat corporativa de les parts s'ha de fer seguint les normes i el llibre
d'estil que, amb aquesta finalitat, proporcioni la part titular, la qual es reserva el dret de comprovar que se'n
fa un bon Us i que aquest respecta les normes d'utilitzacié facilitades.

12. Protecci6 de dades de caracter personal

Ambdues parts reconeixen complir amb totes les obligacions derivades de la Llei Organica 3/2018 de
Protecci6 de Dades de caracter personal i garantia dels drets digitals, del Reglament General en Protecci6
de dades 2016/679, d'ara en endavant “RGPD”, i de la legislacié complementaria. Aixi mateix, reconeixen
haver estat informades de que el responsable del tractament és la UOC i que les seves dades sén tractades
amb la finalitat de formalitzar el present contracte i de complir i executar les obligacions derivades del
mateix i que poden ser cedides a les empreses del grup UOC. Es pot consultar I'exercici dels drets d'accés,
rectificacid, oblit, oposicié, limitacio i portabilitat previstos al RGPD a la politica de privacitat de la UOC.

13. Entrada en vigor i durada

Aquest conveni entra en vigor en el moment de signar-lo i s'acaba en el moment en qué finalitzen les
practiques, d'acord amb la data que preveu la lletra d de la clausula 2.

El conveni i les practiques no poden ser objecte de prorroga.

Quan les activitats de practiques impliquin contacte habitual amb menors d'edat, I'eficacia del present
conveni queda supeditada al compliment de |'obligacié prevista en la lletra i) de la clausula 5 del present
conveni.

14. Resolucio
Son causes d'extincié d'aquest conveni les segients:
a) L'acord mutu de les parts signants, manifestat per escrit.

b) La manifestacié de qualsevol de les parts de la voluntat de resoldre el conveni, amb un preavis de
quinze dies d'anticipacio.

¢) L'Incompliment d'alguna de les parts de les obligacions assumides en virtut d'aquest document, que
donara dret a l'altra part per resoldre unilateralment aquest acord, cosa que es fara efectiva en un periode
de trenta [30] dies a partir de la notificacio.

d) Les causes generals d'extincié que estableix la legislacié vigent.

15. Resolucié de conflictes
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Totes les parts expressen el compromis de complir les obligacions respectives de bona fe i dur a bon
terme totes i cadascuna de les negociacions que siguin necessaries per a complir aquest acord de manera
satisfactoria per a aquestes.

Qualsevol controversia que derivi de la interpretacio, el compliment o I'execucié dels acords d'aquest
document s'ha de resoldre de mutu acord entre les parts.

Les parts acorden que, a l'efecte de natificacions, s'estableixin els domicilis socials d'ambdues institucions.

I, com a prova de conformitat i perqué quedi constancia de tot el que s'ha convingut, les parts signen aquest
conveni en tres exemplars, al lloc i en la data que s'indiquen en I'encapgalament.

Sra. Teresa Guasch Pascual M. CLAUSTRE SUNYER Jennifer Martinez Ariza
CANTONS

Vicerectora de Docéncia i PRESIDENTA

Aprenentatge

de la Universitat Oberta de CONSELL COMARCAL DEL Estudiant de la UOC

Catalunya SOLSONES

Annex 3



ANNEX |

Projecte formatiu

Tasques que realitzara I'estudiant

L'estudiant en practiques realitzara les segients tasques:

» Observacié de la practica profesional dels educadors/es socials de |¢equip de Serveis socials
 Intervenir en els diferents programes comunitaris del servei.

» Coordinar-se amb les diferents entitats i recursos d¢infancia i adolescéncia de la comarca com a
base d¢ un bon treball en xarxa.

» Supervisar i intervenir en casos de serveis socials com a professional referent.

+ Col-laborar amb altres activitats coordinades des de diferents departaments de I'Area de Drets
Socials, Igualtat i Feminismes.

 Actuar en alguns dels domicilis on intervé I'educador social.

Competéncies especifiques
Practicum Il:

CE2: Identificacio6 i emissié de judicis raonats sobre problemes socioeducatius per millorar la practica
professional

CE3: Comprensién de la trayectoria de la Educacién Social y la configuracion de su campo de identidad
profesional.

CE4: Diagnostic de situacions complexes que fonamentin el desenvolupament d'accions socioeducatives
CES8: Aplicacié de metodologies especifiques de l'acci6é socioeducativa

CE11: Iniciaci6 i desenvolupament d'una relacio professional amb les persones i grups en un context social
concret.

Practicum lll:

CEZ2: Identificaci6 i emissio de judicis raonats sobre problemes socioeducatius per millorar la practica
professional

CE4: Diagnostic de situacions complexes que fonamentin el desenvolupament d'accions socioeducatives
CES: Disseny de plans, programes i activitats d'intervencio socioeducativa en diferents contextos

CES6: Disseny i desenvolupament de processos de participacio social i desenvolupament comunitari
CE7: Posada en marxa de plans, programes i projectes socioeducatius

CES8: Aplicacié de metodologies especifiques de l'acci6é socioeducativa

CE10: Mediaci6 en situacions de risc i conflicte

CEL11: Iniciacid i desenvolupament d'una relacié professional amb les persones i grups en un context social
concret
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Competéncies tranversals

Practicum II:

CT5: Resolucio de problemes i presa de decisions

CT6: Reflexivitat i autocritica sobre el propi treball i les seves implicacions

CT8: Treball en xarxa i equips multidisciplinaris

CT9: Adaptacié a noves situacions i problematiques socials a través de I'aprenentatge permanent
CT10: Compromis étic amb les persones, les institucions i la practica professional

CT11: Argumentacio en valoracions, judicis, critiques exposicions o defenses.

Practicum lll:

CT5: Resolucié de problemes i de presa de decisions

CT6: Reflexi6 i autocritica entorn al propi treball i les seves implicacions

CT8: Treball en xarxa i en equips multidisciplinars

CT9: Adaptacio a noves situacions i problematiques socials a través de I'aprenentatge permanent
CT10: Compromis étic amb les persones, les institucions i la practica professional

CT11: Argumentacio en valoracions, judicis, critica, exposicions o defenses
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CONSELL‘
COMARCAL |
DEL SOLSONES

\Ir
ESPURNES
BARROQUES

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES | LA

FUNDACIO ESPURNES BARROQUES

REUNITS:

D'una banda, el Sra. M. Claustre Sunyer i Cantons, presidenta del CONSELL COMARCAL DEL
SOLSONES actuant en el seu nom i representaci, amb domicili al carrer Dominics, 12 de la
ciutat de Solsona i amb el CIF P-7500009-A.

| de I'altra, Josep Barcons Palau, director de la FUNDACIO ESPURNES BARROQUES, en
endavant Fundacid, actuant en el seu nom i representacid, amb domicili a la Casa Gran del
Miracle s/n, de Riner i amb NIF G06811335.

Ambdues parts es reconeixen mutuament, en la qualitat en qué intervenen, la capacitat
d’obrar necessaria per atorgar aquest contracte i, a aquest efecte,

EXPOSEN:

Que la Fundacié Espurnes Barroques és una Fundacié sense anim de lucre que vol
contribuir a dinamitzar turisticament i culturalment, amb la denominacié de "Territori
Barroc", I'area geografica de la Catalunya Central (que comprén les comarques del
Solsonés, la Segarra, I'Anoia i el Bages), que esta conformada per un seguit de petits
municipis (la majoria de menys de 500 habitants) compresos entre Solsona, Cervera i
Manresa, on s’ha preservat un important llegat barroc, Gnic en qualitat i quantitat a
Catalunya.

Per aix0 promou el festival Espurnes barroques, programant musica barroca, en un
entorn barroc i amb gastronomia barroca, que se celebra en un territori poc
dinamitzat culturalment i afectat pels grans incendis forestals del 1998.

. El Consell Comarcal del Solsonés esta interessat en qué |'activitat turistica i cultural

que es presta des de la Fundacié es mantingui i vol col-laborar-hi.

Que les entitats creuen eficient aquesta col-laboracié i volen reflectir-ho en aquest
conveni.

Per tot aixo,
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\Ir
ESPURNES
BARROQUES

CONSELL‘
COMARCAL |
DEL SOLSONES

ACORDEN:

Primer: El Consell Comarcal col:laborara amb la Fundacié Espurnes Barroques amb la
qguantitat de DOS MIL EUROS (2.000,00 euros) per a la celebracié del Festival Espurnes
Barroques 2026.

Respecte als 2.000,00 euros referenciats, el Consell Comarcal assumira despesa en concepte
de costos d’organitzacio, difusio i promocié dels espectacles del Festival previ acord amb el
consell comarcal i la corresponent justificacié6 de I'activitat realitzada. Aquests 2.000,00
euros son resultants de I'aportacié de 1.000,00 euros de I'area de cultura i 1.000,00 euros de
I'area de turisme del Consell Comarcal.

Segon. La data maxima de recepcié de les factures a nom del Consell Comarcal del Solsonés
sera el 30 de novembre de 2026.

Tercer. La Fundacioé Espurnes Barroques incloura el logotip del Consell Comarcal del Solsonés
en la difusié dels actes que es realitzin.

Quart. Aquest conveni restara vigent des de la signatura fins al 31 de desembre de 2026.
| en prova de conformitat, una vegada llegit el contracte, es firma al lloc i la data indicats a

I'encapcalament, a un sol efecte.

Consell Comarcal del Solsonés Fundacio Espurnes
Barroques

M. Claustre Sunyer i Cantons Josep Barcons Palau
Presidenta Director
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CONSELL.
COMARCAL
DEL SOLSONES

CERTIFICAT

EXPEDIENT ORGAN COL-LEGIAT DATA DE LA

NUM. SESSIO

86/2026 Comissid de Govern del Consell Comarcal del 18/02/2026
Solsonés

Ramona Fornell Sorribes, secretaria del Consell Comarcal del Solsonés,

CERTIFICO: Que la Comissié de Govern d'aquest Consell Comarcal, en sessié celebrada
amb caracter ordinari el dia indicat a la capgalera va adoptar, entre altres, I'acord que
transcrit de I'esborrany de I'acta disposa:

APROVACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO AMB LA FUNDACIO ESPURNES
BARROQUES, ANUALITAT 2026

Favorable Tipus de votacié: Unanimitat/Assentiment

FETS I FONAMENTS DE DRET

Es dona compte de la proposta de conveni amb la Fundacidé Espurnes Barroques que té
per objecte la celebracié del Festival Espurnes Barroques 2026.

RESOLUCIO

Primer. Aprovar el text del conveni amb la Fundaci6 Espurnes Barroques per la
celebracié del Festival Espurnes Barroques 2026, pel qual el Consell Comarcal del
Solsonés col-laborara amb la quantitat de 2.000,00 euros, que s'adjunta com a annex.

Segon. Palesar la voluntat de perfeccionar-lo assumint els drets i deures que se'n
deriven.

Tercer. Facultar a la presidencia d'aquest Consell Comarcal perqué en nom i
representacio d'aquest procedeixi a la seva signatura.

I, perque aixi consti, signo el present certificat per ordre i amb el vistiplau de la
presidenta, el qual es lliura sense que |'acta de la sessié en qué va ser adoptat I'acord al
que fa referéncia, hagi estat encara aprovada, pertoca doncs, de conformitat amb I
article 206 del Reglament d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats
locals, fer les corresponents adverténcies i salvetats en aquest sentit.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

Consell Comarcal del Solsonés
C. Dominics, 12 — 25280 Solsona | Tel. 973 482 003 | consell@elsolsones.cat | www.elsolsones.cat
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CONSELL‘
COMARCAL |
DEL SOLSONES

\Ir
ESPURNES
BARROQUES

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES | LA

FUNDACIO ESPURNES BARROQUES

REUNITS:

D'una banda, el Sra. M. Claustre Sunyer i Cantons, presidenta del CONSELL COMARCAL DEL
SOLSONES actuant en el seu nom i representaci, amb domicili al carrer Dominics, 12 de la
ciutat de Solsona i amb el CIF P-7500009-A.

| de I'altra, Josep Barcons Palau, director de la FUNDACIO ESPURNES BARROQUES, en
endavant Fundacid, actuant en el seu nom i representacid, amb domicili a la Casa Gran del
Miracle s/n, de Riner i amb NIF G06811335.

Ambdues parts es reconeixen mutuament, en la qualitat en qué intervenen, la capacitat
d’obrar necessaria per atorgar aquest contracte i, a aquest efecte,

EXPOSEN:

Que la Fundacié Espurnes Barroques és una Fundacié sense anim de lucre que vol
contribuir a dinamitzar turisticament i culturalment, amb la denominacié de "Territori
Barroc", I'area geografica de la Catalunya Central (que comprén les comarques del
Solsonés, la Segarra, I'Anoia i el Bages), que esta conformada per un seguit de petits
municipis (la majoria de menys de 500 habitants) compresos entre Solsona, Cervera i
Manresa, on s’ha preservat un important llegat barroc, Gnic en qualitat i quantitat a
Catalunya.

Per aix0 promou el festival Espurnes barroques, programant musica barroca, en un
entorn barroc i amb gastronomia barroca, que se celebra en un territori poc
dinamitzat culturalment i afectat pels grans incendis forestals del 1998.

. El Consell Comarcal del Solsonés esta interessat en qué |'activitat turistica i cultural

que es presta des de la Fundacié es mantingui i vol col-laborar-hi.

Que les entitats creuen eficient aquesta col-laboracié i volen reflectir-ho en aquest
conveni.

Per tot aixo,
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ESPURNES
BARROQUES

CONSELL‘
COMARCAL |
DEL SOLSONES

ACORDEN:

Primer: El Consell Comarcal col:laborara amb la Fundacié Espurnes Barroques amb la
qguantitat de DOS MIL EUROS (2.000,00 euros) per a la celebracié del Festival Espurnes
Barroques 2026.

Respecte als 2.000,00 euros referenciats, el Consell Comarcal assumira despesa en concepte
de costos d’organitzacio, difusio i promocié dels espectacles del Festival previ acord amb el
consell comarcal i la corresponent justificacié6 de I'activitat realitzada. Aquests 2.000,00
euros son resultants de I'aportacié de 1.000,00 euros de I'area de cultura i 1.000,00 euros de
I'area de turisme del Consell Comarcal.

Segon. La data maxima de recepcié de les factures a nom del Consell Comarcal del Solsonés
sera el 30 de novembre de 2026.

Tercer. La Fundacioé Espurnes Barroques incloura el logotip del Consell Comarcal del Solsonés
en la difusié dels actes que es realitzin.

Quart. Aquest conveni restara vigent des de la signatura fins al 31 de desembre de 2026.
| en prova de conformitat, una vegada llegit el contracte, es firma al lloc i la data indicats a

I'encapcalament, a un sol efecte.

Consell Comarcal del Solsonés Fundacio Espurnes
Barroques

M. Claustre Sunyer i Cantons Josep Barcons Palau
Presidenta Director
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HTIR Generalitat de Catalunya REFO05/Acord
Departament d’Educacié
. i Formacié Professional

sz s

Vist i plau del Departament d'Educacié i Formacié Professional
Nim. de registre 2025228657 data 30/01/2026
Nou Acord: (4

Prorroga nim:
ACORD DE COL-LABORACIO PER A L'ESTADA A L'EMPRESA
PEL CENTRE DOCENT: .
El/La Sr/Sra: GERARD FARRAS BALLABRIGA
Codi de Centre: 25004309 Com a Director/a det Centre: ARRELS II
Municipi/Localitat: SOLSONA Domicili: AV CARDENAL TARANCON SN - 25280 Teléfon: 973480392

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

ElLa Sr/Sra: MARIA CLAUSTRE SUNYER CANTONS

En concepte de(l): PRESIDENTA

de PEatitat: CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES (SEU CENTRAL)

NIF/CIF: P7500009A Domicili: CARRER DOMINICS 14
Codi Postal: 25280 Mounicipi/Localitat: SOLSONA
Les obligacions respecte a Ia Seguretat Social sén assumides pel centre de formacié.

Ambdues parts reconcixen tenir les condicions necessaries per signar aquest acord, segons la normativa establerta per I'Ordre ENS/241/2015 de 27 de juliol de
20135, Yarticle 156 del Reial Decret 659/2023, 18 de juliol i 1a Disposicié Addicional 52 de la Llei General de 1a Seguretat Social, i declaren que la realitzacio
de l'estada a I'empresa en cap suposit implica relaci6 laboral o de servei retribuit entre I'alumne i 'empresa o entitat col-laboradora.

Ambdues parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de proteccid de dades de caricter personal, i concretament la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual

es deroga 1a Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades) i la Llei organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccid civil del dret a Thonor, a la
intimitat personal i familiar i a la propia imatge, aixi com a la normativa que la pugui madificar o substituir.

El seguiment, vigilancia i control de l'execuci6 de I'acord, es dura a terme segons I'article 13 de 'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de l'estada a I'empresa.
La medificacié del contingut de 'acord, en alld no regulat per I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de I'estada a Fempresa, s podra realitzar per voluntat de
les parts.

En conseqiiéncia, ACORDEN

La formalitzacié del segiient document d'acord amb la normativa actualment vigent, i amb les condicions que s'especifiquen.

DADES DE L'ALUMNE/A:

Cegnoms/Nom: MECA ALBA, POL

Major d'edat: K] Menor d'edat:

INSS/Miitua: [E—

Matriculat a: FORMACION PROFESIONAL (FP) & ‘
Data primera matricula: 2024/2025 Curs/Nivell: 2 Estudi: ADMINISTRACIO I FINANCES (AGBO0)

PERIODE DE L'ACORD: des de 04/02/2026 fins a 22/05/2026

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 12:00 a 15:00 16:00 a 18:30 12:00 a 15:00 13:00 a 15:00 08:00 a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

LLOC DE PRACTIQUES ITINERANT: ]

L'alumne/a esta cobert per les asseg previstes en les instruccions anuals per al desplegament de l'estada a l'empresa.

L'empresa, el centre i I'alumne/a acorden que no hi haura indemnitzaci6 en cas d'incompli de les obligacions i compromisos assumits per cadascun d'ells.

El seguiment, vigilincia i control de f'execucié de I'acord, es durd a terme segons l'article 13 de 'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de I'estada a I'empresa.

L'empresa es compromet a que el seu personal, compleixi amb la normativa vigent en matéria de proteccié del menor, concretament el requisit que determina Iarticle primer punt
wvuit de Ia Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacio del sistema de proteccid a la infancia i Fadolescéncia.

El Consell General de Cambres de Catalunya actua com a encarregat del tractament de les dades per compte de la direccié dels centres educatius, en virtut de Facord d'encamree de
tractament de dades de caracter personal signat amb el Departament d'Educacid i Formacié Professional, amb la finaljtat de gestionar P'acci6 educativa que es porta a terme durant
I'estada a Pempresa a l'empresa.

Podeu consultar la informaci addicional i detallada sobre proteccié de dades, aixi com els drets d'accés a les dades, rectificar-les, suprimir-les, oposar-se'n al tractament i sol-licitar-
ne la limitaci¢ a través del lloc web del Departament d'Educacié i Formacié Professional.

L'empresa i I'al fa es 2 ) les enqy que se li realitzin durant i/o després de les prictiques formatives en l'estada a 'empresa.

P P

L'alumne/a es compromet a no fer iis de les dades de caracter personal o confidencial a que tingui accés durant I'estada a 'empresa.
Amb la sign d'aquest d Fa} autoritza al centre educatiu a proporcionar a les entitats vinculades, si escau, les dades p
I'acord de col-laboracid per a les practiques formatives en l'estada a I'empresa.

(I) Director/a, Gerent, Administrador/a, etc.

* Només en horaris especials i en determinats cicles, i sempre sota 'autoritzacié del Departament dEducacié i Formacid Professional.
AQUEST ACORD QUIENARA AUTOMATICAMENT ANUL-LAT ST L'ALUMNE/A DEIXA D'ESTAR MATRICULAT.

NO ES VALID C A% AUORD AMB ESMENES

aries per gesti i tramitar

QW
Per tal que aixi cosii, K Sidn aguest acord i el signen les parts interessades,

-~ v r
1. EVLa directira del centre 2. EV/La represepffing de 3. L'alumne/a
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| Generalitat de Catalunya KEFUY/ACOMhnex 6
W ?:mwfsggg:gf Vist i plau del Departament d'Educacié i Formacié Professional
Niim. de registre 2025212477 - 2373807 data 19/12/2025

Prorroga ndm: 2

ACORD DE COL-LABORACIO PER A L'ESTADA A L'EMPRESA

PEL CENTRE DOCENT:

EVLa Sr/Sra: GERARD FARRAS BALLABRIGA

Codi de Centre: 25004309 Com a Director/a del Centre: ARRELS II

Municipi/Localitat: SOLSONA Domicili: AV CARDENAL TARANCON SN - 25280 Telefon: 973480392

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/EMPRESA:

El/La Sr/Sra: MARIA CLAUSTRE SUNYER CANTONS

En concepte de(I): PRESIDENTA

de I'Entitat: CONSELL COMARCAL DEL SOLSONES (SEU CENTRAL)

NIF/CIF: P7500009A Domicili: CARRER DOMINICS 14

Codi Postal: 25280 Municipi/Localitat: SOLSONA

Les obligacions respecte a la Seguretat Social sén assumides per I'empresa col-laboradora.

Ambdues parts reconeixen tenir les condicions necessaries per signar aquest acord, segons la normativa establerta per 'Ordre ENS/241/2015 de 27 de juliol de
2015, larticle 156 del Reial Decret 659/2023, 18 de juliol i 1a Disposicié Addicional 52 de la Llei General de la Seguretat Social, i declaren que la realitzacié
de I'estada a 'empresa en cap supdsit implica relacié laboral o de servei retribuit entre 'alumne i 'empresa o entitat col-laboradora.

Ambdues parts es comprometen a complir la normativa vigent en matéria de protecci6 de dades de caracter personal, i concretament la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 20186, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la Jliure circulaci6 d'aquestes dades i pel qual

es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecci6 de dades) i la Llei organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccié civil del dret a 'honor, a la
intimitat personal i familiar i a la propia imatge, aixi com a la normativa que la pugui modificar o substituir.

El seguiment, vigilancia i control de l'execucié de I'acord, es dura a terme segons l'article 13 de 1'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de I'estada a I'empresa.

La modificaci6 del contingut de T'acord, en alld no regulat per 1'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de Yestada a I'empresa, es podra realitzar per voluntat de
les parts.

En conseqtiéncia, ACORDEN
La formalitzaci6 del segiient document d'acord amb la normativa actualment vigent, i amb les condicions que s'especifiquen.

DADES DE L'ALUMNE/A:
Cognoms/Nom: DUARTE TANASESCU, JOAN

Major d'edat: &l Menor d'edat: ¥
INSS/Miitua:

Matriculat a: FORMACION PROFESIONAL (FP) 4
Data primera matricula: 2024/2025 Curs/Nivell: 2 Estudi: SISTEMES MICROINFORMATICS I XARXES (IC10)

PERIODE DE L'ACORD: des de 13/01/2026 fins a 27/03/2026

Vacances en aquest periode: -

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge*
Mati 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 08:00 a 15:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00
Tarda 00:00 a 00:00 16:00 a 18:30 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00 00:00 a 00:00

LLOC DE PRACTIQUES ITINERANT: il

L'alumne/a esta cobert per les assegurances previstes en les instruccions anuals per al desplegament de I'estada a 'empresa.

L'empresa, el centre i 'alumne/a acorden que no hi haura indemnitzaci6 en cas d'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascun d'ells.

El seguiment, vigilancia i control de 'execucié de l'acord, es durd a terme segons I'article 13 de I'Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol de I'estada a I'empresa.

L'empresa es compromet a que el seu personal, compleixi amb la normativa vigent en materia de proteccié del menor, concretament el requisit que determina l'article primer punt
vuit de Ia Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de protecci6 a Ja infancia i 'adolescéncia.

El Consell General de Cambres de Catalunya actua com a encarregat del tractament de les dades per compte de la direccié dels centres educatius, en virtut de 'acord d'encérrec de
tractament de dades de caricter personal signat amb el Departament d'Educaci6 i Formacié Professional, amb Ia finalitat de gestionar I'accié educativa que es porta a terme durant
I'estada a I'empresa a Yempresa.

Podeu consultar la informaci6 addicional i detallada sobre proteccié de dades, aix{ com els drets d'accés a les dades, rectificar-les, suprimir-les, oposar-se'n al tractament i sol-licitar-
ne la limitacié a través del lloc web del Departament d'Educacié i Formaci6 Professional.

I'empresa i I'alumne/a es comprometen a emplenar les enquestes que se li realitzin durant i/o després de les practiques formatives en I'estada a I'empresa.

L'alumne/a es compromet a no fer is de les dades de caracter personal o confidencial a que tingui accés durant I'estada a 'empresa.

Amb la signatura d'aquest document I'alumne autoritza al centre educatiu a proporcionar a les entitats vinculades, si escau, les dades personals necessaries per gestionar i tramitar
I'acord de col-laboracié per a les practiques formatives en I'estada a 'empresa.

(1) Director/a, Gerent, Administrador/a, etc.

* Només en horaris especials i en determinats cicles, i sempre sota I'autoritzacié del Departament d'Educaci6 i Formacié Professional.
AQUEST ACORD QUEDARA AUTOMATICAMENT ANUL-LAT SI L'ALUMNE/A DEIXA DESTAR MATRICULAT.

NO ES VALID CAP ACORD AMB ESMENES

Per tal que aixf_\‘.consti, 5'g 1681 acord i el signen les parts interessades,

1. EI/LaHifILéc'l_(.}'n_’:{ del sentre 2. El/La representant de 3. L'alumne/a 4. Pare, mare o representant de
’ )__,(’ B T'entitat col-laboradora l'alumne/a (si és menor d'edat)
- .y

BID.Banc Integrat de Dades



