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ACTA DE LA SESSIÓ DE LA COMISSIÓ DE GOVERN DEL CONSELL COMARCAL DEL SOLSONÈS 
 
Núm. 1065 
Caràcter: ordinària 
Data: 8 de febrer de 2023 
Horari: 16:15 hores a 17:00 hores 
Lloc: Sala de Govern del Consell Comarcal  
 
Hi assisteixen de forma presencial:  
 
Sara Alarcón i Postils, presidenta 
Josep Caelles i Subirana 
Ferran Ginestà i Vila 
Dolors Caelles i Colell 
Jaume Fons i Solé 
 
També hi són presents: 
 
Joan Codina i Vila 
Marc Carrera i Massana, gerent 
Joan Merino i Delgado, interventor 
Candi Pujol i Coromines, secretari 
 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
Obert l’acte per la presidenta, es passa a tractar els punts inclosos a l’ordre del dia. 
 
 
1. Aprovació de l’acta de la sessió de data 25 de gener de 2023. 
 
Es dona compte de l’acta de la sessió de data 25 de gener de 2023, la qual és aprovada per 
unanimitat. 
 
 
2. Resolució de sol·licituds d’ajut de Sad-Xec Servei. 
 
A proposta de la presidenta i per unanimitat dels membres presents, s’acorda aprovar la sol·licitud 
d’ajut de SAD – Xec Servei que es detalla tot seguit, per reunir els requisits que estableix la 
normativa reguladora d’aquest servei: 
 

- AGA: Servei d’Atenció a la Llar per a famílies amb fills menors de 2 anys, de conformitat 
amb l’informe redactat per la coordinadora de SSB de l’entitat de data 2 de febrer de 2023, 
que obra a l’expedient. 

 

- CCF: Servei d’Atenció a la Llar a famílies amb fills menors de 2 anys, de conformitat amb 
l’informe redactat per la coordinadora de SSB de l’entitat de data 2 de febrer de 2023, que 
obra a l’expedient. 
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- DME: Servei d’Àpats a Domicili atenció a la Llar a persones majors de 65 anys que viuen 
soles o en parella, que no poden o els és molt dificultós anar a comprar i elaborar els àpats 
per si mateixes, de conformitat amb l’informe redactat per la coordinadora de SSB de 
l’entitat de data 2 de febrer de 2023, que obra a l’expedient. 

 
- JMBF: Servei d’Atenció a la Llar a persones majors de 70 anys que viuen soles, de 

conformitat amb l’informe redactat per la coordinadora de SSB de l’entitat de data 2 de 
febrer de 2023, que obra a l’expedient. 
 

- MGF: Servei d’Atenció Personal a persones amb situació de convalescència o pendents de 
resolució de dependència i/o grau de discapacitat que tinguin dificultats per realitzar les 
ABVD, de conformitat amb l’informe redactat per la coordinadora de SSB de l’entitat de 
data 2 de febrer de 2023, que obra a l’expedient. 

 
 
3. Aprovació del conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Solsonès i l’Associació 

de Festes del Carnaval de Solsona. 
 
Es dona compte del conveni de col·laboració entre amb l’Associació de Festes del Carnaval de 
Solsona. 
 
A proposta de la presidenta i per unanimitat dels membres presents, s’acorda: 
 
1r. Aprovar el text de l’esmentat conveni, el qual s’adjunta com annex en la present acta. 
 
2n. Palesar la voluntat de perfeccionar-lo, assumint els drets i deures que se’n deriven. 
 
3r. Facultar a la presidenta, Sara Alarcón i Postils, per tal que, en nom i representació del Consell 
Comarcal, porti a terme la seva signatura. 
 
 
4. Ratificació de la sol·licitud de subvenció a la Diputació de Lleida, en relació al Punt atenció 

Globalleida Solsonès 2023. 
 
A proposta de la presidenta i per unanimitat dels membres presents, s’acorda ratificar la sol·licitud 
de subvenció a la Diputació de Lleida per un import de 15.000 euros, pel Punt d’atenció Globalleida 
Solsonès 2023. 
 
El cost total de l’actuació és de 58.066,78 euros i es disposa de 28.066,78 euros de fons propis. 
 
 
5. Donar compte de resolucions de presidència. 
 
Es dona compte de les resolucions de la presidència que es detallen tot seguit: 
 
“RESOLUCIÓ DE LA PRESIDÈNCIA 
Vist l’informe presentat pel cap de Personal d’aquest Consell Comarcal del Solsonès, en data 22 de 
novembre de 2022, on s’exposa i justifica l’acumulació de feina del departament de personal 
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aquest primer semestre del 2023 i les causes imprevisibles que han accentuat la càrrega de feina. 
Vist que n’AVP ha demostrat tenir l’experiència i les capacitats necessàries per a dur a terme 
aquests treballs correctament.  
Vista la urgència i necessitat d’aquesta contractació. 
Vist el que disposen l’article 291 de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i els articles 55 
i 94 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 
de juliol, aquesta presidència ha 
 
RESOLT: 
Primer: Contractar n’AVP, a jornada completa i amb durada determinada (per circumstancies de la 
producció), com a administrativa del departament de Personal, des del dia 14 de desembre de 
2022 i fins el 13 de juny de 2023. 
Segon: Comunicar aquesta resolució a la persona interessada. 
Tercer: Donar d’alta a la Tresoreria General de la Seguretat Social a l’esmentada treballadora. 
Quart: Donar compte, si s’escau, d’aquesta resolució.” 
 
 
“RESOLUCIÓ DE LA PRESIDÈNCIA 
Atès que AAB, cap de Serveis Tècnics d’aquest Consell Comarcal del Solsonès, ha causat baixa 
mèdica des del dia 13 de desembre de 2022. 
Vista la necessitat imperant de cobrir el seu lloc de treball durant la seva absència. 
Vist que na MMT, treballadora del Consell Comarcal del Solsonès, ha demostrat tenir l’experiència 
i les capacitats necessàries per a dur a terme aquests treballs correctament.  
Vista la urgència i necessitat d’aquesta contractació. 
Vist el que disposen l’article 291 de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i els articles 55 
i 94 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 
de juliol, aquesta presidència ha 
 
RESOLT: 
Primer: Contractar na MMT, a jornada completa i amb contracte de substitució de n’AAB, com a 
arquitecte dels Serveis Tècnics, des del dia 20 de desembre de 2022 i fins la reincorporació del 
treballador substituït.  
Segon: Comunicar aquesta resolució a la persona interessada. 
Tercer: Donar d’alta a la Tresoreria General de la Seguretat Social a l’esmentada treballadora. 
Quart: Donar compte, si s’escau, d’aquesta resolució.” 
 
 
“RESOLUCIÓ DE LA PRESIDÈNCIA 
Vist l’informe presentat per la Cap de Serveis Socials d’aquest Consell Comarcal del Solsonès, en 
data 30 de desembre de 2022, on s’exposa la necessitat de mantenir la contractació de la figura de 
Dinamitzador/a d’Emancipació Juvenil. 
Vista la necessitat de mantenir la contractació d’aquesta figura i atesa la durada dels procediments 
de selecció, es proposa la contractació interina de la professional que actualment estan duent a 
terme les tasques necessàries d’aquesta figura fins a la cobertura definitiva del lloc de treball 
mitjançant el procediment de selecció corresponent. 
Atès que aquest servei pot ser desenvolupat de forma escaient per NCV, qui ha demostrat tenir les 
competències i capacitats necessàries per a cobrir aquest lloc de treball. 
Vista la necessitat i la urgència d’aquesta contractació. 
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Vist el que disposen l’article 291 de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i els articles 55 
i 94 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 
de juliol, aquesta presidència ha 
 
RESOLT: 
Primer: Contractar, mitjançant contracte laboral d’interinitat fins a la cobertura definitiva de la 
plaça i al 100% de jornada, a na NCV, com a dinamitzadora d’emancipació juvenil, des de l’31 de 
desembre de 2022. 
Segon: Comunicar aquesta Resolució a la persona interessada  
Tercer: Comunicar l’alta a la Tresoreria General de la Seguretat Social. 
Quart: Donar compte, si s’escau, d’aquesta resolució.” 
 
 
“RESOLUCIÓ DE LA PRESIDÈNCIA 
Vista la Resolució de 7 de novembre de 2022 del Director del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, d’acord amb la Resolució EMT/1793/2022, de 2 de juny, per la qual s’obre la 
convocatòria per a l’any 2022 per a la concessió de subvencions destinades a les pròrrogues dels 
agents d’ocupació i desenvolupament local. 
Atès que el treballador CPP es va presentar a l’oferta d’Agent d’Ocupació i Desenvolupament Local 
(AODL) l’any anterior, reunint els requisits i les aptituds necessàries per ocupar el lloc, i se’l va 
contractar com tal. 
Atès que ha demostrat tenir les capacitats i competències adequades per ocupar el lloc de treball 
durant aquest any. 
Atès que la Resolució EMT/1793/2022, de 2 de juny, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 
2022 per a la concessió de subvencions destinades a les pròrrogues dels agents d'ocupació i 
desenvolupament local (SOC-Agents d'Ocupació i Desenvolupament Local-AODL)  permet la 
pròrroga dels treballadors/es. 
Vist el que disposen l’article 291 de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i els articles 55 
i 94 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 
de juliol, aquesta presidència ha 
 
RESOLT: 
Primer: Prorrogar el contracte de treball d’en CPP, de durada determinada (per obra o servei), com 
a Agent d’Ocupació i Desenvolupament Local (AODL), des del dia 31 de desembre de 2022 i fins el 
30 de desembre de 2023, mentre duri el programa i es mantingui la subvenció corresponent. 
Segon: Comunicar aquesta resolució a la persona interessada. 
Tercer: Donar compte, si s’escau, d’aquesta resolució.” 
 
 
“RESOLUCIÓ DE LA PRESIDÈNCIA 
Vista la Resolució de 19 de desembre de 2022 del Director del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, d’acord amb l’Ordre TSF/166/2019, d’1 d’agost de modificació de l’Ordre 
TSF/200/2018, de 29 de novembre, per la qual s’establien les bases reguladores per a la concessió 
de subvencions destinades al Programa referent d’ocupació juvenil i la Resolució EMT/3550/2022, 
de 10 de novembre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 2022. 
Atès que la treballadora RAF es va presentar a l’oferta de Referent d’Ocupació Juvenil a Solsona 
l’any anterior, reunint els requisits i les aptituds necessàries per ocupar el lloc, i se la va contractar 
com a Referent d’Ocupació Juvenil. 
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Atès que ha demostrat tenir les capacitats i competències adequades per ocupar el lloc de treball 
durant aquest any. 
Atès que la Resolució EMT/3550/2022, de 10 de novembre, per la qual s'obre la convocatòria, per 
a l'any 2022, per a la concessió de subvencions destinades a donar continuïtat al Programa referent 
d'ocupació juvenil (SOC –REFERENTS) permet la pròrroga dels treballadors/es. 
Vist el que disposen l’article 291 de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i els articles 55 
i 94 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 
de juliol, aquesta presidència ha 
 
RESOLT: 
Primer: Prorrogar el contracte de treball de na RAF, de durada determinada (per obra o servei), 
com a Referent d’Ocupació Juvenil, des del dia 31 de desembre de 2022 i fins el 30 de setembre de 
2023, mentre duri el programa i es mantingui la subvenció corresponent. 
Segon: Comunicar aquesta resolució a la persona interessada. 
Tercer: Donar compte, si s’escau, d’aquesta resolució.” 
 
 
“RESOLUCIÓ DE LA PRESIDÈNCIA 
Vist l’informe presentat pel cap del Departament de Secretaria i Serveis Jurídics d’aquest Consell 
Comarcal del Solsonès, en data 30 de gener de 2023, on s’informa que la treballadora MISG està 
de baixa mèdica des del dia 7 de novembre de 2022 i que encara no hi ha previsió de data de 
reincorporació. 
Atès que el Departament necessita el suport d’un/a auxiliar administratiu/iva per tal de poder 
donar sortida a tots els assumptes que s’estan duent a terme. 
Vist que na CB, antiga treballadora del Consell Comarcal del Solsonès, va demostrar tenir 
l’experiència i les capacitats necessàries per a dur a terme aquests treballs correctament.  
Vista la urgència i la necessitat d’aquesta contractació. 
Vist el que disposen l’article 291 de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i els articles 55 
i 94 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 
de juliol, aquesta presidència ha 
 
RESOLT: 
Primer: Contractar na CB, al 53,33% de jornada i amb contracte de substitució de na MISG, com a 
auxiliar administrativa de Secretaria i Serveis Jurídics, des del dia 1 de febrer de 2023 i fins la 
reincorporació de la treballadora substituïda. 
Segon: Comunicar aquesta resolució a la persona interessada. 
Tercer: Donar d’alta a la Tresoreria General de la Seguretat Social a l’esmentada treballadora. 
Quart: Donar compte, si s’escau, d’aquesta resolució.” 
 
 
6. Informació de l’equip de govern. 
 
Josep Caelles, vicepresident primer i conseller comarcal de Consum, personal i Salut, informa que 
el Parlament de Catalunya ha aprovat que l’agregació al Solsonès de Torà i Biosca sigui tramitada 
pel procediment de lectura única. 
 
Dolors Caelles, consellera comarcal d’Educació, informa de les Jornades Literàries promogudes per 
la ZER del Solsonès. 
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Ferran Ginestà, vicepresident segon, president del Patronat de Turisme i conseller comarcal de 
Turisme, informa de l’inici de les sessió d’ahir del pacte del territori a Cardona. 
 
Joan Subirana, conseller comarcal de  Joventut, Esport i Habitatge, informa de l’assistència al 
lliuraments dels trofeus Piteus de competició d’esquí alpí, al Port del Comte. 
 
Jaume Fons, conseller comarcal de Protecció civil, obres i camins, informa que l’emergència del 
Neucat ha estat superada sense incidents destacables a la comarca. Informa també que demà hi 
ha reunió del Departament d’Interior amb els alcaldes de la comarca en relació als incendis de 2022 
a la comarca. 
 
La presidenta, Sara Alarcón, informa, que el dia 4 va assistir a l’acte commemoratiu del dia mundial 
contra el càncer, promogut per l’associació “Fènix” a la Plaça de la Catedral de Solsona. 
 
 
7. Precs i preguntes. 
 
No se’n fa cap. 
 
I, no havent-hi més assumptes a tractar, la presidenta aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, 
estenc la present acta. 
 
La presidenta,        El secretari, 
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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL SOLSONÈS I 

L’ASSOCIACIÓ DE FESTES DEL CARNAVAL DE SOLSONA  
 
 
A Solsona, a la data de signatura electrònica 
 
 
D'una banda, la Sra. Sara Alarcón i Postils, presidenta del CONSELL COMARCAL DEL 
SOLSONÈS actuant en el seu nom i representació, amb domicili al carrer Dominics, 12 de 
la ciutat de Solsona i amb el CIF P-7500009-A. 
 
I, de l’altra la Sr. Àlex Vilanova Codina, president i vocal de l’ASSOCIACIÓ DE FESTES DEL 
CARNAVAL DE SOLSONA, actuant en el seu nom i representació, amb seu social a la Plaça 
Sant Jordi, s/n de la ciutat de Solsona i amb el CIF número G25053307. 
 
Ambdues parts es reconeixen mútuament, en la qualitat en què intervenen, la capacitat 
d’obrar necessària per atorgar aquest contracte i, a aquest efecte, 
 
 
EXPOSEN: 
 

I) Que des de l’any 1971 es celebra a Solsona la festa del Carnaval, organitzada per 
l’Associació de Festes del Carnaval. 
 
II) Que l’any 1978 fou declarada Festa d'interès turístic nacional.  
 
III) Que el Carnaval de Solsona és una festa viva i consolidada com una de les 
celebracions amb major arrelament popular a la ciutat de Solsona i que atrau 
visitants d’arreu. 
 
IV) Que el Consell Comarcal col·labora cada any amb la festa del Carnaval conscient 
de la importància de l’esdeveniment per a la ciutat de Solsona i la seva comarca.   
 
V) Considerant l’interès del Consell Comarcal de continuar participant amb la festa 
del Carnaval, les parts 

 
 
ACORDEN: 
 
Primer: El Consell Comarcal col·laborarà amb l’Associació de Festes del Carnaval de 
Solsona amb la quantitat de CINC MIL EUROS (5.000,00 euros) per a la celebració de la 
festa del Carnaval de Solsona 2023, de la qual caldrà deduir l’import del cost del consum 
elèctric de l’anualitat anterior corresponent als espais cedits a l’esmentada Associació, de 
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conformitat amb l’estipulació 7a del conveni de cessió de l´ús de dependències, signat en 
data 5 de febrer de 2019 i la darrera addenda posteriors signades entre les parts, entre 
ambdues parts.  
 
Respecte als 5.000,00 € referenciats, una vegada deduïts els imports del consum elèctric, 
el Consell Comarcal assumirà, per l’import resultat, despesa en concepte de costos  
d’organització, difusió i promoció dels actes del Carnaval de Solsona, 2023, previ acord 
amb el Consell Comarcal i la corresponent justificació de l’activitat realitzada. 
 
Segon. La data màxima de recepció de les factures a nom del Consell Comarcal del Solsonès 
serà el 30 de novembre de 2023. 
 
Tercer. L’Associació de Festes de Carnaval de Solsona inclourà el logotip del Consell 
Comarcal del Solsonès en la difusió dels actes que es realitzin. 
 
Quart. Aquest conveni restarà vigent des de la signatura fins al 31 de desembre de 2023. 
  
I en prova de conformitat, una vegada llegit el contracte, es signa per les parts. 
 
Consell Comarcal del Solsonès   Associació de Festes del Carnaval de 
Solsona 

 
 
Sara Alarcón i Postils      Àlex Vilanova Codina  
Presidenta       President 
 
 


