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Ajuntament de Monistrol de Montserrat 
Pla de Mesures Antifrau Next Generation EU  
Mecanisme de Recuperació i Resiliència (MRR) 
 

1. Introducció i objectiu 
Aquest Pla de Mesures Antifrau té per objectiu establir els mecanismes i 

procediments perquè l’Ajuntament de Monistrol de Montserrat pugui prevenir, 

detectar, corregir i perseguir qualsevol activitat fraudulenta, corrupció o conflicte 

d’interessos en la gestió de projectes finançats amb fons del Pla de Recuperació, 

Transformació i Resiliència – Next Generation EU. 

El pla s’elabora en compliment del que estableix l’Ordre HFP/1030/2021, de 29 

de setembre, i l’Ordre HFP/55/2023, de 24 de gener, relatives a l’estratègia 

antifrau en entitats gestores de fons europeus. 

 

2. Àmbit d’aplicació 
Aquest pla és d’aplicació a: 

• Els càrrecs electes,personal funcionari i laboral i personal eventual de 

l’Ajuntament de Monistrol de Montserrat 

• Proveïdors, contractistes i adjudicataris de projectes finançats pel PRTR 

• Entitats col·laboradores o tercers que gestionin fons europeus en nom de 

l’Ajuntament 

 

3. Principis generals 
L’Ajuntament manifesta el seu compromís institucional amb els principis de 
integritat, legalitat, objectivitat i  transparència, i declara tolerància zero 

davant el frau i la corrupció. Així mateix, es compromet a garantir la eficiència ús 

dels fons públics, especialment aquells provinents de la Unió Europea. 
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4. Elements clau del cicle antifrau 
a) Prevenció 

• Aprovació d’una Declaració Institucional de lluita contra el frau 

• Obligació presentació Declaració d’absència de conflicte d’interessos 
(DACI) 

• Designació d’una persona responsable del control antifrau, que pot ser 

el secretari/a municipal o la intervenció 

• Implantació de models de declaració d’absència de conflicte 
d’interessos (DACI), segons el model de l’Ordre HFP/55/2023 

• Formació bàsica per al personal implicat en expedients amb fons 

europeus 

• Avaluació de riscos de frau, amb una anàlisi simplificada dels processos 

més exposats (contractació, subvencions, execució d’obra) 

b) Detecció 

• Control previ de legalitat per part de la secretaria intervenció municipal 

• Utilització voluntària de la plataforma MINERVA del Ministeri d’Hisenda 

per detectar conflictes d’interès (en expedients on sigui viable) 

• Aplicació d’indicadors de risc o “banderes vermelles”, com 

fraccionament de contractes, absència de concurrència, modificacions 

repetides o urgència injustificada 

• Remissió periòdica de contractes menors 

• Canal intern de comunicació de sospites a través de la bústia ètica o de 
denúncia 

• Controls interns bàsics de factures i pagaments 

c) Correcció 

• En cas de sospita fonamentada de frau, s’activarà una investigació 
interna amb participació de la Secretaria, la Intervenció i l’Alcaldia 

• Es valorarà l’adopció de mesures cautelars com l’aturada del 

procediment, la sol·licitud d’informes externs o la retirada de l’expedient 

• Correcció de l’actuació administrativa 

• Recuperació d’imports indegudament percebuts 
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d) Persecució 

• Si es confirma l’existència d’indicis de frau, es procedirà a la comunicació 
als òrgans competents, com l’Oficina Antifrau de Catalunya, el Ministeri 

d’Hisenda, o el Servei Nacional de Coordinació Antifrau 

• Es cooperarà plenament amb auditories i controls externs (ICAE, 

Sindicatura de Comptes, Tribunal de Comptes) 

• Aplicació del règim disciplinari o sancionador corresponent 

 

5. Documentació associada 
Els següents documents formen part integrant del Pla: 

 

     ANNEX I Declaració institucional “Monistrol contra el frau” 

ANNEX II Model DACI conflicte d’interessos segons el model de l’Ordre 

HFP/55/2023 

      ANNEX III check-list bàsic de riscos de frau 

 

6. Avaluació i revisió 
Aquest Pla tindrà una validesa inicial de dos anys, i es podrà revisar en 

qualsevol moment si canvia la normativa aplicable o si s’identifiquen nous riscos. 

La seva actualització correspon a la Secretaria General amb el vistiplau de 

l’Alcaldia i la Intervenció. 

 

7. Publicació i accés 
El Pla es publicarà al web municipal i estarà a disposició de la ciutadania, 

juntament amb els annexos esmentats. També es comunicarà a tot el personal 

municipal afectat. 
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8. Compromís institucional 
Monistrol de Montserrat reafirma el seu compromís amb els principis de legalitat, 
transparència i bon govern en la gestió dels recursos públics, i molt 

especialment en l’aplicació dels fons del Pla de Recuperació, Transformació i 

Resiliència. 

 


