Josep Gómez Belluga, secretari del Consell Comarcal del Tarragonès, 

CERTIFICO: Que el Ple ordinari del Consell Comarcal del Tarragonès, de data 24 de setembre de 2013, va adoptar, entre d'altres, el següent acord:

4.9.- El president dóna lectura a l'enunciat d'aquest punt de l'ordre del dia i el Ple del Consell, per unanimitat, acorda:

“Antecedents

La presidència, en data 5 de juliol de 2013 va dictar la següent resolució:

“Fets
1. El Consell Comarcal del Tarragonès va aprovar l’Acord de condicions de treball dels funcionaris, personal laboral i organismes autònoms que presten serveis al Consell Comarcal del Tarragonès publicat en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 5279 de 16 de desembre de 2008.

2. Aquest conveni a l’actualitat està prorrogat tàcitament ja que el seu àmbit temporal era de l’1 de gener 2008 fins el 31 de desembre 2011.

3. Amb posterioritat a l’esmentada publicació s’han aprovat diverses addendes i pactes complementaris la qual cosa recomana realitzar un text refós adaptat a la vigent normativa de personal funcionari i laboral.

4. Des de fa setmanes s’han realitzat negociacions amb els delegats de personal i finalment s’ha pactat i arribat a un principi d’acord per signar un text refós que s’adapta a la vigent normativa i que està pendent d’informes per realitzar la redacció definitiva. 

5. Per seguretat jurídica i d’acord amb l’actual redacció de l’article 86 del Text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de març, la secretaria general considera convenient que des de la presidència s’adopti com a mesura preventiva i amb caràcter extraordinari i urgent una resolució que doni cobertura jurídica al període de 7 de juliol fins a que s’aprovi per l’òrgan competent el nou text refós de l’Acord de condicions de treball dels funcionaris i personal laboral que presten serveis al Consell Comarcal del Tarragonès. 

Fonaments de dret
1. Quart paràgraf de l’apartat 3 de l’article 86 de l’Estatut dels Treballadors, redactat segons la Llei 3/2012, de 6 de juliol, de Mesures per a la reforma del mercat laboral.

2. Vigent Acord de condicions de treball dels funcionaris i personal laboral i organismes autònoms que presten serveis al Consell Comarcal del Tarragonès.

3. Article 13.1.e), que atribueix a la presidència l’exercici d’accions administratives en cas d’urgència, com és el cas.

Resolució
Per tant, resolc:

1. Aprovar mantenir provisionalment la vigència de l’Acord de condicions de treball dels funcionaris, personal laboral i organismes autònoms que presten serveis al Consell Comarcal del Tarragonès que està en vigor, tot respectant els acords i addendes aprovades posteriorment, restant suspesos temporalment tots els articles que contradiguin la legislació vigent.

2. Establir que aquesta vigència tindrà efectes fins a que es sotmeti al Ple la proposta d’aprovació del text refós de l’Acord de condicions de treball del personal funcionari i laboral del Consell Comarcal del Tarragonès pendent de redacció definitiva. 

3. Notificar aquesta resolució als delegats/des de personal i a la intervenció comarcal.”
Acord

El Ple del Consell Comarcal acorda:

Ratificar l’esmentat decret de presidència.”
I, perquè consti, signo aquest certificat de l'esborrany d'acta redactat, a reserva de la seva aprovació, de conformitat amb el que disposa l'art. 206 del Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.

Tarragona, 26 de setembre de 2013
Vist i plau
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El president

Frederic Adan Domènech






