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CONVENI ENTRE EL GRUP TECNOCAMPUS I L’AJUNTAMENT DE _1 B

CONVENI AMB LA FUNDACIO TECNOCAMPUS I CONTRACTE PROGRAMA AMB L’EPE

TECNOCAMPUS

Matard, a 14 d’abril de 2016

REUNITS

D’una part, I’Ajuntament de Matard, amb domicili a Mataro, la Riera 48, amb CIF P-
0812000-H; representat pel regidor delegat de Serveis Centrals, Ocupacié i Promocio
Economica el senyor Juan Carlos Jérez Antequera amb DNI 46.529.613S; legitimat per
aquest acte per acord de Ple de I’ Ajuntament de Matar¢ de data 13 de juny de 2015. .

D’una altra, I’entitat publica empresarial PARC TECNOCAMPUS MATARO, amb
NIF Q08001443C 1 domicili a I’Avinguda Ernest Lluch num. 32 de Mataro,
representat pel seu president, el senyor David Bote Paz.

Duna altra, la FUNDACIO TECNOCAMPUS MATARO MARESME, amb NIF
G62034111 1 domicili de Mataré Av. Ernest Lluch 32, representada per la seva
presidenta, la senyora Dolors Guillén Mena.

MANIFESTEN

L- De Entitat Pablica Empresarial local PARC TECNOCAMPUS MATARO.

1. Que de conformitat amb allo establert a I’article 153 del Decret 179/1995 del 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis i a I’article 246 del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei
Municipal i de Regim de Catalunya, els ens locals tenen plena potestat per crear,
organitzar, modificar i suprimir els serveis de la seva competéncia, d’acord amb la
‘legislacié vigent. En exercici de la seva potestad organitzativa, el ple municipal, en
sessio de data 11/12/2006, va aprovar la creacié de I’entitat piblica empresarial local
PARC TECNOCAMPUS MATARO (EPEL TecnoCampus).

2. Que d’acord amb I’article 2 dels Estatuts de I’EPEL TecnoCampus, aquesta entitat té
la consideracio d’organisme public de I’Ajuntament de Mataré que, d'acord amb
Iarticle 85 bis de la Llei de bases del régim local, es constitueix com a organ de gestié
directa de I'Ajuntament de Mataro, i que el govern, I’alta direcci6 i la determinacié de
les linies d’actuacié son competéncia del Consell de Govern, presidit per 1’Alcalde de
Matard, i integrat per representants del propi Ajuntament de Mataro.

3. Que EPEL TecnoCampus té encomanada la gestio directe del servei ptiblic del Parc
TecnoCampus, segons consta a ’article 4t dels seus Estatuts, la qual cosa es concreta en
(1) desenvolupar activitats docents reglades 1 no reglades 1 de recerca, desenvolupament



1 innovacio, (2) realitzar la gestié i explotacid- dels béns, de les infraestructures i dels
serveis que constitueixen el Parc TecnoCampus, i (3) portar a terme activitats per
millorar la posicié competitiva de Matar6 a nivell socioeconomic, fomentant la
iniciativa privada.

4. Que en virtut dels Acords del Ple de I’Ajuntament de Matar6 de dates 3 de maig de
2007 1 8 de maig de 2008, aixi com, dels Decrets d’Alcaldia nam. 7095/2007, de 28
d’agost i 5945/2008, de 9 de juliol, I’EPE TecnoCampus €s titular de la concessid
demanial d’ts privatiu d’una porci6 de terreny de 26.292 m2 —inscrita en el Registre de
la Propietat nim. 3 de Matar6, finca 7.721- atorgada al seu favor per a ubicar el
complex constructiu TECNOCAMPUS, amb una durada de 50 anys a partir de la data
de presentacié de la certificacié final d’obra al Registre General d’Entrada de
I’ Ajuntament de Mataro, la qual tingué lloc el 6 d’abril de 2011.

5. Que en virtut de ’anterior declaracié final d’obres el complex constructiu té
47.846,56 m2 construits, esta situat al sector del Rengle de Matar6 i esta format per 4
edificis singulars: 1) El TCM 1, edifici Universitari, on s’hi desenvolupa activitat
universitaria i de recerca i on s’hi ubica la seu del centre tecnologic CETEMMSA,; 2) El
TCM 2, edifici d’oficines d’empreses del Parc; 3) El TCM 3, edifici d’oficines
d’empreses del Parc; 4) el TCM 4, Centre de Congressos; 1 una zona d’aparcament en
la planta soterrania de 1’edifici TCM 1 de dues plantes.

6. Que ’EPEL TecnoCampus, com a titular connacional, desenvolupa una activitat
associada a I’explotacio d’aquest espais, que es destinen a I’assoliment del seu objecte.
Tanmateix, I’EPEL no disposa de personal propi per desenvolupar el servei public Parc
TecnoCampus i a tal efecte té voluntat d” encomanar-ne a la Fundacié TecnoCampus
Matar6- Maresme la seva gestio.

IL-Dela FUNDACIO TECNOCAMPUS MATARO MARESME.

7. Que la FUNDACIO TECNOCAMPUS MATARO MARESME (TCM) va ser
constituida en data 20 de juliol de 1999, amb la denominaci6 de ‘Fundaci6é Politécnica
de Matar6, Fundacié Privada’, per escriptura publica atorgada per 1’Ajuntament de
Matard, qui va fer una aportacio al fons dotacional de 30.050,60 euros, i per la Caixa
d’Estalvis Laietana, qui va ver una aportacié al fons dotacional de 12.020,24 euros,
davant el notari de Matar6, en Claudio Reig Verdd, sota el num. 933 del seu protocol i
va ser inscrita en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya amb el num.
1.354 en virtut de Resolucié de la consellera de Justicia de 23 de desembre de 1999.

8. Que la Fundaci6 és una institucié de dret privat, que es regeix pels seus Estatuts, per
la carta fundacional i per les normes que, en interpretacié i desenvolupament de la
voluntat fundacional, estableixi el Patronat, d’acord amb les disposicions legals i
reglamentaries vigents, i especialment per la llei 4/2008, de 24 d’abril, per la qual
s’aprova el llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques.
Segons informe del mes de juliol de 2012 de la Subdirectora d’Analisi 1 comptes
economics del sector public del Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques sobre
la sectoritzaci6 de I’Ajuntament de Mataré amb la seva classificacid institucional, a
I’empara del Reglament (CE) Num. 2223/96 del Consell, de 25 de juny, el TCM és



considerat, en la comptabilitat estatal, com una unitat institucional ptblica depenent de
I’ Ajuntament de Mataro, classificant-la dins el sector de Societats no financeres.

9. Que en data 11 de desembre de 2008 el Patronat del TCM va acceptar els oferiments
del Consell Comarcal del Maresme i de I’Ajuntament de Matard per assumir la
titularitat de I’Escola Universitaria Politécnica de Matard i 1’Escola Universitaria del
Maresme. Posteriorment, en data 23 de desembre de 2009 el Patronat del TCM va
acceptar la subrogacié de personal de 1’Institut Municipal de Promocié Economica de
Matar6 per a la implementacié del model d’emprenedoria 1 incubacié a la ciutat de
Matar¢ i al territori i en data 20 de marg de 2013, la subrogacié de funcions i personal
de P’IMPEM relativa a les funcions de teixit productiu municipals.

10. Que en data 3 de setembre de 2009 el Ple de I’Ajuntament de Mataré va acordar el
traspas de la seccié d’emprenedoria a la Fundacié TecnoCampus aixi com la subrogacié
per part de la Fundacié de tres técnics adscrits al servei i que formaven fins al moment
part de la plantilla de 'IMPEM. Degut a I’increment de 1’abast del servei, aquest
personal s’ha completat amb personal especialista de nova contractacio.

11. Que en data 13 de desembre de 2012 I’ Ajuntament en Ple va acordar traspassar les
funcions de teixit productiu de I’Imstitut Municipal de Promocié Economica a la
Fundacié TecnoCampus, aixi com la subrogacié per part de la Fundacié de tres teécnics
adscrits al servei 1 que formaven fins al moment part de la plantilla del PIMPEM.

12. Que en I’actualitat el fons dotacional del TCM ¢€s de 97.486,39 euros, dels quals
30.050,61 euros corresponen a aportacions al fons dotacional inicial realitzades per
18.030,37 de I’Ajuntament de Mataré i per 12.020,24 euros de la Fundacié Caixa
Laietana, 1 67.435,78 euros que corresponen a la integracié dels centres EUPMT i
EUM.

13. Que segons I’article 6¢ dels Estatuts de la Fundacid, aprovats pel Patronat en data 29
de setembre de 2015, la missi6 de la fundacié €s la de contribuir al desenvolupament
economic i de teixit productiu al territori actuant com agent generador de riquesa,
d’empresa, d’ocupacio, de talent, de coneixement 1 de qualitat de vida per les persones.

14. Que els estatuts de la Fundacio, en el seu article 7, sobre finalitats, lletra h,
estableixen que €s funcié de la Fundacié gestionar el Parc TecnoCampus mitjangant un
contracte de gestié entre la Fundacié 1 I’EPEL, que indiqui els serveis a prestar i les
contraprestacions a percebre per la gestid. Pel que fa a la gestié del Parc implica les
tasques de gestio de I’actiu 1 equipaments del Parc, la gestié comercial per captacio de
llogaters als espais d’allotjament empresarial, la provisié dels serveis per les empreses i
institucions del Parc i el desenvolupament d’una activitat de dinamitzacié interna, de
foment de la innovacié, d’emprendoria i de relacié amb els centres universitaris del parc
que confereixen a tal Parc la categoria de Parc Cientific i de la Innovacié. Igualment pel
que fa a 1’is que la Fundacié faci dels espasis propietat del Parc s’establiran els
corresponents contractes que regulin tal Us i la corresponent contraprestacié econdmica.

15. A més a més, els apartats g), 1), 1 j) de I’article 7¢ estableix com a. finalitats de la

Fundacié TecnoCampus el suport a I’emprenedoria mitjangant serveis que facilitin la

creacié de noves empreses i el creixement d’empreses ja existents (g); la gestio del

Centre de Congressos (i); i el desenvolt);&ménj de tota aquella activitat de promocié
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economica que incideixi en la competitivitat empresarial, el desenvolupament
industrial, la innovacio, la internacionalitzacid, la consolidacié i creixement del teixit
productiu del territori, desenvolupant projectes a mida per licitacions competitives de
les administracions locals, regionals, estatals i europees, i desenvolupant serveis adhoc
segons les necessitats de cada sector d’activitat economica (7).

IIL.- Dels contractes-programa signats pel TCM amb P’Ajuntament de Matar6 i
amb el Consell Comarcal del Maresme.

16. Que en data 2 de juliol de 2009, el TCM i I’Ajuntament de Mataré van signar un
contracte programa, que substituia la subvencié anual de 1’Ajuntament destinada al
TCM en funcié del seu programa anual d’actuacions. Atenent a la naturalesa de les
activitats propies del TCM, d’utilitat i interés social i que promouen la consecucid d’una
finalitat publica, va ser la voluntat de les parts establir un document marc, text de
referéncia en la regulacié de les relacions entre I’Ajuntament i el TCM, drets i
compromisos de cadascuna, el sistema de finangament i la periodicitat dels pagament
aixi com els procediments de control i avaluaci6. Pel que fa a la vigéncia i atenent a la
vinculacié directa de les activitats a desenvolupar per la Fundaci6 en 1’espai fisic del
Parc TecnoCampus, el contracte marc entre el TCM i I’Ajuntament va quedar vinculat
al contracte programa formalitzat en el seu dia entre I’ Ajuntament de Matar6 i I’EPE
TecnoCampus, que abasta el periode 2009- 2036. S’establia que el contracte seria
objecte de revisio anual, sense prejudici que de I’evolucié de les activitats que
desenvolupi la Fundaci6 resulti necessari procedir a modificar-ne el seu contingut.

17. Que el Consell Comarcal del Maresme, qui ostenta la vicepresidéncia de la
fundacié, i la Fundaci6 TecnoCampus van signar en data 13 d’abril de 2011 un
contracte programa per al finangcament dels estudis universitaris del Maresme, amb
vigéncia fins I’any 2013. Per als exercicis 2014 i 2015 no ha estat realitzada cap
aportaci6 per part del Consell Comarcal del Maresme, amb motiu de la finalitzacié de la
vigeéncia del contracte programa inicial, sense haver acordat la renovacié per a ’exercici
2014 1 seglients.

IV.- Del contracte-programa s1gnat per ’Ajuntament de Matar6 i amb I’EPE
TecnoCampus.

18. En data 11 de desembre de 2006 el Ple de I’ Ajuntament va aprovar la creaci6 de
’enitat publica empresarial PARC TECNOCAMPUS MATARO.

El ple de I’Ajuntament va aprovar el contracte-programa entre aquest i I’Entitat en data
20 de desembre de 2007. El 3 de juliol del 2008 va ser aprovada la seva modificacio. A
partir d’aquesta data i coincidint amb I’aprovacié definitiva del pressupost s’ha anat
actualitzant.

V.- Del Pla d’Ajust aprovat per ’Ajuntament de Matard.

19. Que I’Ajuntament de Matard va aprovar en sessid plenaria de data 25/09/2013 la
revisié del Pla d’Ajust per al perfode 2013-2023 i Pla de Sanejament. Aquest Pla
incorpora les projeccions economiques de I’EPE TecnoCampus i el TCM per un marc
temporal fins I’any 2023. ~ ™~
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El Pla d’Ajust estableix les seglients mesures de coordinacié per implantar un sistema
de coordinacio6 i control intern del grup, per tal d’augmentar la connexié econdmica i
financera entre els diferents ens que componen el grup Ajuntament:

a) centralitzacié de la tresoreria
b) seguiment de les dades economic-financeres regulades a les bases d’execucié del

pressupost.
VI.- De la formalitzacié del contracte-programa pels exercicis 2016-2019.
20. Per tot aix0, amb la finalitat d’establir el contingut de les relacions financeres entre
I’Ajuntament, 'EPE TecnoCampus i el TCM i, davant la necessitat que aquestes
relacions s’ajustin al contingut del Pla d’Ajust, les parts acorden subscriure el present

contracte-programa per al periode 2016-2019 que es regira pels seglients

PACTES

1.-Objecte i contingut.

Objecte

El contracte programa €s un instrument juridic i de planificaci6 a través del qual
s’instrumenten les relacions entre I’ Ajuntament de Matar¢ i els ens dependents 1 que té
com a finalitat concreta 1’establiment d’un marc que ha de regular d’una banda, els
objectius, compromisos i programes a assolir durant el seu termini de vigéncia; i de
I’altra, les relacions técniques, economiques i fiscalitzadores que es deriven de la gestié
dels serveis. '

Contingut

El contingut del contracte programa s’articula en 3 ambits:
a) Prestacio, per part' de I’EPEL Parc TecnoCampus i de la Fundaci6
TecnoCampus de serveis en ’ambit de la gestio del servei de parc cientific 1 de
la innovaci6, gesti6 del servei de teixit productiu, gesti6 del servei
d’emprenedoria i gestié del servei universitari.
b) Marc financer.

c) Termini, seguiment, avaluacié i control del contracte programa

I1.- Serveis gestionats per la Fundaciéo TecnoCampus, per compte de PEPEL Parc
TecnoCampus

L’EPEL Parc TecnoCampus gestiona, de conformitat amb alldo que estableixen els
articles 85.2 i 85 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Regim
Local, el servei public Parc TECNOCAMPUS. En la mesura que I’EPEL disposa de
mitjans técnics propis perd no aixi de recursos humans per desplegar el servei, és la
Fundacié TecnoCampus qui, en nom de I’EPEL, desenvolupa les activitats que li son
propies. .
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En concret la Fundacié haura de:

e Gestionar la infraestructura del complex edificatori de que consta el Parc,
incloent la gesti6 de totes les infraestructures técniques (poténcia, clima, aigua,
telecomunicacions, entre altres) i les externalitzacions que es derivin en nom de
I’EPEL, com sén, el servei de neteja, seguretat, consergeria i tots aquells
necessaris per a la correcte prestacié del servei.

e Gestionar les inversions correctives, preventives i evolutives per tal de garantir
el funcionament del Parc i la seva adequacié permanent als requeriments
normatius i dels seus usuaris.

o Comercialitzar els serveis d’allotjament empresarial del Parc en base a la
captacié 1 fidelitzacié d’empreses en les seves instal-lacions. Gestionar les
necessitats dels usuaris existents pel que fa al Servei Parc i captar nous clients
de forma pro-activa. Desenvolupar totes les operacions propies de la gestié
comercial pel que fa a ’entrada i sortida d’empreses i institucions.

e Gestionar el centre de Congressos del Parc tant pel que fa a la seva vessant
comercial, captant esdeveniments 1 clients, com pel que fa a 1’organitzacié de
’espai 1 a lassisténcia i supervisié de tots els esdeveniments que s’hi
desenvolupen. ‘ .

e Gestionar el servei de Centre de Processament de Dades, sota les condicions
especifiques que I’Ajuntament i el Consell d’Administracié de I’EPEL fixin en
el seu moment.

e Gestionar administrativament tots els serveis descrits i portar la comptabilitat i
les finances del Parc, assumint la responsabilitat del control financer,
tresoreries, control pressupostari 1 en general les tasques propies de la gerencia
del Parc. En concret i pel que fa a proveidors, gestionar totes les contractacions
en nom del Parc i en les millors condicions i amb els corresponents concursos
publics quan sigui necessari. Respecte als usuaris, facturar tots els serveis que
se’ls hi ofereix, quan s’escaigui, i gestionar el seu cobrament.

La Fundacié assignara de forma exclusiva, o a temps parcial, el personal necessari per
poder portar a terme aquest servei.

III1.- Gestio dels serveis propis de ’activitat de la Fundacié TeenoCampus

Gestié del servei de Teixit Productiu

Les tasques de teixit productiu s’orienten a empreses ja existents i en ambits com :

e Projectes de promoci6 de I’activitat econdmica empresarial en Poligons
Industrials

e Projectes de promocié industrial 1 de re-industrialitzacid

e Projectes de promoci6 global de la Ciutat com a seu d’empreses amb iniciatives
clarament orientades a la cerca d’inversié externa

e Projectes estratégics d’especial interés per la dinamitzacié6 d’empreses i en
col.laboracié amb les associacions empresarials



Per desenvolupar aquestes tasques la Fundaci6 aportara els recursos humans i técnics
necessaris 1 alhora cercara finangaments de la Diputacid, la Generalitat i altres
administracions.

Gestié del servei d’Emprenedoria
Les tasques del servei d’emprenedoria s’orienten a projectes i sén:

o Gesti6 del servei d’Incubadora consistent en un servei d’allotjament a iniciatives
empresarials innovadores de recent creacié i serveis d’acompanyament als
emprenedors

e Servel d’atencié a emprenedors consistent en un servei personalitzat obert a
qualsevol persona que cerca iniciar un negoci de qualsevol tipologia i1 sector,
preferentment en ambit de Mataré i el Maresme (inclou diferents itineraris).
Inclou serveis de formacio i preparacio per projectes de base innovadora en vies
de gestio, mitjangant la iniciativa Innoempren. '

e Serveis avangats d’acompanyament i assessorament a ’emprenedor i I’empresa
per tal de millorar el desenvolupament empresarial en ambits com sén el
finangament, la innovacio, la gestié financera o I’obertura a nous mercats.

> ) >

Per desenvolupar aquestes tasques la Fundaci6 aportara els recursos humans i técnics
necessaris 1 alhora cercara finangaments de la Diputacio, la Generalitat 1 altres
administracions. En concret, pel que fa a recursos humans, en data 1 de gener de 2010 la
Fundaci6 es va subrogar el personal de 'IMPEM assignat a aquestes funcions.

Gestio del servei Universitari per part de la Fundacié

El servei de gestid universitaria abésta 1’exercici de la titularitat dels tres centres
universitaris de la Fundacid, I’Escola Superior Politécnica TecnoCampus (denominacid
actual de I'EUPMT), I’Escola Superior de Ciencies Socials i de I’Empresa
TecnoCampus (denominacié actual de ’EUM) 1 I’Escola Superior de Ciencies de la
Salut TecnoCampus (denominacié actual de ’ESCS). La Fundaci6 gestiona els centres,
en fixa el desenvolupament estrategic i es fa carrec del recursos humans, amb ’objectiu
d’oferir una oferta coherent amb les necessitats del territori i la demanda dels estudiants,
aixi com tots els serveis de Campus que enriqueixin I’oferta i la facin diferencial dins el
mercat de I’educacid universitaria fortament competitiu.

Conforme els estatuts de la Fundacié i la voluntat de servei de I’Ajuntament, la
prestacié del servei Universitari tindra en compte ’accés als més desfavorits a un
ensenyament universitari de qualitat. Per aquest motiu dins els pressupost de la
Fundacié s’articulara un sistema de beques socials.

Per a realitzar -aquesta activitat, I’Ajuntament realitza a la Fundaci6
TeecnoCampus i a PEPEL Parc TecnoCampus les aportacions detallades al punt
111.3 Prestacions reciproques.



S’adjunta com a Annex 1, els estatuts de les entitats i detall de la composicid del
Patronat de la Fundacio, on s’indica el percentatge de participacié que correspon a
I’ Ajuntament de Mataro.

III.1. Projectes inclosos al PAM. Linies d’actuacio.

Les linies d’actuacid, objectius i les noves accions concretes a realitzar en el marc dels
serveis gestionats pel Grup TECNOCAMPUS seran aquelles que, de conformitat els
estatuts de les entitats i en especial, del pla estratégic aprovat en Patronat que sigui
vigent en cada moment, s’aprovin mitjangant el programa d’actuacié municipal (PAM),
que s’adjunta als pressupostos generals de I’ Ajuntament.

Les noves accions programades anualment s’inclouen a I’Annex 2 i contindran les
corresponents consignacions pressupostaries.

1I1.2 Projectes no inclosos al PAM. Proposta i aprovacid. _
ler.- La proposta o encarrec d’un projecte, activitat o actuacié no inclos al PAM sera
formulada pel Grup TECNOCAMPUS i/o el Departament corresponent de
I’ Ajuntament de Matard; ' '

2on.- El Grup TECNOCAMPUS realitzara un estudi economic i técnic de viabilitat de
la proposta o encarrec, incloent la forma de finangament directa i, si s’escau, les
necessitats de finangament a carrec de I’ Ajuntament que se’n derivin;

3er.- El servei de gestio econdmica emetra un informe, valorant I’estudi presentat pel
Grup TECNOCAMPUS, amb indicacio expressa de I’impacte de I’execuci6 del projecte
en les magnituds financeres consolidades (endeutament, estalvi net, estabilitat
pressupostaria).

II1.3 Serveis entre entitats del grup.

La relaci6 de serveis enfre I’EPEL Tecnocampus, la Fundacié TecnoCampus,
I’Ajuntament de Mataré i les seves entitats dependents, s’adjunta com Annex 3.

IV.- Marec financer.

Les relacions financeres entre 1’Ajuntament, I’EPEL Parc TecnoCampus i la Fundacié
TecnoCampus derivades de 1’execucié del contracte programa, tindran com a eix
vertebrador el Pla d’Ajust 2013-2023, aprovat pel Ple de I’Ajuntament en sessio
celebrada en data 25/09/2013, i es concretaran en:

IV.1 Pla econdmic i financer
El pla econdmic financer el composa:
- les projeccions economico-financeres futures

- 1 la relacié de les aportacions i reintegraments d’aquestes de I’Ajuntament a
EPEL Parc TecnoCampus 1 a la Fundacié TecnoCampus.
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IV.1.1 ) Les projeccions economiques de I’EPEL Parc TecnoCampus i de la Fundacié
TecnoCampus sén 1’actualitzacié de les incorporades al Pla d’Ajust vigent.
S’acompanya com a Annex 4.1.

IV.1.2 ) La relaci¢ de les aportacions des de I’exercici 2009 fins al 2023, s’acompanya
com Annex 4.2.

IV.1.3) El pla economic 1 financer s’actualitzara anualment, coincidint amb 1’aprovacié
del PAM i dels pressupostos de 1’ Ajuntament, per incloure les modificacions que afectin
els quatre anys seglients. '

[’actualitzacié haura de ser aprovada per I’drgan que correspongui de cada entitat i pel

Ple de I’Ajuntament. En aquest dltim cas, normalment, a la mateixa sessi6 en la que
s’aprovin els pressupostos generals de la corporacio.

1V.2 Financament

Com a contraprestacié als serveis desenvolupats per la Iundacié6 TecnoCampus
I’Ajuntament li garanteix el seu sosteniment econdomic- patrimonial a través dels
mecanismes de finangament que s’arbitren al llarg del present pacte IV.2., en les
condicions establertes al Contracte Programa i amb les previsions contingudes al
Pressupost Municipal. ‘

El finangament de les activitats desenvolupades per les entitats EPEL Parc
TecnoCampus i la Fundacié TecnoCampus;

- Resultats generats per les activitats ordinaries en el complex del TCN o
pel producte de 1’alienacié d’actius, en el suposit que aixi ho determini el
pla econdomic financer del projecte o activitat.

> Els recursos generats per les activitats ordinaries de la Fundacio,
que es componen, entre d’altres, dels segtients:

e Ingressos per prestacio de serveis (matricules de formacid
reglada 1 continua, prestaci6 de serveis académics,
activitats de recerca, desenvolupament i innovaci6 i els
que puguin derivar-se de la gesti6 de serveis del Parec,
entre d’altres).

e Patrocinis

e C(Collaboracions

e Donacions

e Rendiments derivats de 1’explotacié del seu patrimoni

e Rendiments financers i

e D’altres

Les aportacions en concepte de subvencions corrents i de capital

d’altres entitats ptubliques diferents de I’ Ajuntament de Mataro,

L’eventual alienacié d’actius

Les operacions de credit o endeutament financer que puguin

efectuar-se sotmeses a la prévia autoritzacio de I’ Ajuntament.

Els increments de dotaci¢ fundacional que puguin acordar-se
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- Aportacions de ’AJUNTAMENT, pels segiients conceptes:

> Subvencions corrents i de capital de 1’Ajuntament de Matard, que
figuren al Pla d’Ajust del periode 2013-2023, que tenen caracter
de maxim 1 que resten condicionades a 1’habilitacié de credit en
el pressupost de I’ Ajuntament per a I’any corresponent.

» Aportacions de I’Ajuntament o dels seus organismes autonoms o
les seves empreses publiques o empreses mixtes, en aquells casos
que siguin conseqiiéncia de contractes, convenis o encomanes de
gestié d’obres o serveis especifics, o quan resultin de decisions
politiques, fiscals o tarifaries preses per I’Ajuntament i que
afectin a les previsions contemplades en el pla economic
financer.

El préstec sindicat subscrit per ’EPE TECNOCAMPUS en data 11 de novembre de
2008 contempla com a garantia el contracte programa entre I’Ajuntament i aquesta
entitat. A fi de mantenir aquesta garantia en les mateixes condicions del moment de la
concertacio de l’operacié d’endeutament, es manté en aquest contracte programa
aquelles clausules basiques que constitueixen la garantia 1 que sén les segiients:

1. Garantia de I’Ajuntament: 1’Ajuntament garanteix, d’una banda, 1’equilibri
economic entre les despeses de les encomanes de gestid i els ingressos
percebuts, amb la finalitat de que en cap moment existeixi un perjudici economic
per a I’entitat publica empresarial local; i d’altra banda 1’equilibri financer de
I’entitat amb aportacions dineraries o en especie, en la forma que consideri
convenient, d’acord amb el Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes
Locals, RDL 2/2004 de 5 de marg, amb |’objecte de restituir, si s’escau,
I’equilibri patrimonial.

L’ Ajuntament succeirda a ’EPE Parc TECNOCAMPUS en cas de dissolucié
d’aquesta i es subrogara en tots els drets i obligacions dels que sigui titular.

2. Revisi6 1 modificacions de les clausules: la Comissi6 d’Avaluaci6 i
Seguiment, en el seu informe anual efectuara les propostes relatives a la revisio i
modificaci6 de les clausules del contracte programa que contribueixin a la
millora de I’operativitat 1 assoliment dels objectius. Per aquesta modificacié sera
necessari €l previ consentiment i per escrit de I’Entitat bancaria que operi com
agent de 1’operacié de préstec concertada. L.’Entitat agent no podra denegar el
seu consentiment sense causa justificada. Aquest consentiment no serd necessari
en ’actualitzacié anual regulada en la clausula (V.2) d’aquest contracte
programa.

IV.3 Prestacions reciproques

Les prestacions reciproques entre 1’Ajuntament, I’EPEL TecnoCampus 1 la Fundacié
TecnoCampus s’acompanyen com Annex 5, també previstes al Pla d’Ajust 2013-2023.
Les aportacions que es realitzin anualment a ’EPEL 1 a la Fundacié es regiran d’acord
al principi de caixa centralitzada del Grup Ajuntament, podent-se reintegrar aportacions
durant I’exercici d’acord amb el sostre de caixa establert per a cada entitat. Respecte a la
Fundacié TecnoCampus el que permeti la seva regulacio, el qual requerird la
corresporrent formalitzaci6é d’un conveni especific on es reguli el seu régim juridic.
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Les prestacions reciproques entre les entitats I’EPEL Parc TecnoCampus, la Fundaci6
TecnoCampus 1 1’Ajuntament vindran regulades en convenis o contractes entres
ambdues entitats i també amb [’Ajuntament. A mesura que s’acordin aquests
documents, passaran a formar part com annexes a aquest contracte-programa.
S’adjunten com Annex 6. ' '

IV.- Seguiment, avaluacié i control.

IV.1. Controls: son els regulats en el text refés del RDL 2/2004 de la llei reguladora de
les hisendes locals 1 en les bases d’execucio del pressupost anual de I’ Ajuntament:

V.1.2. C)rgans

Control d’Eficacia: té per objecte comprovar periodicament el grau de
compliment dels objectius, aixi com analitzar el cost de funcionament i
el rendiment dels serveis o inversions respectius. Aquest control es
realitzara mitjangant el mecanisme dels indicadors anuals de gestio
Control Financer: té per objecte comprovar el funcionament en ’aspecte
economic-financer dels serveis de les entitats Jlocals, dels seus
organismes autonoms, de les societats mercantils, entitats publiques
empresarials, Fundacions i Consorcis que en depenen. Aquest control té
per objecte informar sobre -1’adequada presentaci6 de la informaci6
financera, del compliment de les normes i directrius que siguin aplicables
i del grau d’eficacia i eficiéncia en la consecucié dels objectius previstos.
Aquest control es realitzara mitjangant els segiients mecanismes:

> Auditoria externa anual dels comptes anuals

» Seguiment trimestral de I’execuci6 del pressupost 1 I’endeutament

financer ‘
» Seguiment del compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria

Politica centralitzada de tresoreria: t¢ per objecte 1’optimitzacié de la

tresoreria del grup Ajuntament. Respecte a la Fundacié TecnoCampus el
que permeti la seva regulaci6 i amb la prévia formalitzacié d’un conveni
especific regulador del régim juridic.

Els organs que exerceixen el seguiment i control sén:"

IV.2.1.

» Comissi6 de seguiment del contracte programa
» Serveis economics de 1’ Ajuntament.

Comissid de Seguiment.

V.2.1.1. Composicid
La Comissio estara formada pels segiients membres:

o Coordinador de I’Area de Serveis Centrals, Ocupacié i Promoci6
Economica. (™

o Interventor de I’Aju_ntament
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o Director General de I’EPE Parc TECNOCAMPUS i de la
Fundacié TECNOCAMPUS.

V.2.1.2. Periodicitat de sessions i funcions.

La Comissié de Seguiment, es reunira amb una periodicitat semestral.
Les seves funcions principals sén executar els controls d’eficacia i
financer. Correspondra a la comissié informar de:

- El compliment dels indicadors anuals de gesti6

- Els pressupostos anuals

- L’auditoria anual dels comptes

- Compliment de I’objectiu d’estabilitat pressupostaria

V.2.1.3 Documentacid necessaria

Informe d’Auditoria: la Intervencié de Fons de 1’Ajuntament

contractara 1’empresa que hagi de realitzar 1’auditoria dels

comptes anuals de I’EPEL i la Fundacio, el cost de la qual sera
- assumida per cada una de les entitats auditades.

Proposta de pressupost: L’EPEL Parc TecnoCampus i la
Fundacié TecnoCampus elaboraran el pressupost anual per a cada
entitat que incloura:
o les relacions entre els ens i I’ Ajuntament que constin en el
pla econdmic financer del contracte programa.
o una memoria explicativa de les bases i de les magnituds
utilitzades per elaborar-lo, i, en particular, ha d’informar
de les despeses de personal, composicié de plantilla i
retribucions. En el cas que hi hagi de formalitzar-se un
nou conveni laboral caldra informar de la Comissi6 de
seguiment del contracte i amb el termini d’un mes
d’antelacid, dels aspectes basics de les negociacions i de
I’impacte sobre el Pla Economic de les noves condicions
salarials.

Qualsevol modificacié en les mateixes requerira una aprovacio
per part de I’Ajuntament i actualitzacié del contracte programa.

Indicadors del servei: amb la proposta del pressupost 1 amb els
comptes anuals es presentaran, per part de les entitats, els valors
dels indicadors de gesti6 amb el seu analisi. S’adjunten com
annex 7.

. V.2.1.4 Compliment de I"objectiu d’estabilitat pressupostaria: quan el
pressupost o els comptes anuals presentin incompliment en 1’objectiu
d’estabilitat aquests hauran d’acompanyar-se d’un pla economic-financer
que prevegi en un any el compliment de 1’objectiu.
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V.2.2. Serveis economics de I’ Ajuntament

Realitzara el control del seguiment trimestral de les dades econdmiques
financeres 1 I’execuci6 de la politica conjunta de tresoreria del grup Ajuntament.

V.2.2.1. Desenvolupament de la coordinacio.

Politica centralitzada de tresoreria

El sistema de tresoreria centralitzat per tots els ens que integren el
Grup Ajuntament (Societats mercantils, Entitats Puabliques
Empresarials, Fundacions i Consorcis) es desenvolupara com segueix:

e La coordinacié de la Tresoreria del grup, regulada en les
bases d’execucié del pressupost anual de 1’ Ajuntament de
Matar6, que s’adjunta com annex 8, la realitzara els
Serveis economics de I’ Ajuntament.

e FEl servei de Tresoreria de I’Ajuntament fixara el termini
de pagament a proveidors general per al grup. Aquest
termini es fixa per al 2016 en 60 dies (30dies+30dies),
sempre que la disposici6 de tresoreria ho permeti.

e Les previsions de tresoreria de la Fundacié TecnoCampus
1 de ’EPEL Parc TecnoCampus formaran part del pla de
tresoreria del grup Ajuntament.

e Els serveis econdmics de 1I’Ajuntament, de la Fundacié
TecnoCampus i de I’EPEL Parc TecnoCampus realitzaran
amb una periodicitat mensual un estudi de la seva
tresoreria amb una projeccid/ previsié a curt, mig i llarg
termini. Aquest estudi mostrara les necessitats ©
disposicions de tresoreria de les entitats. Es fixaran en el
mateix, els fluxes de tresoreria entre les 3 entitats que es
materialitzaran, sempre que comptin amb [’aprovacioé
prévia de I’organ que sigui competent, en:

o Bestretes de les transferéncies i subvencions

o Reintegraments d’aquestes transferéncies i

subvencions

o Comptes corrents entre entitats
‘ o . .
Mensualment 1I’Ajuntament establira els traspassos de fons de les
entitats d’acord amb la centralitzacié de la tresoreria, i establira el
sostre maxim del saldo de tresoreria per a cada entitat. Respecte a la
Fundacié el que permeti la seva regulacio.

Seguiment trimestral
- El seguiment de les dades econdmiques-financeres consistira
en ’estudi i revisi6 de les previsions contingudes en el pla
economic financer del present contracte programa. El
procediment esta regulat a [’art. 53 de les bases d’execucié
del pressupost vigent de I’Ajuntament que s’adjunten com
annex 8.
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V.2.2.2 Documentacid necessaria a subministrar per [’ens gestor

- Seguiment mensual de tresoreria: La Fundacié TecnoCampus 1
I’EPEL Parc TecnoCampus facilitaran als serveis econdmics de
I’Ajuntament, mensualment, la documentacié detallada a les bases
d’execuci6 del pressupost vigent de I’Ajuntament i que s’adjunten en
’annex 8.

- Seguiment trimestral: aquesta informacié tindra periodicitat trimestral
1 se’n disposara entre el dia 20 1 30 de cada mes posterior al trimestre
(gener, abril, juliol i octubre), i consistira amb les dades de tancament
del trimestre acumulades de [’exercici i la previsiéo a final d’any
comparada al previst al contracte programa, amb informe explicatiu
de les desviacions. Al tancament de ’exercici, les entitats facilitaran
a I’Ajuntament el detall del deute viu pendent per entitat bancaria (
préstecs, polisses, confirmings...), i copia de la CIRBE a data 31/12
on s’explicaran les diferéncies.

- Altra informacié a comunicar: les dades requerides per d’altres
administracions segons la normativa vigent. Actualment aquesta
normativa correspon a:

o L’Ordre HAP/2082/2014, de 7 de novembre, per la que es
modifica I’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre per la que es
desenvolupen les  obligacions de  subministrament
d’informacié previstes a la Llei Organica 2/2012, de 27
d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera

o lallei 15/2010, de 5'de juliol per la qual s’estableixen mesures
de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

Com annex 9 s’assenyala el calendari i informaci6 que actualment es
requereix 1 que s’anira adequant segons la normativa vigent en cada

moment.

VI.- Termini, actualitzacié i revisio del Contracte Programa

VI.1 Termini de vigéncia: la vigéncia del present contracte programa abasta els anys
2016-2019, sense perjudici de les actualitzacions que es preveuen en ’apartat segiient.
A efectes de mantenir la garantia de 1’ Ajuntament respecte a I’EPE pel préstec sindicat
subscrit, es manté en aquest contracte programa aquelles clausules basiques que
constitueixen la garantia, 1 que estableix que el termini de vigéncia del present contracte
programa abasta els anys 2016-2036 per I’entitat EPE TecnoCampus.

VI.2: Actualitzacions del pla econdomic-financer: Anualment, coincidint amb la
tramitacié6 del PAM i dels pressupostos de I’AJUNTAMENT s’actualitzaran les
previsions incloses en el pla economic financer de la Fundacié6 TecnoCampus i de
I’EPEL Parc TecnoCampus per I’horitzé temporal corresponent als propers exercicis,
fins inclos I’any de termini de la vigencia d’aquest contracte. Aquesta actualitzaci6
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I’aprovara el ple municipal, un cop aprovada pels drgans competents de cada entitat, en
la mateixa sessié en que s’aprovin els pressupostos generals de la corporacié.
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Diputacio
Barcelona

Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dilluns, 4 d'abril de 2016

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Mataré. Entitat Ptblica Empresarial Local Parc Tecnocampus Mataré

ANUNCI

El Ple de I'Ajuntament de Mataro en sessié celebrada el dia 5 de novembre de 2015, acorda aprovar inicialment la
modificacié dels articles 8 i 20 dels Estatuts de I'EPE Parc Tecnocampus Matard. Tanmateix va acordar donar la
corresponent informacié publica per un termini de 30 dies, mitjan¢ant la insercié dels corresponents anuncis al tauler
d'anuncis de I'Ajuntament, al DOGC i al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, per tal de que es puguin presentar
reclamacions i suggeriments i que, en cas de no haver-hi cap reclamacié o suggeriment durant aquest termini, I'acord
inicial esdevindria definitiu. Transcorregut el periode d'exposicié publica i atés que no ha estat presentada cap
reclamacid ni suggeriment a les modificacions, es déna el text com a definitiu i es procedeix a l'integra publicacié, per al
seu general coneixement i compliment, als efectes del que disposa l'article 85 bis.3 de la Llei 7/85 de 2 d'abril de Bases
del Régim Local i 201.1.d) del Decret 179/1995, de 13 de juny pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals.

ESTATUTS DE L'ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL PARC TECNOCAMPUS MATARO.
PREAMBUL

TITOL |.- DISPOSICIONS GENERALS

Article 1r.- Naturalesa i denominacio de I'entitat

Article 2n.- Regim juridic

Article 3r.- Domicili

Article 4t.- Objecte

Article 5¢&.- Durada

Article 6¢&.- Potestats

TITOL Il.- ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT
CAPITOL I.- ORGANS DE GOVERN | ADMINISTRACIO
Article 7&.- Organs de govern i d'administracio

CAPITOL Il.- EL CONSELL D'ADMINISTRACIO

Article 8&.- Concepte, composicid i reunions
Article 9&.- Funcions del Consell d'Administracié

CAPITOL Ill.- LA PRESIDENCIA
Article 10é.- La Presidéncia
CAPITOL V.- LA VICEPRESIDENCIA

Article 11é.- La Vicepresidéncia
Article 12é.- Exercici de les funcions delegades per la Presidéncia

CAPITOL V.- LA DIRECCIO GENERAL

Article 13e.- El/la directora/a General
Article 14é.- Funcions del Director General

CAPITOL VI.- EL REGIM DE DELEGACIO DE COMPETENCIES

Article 15é.- Delegacié de competéncies
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Dilluns, 4 d'abril de 2016

CAPITOL ViI.- DURACIO DEL MANDAT DELS ORGANS DE GOVERN
Article 16é.- Duracié del mandat dels organs de govern
CAPITOL VII.- REGIM DE SESSIONS DELS ORGANS COL-LEGIATS

Article 17¢&.- Convocatéria de les sessions dels drgans col-legiats

Article 18é.- Quérum d'assisténcia a les sessions dels organs col-legiats

Article 19é.- Funcionament de les sessions dels organs col-legiats

Article 20é.- Adopci6 d'acords dels drgans col-legiats de govern

Article 21é.- Régim de recursos contra els actes i acords dels drgans de govern i d'administracié

TITOL Ili.- TUTELA DE L'AJUNTAMENT DE MATARO
Article 22é.- Controls especifics exercits per I'Ajuntament
TITOL IV.- SECRETARIA, INTERVENCIO | TRESORERIA DE FONS

Article 23é.- Secretaria
Article 24¢é.- Intervencié

TITOL V.- REGIM ECONOMIC | DEL PATRIMONI

Article 25é.- Régim econdmic i financer
Article 26&.- Recursos econdomics
Article 27¢.- Patrimoni

Article 28é.- Contractacio

TITOL VI.- RECURSOS HUMANS
Article 29¢é.- Personal
TITOL VII.- EXTINCIO DE LENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL

Article 30e.- Causes d'extincié
Article 31e.- Efectes de I'extincié

DISPOSICIONS ADDICIONALS
DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA - Efectes de les modificacions legislatives
DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA - Acords i representacié sindical

PREAMBUL.

El Pacte pel desenvolupament econdmic i social de Mataro té com a objectiu definir un nou model de desenvolupament
econdmic i social de la ciutat per als propers anys, que permeti a Matard millorar la posicid competitiva de la base
productiva propia, la capacitacié, el nivell formatiu i I'ocupabilitat dels seus ciutadans.

Un dels instruments basics pel desenvolupament del territori és el Parc Tecnocampus Mataré (d'ara endavant "Parc
TCM").

Partint d'aquestes premisses, el "Parc TCM" t¢ com a objectiu crear un espai fisic especific, projecte de generacio,
localitzacioé i capitalitzacié de coneixements, de serveis a la innovacié i d'empreses de base tecnoldgica, a través del
desenvolupament d'activitats de formacio, d'innovacié i de creacié d'empreses, amb els objectius de generar capacitacio
professional, millorar la competitivitat i crear nou teixit empresarial. Un espai, per tant, en el que es faci visible d'una
forma ben tangible, el conegut triangle que estableixen la Universitat, el Territori i el Sector productiu.

Seguint aquest principi, I'Ajuntament inicia els passos per a que la ciutat compti amb aquest nou espai fisic, que sigui
gestionat mitjan¢ant una entitat publica empresarial, "Parc TCM", que tingui al seu carrec la gestio i supervisié del seu
desenvolupament en tots els seus ambits.
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TITOL I.- DISPOSICIONS GENERALS.
Article 1r.- Naturalesa i denominacié de |'entitat.

El "Parc TCM" és una entitat publica empresarial local (en acrdnim, EPEL) creada per IAjuntament de Mataré, dotada
de personalitat juridica diferenciada, patrimoni especial, i dotada de la capacitat d'actuar necessaria per al compllment
de les seves finalitats.

Article 2n.- Régim juridic.

L'entitat és un organisme public que, d'acord amb l'article 85 bis de la Llei de bases del réegim local, es constitueix com a
organ de gestié directa de 'Ajuntament de Matard, i estara subjecte a la vigent Llei de Bases del régim local, a la Llei
d'organitzacié i funcionament de I'Administracio General de I'Estat de 1997, al Text refés de la Llei reguladora de les
Hisendes locals (Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg), a qualsevol altra legislacié que sigui aplicable, i als
presents estatuts.

L'activitat de I'entitat es regira pel dret privat, amb excepcié de la formacié de la voluntat dels seus drgans, I'exercici de
les potestats administratives que tingui atribuides, i els aspectes especificament regulats en aquests estatuts i en la
legislacié vigent que li sigui aplicable.

Article 3r.- Domicili.
E) domicili de l'entitat esta situat a I'avinguda Ernest Lluch, 32 de Matar6. Es podra acordar el trasllat del domicili, i es
podran establir les delegacions, oficines, centres o dependencies que es considerin necessaries per a l'exercici de les

funcions de l'entitat. L'drgan competent per a determinar el trasllat i la modlfcaC|o ampliacié o supressié de centres
descentralitzats sera el Consell d'Administracié.

Article 4t.- Objecte.

L'entitat t& per objecte:

- Incrementar la competitivitat de les empreses, amb especial incidéncia en els sectors tradicionals.

- Crear nou teixit empresarial en sectors emergents prioritzant els intensius en coneixement i de valor afegit.

- Millorar la capacitacié professional de la poblacié.

Per assolir aquests objectius, té encomanada la gesti6 directa del servei piblic del Parc TCM, consistent en:

1. Activitats docents reglades i no reglades i de recerca, desenvolupament i innovacié.

2. Gestid i explotacié dels béns, de les infraestructures i dels serveis que constitueixen el "Parc TCM".

3. Activitats per millorar la posicié competitiva de Mataré a nivell socioecondmic, fomentant la iniciativa privada.

Aixi mateix, i d'acord amb la deguda previsié de les necessitats, tindra per objecte planificar, projectar i executar i
conservar les obres i instal'lacions necessaries per a I'establiment i prestacio dels esmentats serveis publics, i també les
activitats técniques i comercials d'assessorament i estudis en les matéries que sén el seu objecte social, aixi com

utilitzar tots els mitjans de gestié admesos en dret, ja sigui directament, ja sigui indirectament, per mitja de la creacié o
participacié en altres entitats. .

Article 5&.- Durada.

L'entitat té una durada indefinida i, en tot cas, ve determinada pel compliment de les finalitats recollides en agquests
estatuts.

Podra extingir-se en qualsevol moment per alguna de les seglients causes:

- Per acord del Ple de I'Ajuntament, que pot modificar la forma de gestié del servei quan ho cregui oportu, segons el
procediment legalment establert.

- Per impossibilitat legal 0 material de realitzar el seu objecte.

- Per qualsevol altra circumstancia legal.
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L'EPEL coméng:aré les seves operacions des de la data de la seva constitucio, I'endema que s'hagi complert el tramit de
publicacié dels estatuts.

Article 6&.~ Potestats.
1) Per al compliment dels seus fins en 'ambit de les seves competéncies, I'entitat té plena capacitat juridica per adquirir,
posseir i disposar de béns, celebrar tota mena de contractes, obligar-se i exercitar les accions previstes a les normes,

d'acord amb lordenament juridic.

2) L'exercici d'aquesta capacitat ve delimitada per aquests estatuts, per les disposicions aprovades i per les resolucions
dictades per IAJuntament en exercici de la seva potestat de tutela.

3) Per a l'exercici de les seves competéncies, es reconeix a I'entitat, en el marc d'aquests estatuts i de la normativa que
sigui aplicable, les potestats i prerrogatives segiients, quan actui amb subjeccié al dret public:

a) La financera, en relacié amb els recursos econdmics que obtingui com a contraprestacio de la seva activitat.

b) La de programacié o de planificacio.

c¢) La d'execucio forgosa i l'exercici de la sancionadora, en relacié amb éls serveis i béns gestionaté i adscrits a I'Entitat.
d) Leé necessaries per a la proteccié dels béns adscrits o de titularitat de I'Entitat.

e) La presumpcioé de legalitat i 'executivitat dels seus actes.

f) La d'inembargabilitat dels seus béns i drets, en els temes establerts a les lleis, i les de prelacié, de preferéncia i altres
prerrogatives reconegudes a la hisenda publica en relacié amb els seus crédits, sens perjudici de les que corresponen a
la hisenda.de I'Estat i de la Generalitat.

g) La d'exempcié dels impostos estatals, autondmics i locals, en els termes establerts per les lleis.

h) La d'interpretacié i modificacié dels contractes administratius.

i) La de direccioé i control dels serveis gestionats per I'Entitat.

4) Les potestats i les prerrogatives administratives seran exercides pels drgans de govern i de direccié de I'Entitat, de
conformitat amb la distribucié respectiva de competéncies efectuada en el titol segon dels presents estatuts.

TITOL Il.- ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT.

CAPITOL .- ORGANS DE GOVERN | ADMINISTRACIO.

Article 7&.- Organs de govern i d'administracio.

El govern, I'administracié i la representacié de I'entitat esta a carrec dels seglients organs:
1. El Consell d'Administracio.

2. La Presidéncia.

3. La Vicepresidencia.

4. La Direccié General.

CAPITOL Il.- EL CONSELL D'ADMINISTRACIO.

Article 8¢e.- Concepte, composicié i reunions.

El Consell d'Administracié assumeix el govern, l'alta direcci6 i la determinacié de les linies d'actuacié de I'entitat.

Esta format per:

a) El President de I'entitat publica empresarial, que també ho sera del Consell.
b) Un vocal en representacié de cada grup politic municipal de I'Ajuntament de Mataré.

o
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Assistira també el Secretari i el Director General, amb veu perod sense vot.

El Consell es reunira obligatériament i, com a minim, dos cops a l'any. La convocatoria correspondra al president, ja
sigui a iniciativa propia o quan aixi ho demani aimenys una tercera part dels seus membres.

El Consell d'Administracié quedara validament constituit quan concorrin a la reunié, presents o representats, la tercera
part dels seus components, i com a minim tres. La representacié s'haura de consignar per escrit i haura de recaure
necessariament en un conseller que assisteixi a la sessié.

El Consell podra delegar en un o mes Consellers total o parcialment les seves atribucions, fixant en cada cas les.

condicions de tal delegacio, de conformitat amb el que s'estableix en els presents Estatuts.

Article 9é.- Funcions del Consell d'Administracié.

El Consell té atribuides les seglients funcions:

_1) Aprovar la memoria de la gesti6 anual realitzada.

2) Proposar i elevar al Ple de I'Ajuntament de Matar6, per a la seva aprovacio, la previsié anual d'ingressos i despeses.
3) Proposar i elevar al Ple de I'Ajuntament de Mataro, per a la seva aprovacid, els comptes anuals.

4) Proposar i elevar al Ple de I'Ajuntament de Mataré la modificacié dels Estatuts de I'Entitat.

5) Ser informat de les actuacions de la resta d'érgans i de la gestié ordinaria de I'Entitat, i efectuar-ne el seguiment.

6) Proposar i elevar al Ple de I'Ajuntament de Matar6 la plantilla de personal i la relacié de llocs de treball, acompanyant
la presentacio de la previsié anual d'ingressos i despeses.

7) Aprovar la formalitzacié de contractes i convenis els imports dels quals siguin supe'riors a tres-cents mil (300.000)
EUR.

8) Refusar les donacions, heréncies i deixes a favor de |'Entitat.

9) En I'ambit de les seves competéncies, aprovar despeses, incloses les plurianuals superiors a tres-cents mil (300.000)
EUR. :

10) Proposar a I'Ajuntament de Mataré fundar o participar en el capital de societats.

11) Aprovar el programa d'actuacié anual de l'entitat i fixar els indicadors de seguiment i control.

12) Fixar els objectius estratégics del "Parc TCM", i aprovar les politiques encaminades a acomplir els objectius.
13) Nomenar a la persona que ocupi la Direccié General, a proposta del President.

14) Conferir i revocar poders a persones determinades, amplis i generals, per als seus llocs concrets o per a regir
branques determinades del negoci social, amb facultats per a substituir en tot o en part les seves atribucions.

15) Aprovar el contracte-programa amb FAjuntament.
16) Controlar la resta de funcions que tingui assignades I'Entitat.
17) Resoldre els dubtes que se suscitin sobre la interpretacié d'aquests Estatuts.

18) Exercir aquelles altres competéncies que, essent inherents a les comeses propies de I'Entitat, la Llei 7/1985
atribueix al Ple de I'entitat local amb el caracterde delegable i no hagin estat assignades a un altre organ.

N

jativa i no limitativa.

L'enumeracié de les facultats precedents és enur‘%
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CAPITOL Ill.- LA PRESIDENCIA.
Article 10é.- La Presidéncia.

El President de I'Entitat sera I'Alcalde de Mataré o bé el membre del Consell d'Administracié en qui hagi delegat. El
membre delegat haura d'ésser nomenat mitjangant decret de I'Alcalde, ratificat pel Ple de I'Ajuntament.

Corresponen al President les atribucions segtients:

1) El President és la representacié maxima de I'Entitat i n'exerceix la representacié institucional i subscriu, en
l'esmentada qualitat, qualsevol tipus de documents que siguin necessaris per a la consecucié de les seves finalitats.

2) Formar l'ordre del dia i convocar, presidir, suspendre i aixecar les reunions del Consell d'Administracio, dirigir les
deliberacions i decidir els empats amb vot de qualitat.

3) Exercir tot tipus d'accions, reunions i peticions en defensa dels drets i interessos de I'Entitat davant de qualsevol
autoritat o tribunal de qualsevol jurisdiccié.

4) Proposar al Consell d'Administracio el nomenament i el cessament de la persona que ocupi la Direccié General.

5) Disposar de recursos econdmics per a quantitats des de trenta mil (30.000) EUR i fins a un maxim de tres-cents mil
(300.000) EUR i ordenar els pagaments.

6) Contractar obres, serveis i subministraments, sempre que la seva quantia sigui superlor a trenta mil (30.000) EUR i no
excedeixi de tres-cents mil (300.000) EUR.

7) Totes les competéncies no previstes en els presents Estatuts per a d'altres drgans seran competencia del President.
CAPITOL IV.- LA VICEPRESIDENCIA.
Article 11é.- La Vicepresidéncia.

1. La Vicepresidéncia és un organ optatiu que subst|tU|ra i assumira les seves atribucions en els casos de vacant,
abséncia o malaltia de la persona titular.

2. La Presidéncia nomenara la persona que hagi d'ocupar la Vicepresidéncia d'entre els membres del Consell
d'Administracio. '

Article 12e.- Exercici de les funcions delegades per la Presidéncia.

A més de les funcions de substitucié, la Vicepresidéncia exercira les funcions que li delegui la Presidencia.

CAPITOL V.- LA DIRECCIO GENERAL.

Article 13e.- EI/Ié Directora/a general.

El nomenament del/la Directora/a general sera proposat pel President de I'Entitat i aprovat pel Consell d'Administracié.

Aquest carrec haura de recaure en una persona que reuneixi les condicions legals establertes, i que estigui
especialment capacitada. La provisi¢ d'aquest lloc de treball seguira el procediment de lliure designacié.

Article 14é.- Funcions del Director general.

Correspondra al Director/a general executar els acords dels organs de govern; a tal efecte, ellla Director/a general
exercira la direccio i orientacié de les linies d'actuacié de I'Entitat.

La Direccio general assumira les seglients funcions:
1) Responsable de la direccié i la coordinacié dels serveis i mitjans de I'Entitat.

2) Representar I'Entitat davant les administracions publiques, institucions, entitats i particulars, a excepcié de la
representacié institucional i al més alt nivell.
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3) Executar i fer complir els actes dels organs de govern i adoptar les disposicions particulars que exigeixi el seu millor
compliment.

4) Organitzar, dirigir, administrar i inspeccionar els programes i els serveis de I'Entitat de conformitat amb les directius
dels drgans de govern, en els seus aspectes econdmics, administratius, de gestié i de produccié.

5) Elaborar, d'acord amb la Presidéncia, la previsié d'ingressos i despeses de l'exercici | els comptes anuals i presentar-
ho al Consell d'Administracio.

6) Preparar el pla anual d'objectius i fixar-ne els indicadors de seguiment i de control, aixi com el contracte-programa
amb ['Ajuntament de Mataré.

7) Adoptar les disposicions de régim interior necessaries per al funcionament de [I'Entitat.

8) Exercir les funcions de Cap de Personal, sota la direccié de la Presidéncia.

9) Nomenar i acomiadar el personal laboral de ['entitat inclos el personal temporal en els casos de supléncia o vinculats

amb programes temporals i contractar les supléncies en cas de vacances, malaltia o altres substitucions del personal.

10) Aplicar el régim disciplinari al personal laboral, llevat de I'acomiadament, i, en el cas del personal funcionari, elevar
les actuacions a I'drgan competent de I'Ajuntament de Mataré.

11) Resoldre els supdsits d'excedéncia o altres situacions previstes en la legislacié laboral vigent o elevar les actuacions
a I'drgan competent de I'Ajuntament de Mataré en el cas de personal funcionari.

12) Acceptar les donacions, heréncies i deixes a favor de I'Entitat.

13) Desenvolupar la gestié econdmica, disposar de recursos econodmics fins a un maxim de trenta mil (30.000) EUR i
ordenar els pagaments.

~ 14) Contractar obres, serveis i subministraments, sempre que la seva quantia no excedeixi de trenta mil (30.000) EUR.
15) Altres funcions que li encomani el Consell d'Administracié i la Presidéncia.
CAPJTOL VI.- EL REGIM DE DELEGACIO DE COMPETENCIES.
Article 15¢.- Delegacié de competéncies.
Les competéncies atribuides als diferents organs de l'entitat sén susceptibles de delegacié de conformitat amb el regim
general que la regula, llevat de les competéncies dels nimeros 1 a 6 -ambdés inclosos- i els nimeros 11 i 12, tots ells
de l'article 9¢&, atribuides al Consell d'Administracio, que sén indelegables.
En tot cas, la delegacio de I'exercici de competéncies requereix el compliment dels seglients requisits:

- que es disposi per un acte administratiu dictat per I'drgan que tingui assignada la competéncia.

- que es determini I'ambit dels assumptes objecte de delegacié, les facultats que es deleguen i qualsevol altra condicié
especial que pugui caldre concretar. .

- que es publiqui al BOP.

CAPITOL VII.- DURACIO DEL MANDAT DELS ORGANS DE GOVERN.

Article 16é.- Duracié del mandat dels drgans de govern.'

La finalitzacié del mandat dels bfgans de govern unipersonals i dels membres dels collegiats coincidira amb la del

mandat de I'Ajuntament de Mataré. Tanmateix, continuaran en les seves funcions sols per a I'administracio ordinaria fins
a la renovacié dels membres.
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Les previsions anteriors no seran aplicables al carrec de Director general, I'exercici del qual seguira les determinacions
propies de Ia relacié que el vinculi amb I'Entitat.

CAPITOL VIII.- REGIM DE SESSIONS DELS ORGANS COL-LEGIATS.

Article 17&.- Convocatdria de les sessions dels drgans col-legiats.

1. Les sessions dels organs col-legiats han de convocar-se, al menys, amb dos dies habils d'antelacid, llevat de les

" extraordinaries que ho hagin estat amb caracter urgent, la convocatdria de les quals amb aquest caracter haura de ser

ratificada pel propi érgan.

2. La convocatoria es comunicara per escrit a cadascun dels membres de I'0rgan col-legiat | expressara el lloc, dia i hora
de celebracié de la sessid, aixi com tots els assumptes que hagin de tractar-se.

Article 18&.- Qudrum d'assisténcia a les sessions dels organs col-legiats.

1. En primera convocatéria, el quorum per a la valida celebracié de les sessions dels drgans col-legiats sera d'un terg del
nombre total dels seus membres, que mai no podra ser inferior a tres persones.

En segona convocatdria, mitja hora després, sera suficient la preséncia de tres membres; aquest quorum haura de
mantenir-se al llarg de la sessié.

En qualsevol cas, no es podra celebrar cap sessi6 sense l'assisténcia de les persones que ocupin la Presidéncia i la
Secretaria, o de les persones que d'acord amb les previsions d'aquests Estatuts les substitueixin.

2. En cas que, per no assolir-se el quérum exigit, no se celebrés la sessi6, podra tenir lloc una reunié informativa per
donar compte als presents dels assumptes que havien estat inclosos en I'ordre del dia.

De concérrer les circumstancies indicades en el paragraf anterior, quedaran acreditades les raons d'urgéncia per tal que
I'Alcalde de I'Ajuntament de Mataré, si aixl ho considera oportl, exerceixi les competéncies de I'érgan col-legiat, al qual
se'n donara compte en la sessié seglient que celebri, a I'efecte de ratificacié.

Article 18é.- Funcionament de les sessions dels organs col legiats.
1. El Consell d'Administracié es reunira obligatdriament com a minim dos vegades a I'any.

2. El Consell d'Administracié es reunira en sessi6 extraordinaria sempre que ho consideri necessari la Presidéncia o a
peticié d'una tercera part dels membres.

3. La fixacié de les dates de les sessions les determinara la Presidéncia.

4, A les sessions dels drgans col legiats hi assistiran, amb veu i sense vot, la persona que ocupi la Direccié General i la
persona que exerceixi el carrec de Secretari. A criteri de la Presidéncia, podran ser convocats altres responsables de
I'Entitat 0 persones alienes, que informaran o assessoraran ['0rgan collegiat sobre els assumptes per als quals es
requereixi la seva preseéncia. .

5. En tot allo no previst en aquests Estatuts, regiran les prescripcions establertes per la legislacié local sobre el
funcionament dels organs collegiats.

Article 20e.- Adopcié d'acords dels drgans col-legiats de govern.

1. Els acords del Consell s'adoptaran per majoria simple dels membres presents o representats a la sessio. Els vots
emesos pels representants dels grups municipals es computaran de forma ponderada en funcié del nombre de regidors
que tingui cada grup en el Ple de I'Ajuntament. El vot del President tindra caracter unipersonal.

2. Si es produeix un empat es repetira la votacid i, si aquest persisteix, decidira la Presidéncia amb el seu vot de
qualitat.

3. El vot podra ser afirmatiu o negatiu. Els membres de I'érgan de govern també podran abstenir-se de votar.
Article 21é&.- Régim de recursos contra els actes i acords dels drgans de govern i d'administracié.

1. Contra els actes sobre aplicacié i efectivitat dels tributs i de la resta d'ingressos de dret public locals, els interessats
podran formular recurs de reposicié preceptiu davant I'érgan que els hagi dictat.
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2. Contra els actes i acords al paragraf primer, els interessats podran formular recurs d'algada davant |'‘Alcalde de
I'Ajuntament de Mataré.

3. En tot alld no previst en aquests Estatuts, regiran les prescripcions contingudes en la normativa de régim local.

TITOL .- TUTELA DE L'AJUNTAMENT DE MATARO.

Article 22&.- Controls especifics exercits per I'Ajuntament.

Sense perjudici del régim de competéncies reservades a I'Ajuntament de Matard i de les mesures de coordinacié que
puguin ser adoptades pels drgans corporatius a l'empara de les previsions establertes en aquest titol tercer,
s'estableixen els controls especifics seglients:

a) L'aprovacié d'un contracte-programa amb ['Ajuntament de Mataré que constitueixi el marc regulador de les mutues
. relacions econdmiques | administratives. El contracte té per finalitat la determinacié dels objectius, I'aprovacié de la
programacio i el control i avaluacié de la gesti6 i les activitats de l'entitat per part de I'Ajuntament.

b) Sobre I'evolucié de les despeses de personal i de la gestid dels recursos humans de I'Entitat.
¢) D'eficacia.

d) De seguiment anual del contracte-programa amb ['Ajuntament de Matar6, que sera aprovat pel Ple municipal
juntament amb el pressupost general anual.

Els controls especifics seran exercits per les arees, drgans i unitats que determini 'Ajuntament de Matar6.
TITOL IV.- SECRETARIA, INTERVENCIO | TRESORERIA DE FONS.
Article 23é - Secretaria.

Les funcions de secretaria de |'Entitat seran exercides pér la persona titular de la Secretaria General de I'Ajuntament de
Mataré -inclosa la secretaria del Consell d'Administracié- o funcionari/a en qui delegui, amb les facultats propies del seu
carrec.

Article 24é .- Intervencio.

Les funcions d'Intervencié de I'Entitat seran exercides per la persona titular de la Intervencié de I'Ajuntament de Mataré
o funcionari/a en qui delegui, amb les facultats propies del seu carrec.

TITOL V.- REGIM ECONOMIC | DEL PATRIMONI.
Article 25é.- Régim econdmic i financer.

El regim pressupostari, economic i financer, de comptabilitat, d'intervencié, de control financer i control d'eficacia de
I'Entitat, en tant no es modifiqui la Llei reguladora de les hisendes locals, sera el previst en aquest cos legal per les
societats mercantils locals, el capital de les quals pertany integrament a les entitats locals.

La Intervencié General practicara anyalment un informe de control financer referit a I'exercici econdmic anterior i que
estara inclos en el Pla d'auditories previst en les Bases d'execucié del Pressupost.

Article 26é.- Recursos econdmics.
Per al compliment de les finalitats I'Entitat comptara amb els recursos econodmics segtlents;

a) Les contraprestacions rebudes per I'Entitat pels serveis que presti i qualsevol ingrés derivat d'operacions de caracter
comercial, mercantil o analeg, aixi com altres ingressos que es puguin obtenir per la utilitzaci6 dels serveis que presti
I'Entitat. '

b) Els productes del seu patrimoni i altres de dret privat.
¢) Les subvencions que aportin les entitats i organismes de caracter oficial o particular a les finalitats de I'entitat.
d) Els llegats, heréncies o donacions a I'Entitat que hagin estat acceptades pel Consell d'Administracio.

e) Les aportacions de I'Ajuntament de Mataré amb carrec al pressupostos de la Corporacié.
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f) Els credits i aportacions obtingudes d'entitats oficials i particulars.

g) Tots els altres que puguin ser-li atribuits de conformitat amb la normativa legal vigent aplicable.
Article 27& - Patrimoni. '

Constitueix patrimoni propi de I'entitat:

a) Els béns que I'Ajuntament de Matar6 o qualsevol altra administracio li adscrigui. Aquests béns conservaran la seva
qualificacié patrimonial originaria. L'entitat tindra les facultats de conservaci6 i utilitzacié dels béns adscrits per al
compliment de les finalitats que es determinin en I'adscripcio.

b) Els béns que li adscrigui I'Ajuntament per ser transformats.

¢) Els béns, drets i accions que aqu|re1x1 ilo construeixi l'entitat per qualseval titol Iegltlm a qualsevol persona fisica o
juridica, inclos I'Ajuntament.

d) Els béns patrimonials que I'Ajuntament pugui aportar a 'lEPEL com a fons propis de I'en'titat.
Article 28é.- Contractacié.

El régim de contractacié de l'entitat es regira pel que disposa la legislacié de contractes de les Administracions
publiques, en allo que li sigui aplicable, sens perjudici de!l que es determina al paragraf seguent.

Els contractes de l'entitat que, d'acord amb l'objecte social, tinguin caracter comercial ilo mercantil s'ajustaran als
principis de publicitat i concurréncia, llevat que la naturalesa de I'activitat a realitzar sigui incompatible amb els principis
abans esmentats, incompatibilitat que haura de ser degudament justificada.

TITOL VI.- RECURSQS HUMANS.
Article 29¢é.- Personal.

1. L'entitat disposara del personal necessari per al compliment dels seus fins. El nombre, categories, funcions i
retribucions del personal vindran determinats en la plantilla i en la relacié de llocs de treball que a I'efecte s'aprovin.

2. Les places de la plantilla i els llocs de treball seran establerts i modificats atenent els principis d'eficacia, economia i
racionalitzacié dels recursos.

3. El personal al servei de I'Entitat estara format per:

a) Els funcionaris de IAJuntament adscrits a I'Entitat, que mantenen la situacié de servei actiu en la Corporacio, d' acord
amb les previsions normatives relatives a la funcié publica local de Catalunya.

b) El personal contractat en regim laboral, que es regeix per |'Estatut dels Treballadors.

TITOL VII.- EXTINCIO DE L'ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL.
Article 30&.- Causes d'extincio.

L'Entitat tindra una durada indeﬁnida, determinada pel compliment de les finalitats recollides en aquests Estatuts i podra
extingir-se en qualsevol moment per algunes de les segiients causes:

a) Per acord del Ple de I'Ajuntament, que podra modificar la forma de gestié del servei quan ho cregui convenient,
d'acord amb el procediment legalment establert.

b) Per la impossibilitat legal o material de realitzar el seu objectiu.
¢) Per qualsevol altra circumstancia legal.
Article 31é&.- Efectes de l'extincié.

L'acord d'extincié de I'Entitat haura de contenir els criteris de liquidacio.

10
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1. En extingir-se I'Entitat, I'Ajuntament la succeira universalment i el seu patrimoni revertira a I'Ajuntament de Mataro.
DISPOSICIONS ADDICIONALS.
DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA.- Efectes de les modificacions legislatives.

1. Les prescripcions d'aquests Estatuts que incorporen o reprodueixen aspectes de la legislacié basica de I'Estat o
l'autondmica d'aplicacié a les entitats publiques empresarials locals catalanes s'entendran automaticament modificades
en el moment en qué es produeixi la seva revisié.

2. En cas de verificar-se aquesta revisio, s'autoritza a la Presidéncia de I'Ajuntament per introduir al text dels Estatuts les
corresponents modificacions o els aclariments pertinents.

3. Les modificacions o aclariments derivats de la revisi6 operada en la legislacié basica de I'Estat o l'autondmica
d'aplicaci6 a les entitats publiques empresarials locals catalanes no necessitaran de l'expressa publicacié per part de
I'Ajuntament.

DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA.- Acords i representacié sindical.

S'entendran vigents per al personal funcionari que presti els seus serveis a I'Entitat els acords aplicables al personal
funcionari de I'Ajuntament de Mataré.

En defecte de representacions unitaries del personal funcionari de I'Entitat, els drgans de representacié de I'Ajuntament
de Mataré assumiran la defensa i gestié dels interessos dels respectius col-lectius. '

Matard, 15 de marg de 2016
L'alcalde president, David Bote Paz

/
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Jegilis Benavides Lima
NOTARIO
Diagonal, 550, Entlo 1°®
Tel 937 379 624
Fax 936 676 497
08021 BARCELONA

* EUROPA

ES COPIA SIMPLE sin garantia de
transcripcidén (conforme al Art.
250 del Reglamento Notarial)

T LN

NOTARIO

NUMERO TRES MIL VUIT-CENTS TRENTA-SET.
— ELEVACIO A PUBLIC D’ACORDS SOCIALS

A Barcelona, la meva residéncia, a wvint-i-

dos d’'Octubre de dos mil quinze.
Davant meu, JESUS BENAVIDES LIMA, notari de

Barcelona, de 1'Il-lustre Col-legi Notarial de

Catalunya,

COMPAREIX:

El senyor PEDRO DE ALCANTARA-GARCIA BRIONES,
major d'edat, casat, advocat, wvei a aquets
efectes a Barcelona, 08007, Passeig de Gracia

ne°39, 1r, titular del D.N.I/N.I.F. namero

46.346.839-E.

De veinatge civil catala, segons manifesta.—

INTERVE:
En nom i representacidé en la seva qualitat
de Secretari del Patronat de la Fundacid
anomenada "FUNDACIO TECNOCAMPUS, MATARO-

MARESME" C.I.F. G-62-034111; domiciliada a

Matard (Barcelona), Avinguda d'Ernest Lluch
."’- X ~— . B
| Wy, 1
AN
/ =



nameroc 32 de Matard (08302) ; de duracid
indefinida; constituida sense énimlde lucre i
amb la denominacié de "FUNDACIO POLITECNICA DE
MATARO, FUNDACIO PRIVADA" mitjancant escriptura
autoritzada pel Notari de Matard, el senyor

Claudio Reig Verda, el dia 20 de Jjuliol de

1999, amb el numero 933 de protocol.

Inscrita a la Generalitat de Catalunya,
Departament de Justicia; Direccid General de
Dret i d’Entitats Juridiques Serveil de

Fundacions, amb el nam. 1.354 1 en data 23 de

setembre de 1999.

Modificada la seva anterior denominacid
social mitjangant escriptura autoritzada per la
Notaria de Barcelona, Sra. Gabarrd Miguel, el
dia 22 de marg¢ de 2.0Ql, namero 1.199 del seu
protocol. Canviada novament la denominacid per
l’actual en escriptura autoritzada per la
Notaria de Barcelona, senyora Maria-Isabel

Gabarrd Miguel el dia 19 de febrer de 2002,

sota el numero 428 del seu protocol.
Actua, en la seva qualitat de Secretari no
membre del Patronat, carrec pel gue va ser

nomenat mitjancant acord del Patronat gque va
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tenir lloc el dia 30 de maig de 2013, elevat a
piblic segons escriptura autoritzada per la
Notaria de Barcelona, senyora Maria Isabel
Gabarrd Miquel, en data deu de Setembre de dos
mil tretze, nimero 2.227 de Protocol,

degudament inscrit en el Registre de Fundacions

segons resolucid de data vint-i-tres de

Desembre de dos mil tretze.

Assevera el compareixent, la vigéncia del
referit carrec 1 facultats representatives,
aixi com que no han variat la capacitat ni les
circumsténcies de forma, objecte, denominacid i

domicili de la Fundacidé que representa respecte

de les anteriorment relacionades.
Té al meu criteri, segons intervé, capacitat

legal 1 civil suficient per atorgar aquesta

escriptura de i a tal fi,

DIU:

Que als efectes d’elevar a public els acords

adoptats pel Patronat de 1la Fundacidé en la



reunio de data vint-i-nou de Setembre de dos
mil quinze, el senyor compareixent m'entrega i
deixo protocolelitzades amb aquesta matriu,
dues certificacions lliurades pel senyor
compareixent, com a Secretari del Patronat, amb
el Vist-i-plau del senyor President, el senyor

Miguel Rey 1 Castilla, les signatures dels

quals considero legitimes, i al efecte

ATORGA:

PRIMER.- En 1la representacidé que ostenta
formalitza i eleva a puablic els acords adoptats

en 1l’esmentada reunidé del Patronat, que es

donen aqui per reproduits i1 pels que:
a).- S’aproven les modificacions en la

composicidé del Patronat que figuren en la

certificacié protocol-litzada.
b) .- S’agraeix als membres sortints la seva

tasca dins el Patronat de la Fundacid 1

s’aprova la seva gestio.

c).- Com a consequencia de la modificacid
dels articles 17 1 39 dels Estatuts socials,
s’aprova el Text Refds dels Estatuté de la
Fundacidé, que queden redactats en la forma que

resulta de la certificacidé protocol.litzada.——
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SEGON. - M’entrega i  protocol-litzo amb
aquesta matriu la carta d’acceptacid del cérrec
de patrona, signada per la senyora Alicia
Romero Llano, la signatura de la qual considero
legitima, com a representant estable del Grup
Municipal Partit Socialista de Catalunya.

ATORGAMENT I AUTORIZACIO:

Faig 1les vreserves 1 advertiments legals,
especialment 1’obligacidé d’inscriure aquesta

escriptura en el Registre de Fundacions de la

Generalitat de Catalunya.

Les dades 'personals declarades en aquest
document puUblic s'incorporen als corfesponents
fitxers d'aquesta Notaria, 1  1l’intervinent
queda informat del seu tractament 1 de la seva
cessid a les Administracions Publiques. segons
Llei, aixi com dels seus .drets d'accés,
oposicio, rectificacio, i  cancel-lacidé que
concedeix la Llei Orgénica 15/1999, de 13 de

desembre de proteccidé de dades de caracter




personal .

Aixi ho atorga el compareixent, a qui jo, el
Notari, llegeixo aquest document, advertit del
seu dret a llegir-ho per si, del gque no usa, 1

assabentat del seu contingut, es ratifica 1

signa.
DONO FE qﬁe el compareixent m'ha fet constar
que ha quedat degudament informat del contingut
del present instrument piblic, que ha prestat
el seu lliure consentiment al mateix, adequat a
la legalitat vigent i a la voluntat exposada de
1’atorgant i que ha quedat estés en tres folis
de paper timbrat de 1'Estat, exclusiu per a
'documents notarials, ntmeros el del present i
els immediats anteriors en ordre correlatiu.
Estan les firmes dels compareixents. Signat.

JesUs Benavides Lima. Rubricat. Esta el segell

de la notaria.

SEGUEIXEN DOCUMENTS UNITS
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FEDRO ALCANTARA-GARCIA BRIONES, com a secretari del Patronat de la ‘FUNDACIO
TECNOCAMPUS MATARO-MARESME/,

CERTIFICO:

Que a l'acta de la Fundaci6 corresponent a la Reunié del Patronat que ha tingut lloc el dia 29 de setembre
de 2015, a les 18 h, a la Sala de Reunions Laia I"Arquera, Parc TCM, edifici TCM2, planta baixa, s’hi
recullen els particulars seglients:

A.- Que van assistr, personalment o representats, més de la meitat de tots membres del patronat i, per
tant, amb quorum suficient per constituir-se en reunjé de patronat i prendre tot Hpus d’acords.

B.- Que va actuar comn a president el senyor Miquel Rey i Castilla i com a secretari el senyor Pedro
Alcéntara-Garcfa Briones.

C.- Que a aquests efectes ’acta va quedar aprovada al finalitzar la reunio.
D.- Que, d’entre els acords sotmesos a deliberacit i votaci6 al patronat, es va aprovar el seglient:
‘Com a qlestio prévia el senyor Miquel Rey i Castilla informa als assistents del seglient:

1. La composici6é del patronat de la Fundacié ve determinada a Uarticle 17 dels seus estatuts, segons el
qual:

*ARTICLE 17.- COMPOSICIO DEL PATRONAT.

1. El Patronat estara format per un minim de 20 i un maxim de 24 patrons entre els
quals hi haura un. president/a i un vicepresident/a. Aixi mateix, es designara un
secretari/a el/la qual no tindra la condicié de membre del patronat intervenint en
les reunions amb veu perd sense vot. El secretari/a exercira les funcions que li
deleguin el Patronat o la presidéncia d’aquest, i les propies del seu carrec. A més a
més, es podrad designar un vicesecretari/a que substituird al secretari/a en cas
d’abseéncia, malaltia o impediment.

2. 56n patrons de Ja Fundaci6:

a) L‘Ajuntament de Matar6.

b) El Consell Comarcal del Maresme.

¢) Un vocal nomenat pel Ple de I’ Ajuntament de Mataré en representacioé de cada
un dels Grups Municipals, proposats per ells mateixos.

d) Un vocal nomenat per la Fundacié lluro.
e) Un vocal nomenat per la ‘Fundacié¢ Ceternunsa’.

f)  Un vocal nomenat per la Federacié d’Assaciacions i Gremis de Matar6 i
Camarca.

g) Un vocal designat per cadascuna de les dues organitzacions sindicals amb més
representatives.

h) Un vocal nomenat pel Consorci Sanitari del Maresme.
i)  Un vocal per universitat adscrivent.
i) ElPresidenti els dos vicepresidents del Senat.

k) Dos representants de la Generalitat de Catalunya, un pertanyent a la Secretaria
d’Universitats i Recerca i I'altre a la Secretaria d’'Empresa i Competitivitat.
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) Fins un maxim de 4 vocals proposats per la presideéncia i nomenats pel
Patronat d’entre persones fisiques o juridiques de prestigi académic, social o
empresarial i implicades en les giiestions que té per objecte la Pundacié.

3. Assistird a les reunions del patronat, amb veu perd sense vot, un representant de
I'Ajuntament de Matar6 que haura de ser de ' Area d’Economia’. :

2. En data 8 de juliol de 2015 el Ple de I’Ajuntament de Matar6 va aprovar, entre d’altres, la designaci6 del
senyor Miquel Rey i Castilla com a persona fisica que representara al propi Consistori en la Presidéncia
del patronat de la Fundacid, renovant el carrec que el propi Sr. Rey ostentava des del seu anterior
nomenament en data 14 de setembre de 2011.

3. En I'esmentada sessi6 de data 8 de juliol de 2015, el Ple I'Ajuntament de Mataré, va aprovar, entre
d’altres, el nomenament de nous vocals del patronat en representacié dels Grups Municipals que
configuren el Consistori que substitueixen als actuals:

Grup Municipal | Nou representant Representant substituit \
PSC Sra. Alicia Romero i Llano. Sr. Ma Carme Maltas Freixas.

CIuU Sra. Dolors Guillen i Mena. Sr. Joan Gil i Sans.

ERC Sr. Francesc Tetxidd i Pont. -

VOLEMatar6 Sra. Sarai Martinez Vega. -

C's Sr. Juan Carlos Casaseca Ferrando. -

PPC Sr. Carlos Siinico Batchillerfa. Sr. Carlos Sunico Batchilleria.

Malgrat el Grup Municipal del Partit de Candidatura' d'Unitat Popular - Poble Actiu (CUP-PA), el Grup
Municipal Partit de Plataforma per Catalunya (PxC), i el Grup Municipal Partit de Iniciativa per Catalunya
- Verd - Esquerra Unida i Alternativa - JCV-EUiA-E) han obtingut representaci6 en el Consistori, el Ple de
VAjuntament de Mataré no ha procedit a fer el corresponent nomenament del representant en el patronat
de la Fundacié.

4. Atesos totes aquestes circumstdncies la composicié del Patronat ha quedat modificat de la segiient
manera:

41, Queda renovada la 411 ElSr, Miquel Rey i Castilla, amb NIF 38.828.475-] i domicili a

designaci6 de la persona fisica
com a representant estable de
I'Ajuntament de Matar6 en la
Presidéncia del Patronat:

4.2, Queden designades les
seglients persones fisiques com a
representants estables de les
seglients persones jurfdiques
patrons al si del patronat de la
Fundacié:

\

A

I'avinguda d'Emest Lluch, 32 de 08302 Matar6, patro/president del
patronat de la Fundaci¢ Tecnocampus Matar¢-Maresme, com a persona
fisica representant estable de I’ Ajuntament de Matar6 en el mateix.

Present en aquest acte el Sr. Miquel Rey i Castilla, accepta el carrec a
I'empara d’alld que estableixen els articles 332-4.3 i 332-5 del Codi Civil
de Catalunya, manifestant tenir capacitat d’obrar plena, no incérrer en
cap causa d'inhabilitacié per a exercir carrecs ptblics, per administrar
béns, ni haver estat condemnat per delictes contra el patrimond, contra
|"ordre socioecondmic ni per delictes de falsedat. \

4.2.1. La Sra. Alicia Romero i Llano, amb NIF 38.832.552-L i domicili a
Mataré, La Riera, 48 (08301), patr6/vocal del patronat de la Fundacié
Tecnocampus Matar6-Maresme, com a persona fisica representant
estable del Grup Municipal Partit Socialista de Catalunya en el mateix,
en substitucié del Sra. Ma Carme Maltas Freixas, que cessa en el carrec

4.2.2. La Sra. Dolors Guillen i Mena, amb 38.857.114-R i domicili a
Matar6, catrer Alemanya, 1, 3r 3* (08303), patro/vocal del patronat de
la Fundaci6 Tecnocampus Mataro-Maresme, com a persona fisica
representant estable del Grup Municipal de Convergéncia i Uni6 en el
mateix, en substitucio del Sr. Joan Gil i Sans, que cessa en el carrec.

Present en aquest acte la Sra. Dolors Guillen i Mena, accepta el carrec a
I'empara d’alld que estableixen els articles 332-4.3 i 332-5 del Codi Civil
de Catalunya, manifestant tenir capacitat d’obrar plena, no incérrer en
cap causa d’irhabilitacié per a exercir carrecs pablics, per administrar
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4.3, Queda renovada Ia
designacié de la  seglient
persona fisica . com a

representant estable de Ia
segiient persona jurfdica patré al
si del patronat: ’

44, Queden cessats com a
patrons per falta de designacié
del patronat 1 per [falta
d’adequaci6 dels estatuts els
seg(ients membres del patronat:

béns, ni haver estat condemnat per delictes contra el patrimoni, contra
I'ordre socioecondmic nt per delictes de falsedat.

4,23, El Sr. Francesc Teixidé i Pont, amb NIF 38.790.156-N i domicilia
Matard, carrer Sant Isidor, 78 5-1 (08302), pair6é/vocal del patronat de
la Fundaci6 Tecnocampus Matar6-Maresme, com a persona fisica
representant estable del Grup Municipal Partit d'Esquerra Republicana
de Catalunya - Moviment d'Esquerres - Acord en el mateix.

Present en aquest acte el Sr. Francesc Teixidé 1 Pont, accepta el carrec a
I'empara d'allo que estableixen els articles 332-4.3 i 332-5 del Codi Civil
de Catalunya, manifestant tenir capacitat d’obrar plena, no incérrer en
cap causa d’inhabilifaci6 per a exercir carrecs piblics, per administrar
béns, ni haver estat condemnat per delictes contra el patrimoni, contra
I'ordre socioecondmic ni per delictes de falsedat.

4.2.4. La Sra. Sarai Martinez Vega, amb NIF 38.838.360-P i domicili a
Mataro, carrer Mare de Deu dels Angels n® 51, 2 (08304), patré6/vocal
del patronat de la Fundacié Tecnocampus Matar6-Maresme, com a
persona fisica representant estable del Grup Municipal del Partit de
VOLEMataré en el mateix.

Present en aquest acte la Sra. Sarai Martinez Vega, accepta el carrec a
Vempara d’alld que estableixen els articles 332-4.3 i 332-5 del Codi Civil
de Catalunya, manifestant tenir capacitat d’obrar plena, no incérrer en
cap causa d’inhabilitacié per a exercir carrecs piublics, per administrar
béns, ni haver estat condemnat per delictes contra el patrimoni, contra
I’ordre socioecondmic ni per delictes de falsedat.

4.2.5. El Sr. Juan Carlos Casaseca Ferrando, amb NIF 38.787.007-Z i
domicili a Mataré, Pstge. Jaume I el Just, 22 2° 2* (0B302), patr6/ vocal
del patronat de la Fundaci6 Tecnocampus Mataré-Maresme, com a
persona fisica representant estable del Grup Municipal del Partit de
Ciutadans - Partido de la Ciudadania en el mateix.

Present en aquest acte el Sr. Juan Carlos Casaseca Ferrando, accepta el
carrec a I'empara d'alld que estableixen els articles 332-4.3 1 332-5 del
Codi Civil de Catalunya, manifestant tenir capacitat d’obrar plena, no
incérrer en cap causa d’inhabilitaci6 per a exercir carrecs pablics, per
administrar béns, ni haver estat condemnat per delictes contra el
patrimoni, contra I’ordre soctoecondmic ni per delictes de falsedat.

4.3.1. El Sr. Carlos Sanico Batchillerfa, amb les dades que consten al
Registre de Fundactons, patré/vocal del patronat de la Fundaci6
Tecnocampus Matar6-Maresme, com a persona fisica respresentant
estable del Grup Municipal del Partit Popular de Catalunya. ~

Present en aquest acte el Sr. Carlos Sanico Batchillerfa, accepta el
carrec a Jempara d’'alld que estableixen els articles 332-4.3 i 332-5 del
Codi Civil de Catalunya, manifestant tenir capacitat d’obrar plena, no
incorrer en cap causa d’'inhabilitacié per a exercir carrecs piblics, per
administrar béns, ni haver estat condemnat per delictes contra el
patrimoni, contra I’ordre socioecondmic ni per delictes de falsedat.

4.4.1. El Grup Municipal del Partit de Candidatura d'Unitat Popular -
Poble Actiu (CUP-PA) i la Sra. Mercé Bosch i Pou, com la seva
representant al si del patronat de la Fundacié Tecnocampus Matar6-
Maresme.

4.4.2. El Grup Municipal Partit de Plataforma per Catalunya (PxC)ila
Sra. MTﬁ']’te\_Lora Cisquer, com la seva representant al si del patronat
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de la Fundacié Tecnocampus Mataré-Maresme.

4.4.3. El Grup Municipal Partit de Iniciativa per Catalunya - Verd -
Esquerra Unida i Alternativa - (ICV-EUA-E) i el Sr. Esteve Martinez
Ruiz, com el seu representant al si del patronat de la Fundacié
Tecnocampus Mataré-Maresme,

()

1. Aprovacif, si escau, del cessament i nomenament de patrons,

El President déna per reproduida el contingut de la qiiesti6 prévia i el Patronat, per unarimitat, acorda el
seglient:

Primer.- Aprovar Jes modificacions en la composicié del Patronat en els termes expvessats a la giiestio
prévia.

Segon.- Agrair als membres sortints la seva tasca dins el Patronat de Ja Fundacié is'aprova la seva gestio.

Tercer.- Facultar expressament a tots els membres del Patronat de Ja Fundacié per a que, qualsevol d'ells,
solidaria i indistintament, en nom i representacié de la Fundacié, procedeixi a (i} I'execucié dels acords
anteriors; (if) portar a termini quants actes es precisin per a Ja efectivitat de qualsevol acord adoptat al
present punt de 'ordre del dia; (iii) elevar a public, si s'escau, els precedents acords, atorgant una o més
escriptures publiques comprensives dels mateixos, inclos la esmena i rectificacié en els termes més amplis;
i (iv) inscriure els actes al Registre de Fundacions de la Direccié General de Dret i Entitats ]undJ u
Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya’. :

1, perque consH, signo aquest certificat.

Mataré, 30 de e)embr de 2015.

El secretari




PEDRO ALCANTARA-GARCIA BRIONES, com a sgecrefari del Patromat de la ‘FUNDACIO
TECNOCAMPUS MATARO-MARESME’,

CERTIFICO:

Que a I'acta de la Fundacié corresponent a Ja Reuni6 del Patronat que ha tingut lloc el dia 29 de setembre
de 2015, a les 18 h, a la Sala de Reunions Laia I'’Arquera, Parc TCM, edifici TCM2, planta baixa, s’hi
recullen els particulars seglients:

A.~ Que van assistir, personalment o representats, més de la meitat de tots membres del patronat i, per
tant, amb quorum suficient per constituir-se en reuni¢ de patronat i prendre tot tipus d’acords.

B.- Que va actuar com a president el senyor Miquel Rey i Castilla i com a secretari el senyor Pedro
Alcantara-Garcta Briones.

C.- Que a aquests efectes 'acta va quedar aprovada al finalitzar la reunié,
D.- Que, d'entre els acords sotmesos a-deliberaci6 i votacié al patronat, es va aprovar el segiient:

‘3, Aprovacié, si escau, de modificacit dels articles 17 i 39 dels Estatuts de la Fundaci6 i aprovaci6 del
text refos dels estatuts de la Fundacié6.

El President informa que arran les darreres eleccions municipals a I'’Ajuntament de Matar6 els grups
municipals del Consistori han passat de 6 a 9. Per contra, l'article 17.1 dels estatuts estableix que la
composicié maxima del patronat serd de 24 patrons i I'article 17.2.c) dels estatuts estableix que formara
part del patronat com a patré * ¢) Un vocal nomenat pel Ple de I’Ajunlament de Mataré en representacié de cada
un dels Grups Municipals, proposats per ells mateixos’. Per tant, amb la composicié actual del patronat no pot
entrar a formar part un representant de cadascun dels grups municipals si no s’amplia la composici6
maxima del mateix. i

D’altra banda, segueix informant el president que per acord del patronat de data 25 de febrer de 2015, el
qual va ser elevat a pablic en escriptura del notari Jesis Benavides Lima el 7 de maig cle 2015, amb el nirm.
1.596 del seu protocol i esinenada per escriptura del mateix notari en data 30 de juny de 2015, sota el nim.
2.305, del seu protocol, es va modificar la composicié del patronat en el sentit d’afegir com a membre del
mateix al Consorci Sanitari del Maresme. Amb posterioritat al susdit acord, el Consorci Sanitari del
Maresme ha manifestat a la Fundacié la seva negativa a incorporar-se com a membre del patronat de la
mateixa.

D’altra banda, comenta el president que es considera adient incorporar com a membre del patronat, amb
dret de vot, a un representant de I’'Empresa Piblica Empresarial local Parc Tecnocampus.

D’altra banda, informa que es considera convenient per al bon funcionament de la Fundacié canviar la
forma de designar el carrec de sindic de greuges que, en l'actualitat, estd ostentat pel president del Senat,
perque sigui un carrec designat pel propi patronat per un perfode de quatre (4) anys.

Per tot aixd, la presidéncia sotmet a consideracié i votacié del patronat una proposta de modificacié
d’estatuts adregada, basicament, a;

- Modificar la composicié del Patronat per augmentar de 24 a 30 el nimero de patrons; per clonar
de baixa com a patré el Consorci Sanitari del Maresme; per incorporar com a membre amb dret
de vot a I’Entitat Piblica Empresarial local Parc Tecnocampus. (article 17).

- Modificar el sistema de designacié del sindic de greuges en el sentit de que aquest carrec sigui
designat pel propi patronat per un periode de quatre (4) anys enlloc de que ostenti aquest carrec
el president del Senat (article 39).

o)

Per tot I'exposat, el Patronat aprova, per unanimitat dels membres assistents o degudament representats,
el seglienk:




Primer.- Aprovar la modificacié dels articles 17.1, 17.2 i 39 dels estatuts fundacionals, la qual convé als
interessos de la Fundacié i t& en compte la voluntat dels fundadors, d’acord amb el seglient:

U. Modificaci6 de I'article 17 dels Estatuts.

Es modifica els apartats 112 de ['article 17 dels Estatuts, els quals resten redactats de la manera seglient:
‘ARTICLE 17.- COMPOSICIO DEL PATRONAT.
1. El Patronat estara format per un minim de 20 i un maxint de 30 patrons entre els quals hi hauri
un president/a i un vicepresident/n. Aixi maleix, es designard un secretari/a elfla qual no tindra la
condicid de membre del patvonat infervenint en les reunions amb veu perd sense vot. El secretari/n
exercird les funcions que li deleguin el Patronat o la presidéncia d'aquest, i les propies del seu
carrec. A mes a més, es podrd designar un vicesecrefarifa que substituird al secretarifa en cas
d’abséncia, malaltia o impediment.
2. Son patrons de la Fundacio:
a) L'Ajuntament de Mataro.
b) El Consell Comarcal del Maresme.

¢) Un vocal nomenat pel Ple de I'Ajuntament de Malnrd en representacié de cada un dels Grups
Municipals, proposals per ells mateixos.

d) Un vocal nomenat per la Fundacié lluro.
¢) Unwvocal nomenat per la ‘Fundgcié Cetemmsa’.
) Unwvocal nomenat per la Federacié d*Associacions i Gremis de Mataré i Comarca,

g) Un vocal designat per cadascuna de les dues organitzacions sindicals amb la condicid de més
represenintives.

h) Un vocal nomenat per I'Entitat Piblica Empresarigl local Parc Tecnocampus.
i) Unwvocal per universital adscrivent.
j» El President i els dos vicepresidents del Senat.

k) Dos representants de In Generalital de Catalunya, un pertanyent a la Secretaria d'Universitats
i Recerca i U'nltre a la Secretaria d’Empresa i Corpelitiviiat.

1) Fins un maxim de 4 vocals proposats per ln presidéncia i nomenats pel Patronat d’enire
persones fisiques o juridiques de prestigi académic, social o empresarial i implicades en les qiiestions
quie té per objecte la Fundacio. (...)

Dos. Modificaci6 de l'article 39 dels Estatuts.

Es modifica l'article 39 dels Estatuts, quedant redactat de Ia manera segiient:
‘ARTICLE 39.- NATURALESA.
El sindic de greuges, nomenat pel patronat per un periode de guatre (4) anys, és l'organ encarregat
de vetllar pel respecte als drets i les lliberlals dels membres de la comunitat unmiversitaria de

ttularitat de la Fundacié: el Personal Docenl i Investigador, el Personal d’Administracié de Serveis
1 els Estudiants.

El sindic de greuges actun amb plens autonomin i independéncia de qualsevol organ de la Fundacié
1/G dels centres unfversitaris de la seva titularitat’.

Segon.- S'aprova el text ref6s dels estatuts de la Fundaci6 segons la redaccié literal incorporada com
ANNEX 1, una vegada incorporades les modificacipns aprovades a l'apartat primer del present Acord.
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Tercer.- Facultar expressament a tots els membres del Patronat de la Fundacié i secretari i al vicesecretari
del mateix per a que, qualsevol d’ells, solidaria i indistintament, en nom i representacié de la Fundaci6,
procedeixi a (i) 'execucié dels acords anferiors; (ii) portar a. termini quants actes es precisin per a la
efectivitat de qualsevol acord adoptal al present punt de I'ordre del dia; (iii) elevar a public els precedents
acords, atorgant una o més escriptures pabliques comprensives dels mateixos, inclds la esmena i
rectificaci¢ en els termes més amplis; 1 (iv) inscriure els actes al Registre de Fundacions de la Direccio
General de Dret 1 Entitats Juridiques del Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya.

Quart.- Notificar els presents acords a I’Ajuntament de Mataré, al Consorci Sanitari del Maresme i a
I"EPEL Parc Tecnocampus Mataré. (...)
ANNEX

TEXT REFOS DELS ESTATUTS DE LA FUNDACIO TECNQCAMPUS MATARO-MARESME
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CAPITOL 1. DENOMINACIO, AMBIT D’ ACTUACIO, NATURALESA, DOMICILI I REGIVI
JURIDIC.

ARTICLE 1.- DENOMINACIO.

La Fundaci6 regulada per aquests estatuts rep el nom de ‘FUNDACIO TECNOCAMPUS MATARO-
MARESME’, és una entitat sense anim de lucre i estd subjecta a la legislacié de la Generalitat de
Catalunya.

ARTICLE 2.- AMBIT D’ACTUACIO.
La Fundacié desenvolupara les seves activitats principalment dins I'ambit territorial de Catalunya.
ARTICLE 3,- PERSONALITAT JURIDICA I CAPACITAT D’OBRAR.

La 'FUNDACIO TECNOCAMPUS MATARO-MARESME, resta subjecta a la Llei 4/2008, del 24 d’abril,
del Hlibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques. -

La Fundacié té personalitat propia, cardcter indefinit i plena capacitat juridica i d’obrar dins dels limits
d’aquests Estatuts i de les Lleis; per aixd, amb caricter enunciatiu i no limitatiu, podra, en I'aAmbit de les
Lleis d’aplicaci6 1, si s’escau, amb les autoritzacions pertinents, adquirir, conservar, posseir, administrar,
alinear, permutar i gravar béns de totes classes; rebre per qualsevol tftol tota mena de béns mobles i
immobles. Als efectes esmentats pot formalitzar tot tipus d’actes i contractes; concertar, activament i
passivament, operacions de crédit; renunciar i transigir béns i drets; promoure i seguir els procediments
que siguin oportuns, oposar-s’hi i desistir-ne, i exercir lliurament tota classe de drets, accions i excepcions
davant els jutjats i tribunals de Justicia i també davant '’Administracié puablica central, autonomica,
provincial i local, i altres corporacions i entitats, espanyoles o estrangeres.

ARTICLE 4.- REGIM JURIDIC.

La Fundaci6 es regird per aquests Estatuts, per fa catta fundacional i per les normes que, en interpretaci6 i
desenvolupament de la voluntat fundacional, estableixi el Patronat, d’acord amb les disposicions legals i
reglamentaries vigents, i especialment per la Llei 4/2008, del 24 d'abril, del lfibre tercer del Codi civil de
Catalunya, relatiu a les persones juridiques.

ARTICLE 5.- DOMICILL

El domicili de Ja Fundacié és a I'Avinguda d’Ernest Lluch n°32 de Mataré (08302). El Patronat podra
acordar l'establiment de quantes delegacions consideri necessaries per a I'acompliment dels seus objectes.
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CAPITOL 2. MISSIO, FINALITATS FUNDACIONALS I BENEFICIARIS DE LA FUNDACIO,
ARTICLE 6.- MISSIO.

La missi6é de la Fundacié és la de contribuir al desenvolupament econdmic i de teixit productiu al territori
actuant com agent generador de riquesa, d’empresa, d’ocupacid, de talent, de coneixementi de qualitat de
vida per les persones.

ARTICLE 7.- FINALITATS.
La Fundacié té les segtients finalitats:

a.- Desenvolupar estudis d’educacié superior, amb una oferta adaptada a les necessitats del territori i
compromesa amb un model educatiu central en els pilars de la professionalitzacio, |'emprenedoria i la
internacionalitzaci6, centrat especialment en la programacié d’estudis universitaris de qualitat de grau i
de postgrau en relacié a tres ambits tematics: i) L'enginyeria i els estudis técnics; ii) L’empresa, la gestio6 i
les ciéncies socials; iii) Les ciéncies de la salut.

b.- Ostentar i exercir la Htularitat dels centres universitaris que calgui ent cada moment per la programacié
de l'oferta universitiria i seguint la ordenaci6 legal en aquesta matria.

c.~ Desenvolupar projectes formatius accessibles a tots els sectors socials, promovent i desenvolupant una
oferta d’activitats de formacié continuada de postgrau i de reciclatge, tant per adquisicié de nous
coneixements com per la reconversié o adaptacié dels que ja es tenen, adregades al personal de les
empreses, organismes, institucions i ciutadans en general,

d.- Promoure i facilitar ['accés als estudis universitaris al maxim-nombre de ciutadans i ciutadanes com a
servei priblic, obert i universal, treballant per a qué aquest servei no sigui limitat per raons socials,
economiques, culturals, o per qualsevol causa derivada d’una vulneracié d’un dret fonamental.

e.- Desenvolupar recerca, entesa com l'activitat academica centrada en la generacié de coneixement amb
especial émfasi en la transferéncia de coneixement cap a l'empresa i la Societat, actuant com agent
facilitador de la innovacié i de suport a la competitivitat empresarial, juntament amb altves agents de
R+D+i del territori, amb els quals es colJaborara activament per centrar sinérgies i complementarietats
que projectin el territori i amb ell el progrés dels ciutadans.

f.- Divulgar i fomentar la ciéncia i la tdcnica especialment en els tres dmbits principals d‘actuacié i
estrényer lligams entre el mén universitari i la societat, especialment amb Jles empreses,” institucions
cientifiques, de recerca i cultural, amb el degut respecte als drets humans i el medi ambient, i el foment de
la paua i la solidaritat, contribuint a obrir la Universitat a Ja Ciutat i vertebrar Mataré com a Ciutat
Universitaria.

g.- Donar suport a I’ emprenedoria mitjangant serveis que facilitin la creacié de noves empreses i el
creixement d’empreses ja existerts,

h.~ Gestionar el Parc Tecnocampus, propietat de I’Ajuntament de Mataré (EPEL Parc Tecnocampus
Mataré-Maresme), mitjangant un contracte de gestié entre la Fundacié i I'esmentada EPEL Parc
Tecnocampus, que indiqui els serveis a prestar j les contraprestacions a percebre per tal gestié. Pel que fa
a la gesti¢ del Parc implica les tasques de gestié de I'actiu i equipaments del Parc, la gestié comercial per
captaci6 de logaters als espais d’allotjament empresarial, la provisi6 dels serveis per les empreses i
institucions ‘del Parc i el desenvolupament d’una activitat de dinamitzaci6 interna, de foment de la
innovacié, d’emprenedoria i de relacié amb els cenfres uruversitaris del parc que confereixin a tal Parc Ia
categoria de Parc Cientific i de la Innovaci6. Igualment pel que fa a 1'Gs que la Fundacié faci dels espais
propietat del Parc s’establiran els corresponents contractes que regulin tal ts i la corresponent
contraprestaci6 econdmica.

i.- Gestionar el Centre de Congressos del Tecnocampus com a actiu generador d'activitat congressual,
cientifica, divulgativa, firal, cultural i social.

j.- Desenvolupar tota aquella activitat de promocié econdmica que incideixi en la competitivitat
empresarial, el desenvolupament industrial, la innovaci6, la internacionalitzacié i la consolidacid i




creixement del teixit productiu del territori, desenvolupant projectes a mida per licitacions competitives
de les administracions locals, regionals, estatals i europees, i desenvolupant serveis adhoc segons les
necessitats de cadla sector d’activitat econdmica.

Pel compliment de les seves finalitats, Ja Fundaci6 podra promoure, finangar i organitzar cursos,
seminaris, congressos, conferéncies i editar i difondre els mateixos i els seus continguts, aixi com convocar
i gestionar beques i atorgar subvencions per a la recerca, desenvolupament i fa divulgacié de les matéries
que comprenen les seves finalitats. [gualment tindra especial consideracié la utilitzaci6é de mitjans virtuals
i digitals per al desenvolupament i difusié de la seva tasca.

Les finalitats de la Fundaci6 podran ser assolides per si mateixa o bé mitjangant fa col laboraci6 amb altres
entitats pribliques o privades, nacionals o estrangeres, i de caracter internacional; la creaci6 per si sola o
amb terceres persones d’altres persones juridiques; i la participaci6 en programes de cooperaci6 en les
matéries esmentades. (

ARTICLE 8.- BENEFICIARIS.

Podran ser beneficiaris de la Fundacié aquelles persones que estiguin dintre del seu objecte i finalitats o
qualsevol altres que el Patronat pugui determinar amb caracter discrecional, de forma que ningu pugui
al legar, ni individual ni col lectivament, davant la Fundaci6 cap dret d’as i gaudir dels beneficis o ajudes
que la Fundacié confereixi, ni imposar la seva atribucié a persones determinades.

L’elecci6 dels beneficiaris s’efectuara pel Patronat amb criteris d'imparcialitat i no discriminacié entre les
persones que reuneixin les circumstancies segiients: formar part del sector de poblacié atés per la
Fundaci6, demandar la prestacié o servei que la Fundacié pugui oferir i que compleixin els requisits
especifics que, complementiriament, pugui acordar el Patronat.

L'elecci6 dels beneficiaris s'efectuara pel Patronat amb criteris d’imparcialitat i no discriminaci6 entre les
persones que reuneixin les segtients regles:

- demandar la prestacié o serveis que la Fundacié pugui oferir.
- complir, si s'escau, en cada cas, els requisits objectius especifics que complementariament pugui
acordar el Patronat.

CAPITOL 3. PATRIMONI DE LA FUNDACIO I GESTIO ECONOMICA.

ARTICLE 9.- PATRIMONI.

El Patrimoni de la Fundacié esta integrat per tot mena de béns mobles i immobles, i drets de qualsevol
naturalesa, susceptibles de valoracié econdmica, sense altres limitacions que les establertes per les lleis.

El patrimoni esmentat es compon de:

a~ La dotacié inicial feta pels fundadors en la carta fundacional, integrada pels béns que s'especifiquen a
la mateixa. No obstant aixd, es pot incrementar la dotaci6 inicial amb altres béns i drets que la Fundacié
adquireixi amb aquesta finalitat, per qualsevol titol.

Els productes liquids dels béns integrants del capital fundacional es procurara que siguin destinats i
invertits en la realitzaci6 de les finalitats de la Fundacié, tret que el Patronat consideri convenient
acumular-los al capital fundacional, si escau, amb les autoritzacions prévies pertinents.

b.- Els donatius en efectiu, quotes, subvencions, heréncies, legats, ajuts o donacions de qualsevol béns i
drets que rebi i accepti la Fundaci6, amb destinacié a ampliacié de la dotaci6 o a la realilzacié d’accions o
activitats especifiques relacionades amb les finalitats fundacionals.

Si el donant o causant no ho especifiqués, el Patronat decidira si els béns aportats han d'incrementar la
dotaci¢ inicial, o constituir un fons especial, 0 bé destinar-se directament a la realitzacié d’activitats
fundacionals.

c.- Tots aquells altres béns, mobles i imunobles, i drets que s’adquireixin per qualsevol titol.
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d.- Els rendiments del propi patrimoni no aplicats a les activitats de la Fundaci6, respectant el que
disposen aquests Estatuts i alld previst, si escau, en la normativa aplicable.

e.- El béns que, procedents d’administracions, d’organismes puiblics o altres entitats sense anim de lucre,
puguin utilitzar-se en régim de cessi6 d'ts o adscripcié.

f.- Aquells altres mitjans que, d’acord amb la llei i els presents Estatuts, pugui decidir el Patronat.

El finangament de la Fundaci6 sera tant public com privat, provinent de les taxes i serveis universitaris,
els serveis empresarials i les contraprestacions pels projectes que port a terme. Per finangar la seva
activitat la Fundacié establira els corresponents preus als serveis i podra optar a les subvencions
promogudes per part de les administracions paibliques. En particular la Fundacié establirA amb
' Ajuntament de Matar6, el Consell Comarcal del Maresme i altres administracions que aportin recursos
un contracte programa en el qual es concretaran els compromisos i contrapartides assumides per les parts
signataries, establint el sistema de seguiment i avaluaci6é de compliment dels mateixos i on es definiran els
serveis que la Fundacié presta o funcions que li siguin delegades, els indicadors de qualitat i la
contraprestacié econdmica que li corresponguti per lals serveis o funcions.

ARTICLE 10.- DESTINACIO DEL PATRIMONI.

Els bens immobles, installacions o béns de naturalesa moble i drets que constitueixin la dotacié
fundacional de Ja Fundacié s6n destinats amb caracter permanent al compliment directe de les finalitats
fundacionals, i només poden ser alienats a Htol onerés i, si escau, en les condicions establertes pels
fundadors en la carta fundacional. En aquest cas, el producte de l'operaci6 ha de ser reinvertit en
I'adquisicié d’altres béns o drets que quedaran subrogats en el lloc dels que hagin estat alienats o en
millores de béns de la Fundacié.

La resta de la dotaci6 de la Fundaci6 serd invertida normalment en béns fructifers, els quals només poden
ser alienats per reinvertir el preu que s’obtingui en I'adquisici6 d’altres béns fructifers, que quedaran
subrogats en el lloc dels alienats.

ARTICLE 11.- SUBVENCIONS I CONTRACTACIONS.

En materia de subvencions i de contractacions la Pundacié se sotmetra a la normativa del sector public.
ARTICLE 12.- EXERCICI ECONOMIC.

L'exercici econdmic és anual, comenga 'l de gener de cada any i s'acaba el 31 de desembre seglient.

ARTICLE 13.- INVENTARI I COMPTES ANUALS.

Anualment, i en relaci6 a la data de tancament de I'exercici, el Patronat, d’una manera simultania { que
reflecteixi la imatge fidel del patrimoni de la Fundacié, ha de formular I'inventari i els comptes anuals.

Els esmentats documents han d’ésser aprovats pel Patronat dins els sis mesos seglients a la data del
tancament de I'exercici i signats pel secretari/a, amb el vist-i-plau de la presidéncia.

CAPITOL 4. APLICACIO DE LES RENDES A L'OBJECTIU FUNDACIONAL,
ARTICLE 14.- APLICACIO DE LES RENDES.

El Patronat, com a drgan maxim de govern de la Fundaci6, decideix sobre l'aplicaci6 dels recursos de cada
any a les finalitats fundacionals havent d’aplicar almenys el 70% de les rendes i dels altres ingressos nets
anuals que obtenen al compliment de les finalitats fundacionals. La resta s’ha d’aplicar al compliment
diferit d'aquestes finalitats o a I'increment dels fons propis de la fundacié. El patronat ha d’aprovar les
formes d’aplicacié d’aquest romanent.

CAPITOL 5. ORGANS DE GOVERN 1 ADMINISTRACIO DELA.
ARTICLE 15.- ORGANS DE GOVERN.

El govern, administracié i representacié de la Pundacié correspon als segilents drgans de govern, d’acord
amb les respectives competérﬁﬁié's‘seéo s el que disposen aquests estatuts:
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1. El Patronat.
2. La Presidencia del Patronat.
3. La Vicepresidéncia del Patronat.
4. La Direcci6é General.
SECCIO 1, EL PATRONAT.
ARTICLE 16.- DEL PATRONAT.

El Patronat és 'drgan suprem de govern, administraci6, representacié i gesti6 de la Fundacié, del qual
depenen jerarquicament els drgans d’execucié, de consulta i auxiliaxs, siguin col legiats o unipersonals.

El Patronat de la Fundaci¢ determina i decideix discrecionalment i amb plena llibertat el programa
d’activitats de Ja Fundacig, d'acord amb les finalitats fundacionals, i elegeix [linrement els beneficiaris,
respectant en tot cas l'interés general i alld que preveu la Llei 4/2008, del 24 d’abril, del llibre tercer del
Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques.
ARTICLE 17.- COMPOSICIO DEL PATRONAT.
1. El Patronat estard format per un minim de 20 i un maxim de 30 patrons entre els quals hi haura un
president/a i un vicepresident/a. Aixi mateix, es designara un secretari/a el/la qual no tindra la condici6
de membre del patronat intervenint en les reunions amb veu perd sense vot. El secretari/a exercira les
funcions que li deleguin el Patronat o la presidencia d'aquest, i les propies del seu carrec. A mes a més, es
podra designar un vicesecretari/ & que substituira al secretari/a en cas d’abséncia, malaltia o impediment.
2. Sén patrons de la Fundacio6:

a) L'Ajuntament de Mataroé.

b) El Consell Comarcal del Maresme.

¢) Un vocal nomenat pel Ple de ' Ajuntament de Mataré en representacié de cada un dels
Grups Municipals, proposats per ells mateixos.

d) Un vocal nomenat per la Fundaci6 Iluro.
e) Un vocal nomenat per la ‘Fundacié Cetemmsa’.
f) Unvocal nomenat per la Federacié d’ Associacions i Gremis de Mataré i Comarca.

g) Unvocal designat per cadascuna de Jes dues organitzacions sindicals amb Ja condici6 de
més representatives. '

h) Un vocal nomenat per 1'Entitat Pablica Empresarial local Parc Tecnocampus.
i) Unvocal per universitat adscrivent.
j) ElPresident i els dos vicepresidents del Senat.

k) Dos representants de la Generalitat de Catalunya, un pertanyent a la Secretarin
d'Universitats i Recerca il'altre a Ja Secretaria d'Empresa i Competitivitat.

1) Fins un maxim de 4 vocals proposats per la presidéncia i nomenats pel Patronat d’entre
persones fisiques o juridiques de prestigi acad@mic, social o empresarial i implicades en
les qizestions que té per objecte la Fundaci6.

3. Assistird a les reunions del patronat, amb veu perd sense vot, un representant de
I'Ajuntament de Matar6 ?»tfé"lm\lg‘r( e ser de ['Area d’Economia. :
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ARTICLE 18.- DELS PATRONS.
1. El Patronat té caracter col legiati pot ésser inlegrat per persones fisiques o juridiques.

Aquests patrons sén designats d’acord amb el que preveuen aquests estatuts. Poden ésser patrons
nominalment, per ra6 de I'ocupacié d"un carrec o d'una altra circumstancia, o per eleccié.

El carrec de patré s’ha d’exercir personalment, encara que poden delegar per escrit el seu vot, respecte
d’actes concrets, en un altre patré. Si la condicié de patré és atribuida per ra6é d'un carrec, pot actuar en
nom del ttular d’aquest carrec Ja persona que el pugui substituir d’acord amb les regles d’organitzaci6 de
la instituci6é de que es tracH.

Les persones jurfidiques han d’ésser representades en el Patronat, d’una manera estable, per la persona a

qui correspongui aquesta funcié, d’acord amb les normes que la regulin, o per la persona que designi a
aquest efecte |"drgan competent.

2. Els patrons estaran en possessié del carrec després d’haver-lo acceptat expressament en una de les
formes establertes per la legislacio vigent. :

3. S6n membres nats els patrons designals en els apartats a) i b) de l'article 17.2 d’aquests estatuts. La resta
de patrons exerceixen el seu carrec per un perfode de QUATRE (4) anys, susceptible de reeleccié
indefinida, Aix® no obstant, les persones que siguin patrones per raé d'un carrec que ocupen, cessen en [a
seva representacié en el moment que perdin la condicié per la qual van ser nomenats.

ARTICLE 19.- GRATUITAT DEL CARREC.

1. Els membres del Patronat exerceixen lurs carrecs gratuitament. Si bé tenen dret a la bestreta 1 al
reembossament de les despeses degudament justificades i a la indemnitzacié pels danys produits per raé
d’aquest exercici.

2. Els patrons poden establir una relaci6 laboral o professional retribuida amb la Fundacié sempre que
s’articuli mitjangant un contracte que determini clarament les tasques laborals o professionals que es
retribueixen. En tot cas, aquestes tasques laborals o professionals retribuides han d'ésser diferents de les
tasques i funcions que son propies del carrec de patr6.

ARTICLE 20.- OBLIGACIONS DELS PATRONS.
Sera obligacio dels patrons:

a) Exercir llurs funcions amb la diligéncia d'un bon administrador, d’acord amb la llei i els esmtuts, i
servir el carrec amb lleialtat a la Fundacié; actuant sempre en intergs d’aquesta,

b) Fer complir les finalitats fundacionals i conservar els béns de la Fundaci¢ i mantenir la seva
productivitat, seguint criteris financers de prudéncia adequats a les circumstincies econdmiques i a
les actvitats que dugui a terme la Fundacié6.

ARTICLE 21.- REUNIONS,

1. El Patronat es reunira sempre que sigui convocat per la presidéncia a iniciativa propia o a peticié d'una
quarta part dels seus membres en la forma que disposa la Llei i, en tot cas, una vegada l'any, per tal de
deliberar i prendre els acords que siguin procedents en I'ambit de les seves competencies, i especialment
per a I'aprovaci6é de l'inventari i els comptes anuals de l'exercici anterior i per aprovar el pressupost i
determinar les activitats a-desenvolupar durant I'exercici segitent.

2. A les sessions del Patronat podran assistic persones especialment invitades per la presidéncia, que ho
faran amb veu pero sense vot.

3. La presidéncia realitzard la convocatoria de les reunions en la que s’expressara amb claredat els
assumptes que s’han de tractar, el dia, 'hora i el lloc de celebraci6 de la reunié, que podra ser en tot el
municipi de Matar6. La convocatoria s'ha de trametre amb una antelacié minima de 48 hores, per
qualsevol mitja que garanteixi la recepciégiébp\art de les persones interessades.




4. Malgrat el que disposen els apartats anteriors, el Patronat s'entendra convocat i quedara validament
constituit per tractar qualsevol assumpte, sempre que estiguin presents tots els seus membres i els
assistents acordin per unanimitat la celebracioé de la reuni6 i I'ordre del dia.

5. Si aixf ho determina 1'drgan convocant la reuni¢ podra fer-se per mitja de videoconferéncia o d'altres
mitjans de comunicacid, sempre que resh garantida la identificacié dels assistents, la continuitat de la
comunicacit, la possibilitat d'intervenir en les deliberacions i I'emissié del vot. En aquest cas, s’entén que
la reuni6 se celebra al lloc on és la persona que la presideix.

ARTICLE 22.- ACORDS SENSE REUNIO.

1. Com a excepcié d’alld que disposa V'article 21 d’aquests estatuts, el Patronat podra adoptar acords sense
reunié mitjancant I’emissi6 del vot per correspondéncia postal, comunicacio telematica o qualsevol altre
mitja, sempre que quedi constancia de la recepci6 del vot i que se’n garanteixi I'autenticitat.

2. S’entén que l'acord s’adopta al [loc del domicili de la Fundacié i en la data de recepci6 del darrer dels
vots validament emesos.

3. El procediment d’adopci¢ de l'acord sense reunioé s'iniciard per carta dirigida per la presidéncia del
Patronat a tots els patrons per qualsevol dels mitjans mencionats a 'apartat 1 del present article.

Aquesta carta haurd de contenir la redaccié literal de l'acord que es solmet a votaci6 i haura d’informar
als patrons, com a minim, el termini per exercir el dret de vot, els mitjans per fer-ho, el quorum necessari
per aprovar-se I'acord i Ja facultat dels patrons d’obtenir en el domicili de Ja fundacié tota la informaci6
necessaria per poder exercir el dret de vot.

L’acord sotmet a votaci6 sense reunié solament podra ser aprovat o rebutjat en la redacci6 proposada per
la presidéncia, no admetent-se cap tpus d’esmena o modificaci6.

Es requereix la majoria simple de vols del total dels membres del Patronat per adoptar 'acord sense
reunié i, si I'objecte de l'acord fos qualsevol dels establerts al paragraf 2n de I'article 25.2 d'aquests
estatuts s'estara al qudrum que aquest article estableix.

Un cop finalitzat el termini de votacions, el secretari aixecara acta amb el resultat de la mateixa i la
notificara als patrons.

ARTICLE 23.- DOCUMENTACIO DELS ACORDS.

1. Elsecretari/a ha d’aixecar acta de les reunions, on ha d’incloure la data i el lloc de la reunio, ’ordre del
dia, els assistents, un resum dels assumptes tractats, les intervencions de les quals s’hagi demanat
constancia i els acords adoptats, amb la indicaci6 del resultat de les votacions i de les majories amb que
s’han adoptat.

2, S'ha d'estendre una acta dels acords adoptats sense reuni6. En |‘acta 5’ha de fer constar, a més de
contingut de I'acord i el resultat de la votacio, el sistema seguit per a adoptar-lo.

3. Les acles han d’estar redactades i signades pel secretari/a amb el vistiplau de qui hagi ocupat la
presidencia, i s’han d’aprovar, si escau, en la mateixa reuni6 o en la seglient. Un cop aprovada es
traslladara al llibre corresponent. -

4. El secretari/a, amb el vist i plau del president, pot certificar els acords del Patronat

ARTICLE 24.- DELEGACIO DE FUNCIONS | APODERAMENTS,

1. El Patronat pot delegar les seves funcions en alguns dels seus membres o en alires organs de
conformitat amb el que estableixen els presents Estatuts i la legislacié vigent. En cas que delegui en més

d’una persona, ha d’establir si 'actuacio ha de ser col Jegiada o no.

2. El Patronat pot nomenar també apoderats generals o especials, amb funcions mancomunades o

solidaries, que no cal que c(a(orl §part




3. El Patronat no pot delegar els actes segilents:

La modificaci6 d’estatuts.

La fusié, I’escissi6 o la dissoluci¢ de la Fundaci6.

L’elaboracié i 'aprovacié del pressupost i dels documents que integren els comptes anuals.

Els actes de disposici6 sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin un valor superior a
una vintena part de actiu de la Fundacié, llevat que es tracd de la venda de ttols valor amb
cotitzacié oficial per un preu que sigui almenys el de cotitzaci6. Tanmateix, es poden fer
apoderaments per a 'atorgament de I'acte corresponent en les condicions aprovades pel Patronat.
La constitucié o la dotaci6é d'una altra persona juridica.

La fusid, I'escissi6 i la cessi6 de tots o d'una part dels actius i els passius.

La dissolucié de socielats o d’altres persones jurfdiques.

Els que requereixen l'autoritzacié o I'aprovacié del protectorat o 'adopcié i formalitzacié d’una
declaraci6 responsable.

L'adopci6 i formalitzacié de les declaracions responsables.

ARTICLE 25.- QUORUMS DE CONSTITUCIO DE LA REUNIO I D’ADOPCIO DELS ACORDS.

1. Amb excepci6 d’alld que preveu l'article 22 d’aquests Estatuits, el Patronat queda validament constituit
quan assisteixen a la reunié més de la meitat dels seus membres presents o degudament representats.

2. Els quorums d'adopcié d'acords sera el segtient:
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2.3

2.4

Els acords s'adoptaran per majoria simple de vots dels patrons assistents, presents o
representats a la reunié. En cas d’empat, el vot de qui presideix és diriment. S’entendra que hi
ha majoria simple quan els vots a favor superen els vots en contra, sense complar-hi les
abstencions, els vots en blanc i els nuls.

Es requereix majoria simple de vots dels patrons assistents, presents o representats a la reunié i
amb el vot favorable de la presidéncia, per adoptar els segiients acords: (i) aprovacié del
pressupost, (ii) aprovacié dels comptes anuals, (iii) constitucié o dotacié d'una altra persona
juridica, (iv) dissolucié de societats o d’altres persones jaridiques, (v) aprovaci¢ del pla i
objectus estrattgics, (vi) actes de disposicié de béns que tinguin un valor superior a una
vintena part de l'actiu de Ja Fundacié, i (vif) aprovaci6 o modificacié de la normativa de
governanga.

Per adoptar acords sobre (i) la delegaci¢ de funcions, (ii) Ja modificaci6 dels Estatuts, (iii) la
fusi6 o l'agregacié a una altra Fundacio, (iv) l'extincié de la Fundacié i (v) la creacié o supressio
del Comite de Coordinaci6 i/ o del Senat, es requereix el vot favorable de la majoria de vots del
total dels membres del Patronat o el quorutn minim legal, si aquest és superior a aquell i sempre
amb el vot favorable de la presidencia.

L’adopcié de declaracions responsables pel patronat ha d’ésser acordada amb el vot favorable de
dos ter¢os del nombre total de patrons, sense computar els que no puguin votar per raé de
conflicte d’interessos amb la fundacié i amb el vot favorable o a proposta de la presidencia.

3. Cada membre del Patronat té dret a un vot.

4. Les votacions normalment sén nominals, excepte quan els vocals presents decideixin que han de tenir
caracter secret.

5, Si hi ha un conflicte d’interessos entre la Fundacié i algun patr6, s’ha de procedir d’acord amb alld que
disposen els articles 332-9 i 312-9 de la Llei 4/2008, del 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de
Catalunya, relatiu a les persones juridiques i atenent el disposat a la legislaci6 vigent competent en
aquestes matéries.

ARTICLE 26.- COMPETENCIES.

1. El Patronat té totes les competéncies necessaries relatives al govern, administracié i representaci6é
judicial i extrajudicial de la Fundaci6 sense limitacions, respectant en tot cas les facultats atribuides al

Protectorat.
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2. A més d'aquelles facultats inherents al Patronat que estiguin previstes en altres articles d'aquests
Estatuts, se li atribueixen, a titol enunciatiu, perd no limitatiu, les competencies segiients:

a) Representar la Fundaci6 judicialment i extrajudicialment.

b) Aprovar el Pla Estrategic de la Fundaci6 que incloura els objectius estratdgics { el seu suport econdmic
en base al Pla de Negoci. Definir els objectius estratégics de la Fundaci6é que es consideren més adequats
per a l'acompliment de I'objecte fundacional. Dissenyar les politiques encaminades a la consecucié

d’aquests objectius estrategics, d'acord anb els criteris del Fundador.

c) Aprovar Ja implantacié de nous ensenyaments o la seva supressi6 en els centres universitaris de
titularitat de la Fundacia.

d) Aprovar la creaci6, la modificacié, la fusié i la supressié de centres universitaris i de centres

'd'investigacié i aquells altres centres o estructures que siguin necessaris,

e) Aprovar els preus dels serveis universitaris, aixi com els programes de beques i ajudes amb les
corresponents bases reguladores.

f) Aprovar els criteris de seleccié del personal docent i investigador i [es normes de funcionament laboral.

g) Aprovar les Normes d’Organitzacié i Funcionament dels centres universitaris de titularitat de la
Fundaci6 aix{ com les seves modificacions.

h) Aprovar les Normes de funcionament del Comité de Coordinaci6 i del Senat aixi com les seves
modificacions.

g) Decidir les activitats formatives, cientifiques, culturals i institucionals relacionades amb la formaci6
permanent que es desenvolupen per la Fundacié.

h) Gestionar les activitats que es presten per la Fundacié i controlar la seva aplicaci6.

i) Cobrar i percebre rendes, fruits, dividends, interessos i qualsevol altre producte o benefici derivat dels
béns que conformen el patrimoni de la Fundaci6 i dels rendiments obtinguts en el desenvolupament de
les seves finalitats.

j) Aprovar la contractaci6é d'obres, serveis i subministraments, i efectuar les despeseq necessaries per a
I'administracid, el funcionament i la proteccié del patrimoni i de les rendes de la Fundaqié.

k) Realitzar tota mena d'operacions amb entitats de crédit, obrint, seguint i cancel lant comptes corrents
de cradit i estalvi; subscriure tota mena de contractes de crédit i dipdsits en metdl lic, de valors, i
imposicions a terminis, interpretat Ampliament i sense cap limilacio, fins a subscriure Ja disposicio de tota
mena d'operacions de crédit i préstec.

1) Elaborar i aprovar el pressupost i els documents que integren els comptes anuals.
m) Aprovar els convenis que formalitzi la Fundaci6 amb altres entitats piibliques o privades.
n) Aprovar les modificacions d'aquests Eslatuts.

o) Interpretar aquests Estatuts i aprovar els reglaments complementaris que siguin pertinents, d'acord
amb la legislacié vigent.

p) Acordar la fusi6, l'extinci6 o I'agregaci6 a una altra Fundaci6, amb l'aprovaci6 prévija del Protectorat,
q) Contractar el personal que calgui per al desenvolupament de les finalitats fundacionals.

r) Acordar l'exercici de les accions administratives, judiclals i extrajudicials que competeixin a la
Fundaci6, i decidir l'oposicié a les pretensions exercilades per qualsevol via contra la institucié, amb
I'exercici de tots els seus drets, accions i excepcions i seguint tots els-seus tramits, instincies i recursos en
tots els procediments, expedients i reclamacions 1 judicis que interessin achivament o passivament a la
Fundaci6, de conformitat amb alld que disposa la legislacié vigent i, dins els limits fixats per aquesta,
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nomenament de lletrats i procuradors, determinar l'acolliment a una competencia diferent de l'establerta i
acordar la rentincia i la transaccié d'accions i drets, el desestimament de judicis, l'aquietament i el
sotmetiment dels assumptes objecte de litigi a I'arbitratge de dreti/o d'equitat.

s) Totes les competéncies na atribuides a un altre drgan de la Fundacié.

3. L’exercici de totes les competéncies relacionades en els apartats' anteriors estan sotmeses als requisits
establerts en la Lled,

SECCIO 2. LA PRESIDENCIA DEL PATRONAT

ARTICLE 27.- PRESIDENCIA.

La presidéncia del Patronat de la Fundaci6 recaura en ' Ajuntament de Mataré.
ARTICLE 28.- FUNCIONS. .

Sense perjudici d’altres facultats que el Patronat li pugui delegar, a la presidéncia li corresponen les
funcions segilents:

a) La representacié insttucional de Ja Fundacié6.

b) Ordenar la convocatdria de les sessions del Patronat, tenint cura que en les convocatories, Ia constitucié
irealitzacit de les sessions s’observin les formalitats establertes en aquests Estatuts i ordenades per la Llei.

c) Presidir les sessions del Patronat a que assisteixi, dirigint els debats d’acord a I'ordre del dia i
interpretant i resolent els dubtes reglamentaris que poguessin plantejar-se, podent fer iis del vot de

qualitat per dirimir les giiestions que se suscitin en el si del Patronat.

d) Donar el vistiplau a les actes de les sessions del Patronat que hagi presidit, visant les certificacions dels
acords presos en les esmentades sessions.

e) Supervisar les activitats de la Fundaci¢, elevar al Patronat la documentacié6 i els informes que cregui
convenient, ’

f) Dictar les disposicions particulars que siguin necessaries per al desplegament dels acords del Patronat.
g) Exercir en cas d'urgéncia i donar-ne comptes al Patronat en la primera reunié que celebri, les facultats
de realitzar tota mena d’accions, excepcions, recursos i reclamacions judicials i administratives en defensa
dels drets i els interessos de la Fundacié.

h) Presentar anualment al Patronat I'inventari i els documents que integren els comptes anuals.

i} Proposar al Patronat la persona que ostentara la Direccié General.

1) Aquelles altres que li siguin expressament encomanades o Ii dele@i el Patronat.

SECCIO 3. LA VICEPRESIDENCIA DEL PATRONAT.

ARTICLE 29.- VICEPRESIDENCIA.

La vicepresidénda de Ja Pundacié recaura en el Consell Comarcal Ael Maresme,

ARTICLE 30.- FUNCIONS.

Corresponen a la vicepresidencia les funcions seglients:

a) Substituir a la persona que ostenti la presidéncia en cas d’absencia, malaltia o impediment.

b) Col laborar amb la presidencia en la supervisio de les activitats de la Fundacio.

) Aquelles altres que li siguin expressamept-enicornanades o li deleguin el Patronat o la presidéncia, en
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SECCIO 4. LA DIRECCIO GENERAL
ARTICLE 31.- DIRECCIO GENERAL.

La Direcci6 General de la Fundacié sera nomenada pel Patronat, a proposta de la presidéncia de la
Fundaci6. 5i aquestes funcions sén encomanades a alguna persona que no sigui patré, aquesta assistira a
les reunions del Patronat amb veu pero sense vot. .

ARTICLE 32.- FACULTATS.

Correspon a la Direccié General 'exercici de funcions de direccié de la gestié ordinaria de la fundacié i el
compliment de les facultats que Ii delegui el Patronat, i/ o Ia presidéncia.

ARTICLE 33.- PERSONAL DIRECTIU.

El personal ditectiu de la Fundaci6 serd nomenat i cessat per la Divecci¢ General.
CAPITOL 6. COMITE DE COORDINACIO I SENAT.

SECCIO 1. COMITE DE COORDINACIO.

ARTICLE 34.- COMPOSICIO.

El Comite de Coordinacié estard composada per un minim de CINC (5) i un maxim de DEU (10)
membres:

a) La Presidencia de la Fundaci6 que sera president del Comit¢ de Coordinacié.

b) La Direcci6 General de la Fundacié

c) El patr6 nomenat per la Fundacié Cetemmsa.

d) El patr6 nomenat per la Fundaci6 TicSalut

¢) El president del Senat.

f) Fins a cinc (5) membres addicionals, entre els integrants de 'equip directiu de la
Fundacié, designats per la Presidéncia de la Fundacié a proposta de la Direccié
General de la Fundacio.

El Comite de Coordinaci6 quedara validament constituit quan assisteixin a la reuni6 la meitat més un dels
seus membres.

Els acords s’adoptaran per majoria simple dels vots dels assistents. En cas d’empat, el vot de qui presideix
és diriment. S'entendra que hi ha majoria simple quan els vots a favor superen els vots en contra, sense
comptar-hi les abstencions, els vots en blanc i els nuls.

A les sessions del Comitd de Coordinacié podran assistir persones especialmenL invitades per la
Presidéncia, que ho faran amb veu perd sense vot.

El/la Secretari/a del Comité de Coordinacio sera el Director General de la Fundacio.

ARTICLE 35.- FUNCIONS.

El Comite de Coordinacié vetllara pel desenvolupament de les activitats decidides pel Patronat de la
Fundacio, a més de les altres que li puguin encomanar especxﬁcament el Patronat donara suport a la

Direccié General en I'ambit de les seves funcions.

El Comite de Coordinacié es reunird, com a minim, UN (1) cop cada TRES (3) mesos.

ARTICLE 36.- RETRIBUCIO.

Els membres del Comité de Coordinacié exerceixen llurs carrecs gratuitament, si bé tenen dret a la
bestreta i al reembossament de les despeses degudament justificades i a la indemnitzacié pels danys
produits per raé d’aquest exercici.




SECCIO 2. SENAT.

ARTICLE 37.- SENAT.

El Patronat constituird un drgan de caracter consultiu i/o d'assessorament anomenat Senat, I'objecte del
qual sera assessorar al Patronat en totes aquelles activitats que realitza dins les seves finalitats
fundacionals, que tindrd una composici6 de VINT membres, designats pel Patronat d’entre tots els
col lectius en contacte amb el TecnoCampus, d’acord amb els segiients percentatges:

a) Sis vocals designats entre el Personal docent i Investigador permanent (PDI) i el Personal Administracié
i Servei (PAS), en proporci6 al percentatge de PDI i de PAS existent a la Fundaci¢, a proposta dels seus
respectius estaments,

b) Quatre vocals designats entre els alumnes matriculats al TecnoCampus en qualsevol dels graus a
proposta de l’Associacié d’Estudiants del Tecnocampus. Cas d’existir un ambit de ALUMNI del
Tecnocampus format per ex-alumnes de qualsevol dels graus, un d’aquests quatre membres serd un ex-
alumne designat a proposta de I’ Associacié Alumnes.

¢) Sis vocals designats entre les empreses i institucions vinculades a "ambit d’activitat de la Fundacis,
instal lades dins o fora del Parc, a proposta dels representants que integren els consells de grau dels
diferents graus del TecnoCampus. Els representants d’aquest col lectiu es cercaran a partir de voluntaris
que hi vulguin accedir. Cas d’existir una representacié d’empreses usuaries del Parc, un d’aquests cinc
membres serd una de les empreses usuaries del Parc.

d) Quatre vocals seran designats entre persones notories en el territori que destaquin per la seva dimensié
social, cultural, cientifica o de vinculacié al Tecnocampus, a proposta del President de la Fundacié.

El mandat de tots els membres del Senat tindrd una durada de quatre anys, renovable de forma
indefinida.

El Senat un cop conshtuit, designara President, dos vice-presidents i un Secretari/a d’entre els seus
membres.

ARTICLE 38.- RETRIBUCIO,
Els membres del Senat exerceixen llurs carrecs gratuitament, per un termini de 4 anys, renovable de
forma indefinida, si bé tenen dret a la bestrefa i al reembossament de les despeses degudament
justificades i a la indemnitzacié pels danys produits per ra¢ d’aquest exercici.

CAPITOL 7. EL S{INDIC DE GREUGES,
ARTICLE 39.- NATURALESA.
El sindic de greuges, nomenat pel patronat per un perfode de quatre (4) anys, és |’drgan encarregat de
vetllar pel respecte als drets i les Libertats dels membres de la comunitat universitaria de titularitat de la

Fundacié: el Personal Docent i Investigador, el Personal d’ Administracié de Serveis i els Estudiants.

El sindic de greuges actua amb plena autonomnia i independeéncia de qualsevol drgan de la Fundacio i/6
dels centres universitaris de Ja seva titularitat.

ARTICLE 40.- FUNCIONS.
Son funcions del sindic de greuges:
a) Proposar al Patronat, per a la seva aprovacio, el seu reglament de funcionament.

b) Rebre les queixes i observacions que se li formulin sobre el funcionament de I'activitat desenvolupada
per la Fundacié.

c) Sol licitar informacié a les diverses instancies o membres de la comunitat per al compliment de les

seves funcions. —~— 3
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d) Sol Jicitar la compareixenca dels responsables de qualsevol organ de la Fundaci6 o dels centres
universitaris de la seva titularitat o de membres de la comunitat universitiria sempre que sigui
indispensable per al compliment de les seves funcions.

e) Fer les propostes que consideri adequades per a la solucio dels casos que li siguin sotmesos al seu
coneixement.

f) Realitzar, a petici6 de les parts interessades, funcions d’arbitratge,

g) Presentar anualment al Patronat una memoria de les seves activitats en que es recullin recomanacions i
suggeriments per a Ja millora de l'activitat de la Fundaci6.

Els organs de la Fundaci6 dels centres universitaris de la seva Hrularitat estan obligats a proporcionar les
dades i la informacié sol licitades pel sindic de greuges, aixi com a respondre motivadament les diverses
propostes o consideracions que pugui fer en I’exercici de les seves funcions.

CAPITOL 8. MODIFICACIO DELS ESTATUTS,
ARTICLE 41.- MODIFICACIO ESTATUTARIA.

Per modificar aquest Estatuts es requereix 'aprovacié del Patronat adoptat amb el vot favorable de Ja
majoria de vots del total dels membres del Patronat o el quérum minimn legal, si aquest és superior a
aquell i sempre amb el vot favorable de la presidéncia.

CAPITOL 9, RUSIO, ESCISSIO I EXTINCIO DE LA FUNDACIO,
ARTICLE 42.- FUSIO I ESCISSIO.

Per fusionar o escindir aquesta entitat és necessari 'acord amb el vot favorable de la majoria de vots del
total dels membres del Patronat o el quorum minim legal, si aquest és superior a aquell i sempre amb el
vot favorable de Ja presidencia.

La fusio s’ha d’adoptar per acord motivat del Patronat i requereix I'aprovacié del Protectorat.

L’escissi6 s’ha d’adoptar per acord motivat del Patronat i també requereix 'aprovacié del Protectorat..
ARTICLE 43.- EXTINCIO.

La Fundacié és, per la seva naturalesa, permanent. S'extingira, perd, per la pérdua total dels seus béns o

per la impossibilitat d'acomplir les seves finalitats fundacionals. Per dur a terme l'extinci6, s'haura de
formalitzar el document administratiu corresponent, que haura de ser aprovat pel Protectorat.

CAP{TOL 10. DESTINACIO DEL PATRIMONL
ARTICLE 44.- DESTINACIO DEL PATRIMONI.

L’extincié de la Fundaci6é determina la cessié global de tots els actius I passius, la qual han de dur a terme
el Patronat, els liquidadors, si n’hi ha, o, subsidiariament, el Protectorat.

Aquesta cessi6 global, un cop determinats ['actiu i el passiu, i amb autoritzacié prévia del Protectorat, es
destinara a una entitat pablica o privada sense finalitat de lucre i que tinguin per objecte la realitzaci6
d‘activitats que responguin al compliment de les finalitats fundacional o, en el seu defecte, a finalitats
analogues a les de la Fundaci6 dissolta i amb domicili a Catalunya, d’acord amb alld que preveu I'article

- 335-6 de Ia Llei 4/2008, del 24 d’abril, del llibre tercer del Cedi civil de Catalunya, relatiu a les persones
juridiques, que compleixi, a més, la condicié d’entitat beneficiaria de mecenatge als efectes previstos als
articles 16 a 25 de la Llei estatal 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal d'entitats sense finalitats
lucratives i d’incentius fiscals al mecenatge.

En el cas que no es pugui fer una cessié global dels actius i els passius, caldrad procedir a la liquidacié
d’aquests, i donar al pat:i'h\om' que en resulti I'aplicacié establerta en I’apartat anterior.

-\,ﬁ ) DISPOSICIO TRANSITORIA.
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Fins que siguin desngnam tats els membres del Patronat, squest funcionarad amb els en cada moment
nomenats, sempre que superin el nombre minim establert a la Liei, aplicant-se les regles g
presa d’acords i funcionament'.

I, perqueé const, signo aquest certificat.

Matars, 30 de setembré de/R015.

. ]
Vist-i-p I MI secretari 7

President

)



ALICIA ROMEROQ LLANO
La Riera, 48
08301 Mataro

Mataro, 20 d'octubre de 2015

A Patenci6 del Sr. Miquel Rey Castilla
President de la Fundacié Tecnocampus Mataré-Maresme

Per la present accepto agraida el carrec de patrona de la FUNDACIO
TECNOCAMPUS MATARO-MARESME, com a representant estable del Grup
Municipal Partit Socialista de Catalunya, en virtut de designacio feta pel Ple de
I'Ajuntament de Mataré per acord de data 8 de juliol de 2015 i posterior
nomenament pel patronat de la FUNDACIO TECNOCAMPUS MATARO
MARESME de data 29 de setembre de 2015, declarant tenir capacitat d’obrar
plena, no estar inhabilitada per a exercir carrecs ptiblics o per a administrar
béns, ni haver estat condemnada per delictes contra el patrimoni o contra
I'ordre socioecondomic o per delictes de falsedat.

Cordialment,

ALICIA ROMERO LLANO amb DNI 38.832.552-L
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ANNEX 3 SERVEIS ENTRE ENTITATS DEL GRUP

SERVEIS PRESTATS ENTRE ENTITATS DEL GRUP TECNOCAMPUS

———

L'EPE té llogat diferents espais del Parc a la Fundacié. Els espais llogats sén:

y Cost financer Pressupost
Edifici/Concepte Espai Descripcio Preu actual actual Valoracio 2016

TCM1 9.225m2 L'espai Universitari _ . 5 €/m2 12,22€/m?2 1.337.503,88 € () 553.534,80 €

TCM2 272m2 Planta baixa pel servei empreses. 10,24€/m2 12,22€6/M2 63.935,04 € 33.414,76 €

TCM3 336m2 336m2 Sala polivalent i vestuaris CAFE : 5 €/m2 12,22€/m2 49.271,04 € 20.189,40 € .
Mediacié ' Repercussio de subministraments gestionats per I'EPE: electricitat, tub verd, ‘
ediaclo teléfon, tributs i centraleta dels edificis llogats. 272.859,20 €
- EQUIPS que lloga 'EPEL a la Fundacio per I'espai Universitari, biblioteca,
Lloguers equipaments electronica, gma, infermeria, mecanica, projecte i suport general.

g 1561.675,48 €

(") El cost financer de 12,22€/m2/mes que suporta I'EPE per I'espai Universitari ( 37,06% del total de I'obra) la guota d'amortitzaci6 proporcional + interessos al 2014 és d'1.337.503,88€.

Els serveis d'administracio, gestié i APl que la Fundacié realitza a 'EPE

. Pressupost
Descripcio : ' Valoraci6 2016
Serveis prestats per personal de la Fundacié Tecnocampus a I' EPEL per la gestié d'API del parc cientific i de la innovacio6 del Rengle: centre de
congressos, servei d'incubacié, comercialitzacié dels espais i serveis generals. EI TCN estableix una retribucié del 5% sobre els ingressos-per
lloguer. : ' 80.271,00 € 100.792,10 € |(*)

(**) El pressupost 2016 I'Ajuntament preveu reduccié d'aquesta despesea i minoracié de I'aportacié pel mateix import.



PRESTATS DEL GRUP AMB L'AJUNTAMENT DE MTARO

Concessio finca

Lloguers varis

Subvencions

Aportacié Municipal

Altres

L'Ajuntament té atorgada a I'EPE TCM una concessié demanial de la finca del Rengle, per import de
24.385.626€. D'aquesta concessio I'EPE ha atorgat una cessio d'una part a CETEMMSA per import de
2.445 878,29¢€.

Durant I'exercici 'EPE lloga espais temporament a I'Ajuntament. Pel preu d'aquests Iloguers S augmenta la
transferéncia que I'Ajuntament atorga a I'EPE.

Durant I'exercici I'Ajuntament traspassa a la Fundacio totes aquelles subvencions que siguin atorgades per
altres administracions de les quals la Fundacié TCM sigui la gestora. Aquest traspas es realitza augmentant
la transferéncia que I'Ajuntament atorga a la Fundaci6.

* Les aportacions municipals al Grup Tecnocampus, en concepte de subvencions corrents de I'Ajuntament
de Mataro, previstes al Pla d'Ajust 2013-2023 resten condicionades a I'habilitacié de credit en el pressupost
de I'Ajuntament per a cada exercici. Les aportacions que es realitzin anualment al Grup Tecnocampus es
regiran d'acord al principi de politica centralitzada de tresoreria del Grup Ajuntament, podent-se establir
traspassos de fons de les aportacions durant 'exercici d'acord amb el sostre de caixa establert per a cada
entitat.

* Agquestes aportacions, sense modificar I'import global de 'aportacid anual, podran repartir-se de forma
diferent entre ambdues entitats en funcié del resultat esperat de I'exercici, a fi de mantenir I'equilibri del
compte de resultats de cada una de les entitats.

L'Ajuntament aplica els Impostos i Preus publics a les entitats del Grup TCM

_ FPressupost
Edifici/Concepte Espai Descripcio Valoracio 2016
Lloguer dels locals 1 i 3 de la planta segona de I'edifici TCM3 pel Servei de Sistemes d'Informacié i
Telecomunicacions. Els locals tenen una superficie de 195m2 i 206m2. Preu 5€/m2. Valoraci6 en base al
preu que s'esta cobrant en oficines del mateix edifici considerant la inversio finangada per I'Ajuntament.
Lloguer TCM3 401m2 Inversi6 pagada per I'Ajuntament com aportacié de capital a I'exercici 2011 per import de 82.615,84€. 27.492,60 € 24.060,00 €

*)

(**) El pressupost 2016 I'Ajuntament preveu modificacio pressupostaria per reconéixer aquest ingrés mitjangant minoracié de I'aportacio pel mateix import.

ERVEIS PRESTATS ENTRE ALTRES ENTITATS DEL GRUP AJUNTAMENT MATARO

Consorci TDT a la EPE TCM

: Pressupost
Descripcid Valoracié 2016
Cessio6 d'equipament de produccié audiovisual i el servei técnic associat, valorat
sobre el 30% de 'amortitzacié anual de I'equipament 27.975,00
Serveis de contingut audiovisual fins assolir el valor de les rendes derivades de
la cessid dels espais que el Parc Tecnocampus posa a disposicio del Consorci 26.463,15
EPE TCM al Consorci de la TDT
Pressupost
Descripcio Valoracio 2016
Cessio d'espais per a oficina, redaccio i ubicacié del platé ( no inclou preu de
subministrament eléctric, clima, aigua i les taxes i tributs) 29.738,76
Repercussidé de les inversions que el Parc Tecnocampus va realitzar per a
I'adquisicié de material i adequacio6 dels espais a l'activitat del Consorci 24.698,64

=
)




" ooty ANNEX 4.1.

PARC TECNOCANPUS MATARO. Pla Econdmic Financer.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Prestacié de Serveis 2.226.723 2.540.737 2.746.096 2.836.518 2.856.542 2.862.255 2.867.980
Ingressos per lloguers 1.565.584 1.861.145 2.015.842 2.091.560 2.095.743 2.099.935 2.104.135
Ingressos per mediacions 458.709 470.737 516.918 525.941 535.878 536.950 538.024
Ingressos per geslié 75.391 75.705 75.045 75.195 75.345 75.496 75.647
Ingressos aparcament 127.039 133.150 138.290 143,822 149.575 149.874 150,174
Altres Ingressos 289.287 237.904 180.695 170.064 124.623 123.433 108.696
Total INGRESSOS 2.516.010 2.778.640 2.926.791 3.006.582 2.981.165 2.985.689 2.976.675
Serveis Exteriors ' 1.294.118 1.294.418 1.272.244 1.294.543 1.301.380 1.303.983 1.306.591
Tributs ' 199.780 223.984 244.300 244.789 245,278 245.769 246.260
Altres 4.442 10.000 5.000 5.010 5.020 5,030 5.040
Total DESPESES - 1.498.341 1.528.402 1.521.544 1.544.342 1.551.678 1.554.781 1.557.891
EBITDA 1.017.669 1.250.238 1.406.247 1.462,240 1.429.487 1.430.907 1.418.784
Subvencions de capital incorp. 736.114 754.258 754.258 754,257 741.031 629.235 629.758
Amortitzaclons 1.818.904 1.946.114 1.923.555 1.922.223 1.866.507 1.766.772 . 1.743.273
[EE "BAll -65.122 §8.382 235.950 294.274 304.012 294.370 305.270
Ingressos financers 8 10 0
Despeses financeres 1.251.764 698.904 562.426 457.006 426,786 395.821 365.891
EBT/BAl -1.316.878 -640.511 -326.476 -162.732 ~122.775 -101.450 -60.621
Subvenclié Ajuntament 1.316.878 640.511 348.476 281.418 191.827 166.099 121.277
EBT/BAI després de subvencions 0 0 20.000 118.685 69.052 64.648 60.656
Ajustaments CASH-FLOW Financer:
Amortilzacl6 comptable (+) 1.818.904 1.948.114 1.923.555 1.922.223 1.866.507 1.765.772 1.743.273
Subvencions de capital (-) -736.114 -754.258 -754,258 -754.257 -741.031 -629.235 -629.758
Amortitzacio6 préstecs (-) -2.719.055 -2.819.617 -3.141.963 -2.736.364 -2.744.996 -2.753.777 -2.762.708|-
Inversions (-) -165.421 -183.127 -183.127 -183.247 -167.939 -131.946 -75.266
Aplicaci6 a Fons Propis (-) : -20.000 -118.685 -69.052 -64.648 -60.656
Subvencié Ajuntament 1.344.975 1.828.167 2.155.793 1.751.645 1.787.460 1.749.186 1.724.460
CASH-FLOW FINANCER -456.711 17.279 0 0 0 0 0
|Apo~ ~cié total Ajuntament 2.661.853 2.468.678 2,502.269 2.033.062 1.979.287 1.915.285 1.845.737|
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CRITERI DE DEVENGO ]

PRESTECS MICINN 2005-2011

Concessid | Anylinicidelretorn | import concedit Import fustificat | Impoitaretornar
2005 2009 600.000,00 € 440.013,63 € 159.986,37 € | Aval bancari: 0,407
2006 2010 1.425.000,00 € 656.229,01€ 768.770,99 € | Aval bancari: 0,405
2007 2011 3.731.250,00 € 3.731.250,00€ - €
2008 2012 3.121.2110,00 € 3.121.110,00 € - € |Avalbancari: 2,00%
2009 2013 3.443.317,00€ 2.625.682,47 € 817.634,53 €
2010 2014 4.000.000,00 € 3.958.851,23€ 41.148,77 €
2010 Bls 2014 6.502.000,00 € 6.502.000,00€ - € |Interés: 1,174
2011 2015 1.796.291,00 € 980.241,95 € 816.049,05 € |Interds: 3,06%
TOTAL 24.618.968,00 € 22,015.378,29 € 2.603.589,71 €
DEVOLUCIO PRESTECS
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2010815 2011 (%) TOTAL |
2010 817.634,53€ 817.634,53 € |
2011 - - €
2012 119.232,77 € 593.857,20 € 41.148,77 € 754.238,74 €
2013 . 40.753,60€ 174.913,78€ 215.667,38 €
2014 | « €
2015 . - €
2016 816,049,05 € 816.049.05 €
[ Totals 159.986,37 € 768.770,98 € - € - € 817.634,53 € 41,148,727 € - € 816.049,05 € 2.603.589,70 €
{*) Data retorn del prestec 2011 no justificat pendent notificacié MINECO. Ajust anual de les quotes a parilr del 2017.
QUADRES D'AMORTITZACIO
2005 (1) 2006 (1) 2007 (2) 2008 2009 (3} 2010 (4) 2010815 2041 (5) TOTAL
2009 50.000,00 € 50.000,00 €
2010 50.000,00 € 118.750,00 € 168.750,00 €
2011 50.000,00 € 118.750,00 € 310.937,50 € 479.687,50 €
2012 50.000,00 € 118.750,00 € 260.092,50 € 428.842,50 €
2013 30.001,70 € 33.331,00€ 310.937,50€ 260.092,50 € 283514026 917.876,72 €
2014 30.001,70€ 33.331,00€ 310.937,50€ 260.092,50 € 283.51402¢€ 33333333 ¢€ 507.844,82€ 1.759.054,87 €
. 2015, 30.001,70 € 33.331,00€ 310.937,50€ 260.092,50 € 201.750,57 € 333.333,33 ¢ 513.786,60 € 176.384,04 € 1,859.617,25 €
2016 30,601,710 € 33331,00€ 621.B7500€ 260.092,50 € 201.750,57 € 333.33333¢€ 519.797,91 € 181.781,39€ 2,181.963,40€
2017 30.001,70€ 33.331,00€ 310.937,50€ 260.092,50 € 201,750,57 € 333.333,33¢ 525.879,54 € 81.037,60€ 1.776,363,75 €
2018 30.001,70 € 33.331,00€ 310.937,50€ 260.092,50 € 201.750,57 € 333.333,33 € 532.032,33€ 83.517,35 ¢ 1.784.996,29 €
2019 30.001,70 € 33.331,00€ 310.937,50€ 2€0.092,50 € 201.750,57 € 333.333,33€ 538.257,11 € 86.072,98 € 1.793.776,70 €
2020 30.001,70 € 33.331,00 € 310.937,50€ 260.092,50 € 201.750,57 € 333.333,33€ 544.554,72¢€ 88.706,81 € 1.802.708,13 €
2021 - 33.331,00€ 310,937,50€ 260.092,50 € 201.750,57 € 333.33333 € 550.926,01 € 91.421,24 € 1,781.792,15€
2022 310.837,50€ 260.092,50 € 201.750,57 € 333.333,33¢ 557.371,84 € 94.218,73 € 1,757.704,47 €
-2023 260.092,50 € 201.750,57 € 333.333,33€ 563.893,09¢ 97.101,81 € 1,456.171,30 €
2024 201.750,53 € 333.333,33 € 570.490,64 € 1,105.574,50 €
2025 333.333,37€ 577.165,38€ 910.498,75 €
2026 - €
Tolals 440.013,63€ | - 656.229,01 € 3.731,250,00 € 3.121.110,00 € 2.584.533,70 € 4.000.000,00 € 6.502.000,00 € 980.241,95€ | 22.015.378,29 €
(1) £n els crddits MICINN 2005 | 2006 s'lmputa com a ratorn la part justificada, no el volum total concedit
(2) SolMicitud d’ajornament de la quota 2012 a retornar 'any 2016. Resoluclé MINECO amb requariment garantia-aval bancari Import ajornat + Interassos.
{3) Inclou ta notificaclé del Mineco referent a la revis's d21quadre d'amortizacié pel ratorn de 817.634€, | el retorn del préstec 2010 de 41.149¢€ (aplicat en aquest préstec pel Mineco)
(4) Elimport retornat de 41.148,77€ s'aplica al préstec 2009 {per notificacid del Mineco rebuda el 28/7/2015)
(5) Préstec ajustat perla part no justificada § prevista pagar any 2015 (-816.049€), No Inclou els Interessos del periode de caréncla (+169.997¢€),
INTERESSOS DE CARENCIA OELS PRESTECS (Criterl DEVENGO) ==
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2010BIS 2011 (1) TOTAL
2012 89.724,75 € 9.444,27 € 99.239,02 €
2013 76.966,92 € 56.665,64 € 133.632,56 €
2014 64.139,11€ 56.665,64 € 120.804,75 €
2015 47.221,36 € 47.221,36 €
Totals - € - € - € - € - € - € 230.900,78 € 169.996,91 € 400.897,69 €
(1) Interessos de cardncia inclosos en el quadra d'amortitzacié MINECO .
INTERESSOS PER OEVOLUCIO PRESTECS | SOL-LICITYUDS D’APLACAMENTS {Criter DEVENGO)
2005{1) 2006 (1) 2007 (2) 2008 2009{1) 2010 (1) 2010815 2011(3) TOTAL
2012 10.162,96 € 56.130,91 € 66.293,87 €
2013 820363 € 30.816,66 € - 6.97500¢€ 25.551,08 € 3.109,02 € 69.364,17 € 144.024,56 €
2014 7.008,53 € 40.802,45€ 47.810,98 €
2015 7.008,53 € 40.802,45 € 47.810,98 €
2016 7.042,06€ 29.7151,79€ 36.793,85 €
- €
Totals 18.371,59 € 86.947,57€ 28.034,13€ - € 25.551,08 € 3.109,02 € - € 180.720,86 € 342.734,24 € ‘
(1) Interessos par demora HISENDA en el retorn afornat de parts no justiffcades dels préstacs {interds de demora 5%)
{2) Interessos MINECO par sollicitud d'zplagament de quota 2012 a 15/9/2016 {2.254%)
{3) Interassos MINECO per sohlicitud d'aplagament de retorn part no justificada a 31/10/2016 {intords de demora del 553 fins el 2015; del 4,375% ol 2016)
INTERESSOS | AVALS BANCARIS
2005 (1) 2006 {2) 2007 {3} 2008 (4) 2009 2010 20108IS (5) zon{a'j TOTAL
2009 31.211,10€ 31.211,10€
2010 62.422,20 € 62.422,20 €
2011 - 46.816,65 € 46.816,65 €
2012 61.121,74 € 61,121,74 €
2013 1.123,07 € 1.889,57 € 2.929,15€ 57.220,35 € 63.172,14 €
2014 840,05 € 1.066,59€ 6.779,43 € 52.018,50 € 78.774,84 € 139.479,51 €
2015 720,04 € 933,27¢€ 6.779,43€ 46.816,65 € . 72.622,15€ 60.168,41 € 188.039,95 €
| 2016 600,03 € 159,24 € 5.084,57C 41.614,80 € 66.397,37€ 54760271 € 168.756,99 €
2017 480,03 € 666,62€ 36.412,95 € €0,099,76 € 19.03554 € 116.694,90 €
2018 360,02 € 53330€ 31.211,10€ 5372847 € 16.555,79 € 102.388,68 €
2019 240,01 € 399,97¢€ 26.003,25 € 47.28264€ 14.000,16 € 81.932,03 €
2020 120,01 € 266,65 € 20.807,40 € 40,761,39€ 11.366,33€ 73.321,77 €
2021|- 000¢€ 133,32€ 15.605,55 € 34.163,84 € 8.651,90 € 58.554,61€
2022 0,00€ . 10.403,70 € 27.489,10€ 5.854,41 € 43.747,21 €
2023 5.20185€ 20,736,26 € 2.971,32€ 28.90943 €
2024 - € 13.904,42¢€ 13,904,42 €
2025 6.992,64 € 6.992,64 €
2026 hY - €
Totals 4.483,26 € 6.693,24 € 21.572,59€ 544.89_'9\&9 € - € - € 522.952,98 € 192.864,13 € 1,293.465,98 €
(1) Aval bancari de Pumsa amb Banco Sanlander pel 0,4% de I'import del préstec ALY
(2) Avalbancaride Pumsa amb BBVA pel 0,45 de l'import da! préstec (’ - S
(3) Aval bancariamb Bankia pal 23 de la quota 2012 ajornada 15/9/2016 Inclosos els Inleres.vrll.t_a'rg‘]\?‘i?q,?ajpb
{4) Aval bancarl amb Caixa Lafetana pel 2% do I'import da préstec: 3,121,110 € v o SO

(5} Interts del 3,173 ; W
(6} Interds del 3,06% R ] NS
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PRESTEC HNDICAT Flns 11/02/2015
Apartir 12/02/2015
[ Prestec Shrdical: Quadre damortittacié + Int ] [ Cobaitura Swap |
capitalpand | amanttzk ANy Interessas quotatoll | [ capialpand [cotarturaswal $isvap Intswap_ laptperbdil]_ swap | “total | ToralINT
Any 2003 000 0,00 0,00 0,00] Any2083
Any 2003 264.749,62|  264.743,81| 56.152,62 320.902,24| Any 2009
Any 2010 303532,88]  303.532,88 215.743,56 524.326,44| Any2010
Any 2011 61891193  618.911,9) 124.741,04 £03.692,97| Any2011
Any 2012 960.000 47601653 9£0.000.00 362.364,93 $33.381,51] Any2012
Any2013 960.000/ 40662996  9€0.000.00 432.844,57 839.474,53] Any2013
1170272014 | 22,0000 220,000 1,503% 84.60328( 32460928 22.020.000]  16.5¢0.000] 2,522%4 105.731,04 4.025% 191.540,32] 13/02/2014
11/05/2014 | 21.£40.000 240.000] 1,565% 8550160  325.503,60 21.830.000]  1630.000[ 2,459%4 100.696,05 4.005% 186.159,63) 11/05/2018
11/03/2014 | 21.€00.080 240.000[ 161334 8506980 328.059.50] 21.600.000]  16200.0¢0] 2,412% $3.771.40) 30034 186.641,20] $1/03/2014
13/13/2014] 2136000 240.000] 1,450%¢ 80.7£3.27 320.78827 21.3€0.000|  16,020.00 2,548% 10.192,30) 4,025% 1£4.950,57 11/13/2014
Any 2014 560.000)] 339.17095] 1.299.170,35 410.350,79 749.561,74] Any2014
1170272015 | 21120000 230.c00] 33555 7313387 31313387 21120000 15240.000[ 2,670% 103.03160| -53.74000 4933160 4,025¢ 322.415,47) 11/02/2015
11/65/2015 | 20.880.000 230.050 1,326% 6344312 30344812 20860.000]  15.650.000] 0.425% 16.603,74 16,603,24 1.755% £5.056,85] 11/05/2015
spe2015 | 2062000 240000 1266% 6677128 30577728 20640.000] _15.4£0.000] 0,459% 19.344.84 1934424 1,755¢ £6.122,12] 11/03/2015
17112015 | 20.400.0¢0 240.000] 1,251% 65218£0| 30521880 20400.000]  15.300.000[ 0,5044 19.706,40 19.706,40 1755% 84.925,20] 11/11/2015
Any 2015 $€0.020) 273.578,07] 1.233.578,07, 163.741,58] _-55.740,00]  105.601,58, 373.513,64] Any2015 | 365.060,%0] 13.518.84]
31/02/2016 | 20.160.00 2:0.000] 1275% 6565800 305.653.00 20.1€0.000]  15.120000] 0,4603¢ 18.547,20 1,755% 84.235.20] 11/02/2016
11/05/2016 | 19.92000 240.000 1,275% 6349500 303.495,00) 19920000 14940.000] 0,403% 18.127,20 1,75%% 81.622.20| 11/05/2016
11/03/2016 [ 19.6£0.040 2000 1275% 6342700 103.427.00 10620000 15.760.000] 048034 17.503,50| 1,755 81315 £0] 11/03/2016
11/11/2016 | 19.440.000 240,000 1,275% 63342,00]  303.332,00 19.420.000]  14.5¢0.000] 0480% 17.690,40 17554 81.032,40) 11/11/2016
Ay 2016 3€0.000 255952.00] 1.215.352,00) 71.?}3,&0[ 328,225,60] Any1016
11/02/2017 [ 19200060 220.000] 1275% 62.55000[  302.5¢0,00 19200.000] 15400060 04LY% 17.654,00 1,755% £0224,00} 11/02/2037
11/05/2017 [ 18.960.C00 220.000[ 1.275% €043500]  300.43500 18.560.000]  13.220.000 0.45%4 17.253.60 1,755% 77.633,60] 11/05/2017
1fo3f2007| 1872000 240000 1.275% - €033300] 30033300 18720000 14.040.000] 04%0% 17.035.20 1,755% 77.363,20] 11/03/2017
31/311/2017 [ 18.4£0.000 220.000[ 12758 coz1a 00| 300214 18450000 13.860.000] 048034 16.816,£0] 1,755% 77.030,€0| 11/13/2017
Any2017 960.00] 243.542,00]  1.203.5¢2,09) £9.769,60 31231160 Any2017
11/02/2018 | 18.240.000 240.000] 1,275 59.43200]  259.432.00 18240000 13.660.000] 04803 16.760.80 1.755% 76 212,80] 13/02]2018
11/05/2018 | 18.000.000 240.000( 1.275% 5731500  297.37500) 18.000.000 13.500.000] 045234 16.350,00| 1,785% 73.755,03] 13/05/2018
3170371018 | 12.760.000) 240.000[ 1,275 57239,00]  297.233,00 17.760000  13320000] 045034 16.161,60 1,755% 73.400,60} 11/032018
11/11/2018 | 17.520.020 210.000] 1,275 57.0i500]  297.08500 17.520.000  13.140.000 0,480% 15.94320] 1,755%8 73.029,20] 31/11/2018
Any 2018 960.000 231.132,00  1.191.132,00 65.265,60) 295.397,60] Any2018
11/02/2019 | 17.280.000 240.000] 1275% 5569200]  295.692.00 17280000 12.96000] 0,450% 15.597.60 1,75%% 71.559,€0] 11/02/2019
117052013 | 17.040.000 230.000] 12759 5191850]  294.91850 17.010.000]  12.760.000] 048335 15.505,40 1,755 70.423,50] 11/05/2019
11/03/2019 | 16.£602.000 250.000] 1,275% 54.14500]  294.14500] 16.500.000  12.600.00] 045034 15.288,00 1,755% £9.433,00] 13/03/2018
1171172019 [ 16.560.000] 240.000[ 1,275% 53371,50] 29337150 16560000 12.420.000| 045034 15.059,60] 1,755% 63.411,10] 11/11/201%
Any 2018 960,000 218.127,00]  1.173.127,00 61.761,60 273.688,60] Any2018
11/02/2010 | 16.320.0%0) 240.000] 1.275% 5317600|  193.17600) 16.320.000]  12.240.000| 04£034 15.014,40 3,755% 63.190,£0] 11/02/2020
11/05/2020 | 16.0£0.000 240.000[ 1,275% 5129500] 29125509 16.020.000]  12.060.000] 0,4:0% 14.632,£0 1,785% 65.887,£0] 11/05/2020
11/03/2020|  15.240.00 240000 1,225% 51051,00] 2905100 15.810.000]  11.650.00] 045033 14.434,40] 3,755% 65.465,40( 11/03/2020
11/11/2010|  15.€02.000 240.000] 13,2754 £083000[  290.330,0 15.600.000( _ 11.700.000] 04£03% 14.156,00 17554 65.026,00] 11/11/2020
272020 560.6)0) 206.112,00]  1.166.312,00 $9.287,60 264.569,60] Any 2020
02/2021 | 15.360.000 240.000] 12755 5004800 29001300 15360.000]  13.520000] 04803 14.131.20/ 1,755% 64.179,20] 11/02/2021
11/05/2001 ] 15.120.000 230.000] 1275% 4819500 288.195,00 15.120.000|_ 13.330000] 0A£0% 13.7%920 3755% 61.954.20] 11/05/2021
11/03/2021 | _ 14.850.00 240000 1,275% 47.957,00]  287.957,00) 14.5£0.000]  11.1€0.000] 0.4€0%4 13,840,£0] 3,755% 61.497,60] 11/03/2021
11/11202t | 14.640.000 220.000[_3.275% 47.702,00] _ 237.70000 14.630.000] _ 10.930.000] 0,4¢0% 13.322.40 1,75%% 61.028,40} 11/11/2021
Any2021 9£0.09) 193.902,00[  1.453.502,00/ 54.783,€0) 248.655,60] Any 2021
11/02/202 ] 14.400.000 230,00 1,275% 4692000] 28591000 14.400.000  10.600.000] 04%0% 1324300 1,755 €0.163,00( 11/02/2022
11/05/2022|  14.160.000 240.000] 1275% 45.135,00, 28513500 14.1€0.000| _ 10.620.070] 0,45034 12.885,60 175%% 58.020,60] 11/05/2022
11/03/2022 | 13.920000 240.0¢0] 1,275% 43£5300]  224.653,00 13.920000]  10440.0%0] 04£0% 12.657ﬁ 1,755% §7.530,20] 11/03/2022
1/11/2002 | 13.680000 240.000] 12754 23574,00]  284.573.0) 13650.000]  10260.000] 0AE0H 123480 1,755% 57022,£0) 11/11/2022
Any 2022 9€0.0°0) 181.492,00]  1.141.492,00 51.249,60) 2312.741,60] Any2022
11/02/2003 | 33.440.00 280.0:0] 127%% 43.792,00 263.792,00 13.450.000]  10.0:0.000] 045934 12.3€4.€0 3,758% 56.155,£0] 11/02/2023
11/05/2013 |  13.200.000 240.000] 1275% 42.075,00 282.075,00 13200.000]  9.500.00] 0,480% 12.012,00 1,758% 54.037,00{ 11/05/2023
11/03/2023 | - 12.960.000 220.000] 1275% 41.769,00, 283.769.00 32.560.000]  9,720.000] 0,485 1173360 1.755% 53.552,600 11/03/2023
1/13/2023 [ 12.720000] 240.00] 127%% 3144500 28141600 12.7206%0  9.550.00] 0456 31.575,20 1,755% $3.021,20] 11/11/2023
Any2023 960.000) 169.082,00] 1.120.032.09 47.745,60 216.827,60] Any2023
11/02/2029|  12.460.000 240.620] 12754 40£6400]  280.663.00 1245D.000]  9.360.000] 04553 11.231 60 3.755% 52.145 €0] 11/02/2024
11/05/2024 | 12.240.00 240000 1275% 39.015,00 279.015# 12240.000(  9.180.000[ 038034 11.138.40 1,755 50.153,40] 11/05/2023
11/03/2024 | 12.000.000 230.000] 1275% 3867500  278.67500] 12.000.000[  9.000.000] 0,480 10.920,00 1,755% 49.535,00) 11/03/2024
11/11/2024 | 31.760.000 240.000] 1,275% 383180] 2733180 11.7¢0.00]  8.820.000] 0.482% 10.701,60 1758% 43.019 eol n?n?ou
Any2024 960,000 156.672,00/ 1.116.672,% 44.281,60 200.913,60] Any2024
11/02/2015 | 11.520.000] 240.000] 1,278% 3753500  277.51600 11520000[  86%0.00[ 0.480% 10.593,40) 755% 43133 40[ 11/02/2025
11/05/2025 11.2E0.000 240.000] 1,275% 35.955,00 275.955;;_0] 132£0.000 £460.000| 04574 10264 £0) 3,7554 46.219,€0| 11/05/2025
11/03/2025 | 11.040.000 250000 1,275% 35.531.00 275.554,00 AL040.000]  82E0.000] O0AYXRS 10.046,40 1755% 45.627.40] 11/03/2025
11/11/2005 | 10.£00.000 240000 3,275% 35.150,00] 27515000 10.£00.000|  8.100.000] 0,489% 9.313,551 1,755% 45.018.00[ 11/11/2025
Any 2025 $60,000 344.262,00  1.100.262,00 20.737,60 184.939,60] Any2025
11/02/2026 | 10.560.000 240.000] 1275% 3840300 274.403.00) 10560000 7.920.000] 048D 9.71520 1,755% 44.123.20( 11/02/2026
11/05/2026 | _ 10.320.00] 240.000] 1275% 32.§95.00 27288500 10320.000|  7.740000] 0453 9.391,20 1,755% 42.286.20| 11/05/2026
11/03/2026 | 10.050.000) 2:0000[ 1.278% 32487.00]  272.487.00 10020.000]  7.560.000 0,480% 5.172.80 1,755% 41.659,80[ 11/03/2026
11/11/2026 9840100 2:0.000] 3,275% 32.062,00) 272.052,00| 9.210.000|  7380.003] 04897 8.954,40 1,755% 41016,40| 11/11/2016
Any2026 980.000) 131.85200| 1.091.852,00 37.233,60 169.035 60| Any2026
11/02/2027 9.600.000) 240.000] 1,275% 3126000 27128000 9.600.000]  7.200.000 0.4£0% 9.832.00 1,755% 40.112,00] 11/02/2027
11/05/2027 9.360.000) 240.000] 1275% 29235.00 269.835,04] 7.020.000] 0404 8.517,€0 1755% 38.352,60] 11/05/2027
11/03/2027 9.120000) 230000 1,275% 2939300 269.393,00 6.820.000] 04503 8.259,20 1,755% 37.692,20] 11/03/2027
11/11/2027 8.650 (X0 2:000| 1275% 2893400 263.933.00 6.660.000] 0480% 8.080,£0 1,755% 37.014,80] 11/11/2027
Any2027 9560.020 119442,00]  1.075.442,09 33.729.60 153.171,60] Anv 2027
11/02/2028 864000 240.000[ 1.27%% 28.152,00] 26815200 860000 640000 04E0% 7.943.60 1,755% 35.100,80] 11/02/2028
$1/05/2018 5.400.000 240.000| 1275% 2677500 285.775.00 3400000  6300000] D404 764300 1,755% 31,419,001 11/05/2028
3/2028 81€0.000) 2:00t0[ 1275% 26129300 26529900 8160000  6.12000] 04604 7.425,£0] 1,755% 33.724,60] 11/03/2028
11/2013 7.920000 22000 1,27%% 2540600 265.£05,00 7.920000 5930000 04:0%¢ 7.207,20) 3,755% 33.013,20] 11/11/2028
Any2018 980,070 107.032,C0_ 1.067,012,60 30.225,60 137.257,60] Any 2028
11/02/2019 7.650.060 290000 1278% . 25.024,00) 26502300 7.650.000  .7€0.0%[ 04504 7.055,60 1755% 32039,60] 11/02/2029
11/05/2023 7.410.000) 240000] 1,275% 23.715€0) 26371500 7450000  5.5¢0.000 04503 6.770.40 1,755% 30.485,40] 11/05/2029
11/03/2023 2.200.000) 2500 1.275% 2320500]  263.205,00| 7200000]  s.400.000] 04504 6.552,00 1.75%% 29.757,00| 11/02/2029
11/11/2028 6.960.000) 240.000| 1,275% 22.67800]  262.678%0 55:0000]  5220.000) AU 6.333,€0 1,755% 23.011,60| 11/11/2029
Any 2029 860,000 94.622,00  1.054.622.60 26721,60 121.343,60] Any2029
11/02/2030 6220009 230.00] 1,275% 2189500 261.835,00 6.72000|  5050.000] 0404 6.182,40 3,755 28.073,40| 11/02/2030
11/03/2030 6.450.00)] 23000 32754 20.655,00 260.655.C0 6450000 4.8£0.000[ 0,4503% 5.895.40 1,755 26.551.80[ 11/05/2030
11/03/2030 6 240.000) 210000] 1275% 20.41100 260.111,00 6.210.000] _ 4650000 048034 5.673.40 3,7554% 25.769,40[ 11/03/2030
11/11/2030 6.000.000) 24000 1.275% 19.55000| _ 259.5%0,00 6000000 4.5¢0.000[ 0.480% 5.4€0,00) 1,7554 25.010.00[ 11/13/2030
Any2030 9€0.0(0) §2.212,60]  1.042.212,00) 23.217,60 105.429,60| Any2030
31/02/2031 5.760.000 220.000] 1,275% 18.768,00 258.763.00 5760000]  3320.020) 04s0¥ 525920 1,755% 2d.0a7,20] 114022031
11/05/2031 5.520.000] 260.000[ 1,275% 17.595,00 252.595,00 5520000]  4.140000| 04503 502320 1755% 22.618.20] 11/05/2031
11/03/2031 5.280.00)] 24000 3,275% 17.017,09 252.017,00 5280.00]  3.560.000] 0.450%4 4.801,£0 1,755% 21.921,80] 11/03/2031
11/11/2031 5.040.00)] 22000 12758 16.422.00 256.422,00 5010000  3.760.000| 0.480% 4586.40 1,755% 21.003,40[ 11/11/2031
Any2031 5£0.049) £9.202,00  1.029.602,00 19.713,60 £9.515,60] Any 2031
11/02/2032 4.800 00V 240.000] 1275% 15.640,00 255.6(0.00 4£00000| 3600000 0,4603% 4.416,00 3,755% 20.055,00} 11/02/2032
11/05/2032 4.560.000 240.00] 1,275% 13.53500 254.535,00 4.520.000] 3420000 048054 4.149,60 1,755% 18.684,€0] 11/05/2032
11/03/2032 4.320.00 2:0.000] 1275% 13.923,00 233923400 2370000 3240.000] 0459% 3931,20 175%% 851,201 11/03/2032
11/11/2032 1,030.600 240.000] 1.275% 13.294,00 253.284,00 40:0000]  3.060.0C0] 0,4£0% 3.712,£0 1.755% 17.006 £0] 11/11/2032
Any2032 9£0.000) 57.392,00]  1.017.332.00 j 16.203,€0] 71.601,60] Any2032
13/02/2033 3.840.000) 240.000] 12754 12.512,09 252.512.00 3210000 2820000 040 3.532.80 . 1,755% 16.044,€0| 11/02/2033
11/05/2033 3.600.000 240.000] 1.275% 1147500 25147500 3.600.000] 2.700000[ 0,480 3.276,00, 3,755% 14.751,09] 11/05/2033
11/03/2033 3360000 2:0.000] 1,275% 10.829.00 250.829.00 336000 2520000 0,450% 3.057,60 1,755% 13.886,60] 11/03/2033
11/11/2033 3.120000 240.000] 1275% 10.166,00 250.165.00 3120000 2340000[ 048034 2.833.20 3,758% 13.005.20] 13/11/2033
Any2033 960.000 44.532,00]  1.094.982,00) 32.705,£9| 57.637,60] Any2033
11/02/2034 2,520.000 240.0C0] 1,275% 9.384,00 249.384,00 2850000 2160000 04878 2.649.60 1.755% 12.033.60] 11/02/2034
11/05/2034 2.640.000) 240000] 1275% 8.415,00 24841500 2610000 1950000 0430% 2.402,40) 1,758% 10.817,40} 13/05/203%
11/03/2034 2400000 240.000] 1.275% 7.135,00) 247.735.00 2400000 1£00.000] 0,480 2.184,00 1,755% 9.919,03] 11/03/2034
11/11/2034 2.160.00) 40.000] 1.275% 7.033.00) 247.018,00 2.160000]  1620.000] 04851 1.955,60) 3,7554 9,003,60] 11/11/2034
Any2034 960.0(0 32.572,00] 532512, 9.201,60) 41.773.60] Any2034
11/02/2035 1.920.000 240.070] 1275% 6.256,00 246.255.00 1920000 1.430.000] 04603 1.766.40] 1,755% 8.022,40] 11/02/2035
11/05/2035 1.680.000 240000 1.275% 5.355,00) 21535540 1.630.000]  1.260.000] 0,485 1.928 0} 1,755% 6.833,£0} 11/05/1635
11/03/2035 1.440.060 240.000] 1275% 4.641,00 244.641.00 14:0.000] 1050003 04£0% 1.310,40] ) 1755% 5.951,40] 11/03/203
11/11/2035 1200009 240000] 3,275% 3.910,00 243.910,00] 1200.0%0 500001 045074 1.092,00 1.255% 5.002.00] £1/11/20%5.
Any 2015 960.000 20.162,00]  5:0.162,00 5.697,60 25.859,€0[1 s
11/02/2036 960.000) 2%0000] 12754 3.128.00| 233.128,00 §50,000) 72000)] 048054 833,20 1,755% 4.011,20; .
13/05/2035 220000 24000 1.275% 2.235.00 232.255,00 720.00 530.000] 048754 655,20 1,755% 2.950,20
11/03/2036 4£0.000) 240.000] 1.275% 1.547.00 243.547,00 450.000) 3co.cco| o04e0% 436,80 1,755% 1.983.€0 N
11/11/2035 240.000 260000 1275% 782.00 21078200 240.000] 1000|0588 218,40 3.755% 1.000,40
Any 2036 9£0.000 7.253,00]  562.752,00 2.193,60) 9.945,60 > N\
[ TOTAU [ 24.000.000] [ 5.455.566,93] 28,573.32024] J
* Penezoclzcd delcontracte Swap a partir ¢el 11/02/201S.(2,75% finy feb 2015, 0,51% 2 partr de feb 2015) E . ¥
*A paetir del 11/02/2015 escaleu’en ¢ Interessos amb Euribor {0.35)+ 1.275%. A pantir de] 2016 Euridbor (0.5%) + 1 275% (Funcas=023) 0 — \/“\ \
hY
T )4 N\
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19/11/2015

INTERESSOS-AJUT CAIXA FUNDACIO A EPEL

Ajut caixa 2015. Retorn 2016

EE

]
DATA IMPORT | TIPUS INTERES | DIES INTEgEQIéOS IMPORT
PAGAMENT Disposat ANUAL 2015 2015 RETORNAT
01/01/2016] _4.900.000 1,35% 20 3.675,00 0
20/01/2016] _3.430.000 1,35% 30 3.858,75 1.470.000
20/02/2016| _2.450.000 1,35% 60 6.512,50 980.000
20/04/2016 2.450.000
TOTAL INTERESSOS 13.046,25 4.900.000
Ajut caixa 2016. Retorn 2017
TIPUS TOTAL
COEQL/; o A Rgﬁ‘gQN IMPORT INTERES ;'ﬁf INTERESSOS
ANUAL 2016
20/09/2016| 31/12/2016 2.200.000] _ 1,35% 102 8.415,00
20/10/2016]_31/12/2016 2.700.000 _ 1,35% 71 7.188,76
TOTAL INTERESSOS 4.900.000 15.603,75
[TOTAL 2016 28.650,00]
|2017-2036 28.000,00]

* Aplicat el tipus d'interés aplicat per I'Ajunlament en polisses de tresoreria del mes de desembre .de 2014
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Construim fulur

ANNEX 4.1.

Pla Economic Financer Global de la Fundacié Techocampus

2016 2017 2018 2019
Prestacio de Serveis _ 12.947.430 13.683.731 13.954.106 14.296.425
Matricules Graus 12.011.684 12.660.330 12.917.538 13.254.744
Matricules Formacié Continua 368.351 367.177 367.177 367.177
Matricules Master 109.143 107.999 107.999 107.999
Serveis Academics . 286.060 284.267 293.978 298.021
Prest serveis a empreses 158.992 263.958 267.413 268.484
Alfres serveis 13.200
Subvencions 478.711 451.590 451.682 451.775
Altres ingressos 267.368 3565.711 363.019 366.907
Total INGRESSOS 13.693.509 14.491.032 14.768.807 15.115.107
Serveis Exteriors 4.616.365 4.725.208 4.721.869 4.761.731
Professionals docents 730.724 511.396 532.030 542,483
Professionals docents master 52.869 65.879 65.879 65.879
Altres 3.832.772 4.147.934 4.123.960 4.153.369
Tributs 90.581 103.380 103.704 104.029
Personal 8.119.448 8.836.294 9.034.302 9.286.981
Ajuts i altres despeses 660.428 646.724 663.189 669.923
Total DESPESES 13.486.822 14.311.606 14.523.063 14.822.663
EBITDA 206.687 179.426 245.744 292.444
Subvencions de capital incorp. 75.082 64.257 42.762 28.545
Amortitzacions 285.080 321.978 330.350 324.070
EBIT / BAIl -3.311 -78.295 -41.844 -3.081
Ingressos financers 30.150 30.150 30.150 30.150
Despeses financeres 26.839 30.708 27.240 23.691
EBT / BAI 0 -78.853 -38.934 3.378
Subvencié corrent Ajuntament 79.252 55.677 41.171
|[EBT / BAl després de subvencions 0 399 16.743 44.549
Ajustaments EBT: -460.880 -225.873 -6.473 -2.085
Amortitzacié comptable (+) 285.080 321.978 330.350 324.070
Préstec Clinica universitaria (+) 1.000.000
Subvencions de capital (+) 177.912
Subvencions de capital trasp a rtats (-) -75.082 -64.257 -42.762 -28.545
Amortitzacié préstecs (-) -137.630 -183.594 -187.062 -190.610
Inversions (-) -1.711.160 -300.000 -107.000 -107.000
CASH-FLOW FINANCER anual -460.880 -225.474 10.270 42.464
CASH-FLOW FINANCER acumulat -1.400.234 -1.625.708 -1.615.438 -1.572.975
Ajustaments CASH-FLOW Financer: 6.902.023 7.272.512 7.422.093 7.617.680
Ingressos anticipats (+) 7.213.604 7.603.147 7.757.613 7.960.122
Despeses anticipades (-) -311,581 -330.636 -335.521 -342.442
RESULTAT DE TRESORERIA a 31/12 * '"“5>501}‘JB8 5.646.804 5.806.654 6.044.705
* Romanent de tresoreria afectat a despeses del curs académﬁ@&é‘@}e.;} / agost n+1)

sense incloure aplicacions del resultat de tresoreria a partides dé{fqr{{de\rﬁqniobra (AC/PC)



Construim futur

Pla Econdmic Financer Global de la Fundacié Tecnocampus

2018 2016 2017 2018 2019
Prestacl6 de Servels 11.422,228 12.431.136 12.863.945 13.237.341 13.378.262
Malricules Graus 10.328.478 11.392.010 11.807.763 12.169.969 12.309.127
Malricules Formaclé Continua 342.877 342.877 342.877 342.877 342.877
Matricules Master 107.999 107.999 107.999 107.999 107.999
Servels Académics 254.218 276.268 285.614 293.906 295.158
Prest serveis a empreses 381.901 311.982 319.692 322.590 323.101
Allres servels académics 6.758
Subvenclons 418.834 406,350 406.442 406.536 406.628
Altres Ingressos 195.823 332,917 338.119 342,601 343.683
Total INGRESSOS 12.036.885 13.170.403 13.608.607 13.986.478 14.128.5673
Servels Exterlors 4.101.777 4.248.207 4.421.499 4.390.147 4.401.578
Professionals docenls 476.340 516,283 527.129 536.303 534.876
Professionals docenls master 65.879 65.879 65.879 65.879 65.879
Allres 3.559.559 3.666.045 3.828.491 3.787.966 3.800.822
Tributs 87.944 88.204 88.466 88.728 88,992
Personal 7.798.420 8.289.480 8.661.669 8.806.406 8.932.271
Aluts 380.323 436.413 523.683 551.637 6553.260
Total DESPESES 12.368.465 13.062,305 13,695,217 13.836.919 13.976.091
EBITDA -331.580 108.098 13.290 149.6569 162,482
Subvenclons de capital incorp. 88.546 72.288 64.257 42,762 28,645
Amortitzacions 132.005 168.693 172.989 173.862 178.381
EBIT { BAll -376.039 11.793 -95.443 18.469 1.646
Ingressos financers 36.031 22.000 22.000 22,000 22,000
Despeses financeres 6.843 6.198 5.285 4.323 3.371
EBT / BAl -346.861 27.595 -78.708 36,136 _ 20.276
Subvencié Ajuntament 346.851 177.912 79.262 55.677 MA7
EBT / BAl després de subvencions 0 205.607 644 91,813 61.446
Ajustaments CASH-FLOW Financer:
Amortilzaclé complable (+) 132.005 168.593 172.989 173.862 179.081
Subvenclons de capital (-} -88.546 -72.288 -64.257 -42.762 -28.545
Amoriilzacié préstecs (-) -91.529 -92,126 -93.059 -94,001 -94.953
Inversions (-} -250.000 -100.000 -100.000 -100.000 -100.000
CASH-FLOW FINANCER -298.069 109.686 -83.782 28.912 17.329
NOTES:
- Subvencié Aluntament per servels subrogats + Pla sanejament epel (251,843 €+95,008€). Total 346,851 €
- Inclou increment de preus pel lloguer de 'espal universitari, aixi com I'ingrés per la gestié de la EPEL
- Inclou vuit promocions de beques socials '
- Inclou una inversld (250.000€ el 2015; 100.000€ a parlir del 2018)
RESUM DE DADES | RATIS DE VARIACIONS
Ingressos matlricules graus 10.328.478 11.392.010 11.807.763 12.169.969 12,309.127
var interanual ingr matricules graus 10,3% 3.6% 3.1% 1.1%
Personal pdi 5.279.548 5.799.141 6.070.719 6.313.127 6.426.019
var interanual personal pdi 9,8% 4,7% 4.0% 1,8%
Resto personal 2.996.212 3.006.623 3.018.079 3.029.581 3.041.129
var inleranual resto personal 0,4% 0,4% 0,4% 0.4%
tolal personaliiolal ingressos 69%] 67%| 67%] 67%] 67%)|
pdi/ingressos matricules 51% 51% 51% 52% 52%
reslo personal / ingressos lolals 25% 23% 22% 22% 22%
ajulsfingressos tolals 3% 3% 4% 4% 4%
allres desp serv exteriors / total ingr 30% 28% 28% 27% 27%
[ebitdafingressos totals [ -2,8%| 0,8%| 0.1%] 1,1%] 1,1%|
|ebitdafingressos matricula [ -3,2%| 0,9%| 0,1%| 1,2%| 1,2%|
200.000
100.000 /
0 - {d—l )
! 2018 2019 EBITDA
-190.000 BT/ BAI
«CASH-FLOW FINANCER
-200.000
‘ -300.000 - —
-400.000

TOTAL FUND 18/12/2014 12.09



Constroim futur

Pla Econdmic Financer ACADEMIA

2015 2016 2017 2018 2019

Prestacié de Serveis 10.697.452 11.776.277 12.201.376 12.571.873 12,712,283
Matrfcules Graus 10.328.478 11.392.010 11.807.763 12.169.969 12.309.127
Matrfeules Master 107.999 107.999 107.999 107.999 107.999
Serveis Académics . 254.218 276.268 285.614 293.906 295.158

Prestaci6 serveis 6.758
Subvencions 25.574 12.998 12.998 12.998 12.998
Altres ingressos . 183.648 198.591 202.435 205.518 205.159
Total INGRESSOS 10.906.674 11.987.866 12.416.809 12.790.389 12.930.440
Serveis Exteriors 969.751 1.004.581 1.017.575 1.028.904 1.029.642
Professionals docents 344.754 384.697 395.543 404.717 403.290
Professionals docents master 65.879 65.879 65.879 65.879 65.879
Altres 559.118 554.005 556.152 558.308 560.473
Tributs 20.000 20.000 20.000 20,000 20.000
Personal 4,934,794 5.414.443 5.675.176 5.908.411 6.022.728
Ajuts i altres 198.193 269.507 356,399 384.175 385.509
Total DESPESES 6.122.738 6.708.532 7.069.150 7.341.490 7.457.880
Marge Brut " 4,783.936 5.279.335 5.347.659 5.448.899 5.472.561




Construim futur

Pla Econdmic Financer de I'area Universitaria : ESUPT

Pla Econdmic Financer ESUPT agreqat

2016 2016 2017 2018 2019
Prostaclé de Servels 4.107.677 4,318,946 4.478.267 4.695.049 4.841.361
Malrlcules Graus 3.986.719 4.193.151 4.347.832 4.558.300 4.700.351
Maldcules Master
Senvels Académics 119.602 125,795 130.435 136.749 141.011
Prostacié de Serveis 1.256
Subvenciens 9.876
Alltres Ingressos 84.485 87.887 90.424 93.844 96.482
Total INGRESSOS 4,201,938 4.406.833 4.568.691 4,788,993 4.937.843
Sorvels Exterors 316.646 320.679 328,928 339,376 345.702
Professlonals docents 63.039 72.611 79.867 89.318 94.645
Professionals docents master
Altres 253.607 248.068 245.061 250.057 251.057
Tributs
Personal 2.412.609 2,684.089 2.696.193 2.820.214 2,901,274
Ajuls i allres 84.694 128.440 172,604 186,120 160,930
Total DESPESES 2.823.848 3.033.208 3.196.724 3.344.709 3.427.908
Marge Brut 1.378.030 1.373.625 1.371.967 1,444,284 1.509.937

EUP 1611272014 1213
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Consteuim futur

Pla Econodic Financer de |'area Universitaria : ESUPT

Pla Econdinic Financer : MECATRONICA
2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Serveis 932,066 990.679 1,033,320 1.079.918 1.118.331
Malricules Graus 904.919 961.824 1.003.224 1.048.464 1.085.758
Servels Acadént'cs 27.148 26.855 30.097 31.454 32.673
Subvencions 900 _
Allres Ingrossos 20.872 22.184 23,139 24.182 26.043
Total INGRESSOS 053.838 1.012.863 1.056.459 1.104,100 1.143.373
Servels Exterlors 112173 112783 113.365 113.951 114,614
Prolessfonals docents 2.912 3.095 3.228 3.374 3.494
Altres 109.261 109.698 110.137 110.677 111.020
Tributs
Personal 726.200 793.928 828.101 865.444 896.228
Auls | altres 26.410 25.511 25613 25716 25.819
Total DESPESES 862.782 932.232 967.079 1.006.111 1.036.660
Marge Brut 91.056 80.631 89.380 98.989 106.813

Pla Econdmic Financer : GMA

2015 2016 2017 2018 : 2019

Prestacl6 de Servels 2,479,961 2.418.999 2.375.008 2,362,200 2.376.017
Malricules Graus 2.407.729 2.348.842 2.305.833 2.293.398 2.306.812
Servels Acaddmi'cs 72.232 70.456 69.175 68.602 69.204

Subvencions
Altres ingressos 61.461 50,186 49,274 49.008 49.295
Total INGRESSOS 2.631.412 2.469.186 2.424.282 2.411.208 2.426.311
Servels Exterlors 129,033 © 128,626 128.285 128.466 129.032
Prolessionals docenls 35812 34.931 34.296 34.111 34.311

Allres 93.221 83.594 93.969 84.344 94.722
Tributs

Personal 906.881 884.688 868.601 883.818 868.870
Ajuts l allres 27.027 27.135 27.243 27.352 27.462
Total DESPESES 1.062.940 1.040.248 1.024,009 1.019.625 1.026.384
Marge Brut 1.488.472 1.428.937 1.400.273 1.391.583 1.399.947

Pla Econdmic Financer : INFORMATICA

2016 2016 2017 2018 2019

Prestacl6 de Servels 394.476 452.347 493.642 626,332 538,618
Malrcules Grous 382.985 439.172 479.264 610.031 622.930
Serveis Académics 11.490 13.175 14.378 16.301 15.688

Subyencions
Allres [ngressos 8.001 8176 10.013 10.666 10,925
Total INGRESSOS 402.476 461.522 503,656 636.987 649.643
Servels Exterlors 20,963 - 21.982 22,726 23.310 23,689
Professfonals docenls 6.552 7.513 8.199 8726 8.946
Alires 14.411 14.469 14.527 14.585 14.643

Tributs

Personal 483.904 564.897 605.653 644.427 660,726
Ajuls | altres 34.027 34.163 34.299 34.437 34.574
Total DESPESES 538.894 611.042 662.579 702,476 718.890
Marge Brut -136.418 -149.520 -168.924 -166.187 -169.347

Pla Econdmic Financer : VIDEQJOCS

\ \ 2016 2016 2017 2018 2019
\ \ .
Ay c SO\ [prostacts de Servels 299.819 456.921 676.207 721,600 808.396
\\ ) Matricules Graus 291.087 443,613 659.512 706.408 784.850
\ = Serveis Acaddnics 8.733 13.308 16.785 21.192 23.546
{Subvencions
\ Altres Ingrossos 4.161 6.341 7.998 10.098 11.219
\| Total INGRESSOS 303.980 463,263 584.295 737.698 819.615
Servels Exterlors 28,386 37.736 44.850 53.857 68.687
. J Professionals docents 17.763 27.071 34.144 43.108 47.895
£/ Altres 10.622 10.664 10.707 10.749 10.792
f Tributs
Personal 104.468 169.208 200.802 263.521 281.674
Aluts laltres 6.427 6.452 6.478 6.604 6.530
[ Total DESPESES 139.279 203.395 262,130 313.883 346.891
J
4 Margo Brut 164.701 269.868 332,165 423.816 472,724

EUP 16/122014 12.43
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Construim futur

Pla Econdinic Financer de I'area Universitaria : ESUPT

Pla Econdmic Financer : RECERCA- Biometrica

2016 2016 2017 2018 2019
Prestacié de Servels
Malrcules Graus
Serveis Académ'cs
Subvencions . 8.876
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 8.976
Servels Exteriors 8.627
Professionals docenls
Alires 6.627
Tribuls
Personal
Ajuts | altres
Total DESPESES 6.627
Marge Brut 2.44%

Pla Econdmic Financer : TEMPUS

2015 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels 1,266
Malricules Graus
Servels Acaddmics
Prestacié servels 1.256
Subvencions
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 1,256
Servels Exterlors
Professionals docenls
Allres
Tributs
Personal 1.460
Auts | altres
Total DESPESES 1.460
Marge Brut ~194

Pla Econdmic Financer : ESUPT general (comui)

2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels
Malrcules Graus
Servels Académics
Subvenclons
Aftros ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exteriors 19.665 19.643 19.722 19.801 19.880
Professlonals docents
Altres 19.565 19.643 19.722 19.801 19.880
Tributs
Personal 180.706 191.469 192,235 193.004 193.776
Ajuts i altres 1.704 35.179 78.970 91.111 86.545
Total DESPESES 211.975 246,201 280.926 303.916 300.201
Marge Brut -211.976 -246,291 -290.926 -303,916 -300.201

EUP 16112/2034 12.13



Construim futur

Pla Econdmic Financer de I'area Universitaria : ESCSE

Pla Economic Financer ESCSE agregat
|-=2-RC0N0MC FNANCOr Eotok At

20156 2016 2017 2018 2019

Prostaci6 de Serveis 3.887.066 4.368.277 4.682.070 4.892,231 4,861,880
Malrcules Graus 3.725.293 4.199.468 4.504.220 4.708.190 4.666.441
Malricules Master 69.996 69.996 69.996 69.996 69.996
Serveis Académ'cs 86.275 98.814 107.853 114.044 113.442

Prestacié Serveis 5.502
Subvencions 14.798 12,998 12.998 12,998 12,998
Allres Ingressos 56.394 64,799 69,9569 73.2687 72.627
Total INGRESSOS 3.958.268 4.446.074 4,786.026 4.978.496 4.937.406
Servels Exterlors 340,349 358,949 371,882 380,722 379.785
Professionals docents 187.272 206.164 218.661 227.062 225.685
Prolesslonals docents master 34.679 34.679 34.679 34.679 34.679
Altres 118.398 118.107 118.543 118.981 119.420
Doterlor. crédits malr. 20.000 20,000 20.000 20.000 20.000
Personal 1.669.987 1.713.804 1.849.437 1.948.633 1.945.145
Ajuts i altres 80.643 106.394 133.130 143.089 143.059
Tolal DESPESES 2.000.879 2.199.147 2.374.449 2.492.445 2.487.989
Marge Brot 1.9567.379 2.246.927 2.390.678 2.486.051 2.449.416

EUM 18/12/2014 12:10



Construim futur

Pla Economic Financer de I'drea Universitaria : ESCSE

Pla Econdmic Financer : ADE

2016 2016 2017 2018 2019
Prestaci6 de Servels 1.363.956 1.225.899 1.171.061 1.176.745 1.180.448
\alrdcu'es Graus 1.335.379 1.200.214 1.146.525 1150111 1.155.716
Servels Académics 28.577 25.685 24.536 24.634 24.732
Subvencions
Altres Ingressos 18,113 16.279 16.651 16.613 15.676
| Total INGRESSOS 1.382.069 1.242.178 1.188.612 1.191.358 1,196,124
Servels Exteriors 78,478 72,491 70.168 70.439 70.721
Professionals docents 59.879 53.819 51.411 51.617 51.823
Allres 18.598 18.673 18.747 18.822 18.898
Tributs
Personal §52.795 496.842 474.617 476.516 478.421
Ajuts | altres 8.095 6.119 6.144 6.168 6.193
Total DESPESES 637.368 6575453 650.919 553.123 555,336
Marge Brut 744.701 666.725 635.693 638,235 640.788
Fa Econdmic Financer : TURISME
2015 2018 2017 2018 2019
Prostacl6 de Serveis 233.821 203.099 206.306 211.440 212.285
Malricules Graus 228.542 198.614 201.648 206.666 207.492
Servels Académlcs 5.279 4.586 4.658 4.774 4.793
Subvencions
Allres Ingressos 2,733 2374 2.411 2474 2481
Total INGRESSOS 236.554 206.473 208.717 213.911 214.767
Servois Exterlors 27.688 24.478 24,827 25.378 26.480
FProfessionals docenls 24.525 21.303 21.639 22177 22,266
Alres 3.163 3.175 3.188 3.201 3.214
Tributs
Personal 157.953 137.199 139,366 142,833 143.406
Ajuts | altres 10.524 10.566 10.608 10.651 10.693
Total DESPESES 198.164 172.243 174.800 178.862 170.678
Marge Brut 40.380 33.230 33.917 35.049 35.189
Pla Econdmlic Financer : MARQUETING
2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels 919.552 1.129.693 1.139.774 1.117.672 1.080,011
Malrlcu'es Graus 900.021 1.105.700 1.115.566 1.093.934 1.057.072
Servels Académics 18.530 23.994 24.208 23.738 22.938
Subvenclons
Altres ingressos 15,760 19.349 19.522 19.143 18.498
Total INGRESSOS 935,302 1.149.043 1.159.296 1.136.815 1.098.509
Servels Exteriors 61.658 70.249 70.754 69,960 68.537
Professionals docents 37.165 45.658 46.065 45172 43.650
Altrgs 24.493 24.591 24.689 24.788 24887
Tributs
Personal 185.899 228,382 230.420 225.952 218.338
Ajuts | aftres 14,124 14.180 14.237 14.294 14.351
Total DESPESES 261.681 312.811 316.411 310.206 301.226
harge Brut 673.621 836.232 843.884 826.610 797.283
Pla Economic Financer : LOGISTICA
2015 2016 2017 2018 2019
Prestaci6 do Serveis 227,283 391.376 561.281 685.696 707.727
Malrcu'es Graus 219.258 377.557 541.464 661.485 682.739
Servels Académics 8.025 13.819 19.818 24.210 24,988
Subvenclons
Altres ingressos 3.773 6.498 9.318 11.384 11,750
Total INGRESSOS 231.056 397.874 §70.599 697.080 719.477
Servels Exterlors 14.730 19.180 23,786 27.168 27.796
Professionals docents 6.115 10.530 15.102 18.449 19.042
Allres 8.615 8.650 8.684 8.719 8.754
Tributs
Personal 107.993 185.961 266.691 —_ 325.807 336.276
Ajuts | altres 4.060 4.076 4.093 ( \\ 4.109 4.125
Total DESPESES 126.783 209.218 204.570 )  C\ “387.064 368.196
RS 5
Marge Brut 104.273 188.656 276.030 \ 339.998 361.281

EUN 16/12/2014 12:16



ConstruTm futur

Pla Economic Financer de I'area Universitaria : ESCSE

Pla Econdmic Financer : DT ADE + TURISME

2015 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels 549,269 671.285 728.920 765.819 795.843
Malrdcules Graus $38.288 657.864 714.348 750.509 779.932
Serveis Académis 10.981 13.420 14.573 15310 15.911
Subvencions
Altres Ingressos 7.823 9.561 10.382 10.908 11.335
Total INGRESSOS 6557.093 680.846 739.302 776.727 807.178
Servels Exterlors 48,301 56.413 60.271 62.768 64.790
Professionals docents 36.301 44.365 48.174 50.613 52.597
Allres 12.000 12.048 12.097 12.145 12.194
Tribuls
Personal 239.136 292,257 317.360 333.416 346.486
AJuts | altres 6.096 6.119 6.144 6.168 6.193
Total DESPESES 293.532 354.790 383.764 402.341 417.470
Marge Brut 263.561 326.056 355.538 374.386 389.708
Pla Econdmic Financer : DT ADE + MARQUETING
2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels 514.888 674,130 801.933 863.064 802.771
Malrcules Graus 503.805 659.618 784.670 844485 785.4%90
Serveis Académics 11.084 14.612 17.263 18.579 17.281
Subvenclons 1.800
Altres Ingressos 8.202 10.738 12.774 13.748 12,787
Total INGRESSOS 524.890 684.868 814.707 876.812 816.558
Servels Exterlors 36.054 43.307 49.138 51,955 49.279
Professlonals docenis 23.287 30.489 36.270 39.034 36.308
Allres 12.766 12.817 12.869 12.920 12.972
Tributs
Personal 190.886 249.895 297.271 319.932 297.582
Auts | altres 11.979 12.027 12.075 12.123 12.172
Total DESPESES 238.898 306.229 358.486 384.010 359.033
Marge Brut 285.992 379.639 456.222 492,802 456.625
Pla Economic Financer : MASTER EMPRENEDORIA. 6a Edicié
2016 2016 2017 2018 2019
Prestaci6 de Servels 56,971 58.971 56.971 66,971 66.971
Malrcules Master 54.780 54.780 54.780 54.780 54.780
Servejs Académics 2.191 2.191 2.191 2.191 2.191
Subvenclons 10.173 10.173 10.173 10,173 10.173
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 67.144 67.114 67.144 67.144 67.144
Servels Exteriors 30.178 30.178 30.178 30.178 30.178
Prolfessionals docenls master 28.328 28.328 28328 28.328 28.328
Alres T 1.85%0 1.850 1.850 1.850 1.850
Tributs
Parsonal 7771 7771 7771 7.771 7.771
AJuts | altres 12.468 12.468 12,468 12.468 12.468
Total DESPESES 60.417 60.417 60.417 §0.417 60.417
KNarge Brut 16.727 16.727 16.727 16.727 16.727
Pla Econdmic Financer : MASTER EMPRENEDORIA 6a Ediclé
2015 2016 2017 2018 2019
Prestaci6 de Servels 15.824 15.824 16.824 15.824 15.824
Malrcules Masler 15.216 15.216 15216 15.216 15216
Serveis Académics 608 608 608 608 608
Subvenclons 2.826 2.826 2.826 2.825 2,825
Alires Ingressos
Total INGRESSOS 18.649 18.649 18.649 18.649 18.649
Servels Exterlors 13.601 13.601 13.601 13.601 13.601
Prolessionals docenis masler 6.351 6.351 6.351 6.351 6.351
Altres 7.250 7.250 7.250 7.250 7.250
Tributs
Personal 1.639 1.639 1.639 1.639 1.639
Ajuts | altres 4.221 4.221 4.221 4.221 4.221
Total DESPESES 19.461 19.461 19.461 19.461 19.461
Marge Brut -812 -812 -812 -812 -812

EUM 16/12/2014 12:16
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Construtm futur

Pla Econdmic Financer de |'area Universitaria : ESCSE

Pla Economic Financer : RECERCA

2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels
Malrdcules Graus
Servels Académics
Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESSOS
Sorveis Exterlors 3.200 3.213 3.226 3.239 3.262
Prolessionals docenls
Altres 3.200 3213 3.226 3.239 3,252
Tributs
Personal
Ajuts | altres
Total DESPESES 3.200 3.213 3.226 3.239 3,262
Marge Brut -3.200 -3.213 -3.228 -3,239 -3.262
Pla Econdmic Financer : ESCSE ¢jeneral
2016 2016 2017 2018 2019
Prestacié de Servels
Malilcules Graus
Servels Académics
Subvenclons
Allres INgressos
Total INGRESSOS
Servels Exterlors 25,737 25.840 25.943 26,047 26,161
Prolesslonals docents
Allres 25737 25.840 25.943 26.047 26,151
Deterlor. crédits matr, 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Personal 113.403 113.857 114.313 114.770 115.229
AJuts | altres 6.312 36.616 63.140 72.886 72.642
Total DESPESES 165.452 198.313 223.396 233.703 234.022
Marge Brut -1685.452 -196.313 -223.395 -233.703 -234.022
Pla Econdmic Financer : SENDERISME
2015 2016 2017 2018 2019
Prestacié de Servels 5.602
faldcules Graus
Servels Académis
Preslacié serveis 5502
Subvenclons
Altres ingressos
Tota] INGRESSOS 65.602
Servels Exterlors 725
Profassionals docenls :
Altres 725
Daterlor, crédits matr.
Personal 2,290
Ajuts | altres’ 2.145
Total DESPESES 5.160
Marge Brut 342
Pla Econdmic Financer : OCITUR
2015 2016 2017 ' 2018 2019
Prestacl6 de Servels
Malrcules Graus
Servels Académics
Subvenclons
Allres Ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exterfors
Professlonals docents
Altres
Deterlor. cradits matr.
Parsonal 243
Ajuls | altres 2,620
Total DESPESES 2.763
Marge Brut -2.763

EUN 16/12/2014 12.18



Construim futur

Pla Economic Financer de I'area Universitaria : ESCS

Pla Econdmic Financer ESCS agregat
2015 2016 L2017 2018 2019
Prestacl6 de Servels 2.702.809 3.089.054 3.041.039 2.984.694 3.019.042
Malricules Graus 2.616.466 2.999.391 2.955.710 2.903.479 2.940.335
Matricules Masler 38.003 36.003 38.003 38.003 38.003
Servels Académlcs 48.341 61.660 47.326 43.112 40.705
Proves PAP
Subvencions 900
Altres ingressos 42.769 45.905 42.052 38.307 36.160
Total INGRESSOS 2.746.478 3.134.959 3.083.092 3.022.900 3.066.192
Servels Exteriors 312,766 324.953 316.765 308.807 304.165
Professionals docents 94.442 105.923 97.016 86.336 82.960
Professionals docenls masler 31.200 31.200 31.200 31.200 31.200
Allres 187.114 187.830 188.649 189.271 189.996
Tributs
Personal 962,199 1.116.650 1.130.6546 1.139.563 1.176.309
Ajuts | altres 23.066 34.673 650.666 56.966 61.520
Total DESPESES 1.298.011 1.476.176 1.497.977 1,604,336 1.641.985
Marge Brut 1.448.467 1.668.783 1.585.116 1.618.564 -1.613.207
\

ESCS 16/12/2014 12:16



Construim futur

Pla Economic Financer de I'drea Universitaria : ESCS

Pla Economic Financer : INFERMERIA

2016 2016 2017 2018 2019
Prestacié de Servels 1.343.068 1.281.539 1.174.629 1,071.342 1.025.179
Malricules Graus 1.318.025 1.257.643 1.152.727 1.051.366 1.006.063
Servels Académics 26.042 23.895 21.902 19.976 19.115
Subvencions
Altres Ingressos 21.320 20.343 18.646 17.007 16,274
Total INGRESSOS 1.364.388 1.301.882 1.193.275 1.088.349 1.041.452
Servels Exterlors 109.216 108.263 106,369 104.551 103.921
Professionals docenls 27.899 26.621 24,400 22.255 21.296
Alires 81.316 81.642 81.968 82.296 82.625
Tributs ’
Personal 424,185 404.762 370.986 338.366 323.785
AJuts | altres 8.566 8.600 8.634 8.669 8.704
Total DESPESES 541,966 521.615 485.989 451,685 436.410
Marge Brut 822.421 780.267 707.286 638.764 605.043
Pla Econdmic Financer : CAFE
2015 2016 2017 2018 2019
Prestacié de Servels 1.249.511 1.489.088 1.363.530 1.240.838 1.157.892
Malricules Graus 1.226.213 1.461.323 1.338.106 1.217.702 1.136.302
Servels Académics 23.298 27.765 25.424 23.136 21,590
' Proves PAP
Subvencions 900
Altres ingressos 21.449 25,662 23.406 21.300 19.876
Total INGRESSOS 1.271.860 1.614.649 1.386.937 1.262.138 1.177.768
Servels Exterlors 161.972 166.073 168.729 162.540 148.468
Professlonals docents 66,543 79.302 72.6186 66.081 61.664
Allres 86.429 85.771 86.114 86.458 86.804
Tributs
Personal 392.990 468.340 428.851 390.262 364.174
Ajuts I altres 14.490 14.548 14.607 14.665 14.724
Total DESPESES 6559.463 647.962 602.187 567.467 527.366
Marge Brut 712,407 866.688 784.750 704,671 650.402
Pla Econdémic Financer : DOBLE TITULACIO: CAFE+FISIO
2015 2016 2017 2018 2019
Prestacié de Servels 72,228 285.753 473.710 646.465 813.131
"Malricules Graus 72,228 280.425 464.877 634.411 797.969
Servels Académics 6.328 8.833 12,054 15.161
Proves PAP
Subvencions
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 72.228 285.753 473.710 646.465 813.131
Searveis Exterlors 3.000 3.012 3.024 3.036 3.048
Professionals docenls
Allres 3.000 3.012 3.024 3.036 3.048
Tributs
Personal 34,019 132.078 218.9563 298.802 3756.836
Ajuts i altres
Total DESPESES . 37.019 136.090 221.977 301.838 378.885
Marge Brut 35.209 160.663 261.733 344.627 434,246
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Construim futur

Pla Economic Financer de l'area Universitaria : ESCS

Pla Econdmic Financer : MASTER CRONICITAT

2015 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels 38.003 38.003 38.003 38.003 38.003
Malricules Masler 38.003 38.003 38.003 38.003 38.003
Servels Académlcs
Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 38.003 38.003 38.003 38.003 38.003
Servels Exteriors 39.265 39.265 39,265 39.265 39.265
Professlonals docents masler 31.200 31.200 31.200 31,200 31.200
Allres 8.065 8.065 8.065 8.065 8.065
Tributs
Personal 17.289 17.289 17.289 17.289 17.289
AJuts i altres
Total DESPESES 56,564 56,654 56.564 56.554 66,564
Marge Brut -18.651 -18.651 -18.651 -18.561 -18.551

Pla Econdmic Financer : ESCS general

2015 2016 2017 2018 2019
Prestacié de Servels
Malrlcules Graus
Servels Académics
Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exteriors 9.303 9.340 9.378 9.415 9.453
Professionals docenls
Altres 9.303 9.340 9.378 9.415 9.453
Tributs
Personal 93.716 94.091 94.468 94.845 95.225
Ajuts | altres 11.625 27.426 32,632 38.093
Total DESPESES 103.019 114.966 131.270 136.892 142.770
Marge Brut -103.019 ~114.956 -131.270 -136.892 -142.770

S
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Construim futur

Pla Economic Financer CANIPUS

2015 2016 2017 2018 2019
Prestacio de Serveis 567.877 537.877 537.877 537.877 537.877
Matrfcules Formacié continua 342.877 342.877 342.877 342.877 342.877
Prest serveis a empreses 225.000 195.000 195.000 195.000 195.000
Subvencions 130.060 130.060 130.060 130.060 130.060
Altres ingressos 12,175 12.175 12.175 12.175 12.175
Total Ingressos 710.112 680.112 680.112 680.112 680.112
Serveis Exteriors 2.275.625 2.258.775 2.415.135 2.368.498 2.3756.219
Professionals docents 131.586 131.586 131.586 131.586 131.586
Altres 2.144.039 2.127.189 2.283.549 2.236.912 2.243.633
Tributs 65.099 65.360 65.621 65.883 66.147
Personal 993.773 997.704 1.001.651 1.005.614 1.009.592
Ajuts 135.155 135.305 135.456 135.608 135.760
Total Despeses 3.469.652 "~ 3.457.145 3.617.863 3.575.603 3.586.718
wiarge Brut -2.759.540 -2,777.032 -2.937.751 -2.895.491 -2.906.606
Subvencions de capital incorp.
Amortitzacions
EBIT / BAII -2.759.540 -2.777.032 -2.937.751 -2.895.491 -2.906.606
Ingressos financers 4,000 4.000 4.000 4.000 4,000
Despeses financeres
EBT / BAI -2,755.540 -2,773.032 -2,933.751 -2.891.491 -2,902.606




Construim futur

Pla Econdmic Financer: SUPORT UNIVERSITARI

Pla Econdmic Financer: ESTRUCTURA UNIVERSITAT (Aqregat)}

2016 2016 2017 2018 2019

Prestaclé de Servels 68.700 68.700 68.700 68.700 68.700

Malricules Formaci6 conlinua 68.700 68.700 68.700 68.700 68.700
Subvenclons 100.560 100.560 100.560 100.560 100.560
Altres Ingressos 12.175 12.175 12.175 12.175 12175
Total Ingressos 181.436 181.435 181.436 181.435 181.436
Servels Exterlors 1.979.247 1.962.172 2.118.305 2.071.441 2.077.934

Profasslonals docents
Allres 1.979.247 1.962.172 2.118.305 2.071.441 2.077.934

Tributs . 64.559 64.817 65.077 65.337 65.598
Personal 712.192 715,041 717.901 720772 723.655
AJuts 126.165 126.305 126.456 126.608 126.760
Total Despeses 2.882,163 2.868.336 3.027.739 2.984.168 2.993.947
Marge Brut -2.700,718 -2,686.901 -2.846.304 -2.802.723 -2.812.612
Subvenclons de capltal Incorp.
|Amortitzaclons
EBIT/ BAIl -2.700.718 -2.686.901 -2.846.304 -2.802,723 -2.812.612
Ingressos financers 4,000 4.000 4.000 4.000 4.000
Despeses financeres
EBT/BAI -2.696.718 -2.682.901 -2.842.304 -2.798.723 -2.808.5912




- Construim futur

Pla Economic Financer: SUPORT UNIVERSITARI

Pla Econdmi¢ Financer: Suport com(+EdIficl Unlversitarl | Gestlé Académica

2016 2016 2017 2018 2019
Prostaclé de Servels
Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exterlors : 1.550.030 1.531.521 1.686.214 1.637.905 1.642.947
Tributs . 64.559 84.817 65.077 65.337 65.598
Personal 334.126 336.463 336.805 338.162 339.605
Aluts 7.902 7.934 7.965 7.997 8.029
Total DESPESES 1.966.618 1.939.736 2.096.061 2.049.391 2,066.079
Marge Brut -1.966.618 -1.939,736 -2.096.081 -2.049.391 -2,066.079
Subvenclons de capltal Incorp.
Amortlizaclons
EBIT/ BAIl -1.956.618 -1.939.736 -2.096.061 -2.049.391 -2,056.079
Ingressos financers 4,000 4.000 4.000 4.000 4.000
Despeses flnanceres
EBT/BAI -1.952.618 -1.936.735 -2.092.061 -2.046.391 -2.062.079
Pia Econdniic Financer: CRALI (Biblloteca)

2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels
Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exterlors 58.903 59.138 59,375 59.612 - 59.851
Tributs
Personal 109.376 109.814 110.253 110.694 111.137
Ajuts 16.126 16.191 16.255 16.320 16.386
Total DESPESES 184.406 186.142 186.883 186.626 187.373
Marge Brut ] -184.405 -185.142 -186.883 -186.626 -187.373
Pla Econdmlc Financer: UTD

2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels
Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESS0S
Servels Exterlors 42.393 42.562 42.732 42.903 43.075
Tributs
Personal 102.713 103.124 103.637 103.951 104.367
Ajuts
Total DESPESES 145.106 145.686 146.269 146.864 147.442
Marge Brut -146.106 -145.686 -146.269 -146.864 -147.442
Pla Econdmic Financer. UACU

2015 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Serveis
Subvencions
Altres Ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exterlors 22.500 22.590 22.680 22.771 22.862
Tribuls
Personal 45.992 468.176 46.361 46.546 46.733
Aluts 6.292 6.317 6.342 6.368 6.393
Total DESPESES 74.784 76.083 75.384 76.686 76.988
Marge Brut -74.784 -76.083 -75.384 -16.686 -75.998
Pla Econdnile Financer: INTERNACIONAL | CARRERES PROFESSIONALS

2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels
Subvenclons 100.560 100.560 100.560 100.560 100.560
Altres Ingressos 12.175 12.175 12.175 12175 12.175
Total INGRESSOS 112.736 112.735 112.736 112,736 112.736
Servels Exterlors 106.862 107.290 107.719 108.150 108.582
Trlbuts .
Personal 101.783 102.190 102.598 103.009 103.421
Ajuts 85.250 85.250 85.250 85.250 85.250
Total DESPESES 293.805 T 204.729 295.567 296.408 297,263
Marge Brut ' -181.160 -181.994 -182.832 -183.673 -184.518




Construim futur

Pla Economic Financer: SUPORT UNIVERSITARI

Pla Econémic FInancer: XNERGIC

2016 2016 2017 2018 2019

Prestaclé de Serveis 68.700 68.700 68.700 68.700 68.700
Maldcules Formacid conlinua 68.700 68.700 68.700 68.700 68.700

Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 68.700 68.700 68,700 68.700 68.700
Servels Exterlors 68.360 68.360 68.360 68.360 68.360
Tributs
Personal 16.942 17.010 17.078 17.146 17.215
Ajuts 2.835 2.835 2.835 2.835 2.835
Total DESPESES 88.137 88.206 88.273 88.341 88.410
Marge Brut -19.437 -19.506 -19.673 -19.641 -19.710
Pla Econdmic Financer: INNOEMPREN UNIVERSITAR|

2016 2016 2017 2018 2019
Prestacléd de Serveis
Subvenclons
Allres Ingressos
Total INGRESSOS
Serveis Exteriors 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400
Tributs ’
Personal
Ajuts 500 500 600 500 500
Total DESPESES 2,900 2.900 2.900 2.800 2,900
Marge Brut -2.800 -2.900 -2.800 -2.900 -2.900
Pla Econdmlc Financer: Captacié+inauguraclié+Salé Ensenyament+Unisantes

20156 2018 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels
Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exterlors - 127.800 128.311 128.824 129.340 129.857
Tributs
Personal 1.269 1.264 1.269 1.274 1.279
Ajuts 7.250 7.279 7.308 7.337 7.367
Total DESPESES 136.309 136.854 137.402 137.961 138.503
Marge Brut -136,309 -136.854 -137.402 -137.951 -138.603




Construim futur

Pla Econdmic Financer: FORMACIO PERMANENT

Pla Econdmic Financer de la unitat de Formacié Permanent agregat

(Formacid Continua, Sumier School i Postgraus)

™ LY

20156 2016 2017 2018 2019
Prestacio de Servels 267.177 267.177 267177 267.177 267.177
Matrlcuies Formacié continua 267.177 267.177 267.177 267177 267.177
Subvencions
Altres Ingressos
Total Ingressos 267177 267.177 267.177 267177 267.177
Serveis Exteriors 239.967 239.967 239.967 239.967 239.967
Professionals docents 131,686 131.586 131.586 131.586 131.586
Allres 108.381 108.381 108.381 108.381 108.381
Tributs
Personal 10.994 10.994 10.994 10.994 10.994
Ajuts 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000
Total Despeses 259.960 259,960 259.960 259.960 259,960
Marge Brut 7.217 7.217 7.217 7.217 7.217
7\



Construim futur

Pla Econdmic Financer: FORMACIO PERMANENT

Pla Econdmic Financer: Forimacié Permanent comu

2015 2016 2017 2018 2019
Prestacioé de Serveis 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Mafrfcules Formacié continua 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
Subvencions
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 20.000 20.000 20,000 20.000 20.000
Servels Exteriors 61.156 61.156 61.156 61.156 61.156
Professionals docents 9.000 9.000 9.000 9.000 9.000
Allres 52.156 52.156 52.156 52.156 52.156
Tributs
Personal 3.232 3.232 3.232 3.232 3.232
Ajuts 7.920 7.920 7.920 7.920 7.920
Total DESPESES 72.308 72.308 72.308 72.308 72.308
Marge Brut -52.308 -52.308 -52.308 -52.308 -52.308
Pla Econdmic Financer: Summer School
2015 2016 2017 2018 2019
Prestacio de Serveis 22.645 22.645 22.645 22.645 22.645
Matricules Formacié conlinua 22.645 22.645 22.645 22.645 22.645
Subvencions '
Altres ingressos
Total INGRESSOS 22.645 22.645 22,645 22.645 22.645
Servels Exteriors 13.700 13.700 13.700 13.700 13.700
Professionals docents 3.400 3.400 3.400 3.400 3.400
Allres 10.300 10.300 10.300 10.300 10.300
Tributs .
Personal 7.761 7.761 7.761 7.761 7.761
Ajuts 1.080 1.080 1.080 1.080 1.080
Total DESPESES 22.541 22,541 22,541 22,541 22.541
Marge Brut 104 104 104 104 104
Pla Econdmic Financer: Postgraus
2015 2016 2017 2018 2019
Prestacio de Servels 224,532 224,532 224,532 224,532 224,532
Malrlcules Formacié conlinua 224.532 224.532 224,532 224.532 224.532
Subvencions
Altres ingressos
Total INGRESSOS 224,632 224,532 224,532 224,632 224,532
Serveis Exterlors 165.111 165.111 165.111 165.111 165.111
Professionals docenls 119.186 119.186 119.186 119.186 119.186
Altres 45.925 45.925 45.925 45.925 45.925
Tributs :
Personal
Ajuts
Total DESPESES 165.111 165.111 165.111 165.111 165.111
Marge Brut 59.421 59,421 59.421 59.421 59.421




Construtm futur

Pla Econdmic Financer: TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Pla Econdmic Financer de la unitat de TT agregat (CCl, CCU, NetLab)

2015 2016 2017 2018 2018

Prestacié de Serveis 232.000 202.000 202.000 202.000 202.000

Maltricules Formacié continua 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

Prest serveis a empreses 225.000 195.000 © 195.000 195.000 195.000

Subvencions 29.500 29.500 29.500 29.500 29.500
Altres ingressos

Total Ingressos 261.500 231.500 231.500 231.600 231.600

Servels Exterlors 56.410 56.636 56.863 57.090 57.318

Professionals docents

Altres 56.410 56.636 56.863 57.090 57.318

Tributs 540 542 544 547 549

Personal 270.588 271.670 272.757 273.848 274.943

Aluts
Total Despeses 327.638 328.848 330.164 331.484 332.810
Marge Brut -66.038 -97.348 -98.664 -99.984 -101.310




Constroim futur

Pla Economic Financer: TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Pla Econdmic Financer: Transferéncla Tecnologia com(

2015 2016 2017 2018 2019
Prestaci6 de Servels
Subvencions
Altres Ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exteriors 29.360 29.478 29.596 29.714 29.833
Tributs 540 542 544 547 549
Personal 38.540 38.694 38.849 39.004 39.160
Ajuts
Total DESPESES 68,440 68.714 68.989 - 69.265 69.542
Marge Brut -68.440 -68.714 -68.989 -69.265 -69.542
Pla Econdmic Financer: CCl
2015 2016 (*) 2017 2018 2019
Prestacié6 de Serveis 154.000 137.000 137.000 137.000 137.000
Malricules Formacié continua 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
Prest serveis a empreses 147.000 130.000 130.000 130.000 130.000
Subvenclons
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 164.000 137.000 137.000 137.000 137.000
Servels Exteriors 18.200 18,273 18.346 18.419 18.493
Tributs . :
Personal 135.713 136.256 136.801 137.349 137.898
Aluts
Total DESPESES 153.913 154,529 155.147 155,768 156.391
Marge Brut 87 -17.529 -18.147 -18.768 -19.391
(*) Ajust 17.000 € preslacié servels smpresss
Pia Econdmlc Financer: CCU
2015 2016 2017 2018 2019
Prestacié de Servels
Subvenclons 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000
Altres Ingressos
Total INGRESSOS 17.000 17.000 17.000 17.000 17.000
Servels Exterlors 1.400 1.406 1.411 1.417 1.423
Tributs
Personal 13.948 14.004 14.060 14.116 14172
Ajuts :
Total DESPESES 15.348 15.409 16.471 15.533 15.595
Marge Brut 1.652 1.591 1.529 1.467 1.405
Pla Econdmic Financer: NETLAB
. 2015 2016 (*) 2017 2018 - 2019
Prestaclé de Servels 78.000 65.000 65.000 65.000 65.000
Malrlcules Formacié conlinua
Prest servels a empreses 78.000 65.000 65.000 65.000 65.000
Subvencions 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500
Altres ingressos
Total INGRESSOS 90.600 77.500 77.500 77.500 77.500
Servels Exterlors 7.450 7.480 7.510 7.540 7.570
Tributs
Personal 82,386 82716 83.047 83.379 83.713
Ajuts
Total DESPESES 89.836 90.196 90.557 90.919 91.282
Marge Brut 664 -12.696 -13.057 -13.419 -13.782

(*) Ajust 13.000 € prestaclé servels empreses



Construim futur

Pla Economic Financer PARC

Pla Economic Financer PARC (agreqat)
(General estructura, Emprenedoria, Serveis Empresarials)

2015 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Serveis 20.200 20,281 20.362 20.443 20.5625
Subvencions 240.200 240.200 240.200 240.200 240.200
Altres Ingressos 122,161 123.509 124,909 126.349
Total Ingressos 260.400 382,632 384.071 385.552 387.075
Serveis Exterlors 372.204 498.716 500.711 502.714 504.724
Tributs 2.845 2.845 2.845 2.845 2.845
Personal 397.178 398.767 400.362 401,963 403.571
Ajuts 22.019 6.545 6.571 6.598 6.624
Total Despeses 3 794.246 906.872 910.489 914.119 917.764
|Marge Brut ~533.846 -624.241 -526.417 -528.667 -530.690




ConsteuTm futur

Pla Econdmic Financer PARC

Pla Econdmic Financer: General Empresa {estructura empresa)

2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Servels
Subvencions
Altres Ingressos
Total INGRESSOS
Servels Exteriors 58.324 58.744 58.979 59.215 59.452
Tributs 2.845 2.845 2.845 2.845 2.845
Personal :
Aluts
Total DESPESES 61.169 61.589 61.824 62.060 62.297
Marge Brut -61.169 -61.589 -61.824 -62.060 -62,297
Pla Econdmic Financer: EMPRENEDORIA (innoEmprén, Innoemprén Print, Itinerarl)

2016 2016 2017 2018 2019
Prestaclé de Serveis 10.000 10.040 10.080 10.120 10.161
Subvenclons : 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
Altres ingressos 122.151 123.509 124.909 126.349
Total INGRESSOS 65.000 187.191 188.589 190.029 191.510
Servels Exteriors 83.413 208.583 209.417 210.255 211.096
Tributs
Personal 158.065 158.697 159,332 159.969 160.609
Aluts 15.500 _
Total DESPESES 256,978 367.280 368.749 370.224 371.705
Marge Brut -191.978 -180.089 -180.160 -180.195 -180.195

Pla Econdmic Fihancer: SERVEI EMPRESARIALS (OAEMP, Poligons, Front maritim, Textil, Startup Catalonia

20156 2016 2017 2018 2019

Prestacié6 de Serveis 10.200 10.241 10.282 10.323 10.364

Subvencions 185.200 185.200 185.200 185.200 185.200

Altres ingressos

Total INGRESSOS 195.400 195.441 195.482 195.523 195.564

Serveis Exteriors 230.467 231.389 232.314 233.244 234177

Tributs

Personal 239.113 240.069 241.030 241,994 242,962

Ajuts 6.519 6.545 6.571 6.598 6.624

Total DESPESES 476.099 478.003 479.915 481.835 483.762
Marge Brut -280.699 -282.563 -284.434 -286.312 -288.198




Construim futur

Pla Economic Financer: CORPORACIO

2015 2016 2017 2018 2019

Prestacio de Serveis 136.701 96.701 104.330 107.147 107.576
Prest serveis a empreses EPEL 96.701 96.701 104.330 107.147. 107.576
_ Prest serveis CONVENIS 40.000 :
Subvencions (Seg. Social) 23.000 23.092 23.184 23.277 23.370
Altres ingressos

Total INGRESSOS 159,701 119.793 127.514 130.424 130.946
Serveis Exteriors ' 484.198 486,135 488.079 490.032 491.992
Arrendaments i canons 22.690 22.781 22.872 22,963 - 23.055
Reparacions i conservaci6 81.834 82.161 82.490 82.820 83.151
Serveis professionals 120.769 121,252 121.737 122.224 122,713
Primes d'assegurances 10.471 10.513 10.555 10.597 10.640
Serveis bancaris 1.000 1.004 ' 1.008 1.012 1.016
Publicitat i propaganda 150.200 150.801 151.404 152.010 152.618
Subministres 750 753 756 759 762
Altres serveis 96.484 96.870 97.257 97.646 98.037

Tributs :
Personal 1.472.675 1.478.566 1.484.480 1.490.418 1.496.380
AJuts 24,956 25.056 25.156 25.257 25,358
Total DESPESES 1.981.829 1.989.756 1.997.716 2.005.706 2,013.729
Narge Brut -1.822.128 -1.869.963 -1.870.201 -1.875.282 -1.882.783
Subvencions de capital incorp. 88.546 72.288 64.257 42,762 28.545
Amortitzacions 132.005 168.593 172.989 173.862 179.381
EBIT / BAll -1.865.587 -1.966.268 -1.978.934 -2.006.382 -2.033.619
Ingressos financers 31,031 18.000 18.000 18.000 18.000
Despeses financeres 6.843 6.198 5.265 4,323 3.371
EBT / BAI -1.841.399 ~1.954.466 -1.966.199 -1.992.705 -2.018.990
Subvencio Ajuntament Mataré 346.851 177.912 79.252 55.677 41.171
EBT / BAl amb subvencions -1.494.548 -1,776.554 -1.886.947 -1.937.028 -1.977.819

CORPORACIO 16/12/12014 12:23



Construim futur

ESTUDIANTS ESTUDIS UNIVERSITARIS 2012/13 -2020/21

2012-2013' | 2013-2014 | 2014-2015' | 2015-2016 ' 2016-2017 | 2017-2018 | 2018-2018 || 2019-2020
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Grau INFERMERIA 252 327 333 299 275 247 230 230
Grau CAFE 96 181 249 305 279 254 228 228
DT FISIO + CAFE 40 75 106 136 164
Alumnes ESCS 348 508 582 644 629 607 594 622
Grau ADE 403 403 390 326 302 302 302 302
Grau Turlsme 74 73 69 61 61 63 63 63
Grau Marqueting 75 133 213 270 273 271 ‘256 256
Grau Loglstica 42 82 123 164 171 171
DT ADE + Turisme 67 96 128 154 170 177 187 186
DT ADE + Marqueting 60 122 157 189 218 203 186
Alumnes EUM 619 765 964 1050 1118 1195 1182 1164
Grau Mecatrdnica 203 259 258 271 281 293 304 310
Grau Mitjans Audiovisuals 566 615 596 564 550 541 542 543
Grau Informatica 99 100 107 119 130 140 144 145
Grau Videojocs 52 114 173 230 263 275
Alumnes EUP 868 974 1013 1068 1134 1204 1253 1273
|TOTAL ALUMNES | 1835 | 2247 2559 2762 | 2881 3006 | 3029 3059 |
Evolucid dels alumnes per escoles
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Calcul de les amortitzacions

2015 . 2016 2017 2018 2019

[Inversions 250.000 100.000 100.000 100.000 100.000

_ 62.500 62.500 62.500 62.500

Amortitzacié de noves 26.000 25.000 25.000

inversions 25.000 25.000

25.000

Total amortitz noves inv 62.500 87.500 112.500 137.500
Amorlitz inversions

anteriors al 2014 132.005] 106.093] 85.489] 61.362] 41.881|

[Total amortitzacions | 132.005] 168.593] 172.989] 173.862] 179.381|




PREMISSES Pla Econdmic Financer Global de Ié Fundacié Tecnocampus 2015-2019

ACCIONS PEF 2015-2020 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
IPC 0 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

Aporiacié Ajuntament Fundaclé 346.851 177.912 79.262 55.677 41171 31.018

Aporiacié Ajuntament EPEL 2.468.678| 2.540.375| 2.033.062| 1.979.287| 1:915.285| 1.845.737

Aportacions Pla SaneJament Ajuntament 2.815.629 2.718.287| 2.112.314] 2.034.964] 1.966.456] 1.876.755

Malricula Graus ESCSE (EUM) 3.483.978| 3.726.293| 4.199.467| 4.604.220| 4.708.190| 4.668.441

Malricula Graus ESCS 2.472.627 2.616.465 2.999.391 2.956.710 2.903.478 2.840,334

Malricula Graus ESUPT (EUPMT) 3.960.070| 3.986.719] 4.193.151 4.347.832| 4.668.300| 4.700.350

TOTAL Ingrés matricula Graus - 9.916.675| 10.328.477| 11.392.009]| 11.807.762| 12.169.968( 12.308.126

Variacié inleranual malricules Grav 411.902 1.063.532 415.753 362.206 139.167

NUM. ALUMNES 2.763 2.880 3.006 3.030 3.059

Ingrés Gestié EPEL Parc Tecnocampus (5%) 96.701 96,701 104.330 107.147 107.676

Lloguer TCM1-TCM2-TCM3 735.754 738.698 741.652 744,618 747.597

Variacié anual 0,4% 2.944 2,954 2.967 2.978

Lioguer Equips 208.236 183.527 170.693 116.639 114.029

Variaclé amortitzacio equlps -24.709 -12.934 -56.064 -1.510

Lloguer TCM2 Incubadora 97.983 98.375 98.769 99.164

Varlaclé anual : 392 393 396

Lloguer TCM3 1a. Planta. Docenls 120.523 121.0056 121.489

Variacl6 anval 0,4% 0 482 484

TOTAL Despesa lloguer EPEL 943.990 998.443| 1.121.655| 1.028.238] 1.084.144

Variaclé anual Lioguer 54.452 123.113 -93.318 55.906

Despeses subministrament incubadora 26.853 26.980 27.068 271477

Despesa subm. espals docents TCM3 (34% lloguer) 40.978 41.142 41.306

AJuts alumnes Fons Soclal Tecnocampus. 94.918 212.005 298.406 297.357 287.574

TOTAL Altres despeses 94.918 -238.868 366.344 366.567 356.057

Inversions 250.000 100.000 100.000 100.000 100.000

Amortitzacié prestec EUM 88.803 93.059 94.001 94.953 96.888
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Ingressos periodificats any natural

2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021
ADE 1.335.378,76  1.200.214,36  1.146.562511  1.151.111,21 1155.715,66  1.160.338,62  1.164.979,87
TURISME 228.542,02 198.513,67 201.647,53 206.665,77 207.492 43 208.322,40 209.155,69
DT ADE+TUR 538.288,20 657.864,28 714.347 64 750.508,77 779.932,11 780.258,93 783.379,97
MARQUETING 900.021,45  1.105.699,75  1.115566,18  1.093.933,64  1.057.07246  1.061.300,75  1.065.545,95
DT ADE+MARQ 503.804,59 659.618,11 784.670,37 844.485,40 785.489,97 743.395,73 746.369,31
LOGISTICA 219.258,83 377.557,49 541.463,54 661.485,30 682.738,68 685.469,63 688.211,51
[TOTAL ESCSE * 3.725.293,85  4.199.467,66  4.504.220,37  4.708.190,08  4.668.441,30.  4.639.085,97  4.657.642,31
INFERMERIA 1.318.02517  1.257.64343  1.152.727,03  1.051.36596  1.006.063,30  1.010.087,55  1.014.127,90
CAFE 1.226.212,54  1.461.322,52  1.338.106,44  1.217.701,69  1.136.302,00  1.140.847,20  1.145.410,59
DT CAFE+FISIO 72.228,00 280.425,21 464.876,92 634.410,90 797.969,27 903.907,99 907.523,62
TOTAL ESCS * 2.616.46571  2,999.391,15  2.955.710,39  2.903.478,55  2.940.334,57  3.054.842,75  3.067.062,12
G.MECATRONICA 904.918,59 961.823,96  1.003.223,65  1.048.463,78  1.085.758,11  1.107.903,46  1.119.478,76
AUDIOVISUALS 2.407.729,04  2.348.542,41  2.305.833,15  2.293.398,01  2306.812,20  2.317.19278  2.326.618,39
INFORMATICA 382.985,06 439.171,86 479.263,92 510.030,69 522.930,32 527.443,84 529.553,61
VIDEOJOCS 291.086,58 443.612,94 559.511,56 706.407,72 784.850,03 814.235,53 824.887,68
TOTAL ESUPT 3.986.719,27  4.193.151,17  4.347.832,29 _ 4.558.300,18  4.700.350,66  4.766.77560  4.800.538,45
[FoTAL | 10.328.478,83  11.392.009,98  11.807.763,04 12.169.968,82  12.309.126,53  12.460.704,32  12.525.242,88

iteri periodificaci6 2015= 10/6+12/4
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ANNEX 4.2- RELACIONS D'APORTACIONS DE L'AJUNTAMENT A LES ENTITATS DEL GRUP TCM, EPE [ FUNDACIO

Lig. 2005 % ] Lig. 2006 % Lig. 2007 s %, Lig. 2008 %, . Lig. 2009 % ] Lig. 2010 % Lig. 2013 % Lig. 2014 I % J Lig. 2015 Prep 2016
Aportaclé corrent 1.560.822,57 ¢ NCDOEEN 1.083.80860¢ |NEEERREN 2.36575192¢ 2.364.056,30 € 281394013 ¢ NS 50512641 ¢ IR 3.017.525%0¢ DNNDNENEN 3.32352773¢€ 2.465.803,78 € 272787450 ¢ RN 2.815.529,00 2.402.269,38 2.718.287,48 €
Fundacié Tecnocampus 384.011,00 € 424.438,00 € 394.438,00€ 361.003,84 € 548,27% 2.340.269.69 € 19,95% ' 2.807.202,53 € -9,60% 2.537.838,49 € -34,04% 1.674.03965 € -61,08% 651.592,81 € -88,33% 76.021,75 € 35625% | 346.851.00 0,00 177.91211 €
EUPMT 1.176.821,57 € 24,01% 1.459.370,68 € 21,56% 1.774.078 36 € -10,16% 1.593.786.45 € -100,00%
EPE Parc T * 0,00€ 0,00€ 197.235,56 € 107,50% 409.266,01 € 15.74% 47367044 € | 47,34% 697.923 88 € -31,27% 479.687,50 € 243.87% 1.649.488,08 € 9,38% 1.804.210,97 € 47.54% 2.661.852,85 € -7,26% 2.468.678,00 -2,69% 2.402.269,38 5,75% 2.540.375,37 €
Aportacié capital 95626,32¢ NS  160.600,00€¢ DGR  160.838,97 € 160.838,97 € 112.446,95 € 1,493.862,33 € 1:210.101,67 € 586.850,00 €
Fundacié Tecnocampus {*} 112.446,95 € 0,00
EUPMT . 95.626,32 € 67,95% 160.600,00 € 0,15% 160.838,97 € 0,00% 160.838,97 € -100,00% | ]
EPE Parc Tecnocampus | 1.493.862,33 € -19,00% 1.210.101,67 € 586.850,00 €

Talal APORTACID 1.656.458.89 A2% . 2526.59089 € D7 2.524.895, 2 5286, 5 ; 4.227.62766 € 042 5 £ B15.8 -14, 2.402.269,38

(") El Pressupost2016 de I'Ajuntament no preveu aportacid econdmica. Alxl malelx preveu aportactd de la Fundacld a 'Ajuntament en patrocinis per 150,000 suros
(**) El Pressupost2016 de ['AJu preveu | dmica perimport total de 2.402.269 euros.
Factura de gesti de la Fundacio a 'EPE 1566.927,50 € 39,98% 218.674.74 € % 269.941,65€ 0.82% 267,740,76 € 24,74% 333.979.00 € ~100,00% 96.495,00 €

: v
Lloguer de I'EPE a la Fundacié 0 0 v 0 0 0 102.735,38 € 293,06% 403.811,05¢€ 277% 41497779 € 5,04% 435.908,18 € 40,21% 456.908,00 € 32,88% 611.206,00 20,38% 607.138,96 . B3668106€
Lloguer cost financer de I'EPE a la Fundaclé ) ~ 1.337.503,88 € 1.416.208,25 € 1.515.663,41 € 1.383.416,98 € 1.368.277 .45 1.368.277.45 i 1.353.137,93€
Diferincia 93360283 ¢C 1.001,230,46 € 1.079.75523 € 526.508,58 € 516.456,87 €

TOTAL APORTACIO A LA FUNDACIO 2.609.644,14 € J.026.877.2T € IT41ATZATE 2.943.010,87 € 2.065327,04 € 1.002.530,73 € 346.851,00 € 790.863,98 €
ACUMULAT 5636.52141€ 9.377.994,38 € 12.321.00525 € 1438633220 € 15.388.863,02 € 15.735.714,02 15.735.714,02

TOTAL APORTACIO A L'EPE TCM 473.67044 € 219178621 € 1.689.789,17 € ; 1.649.488,08 € Z.JE.QBD,‘H’ € 2.661.85285¢C 2.468.678,00 € 2.402.269,38 € 2.540.375,37 €
ACUMULAT 2665456865 € 4.356.24582 € 6.004.733,90 € 8.395.794,87 € 11.057.647,72 € 13.526.325,72 15.928.595,10




ANNEX 5
PRESTACIONS RECIPROQUES

Aportacions, prestacié de serveis i altres de I'Ajuntament de Mataré al Grup Techocampus

2014 2015 2016 (**) 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Aportacié EPE TCM (*) 2.661.852,85 2.468.678,00 2.502.269,00 2.112.314,23 2.034.964,08 1.956.456,76 1.876.755,23 1.763.597,55 1.639.518,85 1.245.063,00
Aportacié Fundaciéo TCM (*) 76.021,75 346.851,00 177.912,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00
ITOTAL GRUP TECNOCAMPUS ] 2.737.874,60 2.815.529 2.718.287 2112.314,23 2.034.964,08 1.956.456,76 1.876.755,23 1.763.597,55 1.639.518,85 1.245.063,00 I

(*) Aquestes aportacions son les previstes a les projeccions contingudes al Pla d'Ajust 2013-2023,
(**) Aportacions 2016: L'Ajuntament preveu aportaci6 a la Fundacio i a 'EPEL per import de 2.402.269 euros.

Aportacions, prestacié de serveis i altres del Grup Techocampus a I'Ajuntament de Mataro

Serveis ' 2014 2015 2016 (***) 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Lloguer TCM3- SITT (sense IVA) 19.275,96 19.275,96 24.060,00 27.492,60 27.492,60 27.492,60 27.492,60 27.492,60 27.492,60 27.492,60

(***) Al pressupost 2016 I'Ajuntament no preveu aquest import en capitol I1.

Prestacio de serveis i altres de I'EPE a la Fundacio TCM

Lloguers i mediacié 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Lloguer TCM1 (***) 333.907,00 553.5634,80 553.534,80 667.814,00 667.814,00 667.814,00 667.814,00 667.814,00 667.814,00 667.814,00
Lloguer TCM2 26.769,00 28.375,00 33.414,76 26.769,00 26.769,00 26.769,00 26.769,00 26.769,00 26.769,00 26.769,00
Lloguer TCM3 ' 17.362,00 24.257,00 20.189,40 4.881,00 4.881,00 4.881,00 4.881,00 4.881,00 4.881,00 4.881,00
Mediacié (****) 232.489,00 232.489,00 272.859,20 232.489,00 232.489,00 232.489,00 232.489,00 232.489,00 -+ 232.489,00 232.489,00
Lloguers equipaments 239.356,00 189.105;00 151.675,48 210.009,00 210;009,00 210.009,00 210.009,00 210.009,00 210.009,00 210.009,00
ITOTAL . ' 849.883,00 1.027.760,80 . 1.031.673,64 1.141.962,00 1.141.962,00 1.141.962,00 1.141.962,00 1.141.962,00 1.141.962,00 1.141.962,00

(***) Al 2015 es realitza revisio dels preus de lloguer de 2,91 € a 56 € m2/.mes
(****) Pendent actualitzar exercicis 2014 i 2015

Prestacio de serveis i altres de'la Fundacié TCM a I'EPE

Gesti6 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Serveis API exercici (*) : 78.279,00 94.453,00 100.792,10 100.792,10 100.792,10 100.792,10 100.792,10 100.792,10 100.792,10 100.792,10
ITOTAL i 78.279 94.453 100.792 100.792,10 ~ 100.792,10 100.792,10 100.792,10 100.792,10 100.792,10 100.792,10

(*) valoracié TCM 5% dels ingressos de lloguer d'espais

Prestacio de serveis i altres del Grup TCM amb altres entitats del Grup Mataré

Consorci TDT a I'EPE TCM 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Cessio equipaments 27.975,00 27.975,00 27.975,00 . 27.975,00 27.975,00 27.975,00 27.975,00 27.975,00 27.975,00 27.975,00
Serveis de contingut audiovisual 26.463,15 26.463,15 26.463,15 26.463,15 26.463,15 . 26.463,15 26.463,15 26.463,15 26.463,15 26.463,15
EPE TCM al Consorci TDT 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Lloguer estudis M1TV 29.738,76 29.738,76 29.738,76 29.738,76 29.738,76 29.738,76 29.738,76 29.738,76 29.738,76 29.738,76
Repercussié inversions 24.698,64 24.698,64 24.698,64 © 24.698,64 24.698,64 24.698,64 24.698,64 24.698,64 24.698,64 24.698,64
AMSA 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Consum d'aigua i clavegueram 11.838,00 14.571,00 16.000,00 5.322,00 5.322,00 5.322,00 5.322,00 5.322,00 5.322,00 5.322,00




Entltat Pidblica Empresarial Lo%nl UHELEI0/EPE TECLK o "';[' R0 a
Pare Teenocampus Magarh | 1 e des Loh iDL Construin futur
CONVENI MARC REGULADOR QE LA CONTRACTAC|6 D UNA OPER Clé DE TRESORERIA ENTRE
LA FUNDACIO TECNOCAMPUS MATARO-MARESME I LENTITAT | PUBLICA EMPRESARIAL PARC
TECNOCAMPUS MATARO PER A L’ANY 2016

Mataré, 7 de gener de 2016

REUNITS:

D’una banda, el Sr. David Bote Paz, president de I'Entitat Publica Empresarial Parc Tecnocampus
Mataré, (en endavant ‘EPE Parc TCM'), amb CIF Q0801443C, amb domicili a efectes d’aquest
conveni al Parc TCM, edifici TCM-1, avinguda d’Ernest Lluch, 32 de 08302 Matard, en nom i
representacié de la mateixa, en virtut del nomenament acordat per I’Ajuntament de Mataré en
sessié plenaria de 23 de juliol de 2015.

D'altra banda, la Sra. Dolors Guillén Mena, presidenta de la Fundacié Tecnocampus Mataré-
Maresme (en endavant ‘Fundacié TCM’), amb NIF G62034111, inscrita al Registre de Fundacions
Privades de la Generalitat de Catalunya amb el nimero 1.354, amb domicili a I'avinguda d’Ernest
Lluch niimero 32 de Matard, en nom i representacié de la matelxa, en virtut de Facord de
patronat de data 17 de desembre de 2015 i de la delegacié de funcions | poders acordada pel

Patronat en la mateixa data.
Ambdues parts, reconeixent-se mdtuament capacitat d’obrar per atorgar el present document,
- MANIFESTEN:

1. Que la Fundacié TCM va ser constituida I'any 1999, com una fundacié sense anim de lucre i que
actualment resta subjecta a la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi Civil de
Catalunya (CCCat), relatiu a les bersones jurfdiques i a efectes fiscals a la Llei estatal 49/2002, de
23 de desembre, de regim fiscal d’entitats sense finalitats lucratives i d’incentius fiscals al

mecenatge (Llei de mecenatge).

2. Que I'EPE Parc TCM és una entitat creada per I'Ajuntament de Mataro, dotada de personalitat
juridica diferenciada, patrimoni especial, i dotada de la capacitat d'actuar necessaria per al
compliment de les seves finalitats. Va ser constituida per acord de Ple d’11 de desembre de 2006,
publicat al BOP del 14 de desembre, regint-se pel dret privat, amb excepcié de la formaci6 de la
voluntat dels seus organs, l'exercici de les potestats administratives que té atribuides, i els
aspectes especificament regulats en els seus estatuts i en la legislacié vigent que li és d’aplicacié.

3. Que, tant 'EPE Parc TCM com la Fundacié Tecnocampus, a efectes de la comptabilitat nacional,
estan considerades com a unitats institucionals publiques dependents de ' Ajuntament de Matar6
i classificades dins el sector de les Societats no Financeres.

4, Que Vinforme de control intern d’auditoria emés per Bové Montero y Asociados SL a I'EPE Parc
TCM, de data maig 2013, lliurat a I'octubre del mateix any, recomana que els ajuts de caixa

\

quedin formalitzats mitjancant un contracte en el qual quedin indicades les condicions de retorn.
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5. Que les parts signataries estan interessades en realitzar un document contractual en virtut del
qual es formalitzin els acords presos pels respectius organs de govern, regulador del procés

d'aportacié de credit en base als segiients
PACTES:

PRIMER.- Objecte. L'objecte d’aquest conveni marc és la contractaci6 per part de 'EPEL Parc
Tecnocampus d’un ajut de caixa, amb la Fundacié Tecnocampus, que cobreixi les necessitats
transitories d’efectiu de I'EPE previstes al Pla de tresoreria de I'exercici 2016. Igualment és
objecte del ‘present conveni marc establir les condicions generals i Iatorgament de les
disposicions parcials necessaries per a cobrir les necessitats d’efectiu de tresoreria de I'EPE Parc

TCM.

SEGON.- Import. L'import maxim de I'ajut de caixa regulat en aquest conveni marc sera de cinc
milions {5.000.000) d'euros.

TERCER.- Tipus d’interés. S’acorda que l'intergs a aplicar dins aquesta operaci6 de credit sigui
" I'interés nominal promig que tingui' I'Ajuntament de Mataré en les seves polisses en la data que

s’efectu la liquidacio.

QUART.- Durada de l'operacié. Les parts signataries pacten una durada d’aquest instrument
d’un any, a partir de la data de disposicié.

CINQUE.- Cancel-lacié. Es contempla la possibilitat de realitzar cancel-lacions anticipades, totals o

parcials, sense comissions o penalitzacid.

SISE.- Liquidacié d'interessos. El perfode de liquidacié d’interessos sera trimestral o, en el seu
cas, en la data de cancel-lacié de I'operacié.

SETE.- Operativitat. Les disposicions de I'operacié de tresoreria es formalitzaran mitjangant
sol-licitud formal de I'EPEL Parc Tecnocampus a la Fundacié Tecnocampus per les quantitats que
requereixi prévia aprovacié pels respectius organs de govern competents.

VUITE.- Vigéncia. Aquest conveni marc entrara en vigor des del dia de la seva signatura i
finalitzara quan I'EPEL Parc Tecnocampus hagi abonat el total de les quantitats disposades.

I 'en prova de conformitat, les parts signen el present Conveni, per duplicat, en el lloc i data
assenyalats a I'en
/l/‘}‘ C . .‘\‘ ﬂ 5
u/ V0%
David Bote Paz Dolors Guillén Mena
President Presidenta

Fundacié Tecnocampus
Mataro-Maresme

Entitat Plblica Empresarial
Parc Tecnocampus
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ANNEX 8

Titol VII
COORDINACIO D’ENS DEPENDENTS
Article 50¢.- Consell d’Administracio

A fide coordinar la gestié de I’Ajuntament amb la dels ens dependents, es va acordar en data 26
de novembre de 2015 el nomenament:

= del Director de I’Area Economica i Interventor de Fons Municipal de I’Ajuntament de
Mataré com a representant amb veu i sense vot, en totes les entitats que consten en
I’inventari d’ens del sector public del Ministeri d’Hisenda i Administracions Pabliques
com a unitats institucionals pibliques dependents de I’ Ajuntament de Mataré:

Classificades com a Administracions Publiques:
e Matar6 Audiovisual
e Promocions Urbanistiques de Matar6, SA (PUMSA)
e Consorci Digital Matar6-Maresme
e Consorci Museu d’Art Contemporani de Matard

Classificades dins del sector de societats no financeres:
e Parc Tecnocampus Matard
e Fundaci6é Tecnocampus Matar6-Maresme
e Aigiies de Matar6, SA '
o Fundacio Hospital Sant Jaume i Sta. Magdalena de Matar6
e Fundaci6 Uni6é de Cooperadors de Matar6 Foment Economia Social i
Rehabilitacio.

Article 51é.- Coordinacié d’ens dependehts

El Pla de Sanejament 2012-2016 aprovat pel Ple de I’Ajuntament en data 10 de juliol de 2012,
revisat pel pla d’ajust aprovat pel Ple de I’Ajuntament en data 25 de setembre del 2013,
estableix unes mesures de control a tots els ens que componen el grup Ajuntament, consistents
en la implantacié d’un nou sistema de coordinacié i control intern. En concret, el pla preveu
dues mesures a desenvolupar en les bases d’execucid: centralitzacid de la tresoreria i seguiment
de les dades economiques-financeres que es regulen en els seglients articles. Aquestes mesures
s’estableixen per assolir una eficiéncia en la gestié de la tresoreria del grup i un seguiment
conjunt de la situacio economica-financera del grup.

Article 52é.- Desenvolupament de les mesures per a la centralitzacio de la Tresoreria

Les entitats que formen el Grup Ajuntament (Societats, Entitats Publiques Empresarials,
Fundacions i Consorcis), juntament amb el Servei de Gestié Economica, estudiaran la seva
situacio de tresoreria i previsions d’aquesta a curt, mig i llarg termini. Aquest estudi es realitzara
mensualment i pel mateix caldra disposar de la segiient informacié:

1) Extracte bancari de tots els comptes bancaris ue continguin els saldos del dia anterior
al que es presenti. {1

Y




2) Extracte bancari de tots els comptes bancaris amb tots els moviments de 1’1 al 31 del
mes anterior.

3) Full de treball de previsié de tresoreria amb abast de tot [’exercici actual. A partir del
mes d’octubre incloura també el primer semestre de I’exercici segiient. Aquesta previsié
sera el més detallada possible i es correspondra amb la que utilitzin com a eina de
treball el departament de Tresoreria de cada ens. Aquesta previsio de tresoreria detallara
per separat pagaments i cobraments entre ens del grup Ajuntament (es distingiran en
color taronja), també incloura el saldo minim de tresoreria aconsellable. Aquest full
incloura les condicions financeres de tots els instruments financers que s’utilitzen:
comptes corrents, polisses, confirming, ...

4) Relaci6 detallada de pagaments a realitzar fins al mes segiient, espemﬁcant data de
factura, nom del proveidor i import.

En base a aquesta informacid, es proposaran els traspassos de fons necessaris entre els diferents
ens a fi d’evitar ineficiéncies en la col-locacié d’excedents i disposicions de polisses  de
tresoreria. Els traspassos seran gestionats i autoritzats des de la tresoreria municipal. Gestid
Economica elaborarda un resum mensual amb els saldos previstos i els traspassos realitzats.
S’adjunta com annex 9 a les presents bases el full de treball on es recull la documentacié del
programa de treball de tresoreria.

Aquests traspassos de fons es comptabilitzaran com avangaments o reintegraments de les
aportacions municipals contemplades en el pressupost municipal. En aquells casos que no
existeixin previsions pressupostaries d’aportacions o aquestes siguin inferiors als traspassos
proposats, s’instrumentalitzaran com ajuts de caixa o amb la creacié comptable de comptes
entre ens dependents.

El concepte d’ajuts de caixa equival a operacions temporals de tresoreria entre les diferents
entitats integrants del grup Ajuntament de Matard. Per concedir ajuts de caixa, ['entitat
prestataria haura d’elaborar un informe en el qual es posi de manifest la seva disponibilitat de
tresoreria. En tot ajut de caixa [’ Ajuntament intervindra com a sol-licitant o atorgant.

L’organ competent de I’entitat sol-licitat efectuara |’oportuna sol-licitud formal, indicant-ne la
causa i I’import. El/la regidor/a delegat/da de Serveis Centrals o 1’0rgan competent segons els
estatuts de I’ens, previ informe de la Tresoreria, resoldra sobre la sol-licitud formulada, indicant
les condicions financeres de I’ajut en el seu cas.

La concessié d’un ajut de caixa suposara, per part de l’entitat sol-licitant, I’obligacio del
reintegrament del principal i de les despeses financeres que es meritin en els terminis i
condicions fixats al decret de concessid. Gestio Econdmica practicara les oportunes liquidacions
per calcular les despeses financeres esmentades quan I’atorgament de 1’ajut sigui I’Ajuntament.

La retribucié d’aquests ajuts es fixara en base a la retribucié que obté ’ens atorgant pels saldos
positius en compte corrent, o bé, si aixi correspon, pel cost que suportara si I’atorgament de
I’ajut es correspon amb disposici6 de polisses de tresoreria.

La formalitzacié comptable dels ajuts de caixa, tant pel que fa a I’Ajuntament com a les Entitats
Publiques Empresarials, Societats Municipals, Fundacions i Consorcis es realitzara de forma
analoga a la de les operacions de tresoreria.

Article 53é.- Desenvolupament de les mesures pel seg ent de les dades econdomiques-
financeres jl



Seguiment per part de les entitats que formen el grup Ajuntament conjuntament amb |’area
economica de I’Ajuntament, dels comptes dels diferents Ens, agrupats de la segiient forma:

PUMSA (Porta Laietana )
AMSA
TECNOCAMPUS ( EPE i Fundacio)
ALTRES
a. EPE Matar6 Audiovisual
b. Consorci.Museu d’Art Contemporani
c. Consorci Digital Mataré Maresme :
d. Fundacié Unié Cooperadors de Matardé Foment FEconomia Social i
Rehabilitacié.
e. Fundacié Hospital Sant Jaume i Sta. Magdalena de Mataré.

Sowp

Aquest seguiment consistira en ’estudi i revisié dels plans de projeccions economico-
financeres, en el cas de la societat PUMSA, de les previsions contingudes en el contracte
programa d’aquelles entitats que el tinguin aprovat i de I’execucié del seu pressupost en la resta
d’entitats. S’adjunta com annex 10 el programa de Treball.

Aquesta informacié tindra periodicitat trimestral i se’n disposara entre el dia 1 i 10 de cada mes
posterior al trimestre (abril, juliol, octubre i gener), i consistira en la segiient documentacid amb
les dades de tancament del trimestre acumulades de I’exercici i la previsié a final d’any.

PUMSA

PUMSA _
Seguiment Tresoreria Recurrent, annex 10.P.1 i previsié evolucié
" tresoreria, annex 10.P.4, annex 10.P.5 i annex 10.P.9.
» Seguiment Pla de vendes, annex 10.P.2 i seguiment pla de vendes
aparcaments annex 10.P.10.
Evolucié del servei i I’estructura de deute annex 10.P.3 1 10.P.7 i
previsié
Liquidacié trimestral grua ( ingressos-despeses)
Liquidacié trimestral zona blava (ingressos-despeses)
Seguiment pressupost, annex 10.P.8.
-~ Aportacions Ajuntament i operacions vinculades, annex 10.P.6
~ Revisar indicadors ens dependents i altres ratios legals aplicables.

AMSA

AMSA
Seguiment Pla Economic i Financer del Contracte Programa, annex
10.A.1
~ Evolucid del servei i Pestructura de deute, annex 10.A.2.
»~ Aportacions Ajuntament i operacions vinculades, annex 10.A.3
= Revisar indicadors ens dependents 1 altres ratios legals aplicables.

> TECNOCAMPUS (EPE i FUNDACIO)

EPE TCM ~\
~ Detall i evolucio dels ingressos i despeses per cada centre de \bst,,
respecte al contracte programa, annex 10.EPE TCM -~ 2
Detall i evolucié del cost i el finangament de I’obra, annex\ 10 EPF hY

- Q;\



TCM.2
Evolucio del servei i ’estructura de deute, annex 10.EPE TCM.3
Aportacions Ajuntament i operacions vinculades, annex 10.EPE
TCM.4 1EPETCM 5
Revisar indicadors ens dependents i altres ratios legals aplicables.

FUNDACIO TCM
~ Detall i evolucié dels ingressos i despeses per cada centre de cost,

respecte al contracte programa, annex 10.FUNDACIO TCM.1

Detall i analisi ingressos, annex 10.FUNDACIO TCM.2

Evolucio del servei i ’estructura de deute, annex 10.EPE TCM.3

Aportacions Ajuntament 1 operacions vinculades, annex
10.FUNDACIO TCM.3.

Revisar indicadors ens dependents i altres ratios legals aplicables.

o ALTRES (EPE Mataré Audiovisual, Consorci Museu d’Art Contemporani,
Consorci Digital Mataré Maresme, Fundacié Unié de Cooperadors i Fundacio
Hospital Sant Jaume i Santa Magdalena)

Detall i evolucié del projeccié de comptes de pérdues i guanys, respecte al
contracte programa, annex 10.EPE Audiovisual.l, 10.CMAC.1 i 10.TDT.1,
10.Fundacié Unié Cooperadors 1, 10. Fundaci6é Hospital 1.

Evolucib del servei i ’estructura de deute, annex 10.TDT.2

Aportacions Ajuntament i operacions vinculades, annex 10.EPE Audiovisual .2,
10.CMAC.2 i 10.TDT.3, 10. Fundacié Unié Cooperadors 2, 10. Fundaci6
Hospital 2. ' '

Revisar indicadors ens dependents i altres ratios legals aplicables.

Titol VIII

INFORMACIO SEGUIMENT EXECUCIO PBESSUPOSTARIA I OBLIGACIONS DE
SUBMINISTRAMENT D’INFORMACIO A ALTRES ADMINISTRACIONS

Article 54é.- Seguiment sobre execucié pressupostaria

1.- Tots els Ens que formen part del grup Ajuntament de Matard, elaboraran amb periodicitat
trimestral, el document informatiu de la gestié econdmico-financera, adaptat a les instruccions
del Servei de Gestié Economica segons els models descrits en I’article anterior.

2.- De conformitat amb DParticle 207 del RDLeg. 2/2004, la intervencié presentara
trimestralment I’estat d’execucidé del pressupost acompanyat de la informacié complementaria
que permeti valorar el nivell d’execucid. D’aquest estat se’n donard compte a la Junta de
Govern i a la Comissié Informativa d’Administracié i Atencié Ciutadana; si per motius
justificats no es pogués aportar I’esmentada informacié s’informara de les causes que ho
impedeixen.

3.-Altra informacié a comunicar: les dades requerides per d’altres administracions segons la normativa
vigent. Actualment aquesta normativa correspon a:




I’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre per la que es desenvolupen les obligacions de
subministrament d’informaci6é prevista a la llei organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, modificada per [’Ordre HAP/2082/2014, de 7 de
novembre.

La llei 15/2010, de 5 de juliol per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en
les operacions comercials. .

RD 635/2014, de 25 de juliol, pel qual es desenvolupa la metodologia de calcul del periode mig
de pagament a proveidors de les Administracions Publiques i les condicions i el procediment de
retencié de recursos dels régims de finangament, previstos en la Llei Organica 2/2012, de 27
d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera.

Com annex 12 s’assenyala el calendari i informacié que actualment es requereix i que s’anira
adequant segons la normativa vigent en cada moment.
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