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CONVENI COL·LABORACIÓ D’AGRUPACIÓ D’ENTITATS 
Mesures Urgents d’Ocupació pel Tancament Perimetral (MUTP) 

 
Lleida,  12 de febrer  del 2021 
 
Miquel Pueyo Paris, amb NIF 40857570W com a representant legal de l’Ajuntament de Lleida 
(ENTITAT PROMOTORA), amb NIF P2515100B i seu social en Pl. Paeria, 1, Lleida  
 
Sandra Marco Casals, amb NIF 43726877J com a alcaldessa i com a representant legal de 
l’Ajuntament de Soses, amb NIF P2526200G i seu social en Plaça de l’Ajuntament, 1, 25181 
Soses, Lleida 
 
Rosa Pujol Esteve, amb NIF 43711085E com a alcaldessa i com a representant legal de 
l’Ajuntament d’Aitona, amb NIF P2504600D i seu social en C/ Major, 6 , 25182 Aitona, Lleida. 
 
Josep Antoni Romia Pujol, amb NIF 40896666K com a alcalde i com a representant legal de 
l’Ajuntament de Seròs, amb NIF P2525400D i seu social en Plaça de les Escoles s/n 
25183 Seròs, Lleida. 
 
Manel Solé Agustí, amb NIF 43713618W com a alcalde i com a representant legal de 
l’Ajuntament de La Granja d’Escarp, amb NIF P2513100D i seu social en Plaça Major, 3, 25185 
La Granja d’Escarp, Lleida. 
 
Jordi Janés Girós, amb NIF 46680703H  com a alcalde i com a representant legal de l’Ajuntament 
d’Alcarràs, amb NIF P2501100H i seu social en Plaça de l'Església, 1, 25180 Alcarràs, Lleida. 
 
Joan Carles Miró Puigvecino, amb 43728933E  com a alcalde i com a representant legal de 
l’Ajuntament de Torres de Segre, amb NIF P2528900J i seu social en Pl. de l’Esglèsia, 1 – 25170 
Torres de Segre, Lleida. 
 
Anna Campos Valverde, amb NIF 43709550M com a presidenta i com a representant legal de 
l’Institut Municipal d’Ocupació Salvador Seguí (ENS INSTRUMENTAL), amb NIF P7590004C i 
seu social en Cr. Pare Palau, núm. 5 de Lleida.   
 
 
D’ara endavant totes elles denominades de manera conjunta com “les parts”. 
 

EXPOSEN 
 
 
I. Que s'han publicat el Decret Llei 49/2020, d'1 de desembre, de mesura urgent 

complementària en matèria d'ocupació i foment de l'activitat econòmica per fer front a les 
conseqüències de la major afectació en el mercat de treball de la COVID-19 en determinats 
territoris de Catalunya i de modificació del Decret llei 21/2020, de 2 de juny, de mesures 
urgents de caràcter econòmic, cultural i social per fer front a les conseqüències de la COVID-
19.(DOGC Núm. 8286 – 03.12.2020) i la Resolució TSF/3457/2020, de 27 de desembre, per 
la qual s'obre la convocatòria anticipada per a l'any 2021 per a la presentació de sol·licituds 
de les subvencions previstes al Decret llei 49/2020, d'1 de desembre, de mesura urgent 
complementària en matèria d'ocupació i foment de l'activitat econòmica per fer front a les 
conseqüències de l'afectació en el mercat de treball de la COVID-19 en determinats territoris 
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de Catalunya (SOC – PERIMETRALS) (ref. BDNS 542320) (DOGC Núm. 8307 – 
31.12.2020). 
 

II. Que les parts es reconeixen les facultats representatives que ostenten, així com la capacitat 
legal necessària per a la signatura del present conveni d'agrupació d’entitats i manifesten la 
seva voluntat de presentar una sol·licitud de subvenció i executar conjuntament un projecte 
en la convocatòria 2021 de la línia de subvenció extraordinària i urgent: Mesures Urgents 
d’Ocupació pel Tancament Perimetral (MUTP). 

 
III. Que les entitats esmentades compleixen els requisits per obtenir la condició d’entitat 

beneficiària, previstos a l’article 4.1 del Decret llei 49/2020, d'1 de desembre i a l’article 4.1 
de la Resolució TSF/3457/2020, de 27 de desembre. 
 
També, de conformitat amb l’article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 
administratiu comú de les administracions públiques les entitats que formen l'agrupació, 
mitjançant la signatura de la sol·licitud de subvenció i dels corresponents annexos, 
autoritzen al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya a realitzar la  consulta respecte al 
compliment de les obligacions tributàries i davant la Seguretat Social.  
 

IV. Que les entitats esmentades subscriuen el present conveni de conformitat amb l’article 3 del 
Decret llei 49/2020, d'1 de desembre, i en els termes que preveu l’article 11.3 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. En aquest conveni les parts 
estableixen les condicions generals i específiques i els compromisos de la seva participació 
en l’agrupació, en l’elaboració d’un projecte conjunt, la seva presentació a l’esmentada 
convocatòria de subvencions i les condicions de la seva execució en el cas que sigui aprovat 
i que es regularà en les següents 

 
 
 

CLÀUSULES 
 
Primera. Objecte 

L’objecte d’aquest conveni és la constitució d’una agrupació d’entitats amb la finalitat de poder 
presentar una sol·licitud de subvenció i executar, de manera conjunta, un projecte integrat en el 
marc de la convocatòria 2021 de la línia de subvenció de Mesures Urgents d’Ocupació pel 
Tancament Perimetral (MUTP), d’acord amb els articles 2.1. i 3.1 del Decret llei 49/2020, d'1 de 
desembre, dels territoris previstos a l’Annex del mateix Decret llei. 
 
Segona. Representació de l’agrupació 

Les parts acorden designar com a representant de l’agrupació davant el Servei Públic d’Ocupació 
de Catalunya a l’entitat Institut Municipal d’Ocupació Salvador Seguí amb NIF 7590004C  que 
exercirà d’entitat  promotora del projecte i presentarà la sol·licitud de subvenció. Aquesta entitat 
serà la perceptora dels pagaments  i distribuirà a la resta d’entitats de l’agrupació la quantia 
corresponent  en funció de l’activitat que desenvolupin i el seu cost associat i, alhora, serà la 
responsable de la coordinació del projecte. 
 
Les parts designen Anna Campos Valverde, amb NIF43709550M  com a persona representant 
de l’agrupació davant el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i li faculten per a la formalització 



   

 
   

 
3 

i presentació dels documents públics i privats  que siguin necessaris per al compliment i execució 
del Projecte. 
 
L’entitat promotora serà la única interlocutora i la representant de l’agrupació davant el Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya durant tota la vida de la subvenció, d’acord amb els terminis 
previstos en l’article 100.4 del Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, aprovat 
pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre. 
 
Les entitats agrupades es comprometen a comunicar mitjançant l’entitat promotora qualsevol 
canvi dins de la mateixa finalitat que es pugui produir en la destinació de la subvenció, si s’escau. 
 
Tercera. Actuacions i entitats que les executen 
 
Les entitats agrupades executaran les actuacions previstes d’acord amb el projecte que ha estat 
aprovat, la normativa reguladora i la Guia de prescripcions tècniques de la línia de subvenció 
MUTP. 
 
Quarta. Terminis d’execució del programa 
 
Els projectes integrats executats tenen una durada màxima de 14 mesos i s'han d’iniciar l'endemà 
de la notificació de la resolució d'atorgament de la subvenció a les entitats beneficiàries i, tenint 
com data màxima per començar el 31 de maig de 2021, d’acord amb el que estableix l’article 17 
de Resolució TSF/3457/2020, de 27 de desembre. 
 

Cinquena. Pagament i terminis 

D’acord amb l’article 22 del Decret llei 49/2020, d'1 de desembre, el Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya tramitarà una bestreta de l’import atorgat a partir de la resolució d’atorgament 
consistent en: 

 El 80% de l'import atorgat, a partir de la seva concessió. No s'exigeixen garanties, atesa 
la naturalesa dels beneficiaris i atesa la urgència i la necessitat de pal·liar els efectes 
provocats per la crisi sanitària de la COVID-19. 

Un cop l’entitat promotora rebi la bestreta, aquesta la distribuirà mitjançant transferència bancaria 
entre les entitats de l’agrupació,  d’acord amb les actuacions que desenvolupen i en els termes 
el que s’acorden en aquest projecte. 

El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya tramitarà el pagament restant un cop s’hagi 
degudament justificat l'execució del projecte integrat.  

L’entitat promotora, en el moment que el rebi, distribuirà aquest pagament restant mitjançant 
transferència bancaria entre les entitats de l’agrupació, d’acord amb les actuacions els termes 
que s’hagi justificat i executat cadascuna de les actuacions per part de les entitats de l’agrupació. 

Sisena. Justificació tècnica i econòmica de les actuacions 

La justificació del compliment de les condicions imposades i de la consecució de l'objecte de la 
subvenció es farà d'acord amb el preveuen els articles 30 i 31 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, l'article 98.1 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, 
pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, l'Ordre 
ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de subvencions. 
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Cadascuna de les entitats agrupades es comprometen a presentar a l’entitat promotora, en el 
termini de 31 dies a partir de la finalització del programa, tota la documentació justificativa 
prevista a la normativa reguladora, tant de caràcter tècnic com econòmic, de les actuacions i 
accions que li corresponen executar.  

L’entitat promotora presentarà al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, en el termini màxim de 
2 mesos des de la finalització de l’execució del programa, la documentació justificativa tècnica i 
econòmica del Projecte subvencionat. 
 
Setena. Control i seguiment de les actuacions 

Les entitats participants de l'agrupació se sotmetran a les actuacions de comprovació que 
corresponguin al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, i a les de control de l'activitat econòmica 
i financera que corresponguin a la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya, a la 
Sindicatura de Comptes o a altres òrgans competents, tant nacionals com comunitaris, aportant 
tota la informació que els sigui requerida en l'exercici de les actuacions anteriors. 
 
Vuitena. Difusió i publicitat 

Les entitats agrupades en tant que beneficiàries de la subvenció ha de donar l’adequada 
publicitat al caràcter públic del finançament del programa, activitat, inversió i actuació objecte de 
subvenció segons el que s’estableix a l’article 29 de la Resolució TSF/3457/2020, de 27 de 
desembre. 
 
Les mesures de publicitat que han d’adoptar les entitats beneficiàries de les subvencions seran 
les següents: 
 

- Fonts de finançament públic.  
 

- Inclusió de la imatge institucional del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, del 
Servicio Público de Empleo Estatal i del Ministerio de Trabajo y Economia Social. 

 
- Llegenda relativa al finançament públic en cartells, plaques, materials impresos, mitjans 

electrònics o audiovisuals o bé esments realitzats als mitjans de comunicació. 
 

A l’Annex 4 de la Guia de prescripcions tècniques de la línia de subvenció MUTP es concreten 
les mesures de publicitat específiques que cal complir.  
 
Novena. Prevenció de riscos laborals, igualtat d’oportunitats i no discriminació 

Les parts compliran la normativa de prevenció de riscos laborals, d’acord amb la Llei 31/1995, 
de prevenció de riscos laborals, el Reial decret 39/1997, d’1 de gener, pel qual s’aprova el 
reglament dels serveis de prevenció, així com d’acord amb les modificacions posteriors 
introduïdes per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenció 
de riscos laborals.  

En concret, les empreses hauran d’emparar les persones participants en el projecte en el Pla de 
Prevenció de Riscos Laborals i facilitar-los les mesures adequades per a la seva adequada 
protecció. 

Les parts hauran de garantir l'aplicació d'igualtat de tracte entre homes i dones, així com dels 
principis d'igualtat d'oportunitats i no discriminació, amb aquesta finalitat, adoptaran mesures 
adreçades a evitar qualsevol tipus de discriminació laboral entre homes i dones, també aquelles 
per raó de gènere, identitat de gènere o orientació sexual i d'accessibilitat per a les persones 
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amb discapacitat i de desenvolupament sostenible, i qualsevol altra obligació legal o 
reglamentària, que els pugui afectar. 
 
Desena. Protecció de dades de caràcter personal 

Les parts fan constar, de manera expressa, que s’abstindran de fer cap mena de tractament de 
les dades personals que disposin com a conseqüència de l’aplicació d’aquest Conveni. De la 
mateixa manera, es comprometen a no cedir a terceres parts les dades esmentades o els arxius 
que les contenen, així com a guardar estricta confidencialitat sobre les mateixes d’acord amb Llei 
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, 
i al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu 
a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 
circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de 
protecció de dades). 

Les entitats establiran les mesures organitzatives i tècniques necessàries per garantir la 
seguretat de les dades a les quals accedeixi com a conseqüència de les actuacions que són 
objecte d’aquest conveni. En especial, adoptarà les mesures adient per evitar l’alteració, pèrdua, 
tractament o accés no autoritzat a les dades esmentades. 

 

Onzena. Règim jurídic 

 
El present Conveni es regularà i justificarà en base a l'interès social, al no afany de benefici 
econòmic i al valor de l'aportació al projecte per part de les entitats que l’executen. Per tant, no 
té naturalesa contractual i  no serà d'aplicació la Llei de contractació del sector públic 
 
Les parts es comprometen a respectar allò acordat en aquest conveni relatiu a les actuacions 
que s’han de desenvolupar i segons estableixen el Decret llei 49/2020, d'1 de desembre, de la 
línia de subvenció extraordinària i urgent: Mesures Urgents d’Ocupació pel Tancament Perimetral 
(MUTP), i la Resolució TSF/3457/2020, de 27 de desembre, per la qual s’obre la convocatòria 
per a l’any 2021. 
 
Les relacions entre les entitats que integren aquesta agrupació es regularan per aquest Conveni 
i, si escau, d’un desenvolupament reglamentari del mateix. 
 

Dotzena. Resolució i interpretació 

Seran causes de resolució d’aquest Conveni el mutu acord entre les parts o l’incompliment de 
les clàusules d’aquest Conveni, per alguna d’elles. 
 
Les diferències que puguin sorgir sobre la interpretació i el compliment d’aquest Conveni seran 
resoltes de mutu acord entre les parts, sens perjudici de la competència de l’ordre jurisdiccional 
contenciós administratiu. 
 
Tretzena. Vigència 

La vigència d’aquest conveni queda condicionada a la concessió de la subvenció sol·licitada i, 
s’escau, en els termes que es determini en la resolució d’atorgament. En aquest sentit, aquest 
conveni produirà efectes a partir de l’endemà de la resolució d’atorgament i s’estendrà durant 
tota la vida de la subvenció atorgada al projecte.  
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Aquesta agrupació d’entitats no es podrà dissoldre fins que no hagin transcorregut  els terminis 
de prescripció que preveu l’article 100.4 del Text refós de la Llei de finances públiques de 
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre. 
 
Catorzena.- Força major 

Les parts no seran responsables, si no és raonablement possible portar a terme l'objecte d'aquest 
acord per causes de força major, imprevisibles i/o inevitables, totes les quals estiguin fora del 
control raonable de les parts. En aquests casos, l’acord podrà quedar anul·lat sense que les parts 
puguin reclamar-se res recíprocament, en concepte d'indemnització per danys i perjudicis. 
S'entendran, en tot cas, com a supòsits de força major, a més dels generals, la prohibició de 
l’objecte d’aquest acord per l'autoritat competent per raons de seguretat, salubritat, salut pública, 
etc. i, en general, totes aquelles que no es puguin evitar. 
 
 
Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest Conveni, 
a un sol efecte, en el lloc i data esmentats a l’encapçalament. 
 
 
 
 
 
 
 
Miquel Pueyo Paris  Manel Solé Agustí  
 
 
 
 
 
 
 
Sandra Marco Casals  Jordi Janés Girós 
 
 
 
 
 
 
 
Rosa Pujol Esteve Joan Carles Miró Puigvecino 
 
 
 
 
 
 
 
Josep Antoni Romia Pujol  Anna Campos Valverde 
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