
 

 

MEMÒRIA DE LA REDACCIÓ DEL REGLAMENT REGULADOR DE LA BÚSTIA ÈTICA 
 
   

RESUM EXECUTIU I MEMÒRIA 

   
Servei que proposa   

 
Ajuntament de Palau-
solità i Plegamans, 
Secretaria  

   
Data   

   
13/02/2024  

   
Títol de la norma   

 
REGLAMENT REGULADOR DE LA BÚSTIA ÈTICA 

 
Tipus de memòria   
 

 
Abreujada 

 
OPORTUNITAT DE LA PROPOSTA   

   
Situació que es 
regula   

 
El funcionament de la Bústia Ètica de l’Ajuntament de Palau-
solità i Plegamans 

   
Objectius que es 
persegueix   

 
El sistema intern d’informació es configura com un mecanisme 
de detecció que permet a l’Ajuntament conèixer les accions o 
omissions contràries al dret, actuar per defensar l’interès públic, 
millorar la gestió pública, fer palès el compromís de l’organització 
i dels servidors públics amb la transparència, l’honestedat i la 
integritat, i, en últim terme, reforçar la confiança de la ciutadania 
en les institucions públiques.  
 
Per aconseguir els objectius s’elabora aquesta proposta de text 
normatiu per tal de regular el procediment d’actuació davant les 
consultes o denuncies tramitades mitjançant la Bústia Ètica que 
poden versar sobre qualsevol acció o omissió que puguin 
constituir infraccions del Dret de la UE o, constitutives d’infracció 
penal o administrativa greu o molt greu d’acord amb la Llei de 
Protecció de les Persones que informin sobre infraccions 
normatives i de lluita contra la corrupció, l’àmbit d’aplicació, 
responsables, mitjans per efectuar l’alerta o denuncia, 
procediment de gestió, confidencialitat, informació pública, 
registre, tractament de dades personals, preservació d ela 
identitat de la persona informant i de les afectades, protecció de 
les persones que comuniquin o revelin infraccions, entre altres. 
  

 
Principals alternatives 
considerades   

   
Eina del Consorci AOC, eina específica d’ESPUBLICO 

 
CONTINGUT I ANÀLISIS JURÍDIC   

  



 

 

Tipus de norma   Reglament  
 

     
Estructura de la 
norma   

 
- Preàmbul 
- Disposicions generals 
- Disposició derogatòria 
- Disposició final 
 

   
Informes recavats   

   
Informe tècnic de necessitats de la redacció del reglament 
regulador de la Bústia Ètica 

 
Tràmit de consulta 
prèvia   
 

 
Sí   

 
ANÁLISIS D’IMPACTE   

 
ADECUACIÓ A 
L’ORDRE DE 
COMPETÈNCIES   

  
Directiva (UE) 2019/1937 del Parlament Europeu i del Consell, 
de 23 d’octubre de 2019 Directiva “Whistleblower”, relativa a la 
protecció de les persones que informen sobre infraccions al Dret 
de la Unió, estableix l’obligatorietat que les entitats jurídiques 
dels sectors públics i privats, amb més de 50 empleats, comptin 
amb un canal de denúncies intern, plenament implementat al si 
de les seves organitzacions 
 
Art. 13.1.a) de la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la 
protecció de les persones que informin sobre infraccions 
normatives i de lluita contra la corrupció  
 
Art. 4.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les 
Bases del Règim Local 
 
Art. 8 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya 
 
Codi ètic de l’Ajuntament de Palau-solità i Plegamans 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comú 
de les Administracions Públiques 
 
 

     
IMPACTE ECONÒMIC I 
PRESSUPOSTARI   
   

 
Efectes sobre 
l’economia en 
general   

 
No te incidència directa sobre l’economia en 
general   

https://www.boe.es/doue/2019/305/L00017-00056.pdf
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=965484
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=850616
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=320821
https://www.seu-e.cat/ca/web/palau-solitaiplegamans/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/informacio-institucional/codi-de-conducta-dels-alts-carrecs-i-de-bon-govern
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10565


 

 

 
En relació amb la 
competència   

 
La norma té efectes significatius sobre la 
competència   
   

 
Des del punt de 
vista de les 
càrregues 
administratives   

 
Afecta l’àrea de Govern Obert i Participació, 
Noves Tecnologies, Serveis Municipals i a 
Secretaria, Serveis Jurídics i RRHH 

 
Des del punt de 
vista dels 
pressupostos, la 
norma   

 
No afecta als pressupostos municipals   
   
No implica despesa   
   

 
IMPACTE DE 
GÈNERE   
 

 
La norma té un 
impacte de gènere   

 
Neutre  

 
ALTRES IMPACTES 
CONSIDERATS   

Sobre el Sistema d’Integritat Institucional per a la gestió dels 
Fons Europeus, (Pla de mesures antifrau) de l’Ajuntament de 
Palau-solità i Plegamans, el Codi Ètic i de Bon Govern de 
l’Ajuntament de Palau-solità i Plegamans 

 
ALTRES 
CONSIDERACIONS   

  No se n’aprecien d’altres 

 
 
 
 

 

https://bop.diba.cat/anunci/3289922/aprovacio-del-pla-de-mesures-antifrau-ajuntament-de-palau-solita-i-plegamans
https://www.seu-e.cat/ca/web/palau-solitaiplegamans/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/informacio-institucional/codi-de-conducta-dels-alts-carrecs-i-de-bon-govern

