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Isidre Puigneró Armengol, secretari accidental de l’ajuntament de Castell-Platja d’Aro 
(Baix Empordà), 

 
CERTIFICO: 
 
Que segons les dades de què disposa la secretaria al meu càrrec, el Ple de 
l’ajuntament, en SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA de 3 de juliol de 2019, per MAJORIA  
ABSOLUTA, en relació amb les actuacions de referència i sense perjudici del 
contingut de l’art. 206 del R.O.F., va prendre el següent acord: 
 
Un cop constituït el nou Ajuntament resultant de les Eleccions Locals convocades 
mitjançant Reial Decret 209/2019, d’1 d’abril, i establert el nou Cartipàs Municipal, 
resulta indispensable procedir a l'establiment del règim de dedicació dels membres 
polítics d'aquesta Corporació, especialment tenint en compte les delegacions 
efectuades per l'Alcaldia, així com el seu règim de retribucions i indemnitzacions. 
 
Atès que de conformitat amb el que disposa l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les Bases del Règim Local, en concordança amb l'article 166 del DL 
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei  Municipal i de Règim 
Local de Catalunya -TRLMC-, amb els articles 78 i següents del Reglament Orgànic 
Municipal i amb l'article 13 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Decret 2568/1986, de 28 de novembre, els 
membres de les Corporacions Locals tenen el dret de percebre retribucions per l'exercici 
dels seus càrrecs quan els desenvolupin en règim de dedicació exclusiva o parcial, així 
com a percebre indemnitzacions en la quantia i condicions que estableixi el Ple de la 
Corporació, en concepte d'assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels 
òrgans col·legiats dels quals formin part, inclosos els Organismes Autònoms, així com 
a ser indemnitzats per les despeses realitzades en exercici del càrrec. 
 
Atès que de conformitat amb el que disposen els articles 23 i següents del Reglament 
d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, els Grups Polítics Municipals tenen dret a 
disposar d'una infraestructura mínima de mitjans materials i personals per a l'exercici 
del càrrec, la qual cosa, ateses les possibilitats funcionals d'aquest Ajuntament, i a la 
vista del que disposa l’article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local,  requereix assignar-los una dotació econòmica de caràcter 
mensual, que contindrà un component fix, idèntic per a tots els grups, i un altre 
variable en funció del seu nombre de membres, que no es podrà destinar per aquests 
al pagament de remuneracions de personal de qualsevol tipus al servei de 
l’Ajuntament, ni a l’adquisició de béns que puguin constituir actius fixos de caràcter 
patrimonial. Els grups polítics hauran de portar una comptabilitat específica d’aquesta 
dotació que posaran a disposició del Ple sempre que aquest la demani. 
 
Per tot l’exposat, el Ple de l’ajuntament, per majoria absoluta dels seus membres 
assistents, 
 

ACORDA 
 
Primer.- Establir que amb efectes del dia següent a l'adopció del present acord, els 
membres de la Corporació que a continuació es relacionen exerciran els seus càrrecs 
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en el règim de dedicació que es detalla, és a dir, amb dedicació total o parcial a les 
tasques pròpies dels seus càrrecs: 

 
     NOMS I COGNOMS                              RÈGIM DE DEDICACIÓ 
 
Maurici Jiménez Ruíz, Alcalde                          dedicació exclusiva compatible     
            
                                                                 amb l’exercici de la docència 
 
Pilar Ferrero Fresno, Regidora                          dedicació exclusiva 
 
Mònica Ríos Garcia, Regidora                           dedicació parcial del 90% 
 
Jenny Xufré  Marcé, Regidora                           dedicació parcial del 50% 

 
Segon.- Establir, a favor dels membres de la Corporació que desenvolupin les seves 
funcions en règim de dedicació exclusiva, les retribucions que a continuació es 
relacionen, les quals es percebran en catorze pagues, dotze corresponents a les 
diferents mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a les mensualitats de 
juny i desembre, i donar-los d'alta al Règim General de la Seguretat Social. 

 
Maurici Jiménez Ruíz  
Alcalde  
Retribució mensual bruta:   3.799,85.-€.                                                     
 
Pilar Ferrero Fresno  
Regidora de Benestar Social, Salut Pública i Noves Tecnologies.       
Retribució mensual bruta:   2.000.-€. 

                                                           
La percepció d’aquestes retribucions serà incompatible, amb l’excepció de la 
compatibilitat acordada pel Sr. Jiménez, amb l’exercici de tot tipus d’activitats 
retribuïdes i amb la de qualsevol altra retribució amb càrrec als pressupostos de les 
Administracions Públiques i dels Ens, Organismes i Empreses d’elles dependents, 
sense perjudici de les dietes i indemnitzacions que els pugui correspondre per la seva 
assistència als Consells d’Administració o òrgans de govern d’entitats o empreses 
públiques o privades. També serà incompatible amb les indemnitzacions que 
s’estableixen en l’apartat següent. 
 
Tercer.- Establir a favor dels membres de la Corporació que desenvolupin les seves 
funcions en règim de dedicació parcial les retribucions que a continuació es relacionen, 
les quals es percebran en catorze pagues, dotze corresponents a les diferents 
mensualitats de l’any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i 
desembre, i donar-los d’alta al Règim General de la Seguretat Social: 
 
Mònica Ríos Garcia   
Regidora de Dinamització Comunitària, Participació Ciutadana i Recursos Humans.    
Retribució mensual bruta:  2.000.-€.    
                                  
Jenny Xufré  Marcé     
Regidora de Turisme.  
Retribució mensual bruta:  1.600.-€.                                                                         
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La percepció d’aquestes retribucions portarà inherent l’exercici de les funcions 
anteriorment detallades i una presència efectiva mínima a l’Ajuntament de 36 i 20 
hores setmanals, respectivament, sent compatible amb l’exercici d’altres activitats 
retribuïdes, públiques o privades, en els termes previstos per l’article 75 de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim local, en concordança amb el 
que disposa la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al 
servei de l’Administració pública. 
 
Quart.- Les anteriors retribucions es revisaran quan correspongui,  si és el cas,  
d’acord amb la Llei. 
 
Cinquè.- Amb els mateixos efectes, establir a favor dels membres de la Corporació el 
règim d’indemnitzacions següent: 
 

a) Per l’assistència a les sessions del Ple 550.-€ per cada sessió, excepte 
l’elecció de membres de les Meses electorals. 

b) Per l’assistència a les sessions de la Junta de Govern 215.-€ per cada sessió. 
c) Per l’assistència a les sessions de les Comissions Informatives, inclosa la 

Comissió Especial de Comptes 75.-€ per cada sessió. 
d) Per l’assistència a les sessions de la Junta de Portaveus 75.-€ per cada 

sessió. 
e) Per l’assistència a les sessions del Consell Escolar Municipal 75.-€ per cada 

sessió. 
f) Per assistència a Mesa de Contractació, 75.-€ per cada sessió. 
 

Sisè.- Establir amb efectes del dia següent a l'adopció del present acord, a favor dels 
diferents Grups Polítics Municipals, una indemnització mensual per a despeses 
realitzades en l'exercici de les seves funcions, en les quanties següents: 
 

a) 85 euros mensuals per a cada regidor electe. 
b) 345 euros mensuals per a cada grup municipal. 

 
 Setè.- S`abonarà el desplaçament del Regidors realitzat amb vehicle propi fora del 

terme municipal, amb ocasió de l’exercici de les funcions que tenen atribuïdes,  amb el 
mateix import que s’aboni als empleats municipals. En cas de que el desplaçament 
referit es realitzi en transport públic, el mateix s’abonarà,  prèvia justificació del seu 
import. 

 
Vuitè.- Notificar aquest acord als Portaveus dels diferents Grups Polítics Municipals i a 
tots els Regidors, fent constar a aquells que han estat designats per desenvolupar el 
seu càrrec en règim de dedicació exclusiva o parcial, que s'entendrà acceptat aquest 
règim per l'afectat de no manifestar res al respecte dins del termini de les 24 hores 
següents a la seva notificació. 
 
I perquè així consti, lliuro aquest certificat, per ordre i amb el vistiplau de l’alcalde. 
 
Signat i datat electrònicament 
 
 
Vist-i-plau      Certifico 
L’Alcalde      El secretari 




