
 
 

ACTA DE LA 
JUNTA DE GOVERN LOCAL 

 
IDENTIFICACIÓ DE LA SESSIÓ 

 
Número: 52/2025 
Caràcter: sessió ordinària 
Convocatòria: primera 
Dia: 30 de desembre de 2025 
Horari: de les 12.00 hores a les  13.00 hores 
 
A la Casa Consistorial de Banyoles, essent les 12.00 hores del dia 30 de desembre 
de 2025, es reuneixen presencialment en sessió ordinària prèvia convocatòria 
realitzada a l’efecte en els termes legalment establerts, els membres integrats de la 
Junta de Govern Local que a continuació es relacionen, en sessió ordinària i primera 
convocatòria, sota la presidència del Senyor Alcalde accidental, i assistit per mi, la 
Secretària accidental. 
 
Assistents  
 
Jordi Congost Genis, Alcalde accidental 
Ester Busquets Fernández, 2a Tinenta Alcalde  
Miquel Cuenca Vallmajó, 3r Tinent Alcalde 
Anna Maria Tarafa Güell, 4a Tinent Alcalde  
Gemma Feixas Mir, Regidora, 
Jordi Carretero Navarro, Regidor  
 
Convidats 

Ariadna Llop Busó, RegidoraJosep M. Teixidor Boadas, Regidor 
 
Secretària accidental 
 
C.P.P. 
 
Interventora accidental 
 
E.G.A. 
 
 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 
 
Es declara oberta la sessió, i es passen a despatxar els assumptes que figuren a 
l'ordre del dia i que són els següents: 
 
1. APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DE LA JUNTA GOVERN 
LOCAL CELEBRADA EL DIA 22 DE DESEMBRE DE 2025.  

Es dona per llegida l’acta de la sessió ordinària de la Junta de Govern Local 
celebrada el dia 22 de desembre de 2025, la qual ha estat tramesa a tots els 
membres i s’aprova per unanimitat. 

 



 
 

2- PROPOSTA D’ALCALDIA PER L’APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DEL 
PREU PÚBLIC PEER A LES ENTRADES ALS MUSEUS MUNICIPALS, VISITES 
GUIADES I ACTIVITATS CULTURALS I DE DIFUSIÓ -ANNEX 14.2- 
(expedient X2025014725). 
 
ANTECEDENTS DE FET 
 
1. El dia 19 de desembre de 2025 les Conservadores del Museu Darder i del Museu 
Arqueològic emeten informe pel qual sol·liciten la modificació del Preu Públic per 
entrades a Museus municipals, visites guiades i activitats culturals i de difusió (Annex 
14.2 de l’Ordenança General del Preus Públics municipals) consistent en la 
modificació de les tarifes per “Entrada als Museus Municipals”, en motiu de la 
reobertura del Museu Arqueològic Comarcal de Banyoles. 
 
2. Consta en l’expedient informe favorable emès en data 24 de desembre de 2025 
per la Tècnica de Gestió Tributària adscrita a l’Àrea de Serveis Econòmics de 
l’Ajuntament de Banyoles. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. Els articles 41 a 47 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, relatius a 
l’establiment i fixació de preus públics.  
 
2. L’article 7.1 de l’Ordenança núm. 14, General dels Preus Públics Municipals, 
estableix que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, 
en virtut de l’acord del Ple de l’Ajuntament de data 22 de desembre de 2000 de 
delegació a la Junta de Govern Local de l’establiment i modificació dels preus 
públics, essent en aquests casos preceptiu el dictamen previ de la Comissió 
Informativa, d’acord amb el que disposa l’article 126 del ROF, llevat quan hagi 
d’adoptar-se acords declarats urgents.  
 
Atès que l'adopció d'aquest acord és competència d'aquesta Junta de Govern Local, 
en virtut de les delegacions acordades per aquest Ajuntament en sessió plenària 
que va tenir lloc el dia 22 de desembre de 2000.  
 
Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

 
ACORD 

 
Primer.- Aprovar la modificació del Preu Públic per entrades a Museus municipals, 
visites guiades i activitats culturals i de difusió (Annex 14.2 de l’Ordenança General 
del Preus Públics municipals) consistent en la modificació de les tarifes que consten 
en l’apartat 1. Entrada als Museus Municipals, que quedarà redactat tal com 
segueix:  
 
1. ENTRADA ALS MUSEUS MUNICIPALS 

 
1.1. Entrada general        5,00 € 

1.2. Entrada reduïda, presentant l’acreditació corresponent:   2,50 € 

1.2.1. Persones majors de 65 anys i/o jubilades 



 
 

1.2.2. Persones en situació d’atur 

1.2.3. Persones amb carnet d'estudiant 

1.2.4. Persones amb Carnet Jove 

1.2.5. Persones amb carnet de Família nombrosa o Monoparental 

1.2.6. Persones amb certificat de discapacitat. L’acompanyant també 

tindrà tarifa reduïda si la targeta acreditativa identifica que la 

persona necessita acompanyant. 

1.3. Entrada general per a dos museus       8,00 € 

1.4. Entrada reduïda per a dos museus, presentant l’acreditació corresponent: 4,00 € 

1.4.1. Persones majors de 65 anys i/o jubilades 

1.4.2. Persones en situació d’atur 

1.4.3. Persones amb carnet d'estudiant 

1.4.4. Persones amb Carnet Jove 

1.4.5. Persones amb carnet de Família nombrosa o Monoparental 

1.4.6. Persones amb certificat de discapacitat. L’acompanyant també 

tindrà tarifa reduïda si la targeta acreditativa identifica que la 

persona necessita acompanyant. 

1.5. Entrada general reduïda a un o dos museus per grups organitzats  

de 10 o més persones, per persona      2,00 € 

1.6. Entrada reduïda per promocions als dos museus     2,00 € 

1.7. Entrada general exempta a: 

1.7.1. Persones menors de 16 anys 

1.7.2. Persones sòcies de l’International Council of Museums (ICOM) 

1.7.3. Persones sòcies de l’Associació de Museòlegs de Catalunya (AMC) 

1.7.4. Persones sòcies del Centre d’Estudis Comarcals de Banyoles (CECB) 

1.7.5. Persones amb carnet de docent 

1.7.6. Persones guies turístics professionals 

1.7.7. Grups escolars acompanyats pels professors 

1.7.8. Grups “Apropa Cultura” 

 

 
Segon.- Aquest preu públic serà vigent a partir de l’1 de gener de 2026, es farà 
públic en el tauler d’edictes de la Corporació i es mantindrà vigent mentre no se 
n’acordi la modificació o derogació per part de l’òrgan corresponent.  
 
Tercer.- Donar compte d’aquest acord, adoptat per raons d’urgència, a la Comissió 
Informativa d’Administració i Economia de la propera sessió que celebri, d’acord 
amb el que s’estableix a l’article 126 del ROF. 
 



 
 

EN MATÈRIA D’URBANISME 
 
 
3. APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PROJECTE TÈCNIC PER A L’ADEQUACIÓ DE 
LA INFRAESTRUCTURA ESPORTIVA DE L’ESTANY, PLA DE SOSTENIBILITAT 
TURÍSTICA EN DESTINACIÓ -PSTF- BANYOLES, CIUTAT DE L’AIGUA, 
CONVOCATÒRIA EXTRAORDINÀRIA 2022, PLA DE RECUPERACIÓ, 
TRANSFORMACIÓ I RESILIÈNCIA, FINANÇAT PER LA UNIÓ EUROPEA -NEXT 
GENERATIONS EU ACTUACIÓ 14. MILLORA ZONA ESPORTIVA DE L’ESTANY 
– CAMP DE REGATES, MOTA I SORTIDA TRIATLÓ- (expedient 
X2025013150). 
 

PLA DE SOSTENIBILITAT TURÍSTICA EN DESTINACIÓ (PSTD) 
Banyoles, Ciutat de l’Aigua  

Convocatòria Extraordinària 2022  
Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència,  

Finançat per la Unió Europea – Next Generation EU 
Actuació 14. Millora zona esportiva estany (camp regates, mota i sortida triatló) 

 
 
ANTECEDENTS DE FET       
 
La Junta de Govern Local, en sessió del dia 22 d’octubre de 2025, va adoptar 
l’acord d’aprovar inicialment el Projecte tècnic per a l’adequació de la 
infraestructura esportiva de l’Estany, PLA DE SOSTENIBILITAT TURÍSTICA EN 
DESTINACIÓ (PSTD) Banyoles, Ciutat de l’Aigua, Convocatòria Extraordinària 2022, 
Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència, Finançat per la Unió Europea – Next 
Generation EU Actuació 14. Millora zona esportiva estany (camp regates, mota i 
sortida triatló), redactat per MEDIS ENGINYERIA AMBIENTAL I AGROINDUSTRIAL 
SLP, amb un pressupost per contracte de 113.812,55 € (IVA INCLÓS). 
 
Es va disposar sotmetre a informació pública durant el període de 30 dies 
mitjançant publicació al BOP de Girona núm. 211 del dia 5 de novembre de 2025, 
en el Diari Oficial de la Generalitat nº 9534 del dia 4 de novembre de 2025 i a l’e-
tauler de la Corporació, període que ha finalitzat en data 18 de desembre de 2025 
sense que s’hagin presentat al·legacions. 
 
En data 10 d’octubre de 2025 es va sol·licitar informe ambiental del vector de medi 
natural al Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
En data 16 d’octubre de 2025 es va sol·licitar autorització a la Comissió Territorial 
del Patrimoni Cultural del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya. 
 
En data 14 de novembre de 2025 (E2025023146) es rep l’informe ambiental 
integrat del vector Medi Natural  emes per l’Oficina Territorial ambiental dels 
Serveis Territorials a Girona del Departament de Territori, Habitatge i Transició 
Ecològica de la Generalitat de Catalunya, el qual té les següents conclusions: 
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Revisada la documentació presentada, s’emet informe favorable sobre la 
proposta d’adequació esportiva a l’Estany de Banyoles (camp de regates, mota i 
sortida triatló), sempre que es doni compliment estricte a les següents 
condicions:  

 

1. Seria recomanable la plantació d’alguns arbres de ribera o d’arbust a 
l’entorn dels canals o entre el camí i el carril bicicleta, sempre que no 
sigui incompatible amb les tasques de manteniment de l’espai o 
d’utilització de la zona com a punts de concentració d’activitats 
esportives.  
 

2. Abans de l’inici de les obres caldrà que s’informi el Consorci de l’Estany 
per tal de programar la vigilància ambiental durant l’execució dels 
treballs.  
 

3. En el cas de treballs susceptibles de generar i manipular elements que 
puguin caure a l’aigua i dipositar-se al fons, caldrà implementar mitjans 
que impedeixin la caiguda de materials, runes i substàncies dins de 
l’aigua.  

 

4. Tot i que es tracta d’un espai força transformat, amb l’objectiu d’evitar 
possibles molèsties sobre la fauna d’entorns pròxims, es recomana que 
els treballs es realitzin fora del període de màxima activitat vegetativa i 
de nidificació de l’avifauna, el qual, en general, es considera que va del 
15 de març al 15 de juliol.  
 

5. S’han de seguir protocols exhaustius de desinfecció de la maquinària 
emprada en les obres per tal d’evitar l’entrada d’espècies exòtiques i 
invasores.  
 

6. Quant al material a plantar, s’ha de garantir que siguin espècies 
autòctones pròpies de l’entorn i s’ha d’indicar la seva regió de 
procedència.  
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7. Cal disposar de mesures de protecció que evitin vessaments de 
substàncies (combustibles, productes per tractar la fusta, olis, etc.) en 
aigües de l’estany i que permetin una ràpida actuació en cas que es 
produís una incidència en aquest sentit.  
 

8. Durant el temps que durin els treballs es podran realitzar visites 
periòdiques a la zona. Si en aquestes visites els tècnics d’aquest 
Departament observessin la necessitat d’incorporar nous condicionants 
que modifiquessin les tasques a realitzar, els promotors del projecte 
hauran d’atendre les noves instruccions que es puguin donar per a 
aconseguir els objectius relatius a la protecció del medi i a la restauració 
dels espais naturals afectats.  

 

En data 14 de novembre de 2025 (E2025023177) es va rebre l’acord adoptat per la 
Comissió Territorial del Patrimoni Cultural de Girona en sessió del dia 7 de 
novembre de 2025, d’acord amb el qual acorda:  
 

“Un cop acabada l’explicació del projecte, comença el debat entre els 
assistents. Els membres de la Comissió consideren que la intervenció 
proposada no malmet els valors del jardí històric protegit. Es recolliran les 
condicions exposades per la ponència. 
 
Per tot això, valorada la proposta, la Comissió acorda, PER UNANIMITAT, 
AUTORITZAR la intervenció d’adequació de la infraestructura esportiva de 
l’Estany: camp de regates, mota i sortida triatló, a Banyoles, per entendre 
que no malmetrà els valors patrimonials del jardí històric protegit, sempre 
que es compleixin les següents condicions:  

- Que, en els recrescuts dels murs de pedra, s’utilitzin materials 
compatibles amb els existents, i s’eviti la utilització de materials 
aliens a la construcció tradicional existent. 

- Que es dugui a terme sota control arqueològic de tots els 
moviments de terres i afectacions al subsòl que es puguin produir 
durant l’execució del projecte. 

L’article 35.1.c) de la Llei 9/93, del patrimoni cultural català, estableix que 
qualsevol actuació en un jardí històric ha de “conservar les característiques 
tipològiques d’ordenació espacial, volumètriques i morfològiques més 
remarcables del bé.” 
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El control arqueològic, d’acord amb la normativa vigent, s’haurà de realitzar 
sota la direcció d’un arqueòleg, amb la corresponent autorització de la 
Direcció General del Patrimoni Cultural, segons estableix la Llei 9/1993, de 
30 de setembre, del patrimoni cultural català, i el Decret 78/2002 del 
Reglament de protecció del patrimoni arqueològic i paleontològic. 
Es fa constar expressament que aquest acord s'adopta de conformitat amb 
la normativa de patrimoni cultural i, per tant, no prejutja l'adequació o la 
inadequació del projecte a la normativa urbanística aplicable, ja que l’anàlisi 
d’aquest aspecte no és competència d'aquesta Comissió. 
Es recorda que l’article 5.5 del Decret 276/2005, de les comissions 
territorials del patrimoni cultural, estableix que “l’ajuntament ha de notificar 
a la comissió corresponent, simultàniament a la persona sol·licitant de la 
llicència, la concessió o denegació de la llicència.” 

 
FONAMENTS DE DRET 
 

 Els articles 234 i següents del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 Els articles 8 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis de les entitats locals. 

 Els articles 231 i següents de la Llei 9/2017, de 9 de novembre, de 
contractes del sector públic. 

 Els articles 121 i següents del Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel 
qual s’aprova el Reglament general de la Llei de contractes de les 
administracions públiques. 

 Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. 
 Llei 19/2013, de 9 de desembre, i Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 

transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 Pla d’Ordenació Urbanística Municipal, aprovat definitivament en sessió de 

22 de desembre de 2020 per la Comissió de Territori de Catalunya i publicat 
al DOGC núm. 8340, de 12 de febrer de 2021. 

 Pla Especial de protecció del Patrimoni aprovat definitivament per la 
Comissió Territorial d’Urbanisme de Girona el 16/12/2017 (publicat al DOGC 
número 7326, de data 10/03/2017) PEPPA. 

 Pla Especial de Protecció, Ordenació i Restauració de l’entorn immediat de 
l’Estany de Banyoles (PEPOR), aprovat definitivament per la CTU de Girona 
en data de 22 de juny de 2016, (publicat al DOGC número 7319, de data 
01/03/2017). 
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Atès que l’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, 
en virtut de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, 
mitjançant Decret d’Alcaldia 3048/2023, de 20 de juny, que va ser publicat en el 
Butlletí Oficial de la Província de Girona numero 131 del dia 6 de juliol de 2023. 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

PRIMER.- APROVAR DEFINITIVAMENT el Projecte tècnic per a l’adequació de la 
infraestructura esportiva de l’Estany, PLA DE SOSTENIBILITAT TURÍSTICA EN 
DESTINACIÓ (PSTD) Banyoles, Ciutat de l’Aigua, Convocatòria Extraordinària 2022, 
Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència, Finançat per la Unió Europea – Next 
Generation EU Actuació 14. Millora zona esportiva estany (camp regates, mota i 
sortida triatló), redactat per MEDIS ENGINYERIA AMBIENTAL I AGROINDUSTRIAL 
SLP, amb un pressupost per contracte de 113.812,55 € (IVA INCLÓS), amb els 
condicionants figurants  a l’informe ambiental integrat del vector medi natural emes 
per l’Oficina Territorial ambiental dels Serveis Territorials a Girona del Departament 
de Territori, Habitatge i Transició Ecològica de la Generalitat de Catalunya, i a 
l’autorització de la Comissió Territorial del Patrimoni Cultural de Girona, transcrits a 
la part expositiva del present acord. 
 
SEGON.- PUBLICAR l’acord d’aprovació definitiva en el BOP de Girona,  en el 
DOGC  i  a l’e-tauler de la Corporació, d’acord amb allò establert en l’article 38 del 
ROAS. 
 
 
  

 
 
 
 
 
4. APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PROJECTE PEL SUBMINISTRAMENT I 
INSTAL·LACIÓ DE SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAIC EN AUTOCONSUM 
COL·LECTIU AMB COMPENSACIÓ D’EXCEDENTS DE 100 kWn I SISTEMA 
D’EMMAGATZEMATGE DE 88 kWh, AL PAVELLÓ DE LA FARGA DEL MUNICIPI 
DE BANYOLES (expedient X2025014932) 
 
 
Aquest punt es retira de l’ordre del dia degut a la manca dels “logos” establerts per 
la normativa dels Fons Next Generation i es procedeix a tractar la proposta a 
l’apartat “Altres assumptes de caràcter urgent”. 
 
 
 



 
 

 
 

EN MATÈRIA DE CONTRACTACIÓ ADMINISTRATIVA 
 
 
5. APROVACIÓ DE LA CONTRACTACIÓ ADMINISTRATIVA, MITJANÇANT 
PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT I AMB ASSENYALAMENT DE DIVERSOS 
CRITERIS D’ADJUDICACIÓ, DE SERVEIS EN MATÈRIA DE COMUNICACIÓ, 
PUBLICITAT, DIFUSIÓ INSTITUCIONAL I RECULL INFORMATIU DE 
L’AJUNTAMENT DE BANYOLES (expedient X2025013839). 
 
ANTECEDENTS DE FET 

1.- Als efectes previstos en l'article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic –LCSP-, l'Alcaldia d'aquest Ajuntament dicta el Decret 
5709/2025, del dia 22 d’octubre de 2025 mitjançant el qual s’incoa l’expedient 
administratiu per dur a terme la tramitació d’aquest contracte administratiu, derivat 
de la necessitat de disposar del servei en matèria de comunicació, publicitat, difusió 
institucional i recull informatiu de l’ajuntament de Banyoles. El pressupost base de 
licitació és de 97.306,09 € (IVA inclòs) i amb una durada de 2 anys i dues possibles 
pròrrogues anuals (2+1+1). 
 
2.- Consten en l’expedient memòria justificativa de l’àrea motivant la necessitat i 
idoneïtat de contractar els serveis en matèria de comunicació, publicitat, difusió 
institucional i recull informatiu de l’ajuntament de Banyoles, el Plec de Clàusules 
Administratives Particulars i el Plec de Prescripcions Tècniques Particulars, l’informe 
sobre les repercussions als principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera del contracte, l’informe de la Secretària Municipal i informe de conformitat 
de la Intervenció Municipal. 
 
3.- Aquesta contractació és de tramitació anticipada, d’acord amb el que estableix 
la DA 3ª de la LCSP, i per tant la seva adjudicació quedarà sotmesa a la condició 
suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient per finançar les obligacions 
derivades del contracte en l’exercici pressupostari corresponent. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1.- De conformitat amb l’article 116.1 de la LCSP la celebració dels contractes per 
part de les administracions públiques requerirà la prèvia tramitació del 
corresponent expedient, que s’iniciarà per l’òrgan de contractació motivant la 
necessitat del contracte en els termes previstos per l’article 28 d’aquesta Llei. 
 
2.- Aquesta contractació es tramitarà de forma ordinària, mitjançant procediment 
obert, no sotmès a regulació harmonitzada atès que el seu valor estimat no supera 
el llindar establert a l’art. 22 c) de la LCSP, amb més d’un criteri de valoració, en 
virtut d’allò que estableixen els articles 145 i 146 de la LCSP relatius als criteris 
d’adjudicació i d’acord amb el que disposa l’article 159 de la LCSP on es regula el 
procediment obert simplificat. 

 
3.- Estem davant un contracte de serveis, als efectes del que disposa l’article 17 
LCSP. 
 



 
 

4.- I de conformitat amb el que disposa la Directiva 2014/24/U, del Parlament i el 
Consell de 26 de febrer, contractació pública, en tot el què sigui d’aplicació directa; 
Reglament d'Execució (UE) 2016/7 de la Comissió, de 5 de gener de 2016, pel qual 
s'estableix el formulari normalitzat del document europeu únic de contractació 
(EDL2016/9); Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic –
LCSP- ; Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament 
General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques -RGLCAP- i Decret 
Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública. 
 

L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels que legalment la constitueixen, l’adopció del següent 

ACORD 

PRIMER.-Aprovar l’expedient de contractació, mitjançant procediment obert 
simplificat i amb assenyalament de diversos criteris d’adjudicació, del servei en 
matèria de comunicació, publicitat, difusió institucional i recull informatiu de 
l’Ajuntament de Banyoles, amb un pressupost base de licitació és de 97.306,09 € 
(IVA inclòs), i amb una durada de 2 anys i dues possibles pròrrogues anuals 
(2+1+1). 
 
SEGON.- Aprovar el Plec de Clàusules Administratives Particulars – signat en data 
17 de desembre de 2025- i el Plec de Prescripcions Tècniques Particulars que han 
de regir la contractació del servei en matèria de comunicació, publicitat, difusió 
institucional i recull informatiu de l’ajuntament de Banyoles. 
 
TERCER.- Disposar l’obertura del procediment d’adjudicació d’aquest contracte 
administratiu, donant ordre de que es procedeixi a la publicació del pertinent anunci 
en el perfil del contractant d’aquest Ajuntament, per tal que en un termini mínim de 
15 dies naturals des de la publicació de l’esmentat anunci es presentin les 
proposicions que s’estimin pertinents. 
 
QUART.– Autoritzar la despesa plurianual de 97.306,09 € per finançar les 
obligacions derivades del contracte amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
52.49102.22799 Comunicació. Contracte prestació servei comunicació, d’acord amb 
la següent plurianualitat: 

PBL 2026 2027 2028 Total 

Import 33.507,61 € 40.209,13 € 6.701,52 € 80.418,25 € 

IVA 7.036,60 € 8.443,92 € 1.407,32 € 16.887,83 € 

Total 40.544,20 € 48.653,04 € 8.108,84 € 97.306,09 € 

 

En tractar-se d’una expedient de tramitació anticipada, atès que l’inici del servei 
està previst per l’anualitat 2026, l’adjudicació del contracte quedarà sotmesa a la 
condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient. 



 
 

 
En tractar-se d’una despesa plurianual aquesta queda condicionada a l’existència de 
crèdit adequat suficient en els pressupostos municipals corresponents. 
 
CINQUÈ.- De conformitat amb l’establert en l’article 326 de la LCSP la mesa de 
contractació exercirà, entre d’altres, les funcions relacionades en l’apartat 2 
d’aquest article com a òrgan d’assistència tècnica especialitzada a l’òrgan de 
contractació; estant constituïda per aquest contracte, en virtut del que disposa la 
Disposició Addicional segona, apartat setè, de la LCSP pels membres següents: 
 

 Titulars Suplents 

President Sr. Albert Tubert Yani. 
Regidor. 

Sr. Miquel Cuenca Vallmajó. 
Regidor. 

Vocals 
Sra. Rosa Maria Melero Agea, 
Secretaria de la Corporació 

Sra. C.P.P. Cap de Serveis 
Jurídics. 

 
Sra. Anna Puig Puigcorbé, 
Interventora de la Corporació 

Sra. E.G.A., Tècnica de serveis 
econòmics 

 
Sra. I.P.M., Cap de 
contractació. 

Sr. X.C.N. Tècnic de 
comunicació. 

Secretària 
de la Mesa 

Sra. E.O.A., Tècnica de 
contractació Sr. D.S.G., Tècnic d’informàtica. 

 
 
SISÈ.- Traslladar aquest acord a la Intervenció municipal i al Servei de 
comunicació,  als efectes pertinents. 
 
 
6. APROVACIÓ DE LA PRÒRROGA EXCEPCIONAL DEL CONTRACTE BASAT EN 
L’ACORD MARC DE SERVEIS DE TELECOMUNICACIONS PER A LA 
DIPUTACIÓ DE GIRONA I EL SEU SECTOR PÚBLIC, AJUNTAMENT, 
CONSELLS COMARCALS I ALTRES ENS LOCALS ADHERITS AL PROCÉS DE 
CONTRACTACIÓ AGREGADA DE LA DEMARCACIÓ DE GIRONA (expedient 
X2018002841). 
 
ANTECEDENTS DE FET 
 
I.- La Junta de Govern Local, en sessió de data 25 de juny de 2018, va aprovar 
l’adhesió de l’Ajuntament de Banyoles al procediment de contractació centralitzada 
de serveis de telecomunicacions que havia de dur a terme el Consorci Localret, tot 
assumint el compromís de complir les obligacions que se’n derivessin.  
 
II.- En data 23.12.2019, mitjançant Decret de la Presidència núm. 2019/38, el 
Consorci Localret va adjudicar el contracte de serveis de telecomunicacions per a la 
Diputació de Girona, consells comarcals, ens locals i entitats dependents adherits al 
procés de contractació centralitzada de la demarcació de Girona.  
El Lot 1 Serveis de comunicacions fixes de veu, a l’empresa TELEFÓNICA DE 
ESPAÑA SAU i el Lot 2 Serveis de comunicacions mòbils de veu i dades a l’empresa 
ORANGE ESPAGNE SAU. 



 
 

 
III.- La Junta de Govern Local, en sessió de data 17 d’agost de 2020 va adjudicar el 
contracte dels serveis de telecomunicacions a través de l’adhesió al procés de 
contractació agregada de la demarcació de Girona del consorci LOCALRET, a 
l’empresa TELEFÓNICA DE ESPAÑA SAU i el Lot 2 Serveis de comunicacions mòbils 
de veu i dades a l’empresa ORANGE ESPAGNE SAU, tot aprovant i autoritzant les 
corresponents despeses plurianuals. 
 
IV.- Per Decret de la Presidència del Consorci Localret núm. 4/2025, de 15 de gener 
de 2025, es va acordar la pròrroga excepcional del contracte (lots 1 i 2) per un 
període màxim de nou mesos comptats des del 16 de febrer de 2025. Aquesta 
pròrroga es va formalitzar amb les empreses TELEFÓNICA DE ESPAÑA SAU (lot 1) i 
ORANGE ESPAGNE SAU (lot 2) en data 22.01.2025. 
 
V.- La Junta de Govern Local en sessió de data 13.10.2025 va aprovar l’adhesió a la 
pròrroga excepcional del contracte de serveis de telecomunicacions per a la 
diputació de Girona i el seu sector públic, ajuntaments, consells comarcals i altres 
ens locals adherits al procés de contractació agregada de la demarcació de Girona, 
fins a final de l’exercici 2025, amb les empreses següents: 

- Lot 1 – Serveis de comunicacions fixes de veu i dades: a TELEFÓNICA DE 
ESPAÑA SAU.  

- Lot 2 – Serveis de comunicacions mòbils de veu i dades: a ORANGE 
ESPAGNE SAU. 

VI.- Per Decret de la Presidència del Consorci Localret núm 0081/2025 de 21 de 
novembre de 2025, es va acordar la continuïtat del contracte de serveis de 
telecomunicacions de la Diputació de Girona, consells comarcals, ajuntaments i 
entitats dependents d’aquests, adherits al procés de contractació agregada de la 
demarcació de Girona, adjudicat a les empreses TELEFÓNICA DE ESPAÑA SAU (lot 
1 – Serveis de comunicacions fixes de veu i dades) i ORANGE ESPAGNE SAU (lot 2 
– Serveis de comunicacions mòbils de veu i dades), des del 16 de novembre de 
2025 fins a la formalització del nou contracte, que es preveu durant el proper mes 
de novembre. 

 
VII.- A aquests efectes, consta en l’expedient informe tècnic emès en data 
19.12.2025. 

 
VIII.- També consta l’informe de conformitat de la Intervenció municipal. 

 
FONAMENTS DE DRET  

L’òrgan competent per aprovar aquesta ampliació del termini de pròrroga 
excepcional del contracte administratiu és l’òrgan de contractació, que recau en la 
Junta de Govern Local- acord adoptat en sessió del dia 17 d’agost de 2020 
(delegació conferida, en el moment d’aprovació de l’expedient de contractació 
administrativa, per l’Alcaldia mitjançant Decret 2019DECR003113, de 19 de juny de 
2019). 
 
Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  



 
 

 
ACORD 

 
PRIMER.- Aprovar l’ampliació del termini de la pròrroga excepcional del contracte 
de serveis de telecomunicacions per a la diputació de Girona i el seu sector públic, 
ajuntaments, consells comarcals i altres ens locals adherits al procés de 
contractació agregada de la demarcació de Girona, aprovada per la Junta de Govern 
Local en sessió de data 13.10.2025 fins a la formalització del nou contracte per part 
del Consorci Localret. 

SEGON.- Autoritzar i disposar una despesa anticipada per l’anualitat 2026 (1r 
semestre) de 26.500,00 € amb la distribució següent: 

Lot Adjudicatari Partida Import 
1: Veu i dades en 
ubicació fixa 

Telefónica de España 
SAU 

12.92000.22200 14.000,00 € 

2: Telecomunicacions 
mòbils de veu i 
dades 

Orange Espagne SA 12.92000.22299 12.500,00 € 

 
En tractar-se d’una despesa anticipada, aquesta pròrroga quedarà sotmesa a la 
condició suspensiva de l’efectiva existència de crèdit adequat i suficient en l’exercici 
2026. 

TERCER.- Notificar aquesta resolució al Consorci Localret i a les empreses ORANGE 
ESPAGNE SAU i TELEFÓNICA ESPAÑA SAU.  

QUART.- Traslladar aquesta resolució als serveis TIC i al SIC.  

CINQUÈ.- Publicar aquesta resolució en el Registre Públic de contractes. 

 

7. APROVACIÓ DE L’ADHESIÓ DE LA SEGONA PRÒRROGA DEL CONTRACTE 
BASAT -exp. 2021-04-A03– EN L’ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT DE 
GAS NATURAL AMB DESTINACIÓ A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA 
(expedient X2024011427). 
 
ANTECEDENTS DE FET 
 
1.- La Comissió Executiva del CCDL, prèvia tramitació del corresponent 
procediment administratiu de licitació a tal efecte, va acordar en la sessió celebrada 
el dia 22 d’abril de 2022, adjudicar l’Acord marc de subministrament de gas natural 
amb destinació a les entitats locals (Exp. 2021.04) dividit en dos lots (Lot 1: Baixa 
Pressió i Lot 2: Mitja i Alta Pressió), mitjançant la selecció de les empreses ENDESA 
ENERGÍA SAU, GAS NATURAL COMERCIALIZADORA SA i IBERDROLA CLIENTES SAU 
de conformitat amb els Plecs de clàusules administratives particulars i prescripcions 
tècniques, aprovats per la Resolució de Presidència núm. 6/2022, de 2 de febrer de 
2022 i publicats al perfil de contractant de l’entitat. 
 
2.- En data 14 de juliol de 2022 la Comissió Executiva del CCDL, prèvia tramitació 
del corresponent procediment, va acordar adjudicar els dos lots del contracte basat 
del procediment derivat de l’Acord marc del subministrament de gas natural, amb 
destinació a les entitats locals de Catalunya (expedient 2021.04-A02) a l’empresa 



 
 

ENDESA ENERGÍA SAU, formalitzant-se el corresponent contracte, en data 30 
d’agost de 2022. 
 
3.- En data 12 de juny  de 2023, la Comissió de Presidència de l’ACM va aprovar 
definitivament la primera pròrroga de l’adjudicació dels lots 1 i 2 de l’Acord marc de 
subministrament de gas natural amb destinació a les entitats locals de Catalunya 
(Exp. 2021.04.A02), per un període addicional de 12 mesos més, com a màxim, a 
comptar des de l’1 d’octubre de 2023, el qual restarà acabat de manera automàtica 
en la data d’entrada en vigor del nou contracte d’adjudicació. Formalitzat 
correctament. 
 
4.- Estant a punt de finalitzar el període de vigència inicial de l’adjudicació dels dos 
Lots de l’Acord marc de subministrament de gas natural amb destinació a les 
entitats locals de Catalunya (Expedient 2021.04.A02); per una banda, de 
conformitat amb els principis d’eficàcia, eficiència, racionalització, etc. que regeixen 
l’actuació dels poders públics i davant les necessitats de les més de 350 entitats 
locals de seguir disposant de subministrant de gas natural, de caràcter essencial 
per poder seguir present serveis a la ciutadania; i per una altra banda, davant la 
necessitat d’adequar els preus de subministrament de gas natural a la realitat 
actual dels mercats, en data 12 de juny de 2023, la Comissió de Presidència de 
l’ACM adoptà, entre altres acords, aprovar l'encàrrec al CCDL de l’inici d’expedient 
d’un nou procediment d’adjudicació dels lots 1 i 2, entre les empreses 
seleccionades, de l’Acord marc de subministrament de gas natural amb destinació a 
les entitats locals de Catalunya. 
 
5.- La Comissió Executiva del CCDL, celebrada el dia 14 de novembre de 2023, va 
acordar adjudicar els Lot 1. Subministrament de gas natural BAIXA PRESSIÓ i Lot 
2. Subministrament de gas natural ALTA PRESSIÓ de l’Acord marc de 
subministrament de gas natural amb destinació a les entitats locals de Catalunya 
(Exp. 2021.04.A03) a l’empresa ENDESA ENERGIA SAU, de conformitat amb la 
proposta d’acord de la mesa de contractació. 
 
6.- En data 20 de desembre es formalitza el contracte amb l’empresa adjudicatària 
dels lots 1 i 2 de l’expedient 2021.04-A03. 
 
7.- Els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el què preveu la clàusula 
23 del Plec de clàusules administratives particulars del procediment d’adjudicació 
de l’expedient 2021.04-A03. 
 
8.- Per Decret d’alcaldia 4374/2024 de data 1.10.2024, es resol disposar l’adhesió 
de l’ajuntament de Banyoles al contracte basat (Exp. 2021.04-A03) en l’Acord marc 
de subministrament de gas natural amb destinació a les entitats locals de Catalunya 
(Exp. 2021.04), per un termini de dotze mesos, des de l'1 de gener de 2024 al 31 
de desembre de 2024 
 
9.- En data 22 d’octubre de 2024, la Comissió de Presidència de l’ACM aprova 
definitivament la primera pròrroga dels lots 1 i 2 del procediment d’adjudicació de 
les empreses seleccionades de l’Acord marc de subministrament de gas natural 



 
 

(exp. núm. 2021.04.A03), per un període addicional de 12 mesos més, des de l’1 
de gener de 2025 al 31 de desembre de 2025. Es procedeix a la formalització. 
 
10.- Per Decret d’alcaldia 5620/2024 de 2.12.2024, es resol disposar l’adhesió del 
l’Ajuntament de Banyoles a la primera pròrroga del contracte basat (Exp. 2021.04-
A03) en l’Acord marc de subministrament de gas natural amb destinació a les 
entitats locals de Catalunya (Exp. 2021.04), per un termini de dotze mesos, des de 
l'1 de gener de 2025. 
 
11.- En data 10 d’octubre de 2025, la Comissió de Presidència de l’ACM aprova 
definitivament la segona pròrroga dels lots 1 i 2 del procediment d’adjudicació de 
les empreses seleccionades de l’Acord marc de subministrament de gas natural 
(exp. núm. 2021.04.A03), per un període addicional de 9 mesos més, a comptar 
des de l’1 de gener de 2026. Es procedeix a la formalització. 

 
12.- Consta en l’expedient informe de necessitats emès per l’enginyer municipal en 
data 19.12.2025. 
 
13.- També consta l’informe de conformitat de la Intervenció municipal. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
Disposició addicional 3a. de la  LSCP, en relació a la Disposició addicional 5a de la 
LBRL, en la redacció donada per la LRSAL. 
 
Articles 227 i ss. de la  LCSP, en relació a la DA 5a de la LBRL respecte a la creació i 
règim de centrals de contractació i l’adhesió a aquestes.  
 
Articles 219 a 222 de la LCSP en relació al règim dels Acords marc. 
 
Article 153 de la LCSP pel que fa a la formalització dels contractes administratius 
mitjançant la signatura per les parts del contracte dels corresponents documents 
contractuals. 
 
Plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions tècniques aprovats 
per Resolució de Presidència núm. 6/2022, de 2 de febrer de 2022 i publicats al 
perfil de contractant de l’entitat que regeixen l’Acord marc de subministrament de 
gas natural amb destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. núm. 2021.04). 
 
Plec de clàusules administratives particulars aprovat per Resolució de la Presidència 
núm. 59/2022, de 4 de juliol de 2022 i publicats al perfil de contractant de l’entitat 
que regeixen l’Acord marc de subministrament de gas natural amb destinació a les 
entitats locals de Catalunya (Exp. núm. 2021.04.A03). 
 
Article 52 i ss. del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i resta de disposicions 
vigents concordants en matèria de règim local que regulen el règim de 
funcionament i competències de les entitats locals (...)/ o articles aplicables de Llei 
d’organització comarcal. 



 
 

 
L’òrgan competent per aprovar la modificació del contracte basat és la Junta de 
Govern Local, en virtut del que estableix la disposició addicional segona de la LCSP i 
les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicat al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023, tot de conformitat 
amb l’acord del Ple de la Corporació de data 28 d´abril de 2025. 
 
Per tot això, i d’acord amb els antecedents abans esmentats i els fonaments de dret 
assenyalats anteriorment, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 
membres assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

 
ACORD 

 
PRIMER.- Disposar l’adhesió del l’Ajuntament de Banyoles a la segona pròrroga del 
contracte basat (Exp. 2021.04-A03) en l’Acord marc de subministrament de gas 
natural amb destinació a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2021.04), per un 
termini de nou mesos, des de l'1 de gener de 2026. 
 
SEGON.- Aprovar la contractació a l’empresa ENDESA ENERGIA SAU del 
subministrament de gas natural dels punts de subministrament (CUPS) de titularitat 
de l’Ajuntament de Banyoles, ordenats per lot, que s’inclouen al contracte: 
 
LOT 1: CUPS baixa pressió 
 
CUPS Descripció Tarifa 
ES0217010248239921HD CASAL CAN PUIG RL.1 
ES0217010154985412YN CAN PUIG PAVELLÓ RL.2 
ES0230010296265783RQ AJUN. SERVEIS TÈCNICS 

URB 
RL.2 

ES0217010244722619LM CAMP FUTBOL VELL RL.1 
ES0217010215305634AC PAVELLÓ DE LA FARGA RL.4 
ES0217010159085853JJ PARC LA DRAGA - 

PAVELLÓ 
RL.4 

ES0217010154805575FN EL PORTAL RL.3 
ES0230010291289337HB LA FACTORIA - AULA 

TEATRE 
RL.3 

ES0230010293629586QX ESCOLA CAN PUIG RL.4 
 
 
S’envia com a documentació annexa la relació de CUPS (documents Excel) que 
inclou totes les CUPS anteriorment relacionades a efectes d’evitar errades de 
transcripció.  
 
Les condicions econòmiques especificades per lots i tarifes són en tot moment les 
publicades a la pàgina web de l’ACM que deriven de les actualitzacions previstes en 
els plecs dels preus resultants de l’oferta adjudicada. 
 



 
 

Els preus del contracte seran actualitzats trimestralment, d’acord amb el què 
preveu la clàusula 23 del Plec de clàusules administratives particulars del 
procediment d’adjudicació  (Exp.2021.04-A03). 
 
TERCER.- Autoritzar i disposar una despesa per import de 59.625,00 € que 
s'imputarà, dins del pressupost municipal de  l'any 2026 (1/01/26 – 30/09/26), 
amb càrrec a les aplicacions pressupostàries següents: 
 
Partida 
Pressupostària 
 

Descripció Import € 

23.15100.22102 URBANISME. GAS 825 
40.33523.22102 LA FACTORIA. GAS 11.700 
42.32312.22102 ESCOLA CAN PUIG. GAS 18.750 
45.34221.22102 PAV. LA DRAGA. GAS 8.850 
45.34222.22102 PAV. CAN PUIG. GAS 4.500 
45.34223.22102 PAV. LA FARGA. GAS 9.900 
45.34224.22102 CAMP DE FUTBOL VELL. GAS 375 
80.23001.22102 SERVEIS SOCIALS. EL PORTAL. GAS 3.375 
80.23002.22102 SERVEIS SOCIALS. CASALS DE BARRI. 

GAS 1.350 
   
TOTAL  59.625 
 
 
En tractar-se d’una tramitació anticipada, aquesta adjudicació quedarà sotmesa a la 
condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient per a finançar les 
obligacions derivades del contracte en l’exercici corresponent, d’acord amb el que 
disposa la Disposició Addicional 3ª de la LCSP. 

QUART.- Notificar l’adopció d’aquest acord a l’empresa adjudicatària Endesa 
Energia SAU, i a l’ACM via Eacat així com a la resta d’interessats que s’escaigui, i 
donant-li els efectes de publicitat que siguin preceptius. 
 
CINQUÈ .- Traslladar aquest acord a la Intervenció municipal i als serveis tècnics 
corresponents. 
 

8. DESESTIMAR LES AL·LEGACIONS I IMPOSAR UNA PENALITAT PER 
RETIRAR DE FORMA INJUSTIFICADA LA SEVA OFERTA DEL CONTRACTE DE 
LES OBRES DEL PROJECTE BÀSIC I EXECUTIU DE REFORMA D’UN EDIFICI 
AL CARRER SERVITES, 21 (expedient X2025016406). 
 
ANTECEDENTS DE FET 

I.- La Mesa de contractació de la licitació del contracte de les obres del projecte 
bàsic i executiu per la reforma interior de l’edifici situat al carrer Servites 21, de 
Banyoles, en la reunió del dia 17.11.2025, va acorar, entre d’altres, excloure del 
procediment de licitació l’empresa ARLE PROIND SL, per retirar injustificadament la 



 
 

seva oferta, i per tant, procedir d’acord amb el que estableix la clàusula 2.10 del 
PCAP i l’art. 150 de la LCSP. 
 
II.- Per Decret d’alcaldia 6975/2025 de data 15 de desembre de 2025 es resol 
iniciar expedient administratiu i es proposa la imposició d’una penalitat de 3.060,00 
€, corresponent al 3% del pressupost base de licitació IVA exclòs (102.000,00 €), 
d’acord amb el que disposa l’art. 150.2 de la LCSP i la clàusula 2.10 del PCAP, a 
l’empresa ARLE PROIND SL, per retirar la seva oferta en la licitació del contracte de 
les obres del projecte bàsic i executiu de reforma d’un edifici situat al carrer 
Servites, 21 de Banyoles. Aquest Decret va ser notificat a l’esmentada empresa en 
data 17.12.2025, iniciant un termini per la presentació d’al·legacions. 
 
III.- En data 16 de desembre de 2025, registre d’entrada E2025025750, l’empresa 
ARLE PROIND SL presenta recurs d’alçada contra l’acord de la Mesa de Contractació 
adoptat en sessió de 17 de novembre de 2025, únicament en allò relatiu a la 
proposta d’imposició d’una penalitat del 3 % del pressupost base de licitació 
prevista a l’article 150.2 de la LCSP. 
I en data 18 de desembre de 2025 registre d’entrada E2025026052 l’empresa 
presenta un escrit d’al·legacions dins el tràmit d’audiència atorgat per Decret 
d’alcaldia 6975/2025 de 15 de desembre. 
 
Les al·legacions presentades son les següents: 
 
“Primera. Sobre la naturalesa de la renúncia formulada  
La renúncia presentada per ARLE PROIND, S.L. en data 11/11/2025 es va produir:  
 abans de l’adjudicació del contracte,  
 sense que existís cap contracte formalitzat,  
 de manera expressa, formal i motivada,  
 i amb la finalitat d’evitar assumir compromisos d’execució que no es podien garantir amb 
els estàndards de qualitat exigibles.  
Ens trobem, per tant, davant d’una actuació precontractual, plenament lícita, que no ha 
impedit la continuïtat del procediment, atès que l’òrgan de contractació ha pogut requerir 
immediatament el següent licitador classificat. 
 
Segona. Inexistència de dol, culpa o negligència  
Tot i que la resolució d’incoació no entra a valorar expressament la concurrència de dol, 
culpa o negligència, cal posar de manifest que:  
 en documents i informes previs de l’expedient s’ha fet constar expressament que “no 
s’aprecia dol, culpa o negligència en l’actuació d’ARLE PROIND, S.L.”  
Aquesta circumstància ja consta a l’expedient administratiu i no pot considerar-se esborrada 
ni alterada pel fet que en aquesta fase procedimental no es reiteri literalment. En 
conseqüència, manca el pressupòsit essencial per a qualsevol conseqüència sancionadora, 
d’acord amb l’article 71.2.a de la LCSP. 
 
Tercera. Interpretació no automàtica de l’article 150.2  
L’article 150.2 de la LCSP no estableix una penalitat automàtica davant qualsevol retirada 
d’oferta, sinó únicament en els supòsits en què aquesta sigui injustificada i imputable per 
dol, culpa o negligència. Aquesta interpretació ha estat reiterada pel Tribunal Català de 
Contractes del Sector Públic i pel Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals, 
que han establert que:  
La penalitat del 3 % no pot aplicar-se de manera mecànica ni formalista quan la retirada és 
comunicada, motivada i no causa perjudici a l’interès públic.  
En el present cas: 
 no existeix perjudici,  
 no existeix mala fe,  
 i no existeix imputabilitat sancionadora. 
 



 
 

Quarta. Absència de perjudici per a l’interès públic  
La renúncia formulada:  
 no ha provocat desistiment del procediment,  
 no ha generat retard rellevant,  
 no ha causat cap dany econòmic a l’Administració,  
 ni ha impedit l’adjudicació del contracte.  
En absència de perjudici real, la penalitat perd tota raó de ser, també des del punt de vista 
del principi de proporcionalitat que ha de regir l’actuació administrativa.  
 
Cinquena. Principis de proporcionalitat, bona fe i correcta administració  
ARLE PROIND, S.L.U ha actuat:  
 amb bona fe,  
 amb transparència,  
 comunicant la seva decisió amb diligència, i evitant comprometre una execució que no 
podia garantir adequadament. 
 
Sancionar una actuació d’aquest tipus contradiu els principis de bona administració i 
desincentiva conductes responsables per part dels licitadors.  
 
Així mateix, es fa constar que, en el supòsit que es dicti resolució expressa declarant no 
procedent la imposició de la penalitat objecte del present expedient, aquesta part procedirà a 
desistir del recurs d’alçada interposat, per haver quedat plenament satisfeta la seva 
pretensió.” 
 
 
IV.- En data 19 de desembre de 2025 la tècnica de contractació emet informe on 
conclou el següent:  
 
“Primer.- L’empresa ARLE PROIND SL presenta la renuncia voluntària, en el 
moment que se li sol·licita la documentació per l’adjudicació del contracte, i el 
motiu és per una acumulació de càrrega de treball que li impedeixen realitzar les 
obres dins els terminis exigits. 
Aquest fet suposa una retirada injustificada de l’oferta.  
El fet al·legat per ARLE PROIND SL per retirar la proposta no està emparat 
legalment, i per tant la retirada de la oferta es considera injustificada, amb les 
conseqüències que això implica.  
 
Segon.- La retirada de l’oferta és voluntària i injustificada i per tant és un dels 
supòsits d’aplicació automàtica de l’art. 150.2 de la LCSP i l’aplicació de la 
corresponent penalitat. 
 
Tercer.- Pel que fa al recurs d’alçada interposat per l’empresa ARLE PROIND SL en 
data 16.12.2025 (registre d’entrada E2025025750) contra l’acord de la Mesa de 
Contractació de data 17/11/2025 referent a la proposta de la Mesa d’imposició de 
penalitat, es fa constar que aquest acte no és objecte de recurs d’alçada, i per tant 
s’ha d’inadmetre l’esmentat recurs.” 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1.- Llei 9/2017 de 8 de novembre de Contractes del sector Públic: 
 

 Article 150.2   
Si no s’executa adequadament el requeriment en el termini assenyalat, s’entén que 
el licitador ha retirat la seva oferta, i es procedeix a exigir-li l’import del 3 per cent 
del pressupost base de licitació, IVA exclòs, en concepte de penalitat, que s’ha de fer 



 
 

efectiu en primer lloc contra la garantia provisional, si s’ha constituït, sense perjudici 
del que estableix la lletra a de l’apartat 2 de l’article 71 
 
 

2.- Plecs de clàusules administratives particulars i Projecte de les obres del projecte 
bàsic i executiu de reforma d’un edifici situat al carrer Servites, 21 de Banyoles, 
clàusula 2.10: 

“(...) En el cas que l’empresa proposada no complimenti adequadament el 
requeriment de documentació en el termini assenyalat, o bé en el termini per 
esmenar que se li doni, o no constitueixi la garantia definitiva, s’entendrà que retira 
la seva oferta i es procedirà a requerir la mateixa documentació a la següent 
empresa licitadora, segons l’ordre en que hagin quedat classificades les ofertes. 
Aquest fet comportarà l’exigència de l’import del 3% del pressupost base de licitació 
exclòs l’IVA, en concepte de penalitat, d’acord amb el que estableix l’article 150.2 de 
la LCSP i a més, pot donar lloc a declarar l’empresa en prohibició de contractar per la 
causa prevista en l’article 71.2.a de la LCSP. (...)” 

 

3.- Directiva 2014/24/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 
2014, sobre contractació pública. 
 
 
4.- Jurisprudència: 
 

- Tribunal català de contractes del Sector Públic 
 
o Resolució 660/2023 de 20 de desembre:   (...) que l’article 150.2 de la LCSP 

s’ha d’interpretar de manera estricta però lluny d’un formalisme excessiu que 
porti a no adjudicar el contracte a la millor oferta presentada. En efecte, d’acord 
amb la doctrina (resolucions 147/2023, 170/2018, i Resolució del TACRC 
747/2018) la conclusió que la interpretació de la “retirada injustificada” de 
l’oferta, es limita a incompliments totals de determinades obligacions.  

 
- Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals: 

 
o Resolució núm. 159/2022: (...) ... De hecho, la imposición de la penalidad es, 

junto con la retirada de la oferta o exclusión del licitador, una consecuencia 
jurídica legalmente vinculada al incumplimiento del requerimiento previsto en el 
artículo 150.2 de la LCSP, que se produce necesariamente en una fase previa a la 
adjudicación del contrato y que, en casos como el que nos ocupa, es decisiva 
para el resultado final de la misma (adjudicación en favor del licitador que había 
resultado el segundo mejor clasificado en detrimento del primero). 

 
(…) resulta evidente que la configuración que realiza el artículo 150.2 LCSP 
resulta necesaria con el fin de garantizar la seriedad en el mantenimiento de la 
proposición presentada evitando que, de manera injustificada y atentando contra 
la buena fe y la confianza legítima de las partes intervinientes en la adjudicación 
de un contrato, el que ha sido propuesto como adjudicatario, incumpliendo el 
deber impuesto en el citado precepto, retire su oferta, con los consiguientes 
daños o perjuicios que se causan tanto al órgano de contratación como al interés 
público derivados de dicha retirada que, además, supone el consiguiente retraso 
en la adjudicación o a veces, determina, incluso, que siendo la única oferta 
presentada la suya, provoque el desistimiento del contrato por parte del órgano 
de contratación.  

 
 



 
 

 

L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023. 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

PRIMER.- Desestimar les al·legacions presentades i imposar una penalitat de 
3.060,00 €, corresponent al 3% del pressupost base de licitació IVA exclòs 
(102.000,00 €), d’acord amb el que disposa l’art. 150.2 de la LCSP i la clàusula 
2.10 del PCAP, a l’empresa ARLE PROIND SL, per retirar de forma injustificada la 
seva oferta, en la licitació del contracte de les obres del projecte bàsic i executiu de 
reforma d’un edifici situat al carrer Servites, 21 de Banyoles.  

SEGON.- Comunicar aquest acord al servei de Gestió Tributària i a la Tresoreria 
municipal per tal que faci efectiva aquesta penalitat. 

TERCER.- Notificar aquest acord a l’empresa ARLE PROIND SL. 

 
EN MATÈRIA DE PERSONAL 

 
 
9. APROVACIÓ DE LES BASES DEL PROCEDIMENT DE SELECCIÓ DE 
PERSONAL PEL DESENVOLUPAMENT DEL PROGRAMA D. PROGRAMA 
D’EXPERIENCIACIÓ LABORAL DEL PROJECTE TREBALL ALS BARRIS, 
CONVOCATÒRIA 2025 (expedient X2025016294). 
 
ANTECEDENTS DE FET: 
 
1. Per Resolució de l’Alcaldia 2025DECR004773 de 10 d’octubre de 2025 es va 
aprovar el Pla d’execució anual del Projecte Treball als Barris de Banyoles 2025. 
 
D’acord amb el punt segon d’aquesta resolució municipal s’aprova el Pla d’execució 
anual del projecte Treball als barris de Banyoles 2025. Un dels programes inclòs en 
aquest pla és el programa D- Programes d’experienciació laboral. 
 
En aquesta resolució, es va aprovar sol·licitar al Servei d’ocupació dins del marc del 
projecte treball als barris una subvenció per import de 632.941,37.-€, segons el 
desglossament següent: 
 



 
 

 
 
2. El Servei d’ Ocupació de Catalunya, per resolució de 21 de novembre de 2025,  
resol la convocatòria del Programa Treball als barris – convocatòria 2025, atorgant 
a l’Ajuntament de Banyoles una subvenció de 583.493,11.-€, destinada a finançar 
total o parcialment , segons el pla d’execució presentat, les accions detallades en 
els annexes de la resolució. 
 
Les accions atorgades són les següents: 
 

 Programa A: Programes específics de caràcter experimental i innovador 
“Dispositius de suport a la inserció laboral de col·lectius en situació 
d’especial dificultat”, amb un import de: 280.250,25.-€. 
 
D’acord amb Pla d’execució aprovat, per aquest programa es preveu el 
nomenament de cinc persones com a Tècnics programes SOC, pel període de 
15 de desembre de 2025 al 31 d’octubre de 2026. 

 Programa C: programes Mixtos de formació i treball: Casa d’oficis, 
especialitat: atenció a la infància i joventut, amb un import de : 
137.570,80.-€. 
 
Per a l’execució d’aquest programa C cal el nomenament/ contractació de 
dos Tècnics Formadors i 8 alumnes-treballadors. 

 Programa D: Programes d’ experienciació laboral. Amb el següent 
desglossament: 



 
 

 

- D.1. Servei de proximitat i atenció del projecte treball als barris: aprovat 
parcial, i import atorgat 30.111,12.-€ .  Contractació de 2 persones: 2 
auxiliars administratius (període cte. 6 mesos)  

- D.2. Servei de Suport digital: 45.166,68.-€. Contractació 2 persones  
auxiliar administratiu (període cte. 9 mesos). 

- D3. Serveis d’atenció en l’àmbit de l’habitatge: 22.583,34.-€. 
Contractació 1 auxiliar administratiu (període cte.9 mesos). 

- D4. Servei de suport manteniment via pública i equipaments: 
26.443,80.-€. Contractació 2 peons (període cte. 6 mesos). 

 
3. La previsió que es va fer corresponent a les despeses i quotes socials derivades 
de la contractació laboral del personal necessari per a l’execució de les accions del 
programa D és la següent: 
 

      
PLANS OCUPACIÓ 2025-2026  

2 AUXILIARS ADMINISTRATIUS 9 MESOS 2025-2026 
  2025 2026 2 AUX 2025 2 AUX 2026 TOTAL 25-26 
SB 886,00 6.996,00 1.772,00 13.992,00   
CD 552,00 4.354,00 1.104,00 8.708,00   
CE 640,00 5.054,00 1.280,00 10.108,00   
QS 728,00 5.734,00 1.456,00 11.468,00   
INDEMNITZA   616,00 0,00 1.232,00   
TOTAL 2.806,00 22.754,00 5.612,00 45.508,00 51.120,00 

  

2 AUXILIAR SUPORT DIGITAL 9 MESOS-2026 
  2025 2026 2 AUX 2025 2 AUX 2026 TOTAL 25-26 
SB 886,00 6.996,00 1.772,00 13.992,00   
CD 552,00 4.354,00 1.104,00 8.708,00   
CE 640,00 5.054,00 1.280,00 10.108,00   
QS 728,00 5.734,00 1.456,00 11.468,00   
INDEMNITZA   616,00 0,00 1.232,00   
TOTAL 2.806,00 22.754,00 5.612,00 45.508,00 51.120,00 

  

1  AUXILIAR HABITATGE 9 MESOS-2026 
  2025 2026     TOTAL 2026 
SB   7.874,00       
CD   4.900,00       
CE   5.688,00       
QS   6.324,00       
INDEMNITZA   604,00       
TOTAL 0,00 25.390,00     25.390,00 

  

2 PEONS 6 MESOS 2026 
  2025 2026 2 PEONS 25 2 PEONS 26 TOTAL 25-26 
SB 0,00 4.818,00 0,00 9.636,00   
CD   2.286,00 0,00 4.572,00   
CE   4.254,00 0,00 8.508,00   
QS   4.642,00 0,00 9.284,00   
INDEMNITZA   378,00 0,00 756,00   
TOTAL 0,00 16.378,00 0,00 32.756,00 32.756,00 

  



 
 

  
I les partides a les quals correspon la imputació de la despesa són les següents: 
 

PARTIDES  IMPORTS 
60.24113.13100 TREBALL ALS BARRIS. RETRIBUCIONS BÀSIQUES 45.171,00 
60.24113.13102 TREBALL ALS BARRIS. ALTRES REMUNERACIONS 60.870,00 
60.24113.16000 TREBALL ALS BARRIS. QUOTES SOCIALS 37.244,00 

TOTAL 143.285,00 

 
4. Per Decret de l’Alcaldia 2025DECR0006701, de 9 de desembre de 2025 s’ha 
aprovat la generació de crèdit 67/2025, a les següents partides de Capítol 1 del 
pressupost 2025 i pels següents imports: 
 

PARTIDES  IMPORTS 
60.24114.12001 TREBALL ALS BARRIS. SALARI BASE GRUP A2 102.865,79 
60.24114.12100 TREBALL ALS BARRIS. COMPLEMENT DESTI 41.997,79 
60.24114.12101 TREBALL ALS BARRIS. COMPLEMENT ESPECÍFIC 72.319,79 
60.24114.13100 TREBALL ALS BARRIS. RETRIBUCIONS BÀSIQUES 35.680,97 
60.24114.13102 TREBALL ALS BARRIS. ALTRES REMUNERACIONS 51.379,97 
60.24114.14300 TREBALL ALS BARRIS. SB ALUMNES-TREBALLADORS 52.320,00 
60.24114.16000 TREBALL ALS BARRIS. QUOTES SOCIALS 125.152,00 

TOTAL 481.716,31 

 
I la part d’aportació municipal esta explicada en l’Informe d’aquest Servei de 5 de 
desembre de 2025, que es tramitarà a principis de l’exercici 2026, amb la vigència 
del pressupost municipal corresponent a aquest any. 
 
Els contractes vinculats a l’execució de les accions del programa D està previst que 
s’iniciïn durant l’exercici 2026. Per tant els documents comptable corresponent es 
tramitarà quan entri en vigor el pressupost municipal de l’any 2026. 
 
5. Respecte a la selecció del  personal del programa D: Programes d’experienciació 
laboral, s’ha de tramitar una Oferta genèrica d’ocupació a l’ Oficina de treball, tal i 
com disposa Base cinquena de l’Ordre EMT/203/2024 de 25 de setembre, per la 
qual s’aproven les Bases Reguladores per a la concessió de subvencions destinades 
al Programa de suport als territoris amb majors necessitats de  reequilibri territorial  
social: Projecte  treball als barris ( DOGC 9257, de 30/09/2024). 
 
Per tant, el Servei d’ocupació és qui tramita la llista de candidats per cada oferta 
genèrica d’ocupació presentada i deriva als candidats per tal que l’Ajuntament faci 
la selecció definitiva. Per aquest motiu cal provar les bases reguladores de la 
selecció dels candidats derivats per part Servei d’Ocupació. 
 
6. El Servei de Recursos humans ha emès informe en data 9 de desembre de 2024 
i consta l’informe de conformitat de la intervenció municipal a l’expedient 
administratiu. 

 
LEGISLACIÓ APLICABLE: 
 
I. D’acord amb el que disposen els articles 10.2 i 11 del Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de l’Estatut bàsic de 
l’empleat públic, en el sentit que la selecció del personal interí haurà de realitzar-se 
mitjançant procediments àgils que respectaran en tot cas els principis d’igualtat, 
mèrit, capacitat i publicitat.    



 
 

 
II. L’article 20.cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos 
generals de l’estat per l’any 2023, disposa que  la contractació de personal 
temporal i el nomenament de funcionaris interins només es podrà fer en casos 
excepcionals i per cobrir necessitats urgents i que no es puguin aplaçar i el 
desenvolupament d’accions ocupacionals que s’estan portant a terme des del Servei 
de Promoció Econòmica municipal, són un servei prioritari per l’Ajuntament de 
Banyoles. 
 

I d’acord amb l’Ordre EMT/203/2024, de 25 de setembre, per la qual s’aproven les 
Bases Reguladores per a la concessió de subvencions destinades al Programa de 
suport als territoris amb majors necessitats de  reequilibri territorial  social: 
Projecte  treball als barris ( DOGC 9257, de 30/09/2024), les administracions locals 
beneficiàries d’aquest programa actuen com a part integrant de sistema d’ocupació 
de Catalunya per tal de donar compliment a un dels objectius específics del sistema 
d’ocupació de Catalunya. 
 

III. D’acord amb la base Cinquena de l’Ordre EMT/203/2024, de 25 de setembre les 
entitats beneficiàries hauran de presentar l’oferta d’ocupació dels llocs de treball 
que necessita ocupar a l’oficina de treball. L’Oficina de treball gestionarà l’oferta 
d’ocupació i seleccionarà les persones candidates, derivant els candidats a 
l’administració local. 
 

L’Ajuntament haurà de procedir a la selecció definitiva dels candidats. 
 
IV. La Resolució EMT/2761/2025 de 8 de juliol, regula la convocatòria per a l’any 
2025 per a la concessió de subvencions destinades al Programa de suport als 
territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i social: Projecte Treball 
als Barris, DOGC núm. 9458, de 21 de juliol. 
 
L’article 13 d’aquesta resolució, referida al termini d’execució disposa que les 
actuacions subvencionables es poden iniciar a partir de l’endemà de la sol·licitud, i 
han de finalitzar com a màxim el 31 d’octubre de 2025. 
 
V. Al personal del Programa D, el contracte que correspon és el Contracte laboral 
per a la millora de l’ocupació, de conformitat amb la Disposició addicional 9a del 
Reial Decret Legislatiu 3/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei d’ocupació, que disposa que les administracions públiques poden subscriure 
contractes per a la millora de l’ocupació i la inserció laboral en el marc del 
programes d’activació de l’ocupació previstos en el Text refós de la Llei d’Ocupació, 
la durada dels quals no podrà excedir de 12 mesos.  
 
A tenor de la normativa esmentada, es podrà formalitzar la contractació de durada 
determinada temporal vinculada al Programa d’activació de l’ocupació  de  Treball 
als Barris. 
 
L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023 
 



 
 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

 
Primer.- Aprovar les bases reguladores del procediment de selecció del personal 
pel desenvolupament dels programes D: programes d’ experienciació laboral, del 
Programa de suport als territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i 
social: Projecte Treball als Barris, Convocatòria 2025: 
 
Segon.- Tramitar la publicació de les bases a la seu electrònica municipal i al tauler 
d’edictes electrònic(e-tauler). 
 

 
EN MATÈRIA DE FOMENT 

 
 
10. APROVACIÓ DE L’ACCEPTACIÓ DE LA SUBVENCIÓ ATORGADA PER LA 
DIPUTACIÓ DE GIRONA PER A CONCERTS DE MÚSICA PER A COBLA 
(expedient X2025014205). 
 

Vist l’escrit de la Diputació de Girona, amb registre d’entrada E2025024721, on es 
notifica la concessió d’una subvenció per import de 3.000,00€ per a la realització 
del Cicle de Concerts de Música de Cobla Temporada 2025-2026.  

Vist l’informe emès al respecte des de Serveis a les Persones que s’adjunta a 
l’expedient.  

L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

 

Primer.- Acceptar la subvenció de 3.000,00€ atorgada per acord de la Junta de 
Govern de la Diputació de Girona del 2 de desembre de 2025, per a suport a 
concerts de Música de Cobla Temporada 2025-2026 .  

Segon.- Acceptar les condicions i la normativa que regeix l’atorgament d’aquesta 
subvenció.  

Tercer.- Fer constar expressament que l’ajuntament no disposa de cap altra 
subvenció o ingrés afectat per l’activitat que es tracta que sumats a l’ajuda de la 
Diputació sobrepassi el cot total.  

Quart.- Manifestar que l’ajuntament es troba al corrent de les seves obligacions 
tributàries i de la Seguretat Social.  



 
 

Cinquè.- Comprometre’s formalment a aplicar únicament a les activitats a què va 
destinada la subvenció atorgada.  

Sisè.- Aplicar l’ingrés a la partida 41.46150. SD. CONCERTS MÚSICA I 
COBLA.  

 
11. APROVACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT 
DE BANYOLES I L’ESCOLA DE NATURA DE L’ESTANY DE BANYOLES PER A 
L’EDUCACIÓ I SENSIBILITZACIÓ AMBIENTAL (expedient X2025010609). 
 
El Pla Estratègic de Subvencions de l’Ajuntament de Banyoles vigent preveu com a 
objectiu estratègic núm. 12 de l’àrea/servei SERVEIS TERRITORIALS, el Educació i 
sensibilització ambiental - Activitats educació i sensibilització medi ambient. 
 
L’Ajuntament de Banyoles, a través de l’Àrea SERVEIS TERRITORIALS, té interès en 
desenvolupar aquesta línia de foment a través de l’atorgament d’una subvenció de 
manera directa. Per això, ha previst una subvenció nominativa al pressupost 
municipal d’enguany a favor de ESCOLA DE NATURA DE L'ESTANY DE BANYOLES, 
mitjançant habilitació de la partida 2025.21.17201.48931 - MILL.M.AMBIENT. 
ESCOLA DE NATURA EDUCACIÓ I SENS. M.AMBIENT. 
 
Els articles 22.2.a) i 28 de la Llei 38/2003 General de Subvencions preveuen 
l’atorgament de subvencions de manera directa. 

Vista la sol·licitud presentada pel representant de la següent entitat, en què 
demana la concessió d’una subvenció exclosa de concurrència competitiva com a 
ajut per dur a terme les seves actuacions: 

 ESCOLA DE NATURA DE L'ESTANY DE BANYOLES (E2025014929, de 28-07-
2025) pel finançament del seu projecte que té un pressupost de 8.500,00 
€. 

 
El/La Tècnic/a de l’àrea/servei SERVEIS TERRITORIALS ha emès un informe 
favorable, que consta a l’expedient número SUBN2025000082–  Sol·licitud Conveni 
AjBny - EdNB. en relació amb l’atorgament d’aquesta subvenció i el seu 
procediment, que inclou l’aprovació del conveni regulador. 
 
Vist l’informe de conformitat de la intervenció municipal. 
 
D’acord amb les competències que corresponen a la Junta de Govern Local segons 
l’article 54.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 
Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

 
Primer.- Atorgar de manera directa la subvenció nominativa prevista al pressupost 
municipal a favor de ESCOLA DE NATURA DE L'ESTANY DE BANYOLES per import 
de 6.000,00 € pel finançament del seu projecte que té un pressupost de 8.500,00 
€. 
 



 
 

Segon.- Aprovar el Conveni de col·laboració entre ESCOLA DE NATURA DE 
L'ESTANY DE BANYOLES i l’Ajuntament de Banyoles per a l’exercici 2025. L’objecte 
d’aquest conveni és L’organització d’activitats d’interès públic local en l’àmbit de 
l’educació i la sensibilització ciutadana envers el medi ambient. 
 
Tercer.- Autoritzar i disposar la despesa per import de 6.000,00 € (Núm. operació 
prèvia 920250004481) a favor de ESCOLA DE NATURA DE L'ESTANY DE BANYOLES, 
amb càrrec a la partida  2025.21.17201.48931 - MILL.M.AMBIENT. ESCOLA DE 
NATURA EDUCACIÓ I SENS. M.AMBIENT del pressupost vigent, en concepte de 
subvenció nominativa per a l’exercici 2025. 
 

Quart.- Facultar el Sr. Alcalde per a la signatura d’aquest conveni. 
 

Cinquè.-  Notificar aquest acord a ESCOLA DE NATURA DE L'ESTANY DE 
BANYOLES. 
 
Sisè.- Donar trasllat de tota la informació relativa de l’esmentat conveni a la 
responsable del Portal de transparència. 
 
Setè.- Donar trasllat de tota la informació relativa de l’ esmentat conveni a la Base 
Nacional de Datos de Subvenciones del Ministerio de Hacienda y Administraciones 
Públicas. 
 

12. APROVACIÓ DE L’ACCEPTACIÓ DE LA SUBVENCIÓ DEL DEPARTAMENT 
D’IGUALTAT I FEMINISMES PER DESPLEGAR EL PLA CORRESPONSABLES 
PER A L’EXERCICI 2025 (expedient X2025017769). 
 
El Departament d’Igualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya a través de 
la Resolució IFE/4856/2025, d’11 de desembre d’enguany ha aprovat la 
transferència destinada a finançar el Pla Corresponsables a Catalunya per a 
l’exercici 2025.  
 
Vist l’informe emès al respecte des del Servei d’Acció social i que s’adjunta a 
l’expedient. 
 

L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

 
Primer.- Acceptar la subvenció de 73.237,78,-€ atorgada per resolució la 
Resolució IFE/4856/2025, d’11 de desembre d’enguany, del Departament d’Igualtat 
i Feminismes de la Generalitat de Catalunya per finançar el Pla Corresponsables a 
Catalunya per a l’exercici 2025. 
 
Segon.- Aplicar l’ ingrés a la partida 80.45007 SG. SUBV. TEMPS DE CURES. 



 
 

 
 

EN MATÈRIA DE SERVEIS 
 
 
13. APROVACIÓ DE LA PROGRAMACIÓ DELS ACTES DE BENVINGUDA I DE 
LA CAVALCADA DE REIS MAGS EL DIA 5 DE GENER DE 2026 (expedient 
X2025017505). 
 
ANTECEDENTS DE FET 
 
Atès que pel dia 5 de gener està previst organitzar els diversos actes de 
benvinguda i cavalcada dels Reis Mags de l’Orient a diversos espais de la ciutat. 

Vist l’informe favorable emès pel servei de la policia local, Àrea de Seguretat 
Pública de l’Ajuntament de Banyoles, que consta a l’expedient X2025017505 - 
CAVALCADA DE REIS 2026. 

Vist l’informe favorable emès per M.T.V., com a Controlador de via pública i X.F.B., 
com a Cap de servei de via pública de l’Ajuntament de Banyoles, que consta a 
l’expedient X2025017505 CAVALCADA DE REIS 2025. 

 
FONAMENTS DE DRET 
 
De conformitat amb el que disposa l’article 57 del Decret 336/1988, de 17 d' 
octubre, pel qual s' aprova el Reglament del patrimoni dels ens locals; article 92 de 
la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions públiques; 
la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulació administrativa dels espectacles públics i 
les activitats recreatives; el Decret 112/2010, de 31 d’agost, pel qual s’aprova el 
Reglament d’espectacles públics i activitats recreatives; l’article 40 de Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les bases del règim local;  
 

L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

Primer.- Aprovar la programació d’actes del dia 5 de gener de 2026: 

18:15h. Camp de futbol Nou. ESPECTACLE DE BENVINGUDA DE SES 
MAJESTATS ELS REIS DE L’ORIENT  

Tot seguit, CAVALCADA DE SES MAJESTATS ELS REIS D’ORIENT. 



 
 

Recorregut: Passeig Darder, c/ Barca, c/ Vallespirans, plaça de les Rodes, c/ Jacint 
Verdaguer, c/ Porta dels Turers, plaça Major, c/ Àngel Guimerà, passeig de la 
Indústria i final davant l’Ajuntament. 

 Plaça de les Rodes. A partir de les 19:30h. XOCOLATADA. 

 * En cas de pluja intensa durant tot el dia, els actes del dia 5 a la tarda, es 
portarien a terme dins l’envelat de la Farga.  

Segon.- Autoritzar la col·laboració de la Brigada Municipal per als següents serveis: 

1) Treballar, si és possible, el dia 5 a la tarda, pel muntatge de la cavalcada 
i posterior desmuntatge. 

2) Ajuntament: 

a) 70 tanques repartides 

b) Escala de fusta perquè baixin els Reis (plaça Dr. Rovira). 

3) Camp de Fútbol Nou: 

a) 100 tanques repartides: 

i) 10 tanques dins l’estadi a tocar la tanca del camp 

ii) 20 tanques just a fora la porta 

iii) Repartir la resta amb paquets, fins arribar al 7 cafè (s’hauran de 
posar tanca-cinta). 

b) 20 tanques altes amb peus 

4) Envelat de la Farga: 

a) Taules i cadires pel sopar dels voluntaris. 

b) Tanques baixes i altes per organitzar el recinte (les mateixes que les 
festes de Nadal) 

5) Plaça del Carme: 

a) 12 tanques. 

b) Muntatge el dia 5 al matí 

6) Plaça Rodes: 

a) 10 tanques per la Xocolatada al costat de la font. (color vermell al 
mapa) 

b) Muntatge de dues carpes el mateix dia 5 al matí, amb laterals a 
darrere i als costats (deixar la banda de la Parra obert). (color blau al 
mapa) 

7) Plaça Major: 

a) 20 tanques a cada cantonada. Que es muntaran el mateix dia 5: 



 
 

Can Pons – La Sal 

Can Ralita – El Capitell 

 

Tercer.- Autoritzar la col·laboració de la Policia Local per als següents serveis: 

1) Prohibir aparcar i tallar el passeig Darder, el dia 5 de gener de 16h a 19h, des 
del restaurant la Carpa i fins al passeig Dalmau. 

2) Prohibir aparcar al c/Sardana, a la zona del camp de futbol, els dos costats de 
carrer, els dies 4 i 5 de gener. 

3) Dilluns 5 de gener   
a) Tallar els carrers i prohibir-hi aparcar mínim 1 hora abans de 

l’inici de la celebració de la Cavalcada de reis i fins 1hora després 
que s’hagi acabat. De 17:30h a 21:30h. 

Recorregut: Sortida del camp de Futbol Nou, passeig Darder, c/ 
Barca, c/ Vallespirans, plaça de les Rodes, c/ Jacint Verdaguer, c/ 
Porta dels Turers, plaça Major, c/ Àngel Guimerà, passeig Indústria i 
final davant l’Ajuntament. 

b) Assegurar que els bars de la plaça Major per on passa la cavalcada hagin 
retirat tendals i taules i cadires fins a sota voltes ( Ateneu Bar, Can Pons, 
Can Ralita i La Xixonenca). 

c) Seguiment de la rua. 
d) Deixar les pilones abaixades durant el recorregut. 

 

Artículo I. Quart.- Comunicar a l’empresa SECE que es necessitarien els 
següents serveis: 
 

1. Del 28 al 6 de gener: 
a. Donar d’alta el quadre “escenari Barraques” amb una potència de 

5kw. 
i) Es poden retirar tots els C-TA, deixar només el quadre 

d’endolls. 
b. Donar d’alta el quadre de davant Mercadona (zona barraca 

Esperxats/Ei Gent), amb una potència de 6kw. 
i) Deixar un quadre d’endolls per la barra. 

 

2. Pel dia 4 de gener: 
a. Camp de Futbol Nou:  

i) Un quadre de llums amb una potència de 15kw a peu de 
l’escenari, amb 2 connexions de 32A (s’haurà de 
connectar des del quadre de fora el passeig darder, a 
una distància aproximada de 60m, mig camp de futbol). 

3. Pel dia 5 de gener: 
a. Un quadre a l’ajuntament de Banyoles, amb connexions shuco i 32A, i 

una potència de 5kw. 
b. Enfocar el balcó de l’Ajuntament des de la farola de davant (llum 

blanca). 
c. Repartir 5 focus al passeig indústria, de plaça Dr Rovira fins La Caixa, 

des dels arbres enfocant cap al mig del carrer per on passaran els 



 
 

Reis. S’haurien de poder engegar i parar des del quadre de 
l’Ajuntament. 

d. Tires de bombetes a l’exterior del camp de futbol Nou, des de la 
sortida del camp fins a el 7 Cafè. 

e. Reforçar la il·luminació amb alguns focus grans de reforç a les 7 
faroles, al passeig Darder, des de Passeig Lluís Constants fins al 
c/Barca. 

 Així mateix, SECE efectuarà els tràmits oportuns i necessaris amb ICIT per 
aconseguir aquesta connexió, que anirà a càrrec de l’Ajuntament de Banyoles (Àrea 
de Festes). 

Cinquè.-  Comunicar la necessitat d’efectuar la neteja viària al contractista GBI 
PAPREC, SA  pels següents serveis: 

1. Seguiment de la cavalcada i neteja durant tot el seu recorregut:  
Inici: camp de futbol nou, 19h. Recorregut: Passeig Darder, c/ Barca, c/ 
Estany, plaça de les Rodes, c/ Jacint Verdaguer, c/ Porta dels Turers, plaça 
Major, c/ Àngel Guimerà, passeig de la Indústria i final davant l’Ajuntament. 

2. Neteja dels voltants de l’envelat el dia 6 de gener al matí (pel sopar de 
voluntaris). 

 
 

Sisè.- Comunicar la necessitat de la recollida selectiva al contractista GBI 
PAPREC, SA pels següents serveis: 

a. Envelat del recinte de Barraques (sopar voluntaris Reis), portar el dia 
3 a la tarda, deixar dins el recinte tancat, (on hi ha l’escenari de 
Barraques): 

i. 2 contenidor gros de cada 
ii. 3 contenidors petits de cada 

b. Camp de Futbol Nou, deixar als aparcaments de davant l’entrada del 
camp (al costat de la zona blava de l’estany) 

i. 3 contenidors grossos: plàstic, paper i resta. Retirada a partir 
del 6 de gener. 

c. Plaça de les Rodes, deixar al costat de la Font:  
i. 2 contenidors petits: plàstic, paper i resta 

Cinquè.- Notificar aquest acord a les següents instàncies: 

 Generalitat de Catalunya. Serveis Territorials de Governació i 
Administracions Públiques. Pl. Pompeu Fabra,1.17002-GIRONA 

 Direcció General de Seguretat Ciutadana. Pg. de la Farga, s/n. 17820-
BANYOLES 

 Oficina de Turisme de Banyoles. 
 Policia Local. Cap de la Policia. 
 Brigada Municipal. Sr. Mia Mariscot.  
 Àrea de Serveis a les Persones de l’Ajuntament de Banyoles. 
 Departament de Secretaria de l’Ajuntament de Banyoles 
 Departament de Intervenció de l’Ajuntament de Banyoles. 
 GPI-PAPREC, SA 
 SECE, SA 

 
 



 
 

 
14. APROVACIÓ DE L’ADDENDA I PRÒRROGA PER A L’ANUALITAT 2026 DEL 
CONVENI DEL CONTRACTE PROGRAMA 2022-2025 PER A LA 
COORDINACIÓ, LA COOPERACIÓ I LA COL·LABORACIÓ ENTRE EL 
DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS I INCLUSIÓ I L’AJUNTAMENT DE 
BANYOLES EN MATÈRIA DE SERVEIS SOCIALS I ALTRES PROGRAMES 
RELATIUS AL BENESTAR SOCIAL (expedient X2022003666) 
 
ANTECEDENTS DE FET  
 
En data 8 d’abril de 2022 es va aprovar per Decret d’Alcaldia número 
2022DECR001575 la sol·licitud d’adhesió al Contracte Programa 22-25 de Serveis 
Socials del Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya, per al co-
finançament dels serveis socials municipals. 
 
En sessió del dia 1 d’agost de 2022 la Junta de Govern Local va adoptar l’acord 
d’aprovació d’acceptació d’una subvenció per a l‘execució del Contracte-Programa 
2022-2025 de serveis socials i posteriorment en sessió del dia 3 d’octubre 2022 es 
va aprovar per Junta de Govern Local el Contracte Programa 22-25 per a la 
coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el Departament de Drets Socials i 
l’Ajuntament de Banyoles en matèria de serveis socials i altres programes relatius 
al benestar socials, formalitzant-se el conveni del Contracte-Programa el dia 25 
d’octubre de 2022. 
 
Per tal de garantir la continuïtat del Contracte programa 2022-2025 per a la 
coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el Departament de Drets Socials i 
l’Ajuntament de Banyoles en matèria de serveis socials i altres programes relatius 
al benestar social, en data 29 de desembre de 2023 ambdues parts van signar 
l’addenda primera (2023-2025), mitjançant la qual s’introduïen millores 
significatives que faciliten la gestió i la justificació de les anualitats 2023, 2024 i 
2025. 
 
Posteriorment, en data 30 de desembre de 2024, l’Ajuntament de Banyoles i el 
Departament de Drets Socials van signar l’addenda segona (2024-2025) del 
conveni del Contracte programa 2022-2025, mitjançant la qual s’incorporaven 
noves millores per facilitar la gestió i la justificació de les anualitats corresponents. 
 
En data 18 de desembre de 2025 el Departament de Drets Socials i Inclusió, va 
trametre a l’Ajuntament de Banyoles (núm. registre entrada E2025026141) 
l’addenda i pròrroga per a l’anualitat 2026 del conveni del Contracte Programa 
2022-2025 amb les fitxes i imports que es detallen a continuació: 



 
 

 
 
L’addenda i pròrroga per a l’anualitat 2026 del Conveni del Contracte Programa 
2022-2025 té per objecte garantir la continuïtat jurídica i pressupostària dels 
serveis socials municipals mentre no s’aprova el nou Contracte Programa, 
mitjançant la pròrroga d’un any de les condicions vigents de l’exercici 2025 per a 
les fitxes finançades mitjançant transferència. Aquesta pròrroga s’estableix 
exclusivament per a l’anualitat 2026 i no altera ni l’objecte ni els imports atorgats, 
assegurant l’estabilitat dels serveis, dels programes i dels equips professionals que 
els desenvolupen. 
 
A més de la pròrroga, l’addenda incorpora modificacions substancials de caràcter 
organitzatiu i jurídic. D’una banda, adapta el règim de finançament a la nova 
redacció de l’article 62.2 de la Llei 12/2007, de serveis socials, de manera que les 
fitxes 46 (Envelliment Quilòmetre Zero), 49 (Prevenció de conductes de risc) i 
50.4 (Suport a familiars i altres cuidadors no professionals) passen de subvenció a 
transferència. D’altra banda, s’incorpora al Contracte Programa la nova fitxa 54, 
corresponent al Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna Compartida, que fins al 
31 de desembre de 2025 formava part del conveni amb el Departament d’Igualtat 
i Feminismes, garantint així la continuïtat del servei dins l’àmbit competencial del 
Departament de Drets Socials i Inclusió a partir de l’1 de gener de 2026. 
 
Consta en l’expedient la memòria justificativa emesa per la cap de l’Àrea de Serveis 
socials, Acció Comunitària, Polítiques d’Igualtat i Salut, de conformitat amb el que 
disposa l’article 50 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic, i informe de conformitat amb observacions de la Intervenció municipal.  
 
FONAMENTS DE DRET  
 
I.- La Normativa a considerar és la següent: 
 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 
- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
- Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials. 



 
 

- Decret 142/2010, d'11 d'octubre, pel qual s'aprova la Cartera de Serveis Socials 
2010-2011 i Llei 4/2017, del 28 de març, de pressupostos de la Generalitat de 
Catalunya per al 2017, mitjançant la qual es prorroga la Cartera de serveis 
socials aprovada pel Decret 142/2010, de l’11 d’octubre.  

- Articles 108 i següents de la Llei 26/2010, de 26 d'agost, de règim jurídic i 
procediment de les administracions públiques de Catalunya. 

- Articles 303 i següents del Decret 179/1995, de 13 juny, pel qual s'aprova el 
reglament d'obres, activitats i serveis de la Generalitat de Catalunya. 

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Buen Gobierno. 

- Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

 
II.- L’evolució dels contractes programa (en endavant, CP) en matèria de serveis 
socials i altres programes de protecció social que s’han establert entre el 
Departament de Drets Socials i Inclusió, els ajuntaments i els ens supramunicipals 
de Catalunya des de l’any 2008 s’han considerat l’instrument idoni per articular els 
compromisos en les relacions de coordinació i cooperació que s’han d’establir per 
millorar la qualitat dels serveis socials públics adreçats a la ciutadania i l’eficiència 
en l’ús de recursos públics, i s’ha de dur a terme d’acord amb la normativa 
següent: 
 
a) La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, que estableix que el sistema 

públic de serveis socials s’estructura en serveis socials bàsics i serveis socials 
especialitzats. 

 
També determina que l’Administració de la Generalitat, els municipis i els altres 
ens locals de Catalunya són les administracions competents en matèria de 
serveis socials. 

 
A més, els municipis i els altres ens locals poden exercir competències pròpies 
de l’Administració de la Generalitat per via de delegació, d’encàrrec de gestió o 
de fórmules de gestió conjunta, sens perjudici de les competències que les lleis 
els atribueixen. 

 
Les competències d’ambdues administracions es detallen en els articles 28 a 32 
de la Llei esmentada. L'Administració de la Generalitat i els ens locals 
col·laboren en l'aplicació de les polítiques de serveis socials, d'acord amb les 
competències respectives. L’article 41.5 preveu que la Generalitat ha d’establir 
convenis quadriennals de coordinació i cooperació interadministratives amb els 
ens locals supramunicipals, les comarques i els municipis de més de vint mil 
habitants, a fi de garantir, en l’àmbit territorial corresponent, la 
corresponsabilitat en la prestació dels serveis socials i l’estabilitat dels serveis i 
dels seus professionals. 

 
 
b).- L’article 26 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim 
local estableix com una competència obligatòria pels Municipis de més de 20.000 
habitants la prestació de serveis socials, concretament, d’avaluació i informació de 
situacions de necessitat social i l’atenció immediata a persones en situació o risc 
d’exclusió social.  
 



 
 

I l’article 25.2 del mateix text legal disposa que el Municipi exercirà en tot cas com 
a competències pròpies, en els termes de la legislació de l’Estat i de les Comunitats 
Autònomes, entre d’altres, la matèria relativa a avaluació i informació de situacions 
de necessitat social i l’atenció immediata a persones en situació o risc d’exclusió 
social. 
 
Els ens locals tenen vinculades les seves competències i obligacions amb el nivell 
dels serveis socials bàsics, que es defineixen de la manera següent: 
 
Els serveis socials bàsics són el primer nivell del sistema públic de serveis socials 
i la garantia de més proximitat als usuaris i als àmbits familiar i social.» (art. 16.1). 
 
Les competències dels ens locals, en concret dels municipis, queden regulades a 
l’article 31 de la llei i una de les competències és el desenvolupament de les 
funcions pròpies dels serveis socials bàsics. 
 
Tal i com es desprèn de l’informe emès pel tècnic d’acció social totes les fitxes que 
afecten a l’Ajuntament de Banyoles s’emmarquen en les funcions pròpies dels 
serveis socials bàsics. 
 
III.- El contracte programa té encaix en la figura del conveni interadministratiu de 
col·laboració regulat en l’article 57 de la Llei 7/1985 i en els articles 47 i següents 
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector públic, tal i com 
estableix el MANIFEST SEGON del contracte programa. 
 
La Llei de serveis socials preveu que la Generalitat financi un mínim d’un 66% 
d’una part dels serveis que conformen la cartera de serveis socials bàsics. La seva 
durada s’estableix amb una vigència de 4 anys des del dia 1 de gener de 2022 fins 
al 31 de desembre de 2025. 
 
D’acord amb les competències que corresponen a la Junta de Govern Local segons 
l’article 54.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 
L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023 
 
Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

 
ACORD 

 
Segon.- Aprovar l’addenda de pròrroga per a l’anualitat 2026 del Conveni del 
Contracte programa 2022-2025, subscrit entre el Departament de Drets Socials i 
Inclusió i l’Ajuntament de Banyoles, per a la coordinació, la cooperació i la 
col·laboració en matèria de serveis socials i altres programes relatius al benestar 
social, la qual s’adjunta com a annex a aquesta Resolució. 
 
Tercer.- Notificar aquest acord al Departament de Drets Socials i Inclusió de la 
Generalitat de Catalunya. 
 



 
 

Quart.- Fer pública aquesta addenda de conveni en la seu electrònica de 
l’ajuntament de Banyoles. 
 
ANNEX 
 
Addenda i pròrroga per a l’anualitat 2026 del conveni del Contracte 
Programa 2022-2025 per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració 
entre el Departament de Drets Socials i Inclusió i l'Ajuntament de Banyoles 
en matèria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social 
 
 
REUNITS 
 
D’una banda, l’Honorable Senyora Mónica Martínez Bravo, consellera de Drets 
Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya, en ús de les competències que li 
corresponen d’acord amb la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organització, 
procediment i règim jurídic de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, i el 
Decret 133/2024, d'11 d'agost, de creació, denominació i determinació de l'àmbit 
de competència dels departaments en què s'organitza el Govern i l'Administració de 
la Generalitat de Catalunya. 
 
I de l’altra, l'Il·lustríssim Senyor Jordi Congost i Genís, Alcalde accidental de 
Banyoles, d’acord amb l’article 53 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i en ús 
de les competències que li atribueixen els estatuts de l’ens esmentat aprovats per l' 
Ajuntament de Banyoles. 
 
 
MANIFESTEN 
 
I. El Departament de Drets Socials i Inclusió (a partir d’ara DSI) conjuntament 
amb els ens locals, d’acord amb la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, 
col·laboren en l'aplicació de les polítiques de serveis socials, d'acord amb les 
competències respectives, mitjançant els instruments que estableixen la legislació 
general de règim jurídic i procediment administratiu i la legislació de règim local. 
 
II. Aquesta col·laboració es plasma mitjançant un conveni quadriennal previst 
en l’article 62.2 de la Llei 12/2007 esmentada, a fi de garantir, en l'àmbit territorial 
corresponent, la corresponsabilitat en la prestació dels serveis socials i l'estabilitat 
dels serveis i de llurs professionals, així com per establir l’aportació de la 
Generalitat al finançament d’aquests. 
 
III. D’aquesta manera, l'Ajuntament de Banyoles i el DSI van signar 25/10/2022 
el conveni on es fixaven les condicions d’atorgament de les aportacions 
econòmiques del Departament durant el període de vigència inclòs de l’1 de gener 
de 2022 al 31 de desembre de 2025, per tal de finançar els serveis socials bàsics, 
delegats, especialitzats i d’altres programes relatius als serveis socials, ordenats 
mitjançant fitxes, d’acord amb el que estableixen els annexos 1 i 2 del Conveni. 
  
IV. El 29/12/2023 es va signar l’Addenda primera (2023-2025) i el 30/12/2024 
l’Addenda segona (2024-2025) del conveni del Contracte Programa 2022-2025 per 
a la coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el Departament de Drets 



 
 

Socials i Inclusió i l'Ajuntament de Banyoles en matèria de serveis socials i altres 
programes relatius al benestar social. 
 
V. Que aquestes addendes més amunt esmentades s’han emmarcat dins els 
acords a què prèviament havien arribat el DSI, l’Associació Catalana de Municipis i 
la Federació de Municipis de Catalunya. 
 
VI. Que l’article 25 de Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones 
immigrades i de les retornades a Catalunya, estableix que els serveis d’acollida es 
financen amb les aportacions del pressupost de la Generalitat, de l’Estat, dels 
ajuntaments i d’altres ens locals. També preveu que la Generalitat ha de garantir la 
suficiència financera dels ens locals per a exercir les competències que aquesta llei 
els assigna, ja sigui amb la transferència de fons europeus o estatals o amb 
recursos propis, segons la disponibilitat pressupostària. La Llei abasta el servei de 
primera acollida i els programes d’acollida de especialitzada, com a mínim: salut, 
educació, formació d’adults, administració de justícia, serveis d’execució penal tant 
en l’àmbit d’adults com de justícia juvenil, serveis socials, infància i adolescència, 
interior, política lingüística, serveis tributaris, atenció ciutadana, ocupació, funció 
pública, universitats, turisme, cultura i mitjans de comunicació. 
 
VII. El mes de desembre de 2022, d’acord amb el Decret 21/2021, de 25 de 
maig, de creació, denominació i determinació de l’àmbit de competència dels 
departaments de l’Administració de a Generalitat de Catalunya on s’estableix, a 
l’article 3.5, les competències atribuïdes al Departament d’Igualtat i Feminismes 
entre les que hi figuren les polítiques de migracions, refugi i ciutadania, es van 
signar els convenis de col·laboració entre la Generalitat de Catalunya mitjançant el 
Departament d’Igualtat i Feminismes i els ens locals per a l’impuls de les polítiques 
de promoció de la igualtat i els feminismes pel període 2022-2025 on a l’annex 
corresponent al Servei de migracions, acollida i vida digna compartida, 
concretament, s’estableix com a objecte el finançament dels serveis d’acollida 
desenvolupats en activitats formatives, informatives i d’assessorament i l’impuls de 
programes i actuacions en el marc de les migracions, l’acollida i la vida digna 
compartida. 
 
 
VIII. El Decret llei 5/2024, de 24 d’abril, pel qual s'estableixen mesures 
extraordinàries i urgents de suport al sector agrari afectat greument per la situació 
de sequera i s'adopten altres mesures urgents de caràcter econòmic i administratiu, 
modifica l’article 62.2 de la Llei 12/2007, de serveis socials, concretant que el 
finançament dels serveis socials bàsics s'ha de fer mitjançant el mecanisme de la 
transferència dinerària. Amb la nova redacció, el mecanisme de la transferència 
  
es preveu no només per al finançament dels serveis inclosos a la cartera, incloent-
hi els serveis experimentals autoritzats pel Departament de Drets Socials i Inclusió, 
sinó també per al finançament de la resta de les funcions pròpies dels serveis 
socials bàsics previstes a l'article 17 de la mateixa Llei 12/2007. 
 
IX. Que, d’acord amb el que estableix el Decret 133/2024, d'11 d'agost, de 
creació, denominació i determinació de l'àmbit de competència dels departaments 
en què s'organitza el Govern i l'Administració de la Generalitat de Catalunya, el 
Departament de Drets Socials i Inclusió assumeix les polítiques de migracions, 
refugi i ciutadania. 
 



 
 

En conseqüència, el Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna Compartida 
s’incorpora dins l’àmbit funcional del present conveni i queda inclòs en aquesta 
addenda, garantint la continuïtat de les actuacions previstes en el marc del Conveni 
de col·laboració entre la Generalitat de Catalunya mitjançant el Departament 
d’Igualtat i Feminismes i els ens locals per a l’impuls de les polítiques de promoció 
de la igualtat i els feminismes. 
 
X. Que, tot i els treballs intensos de planificació, anàlisi i disseny del nou 
Conveni entre el Departament de Drets Socials i Inclusió i les Àrees Bàsiques de 
Serveis Socials (ABSS), la seva formalització resta pendent de culminar el procés 
de negociació de les millores i del model de finançament acordat entre les parts. 
 
Tanmateix, aquesta tasca no s’interromp, i ambdues parts ratifiquen el seu 
compromís ferm de continuar treballant conjuntament en la definició i 
implementació del nou model de corresponsabilitat i cooperació, orientat a enfortir 
la qualitat, l’eficiència i la sostenibilitat del sistema públic de serveis socials. 
 
XI. Que per garantir la seguretat jurídica per a la continuïtat dels serveis socials 
bàsics i aquells que fan funcions de l’article 17 de la mencionada Llei 12/20007, així 
com del Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna Compartida, i del seu 
finançament, s’acorda prorrogar les condicions de l’exercici 2025 per al 2026 en els 
termes de la present addenda. 
 
XII. Que, d’acord amb el que estableix l’article 49.g) de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic, els convenis poden ser modificats per 
acord unànime de les parts, sempre que es formalitzi abans de la finalització del 
termini de vigència inicial. 
 
XIII. Què, d’acord amb l’article 49.h.2n) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
règim jurídic del sector públic, en qualsevol moment abans de la finalització del seu 
termini previst, els signants podran acordar unànimement la seva pròrroga per un 
període de fins quatre anys addicional o la seva extinció. 
  
 
Per tot això, 
 
ACORDEN 
 
Primer. Objecte 
 
L’objecte de la present addenda és: 
- Prorrogar el conveni “Contracte Programa 2022-2025, per a la coordinació, 
la cooperació i la col·laboració entre el Departament i els ens locals en matèria de 
serveis socials i altres programes relatius al benestar social” i la fitxa del Servei de 
Migracions, Acollida i Vida Digna del Conveni de col·laboració entre la Generalitat de 
Catalunya mitjançant el Departament d’Igualtat i Feminismes i els ens locals per a 
l’impuls de les polítiques de promoció de la igualtat i els feminismes pel període 
2022-2025, per tal d’estendre’n els efectes per un període addicional d’un any, a 
comptar des de l’1 de gener de 2026 fins al 31 de desembre de 2026 o fins 
l’entrada en vigor d’un nou conveni que el substitueixi abans d’aquesta data. 
Queden exclosos de la pròrroga els programes i actuacions que, per la seva 
naturalesa de subvenció directa, requereixen una valoració i tramitació específica 
per a poder atorgarse per a l’any 2026, d’acord amb la normativa de subvencions. 



 
 

- Modificar l’acord cinquè del conveni “Contracte Programa 2022-2025, per a 
la coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el Departament i els ens locals 
en matèria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social”, 
Finançament del Contracte Programa, per adaptar-lo a la redacció actual de l’article 
62.2 de la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials establert pel Decret llei 
5/2024, de 24 d'abril, pel qual s'estableixen mesures extraordinàries i urgents de 
suport al sector agrari afectat greument per la situació de sequera i s'adopten altres 
mesures urgents de caràcter econòmic i administratiu. 
 
- Incorporar com a fitxa 54 del Contracte Programa 2022-2025, per a la 
coordinació, la cooperació i la col·laboració entre el Departament i els ens locals en 
matèria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social, la fitxa del 
Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna Compartida del Conveni de col·laboració 
entre la Generalitat de Catalunya mitjançant el Departament d’Igualtat i 
Feminismes i els ens locals per a l’impuls de les polítiques de promoció de la 
igualtat i els feminismes pel període 2022-2025, d’acord amb la distribució 
competencial vigent dins del Govern de la Generalitat. 
 
Segon. Incorporació del Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna Compartida 
1. S’incorpora al conveni la Fitxa 54. Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna 
Compartida que s’inclou com a Annex 1 amb la descripció dels objectius, 
actuacions, indicadors i finançament corresponents. 
 
Es modifica la tramitació de la transferència prevista a la clàusula Import i 
tramitació de la transferència del Conveni de col·laboració entre la Generalitat de 
Catalunya mitjançant el Departament d’Igualtat i Feminismes i els ens locals per a 
l’impuls de les polítiques de promoció de la igualtat i els feminismes pel període 
2022-2025. Les aportacions econòmiques del DSI es relacionen a 
  
l’annex 2 d’aquesta addenda i van a càrrec de les partides pressupostàries del 
pressupost del DSI. 
 
2. Els ens locals hauran de comunicar, abans del darrer dia de febrer de l'any 
2026 mitjançant un formulari establert per la Direcció General de Migracions i 
Refugi, la previsió de distribució de la despesa segons les línies previstes a la fitxa 
54. 
 
 
Pel que fa al finançament i a la justificació s’aplica els acords Cinquè. Finançament i 
Sisè. Justificació i liquidació del conveni del Contracte Programa i addendes 
posteriors vigents. 
 
3. La incorporació de la Fitxa 54 produirà efectes a partir de l’1 de gener de 
2026, coincidint amb l’inici del nou període de vigència del conveni establert en 
aquesta Addenda. Aquesta determinació té per objecte evitar qualsevol afectació 
sobre l’execució o el finançament corresponents a l’exercici 2025, i garantir la 
correcta aplicació del règim jurídic i pressupostari de la fitxa en coherència amb 
l’estructura orgànica i competencial actual del Departament de Drets Socials i 
Inclusió. 
 
Tercer. Modificació del Finançament del Contracte Programa 
 



 
 

1. D’acord amb el que preveu l’article 62.2 de la Llei 12/2007, de l’11 
d’octubre, de serveis socials, en la redacció donada pel Decret llei 5/2024, de 24 
d'abril, el mecanisme de la transferència es preveu no només per al finançament 
dels serveis inclosos a la cartera, incloent-hi els serveis experimentals autoritzats 
pel Departament de Drets Socials i Inclusió, sinó també per al finançament de la 
resta de les funcions pròpies dels serveis socials bàsics previstes a l'article 17 de la 
mateixa Llei 12/2007. 
 
2. D’acord amb l’article 62.2 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis 
socials, en la redacció donada pel Decret llei 5/2024, de 24 d’abril, pel qual 
s'estableixen mesures extraordinàries i urgents de suport al sector agrari afectat 
greument per la situació de sequera i s'adopten altres mesures urgents de caràcter 
econòmic i administratiu, es modifica el règim jurídic de finançament de les 
següents fitxes, les quals, a partir de 2026, passaran a finançar-se mitjançant 
transferències en lloc de subvencions: 
 
 
- Fitxa 46 envelliment quilòmetre zero. 
- Fitxa 49 prevenció de conductes de risc. 
- Fitxa 50.4 suport a familiars i altres cuidadors no professionals 
 
 
3. En conseqüència, els punts 2,3 i 4 de l’Acord Cinquè. Finançament del 
Contracte Programa queden redactats en els termes següents: 
  
“2. Per al finançament dels serveis socials bàsics, el DSI, d’acord amb el que 
disposa l’article 62 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, ha de fer una aportació 
mínima en els serveis socials de les fitxes que tot seguit es detallen. 
 
D’altra banda, en l’article 25 de Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les 
persones immigrades i de les retornades a Catalunya, s’estableix que els serveis 
d’acollida es financen amb les aportacions del pressupost de la Generalitat, de 
l’Estat, dels ajuntaments i d’altres ens locals. També preveu que la Generalitat ha 
de garantir la suficiència financera dels ens locals per a exercir les competències 
que aquesta llei els assigna, ja sigui amb la transferència de fons europeus o 
estatals o amb recursos propis, segons la disponibilitat pressupostària. 
 
A cadascuna de les fitxes s’especifica l’aportació mínima que li correspon a l’apartat 
de finançament. 
 



 
 

 
 
 
3. En els supòsits de delegació de serveis, el DSI d’acord amb el que disposa 
l’article 64.1 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, aportarà a l’ens 
local els recursos necessaris per donar un compliment adequat del serveis delegats 
següents: 
 

 
 
4. El finançament de les fitxes, que no corresponen als serveis socials bàsics 
ni s’inclouen a l’article 17 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, 
  
així com altres programes, es defineix en el seu contingut i respon a les estratègies 
de desplegament de cadascuna de les polítiques al territori, i es farà tal com 
estableix en el conveni, d’acord amb la Llei general de subvencions i el Capítol IX 
del DECRET LEGISLATIU 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text 
refós de la Llei de finances públiques de Catalunya. 
 
Aquesta modalitat de finançament es durà a terme en les següents fitxes: 
 



 
 

 
 
 
En relació a les fitxes tipus transferència, el DSI ha de gestionar bestretes fins a un 
màxim del 90% dels imports acordats pels diferents serveis i programes, tot 
tramitant un manament de pagament mensual corresponent a la dotzena part de la 
bestreta del 90% de l’import signat per a l’exercici 2026. 
 
El percentatge restant s’ha de liquidar, en funció del dictamen emès un cop 
revisada la justificació, a l’exercici següent. 
En relació a les fitxes tipus subvenció, el DSI ha de gestionar bestretes fins a un 
màxim del 95% dels imports acordats per als diferents serveis i programes, 
excepte per a la fitxa 41, a la qual s’aplicarà un percentatge de bestreta del 90%. 
El pagament de la bestreta es realitzarà en 2 fases. En cada anualitat, supeditat a 
les disponibilitats pressupostàries, el pagament del 50% de l’import de la bestreta 
es tramitarà un cop presentada la justificació de l’anualitat anterior dins el termini 
establert, i el pagament de l’import restant de la bestreta, així com el de la 
liquidació, si correspon, es tramitarà un cop s’hagi fiscalitzat favorablement 
l’esmentada justificació de l’anualitat anterior.” 
 
 
La resta de punts es mantenen igual. 
  
Quart. Pròrroga del Contracte Programa 
Es prorroga el Contracte Programa 2022-2025, per a la coordinació, la cooperació i 
la col·laboració entre el Departament i els ens locals en matèria de serveis socials i 
altres programes relatius al benestar social fins al 31 de desembre de 2026, sense 
perjudici que pugui quedar sense efecte amb anterioritat en cas d’entrada en vigor 
d’un nou conveni que reguli el mateix objecte. 
La pròrroga establerta en aquesta addenda únicament és aplicable a les fitxes 
següents del Contracte Programa: 
 



 
 

 
 

Queden expressament excloses d’aquesta pròrroga les actuacions finançades 
mitjançant subvencions, recollides a les fitxes que s’indiquen tot seguit del 
Contracte Programa vigent, les quals, d’acord amb la normativa vigent en 
matèria de subvencions, requeriran una nova tramitació de les sol·licituds i 
resolució específica i si l’import a concedir   supera   els   300.000   
euros cal l’autorització prèvia del Govern. 

 

 



 
 

 
 
 
Cinquè. Resta de clàusules i imports atorgats 
 
Totes les altres clàusules del Contracte Programa 2022-2025 i addendes primera i 
segona es mantenen vigents en els mateixos termes i d’acord als imports atorgats 
vigents pel 2025 que es traslladen en el 2026, d’acord amb l’Annex 2 que s’inclou 
en aquesta Addenda i exclusivament per a les fitxes finançades mitjançant 
transferència. 
 
 
Sisè. Efectes 
 
Aquesta addenda tindrà efectes des de l’1 de gener de 2026 i fins al 31 de 
desembre de 2026, o fins a la data d’entrada en vigor del nou Conveni que 
substitueixi el present, si aquest es signa amb anterioritat a 31 de desembre de 
2026, moment en què aquesta addenda quedarà automàticament sense efecte. 
 
 
Setè. Publicació 
 
D’acord amb el que estableixen l’article 110.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya i els 
articles 5, 
8.1.f) i 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència accés a la 
informació i bon govern, aquest conveni s’ha de publicar en el Registre de convenis 
de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya. 
A més, també s’ha de publicar íntegrament, com a requisit d’eficàcia, en el Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb els articles 112.2 de la Llei 
26/2010. 
  
 
 
I, com a prova de conformitat, les parts signen la present addenda del conveni del 
Contracte Programa 2022-2025. 
 
Mónica Martínez Bravo Jordi Congost i Genís 
  
Consellera de Drets Socials i Inclusió 
Signat digitalment 
 

Alcalde accidental de Banyoles 
Signat digitalment 
 

 
 



 
 

 
 

ANNEX 1: Fitxa 54. Serveis de Migracions, Acollida i Vida Digna Compartida 
 

1.  MARC NORMATIU 

L’aprovació de la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les 
persones immigrades i de les retornades a Catalunya, dona contingut 
a la competència exclusiva que l’Estatut atribueix a la Generalitat en 
primer acolliment de les persones immigrades. La Llei estableix en el 
seu article 19 la competència del Govern en l’aprovació de la 
planificació de les polítiques de ciutadania i migracions i en el seu 
article 20, apartat g, encarrega al Departament d’Igualtat i 
Feminismes la realització d’activitats relacionades amb la integració 
social de les persones estrangeres immigrades, refugiades, 
demandants d’asil, i retornades a Catalunya. El Decret 150/2014, de 
18 de novembre, fa efectiu el desplegament del Servei de Primera 
Acollida i les accions que s’hi han de dur a terme. 

La llei reconeix l’experiència prèvia dels ens locals en la matèria, i 
amb la creació del Servei de Primera Acollida en consolida el seu 
paper central, amb l’obligació de garantir la disponibilitat del servei 
per part dels municipis majors de 20.000 habitants i els ens 
supramunicipals (per delegació o encàrrec de gestió). L’obligació de 
garantir la disponibilitat del servei de primera acollida, i també de 
prestar-lo, correspon als ens locals, en llur territori, i a la Generalitat, 
ja sigui directament o per mitjà d’agents socials o entitats privades, 
que poden esdevenir entitats col·laboradores de la Generalitat, en 
determinades circumstàncies. El Decret 150/2014, de 18 de 
novembre, fa efectiu el desplegament del Servei de Primera Acollida 
i les accions que s’hi han de dur a terme. 

Amb l’aprovació de la Llei 19/2020 de Igualtat de Tracte i No 
Discriminació, s’aprofundeix en la garantia d’igualtat de drets 
fonamentals i de respecte a la dignitat humana, a través de l’atenció 
específica a les situacions de desigualtat estructural i de 
vulnerabilitat a patir discriminació. S’hi reconeix la necessitat de 
treballar en la prevenció, pal·liació, denúncia i reparació de situacions 
de discriminació, desigualtat o minorització de caràcter estructural, 
proporcionades a les necessitats específiques de les persones en 
situació de major vulnerabilitat. En aquest sentit, el Departament 
d’Igualtat i Feminismes, promou diversos programes, polítiques i 
actuacions adreçades a la transformació social des d’una perspectiva 
interseccional, que contribueixi a la incorporació en igualtat de 
condicions a les persones que arriben o retornen a Catalunya. 



 
 

2.  MARC COMPETENCIAL 

La competència de la Generalitat en matèria d’acollida a les persones 
estrangeres immigrades i, per extensió a les persones sol·licitants 
d’asil, als refugiats, als apàtrides i a les persones catalanes 
retornades, es desprèn de l’article 138 de l’Estatut d’Autonomia de 
Catalunya, que defineix aquesta competència com a exclusiva en 
matèria de primer acolliment, incloent-hi les actuacions 
sociosanitàries i d’orientació. A més a més, aquest article reconeix la 
competència de la Generalitat de Catalunya en el desenvolupament 
de la política d’integració de les persones immigrades en 

el marc de les seves competències, en l’establiment i la regulació de 
les mesures necessàries per a la integració social i econòmica de les 
persones immigrades i per a llur participació social, en l’establiment 
per llei d’un marc de referència per a l’acolliment i la integració de 
les persones immigrades i en la promoció i la integració de les 
persones retornades i l’ajuda a aquestes, i l’impuls de les polítiques i 
les mesures pertinents que en facilitin el retorn a Catalunya. 

D’altra banda, pel que fa a la resta de serveis i polítiques de 
migracions i vida digna compartida, els principis rectors que 
n’emmarquen la competència es recullen en l’article 4 que estableix 
en el segon apartat que els poders públics de Catalunya han de 
promoure les condicions perquè la llibertat i la igualtat dels individus i 
dels grups siguin reals i efectives i l’obligació dels poders públics de 
facilitar la participació de totes les persones en la vida política, 
econòmica, cultural i social; entesa aquesta igualtat de drets de 
manera àmplia d’acord amb l’apartat 1 del mateix article que 
estableix que els poders públics de Catalunya han de promoure el 
ple exercici de les llibertats i els drets que reconeixen aquest Estatut, 
la Constitució, la Unió Europea, la Declaració universal de drets 
humans, el Conveni europeu per a la protecció dels drets humans i 
els altres tractats i convenis internacionals subscrits per Espanya que 
reconeixen i garanteixen els drets i les llibertats fonamentals. 

Aquest marc rector establert per a la promoció de condicions 
efectives de llibertat i igualtat de drets, es complementa amb 
diversos articles que concreten aquests drets com, per exemple: 
l’article 15 que, en el seu apartat 2, reconeix el dret de les persones a 
viure lliures de tota mena de discriminació; l’article 40 que, en el seu 
apartat 8, reconeix la competència dels poders públics per a 
promoure la igualtat de totes les persones amb independència de 
l’origen, la nacionalitat, el sexe, la raça, la religió, la condició social o 
l’orientació sexual, i també per a la promoció de l’erradicació del 
racisme, de l’antisemitisme, de la xenofòbia, de l’homofòbia i de 



 
 

qualsevol altra expressió que atempti contra la igualtat i la dignitat 
de les persones o; de manera més general, l’article 41, que 
reconeix la competència del poders públics per a la garantia de la 
igualtat d’oportunitats entre homes i dones, la incorporació de la 
perspectiva de gènere en totes les polítiques públiques per tal 
d’aconseguir la igualtat real i efectiva entre dones i homes i 
l’abordatge integral de totes les formes de violència contra les dones; 
o finalment, l’article 42 que, en el seu apartat 1, reconeix la 
competència dels poders públics per a promoure polítiques 
públiques de cohesió social, en el seu apartat 6, la competència per 
a la promoure polítiques que garanteixin el reconeixement i 
l’efectivitat dels drets i deures de les persones immigrades i, en el 
seu apartat 7, la competència per a vetllar per la convivència social, 
cultural i religiosa entre totes les persones a Catalunya i pel 
respecte a la diversitat de creences i conviccions ètiques i 
filosòfiques de les persones i de les relacions interculturals com a 
mitjà de l’impuls i la creació d’àmbits de coneixement recíproc, 
diàleg i mediació. 

Finalment, l’article 138.1 de l’Estatut, reconeix la competència de la 
Generalitat per al desenvolupament de la política d’integració de les 
persones immigrades i per a l’establiment i la  regulació de les 
mesures 

necessàries per a la integració social i econòmica de les persones 
immigrades i per a llur participació social, per tant, la competència 
per a desenvolupar serveis programes i polítiques per a la garantia de 
la vida digna compartida i en igualtat de condicions entre la població 
que ja hi és i la que hi arriba. 

 

 

3.  OBJECTIUS 

Són objectius del Departament de Drets Social i Inclusió, entre 

altres: En termes generals: 

• Desenvolupar politiques d’acollida de les persones immigrades, 
adaptades a les seves necessitats i perfils, per promoure’n 
l’autonomia. 

• Reconèixer, identificar i combatre el racisme en totes les seves formes 
i expressions, en tot allò referent a les polítiques de migracions i 
refugi. Propiciar la incorporació de la perspectiva antiracista i 
interseccional en les actuacions públiques referents a migracions i 



 
 

refugi. 

• Propiciar la transformació de la societat per reconèixer la pluralitat de 
trajectòries, cosmovisions, patrimonis i pràctiques culturals, per tal que 
les persones migrades puguin desenvolupar un sentit de pertinença 
compartit amb la resta de la societat projecte de vida autònoma i 
arrelada a la comunitat, i potenciar-ne l’apoderament i l’autosuficiència. 

I de forma específica acompanyar als ens locals en: 

• El funcionament dels servei d’acollida dels ajuntaments i consells 
comarcals, el qual ha d’oferir a les persones migrades formació, 
orientació i acompanyament amb l’objectiu de que els permeti 
desenvolupar-se autònomament en la societat d’arribada. 

• L’impuls d’accions que propiciïn la igualtat d’oportunitats, de tracte i la 
no discriminació a les persones estrangeres i racialitzades entre la 
ciutadania del municipi o comarca. 

• La prevenció i/o reduicció d els conflictes amb motivació racista, en 
totes les seves formes i expressions, a les poblacions locals i 
comarques. 

• Portar a terme accions de sensibilització de les persones professionals 
dels serveis públics, el teixit associatiu i la societat civil local per 
reconèixer els patrimonis diversos, les aportacions de la població 
migrada, i evitar la reproducció de la dominació sistèmica a que són 
subjectes les persones racialitzades. 

• Propiciar la interacció social entre persones amb diverses trajectòries 
i perfils en activitats publiques de lleure, participació cultural, 
participació ciutadana. Dissenyar polítiques adreçades al combat 
d’altres  segregacions  específiques  (escolar,  residencial...)  que



 
 

condicionen la interacció social entre persones estrangeres i persones 
amb ciutadania espanyola de diverses capes socials. 

• Propiciar la participació activa en la comunitat i en la vida pública 
compartida per part de les persones migrades i les seves famílies 

• Propiciar l’adequació dels serveis generalistes per a la correcta atenció 
de la població migrada i racialitzada. Circuits d’atenció, 
sensibilització antiracista, reconeixement de les diversitats de perfils 
que tenen dret d’accés als serveis. 
 

 

 

4.  OBJECTE DE LA POLÍTICA D’AQUEST ANNEX 

Són objecte de la política de l'actual annex, l'impuls de programes i 
actuacions en el marc de les migracions, l’acollida i la vida digna compartida. 
Aquest impuls es concreta en quatre grans línies d’actuació: 

1) Garantir una acollida digna 

a) Consolidació d’un model d’acollida integral i inclusiu 

Desplegament de serveis d’acollida que assegurin una atenció personalitzada, 
respectuosa amb la diversitat i orientada a la promoció de l’autonomia de les 
persones migrades. Inclou la realització d’entrevistes inicials, derivació a 
itineraris formatius, accés a recursos comunitaris i seguiment continuat. 

b) Enfortiment de la coordinació entre serveis i agents implicats 

Impuls de mecanismes de coordinació entre administracions, entitats socials i 
comunitats d’acollida per garantir una resposta coherent, eficient i adaptada a 
les necessitats reals de les persones migrades. Es promou la creació de xarxes 
territorials d’acollida i espais de treball compartit. 

c) Impuls de l'acollida especialitzada (complementària): 

Itineraris formatius adaptats a perfils amb necessitats especials (90- 120h), 
incloent alfabetització, reagrupament familiar, grups d’acollida i 
apoderament de dones. 

2) Transversalització de les polítiques migratòries 

a) Adequació dels serveis públics per garantir una atenció igualitària als diversos 
perfils demogràfics, especialment aquells tradicionalment infrarepresentats o 



 
 

discriminats per processos de racialització. 

b) Implementació de la perspectiva antiracista, en allò referent a les polítiques 
de migracions i refugi: diagnosi, sensibilització, formació i propostes de 
millora per combatre el racisme institucional. 

c) Foment de la participació de les persones migrades en els serveis 

públics. 

3) Impuls del sentit de pertinença col·lectiu 

a) Activitats que promouen la diversificació de referents culturals i 
patrimonials. 

b) Foment  de  coneixements,  pràctiques  d’organització  i  participació 
comunitària i cívica. 

 

 

4) Vida digna compartida 

a) Eliminació de barreres que dificulten la igualtat de condicions materials de 
vida, especialment per a persones estrangeres no comunitàries o en situació 
d’irregularitat administrativa. 

b) Assessorament jurídic i itineraris d’acompanyament a famílies amb 
menors en edat escolar. 

c) Propostes contra la segregació poblacional, educativa i urbana. 

d) Desenvolupament de pilots per promoure la igualtat de representació, tracte, 
participació i accés als serveis públics. 

e) Activitats de sensibilització i formació per a professionals dels serveis públics, 
entitats associatives i comunitàries sobre el racisme i les eines per 
combatre’l. 

5.  OBLIGACIONS PER PART DELS ENS LOCALS 

- Impulsar polítiques i prestar els serveis necessaris per a la creació 
del sentit de pertinença compartit, la interacció social en condicions 
d’igualtat entre les persones migrades i la resta de la població. 

- Establir mecanismes interns de coordinació, cooperació i col·laboració 
que vinculin les actuacions dels diversos plans d’actuació social i 
comunitària amb les eines previstes en els serveis d’acollida, 
migracions i vida digna compartida en el seu territori. 



 
 

- Informar dels perfils del personal contractat o persones 
funcionàries proposades a ser finançades per al desenvolupament 
de les actuacions del Servei, a la DGMR, per a la seva validació, 
segons les característiques descrites en l’apartat sobre els perfils de 
les persones professionals del servei 

- Aportar les informacions de seguiment i avaluació que siguin 
pactades amb el Departament, així com una memòria de l’activitat 
desenvolupada en el moment de la justificació econòmica anual de la 
transferència. 

- Notificar la modificació del pla de treball proposat inicialment, per tal 
que sigui validada pel Departament. La modificació de l’activitat 
pot 

implicar una modificació en la quantitat finançada 

 

- Elaborar propostes d’informes, certificats i documentació requerida 
pel manteniment i/o l’obtenció de la regularitat administrativa 

- Cal assegurar-se que les persones destinatàries finals estan 
informades que l’activitat està cofinançada pel Departament 
d’Igualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya. En tot tipus 
d'informació publicada, promoguda pels ens locals en relació amb 
aquests programes, hi ha de figurar el logotip del Departament i de 
l’ens local. 
 

 

6.  OBLIGACIONS PER PART DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA 

A través de la DG de Migracions i Refugi 

- Col·laborar en el disseny i la gestió de les polítiques públiques 
respectives que afecten la població migrada i la transversalització de 
les polítiques migratòries i de promoció de vida digna compartida 

- Desenvolupar actuacions d’acompanyament tècnic. Entre d’altres, 
les següents: 

o Actuacions d’orientació i capacitació. 

o Avaluació de la qualitat de les actuacions del servei i les polítiques 
de migracions, acollida i vida digna compartida. 

- Promoure el sistema d’acreditació d’entitats col·laboradores del 



 
 

serveis d’acollida 

- Col·laborar específicament en totes aquelles actuacions orientades 
vers: 

o La lluita contra la irregularitat sobrevinguda, especialment, aquelles 
actuacions que tinguin per destinataris persones immigrades i 
retornades especialment vulnerables, 

o La promoció de la coordinació i l’establiment de criteris i orientació 
per a la tramitació d’informes i autoritzacions administratives per a 
persones estrangeres 

o La formació en general en temes migratoris, de promoció d’igualtat de 
drets, d’igualtat de tracte i no discriminació, i en concret en la gestió del 
padró, 

- Finançar l’ens local en els termes recollits en l’apartat de finançament 

- Proporcionar un model de recollida de les dades necessàries (nom i 
cognom del professional, DNI, adreça d’ubicació exacte del 
professionals durant tot l’any).



 
 

- Informar dels indicadors i eines de seguiment i avaluació de l’activitat 
finançada 

- Oferir formació especialitzada segons sigui necessari en els àmbits 
d’estrangeria, antiracisme i disseny de polítiques de foment del 
sentit de pertinença compartit 

7.  CONDICIONS DE LA PRESTACIÓ 

El serveis de Migracions, Acollida i Vida Digna Compartida, tenen una 
vocació d’impacte transversal a la societat en el seu conjunt. 
Tanmateix, alguns dels serveis, com el d’acollida, l’orientació i 
assessorament jurídic i d’estrangeria, s’adrecen de manera específica 
a les persones estrangeres migrades, les sol·licitants d’asil, persones 
refugiades, apàtrides i parcialment a les persones catalanes 
retornades. 

Les actuacions de transversalització de les polítiques migratòries i la 
perspectiva antiracista, s’adrecen al conjunt de la població, però amb 
especial èmfasi a la intervenció en els serveis públics i 
específicament sobre les professionals que hi treballen, per tal 
d’adaptar-los com s’escaigui per garantir la igualtat de tracte, 
representació, oportunitats i accés als diversos perfils poblacionals 
que conformen la societat catalana d’avui, fruit dels processos 
migratoris. 

El funcionament del servei ha de recollir les següents accions per tal 
que sigui finançable per part de la Generalitat de Catalunya: 

- Contractació de professionals en l’àmbit de les Migracions, 
l’Acollida i la Vida Digna Compartida 

 

- Realització de les derivacions des de les oficines d’empadronament als 
serveis d’acollida 

- Realització de les entrevistes inicials d’acollida 

- Formalització de les altes al Servei de Primera Acollida 

- Derivació dels usuaris cap als itineraris formatius del Servei de Primera 
Acollida 

- Realització dels mòduls B i C del Servei de Primera Acollida 

- Realització de mòduls d’alfabetització 

- Realització de sessions específiques d’acollida per a famílies en procés de 



 
 

reagrupament familiar, per a dones, per a persones sol·licitants de protecció 
internacional o refugiades 

Per altra banda, és important recordar que aquesta és la porta d’entrada a la 
vida comuna en la societat d’arribada i com a tal ha d’evitar qualsevol situació de 
maltractament institucional per ineficiència burocràtica o discriminació. La 
vocació dels serveis i les polítiques d’acollida és generar un espai de benvinguda 
que permeti la generació de vincles per a la promoció d’un sentit de pertinença 
compartit, tan aviat com sigui possible en el projecte migratori de les persones que 
arriben a Catalunya. 

L’aprovació, avaluació i seguiment del pla de treball objecte d’aquesta 
transferència serà dut a terme per les professionals tècniques de referència 
territorial vinculades a la Direcció General de Migracions i d’Igualtat de la 
Secretaria de Cicles de Vida i Ciutadania del Departament de Drets Socials i 
Inclusió. 

Els plans de treball han d’incloure mesures de millora i promoció de la garantia de 
dret al padró per part de l’ens local. El Departament oferirà l’orientació i formació 
necessària per a la implementació de les millores, així com instruments de seguiment 
i avaluació de les mesures proposades. 

L’obligació de garantir la disponibilitat del servei de primera acollida, i també de 
prestar-lo, correspon als ens locals, en llur territori, i a la Generalitat, ja sigui 
directament o per mitjà d’agents socials o entitats privades, que poden esdevenir 
entitats col·laboradores de la Generalitat, en determinades circumstàncies. La 
Generalitat cofinançarà la despesa dels serveis de primera acollida, per tal de vetllar 
per un finançament adequat que garanteixi un servei d’atenció i acompanyament 
oportú, amable, eficient i eficaç. 

Les accions inicials de derivació cap als serveis d’acollida i d’entrevista s’hauran de 
fer en instal·lacions pròpies de l’ens local. 

Els mòduls formatius B i C previstos als serveis de primera acollida, han de complir 
els requisits següents; tenir un nombre d’assistents màxim de 20 alumnes; la 
durada del mòdul formatiu és de 15 hores i es seguiran els criteris del marc 
formatiu establert des de la Direcció General de Migracions i Refugi. Es 
finançaran el mòduls formatius amb un import màxim de 750€ si s’executa 
externament. 

El mòdul formatius B i C del Servei de Primera Acollida i els altres mòduls 
formatius finançats pel Departament d’Igualtat i Feminismes són gratuïts per a les 
persones usuàries del servei i no poden ser objecte de cap taxa o import per 
participar-hi. 

Els ajuntaments, en el moment de notificar la resolució que reconeix 
l’empadronament, han d’informar cada nou veí o veïna del municipi que 



 
 

reuneixi les condicions per a ésser usuari o usuària del servei de primera 
acollida, de l’existència d’aquest servei i de la manera d’inscriure-s’hi, 
gratuïtament. Alhora, s’ha de promoure la comunicació àgil i eficient de 
les altes padronals a les persones professionals dels serveis d’acollida, en 
els casos en què no estiguin directament vinculades al servei encarregat de 
les altes padronals. 

Perfils del personal del Servei: 

La qualificació i especialització dels professionals que han de prestar els 
serveis d’acollida està regulada a l’article 27 del Decret 150/2014, de 18 

de novembre, dels serveis d'acollida de les persones immigrades i de les 
retornades a Catalunya .En aquest cas, els professionals de l’acollida han de 
tenir la qualificació professional de tècnic/a d’acollida, han d’acreditar els 
coneixement de nivell C1 (Marc Europeu Comú de Referència) en llengua 
catalana i castellana i coneixements en alguna de les llengües pròpies dels 
usuaris del servei. 

En el cas de la prestació dels mòduls de competència lingüística del servei de 
primera acollida, els professionals han d’acreditar coneixements superiors de 
llengua, equivalents al nivell C2 del Marc europeu comú de referència. 

De manera específica, alguns serveis podran ser prestats per altres perfils 
professionals adaptats a les necessitats específiques del programa que 
s’estigui desenvolupant, per exemple, els programes d’assessorament i 
informació legal en matèria d’estrangeria i discriminació, que hauran de 
ser prestats per professionals amb formació jurídica suficient, així com els 
programes de dinamització comunitària, que hauran de ser prestats per part 
de professionals de l’àmbit socioeducatiu i treball comunitari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

Rol Funcions principals Perfil (*) Dedicació 
Tècnic/a de 
polítiques 
migratòries i 
antiracisme 

Transversalització de les 
polítiques migratòries en els 
diversos serveis públics, àmbits 
de relació social i participació 
ciutadana. Disseny, planificació i 
avaluació d’actuacions 
adreçades a l’adequació dels 
serveis als nous perfils 
poblacionals que s’incorporen a 
la societat a través de les 
migracions i d’aquells 
infrarepresentats  per 
dinàmiques de discriminació i 
dominació sistèmica vinculats 
als processos de racialització. 
Impuls de plans, programes i 
projectes d’abordatge del 
racisme,   tant   en   l’àmbit 
institucional com social 

Grau universitari en 
ciències socials o 
titulació equivalent. 
Coneixement de les 
llengües pròpies de les 
persones migrades 
Es valorarà formació en 
gènere i polítiques 
antiracistes 

En proporció a les 
necessitats d’atenció. 
En les poblacions que 
per les característiques 
poblacionals i 
contextuals  no 
assoleixin els indicadors 
per cobrir aquesta 
figura, el rol el 
desenvoluparà   la 
persona tècnica 
d’acollida 

Tècnic/a 
d’Acollida 

Acollida inicial de les persones 
nouvingudes al municipi 
Tramitació de la sol·licitud de 
Servei de Primera Acollida. 
Organització i dinamització dels 
cursos sobre coneixement de la 
societat catalana, de 15 hores. 
Coordinació amb les institucions 
i entitats que realitzen altres 

Grau universitari en 
ciències socials o 
titulació equivalent 
preferentment de l’àmbit 
socioeducatiu (educació 
social, pedagogia, etc). 

En proporció a les 
necessitats  d’atenció. 
Es  preveu   el 
cofinançament 
d’almenys una jornada 
completa d’aquestes 
professionals adscrites 
als ens locals 



 
 
 
 

 mòduls. Acreditació de la Coneixement de les  
formació i proposta de llengües pròpies de les 
certificació del Certificat de persones migrades 
Primera Acollida Es valorarà formació en 
Acompanyament i suport en el gènere i polítiques 
procés d’acollida de les antiracistes. 
persones nouvingudes a la Capacitat per fer 
comarca. Orientació bàsica en docència o dinamització 
els tràmits administratius de processos 
necessaris en el moment de comunitaris 
l’acollida Dinamització i  

promoció de la xarxa d’ajuda  

mútua de persones nouvingudes  

Activitats de sensibilització  

vinculades a la prevenció del  

racisme.  

Tècnic de 
protecció 
internacional 

Fer un acompanyament 
psicosocial, d’acord amb un Pla 
d’Activitats d’Individualitzat, a les 
persones amb necessitat de 
protecció internacional que rebin 
una prestació d’habitatge. 

Grau universitari en 
ciències socials o 
titulació equivalent 
preferentment de l’àmbit 
de la psicologia o 
socioeducatiu (educació 
social, pedagogia, etc). 

Es preveu el 
finançament d’acord 
amb la necessitat. La 
contractació d’aquesta 
persona es pot fer de 
manera  directa  o  a 
través d’entitats 

 
Organitzar i dinamitzar grups de 
suport mutu de persones que 
necessiten suport a la salut 
mental, per garantir espais de 
trobada on poder parlar de les 
seves necessitats. 

 
Coneixement de les 
llengües pròpies de les 
persones migrades 

Es valorarà formació en 
asil, gènere i polítiques 
antiracistes. 

especialitzades en 
matèria de protecció 
internacional que 
ofereixin un suport 
global a persones que 
estiguin en equipaments 
residencials oferts per 
l’ens local 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

Tasques prioritàries per rol professional 

 

Tasques del Servei d’acollida: 

 

 Entrevistes inicials, orientació sobre el Servei 

 Altes al servei i derivacions als mòduls formatius segons s’escaigui 

 Realització i organització dels mòduls formatius A (llengua), 
B (coneixement mercat i drets laborals) i C (coneixement de 
la societat catalana) 

 Implementació d’iniciatives i propostes per assolir els 
objectius prioritaris del servei d’acollida en coordinació 
amb la persona tècnica de polítiques migratòries 

 En cas d’absència de professional tècnica de polítiques 
migratòries, desenvolupar el seu rol de coordinació 
amb altres àrees de govern 

Tasques especialitzades derivades de l’acollida: 

 

 Accions d’acollida per a les persones en procés de 
reagrupament familiar 

 Accions d’acollida per a dones en procés d’elaboració del dol migratori 

 Organització de mòduls formatius d’alfabetització Tècniques de polítiques 

migratòries 

 Coordinació del servei, visió transversal, disseny de 
protocols i circuits de coordinació, de plans 
estratègics i de treball per a la transversalització de 
les polítiques migratòries 

 Desenvolupament de propostes d’iniciatives pilot 

 Elaboració dels informes i memòries de seguiment i justificació de 
l’activitat finançada 

En cas de col·laboració en el desplegament del Programa Català de 
Refugi (PCR), les actuacions a desenvolupar per les persones 
professionals del servei poden ser: 



 
 
 

 Promoció d’activitats de sensibilització en matèria de refugi i drets 
humans. 

 Promoció del voluntariat en mentoria per a l’acompanyament de les 
persones refugiades. 

 Elaboració, seguiment i avaluació del Programa 
Individual d’Activitats (PIA) de les persones refugiades o 
sol·licitants d’asil beneficiàries del Programa Català de 
Refugi (PCR), de comú acord amb el Comitè per a 
l’Acollida de les Persones Refugiades i les pròpies 
persones refugiades. 

 Coordinació amb les entitats adscrites a la Federació 
Catalana de Voluntariat Social i amb les inscrites al 
Programa Català de Refugi. 

8.  FINANÇAMENT PER AL SERVEI (ACTIVITATS FINANÇABLES) 

El DSI finançarà els següents programes i accions, complementant 
l’aportació feta per l’ens local. 

1. Contractació de professionals 
 

 Tècnic/a d'acollida 
 

 Tècnic/a de polítiques migratòries i antiracisme 
(coordinació i transversalització de polítiques, 
desenvolupament de pilots segons necessitats i 
condicions de la localitat) 

 Altres figures professionals de suport a la gestió de les 
polítiques de migracions, antiracisme i per una vida digna 
i compartida (administratius que ajudin a la gestió del 
servei d’acollida, de migracions, d’informes...) 

2. Itineraris formatius del Servei de Primera Acollida 
 

 Formació en coneixements laborals. 
 

 Propostes per al coneixement i participació de l’entorn 
comunitari i la societat catalana. 

 Circuits integrals d’acollida (mòduls A, B i C), amb 
continguts transversals i significatius per a les persones 
destinatàries del servei. 



 
 
 

3. Serveis especialitzats d’acollida 
 

3.1. Formació en coneixements lingüístics d’alfabetització 
 

3.2. Servei d’interpretació, traducció i mediació 
 

3.3. Serveis d’atenció jurídica i d’acompanyament a la 
regularització, incloent-hi la tramitació dels 
procediments d’estrangeria 

3.4. Acompanyament al procés de reagrupament familiar 
 

3.5. Accions d’acollida a persones sol·licitants de 
protecció internacional i refugiades 

3.6. Accions de divulgació de la Llei d’Igualtat de Tracte i 
no discriminació i el marc normatiu contra el 
racisme * avantprojecte en procés d’elaboració 

4. Transversalització de les polítiques de suport a les 
migracions i contra el racisme. 

4.1. Accions d’adequació dels serveis públics per a 
l’atenció amb igualtat d’oportunitats. 

4.2. Programes de prevenció de la irregularitat 
administrativa o de prevenció de la irregularitat 
sobrevinguda.Elaboració de plans, estudis, 
programes o projectes d’abordatge del racisme, 
tant en l’àmbit de la mateixaadministració (racisme 
institucional) com en el social. 

5. Impuls del sentiment de pertinença col·lectiu. 
 

5.1. Accions de visibilització de la diversitat de referents 
i de patrimonis social i cultural (pràctiques d’acció 
comunitària, referents, coneixements...) 

5.2. Accions de reconeixement dels bagatges i 
coneixements de la població migrada o racialitzada 
(formacions i reconeixement de llengües maternes, 
formacions a països d’origen...) 

6. Impuls de la vida digna i compartida 
 

6.1. Accions de remoció de les barreres a la igualtat de 
condicions materials 



 
 
 

6.2. Accions contra la segregació poblacional, educativa i urbana 
 

6.3. Campanyes i formacions per a professionals dels 
serveis públics o de la xarxa d’entitats, o membres 
de la comunitat, sobre el racisme i les formes per 
combatre’l 

7. Contractació d’entitats i/o professionals que 
ofereixin serveis en intervenció psico-emocional, 
jurídic, i atenció especialitzada a persones amb 
necessitats de protecció internacional, millorant 
l'equilibri territorial de l'accés. 

8. Incorporació de professionals en l'àmbit jurídic 
especialitzades en protecció internacional que 
ofereixin acompanyament a persones fora de 
Programa. 

9. Increment dels recursos de transició envers 
l'autonomia, complementaris al Programa 
d'acollida estatal, dirigits a oferir cobertura 
residencial a les persones desplaçades 
forçosament amb necessitats de protecció 
internacional fora de Programa. 

10. Implementació d'un circuit per a la concessió de 
prestacions econòmiques (targetes moneder o 
semblants) per a les persones amb necessitats de 
protecció internacional que es troben fora del 
Programa d'acollida estatal. 

 

 

9.  COMUNICACIÓ DE LES ACTUACIONS FINANÇABLES 

L’import, la tramitació, així com el règim de justificació i seguiment 
econòmic de la transferència vinculada a la fitxa de Migracions, Acollida i 
Vida Digna Compartida 

s’establiran segons el que disposa aquesta Addenda i el Contracte Programa 
2022-2025 del DSI, aplicable a les fitxes finançades mitjançant transferència. 

A més, els ens locals hauran de comunicar —abans que finalitzi el mes de 
febrer de l’any 2026— la previsió de distribució de la despesa per línies 
d’actuació incloses a la fitxa 54. Aquesta comunicació s’haurà de fer 
mitjançant el formulari habilitat per la Direcció General de Migracions i 
Refugi. 

 



 
 
 

10.  INDICADORS D’AVALUACIÓ 

Els indicadors vigents queden recollits a l’aplicació lSocial. 

 
 

 
 

 



 
 
 
15. APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DE LA CLÀUSULA SISENA DEL 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE BANYOLES I 
CÀRITAS DIOCESANA DE GIRONA (expedient X2025017532). 
 
ANTECEDENTS DE FET 

1. La Junta de Govern Local, en sessió ordinària del dia 23 de juny de 2025, va 
aprovar el conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Banyoles i 
CÀRITAS DIOCESANA DE GIRONA per al foment d’accions comunitàries, 
d’integració i cohesió socials – Projecte d’acompanyament jurídic a 
nouvinguts (expedient X2025006299). 

2. El conveni aprovat recull les actuacions, compromisos i obligacions de les 
parts, així com el seu règim jurídic, econòmic i el termini de vigència. 

3. Les parts han acordat modificar la clàusula sisena relativa al termini i 
vigència del conveni, amb l’objectiu que reflecteixi fidelment la seva voluntat 
i la planificació del projecte, establint com a període de vigència del 1 de 
gener de 2025 al 31 d’octubre de 2025. La resta de clàusules i compromisos 
del conveni es mantenen sense alteració. 

4. Consta a l’expedient, informe favorable de la Cap del Servei d’Acció 
Comunitària, Atenció a les infàncies, dones i famílies de l’Àrea de Serveis 
Socials, Acció Comunitària, Polítiques d’Igualtat i Salut. 

 

FONAMENTS DE DRET 

Article 49.g) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 

L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023. 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

Primer.- Aprovar la modificació de la clàusula sisena, termini i vigència, del 
conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Banyoles i Càritas Diocesana de 
Girona, aprovat el 23 de juny de 2025, quedant redactada de la manera següent: 

On diu: 

“6. Termini i vigència 

6.1. El termini d’aquest conveni s’estableix de la data de la seva signatura fins al 
dia 1 d’octubre de 2025 i la seva renovació restarà condicionada al compliment dels 
compromisos establerts a la clàusula tercera d’aquest conveni.  



 
 
 
Ha de dir: 

“6. Termini i vigència 

6.1. El termini d’aquest conveni s’estableix des del dia 1 de gener de 2025 fins al 
dia 31 d’octubre de 2025, i la seva renovació restarà condicionada al compliment 
dels compromisos establerts a la clàusula tercera d’aquest conveni.” 

Segon.- Declarar que aquesta modificació només afecta la clàusula sisena 
(vigència), sense alterar la resta del conveni, que es manté vigent en els termes 
aprovats inicialment. 

Tercer. -  Notificar el present acord a Càritas Diocesana de Girona. 

 
ALTRES ASSUMPTES DE CARÀCTER URGENT 
 
En compliment del que estableix l’article 44 del ROM es proposa que s’incloguin per 
raó d’urgència a la consideració de la Junta de Govern Local dos assumptes no 
compresos dins l’ordre del dia i que corresponen als assumptes següents: 
 

 Aprovació definitiva del Projecte pel subministrament i instal·lació de sistema 
solar fotovoltaic en autoconsum col·lectiu amb compensació d’excedents de 
100 kWn i sistema d’emmagatzematge de 88 kWh, al Pavelló de la Farga del 
municipi de Banyoles. 

 
 Acceptació de la revocació parcial, devolució d’ingrés i interessos de demora 

de la subvenció de la Fitxa 46. Envelliment Quilòmetre Zero, del Contracte 
Programa 2022-2025 per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració 
entre el Departament de Drets Socials i Inclusió i l’Ajuntament de Banyoles 
en matèria de serveis socials i altres programes relatius a la protecció social. 

 
L’Alcalde sotmet la urgència d’aquests assumptes a votació, que s’aproven per 
unanimitat. 
 
16. APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PROJECTE PEL SUBMINISTRAMENT I 
INSTAL·LACIÓ DE SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAIC EN AUTOCONSUM 
COL·LECTIU AMB COMPENSACIÓ D’EXCEDENTS DE 100 kWn I SISTEMA 
D’EMMAGATZEMATGE DE 88 kWh, AL PAVELLÓ DE LA FARGA DEL MUNICIPI 
DE BANYOLES (expedient X2025014932) 
 
ANTECEDENTS DE FET       
 

1. La Junta de Govern Local, en sessió del dia 14 de novembre de 2025 va 
adoptar l’acord d’aprovar la tramitació d’urgència en el procediment 
d’aprovació del projecte pel subministrament i instal·lació de sistema solar 
fotovoltaic en autoconsum col·lectiu amb compensació d’excedents de 100 
kWn i sistema d’emmagatzematge de 88 kWh, al Pavelló de la Farga i es va 
aprovar inicialment el Projecte, redactat per Vernesol Engineering, S.L. amb 
un pressupost per contracte de 156.099,78 € ( IVA inclòs). 

 
 
     

 



 
 
 
 
 
 

2. Es va disposar sotmetre a informació pública durant el període de 20 dies 
mitjançant publicació al BOP de Girona núm. 220 del dia 18 de novembre de 
de 2025, en el Diari Oficial de la Generalitat nº 9547 del dia 21 de novembre  
de 2025 i a l’e-tauler de la Corporació, període que ha finalitzat en data 22 
de desembre de 2025 sense que s’hagin presentat al·legacions. 

 
 
FONAMENTS DE DRET 
 

 Els articles 234 i següents del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 Els articles 8 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis de les entitats locals. 

 Els articles 231 i següents de la Llei 9/2017, de 9 de novembre, de 
contractes del sector públic. 

 Els articles 121 i següents del Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel 
qual s’aprova el Reglament general de la Llei de contractes de les 
administracions públiques. 

 Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. 
 Llei 19/2013, de 9 de desembre, i Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 

transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 Pla d’Ordenació Urbanística Municipal, aprovat definitivament en sessió de 

22 de desembre de 2020 per la Comissió de Territori de Catalunya i publicat 
al DOGC núm. 8340, de 12 de febrer de 2021. 

 
L’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, d’acord al 
que disposen els articles 21.1.o) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local i l’article 53.1. p) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,  
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i en 
virtut de l’acord del Ple de l’Ajuntament de data 3 de juliol de 2023, d’acord amb el 
qual es delega a la Junta de Govern Local les atribucions d’aprovació dels projectes 
d’obres i serveis, quan sigui competent per la seva contractació o concessió i quan 
encara no estiguin previstos en els pressupostos.  
 

D’acord amb l’article 126 del Reglament d’Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals, els dictàmens de les Comissions Informatives tenen 
caràcter preceptiu i no vinculant. En supòsits d’urgència, la Junta de Govern pot 
adoptar acords sobre assumptes no dictaminats per la Comissió Informativa, però, 
en aquests casos, de l’acord adoptat se n’haurà de donar compte a la Comissió 
Informativa a la primera sessió que es celebri.  

 

 

     

 



 
 
 
 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels 8 que legalment la constitueixen, l’adopció del següent  

ACORD 

PRIMER.- APROVAR DEFINITIVAMENT el projecte pel subministrament i 
instal·lació de sistema solar fotovoltaic en autoconsum col·lectiu amb compensació 
d’excedents de 100 kWn i sistema d’emmagatzematge de 88 kWh, al Pavelló de la 
Farga,  redactat per Vernesol Engineering, S.L., amb un pressupost per contracte 
de 156.099,78 € (Iva Inclòs) 
 
SEGON.- PUBLICAR l’acord d’aprovació definitiva en el BOP de Girona,  en el 
DOGC  i  a l’e-tauler de la Corporació, d’acord amb allò establert en l’article 38 del 
ROAS. 
 

TERCER.- DONAR COMPTE d’aquest acord a la Comissió Informativa de Serveis 
Territorials de la propera sessió que es celebri, d’acord amb el que s’estableix a 
l’article 126 del ROF. 

 
     

 
 
 
17. ACCEPTACIÓ DE LA REVOCACIÓ PARCIAL, DEVOLUCIÓ D’INGRÉS I 
INTERESSOS DE DEMORA DE LA SUBVENCIÓ DE LA FITXA 46. 
ENVELLIMENT QUILÒMETRE ZERO, DEL CONTRACTE PROGRAMA 2022-2025 
PER A LA COORDINACIÓ, LA COOPERACIÓ I LA COL·LABORACIÓ ENTRE EL 
DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS I INCLUSIÓ I L’AJUNTAMENT DE 
BANYOLES EN MATÈRIA DE SERVEIS SOCIALS I ALTRES PROGRAMES 
RELATIUS A LA PROTECCIÓ SOCIAL (expedient X2023002608) 
 
El Departament de Drets Socials i els ens locals, de conformitat amb la Llei 
12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, col·laboren en l'aplicació de les 
polítiques de serveis socials, d'acord amb les competències respectives, mitjançant 
els instruments que estableixen la legislació general de règim jurídic i procediment 
administratiu i la legislació de règim local.  

Aquesta col·laboració es concreta en un conveni quadriennal de coordinació i 
cooperació interadministrativa, per tal de garantir, en l'àmbit territorial 
corresponent, la corresponsabilitat en la prestació dels serveis socials i l'estabilitat 
dels serveis i de llurs professionals. Es tracta del Contracte Programa 2022-2025 on 
s’estableix que al final de cada exercici anual s’ha d’avaluar l’assoliment de les fites 
indicades.  

En data 25 d’octubre de 2022 es va signar el conveni quadriennal referent al 
Contracte Programa 2022-2025 per a la coordinació, la cooperació i la col·laboració 
entre el Departament de Drets Socials (actualment Departament de Drets Socials i 
Inclusió) i l’Ajuntament de Banyoles, amb efectes des de l’1 de gener de 2022. 



 
 
 
Vist l’escrit amb registre d’entrada número E2025026098, de data 18 de desembre 
de 2025 el Departament de Drets Socials i Inclusió comunica a l’Ajuntament de 
Banyoles la Resolució de revocació parcial de l’import atorgat per al finançament de 
la línia d’actuació de la Fitxa 46. Envelliment Quilòmetre Zero d’acord amb el que 
estableixen els annexos 1 i 2 del Contracte Programa 2022-2025, anualitat 2022, 
exp. CP0004/22/000002.  

Vist l’informe, de 19 de desembre de 2025, emès al respecte de la cap d'àrea de 
Serveis socials, Acció Comunitària, Polítiques d’Igualtat i Salut inclòs en l’expedient. 

Vist l’informe de 22 de desembre de 2025, al respecte la validació del càlcul dels 
interessos de demora, emès per la tresorera de l’Ajuntament de Banyoles. 

Consta a l’expedient l’informe de conformitat de la Intervenció Municipal.  

L’adopció d’aquest acord és competència d’aquesta Junta de Govern Local, en virtut 
de les delegacions efectuades per l’alcalde d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 
d’Alcaldia 3048/2023, de data 20 de juny de 2023, que va ser publicada al Butlletí 
Oficial de la Província de Girona núm. 131 de 6 de juliol de 2023. 

Per tot això, la Junta de Govern Local aprova, per unanimitat dels 6 membres 
assistents dels que legalment la constitueixen, l’adopció del següent 

ACORD 

Primer.- Acceptar la revocació parcial de la quantitat de 17.265,49 € de la 
subvenció atorgada de la Fitxa 46. Envelliment Quilòmetre Zero d’acord amb el que 
estableixen els annexos 1 i 2 del Contracte Programa 2022-2025, anualitat 2022, 
exp. CP0004/22/000002. 

Segon.- Aprova la baixa per anul·lació de l’import de 1.154,99 € de la subvenció 
atorgada de Fitxa 46. Envelliment Quilòmetre Zero d’acord amb el que estableixen 
els annexos 1 i 2 del Contracte Programa 2022-2025, anualitat 2022, exp. 
CP0004/22/000002. amb càrrec a la partida 44.45003 SG. APORTACIÓ SERVEIS 
SOCIALS CONTRACTE PROGRAMA 2022/2025.  

Tercer.- Aprovar la devolució d’ingressos indeguts a favor del Departament de 
Drets Socials per import de 16.110,00 € en concepte de bestreta de la de la 
subvenció atorgada de la Fitxa 46. Envelliment Quilòmetre Zero.  

Quart.- Autoritzar, disposar la despesa i reconèixer l’obligació de l’import de 
1.938,86 € a favor del Departament de Drets Socials corresponents als interessos 
de demora meritats (número d’operació prèvia 920250004930 amb càrrec a la 
partida pressupostària 2025/11.01100.35200. “Deute Públic. Interessos de 
demora”.  

Cinquè.- Ordenar el pagament de la devolució dels ingressos indeguts i 
dels interessos de demora aprovats mitjançant carta de pagament adjunta a la 
resolució. 

 
CLOENDA. No havent-hi cap altre assumpte a tractar, es conclou la sessió a les 
13:00 hores, de tot el qual jo, com a Secretària accidental, en dono fe. 
 


