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 Ajuntament de Cervelló 

       
 
 
 
 
 

JUNTA DE GOVERN LOCAL 7/2019 
 
      SESSIÓ: ORDINÀRIA  

  
      DIA: 26 DE MARÇ DE 2019 

 
      HORA: Des de les 17.04 a les 17.30 hores 

  
      LLOC: Sala de Govern de l’Ajuntament 
  

 
 
 
E S B O R R A N Y  ACTA 

 
 
 
         
 
President:    Sr. José Ignacio Aparicio Ciria, alcalde  
 
 
Tinents d’alcalde:   Sra. Cristina Martínez Rodríguez  
    Sr. Juan Santiago Valea  
    Sra. Marian Herrera i Fernández  
 
 
Secretari general acctal:  Sr. Fernando Rivas Martínez  
 
 
S’excusa:                                    Sra. Montserrat Canas Moldón 
 
 
No assisteixen:  
    Sr. Carlos Pérez Muñoz  
    Sr. Albert Racaj i Ferron  
    Sra. Irina Moreno i Martí  
    Sr. Jorge Civit i Vila  
    Sr. Luís Díaz Vargas  
    Sra. Isabel Belmonte Fernández     
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A Cervelló, el vint-i-sis de març de dos mil dinou, essent les disset hores i quatre minuts, es reuneix 
la Junta de Govern Local a la Sala de Govern de l’Ajuntament, en sessió ordinària, i en primera 
convocatòria, sota la presidència de l’alcalde, Sr. José Ignacio Aparicio Ciria, amb la concurrència 
dels tinents d’alcalde Sra. Cristina Martínez Rodríguez, Sr. Juan Santiago Valea i Sra. Marian Herrera 
i Fernández, assistits del sotasignant, secretari general accidental de l’Ajuntament, Sr. Fernando 
Rivas Martínez, el qual dóna fe. S’excusa per la seva absència la tinent d’alcalde Sra. Montserrat 
Canas Moldón. No assisteixen els regidors, Sr. Carlos Pérez Muñoz, Sr. Albert Racaj i Ferron, Sra. 
Irina Moreno i Martí, Sr. Jorge Civit i Vila, Sr. Luís Díaz Vargas i Sra. Isabel Belmonte Fernández. 
 
Oberta la sessió per la presidència, i un cop comprovada l’existència del quòrum que cal perquè pugui 
ser iniciada, es procedeix a conèixer dels següents assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 

O R D R E    D E L    D I A 
 

1. Aprovació de  l’acta  anterior corresponent a la sessió ordinària de data 12 de març de   
2019 (núm. 6/2019) .  

 
ALCALDIA 

 
2. Dació en compte dels decrets d’Alcaldia, de resolucions jurisdiccionals i d’acords 

d’altres administracions. 
 
2.1. Decret d’Alcaldia  531/2019, de data 18 de març de 2019, de nomenament dels 

membres de la Mesa de contractació de les obres contingudes en el projecte 
constructiu de sanejament en baixa del nucli de Can Paulet al terme municipal de 
Cervelló. 

 
2.2. Decret d’Alcaldia 532/2019, de data 18 de març de 2019, de nomenament dels 

membres de la Mesa de contractació de les obres contingudes en el projecte 
constructiu de sanejament en baixa del nucli de Can Rafel (Puigmontmany) al 
terme municipal de Cervelló. 

 
       ÀREA DE SERVEIS GENERALS I ORDENACIÓ DEL TERRITORI 
 
        3. Autorització de la dissolució de la Junta de Compensació del sector “UP2 – Can Paulet”. 
  
 4. Aprovació de la memòria valorada per al manteniment de la senyalització viària a les 
     urbanitzacions de la banda sud-oest del terme municipal de Cervelló. 
 

5. Aprovació de l’addenda al conveni de col·laboració per a la protecció, millora i 
desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix. 

 
        6. Aprovació del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Cervelló i HUMANA – 
 Fundación Pueblo para Pueblo, per al foment del reciclatge i el comportament 
 sostenible. 
 
        7.  Sol·licitud de recursos a la Diputació de Barcelona en el marc el Catàleg de serveis de 
 l’any 2019 del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019” en l’àmbit d’Urbanisme i 
 Planejament i Medi Ambient. 
 
        8. Conformitat al canvi de la professional adscrita al contracte administratiu de serveis 
 consistent en l’atenció psicològica per a dones. 
 
        9. Aprovació de l’expedient de contractació del servei integral de control horari 
 com a eina de control i gestió del personal de l’Ajuntament. 
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       ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES 

 
10. Aprovació del conveni de col·laboració cultural entre la Fundació del Gran Teatre del 
 Liceu i l’Ajuntament de Cervelló.   

 
       11. Aprovació de la subscripció del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de  
 Cervelló i el Consell Comarcal del Baix Llobregat en el marc del Programa Treball i 
 Formació 2018, promogut pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC). 
                

12. Aprovació de la subscripció del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de 
Cervelló i el Consell Comarcal del Baix Llobregat en el marc del programa 
d’acompanyament a la Inserció i suport ocupacional per a la inclusió social – UBICAT 
2018, promogut pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC). 

 
PUNT D’URGÈNCIA 

 
       ÀREA DE SERVEIS GENERALS I ORDENACIÓ DEL TERRITORI 
 

13. Aprovació de la memòria valorada per a les obres de manteniment de l’aglomerat 
asfàltic a les urbanitzacions de Can Guitart Vell, Torre Vileta i Granja Garcia del terme 
municipal de Cervelló. 

 
         
 
1. Aprovació de  l’acta  anterior corresponent a la sessió ordinària de data  12 de març de 2019 
(núm. 6/2019) .  
 
S’aprova, per unanimitat dels quatre membres assistents, l’acta anterior corresponent a la sessió 
ordinària de data 12 de març de 2019 (núm. 6/2019). 
 
 
 
ALCALDIA 
  
2. Dació en compte dels decrets d’Alcaldia, de resolucions jurisdiccionals i d’acords d’altres 
administracions. 
 
Vistos els Decrets d’Alcaldia, de data 18 de març de 2019, resolts per avocació de la seves 
competències delegades, en els què s’estableix donar-ne compte en la propera Junta de Govern Local 
que es dugui a terme, i que es relacionen a continuació. 
 
2.1. Decret d’Alcaldia 531/2019, de data 18 de març de 2019, de nomenament dels membres de 
la Mesa de contractació de les obres contingudes en el projecte constructiu de sanejament en 
baixa del nucli de Can Paulet al terme municipal de Cervelló. 
 
“Decret 531/2019 
 
Assumpte: Nomenament dels membres de la Mesa de contractació de les obres contingudes 
en el projecte constructiu de sanejament en baixa del nucli de Can Paulet al terme municipal 
de Cervelló 
 
Identificació de l’expedient: 
 
Expedient número: SGOT/33/2019/CC 
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori 
Departament: Compres i Contractació  
Interessat/s: Varis 
Procediment: Contractació administrativa 
Data d’inici: 2019/02/22 
 
Fets 
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Atès que per acord de la Junta de Govern Local de data 26 de febrer de 2019 es va aprovar 
l’expedient de contractació, de les obres contingudes en el projecte constructiu de de sanejament 
en baixa del nucli de Can Paulet mitjançant procediment obert simplificat amb un únic criteri 
d’adjudicació, el del preu més baix, alhora que es va aprovar el Plec de Clàusules Administratives 
Particulars que ha de regir la contractació. 
 
Atès que l’anunci corresponent a dita licitació es va publicar al perfil del contractant en data 6 de 
març de 2019 
 
Atès que el termini per presentar ofertes finalitza el 26 de març i la obertura de pliques està fixada 
pel proper 29 de març 
 
Atès que resulta necessari publicar la composició de la Mesa de contractació al perfil del contractant. 
 
Vist el que disposa l’article 326 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, 
en relació a la composició de la Mesa de Contractació, i específicament l’apartat 6 que concreta 
aquesta composició quan es tracta d’un procediment obert simplificat com és el cas present. 
 
Vist el que disposa la disposició addicional segona, apartat 7 del mateix text legal en relació a la 
composició de la Mesa de Contractació en les entitats locals. 
 
Fonaments de dret 
 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desplega parcialment la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, 
de contractes del sector públic. 
 
Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de 
contractes de les administracions públiques. 
 
Plec de clàusules administratives particulars per la contractació de les obres contingudes en el 
projecte constructiu de de sanejament en baixa del nucli de Can Paulet, aprovat per acord de la Junta 
de Govern Local de data 26 de febrer de 2019. 
 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Atès que aquesta facultat està delegada per Decret d’Alcaldia de l’Ajuntament de Cervelló de data 23 
de juny, de delegació de competències en la Junta de Govern Local, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist el que preveu l’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, i 
l’article 9 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya, respecte l’avocació per part de l’òrgan titular de la competència delegada de 
la mateixa, donant compte a l’òrgan delegat. 
 
És per la qual cosa que en ús de les facultats conferides legalment que, 
 
RESOLC: 
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1r.- Avocar la competència delegada per resoldre el que es determina en aquest Decret. 
 
2n.- Nomenar com a membres de la Mesa de contractació de les obres contingudes en el projecte 
constructiu de de sanejament en baixa del nucli de Can Paulet, a les següents persones: 
 
President: José Ignacio Apario Ciria (alcalde) 
 
Vocals: 
 

• Fernando Rivas Martínez (secretari general accidental) 
 

• José Luis Iranzo Sancho ( interventor general) 
 
Secretària: 
 

• Helena Granada Coroleu (funcionària del Departament de Compres i Contractació) 
 
 
3r.- Comunicar el present acord als membres de la Mesa de contractació. 
 
4t.- Publicar aquest acord al Perfil del Contractant de l’Ajuntament de Cervelló. 
 
5è.- Donar compte del present acord a la Junta de Govern Local en la propera sessió que se celebri. 
 
Així ho disposa i signa l’alcalde, en el dia d’avui, de la qual cosa jo, com a secretari general accidental, 
dono fe. Cervelló, 18 de març de 2019. L’alcalde. José Ignacio Aparicio Ciria. El secretari general 
accidental.  Fernando Rivas Martínez.”   
 
La Junta de Govern Local pren coneixement del Decret abans esmentat. 
 

 
2.2.  Decret d’Alcaldia 532/2019, de data 18 de març de 2019, de nomenament dels membres de 
la Mesa de contractació de les obres contingudes en el projecte constructiu de sanejament en 
baixa del nucli de Can Rafel (Puigmontmany) al terme municipal de Cervelló. 
 
“Decret 532/2019 
 
Assumpte: Nomenament dels membres de la Mesa de contractació de les obres contingudes 
en el projecte constructiu de sanejament en baixa del nucli de Can Rafel (Puigmontmany) al 
terme municipal de Cervelló. 
 
Identificació de l’expedient: 
 
Expedient número: SGOT/21/2019/CC 
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori 
Departament: Compres i Contractació  
Interessat/s: Varis 
Procediment: Contractació administrativa 
Data d’inici: 2019/02/22 
 
Fets 
 
Atès que per acord de la Junta de Govern Local de data 26 de febrer de 2019 es va aprovar 
l’expedient de contractació, de les obres contingudes en el projecte constructiu de de sanejament 
en baixa del nucli de Can Rafel mitjançant procediment obert simplificat amb un únic criteri 
d’adjudicació, el del preu més baix, alhora que es va aprovar el Plec de Clàusules Administratives 
Particulars que ha de regir la contractació. 
 
Atès que l’anunci corresponent a dita licitació es va publicar al perfil del contractant en data 6 de 
març de 2019 
 
Atès que el termini per presentar ofertes finalitza el 26 de març i la obertura de pliques està fixada 
pel proper 29 de març 
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Atès que resulta necessari publicar la composició de la Mesa de contractació al perfil del contractant. 
 
Vist el que disposa l’article 326 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, 
en relació a la composició de la Mesa de Contractació, i específicament l’apartat 6 que concreta 
aquesta composició quan es tracta d’un procediment obert simplificat com és el cas present. 
 
Vist el que disposa la disposició addicional segona, apartat 7 del mateix text legal en relació a la 
composició de la Mesa de Contractació en les entitats locals. 
 
Fonaments de dret 
 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desplega parcialment la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, 
de contractes del sector públic. 
 
Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de 
contractes de les administracions públiques. 
 
Plec de clàusules administratives particulars per la contractació de les obres contingudes en el 
projecte constructiu de de sanejament en baixa del nucli de Can Rafel, aprovat per acord de la Junta 
de Govern Local de data 26 de febrer de 2019. 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Atès que aquesta facultat està delegada per Decret d’Alcaldia de l’Ajuntament de Cervelló de data 23 
de juny, de delegació de competències en la Junta de Govern Local, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist el que preveu l’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, i 
l’article 9 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya, respecte l’avocació per part de l’òrgan titular de la competència delegada de 
la mateixa, donant compte a l’òrgan delegat. 
 
És per la qual cosa que en ús de les facultats conferides legalment que, 
 
RESOLC: 
 
1r.- Avocar la competència delegada per resoldre el que es determina en aquest Decret. 
 
2n.- Nomenar com a membres de la Mesa de contractació de les obres contingudes en el projecte 
constructiu de de sanejament en baixa del nucli de Can Rafel, a les següents persones: 
 
President: José Ignacio Apario Ciria (alcalde) 
 
Vocals: 
 

• Fernando Rivas Martínez (secretari general accidental) 
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• José Luis Iranzo Sancho ( interventor general) 
 
Secretària: 
 

• Helena Granada Coroleu (funcionària del Departament de Compres i Contractació) 
 
 
3r.- Comunicar el present acord als membres de la Mesa de contractació. 
 
4t.- Publicar aquest acord al Perfil del Contractant de l’Ajuntament de Cervelló. 
 
5è.- Donar compte del present acord a la Junta de Govern Local en la propera sessió que se celebri. 
 
Així ho disposa i signa l’alcalde, en el dia d’avui, de la qual cosa jo, com a secretari general accidental, 
dono fe. Cervelló, 18 de març de 2019. L’alcalde.  José Ignacio Aparicio Ciria.  El secretari general 
accidental. Fernando Rivas Martínez. “ 
 
La Junta de Govern Local pren coneixement del Decret abans esmentat. 
 
 
            
ÀREA DE SERVEIS GENERALS I ORDENACIÓ DEL TERRITORI 
 
3.  Autorització de la dissolució de la Junta de Compensació del sector “UP2 – Can Paulet”. 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número: SGOT/DIS-EU/3/2019/UP 
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori 
Departament: Urbanisme i Planejament 
Interessats: Ajuntament de Cervelló i Junta de Compensació del sector “UP2 – Can Paulet” 
Procediment: Dissolució junta compensació 
Data d’inici: 2019/03/06 
 
Fets 
 
Atès que per Decret d’Alcaldia núm. 1258/2016 de 2 de desembre, es va aprovar definitivament el canvi de 
sistema d’actuació de “compensació” a “reparcel·lació per cooperació” del sector “UP2 - Can Paulet”.  
 
Atès que l’esmentat acord es va adoptar per tal d’impulsar des de l’Ajuntament les actuacions pendents 
que cal portar a terme per finalitzar el procés de gestió urbanística iniciat per la Junta de Compensació de 
Can Paulet als anys noranta i dotar a la urbanització de la consideració de sòl urbà.  
 
Atès que en aquests moments s’està procedint per part de l’Ajuntament de Cervelló a la redacció del 
projecte de reparcel·lació econòmica que permetrà la inscripció en el Registre de la propietat de la titularitat 
municipal respecte dels sòls afectats per zona verda, vial i equipament públic contemplat en el Pla Parcial 
del sector “UP2 – Can Paulet”. 
 
Vist que figura a l’expedient l’acord de dissolució i liquidació de la Junta de Compensació de Can Paulet, 
que es va adoptar en l’Assemblea General de la Junta de Compensació de 25 d’abril de 1999 i 
posteriorment pel Ple de l’Ajuntament en sessió de 27 de maig de 1999. En el referit acord municipal es va 
autoritzar la dita dissolució i es va aprovar el conveni entre l’Ajuntament i la Junta per a la seva dissolució 
i liquidació. Tant l’acord de dissolució de la Junta de Compensació com el d’aprovació del conveni van ser 
anul·lats per sentència del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya de data 22 de maig de 2003.  
 
Vist que figura a l’expedient l’acord de l’Assemblea General de la Junta de Compensació de l’any 2000 en 
què es va aprovar novament la seva dissolució, amb el quòrum exigit estatutàriament, i davant la renúncia 
dels anteriors càrrecs, es va proposar l’elecció d’una nova Junta Rectora que finalment no es va constituir.  
 
Vist per tant que ens trobem davant una Junta de Compensació no dissolta formalment però inoperativa 
per manca de càrrecs electes. 
 
Vist l’informe tècnic i jurídic de data 6 de març de 2019 en el qual s’informa favorablement la dissolució de 
la Junta de Compensació de Can Paulet atès que la finalització del procés de gestió urbanística pendent 
queda garantida amb el lideratge de l’Ajuntament emparat pel sistema d’actuació de cooperació aprovat, i 
per motiu de la inoperativitat de la Junta, degut a la manca de càrrecs electes sense que es visualitzi cap 
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possibilitat de revertir aquesta situació. 
 
Fonaments de dret 
 
Reial decret legislatiu 7/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei del sòl i rehabilitació 
urbana. 
 
Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, i Llei 3/2012, 
del 22 de febrer, de modificació del text refós de la Llei d'urbanisme, aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, 
del 3 d'agost. 
 
Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei d’urbanisme. 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
  
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya. 
  
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de les disposicions legals 
vigents en matèria  de règim local. 
 
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament 
i règim jurídic de les entitats locals.  
 
Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament sobre protecció de la legalitat urbanística. 
 
Pla General d’Ordenació Municipal de Cervelló, aprovat definitivament en data 19 de novembre de 1986 i 
executiu des del 5 de març de 1990; Text Refós del Pla General d’Ordenació Municipal de Cervelló, aprovat 
per la CTUB en data 25 de juny de 1998 i publicat al DOGC de data 23 d’octubre de 1998; Text Refós de 
les normes urbanístiques de planejament general verificat per la CTUB en data 15 de juny de 2005 i publicat 
al DOGC número 4490 de data 17 d’octubre de 2005; Modificació puntual del Pla general d'ordenació 
urbana en relació a diversos articles de les Normes urbanístiques aprovat per la CTUB en data 16 de juny 
de 2011 i publicat al DOGC número 5974 de data 29 de setembre de 2011. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.  
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del sector públic.   
 
Atès que aquesta facultat està delegada per Decret d’Alcaldia de l’Ajuntament de Cervelló de data 23 de 
juny de 2015, de delegació de competències en la Junta de Govern Local, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD:  
 
1r.- Autoritzar  la dissolució de la Junta de Compensació del sector “UP2 – Can Paulet”. 
 
2n.- Establir que per part dels serveis municipals competents es portin a terme les gestions oportunes per 
tal de donar de baixa la titularitat de la Junta de Compensació en les entitats i registres administratius en 
què hi figura, i recuperar la documentació administrativa de la Junta de Compensació que consta dipositada 
en el despatx professional de l’advocat de la Junta de Compensació, als efectes d’incoporar-la en els 
expedients administratius municipals corresponents, i finalitzar per part de l’Ajuntament les actuacions 
pendents del procés de gestió urbanística. 
 
3r.- Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al tauler d’anuncis electrònic 
i al web municipal. 
 
4t.- Comunicar el present acord al Registre d’Entitats Urbanístiques de Catalunya als efectes de la 
corresponent inscripció de l’acord de dissolució. 
 
5è.- Notificar individualment aquest acord a les persones interessades en l’expedient als efectes oportuns. 
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Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 
 
4. Aprovació de la memòria valorada per al manteniment de la senyalització viària a les 
urbanitzacions de la banda sud-oest del terme municipal de Cervelló. 
 
 Identificació de l’expedient: 
 
Expedient número: SGOT/MV/5/2019/UP  
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori 
Departament: Urbanisme i Planejament 
Interessats: Ajuntament de Cervelló 
Procediment: Aprovació Memòria Valorada 
Data d’inici: 2018/12/31 
 
Fets 
 
Vista la memòria valorada per al manteniment de la senyalització viària a les urbanitzacions de la banda 
sud-oest del terme municipal de Cervelló redactada per l’enginyer tècnic d’obres públiques XXX XXXXX 
XXXX XXXXXXXX, a data 31 de desembre de 2018, contemplant un pressupost d’execució per contracte 
de trenta-dos mil sis-cents cinquanta-dos euros amb quatre cèntims (32.652,04 EUR) IVA inclòs. 
 
Atès que l’objecte de la memòria són les obres consistents en el manteniment de la senyalització vertical i 
horitzontal de les urbanitzacions El Mirador, Interclub, Can Castany, Mas de Can Pi i Santa Rosa, ubicades 
a la banda sud-oest del municipi de Cervelló. 
 
Vist l’informe tècnic de data 19 de març de 2019, que figura a l’expedient, en què s’informa favorablement 
la memòria per a la seva aprovació per donar compliment a la normativa urbanística, així com les 
prescripcions tècniques que hi són aplicables, i reuneix, alhora, tots els documents i requisits que exigeixen 
articles 24 a 33 del Reglament d’obres, activitats i serveis de les entitats locals de Catalunya, aprovat 
mitjançant el Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
Atès que el pressupost contemplat a la memòria valorada no supera el 10% dels recursos ordinaris del 
pressupost de l’Ajuntament per a l’exercici 2019. 
 
Atès que les obres contingudes a la memòria valorada tenen consideració d’obres de conservació i 
manteniment i d’acord amb el que preveu l’article 37.6 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova 
el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, és suficient que l’òrgan competent de la corporació 
aprovi la documentació a que es refereixen els articles 34 i 35 de l’esmentat Decret, sens perjudici del que 
disposa l’article 46 en allò que sigui aplicable. 
 
Fonaments de dret  
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya. 
 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de les disposicions legals 
vigents en matèria  de règim local. 
 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals. 
 
Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, i Llei 3/2012, 
del 22 de febrer, de modificació del text refós de la Llei d'urbanisme, aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, 
del 3 d'agost. 
 
Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei d’urbanisme. 
 
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.  
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.  
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Atès que aquesta facultat està delegada per Decret d’Alcaldia de l’Ajuntament de Cervelló de data 23 de 
juny de 2015, de delegació de competències en la Junta de Govern Local, publicat al Butlletí Oficial de la 
Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD:  
 
1r.- Aprovar la memòria valorada per al manteniment de la senyalització viària a les urbanitzacions de la 
banda sud-oest del terme municipal de Cervelló, redactada per l’enginyer tècnic d’obres públiques XXX 
XXXXX XXXX XXXXXXXX, a data 31 de desembre de 2018, contemplant un pressupost d’execució per 
contracte de trenta-dos mil sis-cents cinquanta-dos euros amb quatre cèntims (32.652,04 EUR) IVA inclòs 
 
2n.- Fer públic el present acord al tauler d'anuncis electrònic municipal. 
 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 
 
5. Aprovació de l’addenda al conveni de col·laboració per a la protecció, millora i 
desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix. 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número: SGOT/CONV/03/2017/MA 
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori  
Departament: Medi Ambient 
Interessats: Varis 
Procediment: Aprovació de conveni  
Data inici: 2017/10/23 
 
 
Fets 
 
 
Atès que el Consell Comarcal del Baix Llobregat va aprovar en sessió de Ple celebrada en data 23 
d’octubre de 2017, la subscripció d’un conveni marc de col·laboració amb els ajuntaments de Begues, 
Gavà, Viladecans, Sant Climent de Llobregat, Sant Boi de Llobregat, Santa Coloma de Cervelló, Sant 
Vicenç dels Horts, Torrelles de Llobregat, Pallejà, La Palma de Cervelló, Cervelló, Vallirana, Corbera 
de Llobregat, Sant Andreu de la Barca, Martorell i Castellví de Rosanes, per a la protecció, millora i 
desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix. 
 
Atès que la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Cervelló, en sessió ordinària de data 14 de 
febrer de 2018 va aprovar el conveni marc de col·laboració per a la protecció, millora i 
desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix, el qual es va subscriure 
en data 28 de juny de 2018. 
 
Atès que l’esmentat conveni en el seu acord catorzè preveu que la Comissió de Seguiment del conveni 
en el quart trimestre de cada any aprovarà el pla de treball i les aportacions econòmiques de cada 
institució per l’any següent. 
 
Atès que la Comissió de Seguiment es va reunir el 4 d’octubre de 2018 a la seu del Consell Comarcal 
del Baix Llobregat i va aprovar les actuacions a executar durant l’any 2019 i les aportacions dels 
municipis signants del conveni per a la present anualitat, amb un import de mil euros (1.000,00 EUR) 
per a cadascun dels municipis. 
 
Atès que el conveni de referència estableix que s’han de formalitzar els compromisos d’aportacions 
econòmiques derivats dels acords de la Comissió de Seguiment. 
 
Vista la minuta d’addenda al conveni de col·laboració per a la protecció, millora i desenvolupament 
integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix, a subscriure entre l’Ajuntament de Cervelló 
i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, per finançar les actuacions previstes per a l’any 2019. 
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Vist l’informe favorable emès per l’enginyer tècnic municipal i per l’auxiliar de suport tècnic de medi 
ambient de data 6 de març de 2019 que consta a l’expedient. 
 
Atès que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a l’aplicació  02_09 1720 22799 
Actuacions de protecció i millora del medi ambient del vigent Pressupost municipal. 
 
Fonaments de dret 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, modificada  per la Llei 27/2013, de 
27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’administració local. 
  
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya. 
 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de les disposicions legals 
vigents en matèria  de règim local. 
 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals. 
 
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals.  
 
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d´1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques.  
 
Llei 40/2015, d´1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, en virtut de les 
delegacions efectuades per l’alcalde en la Junta de Govern Local per Decret de data 23 de juny de 
2015, publicat al Butlletí Oficial de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
1r.- Aprovar la minuta d’addenda al conveni de col·laboració per a la protecció, millora i 
desenvolupament integral del territori agroforestal de les Muntanyes del Baix, a subscriure entre 
l’Ajuntament de Cervelló i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, per finançar les actuacions previstes 
per a l’any 2019. 
 
2n.- Autoritzar i disposar una despesa per un import de mil euros (1.000,00 EUR) tal i com preveu 
l’acord quart de l’addenda, amb càrrec a l’aplicació pressupostària 02_09 1720 22799 Actuacions de 
protecció i millora del medi ambient del vigent Pressupost municipal. 
 
3r.- Facultar el senyor alcalde perquè, en nom i representació de l’Ajuntament de Cervelló, subscrigui 
l’addenda de referència i quants documents siguin necessaris per a la seva efectivitat amb introducció, 
si s’escau, de les esmenes o correccions necessàries, sempre que aquestes no alterin el contingut 
essencial de l’addenda. 
 
4t.- Notificar els anteriors acords al Consell Comarcal del Baix Llobregat i comunicar-ho al 
Departament de Secretaria General i Assessoria Jurídica d’aquest Ajuntament, als efectes escaients.  
 
5è.- Publicar el present acord al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Registre de convenis 
de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya.  
 
 
ANNEX 1 
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Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
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6. Aprovació del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Cervelló i HUMANA – 
Fundación Pueblo para Pueblo, per al foment del reciclatge i el comportament sostenible. 
 
Identificació de l’expedient 
 
 
Expedient número: SGOT/CONV/04/2019/MA 
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori  
Departament: Medi Ambient 
Interessats: Ajuntament de Cervelló i HUMANA 
Procediment: Aprovació de conveni  
Data inici: 2019/03/19 
 
Fets 
 
Atès que un dels objectius de foment de l’Ajuntament de Cervelló és sensibilitzar la població local en 
relació amb el reciclatge, la reutilització dels residus i la seva valorització. 
 
Atès que HUMANA – Fundación Pueblo para Pueblo és una organització no governamental per al 
desenvolupament (ONGD) que des de 1987 desenvolupa projectes de cooperació en diferents països 
d’Àfrica, Amèrica Llatina i Àsia, projectes que tenen com a objectiu impulsar la formació, l’educació, 
la capacitació i el progrés de les comunitats beneficiàries. 
 
Atès que d’acord amb el que disposen els articles 2 del Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme,  i 46.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i l’article 86 de la 39/2015, 
d´1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques, l’Administració 
pot celebrar convenis amb persones tant de dret públic com privat, sempre que no siguin contraris a 
l’ordenament jurídic ni versin sobre matèries no susceptibles de transacció i tinguin per objecte satisfer 
l’interès públic que tenen encomanat. 
 
Vista la minuta de conveni de col·laboració a formalitzar entre l’Ajuntament de Cervelló i HUMANA – 
Fundación Pueblo para Pueblo, per al foment del reciclatge i el comportament sostenible, que té per 
objecte establir mecanismes de col·laboració per al reciclatge i el comportament sostenible i la 
recollida selectiva de roba usada mitjançant contenidors situats en diferents localitzacions del municipi 
de Cervelló. 
 
Vist l’informe favorable a l’aprovació de dit conveni emès per l’enginyer tècnic municipal i l’auxiliar de 
suport tècnic de Medi Ambient en data 19 de març de 2019 que consta a l’expedient. 
 
Fonaments de dret 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, modificada per la Llei 27/2013, de 
27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’administració local. 
  
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya. 
 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de les disposicions legals 
vigents en matèria  de règim local. 
 
Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, i Llei 
3/2012, del 22 de febrer, de modificació del text refós de la Llei d'urbanisme, aprovat pel Decret 
legislatiu 1/2010, del 3 d'agost (TRLUC). 
 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals. 
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Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals.  
 
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d´1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques.  
 
Llei 40/2015, d´1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, en virtut de les 
delegacions efectuades per l’alcalde en la Junta de Govern Local per Decret de data 23 de juny de 
2015, publicat al Butlletí Oficial de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 

1r.- Aprovar la minuta del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Cervelló i HUMANA – 
Fundación Pueblo para Pueblo, per al foment del reciclatge i el comportament sostenible. 

 
2n.- Facultar el senyor alcalde perquè, en nom i representació de l’Ajuntament de Cervelló, subscrigui 
el conveni de referència i quants documents siguin necessaris per a la seva efectivitat amb introducció, 
si s’escau, de les esmenes o correccions necessàries, sempre que aquestes no alterin el contingut 
essencial del conveni. 
 
3r.- Notificar els anteriors acords a HUMANA – Fundación Pueblo para Pueblo i comunicar-ho al 
Departament de Secretaria General i Assessoria Jurídica d’aquest Ajuntament, als efectes escaients.  
 
4t.- Publicar el present acord al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Registre de convenis 
de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya.  
 
ANNEX 1 
 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE CERVELLÓ I HUMANA-
FUNDACION PUEBLO PARA PUEBLO, PER AL FOMENT DEL RECICLATGE I EL 
COMPORTAMENT SOSTENIBLE 

 
REUNITS 

 

D'una banda, el senyor José Ignacio Aparicio Ciria, amb el càrrec d’Alcalde, en representació de el/la 
Ajuntament de Cervelló, amb seu al C/ Major, 146-148, 08758 Cervelló amb CIF: P0806700A 

 
D'altra banda, la XXXX XXXXXXXXX XXXXXX, amb el càrrec de Directora General en representació 
d'HUMANA – Fundación Pueblo para Pueblo, amb seu al polígon industrial Ametlla Park, C/ 
Aiguafreda nº12, 08480 de l'Ametlla del Vallès (Barcelona) i CIF G63059521 
 
Com a representants legals d'ambdues entitats 
 
 
 

MANIFESTEN 
 
 
I. – Que l’Ajuntament de Cervelló, té entre els seus objectius de foment, els següents: 
 

• Sensibilitzar la població local en relació amb el reciclatge, la reutilització dels residus i la seva 
valorització. 

• La cooperació internacional per al desenvolupament. 
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• La solidaritat i suport a les necessitats entre la població local. 
 
 
II. - Que HUMANA – Fundación Pueblo para Pueblo, és una Organització no governamental per al 
desenvolupament (ONGD) que des de 1987 desenvolupa projectes de cooperació en diferents països 
d'Àfrica, Amèrica Llatina i Àsia, projectes que tenen com a objectiu impulsar la formació, l'educació, 
la capacitació i el progrés de les comunitats beneficiàries. 
 
El finançament d'aquestes activitats, és possible gràcies als recursos obtinguts per HUMANA, d'una 
banda, a través de donacions i recollida de roba i calçat utilitzats, i de l'altra, a través de subvencions 
que rep de diferents administracions. 
 
Amb aquests antecedents, ambdues parts 
 
 

CONVENEN 
 
 
Article 1: Objectiu del conveni 

 
L'objecte d'aquest Conveni, la prossecució dels fins descrits en els expositius anteriors, en el marc de 
les activitats de foment que duu a terme l’Ajuntament de Cervelló per tal de sensibilitzar la població 
local amb el reciclatge, i el comportament i desenvolupament sostenibles. 
 
Amb aquesta finalitat, l’Ajuntament de Cervelló accepta posar en funcionament la recollida selectiva 
de roba usada que realitzarà l'entitat HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo, i el producte es 
destinarà als fins descrits en el paràgraf anterior. D'aquesta manera, i mitjançant aquest conveni es 
fixen igualment les modalitats d'aquesta recollida i les obligacions d'ambdues parts per assolir els 
objectius fixats en aquest. 
 
 
Article 2: Activitats a realitzar per part de HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo 

 
HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo durà a terme diferents activitats en compliment d'aquest 
Conveni, que es definiran anualment de forma consensuada amb el/la representant que 
específicament i a aquest efecte, designi l’Ajuntament de Cervelló. Aquestes activitats es plasmaran 
en un Programa d'Activitats, que es confeccionarà anualment entre ambdues parts, amb aquesta 
finalitat. 
 
De la mateixa manera i en el marc d'aquest conveni, HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo, durà 
a terme la recollida selectiva de roba usada, d'acord amb les condicions previstes en aquest Conveni. 
 
 
Article 3: Recollida selectiva de roba usada 

 
HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo disposa dels mitjans materials i humans suficients i 
necessaris per dur a terme la recollida selectiva de roba usada (d'ara endavant, la recollida). 
 
I. - Contingut de la recollida 
 
HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo posarà a disposició de l’Ajuntament de Cervelló un total 
de 9 contenidors especialment adaptats i dissenyats per fer la recollida. 
 
Els contenidors s'ubicaran a les zones a continuació especificades: 
 

1. Av. De Catalunya, 14-28 
2. Rambla Tarradellas, s/n 
3. Molí del Baró-Esq. Crta. N340 
4. C/ Maset d'en Grau, 1 - Deixalleria 
5. C/ de la Riera s/n. 
6. C/ del Vidriers, s/n. 
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7. C/ Major, 31 
8. C/ Barons de Cervelló, s/n 
9. C/ Serra Corredora, s/n (Urb. Can Castany) 

 
El nombre de contenidors i la seva ubicació, s'adaptaran a les necessitats que es detectin en el 
territori, podent ser ampliats, reduir el nombre de contenidors (i, si escau, modificar la seva ubicació), 
de comú acord entre ambdues parts.  
 
Per gestionar la recollida de la roba usada de la manera més òptima possible, HUMANA - Fundación 
Pueblo para Pueblo durà a terme totes les actuacions necessàries per a una correcta gestió de la 
recollida, i assumirà les despeses que això comporti. Aquestes actuacions i despeses, seran com a 
mínim, les següents: 
 

� Instal·larà a càrrec seu els contenidors, en els llocs establerts en el punt anterior. També porta 
a terme un manteniment adequat dels mateixos, pel que fa a neteja, absència de pintades o 
grafits, per tal que tinguin un aspecte adequat. Els contenidors seran retolats adequadament, 
incloent la identificació de l’Ajuntament de Cervelló, en el marc de la col·laboració acordada 
amb aquesta entitat. 

� Farà front a totes les despeses que generi el procés de recollida (i transport, si s’escau) de la 
roba usada dipositada als contenidors. Respecte de les donacions que no siguin susceptibles 
d'aprofitament, durà a terme una correcta gestió de les mateixes, havent d’acreditar davant 
de l’Ajuntament de Cervelló, en cas de ser requerida. 

� Realitzarà els canvis en el nombre de contenidors i la seva ubicació (quan aquests siguin 
necessaris), segons acordin ambdues parts en el desenvolupament del present conveni. Això 
es farà amb l'objectiu de millorar la recollida de la roba usada, tant en volum, com en visibilitat 
(per tal de millorar la sensibilització de la població respecte del reciclatge). 

� Durà a terme les intervencions d'urgència que siguin necessàries, en cas que un o més 
contenidors estiguin al màxim de la seva capacitat de recollida de roba usada. 

 
 
 
II. - Col · locació dels Contenidors 
 
HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo ubicarà els contenidors a la via pública o en el terreny 
designat a aquest efecte per l’Ajuntament de Cervelló. Aquesta cessió es realitzarà de forma gratuïta, 
adquirint de l’Ajuntament de Cervelló el compromís de posar a disposició d'HUMANA - Fundación 
Pueblo para Pueblo l'espai necessari i suficient amb aquesta finalitat. 
 
Sempre que això sigui possible, amb la finalitat d'incrementar l'impacte en la població, els contenidors 
de recollida de roba usada d'HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo es situaran en zones pròximes 
als punts nets o bé en zones on estiguin instal·lats contenidors de recollida selectiva , vidre, paper, 
plàstic, etc. 
 
III. - Control i seguiment del volum de roba usada recollit. 
 

Anualment, es remetrà a l’Ajuntament de Cervelló un resum del volum de roba recollida.  
 
En qualsevol moment, l’Ajuntament de Cervelló podrà requerir informació addicional sobre la 
periodicitat de les recollides, el volum de les mateixes, i/o la variació entre les recollides de l'exercici 
corrent i les de (l) exercici (s) anterior (s), o qualsevol altra dada rellevant.  
 
Article 4: Gratuïtat del conveni 

 
Totes les activitats que preveu aquest conveni són realitzades de forma totalment gratuïta per part 
d'HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo, sense que hi hagi contraprestació per les mateixes a 
càrrec de l’Ajuntament de Cervelló. 
 

Article 5: Responsabilitats de les parts 
 
HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo es responsabilitza, mitjançant una assegurança 
expressament contractada a aquest efecte, de fer front als desperfectes i responsabilitat civil que 
puguin ser ocasionats en els contenidors. Aquesta assegurança estarà en vigor mentre aquest 
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conveni sigui vigent, i garantirà la total indemnitat de l’Ajuntament de Cervelló davant les possibles 
denúncies per desperfectes en béns referents al contenidor. S'adjunta com a annex II d'aquest 
conveni, còpia de l'assegurança vigent. 
 
Article 6: Litigis 

 
Ambdues parts acorden mitjançant la signatura d'aquest conveni reunir-se per solucionar 
amistosament les possibles diferències derivades de la interpretació o de l'execució d'aquest. En 
defecte d'acord, seran competents els Jutjats de Primera Instància de Barcelona. 
 
Aquest Conveni s'atorga en el marc d'una activitat de foment, i sense contraprestació, de manera que 
el seu objecte queda exclòs de l'àmbit d'aplicació de la normativa de contractes del sector públic. 
 
Article 7: Durada i data d'aplicació 

 
La vigència del conveni s'iniciarà amb la signatura i s'estableix una durada mínima i obligatòria de dos 
anys. Un cop finalitzat aquest període, el conveni es prorrogarà automàticament per iguals períodes. 
En el cas de que alguna de les parts vulgui finalitzar la col·laboració, s'haurà de notificar amb una 
antelació de tres mesos a la data de finalització del conveni, havent de rescabalar igualment els 
perjudicis causats per la resolució, en cas de que existeixin. 
 
Com a prova de conformitat amb les condicions anteriorment especificades, ambdues parts 
contractants signen el present document en el lloc i data indicats a continuació. 
 
Cervelló, 25 de març de 2019 
 
 
Sr. José Ignacio Aparicio Ciria Sra. XXXXXXXXXXXXXXXX 
Alcalde     Directora general 
Ajuntament de Cervelló                                                     HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo 

 

 

 

ANNEX I 

 

Activitats a desenvolupar en el marc del Conveni de Col·laboració per al foment del reciclatge: 

 

1. - Accions de sensibilització (Xerrades, conferències, jornades, campanyes i altres accions) per 
tal de conscienciar els potencials usuaris del servei sobre la importància social de la recollida selectiva 
de la roba usada. 
 
2. - Accions de cooperació internacional: Seran executades directament per Humana - Fundación 
Pueblo para Pueblo, incloent la menció de l’Ajuntament de Cervelló ressaltant la seva col·laboració 
al/s projecte/s. 
 
3. - Accions per promoure una consciència sostenible i de protecció amb el medi ambient. 
També es duran a terme accions per informar els usuaris sobre la ubicació exacta dels contenidors 
de recollida de roba usada. 
 
4. - Accions de solidaritat local. En aquest marc, l’Ajuntament de Cervelló podrà disposar anualment 
d'un total de 350 quilograms de roba usada sense classificar recollida mitjançant els contenidors 
d'HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo. Aquesta quantitat de roba usada quedarà a disposició 
de l’Ajuntament de Cervelló per l'ús que consideri convenient a través la seva pròpia àrea de Serveis 
Socials o, en el cas de les entitats col·laboradores ubicades a les províncies de Barcelona, Madrid, 
Sevilla i Granada, pot ser substituïda per vals gratuïts (amb un valor de 30 euros cada unitat) amb els 
que es pot adquirir roba en els establiments comercials d'HUMANA - Fundación Pueblo para Pueblo. 
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Depenent de la població del municipi, l’Ajuntament de Cervelló tindrà accés a un nombre determinat 
de vals, tal com indica la següent taula: 
 

 

Població Quantitat de vals de 30 € 

menys de 5.000 10 
entre 5.000 i 10.000 15 
entre 10.000 i 20.000 20 
entre 20.000 i 35.000 25 
entre 35.000 i 50.000 30 
entre 50.000 i 100.000 35 
més de 100.000  40 

 

 

 

ANNEX II 

 

Còpia de la pòlissa d'assegurança en vigor, per cobrir els desperfectes i la responsabilitat civil dels 

contenidors. 

 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 

 
 
 

7. Sol·licitud de recursos a la Diputació de Barcelona en el marc el Catàleg de serveis de l’any 
2019 del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019” en l’àmbit d’Urbanisme i Planejament i Medi 
Ambient. 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número: SGOT/SUBV-XGL/1/2019/UP-MA  
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori 
Departament: Urbanisme i Planejament i Medi Ambient  
Interessat/s: Ajuntament de Cervelló i Diputació de Barcelona  
Procediment: Sol·licitud de recurs   
Data d’inici: 2018/12/24 
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Fets 
 
 
Atès que el Ple de la Diputació de Barcelona va aprovar, en sessió de data 26 de novembre de 2015, 
el Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019” i el seu Protocol general (BOPB de data 11 de desembre 
de 2015), que al llarg del mandat serà l’ instrument preferent a través del qual es posaran a l’abast 
dels ajuntaments els recursos en matèria d’assistència i cooperació.  
 
Atès que la clàusula 1.4 del Protocol general del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019” disposa 
que la participació dels ens locals que tinguin consideració de destinataris del Pla implica l’adhesió al 
mateix. A conseqüència d’això, els ens assumeixen el contingut del Protocol per al desenvolupament 
d'un marc de col·laboració mutu i accepten reconduir els actes i instruments de cooperació que 
s'adoptin d'acord amb les directrius establertes en el mateix Protocol. 

 
Atès que la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona va aprovar, en data 20 de desembre de 
2018 el Catàleg de serveis de l’any 2019 del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019”, així com el 
seu règim regulador (publicat al BOPB de data 24 de desembre de 2018), essent aquest un dels 
instruments de cooperació de la Diputació de Barcelona en el marc del Pla “Xarxa de Governs Locals 
2016-2019”, el qual consisteix en una relació completa i ordenada de recursos que dita administració 
territorial posa a disposició dels ens locals per satisfer les necessitats manifestades pels governs 
locals, i que poden consistir en recursos de tipus tècnic, econòmic o material.   
 
Atès que des dels Departaments d’Urbanisme i Planejament i de Medi Ambient es vol portar a terme 
les següents actuacions, que s’engloben dintre de diversos recursos del Catàleg de serveis de l’any 
2019: 
 
 

ACTUACIÓ RECURS 
 
 

Catàleg de camins municipals 
 

 
Camins municipals 

 

 
 

Redacció del projecte per a l’ampliació de les 
dependències de l’arxiu municipal 

 

Projectes d’equipaments i espai públic 

 
 
 

Control de les condicions higièniques i 
sanitàries dels establiments alimentaris de 

Cervelló 
 

 
Vigilància I control d’establiments alimentaris 

 

 
Atès que el termini per presentar les sol·licituds d’aquests recursos finalitza el 1 d’abril i 30 de 
setembre de 2019 respectivament i aquests s’han de formalitzar a través de la plataforma habilitada 
a l’efecte per la Diputació de Barcelona, tal com estableix l’article 7 del règim regulador del Catàleg 
de serveis de l’any 2019 del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019”. 
 
 
Fonaments de dret 
 
 
Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019” i el seu Protocol general, aprovat pel Ple de la Diputació 
de Barcelona en sessió de 26 de novembre de 2015 (BOPB de data 11 de desembre de 2015). 
 
Catàleg de serveis de l’any 2019 del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016-2019” i el seu règim 
regulador, aprovat per la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona en sessió de 20 de desembre 
de 2018 i publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 24 de desembre de 2018. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
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local de Catalunya. 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals 
 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text de refós de la Llei reguladora 
de les hisendes locals.  
 
Llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Atès que aquesta facultat està delegada per Decret d’Alcaldia de l’Ajuntament de Cervelló de data 23 
de juny de 2015, de delegació de competències en la Junta de Govern Local, publicat al Butlletí Oficial 
de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD:  
 
1r.- Sol·licitar a la Diputació de Barcelona, en el marc del Catàleg de serveis de l’any 2019 del Pla 
“Xarxa de Governs Locals 2016-2019”, els recursos pel desenvolupament de les següents actuacions: 
 
 
 

− Nom actuació: Catàleg de camins municipals 
− Nom recurs: Camins municipals 
− Programa: Xarxa viària de titularitat municipal 
− Àrea: Territori i Sostenibilitat 
− Tipus de recurs: Redacció de plans, projectes i informes 
− Classe de recurs: Prestació de serveis públics i garantia de la cohesió social 
− Aportació municipal: 20% del cost de l’actuació 

 
 
 

− Nom actuació: Redacció del projecte per a l’ampliació de les dependències de l’arxiu 
municipal 

− Nom recurs: Projectes d’equipaments i espai públic 
− Programa: Actuacions en equipaments i espai públic 
− Àrea: Territori i Sostenibilitat 
− Tipus de recurs: Redacció de plans, projectes i informes 
− Classe de recurs: Nova inversió per al foment de la diversificació econòmica 
− Aportació municipal: 10% del cost de l’actuació 

 
 
 

− Nom actuació: Control de les condicions higièniques i sanitàries dels establiments 
alimentaris de Cervelló 

− Nom recurs: Vigilància I control d’establiments alimentaris 
− Programa: Salut pública 
− Àrea: Atenció a les Persones 
− Tipus de recurs: Realització de serveis i activitats 
− Classe de recurs: Prestació de serveis públics i garantia de la cohesió social 
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2n.- Tramitar la documentació que sigui necessària per fer efectives les sol·licituds a través de la 
plataforma habilitada a l’efecte per la Diputació de Barcelona. 
 
3r.-Comunicar el present acord al Departament d’Hisenda de l’Àrea de Serveis Generals  i Ordenació 
del Territori d’aquest Ajuntament, als efectes escaients. 
 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 
 
8. Conformitat al canvi de la professional adscrita al contracte administratiu de serveis 
consistent en l’atenció psicològica per a dones. 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número: SGOT/141/2018/CC 
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori 
Departament: Compres i Contractació  
Interessat/s: Varis 
Procediment: Contractació administrativa 
Data d’inici: 2018/09/21 
 
Fets  
 
Atès que per acord de Junta de Govern Local, en sessió ordinària de data 18 de desembre de 2018 
es va adjudicar a l’entitat ASSISTÈNCIA I GESTIÓ INTEGRAL, FUNDACIÓ el contracte administratiu 
de serveis consistent en l’atenció psicològica per a dones pel següent import i resta de condicions que 
es detallen a continuació, amb plena subjecció al Plec de Clàusules Administratives Particulars, al 
Plec de Prescripcions Tècniques i a l’oferta presentada per dita empresa: 
 

• Proposició econòmica: 32,99 EUR/ hora (IVA exempt) 
• Millora per l’avaluació del servei: realització, un cop l’any d’una enquesta o instrument que 

avaluï el grau de satisfacció del servei entre les persones usuàries. 
• Professional psicòloga adscrita al contracte: Sra. Judith Domínguez Benítez. 

 
Atès que el contracte administratiu corresponent va quedar formalitzat en data 16 de gener de 2019. 
 
Atès que mitjançant escrit presentat per la contractista en data 14 de febrer de 2019 comunica a 
l’Ajuntament que la professional psicòloga adscrita al contracte per circumstàncies personals 
sobrevingudes, no podrà realitzar el servei i proposa a la XXXX XXXXX XXXXXXX XXXXX XXXXX 
perquè la pugui substituir. 
 
Vista la documentació aportada en data 6 de març de 2019 relativa a aquesta professional ( titulació 
de psicòloga i màster en Igualtat de gènere) amb la qual s’ha pogut comprovar que compleix amb 
els requisits fixats en el Plec de clàusules administratives particulars i és anàloga a la que consta en 
l’oferta presentada en la licitació per l’entitat ASSISTÈNCIA I GESTIÓ INTEGRAL, FUNDACIÓ i que 
va servir da base per adjudicar-li aquest contracte. 
 
Fonaments de dret  
 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desplega parcialment la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, 
de contractes del sector públic. 
 
Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de 
contractes de les administracions públiques. 
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Plec de clàusules administratives particulars i Plec de prescripcions tècniques per la contractació del 
servei d’atenció psicològica per a dones, aprovats per acord de Junta de Govern Local en data 25 de 
setembre de 2018. 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, en virtut de les 
delegacions efectuades per l’alcalde en la Junta de Govern Local per Decret de data 23 de juny de 
2015, publicat al Butlletí Oficial de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Atès que la facultat per formular propostes està delegada per Decret d’Alcaldia de l’Ajuntament de 
Cervelló 1062/2017, de data 2 d’octubre, d’establiment d’un nou marc de delegacions de 
competències en tinents d’alcalde i regidors, i de l’estructura organitzativa municipal, publicat al 
Butlletí Oficial de la Província de data 20 d’octubre de 2017.  
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
1r.- Prendre raó de l’escrit presentat per l’empresa ASSISTÈNCIA I GESTIÓ INTEGRAL, FUNDACIÓ 
en el marc del contracte administratiu de serveis consistent en l’atenció psicològica per a dones, pel 
qual es sol·licita a l’Ajuntament un canvi en la professional psicòloga que es va adscriure a aquest 
contracte, essent que es proposa sigui la senyora XXXXX XXXXXXX XXXXX XXXXX. 
 
2n.- Donar conformitat al canvi sol·licitat per l’empresa ASSISTÈNCIA I GESTIÓ INTEGRAL, 
FUNDACIÓ de la professional psicòloga adscrita al citat contracte, essent que queda adscrita al 
contracte administratiu de serveis consistent en l’atenció psicològica per a dones formalitzat en data 
16 de gener de 2019 la senyora XXXXX XXXXXXX XXXXX XXXXX. 
 
3r.- Notificar el present acord al l’empresa ASSISTÈNCIA I GESTIÓ INTEGRAL, FUNDACIÓ i 
posar-ho en coneixement del Departament d’Igualtat d’aquest Ajuntament. 
 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 

 
9. Aprovació de l’expedient de contractació del servei integral de control horari com a eina de 
control i gestió del personal de l’Ajuntament. 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número: SGOT/CC/RH/55/2019 
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori 
Departament: Compres i Contractació  
Interessat/s: Varis 
Procediment: Contractació administrativa 
Data d’inici: 20190219 
 
Fets  
 
Vist l’informe emès per la coordinadora del Departament de Recursos Humans en data 19 de febrer 
de 2019 a l’empara de l’article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic 
mitjançant el qual es constata la necessitat de disposar d’una eina que permeti el control de l’horari i 
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la gestió general dels empleats i empleades de l’Ajuntament i proposa procedir a la licitació del 
contracte administratiu de serveis corresponent. 
 
Atès que s’ha redactat el Plec de Prescripcions Tècniques així com el Plec de Clàusules 
Administratives Particulars que ha de regir el contracte que es tramita de forma ordinària, no estant 
subjecte a regulació harmonitzada i es durà a terme mitjançant procediment obert simplificat i 
l’adjudicació mitjançant l’aplicació de varis criteris de valoració. 
 
Atès que existeix consignació pressupostària adequada i suficient a l’aplicació 02_05.9200.20600 
arrendament sistema de control de presència del personal. 
 
Fonaments de dret  
 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desplega parcialment la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, 
de contractes del sector públic. 
 
Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de 
contractes de les administracions públiques. 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Atès que la competència sobre la tramitació de l’expedient està atribuïda a l’Alcaldia, en virtut de la 
disposició addicional segona, punt primer, de la Llei de contractes del sector públic, com a òrgan de 
contractació respecte dels contractes de serveis, entre d’altres, quan el seu import no superi el 10% 
dels recursos ordinaris dels pressupost ni, en qualsevol cas, la quantia de sis milions d’euros, 
inclosos els de caràcter plurianual quan la seva durada no sigui superior a quatre anys, sempre que 
l’import acumulat de totes les seves anualitats no superi ni el percentatge indicat, referit als recursos 
ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada. 
 
Atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, en virtut de les 
delegacions efectuades per l’alcalde en la Junta de Govern Local per Decret de data 23 de juny de 
2015, publicat al Butlletí Oficial de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Atès que la facultat per formular propostes està delegada per Decret d’Alcaldia de l’Ajuntament de 
Cervelló 1062/2017, de data 2 d’octubre, d’establiment d’un nou marc de delegacions de 
competències en tinents d’alcalde i regidors, i de l’estructura organitzativa municipal, publicat al 
Butlletí Oficial de la Província de data 20 d’octubre de 2017.  
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
1r.- Aprovar l’expedient de contractació del servei integral de control horari com a eina de control i 
gestió del personal de l’Ajuntament, amb un pressupost de vint-i-quatre mil euros (24.000,00 EUR), 
IVA exclòs, que aplicant el 21% de l’IVA de cinc mil quaranta euros (5.040,00 EUR), resulta tenir un 
pressupost total de vint-i-nou mil quaranta euros (29.040,00 EUR). 
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2n.- Aprovar el Plec de Clàusules Administratives Particulars i el Plec de Prescripcions tècniques 
que han de regir aquesta contractació. 
 
3r.- Disposar la tramitació ordinària de l’expedient, no subjecte a regulació harmonitzada, amb 
procediment obert simplificat i adjudicació amb varis criteris de valoració. 
 
4t.- Autoritzar la despesa derivada plurianual derivada d’aquesta contractació de vint-i-nou mil 
quaranta euros (29.040,00 EUR) amb càrrec a les aplicacions pressupostàries següents, tot d’acord 
amb el que estableix l’article 174 del text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals aprovat pel 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, condicionant la seva efectivitat i la seva condició 
suspensiva que per a l’esmentada despesa existeixi consignació adequada i suficient en els 
pressupostos esmentats: 
 
 
 

Any Aplicació pressupostària Import IVA inclòs 

      
2019 02_05.9200.20600 4.235,00 
2020 02_05.9200.20600 7.260,00 
2021 02_05.9200.20600 7.260,00 
2022 02_05.9200.20600 7.260,00 
2023 02_05.9200.20600 3.025,00 

TOTAL         29.040,00 
 
 
5è.- Publicar l’anunci de licitació corresponent al Perfil del Contractant. 
 
6è.- Comunicar aquest acord al Departament d’Hisenda d’aquest Ajuntament. 
 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 
 
ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES 
  
10. Aprovació del conveni de col·laboració cultural entre la Fundació del Gran Teatre del Liceu 
i l’Ajuntament de Cervelló.   
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número: SP/CONV/02/2019/CULT 
Àrea gestora: Serveis a les Persones 
Departament: Cultura 
Interessat/s: Fundació del Gran Teatre del Liceu 
Procediment: Aprovació conveni 
Data d’inici: 20190305 
 
Fets  
 
Atès que la Fundació del Gran Teatre del Liceu és una fundació privada catalana de caràcter cultural, 
on la seva principal finalitat és promoure i executar totes aquelles iniciatives que reverteixin en el 
foment i la potenciació de la cultura musical operística. 
 
Atès que durant l’any 2007 van iniciar el projecte “Liceu a la Platja”, projectant en una pantalla de 
grans dimensions ubicada a la Platja de la Barceloneta l’òpera que s’estava representant al Liceu 
aquella mateixa nit, i desprès de l’èxit obtingut, la Fundació del Gran Teatre del Liceu  vol estendre 
a7uesta iniciativa a altres indrets de Catalunya per tal de posar a l’abast de tothom, sense limitacions 
econòmiques ni geogràfiques. 
 
Atès que dita regidoria de Cultura està interessada en participar en aquesta iniciativa per fer arribar a 
l’òpera a tota la ciutadania de Cervelló, i de forma gratuïta.  
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Atès que la Fundació del Gran Teatre del Liceu desenvolupa diferents projectes dins del territori amb 
l’objectiu d’acostar a tothom a l’opera, un dels quals com a carta de presentació en el territori és Liceu 
a la Fresca. 
 
Atès que El Liceu a la Fresca de la temporada 2018-2019 se celebrarà el proper 28 de juny de 2019 
a les 22 hores amb l’òpera Tosca de G. Puccini, i l’Ajuntament de Cervelló vol participar enguany , 
per tal de fer arribar l’òpera a tos els ciutadans i ciutadanes de Cervelló. 
 
Atès que per tal d’executar conjuntament l’espectacle “Liceu a la fresca” consistent en la projecció de 
l’òpera “Tosca”, de G. Puccini, cal signar un conveni establint la col·laboració entre ambdues parts. 
 
Atès que la Junta de Govern Local, en sessió ordinària de data 12 de març de 2019 adoptà l’acord de  
l’aprovació del conveni de col·laboració cultural entre la Fundació del Gran Teatre del Liceu i 
l’Ajuntament de Cervelló. 
 
Atès que la Fundació del Gran Teatre del Liceu comunica a l’Ajuntament de Cervelló que el conveni 
a disposició dels ajuntaments, contenia alguns errors i que aquests s’han de rectificar, adjuntant el 
nou conveni corregit. 
 
Fonaments de dret  
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya. 
 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 
Atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, en virtut de les 
delegacions efectuades per l’alcalde en la Junta de Govern Local per Decret de data 23 de juny de 
2015, publicat al Butlletí Oficial de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD: 
 
1r.- Aprovar la minuta de conveni de col·laboració cultural entre la Fundació del Gran Teatre del Liceu 
i l’Ajuntament de Cervelló, en relació al projecte “Liceu la Fresca”, el text literal de la qual s’annexa a 
la present proposta. 
 
2n.- Facultar el senyor alcalde perquè, en nom i representació de l’Ajuntament de Cervelló, subscrigui 
el conveni de referència i quants documents siguin necessaris per a la seva efectivitat, amb 
introducció, si s’escau, de les esmenes o correccions necessàries, sempre que aquestes no alterin el 
contingut essencial del conveni. 
 
 3r.- Notificar els anteriors acords a la Fundació del Gran Teatre del Liceu, amb els advertiments 
processals corresponents.  
 
4t.- Publicar el present acord al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Registre de convenis 
de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya. 
 
 
ANNEX A LA PROPOSTA D’ACORD:  
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CONVENI DE COL.LABORACIÓ CULTURAL ENTRE LA FUNDACIÓ DEL GRAN TEATRE DEL 
LICEU I L’AJUNTAMENT DE CERVELLÓ  
 
Barcelona, el dia _____________ de 2019 
 

REUNITS 
 
D’una banda,  la XXXX XXXX XXXXXXX X XXXXXXX, major d’edat, amb DNI núm. 
XXXXXXXXXXXX, en qualitat de Directora Econòmica-financera de la FUNDACIÓ DEL GRAN 
TEATRE DEL LICEU, amb NIF G-60754223 i domicili a la Rambla núm. 51-59 de Barcelona 08002, 
en virtut d’escriptura de poder atorgada davant del notari de Barcelona, Sr. XXXXXXX XX XXXXXX 
XXXXXXXX en data 17 de setembre de 2008 i amb  número de protocol 640. En endavant, “el LICEU”; 
 
 
D’altra banda, el Sr. José Ignacio Aparicio Ciria, major d’edat, amb DNI núm. XXXXXXXXX, en la seva 
qualitat d’Alcalde de l’Ajuntament de Cervelló, i domicili a carrer Major, 146-148, 08758 Cervelló, en 
virtut de la resolució de nomenament de càrrec de l’acord del Ple de data 13 de juny de 2015. En 
endavant, “l’AJUNTAMENT”. 
 
Reconeixent-se mútuament la capacitat requerida per atorgar el present conveni de col·laboració. 
 

MANIFESTEN 
 

I. Que el LICEU és una fundació privada catalana de caràcter cultural, la principal finalitat de la 
qual és promoure i executar totes aquelles iniciatives que reverteixin en el foment i la 
potenciació de la cultura musical operística. 
 

II. Que a l’any 2007 el LICEU va emprendre una iniciativa sense precedents consistent en posar 
l’òpera a l’abast de la ciutadania mitjançant la projecció en una pantalla de grans dimensions 
del títol que s’estava representant simultàniament en el Gran Teatre del Liceu aquella mateixa 
nit. Aquest esdeveniment, anomenat inicialment com ‘Liceu a la platja’, va superar les 
expectatives d’èxit del Liceu, raó per la qual la seva celebració ha continuat estenent-se sense  
 
límits geogràfics sota el nom de ‘Liceu a la Fresca’ amb la finalitat d’ampliar la visibilitat del 
gènere musical de l’òpera arreu de les poblacions.  
 

III. Que l’Ajuntament, conscient de la importància i la generalització creixent de les activitats 
artístiques i de la cultura, està interessat en participar en aquest esdeveniment del ‘Liceu a la 
Fresca’ per fer arribar l’òpera a tots els ciutadans del seu municipi que hi estiguin interessats 
en gaudir de l’esdeveniment de forma gratuïta. 
 

IV. Que, amb aquesta finalitat, ambdues institucions decideixen col·laborar per tal de posar 
l’òpera a l’abast del ciutadans i a aquests efectes atorguen el present conveni que subjecten 
a les següents, 

 
CLÀUSULES 

 
Primera. Objecte del conveni 
 
El present Conveni té per objecte la regulació de la col·laboració entre el LICEU i l’Ajuntament amb la 
finalitat de dur a terme l’esdeveniment anomenat “Liceu a la Fresca”.  
Aquest esdeveniment consisteix en la projecció pública en un emplaçament del municipi escollit per 
l’Ajuntament de l’òpera seleccionada pel Liceu. 
  
Enguany l’òpera seleccionada per ser projectada és “Tosca” de G. Puccini (en endavant “la 
PROJECCIÓ”). Aquesta òpera serà representada al Gran Teatre del Liceu el proper divendres dia 28 
de juny  de 2019. 
  
La projecció es durà a terme en el municipi el mateix dia, divendres, dia 28 de juny de 2019, a les 22 
h (aproximadament) i tindrà una duració aproximada de dues hores trenta minuts.  
 
La funció serà enregistrada i emesa pel canal 33 de Televisió de Catalunya i simultàniament a la 
pantalla de grans dimensions que l’Ajuntament instal·larà en el seu municipi. 
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Segona. Compromisos del LICEU 
 
El LICEU, com a promotor del projecte “Liceu a la Fresca”, es compromet a:  
 
1. Dur a terme la representació de l’òpera “Tosca” programada pel dia 28 de juny de 2019, a les 20 

h i ocupar-se’n del seu enregistrament. 
 

2. El mateix dia, se’n ocuparà de l’emissió en diferit de l’enregistrament de la funció, en alta definició 
a través del canal 33 de Televisió de Catalunya. L’Ajuntament podrà agafar la senyal directe 
d’antena.   

 
3. Per tal de poder donar compliment al punt anterior el LICEU té previst subscriure un conveni amb 

Televisió de Catalunya per la realització de l’emissió esmentada i coordinar a tots els Ajuntaments 
i Equipaments que participin en el projecte.  

 
4. Assumir el cost dels drets de propietat intel·lectual de tots els artistes i executants intervinents 

en la funció representada en el Liceu, de la seva reproducció i/o comunicació pública. 
 

5. Col·laborar amb els tècnics de l’Ajuntament en l’assessorament i definició de les necessitats 
tècniques per tal que es pugui fer la projecció a la pantalla que s’instal·larà en el lloc del municipi 
que decideixi l’Ajuntament. 

 
Tercera. Compromisos de l’Ajuntament 
 
L’Ajuntament, com a organitzador de la projecció en el seu municipi, es compromet a: 
 
1. Tramitar l’expedient administratiu i obtenir una resolució administrativa que autoritzi l’organització 

de l’acte, el seu caràcter obert a la ciutadania sense cobrar preu d’entrada. 
 

2. Decidir en quin indret del seu municipi es celebrarà l’esdeveniment i comunicar-ho prèviament al 
LICEU.   
 

3. Assumir el cost de la instal·lació i posterior desmuntatge de la infraestructura a l’emplaçament 
escollit, així com qualsevol altre cost o taxa, i aportar el material de vídeo i àudio necessaris per 
la retransmissió. 

 
4. Aportar les cadires i tot el material que sigui necessari per fomentar i facilitar l’assistència del 

públic a la projecció de l’òpera. 
 

5. Aportar els mitjans humans suficients per la correcta organització de l’acte. 
 

6. Controlar la seguretat de les instal·lacions, respectant l’aforament màxim, que es determinarà en 
funció de l’indret elegit, i vetllar per la seguretat i higiene dels espectadors. 

 
7. Disposar d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil que cobreixi els riscos d’aquest 

espectacle públic. Per tal d'acreditar-ne la contractació, l’Ajuntament, s'obliga a lliurar-li al LICEU 
el certificat justificatiu corresponent. 

 
8. Complir i fer complir la Llei 11/2009, de regulació administrativa dels espectables públics, així com 

el seu reglament aprovat pel Decret  112/2010, de 31 d’agost. 
 
Quarta.  Compromisos econòmics  
 
Cada part assumirà els costos derivats de la seva col·laboració sense que pugui repercutir a l’altra 
cap import. 
 
Cinquena. Comissió de seguiment, vigilància i control 
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Per tal de vetllar per l’execució d’aquest conveni i esclarir possibles dubtes que puguin plantejar-se al 
llarg de la vigència del present conveni, es constitueix una comissió mixta de seguiment, vigilància i 
control integrada per un representant del Liceu i un de l’Ajuntament.  
 
Per part de l’Ajuntament: 

Sr./Sra. Pilar Fernández Selfa 
Correu electrònic: fernandezsp@cervello.cat 
Tel. 93.660.00.70 

 
Per part del Liceu: 

Sr./Sra. Montse Cardona 
Correu electrònic: montse.cardona@liceubarcelona.cat  
Tel. 93.485.86.30  

 
Els membres de la Comissió estableixen com a vies de comunicació diària el correu electrònic i el 
telèfon. A banda d’aquestes, a petició de qualsevol de les dues parts, la comissió es podrà reunir a la 
seu del Liceu per tractar qualsevol tema o resoldre qualsevol qüestió que es derivi del present 
Conveni.  
 
Sisena.  Drets de propietat intel·lectual i industrial 
 
Aquest conveni no es pot entendre de cap manera com una cessió o concessió de drets de propietat 
intel·lectual i industrial, segons el que correspongui, en relació a la informació, les dades o els 
coneixements que una part pot proporcionar a l’altra i que poden ser susceptibles d’explotació, segons 
el que disposa la normativa aplicable de la propietat intel·lectual i de la propietat industrial. Les 
llicències o cessions de drets de propietat intel·lectual i industrial només es poden conferir de manera 
expressa en un contracte o conveni específic. 
 
Setena. Comunicació 
 
Correspon a l’Ajuntament la promoció i comunicació de l’esdeveniment per tots els mitjans que 
consideri pertinents, per tal que sigui un èxit d’assistència de públic. El Liceu posarà a la seva 
disposició continguts per generar els materials sobre la producció operística per facilitar la  promoció 
i comunicació de l’espectacle. El Liceu haurà de donar el vistiplau de tots els elements promocionals 
d’aquest esdeveniment. 
 
En l’apartat de crèdits dels materials publicitaris que l’ajuntament decideixi editar es farà constar 
expressament que “Liceu a la Fresca” és una iniciativa promoguda pel Gran Teatre del Liceu. 
 
Vuitena. No constitució de vincle o societat entre les parts 
 
El present conveni no representa la constitució de cap societat, associació o cap altra classe de 
vinculació entre les parts, les quals assumeixen només les obligacions que figuren en la redacció del 
seu text, i a elles limiten les responsabilitats respectives. 
 
Els acords, contractes o convenis que cadascuna de les parts pugui formalitzar amb tercers durant la 
vigència d’aquest conveni seran del tot aliens a l’altra i al mateix conveni. 
 
Entre l’Ajuntament i el LICEU no existeix cap mena de relació de solidaritat o subsidiarietat, i cada 
una respon de forma individual i exclusiva per les seves accions o omissions que tinguin causa en 
aquest conveni. 
 
Tot l’anterior no exclou la possibilitat que les parts, de comú acord, modifiquin en el futur el present 
document adoptant com a forma de col·laboració qualsevol forma associativa admesa legalment. 
 
Novena. Vigència de l’acord 
 
El termini de vigència d’aquest conveni s’estableix des de la data de signatura i fins a la realització de 
l’acte i posterior desmuntatge de la infraestructura. 
 
Desena. Modificacions de l’acord 
 
El present document constitueix el total acord entre les parts i substitueix qualsevol comunicació o 
document de data anterior en relació al seu objecte. 
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Qualsevol esmena o addenda posterior s’ha de fer per escrit, i perquè sigui vàlida ha de ser signada 
per ambdues parts, fent constar de manera clara i distinta que és una esmena o addenda del present 
conveni. 
 
Onzena. Causa de resolució anticipada 
 
El present conveni es podrà extingir pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte 
o per incórrer en causa de resolució. 
 
Són causes de resolució: 
 
a) El transcurs del termini de vigència del conveni. 
 
b) L’acord unànime de tots els signataris. 
 
c) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’algunes de les entitats 
signatàries. 
 
En aquest cas, qualsevol de les parts podrà notificar a la part incomplidora un requeriment per tal que 
compleixi en un determinat termini amb les obligacions o compromisos que es considerin incomplerts. 
Aquest requeriment serà comunicat al responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control 
de l’execució del conveni. 
 
Si transcorregut el termini indicat al requeriment persisteixi l’incompliment, la part que el va dirigir 
haurà de notificar a les parts signatàries la concurrència de la causa de la resolució i s’entendrà resolt 
el conveni. La resolució del conveni per aquesta causa podrà derivar una indemnització dels perjudicis 
causats a la part complidora.  
 
d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
 
e) Per qualsevol altre causa diferents de les anteriors previstes en el conveni o altres lleis. 
 
Dotzena. Transmissió de drets i obligacions 
 
Cap de les parts podrà cedir total o parcialment els seus drets i obligacions derivats d’aquest acord 
sense el consentiment exprés, previ i escrit de l’altra. 
 
Tretzena.  Transparència 
 
Ambdues parts, en compliment a l’establert a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern, i la resta de normativa de desenvolupament de la mateixa 
a la qual estan subjectes les parts, podran posar a disposició dels ciutadans en els seus corresponents 
Portals/espais de transparència el present conveni. 

Catorzena. Protecció de dades de caràcter personal 

Ambdues parts han de complir, en el que afecti a cadascuna d’elles, amb els deures de secret 
professional i confidencialitat i amb els principis de licitud del tractament que preveu l’article 5 del 
RGPD, i a no revelar ni difondre dades relatives als tractaments de dades personals titularitat del 
LICEU o gestionades per aquesta entitat. Ambdues parts es comprometen a complir els requeriments 
en matèria de Seguretat de la Informació del LICEU en l’execució del present conveni.   

Així mateix, el LICEU garanteixen que el seu personal participant en l’esdeveniment ha consentit 
expressament la cessió de les seves dades personals (noms, cognoms i DNI) a l’Ajuntament amb la 
finalitat d’executar el present conveni.  

 
Quinzena. Jurisdicció 
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Per a qualsevol divergència fruit de la interpretació o l’aplicació d’aquest conveni les parts, amb 
renúncia al seu propi fur, si en tenen, se sotmeten a la jurisdicció dels jutjats i tribunals de Barcelona. 
 
I en senyal de conformitat, les parts signen el present conveni, per duplicat i a un sol efecte, en el lloc 
i la data indicats a l’encapçalament. 
 
 
Per la Fundació del     Per l’Ajuntament   
Gran Teatre del Liceu 
      
 
 
 
XXXX XXXXXXX X XXXXXXX     José Ignacio Aparicio Ciria 
Directora Econòmica-financera                Alcalde  
 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 
 
11. Aprovació de la subscripció del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Cervelló i 
el Consell Comarcal del Baix Llobregat en el marc del Programa Treball i Formació 2018, 
promogut pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC). 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número: SP/CONV/04/2018/DE 
Àrea gestora:   Serveis a les Persones 
Departament:  Desenvolupament Econòmic 
Interessat/s:   Ajuntament de Cervelló, Consell Comarcal del Baix Llobregat 
Procediment: Sol·licitud de prestació de serveis, conveni de col·laboració 
Data d’inici:   2018/10/11 
 
Fets 
 
Vista l’Ordre TSF/156/2018, de 2o de setembre,  per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions per al Programa de Treball i Formació. 
 
Vista la Resolució TSF/2265/2018, d’1 d’octubre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 2018 
per a la concessió de subvencions per al Programa Treball i Formació (ref. BDNS 417807) 
 
Atès que l’Ajuntament de Cervelló ha participat en convocatòries anteriors del Programa Treball i 
Formació, amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat, i que és voluntat de l’alcalde, actuant com a  
regidor del Servei de Desenvolupament Econòmic, que es continuï treballant en aquesta línia perquè 
s’afavoreix la inserció laboral i la millora de l’ocupabilitat de persones treballadores en situació d’atur 
del municipi inscrites a l’Oficina de Treball del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya com a 
demandants d’ocupació no ocupats, en especial d’aquelles que tenen més dificultats d’accés al mercat 
de treball actual. 
 
Vist el Decret 569/2018 de 17 d’octubre de 2018, de sol·licitud al Consell Comarcal del Baix Llobregat 
de prestació de serveis comarcals en el municipi de Cervelló el marc del Programa de Treball i 
Formació del SOC, convocatòria any 2018, en relació al següent projecte comarcal: 
 
- Projecte comarcal d’assessorament i sensibilització en accions cíviques i mediambientals, durant un 
període de 6 mesos, per a la realització de tasques d’informació, assessorament, divulgació, 
sensibilització i promoció d’actituds cíviques, de bona convivència, mediambientals i altres anàlogues 
que gestionin i desenvolupin els diferents departaments i/o serveis municipals, i/o d’altres organismes 
i/o entitats supramunicipals amb influència en el territori. 
 
Atès que en data 28 de desembre de 2018 el Consell Comarcal del Baix Llobregat va donar inici al 
Programa Treball i Formació 2018 i que, un cop iniciat el programa i per tal de regular la prestació de 
serveis que realitzarà aquest als diferents ajuntaments que van sol·licitar la participació al referit 
programa, s’ha d’aprovar un conveni de col·laboració amb cadascun d’aquests ajuntaments, entre 
ells, l’Ajuntament de Cervelló. 
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Atès que el Consell Comarcal del Baix Llobregat presta els serveis comarcals a Cervelló del Projecte 
comarcal d’assessorament i sensibilització en accions cíviques i mediambientals (amb dues persones 
contractades amb perfil d’agent cívic, durant 6 mesos), en el marc del Programa de Treball i Formació 
2018 del SOC. 
 
Vist l’acord de la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Llobregat, de data 18 de febrer de 
2019, on es va aprovar la subscripció de sengles convenis de col·laboració amb els diferents 
ajuntaments en la prestació de serveis comarcals en el marc del Programa Treball i Formació 2018; 
de conformitat amb la minuta de convenis que s’incorporen a l’expedient i s’aproven simultàniament. 
  
Vista la memòria justificativa de data 5 de març de 2019 redactada pel tècnic de promoció econòmica, 
en la qual s’analitza la conveniència i l’oportunitat de l’aprovació de la subscripció del  conveni de 
col·laboració amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat en el marc del Programa Treball i Formació 
2018, el seu impacte econòmic, el caràcter no contractual de l’activitat en qüestió, així com el 
compliment de tot el previst per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Fonaments de dret  
 
Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre,  per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions per al Programa de Treball i Formació. 
 
Resolució TSF/2265/2018, d’1 d’octubre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 2018 per a la 
concessió de subvencions per al Programa Treball i Formació (ref. BDNS 417807) 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament que desenvolupa la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
Decret 179/1985, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals. 
 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals. 
 
Atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, en virtut de les 
delegacions efectuades per l’alcalde en la Junta de Govern Local per Decret de data 23 de juny de 
2015, publicat al Butlletí Oficial de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 

ACORD: 
 
1r.- Aprovar la subscripció el conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Cervelló i el Consell 
Comarcal del Baix Llobregat en el marc del Programa Treball i Formació  2018, promogut pel Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC), el qual s’adjunta al present acord. 
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2n.- Facultar el senyor alcalde perquè, en nom i representació de l’Ajuntament de Cervelló, subscrigui 
el conveni de referència i quants documents siguin necessaris per a la seva efectivitat amb introducció, 
si s’escau, de les esmenes o correccions necessàries, sempre que aquestes no alterin el contingut 
essencial del conveni. 
 
3r.- Autoritzar i disposar una despesa per un import total de dos mil nou euros amb noranta-dos 
cèntims d’euro (2.009,92 EUR) en concepte de despeses corresponents al cost del projecte i que no 
està subvencionat pel Servei d’Ocupació de Catalunya de la Generalitat de Catalunya com a 
contraprestació econòmica a la prestació de serveis que realitzarà el Consell Comarcal del Baix 
Llobregat a l’Ajuntament de Cervelló, tal i com preveu la clàusula sisena del Conveni, amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 03_10.2410.46501 Convenis programes ocupacionals Consell Comarcal del 
Baix Llobregat del Pressupost per a l’exercici de 2019. 
 
4t.- Notificar el present acord al Consell Comarcal del Baix Llobregat, amb els advertiments 
processals corresponents, i comunicar-ho als departaments administratius d’aquest Ajuntament 
afectats. 

5è.- Publicar el present acord al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Registre de convenis 
de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya. 

 
«CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE CERVELLÓ I EL CONSELL 
COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT EN EL MARC DEL PROGRAMA TREBALL I FORMACIÓ 
2018, PROMOGUT PEL SERVEI PÚBLIC D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA 
 
Sant Feliu de Llobregat, xxxxxxxxxx 2019. 
 
REUNITS: 
 
D’una part, el Sr. José Ignacio Aparicio Ciria, en qualitat d’alcalde de l’ajuntament de Cervelló, i en 
virtut de les facultats que li confereix l’acord de Junta de Govern Local de data de de 2019, assistit 
per el Sr. Fernando Rivas Martínez, secretari general accidental d’aquesta entitat 
 
D’altra part, el senyor XXXXX XXXXXXXX X XXXXX, en qualitat de President del Consell Comarcal 
del Baix Llobregat, i en virtut de les facultats que li confereix l’acord de Junta de Govern de data 18 
de febrer de 2019, assistit pel XXX XXXXX XXXXXXXX XXXX, Secretari Accidental d’aquesta entitat, que 
dóna fe de l'acte, 
 
ANTECEDENTS ADMINISTRATIUS: 
 
Primer.- Que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, en virtut de l’Ordre TSF/156/2018, de 20 de 
setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions per al 
Programa Treball i Formació i la Resolució TSF/2265//2018, d’1 d’octubre, va obrir la convocatòria de 
subvencions per a l’any 2018 del nou programa Treball i Formació. 
 
Segon.- L’objecte d’aquesta convocatòria de subvenció és afavorir la inserció laboral i la millora de 
l’ocupabilitat de persones en situació d’atur de llarga durada, beneficiàries de la renda mínima 
d’inserció, i dones en situació d’atur; mitjançant la realització d’accions integrades d’experiència 
laboral i accions de formació.  
 
Tercer.- El programa Treball i Formació 2018 contempla quatre línies de subvenció per a la 
contractació i formació de persones en atur, amb duració de 6 o 12 mesos en funció de la línia de 
subvenció. 
 

• Línia PANP: les persones en risc de caure en situació d'atur de llarga durada, no perceptores 
de prestació per desocupació o subsidi ni de l'ajut del Programa de Requalificació 
Professional (PREPARA), preferentment més grans de 45 anys. Per aquesta convocatòria i 
línia, s'entén per persones en risc de caure en situació d'atur de llarga durada, les persones 
inscrites al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya com a demandants d'ocupació no 
ocupades (DONO) com a mínim 6 mesos durant els 18 mesos anteriors a la data de la 
presentació de la corresponent oferta d’ocupació.  
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Tindran caràcter prioritari en aquesta línia: per a les contractacions de durada de 12 mesos a 
jornada completa, les persones que compleixen els requisits anteriors i que siguin més grans 
de 52 anys. Es prioritzaran les persones que no tinguin la cotització suficient per a que se'ls 
reconegui la pensió de jubilació quan arribin a l'edat ordinària de jubilació. A més, tindran 
caràcter preferent, en qualsevol cas, sigui en les contractacions de 12 mesos o en la resta de 
6 mesos, les persones que tinguin reconegut oficialment un grau de discapacitat igual o 
superior al 33%. Resten excloses del Programa les persones que, en el moment de la 
presentació de l’oferta d’ocupació i/o el dia abans de l'inici de la contractació, tinguin pendent 
de reconeixement una prestació per desocupació, subsidi (RAI o PAO) o ajut del Programa 
de Requalificació Professional (PREPARA). 
Durada: 6 o 12 mesos. 

 
• Línia PRGC: les persones inscrites al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya com a 

demandants d'ocupació no ocupades (DONO), destinatàries de la renda garantida de 
ciutadania (RGC). S'inclouen les persones destinatàries de les sol·licituds de la renda 
garantida de ciutadania presentada a partir del 15 de setembre de 2017. 

 
Tindran caràcter prioritari en aquesta línia: per a les contractacions de durada de 12 mesos a 
jornada completa i les persones en situació d'atur més grans de 52 anys. Es prioritzaran, les 
que no tinguin la cotització suficient per a que se'ls reconegui la pensió de jubilació quan 
arribin a l'edat ordinària de jubilació. A més, tindran caràcter preferent en qualsevol cas, sigui 
en les contractacions de 12 mesos o en la resta de 6 mesos, les persones que es trobin en 
una d'aquestes situacions: dones amb càrregues familiars, persones que estiguin en fase 
d'exhaurir el termini màxim de percepció de la prestació de la renda garantida de ciutadania i 
persones que tinguin reconegut oficialment un grau de discapacitat igual o superior al 33%. 
 
Només es pot formalitzar un contracte de treball per unitat familiar amb càrrec a aquesta línia. 
Resten excloses del Programa les persones que en el moment de la presentació de l'oferta 
d'ocupació i/o el dia abans de l'inici de la contractació tinguin pendent de reconeixement una 
prestació per desocupació, subsidi (RAI o PAO) o ajut del Programa de Requalificació 
Professional (PREPARA). 
 
Durada: 6 o 12 mesos. 

 
• Línia DONA: dones en situació d'atur. Podran participar les dones que es trobin en una de les 

situacions següents: les dones en situació d'atur inscrites com a demandants d'ocupació no 
ocupades (DONO), víctimes de violència de gènere i les dones en risc de caure en situació 
d'atur de molt llarga durada no perceptores de prestació per desocupació o subsidi (RAI o 
PAO) ni de l'ajut del Programa de Requalificació Professional (PREPARA), preferentment 
més grans de 52 anys. S'entén per dones en risc de caure en situació d'atur de molt llarga 
durada, les dones inscrites al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya com a demandants 
d'ocupació no ocupades (DONO), com a mínim 12 mesos durant els 24 mesos anteriors a la 
data de la presentació de la corresponent oferta d'ocupació.  

 
Tindran caràcter preferent, les dones que es trobin en una de les situacions anteriors i que, a 
més, tinguin reconegut oficialment un grau de discapacitat igual o superior al 33%. 

 
Durada: 12 mesos.  
 

• Línia COORDINACIÓ (COOR): Accions de coordinació i suport tècnic. El nombre de personal 
tècnic de les accions de coordinació i suport tècnic a subvencionar a una entitat beneficiària 
es determina en funció del nombre de contractes de treball previstos a les línies PANP, PRGC 
i DONA establerts a l’annex 2 d’aquesta Resolució, o del nombre de contractes subvencionats 
si és inferior:  

 
• entre 16 i 40 persones destinatàries de les accions: 1 persona tècnica de coordinació si 

suport a jornada completa 
• entre 41 i 60 persones destinatàries de les accions: 2 persones tècniques de coordinació 

i suport a jornada completa 
• 61 o més persones destinatàries de les accions: 3 persones tècniques de coordinació i 

suport a jornada completa 
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La durada de l’acció de coordinació i suport tècnic serà de 7 a 12 mesos a jornada completa 
segons sigui la durada màxima de les accions d’experiència laboral subvencionades.  
 
• COOR 7: personal tècnic destinat durant 7 mesos a jornada completa 
• COOR 12: personal tècnic destinat durant 12 mesos a jornada completa 

 
Quart.- La Resolució TSF/2265/2018, d'1 d'octubre al seu annex 2 indica la distribució territorial dels 
contractes de treball per a cadascuna de les línies d’actuació del programa Treball i Formació 2018. 
 
En aquesta distribució hi ha ajuntaments de la comarca que no tenen contractes preassignats, per 
tant, no han pogut concórrer en aquesta convocatòria de subvenció. 
 
Els ajuntaments de la comarca del Baix Llobregat que no tenen una preassignació fixada per la 
Resolució TSF/2265/2018, d'1 d'octubre:  
 
En el cas de la línia PANP són 14; Abrera, Begues, Castellví de Rosanes, Cervelló, Collbató, Corbera 
de Llobregat, Pallejà, la Palma de Cervelló, el Papiol, Sant Climent de Llobregat, Sant Esteve 
Sesrovires, Sant Just Desvern, Santa Coloma de Cervelló i Torrelles de Llobregat. 
 
En la línia PRGC són 16 ajuntaments els que no tenen una presassignació de contractacions, els 14 
de la línia PANP més Esparreguera i Vallirana. 
 
En el cas de la línia Dona són 15 ajuntaments que no tenen una presassignació de contractacions, 
els 14 de la línia PANP més Esparreguera. 
 
En el cas del Consell Comarcal del Baix Llobregat el nombre de contractes preassignats són: 
 
Línia PANP: 7 contractes de durada d’1 any i 16 contractes de durada de 6 mesos. 
Línia PRGC: 1 contracte de durada d’1 any i 7 contractes de durada de 6 mesos. 
Línia DONA: 9 contractes de durada d’1 any 
Línia COOR: durada de 7 mesos (per contractes de 6 mesos i 12 mesos (per contractes de 12 mesos). 
Nombre de persones tècniques: 
 

• entre 16 i 40 contractes: 1 persona 
• entre 41 i 60 contractes: 2 persones 
• A partir de 61 contractes: 3 persones 

 
Les sol·licituds de subvenció podran ser superior a aquest nombre de contractes, però la seva 
aprovació estarà subjecte a la renúncia que es pugui produir d’altres entitats locals que no vulguin 
presentar sol·licitud de subvenció dins d’aquest programa. 
 
Cinquè.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat per cobrir i donar resposta a necessitats municipals 
dels ajuntaments que no tenen preassignació de contractes ha dissenyat cinc projectes comarcals 
que d’acord a la base 5 de l’Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, tenen la consideració de 
supralocals, i han d’estar dins de les competències que té atribuïdes el consell comarcal. Aquests 
projectes són: 
 

1. Projecte comarcal de suport administratiu i en l’atenció directa al públic. 
2. Projecte comarcal de suport administratiu sense atenció al públic. 
3. Projecte comarcal d’assessorament i sensibilització en accions cíviques i mediambientals. 
4. Projecte comarcal de suport als serveis socials dels municipis en tasques d’auxiliar de la llar.  
5. Projecte comarcal de suport en la guarda i neteja d’equipaments i instal·lacions públiques. 
6. Projecte comarcal de suport tècnic a diferents departaments o serveis municipals. 

 
Sisè.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat va presentar i oferir els serveis que recullen aquests 
projectes comarcals als ajuntaments de la comarca, que d’acord a l’Ordre TSF/156/2018, de 20 de 
setembre i la Resolució TSF/2265/2018, d'1 d'octubre no tenien contractes preassignats directament, 
i per tant, no podien optar a presentar una sol·licitud de subvenció al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya. 
A partir d’aquest oferiment la petició de prestació de serveis realitzada pels ajuntaments ha estat la 
següent: 
 

Projecte comarcal Ajuntaments sol·licitants 
1.Projecte comarcal de suport administratiu i en Torrelles de Llobregat, Sant Just Desvern, 
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l’atenció directa al públic.  Santa Coloma de Cervelló, Begues, Sant 
Climent de Llobregat, Castellví de Rosanes, 
Pallejà, Collbató, Corbera de Llobregat i 
Consell Comarcal del Baix Llobregat.. 

2. Projecte comarcal de suport administratiu 
sense atenció al públic. 

Sant Just Desvern 
 

3. Projecte comarcal d’assessorament i 
sensibilització en accions cíviques i 
mediambientals. 

Abrera, Begues, Vallirana, Castellví de 
Rosanes, El Papiol, Collbató, Corbera de 
Llobregat i Cervelló.  

4. Projecte comarcal de suport als serveis 
socials dels municipis en tasques d’auxiliar de 
la llar.  

La Palma de Cervelló, Abrera i Torrelles de 
Llobregat. 

5. Projecte comarcal de suport en la guarda i 
neteja d’equipaments i instal·lacions públiques. 

Collbató i Sant Climent de Llobregat. 

6. Projecte comarcal de suport tècnic a diferents 
departaments o serveis municipals. 
 

Sant Just Desvern. 

 
Setè.- Els ajuntaments interessats en la prestació de serveis han fet arribar al Consell Comarcal del 
Baix Llobregat una petició on s’indica quin servei estan interessats que es desenvolupi en el seu 
municipi. En el cas de l’ajuntament de Cervelló aquesta petició es va aprovar per resolució mitjançant 
decret número 1569/2018 de data 17 d’octubre de 2018. 
 
Vuitè.- En data 23 d’octubre de 2018, el Consell Comarcal del Baix Llobregat va presentar la sol·licitud 
de subvenció del programa Treball i Formació, en la seva convocatòria de 2018, promogut pel Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya, per un import total de 593.972.96 € euros, d’acord a la següent 
distribució de contractes per donar resposta a la demanda de serveis que ha d’incloure cada projecte 
comarcal: 
  

Contractes 6 mesos Contractes 1 any Subvenció 
sol·licitada 

Línia PANP 16 7 296.800,80 € 
Línia PRGC 7 1 89.776,80 € 
Línia DONA 0 9 174.866,40 € 
Línia COOR 0 1 32.528,96 € 
TOTAL 23 18 593.972,96 € 

 
Novè.- El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya subvencionarà d’acord a Resolució TSF/2265/2018, 
d'1 d’octubre, la quantia següent per a cadascuna de les tipologies d’accions que contempla el 
programa:  
 

• Per a les accions d’experiència professional: el SOC subvencionarà el 100% de la jornada 
establerta per l’entitat local, amb un import màxim per mòdul de 9.380,00 euros per els 
contractes de treball de 6 mesos a jornada completa i d’un mòdul de 18.760,00 euros per els 
contractes de treball de 12 mesos a jornada completa.  

 
• El mòdul econòmic per a l'acció de formació és un preu hora/participant multiplicat pel nombre 

d'hores de l'acció de formació. Els imports del preu hora/participant s’estableixen a l’annex 4 
de la Resolució TSF/2265/2018. Els imports del preu hora/participant de l’acció de formació 
sol·licitada en el projecte són els següents:  

 
CODI ÀREA PROFESSIONAL ÀREA PROFESSIONAL PREU HORA / 

PARTICIPANT 
ADG Administració i Gestió 7,44 € 

 
• Per a les accions de coordinació i suport tècnic de la línia COOR, el SOC subvencionarà les 

despeses salarials i de seguretat social fins a un import màxim de 32.528,96 € amb una 
durada de l’acció sigui de dotze mesos a jornada completa. 
 

Desè.- En data 17 de desembre de 2018 el Servei d’Ocupació Públic de Catalunya ha notificat al 
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Consell Comarcal del Baix Llobregat la resolució d’atorgament de la subvenció d’acord amb la 
resolució TSF/2265/2018, d'1 d'octubre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 2018 per a la 
concessió de subvencions per al Programa Treball i Formació.  
 
L’atorgament aprovat mitjançant aquesta resolució és el que es detalla a continuació, i que contempla 
el projecte tal i com es va sol·licitar.  
  

Número d’expedient Contractes 6 
mesos 

Contractes 1 any Cost total 

Línia PANP 2018-PANP-6-SPOO-00084 16 -- 160.793,60 € 
Línia PANP 2018-PANP-12-SPOO-00084 -- 7 136.007,20 € 
Línia PRGC 2018-PRGC-6-SPOO-00084 7 -- 70.347,20 € 
Línia PRGC 2018-PRGC-12-SPOO-00084 -- 1 19.429,60 € 
Línia DONA 2018-DONA-12-SPOO-00084 -- 9 174.866,40 € 
Línia COOR 2018-COOR-12-SPOO-00084 -- 1 32.528,96 € 
TOTAL 

 
23 18 593.972,96 € 

 
Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a l’eficàcia d’aquest Conveni que subscriuen 
amb les següents, 
 
CLÀUSULES: 
 
PRIMERA.- L’objecte d’aquest Conveni és establir els termes de col·laboració entre l’ajuntament de 
Cervelló i el Consell Comarcal del Baix Llobregat, per a la realització del Programa Treball i Formació 
2018, regulat per l’Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre. 
 
SEGONA.- En data 28 de desembre de 2018 el Consell Comarcal del Baix Llobregat ha donat inici al 
programa Treball i Formació 2018 amb la contractació de com a mínim una persona de les línies 
PANP, PRGC i DONA, la resta de contractacions inclosa la línia COOR s’han incorporat totes abans 
del 31 de gener de 2019, data límit per donar inici a totes les contractacions. 
 
TERCERA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat prestarà els serveis següents al municipi de 
Cervelló, d’acord a la petició formulada per l’ajuntament de Cervelló: 
 
a). Projecte comarcal d’assessorament i sensibilització en accions cíviques i mediambientals 
2 contractes de la línia PANP de 6 mesos de durada. 
 
Descripció de les tasques: 
 Tasques de divulgació i promoció del civisme entre els usuaris d’espais i serveis públics 

(transports públics, parcs i jardins, etc.) 
 Realització d’accions de divulgació de la cultura cívica entre els usuaris d’espais públics, dins el 

marc de campanyes i polítiques públiques afins, per tal que es faci un ús correcte dels drets i 
deures dels ciutadans a la via pública, i en tots els àmbits competencials d’un/una agent cívic –
informador/a ambiental.  

 Desenvolupament d’activitats d’acompanyament en l’ús d’espais públics a grups específics o a 
persones dependents que ho requereixin (gent gran, persones amb discapacitats, etc.). 

 Detecció d’infraccions i amonestació verbal per aquelles conductes incíviques, i de vegades 
conflictives, i posar-se en contacte amb altres serveis per a la seva informació, o de seguretat 
públics o privats adients. 

 Facilitar informació d’interès pràctic (adreces, situació dels transports públics, telèfons públics, 
etc.) sobre els recursos, els equipaments, i les instal·lacions, i altres organitzacions o institucions. 

 Desenvolupament d’activitats d’acompanyament en l’ús d’instal·lacions o equipaments 
(ascensors, escales mecàniques, etc.) a persones dependents que ho requereixin (gent gran, 
persones amb discapacitat, etc.). 

 Detecció de punts negres o incidències, i comunicar a les administracions pertinents l’ús deficitari 
d’equipaments i instal·lacions perquè es faci la seva reparació o substitució. 

 Posar en coneixement dels serveis corresponents en cas de detectar gossos abandonats pel 
carrer. Tenir cura a nivell mediambiental del manteniment i neteja del centre d’acollida d’animals. 

 Vetllar en general per a la bona convivència entre la ciutadania garantint el compliment de les 
normes més elementals de civisme mitjançant eines educatives i pedagògiques, en els àmbits de 
l’espai públic, la mobilitat, la tinença responsable d’animals, el consum responsable (reciclatge, 
estalvi d’aigua) , i la informació. 
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 Realitzar tasques administratives relacionades directament amb el control de procediments 
sancionadors, requeriments, suport a les campanyes, entre d’altres. 
 

QUARTA.- Per a la prestació del servei sol·licitat per l’ajuntament el Consell Comarcal del Baix 
Llobregat utilitzarà una persona que dedicarà el 100% de la seva jornada laboral a desenvolupar les 
tasques previstes en el municipi de Cervelló. 
 
CINQUENA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat serà l’entitat responsable de la gestió de la 
formació professionalitzadora atorgada pel desenvolupament del Programa Treball i Formació 2018 i 
autoritzada pel SOC. 
 
Aquesta formació és el mòdul formatiu MF0973_1: Enregistrament de dades, dins del certificat de 
professionalitat (ADGG0508) Operacions d’enregistrament i tractament de dades i documents, i amb 
una durada total de 90 hores.  
 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat, mitjançant la subvenció atorgada pel Servei Públic d’Ocupació 
de Catalunya contractarà els serveis externs d’una empresa o professional per a la impartició de la 
formació detallada anteriorment. 
 
Les persones contractades tant en la Línia PANP, PRGC I DONA, hauran de realitzar de manera 
obligatòria aquesta formació dins del seu horari laboral. 
 
SISENA.- L’ajuntament de Cervelló com a contraprestació econòmica per la realització dels serveis 
que farà el Consell Comarcal del Baix Llobregat haurà d’abonar la quantitat de 2.009,92€-  
 
Aquest import contempla les indemnitzacions per finalització de contracte de les persones 
contractades en el projecte, la formació en prevenció de riscos laborals, les revisions mèdiques, les 
visites tècniques de coordinació de la prevenció de riscos laborals i la gestió i coordinació que realitza 
el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a la prestació dels serveis sol·licitats. 
 
El Consell Comarcal haurà de presentar la justificació de la contractació realitzada (la part 
proporcional del salari i indemnització del personal tècnic de la unitat de coordinació i gestió) i de les 
despeses executades segons els antecedents d’aquest conveni (apartat novè), així com les despeses 
realitzades d’indemnitzacions per finalització de contracte de les persones contractades en el projecte, 
la formació en prevenció de riscos laborals, les revisions mèdiques, les visites tècniques de 
coordinació de la prevenció de riscos laborals i altres despeses de gestió i coordinació. 
 
L’Ajuntament de Cervelló realitzarà el pagament d’aquests 2.009,92€ abans de la data 31 de maig de 
2019. 
 
SETENA.- L ’Ajuntament de Cervelló es farà càrrec de les despeses que es puguin originar per baixes 
per malaltia, incapacitat temporal o qualsevol altra concepte no subvencionable pel SOC, de les 
persones que prestaran els serveis en el seus municipis, i que no siguin acceptades en la justificació 
econòmica que el Consell Comarcal del Baix Llobregat realitzarà al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya un cop finalitzat el projecte. 
 
Un cop el Consell Comarcal del Baix Llobregat realitzi la justificació econòmica notificarà a 
l’ajuntament de Cervelló si cal fer front a alguna despesa no prevista inicialment en el present conveni.  
 
VUITENA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat serà l’entitat responsable de realitzar la justificació 
econòmica i tècnica de les actuacions davant del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. Disposarà 
de dos mesos des de la finalització del programa per justificar la correcta realització de les actuacions 
i les despeses generades. 
 
La justificació de les despeses es farà mitjançant el procediment previst a l’ordre TSF/156/2018, de 
20 de setembre i la Resolució TSF/2265/2018, d'1 d'octubre. 
 
NOVENA.- Les despeses que s’originen per a la gestió del programa Treball i Formació 2018, regulat 
per l’Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre, són les que es detallen a continuació i que estan dins 
del pressupost de despeses del Consell Comarcal per a l’any 2018 i 2019:  
 
Partida 2410.13141 Ret pers 2018-PANP-SPOO-00084 
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Partida 2410.13142 Retrib Pers 2018-PANP-12-SPOO-00084 
Partida 2410.13143 Retrib Pers 2018-PRGC-6-SPOO-00084 
Partida 2410.13144 Retr Pers 2018-PRGC-12-SPOO-00084 
Partida 2410.13145 Retrib Pers 2018-DONA-12-SPOO-00084 
Partida 2410.13146 Retrib Pers 2018-COOD-SPOO-00084 
Partida 2410.13160 Indemnitzacions Fi contracte 
Partida 2410.16041 Seg Social 2018-PANP-SPOO-00084 
Partida 2410.16042 Seg Social 2018-PANP-12-SPOO-00084 
Partida 2410.16043 Seg Social 2018-PRGC-6-SPOO-00084 
Partida 2410.16044 Seg Social 2018-PRGC-12-SPOO-00084 
Partida 2410.16045 Seg Social 2018-DONA-12-SPOO-00084 
Partida 2410.16046 Seg Social 2018-COOD-SPOO-00084 
Partida 2410.22641 Formació 2018-PANP-SPOO-00084 
Partida 2410.22642 Formació 2018-PANP-12-SPOO-00084 
Partida 2410.22643 Formació 2018-PRGC-6-SPOO-00084 
Partida 2410.22644 Formació 2018-PRGC-12-SPOO-00084 
Partida 2410.22645 Formació 2018-DONA-12-SPOO-00084 
 
 
DESENA.- L’Ajuntament de Cervelló actuant com a entitat col·laboradora del programa Treball i 
Formació 2018 que gestiona el Consell Comarcal del Baix Llobregat s’obliga a:  
 

• Posar a disposició del programa les instal·lacions i espais necessàries per al 
desenvolupament de les accions de seguiment i coordinació tècnica dels serveis que es 
presenten al seu municipi. 
 

• Proveir del material, el vestuari i els elements de seguretat i salut laboral necessaris a les 
persones que executaran els serveis a prestar i que han estat contractades en el marc del 
projecte Treball i Formació 2018, necessaris segons els riscos als quals s’exposen en la seva 
activitat laboral. 

 
• Totes les accions que es desenvolupin en el marc d’aquest Conveni hauran de ser 

senyalitzades conforme es determinen a la corresponent normativa reguladora del Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies i del 
Fons Social Europeu d’acord a la Base 24 de l’Ordre TSF/156/2018, de 20 de setembre i la 
Resolució TSF/2265/2018, d'1 d'octubre. 

 
• Treballar coordinadament amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a assolir els 

objectius que s’han fixat per al desenvolupament del Programa Treball i Formació 2018. Així 
com també vetllar per què la realització de les accions, el seu contingut, la seva metodologia 
i la seva temporalització s’adeqüin a la normativa que regula la realització d’aquestes accions. 
 

• Els responsables tècnics del projecte per part de l’ajuntament de Cervelló i del Consell 
Comarcal del Baix Llobregat es reuniran de manera periòdica, d’acord a les convocatòries 
que realitzi el Consell Comarcal del Baix Llobregat, per fer un seguiment i control de la 
prestació de serveis, així com de l’execució global del programa. 

• De la mateixa manera, les entitats es comprometen a respondre solidàriament de les 
responsabilitats pecuniàries derivades de l’incompliment d’aquesta clàusula, excepte en el 
cas que la responsabilitat derivi exclusivament per l’actuació negligent de l’entitat contractant.  
 

ONZENA.- L’Ajuntament de Cervelló, d’acord amb l’establert en l’article 24 de la Llei de Prevenció de 
Riscos Laborals i en el Reial decret 171/2004 de 30 de gener, farà arribar al Consell Comarcal del 
Baix Llobregat la documentació següent, amb l’objectiu de garantir les condicions de seguretat i salut 
dels treballs que es duran a terme en les seves instal·lacions: 
 

• Nom i telèfon de la persona responsable de coordinació o prevenció de riscos laborals en 
l’ajuntament. 

• Informació sobre els riscos que puguin afectar a les persones treballadores del Consell 
Comarcal del Baix Llobregat en el centre de treball on prestaran els serveis, de les zones on 
puguin accedir i prestar els serveis. 

• Mesures de prevenció i protecció que es precisin per a eliminar o reduir els riscos derivats de 
les condicions de treball pròpies del seu centre de treball. 
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• El certificat de lliurament d’EPIS (equips de protecció individual) de cada persona treballadora 
amb els equips de protecció individual necessaris segons els riscos als quals s’exposa en la 
seva activitat laboral signat per les persones que desenvolupen les tasques. 

• Les mesures que han d’aplicar-se quan es produeixi una situació d’emergència. 
• Les instruccions en prevenció de riscos laborals o qualsevol altra informació que pugui ser 

d’interès a fi de coordinar les activitats de forma efectiva en el seu centre de treball. 
 
DOTZENA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat farà arribar a l’ajuntament de Cervelló la següent 
documentació relativa a les persones que prestaran el servei sol·licitat: 
 

• Alta a la seguretat social. 
• Avaluació de riscos laborals específics o relacionats al servei a prestar. 
• Certificat de la formació rebuda el primer dia de feina sobre prevenció de riscos laborals. 
• Document signat per la persona treballadora sol·licitant el reconeixement mèdic. 

 
TRETZENA.- Ambdues parts s’obliguen a mantenir la confidencialitat sobre els assumptes dels quals 
tinguin coneixement per raó del present conveni, i no en poden donar difusió sense l’autorització 
expressa i per escrit de l’altra part. La revelació de la informació confidencial, per part de qualsevol 
de les parts, podrà donar lloc a les responsabilitats corresponents. 
 
Ambdues parts es comprometen a utilitzar tota la informació a la qual tinguin accés, únicament dins 
del marc d’aquest conveni. 
 
D’altra banda, i en les comunicacions que es realitzin entre el Consell Comarcal del Baix Llobregat i 
l’ajuntament de Cervelló en relació amb dades de caràcter personal o especialment protegides, 
ambdues parts actuaran de conformitat amb el Reglament General de Protecció de Dades, la Llei 
orgànica 3/2018, de protecció de dades de caràcter personal i garantia de drets digitals i la resta de 
normativa que sigui d’aplicació. 
 
Ambdues parts, com a corresponsables del tractament de les dades dels usuaris del projecte Treball 
i Formació, es comprometen a complir amb la legislació vigent en matèria de protecció de dades de 
caràcter personal en les tasques que tinguin atribuïdes en virtut d’aquest Conveni. 
 
Ambdues parts certifiquen haver implementat les mesures tècniques i organitzatives recollides 
necessàries per tal de garantir la seguretat i integritat de les dades de caràcter objecte de tractament 
i evitar la seva alteració, pèrdua i/o accés no autoritzats. 
 
Ambdues parts són coneixedores que les dades personals aquí contingudes així com les derivades 
de la gestió d’aquest conveni seran tractades per ambdues parts amb l’única finalitat d’executar les 
tasques i assolir els objectius recollits en aquest conveni. Les dades es conservaran d’acord amb els 
terminis establerts al marc normatiu regulador dels serveis de les entitats signants i no seran cedides 
a tercers excepte obligació legal. Ambdues parts podran, en qualsevol moment, exercir els drets 
d’accés, rectificació, supressió, oposició, limitació i portabilitat, mitjançant escrit, dirigit a: 
 

 Per part del Consell Comarcal del Baix Llobregat a gestiodades@elbaixllobregat.cat o al seu 
Delegat de Protecció de Dades, Microlab Hard S.L. a ccbll@dpo.microlabhard.es 

 Per part de l’Ajuntament de Cervelló al seu Delegat de Protecció de Dades Servei 
d’Assistència Municipal i Suport Estratègic – DPD Ens Local de Diputació de Barcelona a 
dpd.ajcervello@diba.cat 

 
En cas de disconformitat amb el tractament també tenen dret a presentar una reclamació davant 
l’Autoritat de Protecció de Dades competent (apdcat.gencat.cat). 
 
CATORZENA.- El present Conveni té naturalesa administrativa i regeix en la seva interpretació i 
desenvolupament l’ordenament jurídic administratiu. 
 
Les parts es comprometen a respectar la normativa específica vigent relativa a les actuacions que 
s’han de desenvolupar i en tot allò no regulat aquest conveni, serà d’aplicació l’Ordre TSF/156/2018, 
de 20 de setembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions 
per al programa de Treball i Formació. 
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QUINZENA.- La vigència d’aquest conveni serà des de la seva signatura i fins a la data de finalització 
del projecte Treball i Formació 2018, que es desenvolupa fins al proper 31 de gener de 2020. 
 
SETZENA.- L ’incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc 
a la seva resolució. La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti, 
requereix que la part interessada o que es consideri lesionada formuli una sol·licitud en aquest sentit 
davant l’altra part. La desestimació expressa o presumpta d’aquesta sol·licitud serà susceptible de 
recurs contenciós administratiu.  
 
El present conveni es podrà extingir per les causes següents:  
 
-       Per resolució, d’acord amb el pacte anterior. 
-       Per mutu acord de les parts signatàries. 
 
DISSETENA.- En cas que sorgeixen discrepàncies en la interpretació o execució del present conveni 
seran resoltes pels òrgans de govern de les parts signatàries i, en darrera instància, atesa la 
naturalesa administrativa del present conveni, seran resoltes pel jutjat de l’ordre jurisdiccional 
administratiu que correspongui. 
 
I en prova de conformitat de tot el que s’ha convingut les parts signen el present conveni, per triplicat 
exemplar i a un sol efecte, en el lloc i data expressats a l’encapçalament. 
 
 
XXXXX XXXXXXXX X XXXXX     José Ignacio Aparicio Ciria 
President        Alcalde 
Consell Comarcal del Baix Llobregat     Ajuntament de Cervelló 
 
 
XXXXX XXXXXXXX XXXX      Fernando Rivas Martínez 
Secretari accidental       Secretari general acctal. 
Consell Comarcal del Baix Llobregat     Ajuntament de Cervelló” 
 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 
 
12. Aprovació de la subscripció del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Cervelló i 
el Consell Comarcal del Baix Llobregat en el marc del programa d’acompanyament a la Inserció 
i suport ocupacional per a la inclusió social – UBICAT 2018, promogut pel Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya (SOC) 
 
Identificació de l’expedient 
 
Expedient número:  SP/CONV/05/2018/DE 
Àrea gestora:   Serveis a les Persones 
Departament:   Desenvolupament Econòmic 
Interessat/s:   Ajuntament de Cervelló, Consell Comarcal del Baix Llobregat 
Procediment:  Subscripció de conveni de col·laboració 
Data d’inici:   2018/12/14 
 
 
Fets 
 
Vista l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions per a la realització del Programa UBICAT d’acompanyament a la Inserció 
i suport ocupacional per a la inclusió social. 
 
Vista la Resolució TSF/2096/2018, de 7 de setembre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 
2018 per a la concessió de subvencions per a la realització del Programa UBICAT d’acompanyament 
a la Inserció i suport ocupacional per a la inclusió social. (ref. BDNS 414736). 
 
Atès que l’Ajuntament de Cervelló participa i col·labora des de fa temps en diferents actuacions i 
programes ocupacionals promoguts pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC), gestionats i 
coordinats pel Consell Comarcal del Baix Llobregat, i que és voluntat del regidor delegat de 
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Desenvolupament Econòmic que es continuï treballant en aquesta línia, perquè s’afavoreix la inserció 
laboral i la millora de l’ocupabilitat de persones en situació d’atur del municipi, en especial d’aquelles 
que tenen i/o presenten més dificultats d’inserció social i laboral. 
 
Atès el Decret de Presidència núm. 273/2018 del Consell Comarcal del Baix Llobregat, de 4 d’octubre, 
pel qual va aprovar la sol·licitud de subvenció al SOC per al projecte UBICAT 2018. 
 
Atès el Decret de Presidència núm. 314/2018 del Consell Comarcal del Baix Llobregat, de 27 de 
novembre, pel qual va aprovar l’acceptació de la subvenció atorgada pel SOC per al programa 
UBICAT 2018. 
 
Vist l’acord de la Junta de Govern del Consell Comarcal del Baix Llobregat, de 18 de febrer de 2019, 
on es va aprovar la subscripció de sengles convenis de col·laboració amb els 17 ajuntaments de la 
comarca (entre ells, el de Cervelló) que col·laboren en el desenvolupament del programa UBICAT 
d’acompanyament a la Inserció i suport ocupacional per a la inclusió social, convocatòria per a l’any 
2018, de conformitat amb la minuta de convenis que s’incorporen a l’expedient i s’aproven 
simultàniament. 
 
Vista la memòria justificativa de data 18 de març de 2019 redactada pel tècnic de promoció 
econòmica, en la qual s’analitza la conveniència i l’oportunitat de l’aprovació del conveni de 
col·laboració, el seu impacte econòmic, el caràcter no contractual de l’activitat en qüestió, així com el 
compliment de tot el previst per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Atès que no existeix l’obligació de consignar crèdit per a fer front als compromisos derivats de la 
subscripció de l’esmentat conveni de col·laboració amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat. 
 
Fonaments de dret  
 
Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions per a la realització del Programa UBICAT d’acompanyament a la Inserció i suport 
ocupacional per a la inclusió social. 

Resolució TSF/2096/2018, de 7 de setembre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 2018 per 
a la concessió de subvencions per a la realització del Programa UBICAT d’acompanyament a la 
Inserció i suport ocupacional per a la inclusió social. (ref. BDNS 414736). 

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya. 
 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament que desenvolupa la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
Decret 179/1985, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals. 
 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals. 
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Atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la Junta de Govern Local, en virtut de les 
delegacions efectuades per l’alcalde en la Junta de Govern Local per Decret de data 23 de juny de 
2015, publicat al Butlletí Oficial de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 

ACORD: 
 
1r.- Aprovar la subscripció del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Cervelló i el Consell 
Comarcal del Baix Llobregat en el marc del Programa UBICAT d’acompanyament a la Inserció i suport 
ocupacional per a la inclusió social, promogut pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC), 
convocatòria per a l’any 2018, de conformitat amb la minuta del conveni que s’adjunta i s’aprova 
simultàniament. 
 
2n.- Facultar el senyor alcalde perquè, en nom i representació de l’Ajuntament de Cervelló, subscrigui 
el conveni de referència i quants documents siguin necessaris per a la seva efectivitat amb introducció, 
si s’escau, de les esmenes o correccions necessàries, sempre que aquestes no alterin el contingut 
essencial del conveni. 
 

3r.- Notificar el present acord al Consell Comarcal del Baix Llobregat, amb els advertiments 
processals corresponents, i comunicar-ho als departaments administratius d’aquest Ajuntament 
afectats. 

4t.- Publicar el present acord al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Registre de convenis 
de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya. 

 
« CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT  DE CERVELLÓ I EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX 
LLOBREGAT  EN EL MARC DEL PROGRAMA D’ACOMPANYAMENT A LA INSERCIÓ I SUPORT OCUPACIONAL PER 
A LA INCLUSIÓ SOCIAL – UBICAT 2018  
 
Sant  Feliu de Llobregat, xx de febrer de 2019 
 
REUNITS: 
 
D’una part, el Sr. José Ignacio Aparicio Ciria, en qualitat d’alcalde de l’ajuntament de Cervelló, i en virtut de les facultats que 
li confereix l’acord de Junta de Govern Local de data XX de XX de 2019, assistit per el Sr. Fernando Rivas Martínez, secretari 
general accidental d’aquesta entitat 
 
D’altra part, el senyor XXXXX XXXXXXXX X XXXXX, en qualitat de President del Consell Comarcal del Baix Llobregat, i en 
virtut de les facultats que li confereix l’acord de la Junta de Govern celebrada de data 18 de febrer de 2019, assistit pel senyor  
XXXXX XXXXXXXX XXXX, Secretari Accidental d’aquesta entitat, que dóna fe de l'acte, 
 
ANTECEDENTS ADMINISTRATIUS: 
 
Primer.-  En virtut de l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió 
de subvencions per a la realització del Programa UBICAT d’acompanyament a la inserció i suport ocupacional per a la 
inclusió social i en virtut de la Resolució TSF/2096/2018, de 7 de setembre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 
2018 per a la concessió de subvencions per a la realització del Programa UBICAT d’acompanyament a la Inserció i suport 
ocupacional per a la inclusió social, el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC) porta a terme un programa que es 
basa en l’acompanyament a la inserció i el suport ocupacional per a la inclusió social de persones en situació d’atur, inactives 
i treballadores, preferentment les que es troben en situació de precarietat laboral. 
 
En aquesta convocatòria de 2018 les entitats beneficiàries de les subvencions hauran de prioritzar el col·lectiu de persones 
aturades de llarga durada, on com a mínim s’haurà d’atendre a un 37,5% de les persones participants atorgades dins 
d’aquest col·lectiu. 
 
S’entén per persona aturada de llarga durada la persona que estigui inscrita a l’Oficina de Treball com a demandant de feina 
un mínim de 12 mesos, continuats o no, durant els darrers 18 mesos anteriors a l’entrada de la persona al programa. 
 
Serà necessari que les persones que hagin d’esdevenir participants es trobin inscrites com a demandants d’ocupació a 
l’oficina de treball del SOC, com a màxim, el dia abans de la seva inscripció al programa UBICAT. 
 
Segon.- Les actuacions ocupacionals a desenvolupar en el marc del Programa UBICAT són: 
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a. Actuació d’orientació sociolaboral.  
b. Actuacions de coneixement de l’entorn productiu i d’apropament a les empreses 
c. Recursos per a la capacitació del personal tècnic. 

 
Les persones participants en les actuacions previstes al punt a i b anteriors podran percebre un ajut de transport i un incentiu 
d’assistència per a què la persona participant pugui cobrir les despeses que li poen ocasionar l’haver de desplaçar-se a 
l’entitat on està sent orientat o, fins i tot, poder conciliar la cura d’infants o familiars amb l’assistència a les diferents 
actuacions. 
Aquests ajuts de transport i incentius no tenen caràcter universal, els requisits per poder gaudir dels mateixos que regulat 
al punt 5.2 de la base cinquena de l’annex 1 de l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost. 
 
Tercer.- L’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, a la base 3 de l’annex 1 estableix com a entitats beneficiàries de les 
subvencions d’aquest programa, a: 
 

1. Els Ajuntaments o els seus organismes autònoms o les entitats amb competències en matèria de polítiques actives 
d’ocupació, desenvolupament local i de promoció de l’ocupació, dependents o vinculades a aquells, corresponents 
als municipis de més de 30.000 habitants en la demarcació de Barcelona; de més de 25.000 habitants en les 
demarcacions de Girona; de més de 30.000 habitants a Tarragona; de més de 12.000 habitants en la demarcació 
de Lleida i de més de 20.000 habitants en la demarcació de Terres de l’Ebre. 

2. Les Entitats jurídiques de creació voluntària, constituïdes d’acord amb la normativa de règim local vigent a 
Catalunya, d’àmbit supramunicipal amb participació majoritària per part d’Administracions Públiques i 
competències contrastades en polítiques actives d’ocupació, promoció de l’ocupació i desenvolupament local, que 
abastin un territori de més de 8.000 habitants. 

3. Les Entitats Locals que abastin un territori d’intervenció supralocal de més de 30.000 habitants a les demarcacions 
de Barcelona, Girona, Tarragona, i de més de 20.000 habitants a les demarcacions de Lleida i Terres de l’Ebre, i 
que presentin un document de planificació estratègica en l’àmbit de l’ocupació i el desenvolupament local concertat 
amb d’altres agents del territori objecte d’actuació.  

 
Quart.- D’acord als criteris que queden fixats a l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, en relació a les entitats beneficiàries del 
Programa, el Consell Comarcal del Baix Llobregat vol donar cobertura a aquells municipis que no poden accedir directament 
a un projecte municipal, i que cal que estiguin integrats dins d’un projecte supralocal.  
 
Els municipis, representats pels seus Ajuntament, que van manifestar la voluntat de participar van ser Abrera, Begues, 
Castellví de Rosanes, Cervelló, Collbató, Corbera de Llobregat, Esparreguera, Martorell, Olesa de Montserrat, Pallejà, la 
Palma de Cervelló, el Papiol, Sant Climent de Llobregat, Sant Esteve Sesrovires, Sant Just Desvern, Sant Andreu de la 
Barca i Santa Coloma de Cervelló. 
 
Queden exclosos d’aquest projecte els municipis de Molins de Rei, que ja té un programa similar amb finançament de la 
Diputació de Barcelona; Vallirana, que ja ha incorporat recentment una tècnica d’orientació laboral que té les funcions 
d’atendre als mateixos col·lectius als quals s’adreça el Programa UBICAT; Sant Vicenç dels Horts i Torrelles de Llobregat 
que han decidit presentar un projecte propi dins la mateixa convocatòria. 
 
Cinquè.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat, mitjançant la seva àrea de desenvolupament econòmic, desenvolupa 
polítiques actives d’ocupació i de promoció econòmica que tenen per objecte fomentar l’activitat econòmica i l’ocupació de 
qualitat. 
 
Sisè.- En data 8 d’octubre de 2018, el Consell Comarcal del Baix Llobregat va presentar al Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya una sol·licitud de subvenció per al Programa UBICAT 2018 i en data 13 de desembre de 2018, ha estat publicada 
a l’E-Tauler la resolució d’atorgament definitiva de les subvencions per a la realització del programa UBICAT, 
d’acompanyament a la inserció i suport ocupacional per a la inclusió social. El projecte aprovat al Consell Comarcal del Baix 
Llobregat presenta les següents característiques: 
 

• Número d’expedient: SOC031/18/00038 
• Persones participants atorgades: 54 (20 aturats de llarga durada i 34 col·lectiu generalista).  
• Subvenció total: 101.463,35 € 

 
Desglossament de la subvenció per col·lectius i tipologia d’actuacions: 

 
• Col·lectiu aturat de llarga durada: 

• Subvenció per a actuacions d’orientació sociolaboral: 32.257,70€. 
• Subvenció per a actuacions de coneixement de l’entorn productiu: 12.090,16 €. 
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• Subvenció per a recursos de capacitació del personal tècnic: 1.500,00 €. 
• Subvenció per a l’ajut de transport i incentius: 4.561,24 €. 
• Total col·lectiu: 50.409,10 €. 

 
• Col·lectiu generalista: 

• Subvenció per a actuacions d’orientació sociolaboral: 32.902,85 €. 
• Subvenció per a actuacions de coneixement de l’entorn productiu: 12.090,16 €. 
• Subvenció per a recursos de capacitació del personal tècnic: 1.500,00 €. 
• Subvenció per a l’ajut de transport i incentius: 4.561,24 €. 
• Total col·lectiu: 51.054,25 € 

 
Setè.-  Les persones participants podran ésser derivades per les següents vies: 
 

1) Derivació a través de l’Oficina de Treball (OT) corresponent de cada territori, prèvia sol·licitud de l’entitat 
beneficiària. S’acordarà el procediment conjuntament, el qual s’articularà mitjançant  els documents que fixa el 
programa.  
Un cop s’hagi realitzat la selecció de les persones participants, l’entitat beneficiària, en aquest cas, el Consell 
Comarcal del Baix Llobregat, ha de fer la comunicació pertinent a l’Oficina de Treball, fent ús dels mateixos 
documents, afegint també aquelles persones que resten suplents i les que no han estat seleccionades, 
degudament motivada. 

2) Persones participants provinents de borsa pròpia. En aquest cas, les persones participants poden provenir de 
borses de la pròpia entitat beneficiària o d’altres entitats del territori, com els Ajuntaments participants en el 
projecte.  
S’haurà de comprovar si aquestes persones es troben inscrites com a demandants d’ocupació i, si no és així, 
hauran d’inscriure’s com a demandants d’ocupació no ocupades (DONO) si no estan treballant o en Millora Laboral 
si treballen de manera precària (DO – Millora Laboral) per a poder esdevenir com a participants del Programa. 
També es comprovarà i/o valorarà si es troben incloses en alguns dels col·lectius considerats prioritaris. 
Quan la derivació es realitzi per d’altres entitats del territori, serà necessari dur a terme un conveni en el qual 
figuraran la identificació de les parts, els compromisos entre ambdues entitats, la descripció específica de la 
col·laboració i la constància expressa que no hi ha intercanvi econòmic. 
 

S’haurà de tenir en compte que en ambdós casos, l’Oficina de Treball (OT) informarà en la demanda d’ocupació de cada 
persona participant, en serveis en curs el Programa UBICAT, mitjançant el codi de servei corresponent. 
 
Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a l’eficàcia d’aquest Conveni que subscriuen amb les següents, 
 
CLÀUSULES: 
 
PRIMERA.- L’objecte d’aquest Conveni és establir els termes de col·laboració entre l’Ajuntament de Cervelló i el Consell 
Comarcal del Baix Llobregat, per a la implementació del Programa “UBICAT” d’acord a l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, 
per la qual s’estableixen les bases reguladores per a la concessió de subvencions per a la realització del Programa 
d’acompanyament a la inserció i suport ocupacional per a la inclusió social “UBICAT” i d’acord a la Resolució 
TSF/2096/2018, de 7 de setembre, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 2018, per a la concessió de subvencions 
destinades a la realització del Programa UBICAT. 
 
SEGONA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat ha d’atendre a un total de 54 persones, d’aquestes 20 del col·lectiu 
d’aturats de llarga durada i 34 persones del col·lectiu generalista. Aquestes persones han d’estar en situació d’atur, inactives 
i/o treballadores en situació de precarietat laboral per participar en el programa d’acord a les pautes fixades a l’Ordre 
TSF/143/2018, i a la Guia de prescripcions tècniques per a les entitats beneficiàries del programa “UBICAT” elaborada pel 
SOC i d’acord als termes fixats a la Resolució d’aprovació publicada en data 13 de desembre de 2018. 
 
La selecció de les persones participants s’ha de fer conjuntament entre el Consell Comarcal del Baix Llobregat i l’Ajuntament 
de Cervelló, i compta amb la col·laboració de les oficines de treball del SOC que hi ha a la comarca.  
 
No hi ha un número prefixat per a cada municipi, s’atendran a les persones en funció de les derivacions efectuades i d’acord 
a les necessitats manifestades per aquestes. 
 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat ha de comprovar que totes les persones participants en el Programa “UBICAT” 
estiguin inscrites en l’oficina de treball corresponent com a demandants d’ocupació no ocupats (DONO) o DO –Millora laboral 
i compleixin els requisits per ser beneficiàries, trobant-se en situació d’atur o treball precari, o estant inactives. I aconseguir 
la distribució fixada a la resolució entre el col·lectiu generalista i el col·lectiu d’aturats de llarga durada. 
 
TERCERA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat, mitjançant la subvenció rebuda, té contractades a dues persones que 
fan les actuacions d’orientació sociolaboral, les quals contemplen tant accions individuals com grupals, i d’actuació de 
coneixement de l’entorn productiu, d’apropament a les empreses i de prospecció laboral, les quals contemplen accions 
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complementàries a la tasca del propi personal orientador i accions adreçades a les persones participants del Programa. 
 
Les persones contractades pel Consell Comarcal del Baix Llobregat, que siguin encarregades de dur a terme les actuacions 
d’orientació sociolaboral, realitzaran un procés d’acompanyament, assessorament i informació amb l’objectiu que cada 
persona participant assoleixi un coneixement i desenvolupament de les seves potencialitats i competències amb la finalitat 
d’aconseguir una presa de decisions adient per a la seva integració personal, educativa, social i, principalment, laboral.  
 
Aquest objectiu es perseguirà mitjançant l’elaboració i el disseny d’un full de ruta individualitzat per a cada persona 
participant que consistirà en una sèrie de sessions, en les quals es marcaran uns objectius o fites assolibles, acompanyant 
a la persona en la definició del seu projecte professional, a l’hora que es treballen les necessitats detectades per a millorar 
el seu posicionament en la recerca de feina. 
 
QUARTA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat, amb l’objectiu de millorar les competències del personal tècnic a l’hora 
d’implementar el projecte, farà ús de la subvenció destinada a les actuacions de “Recursos per a al capacitació del personal 
tècnic”, que es detallen a la Base 5 de l’annex 1 de les bases reguladores que contempla l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, 
per a que aquest personal pugui rebre formació específica.   
 
CINQUENA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat  ha subscrit una assegurança d’accidents que abastarà tot el període 
d’assistència al programa de les persones que hi participin, des del seu inici fins a la seva finalització. 
 
Queden incloses dins aquesta assegurança les despeses d’accidents in itinere, els riscos derivats de les visites de les 
persones participants a empreses o d’altres establiments que s’organitzin  per donar suport al desenvolupament de les 
accions del programa dins el territori de Catalunya. 
 
També s’ha subscrit una assegurança de Responsabilitat Civil. 
 
SISENA.- Les persones participants en el programa UBICAT poden percebre ajuts de transport i incentius, condicionats a 
l’assistència i participació en les actuacions a) i b) de la Base 5 de l’annex 1 de l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, per a 
poder cobrir despeses de desplaçament o, fins i tot, per a poder conciliar la cura d’infants o d’altres familiars dependents 
amb l’assistència a les diferents actuacions. 
 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat ha rebut del SOC, mitjançant la resolució d’atorgament dels ajuts previstos, una 
quantia total de 9.122,48 €. El Consell Comarcal del Baix Llobregat abonarà aquests ajuts a partir dels criteris d’adjudicació 
que aprovarà i estaran subjectes als criteris que determina l’Ordre TSF/143/2018.  

 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat farà l’abonament d’aquest ajut i/o incentiu, un cop hagi pogut fer les comprovacions 
dels requisits establerts, mitjançant taló bancari, transferència bancària o lliurament en metàl·lic. Haurà de quedar constància 
de la recepció d’aquest ajut i/o incentiu a través d’un rebut signat per la persona participant amb imprès normalitzat.  
 
 SETENA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat, com a entitat col·laboradora del SOC, realitzarà prospecció del teixit 
empresarial, imprescindible per a obtenir bons resultats en relació a l’orientació de les persones participants.  
 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat farà una selecció d’empreses diana a visitar, tenint en compte els perfils 
professionals de les persones usuàries, per a que aquestes visites puguin esdevenir oportunitats i/o entorns laborals 
possibles i adequats. Aquestes accions formaran part del coneixement de l’entorn productiu i apropament de la realitat de 
les empreses i el teixit empresarial. 
 
El Consell Comarcal del Baix Llobregat, ja disposa d’una base de dades on té registrades les diferents empreses que han 
estat contactades i/o visitades en els diferents programes realitzats i projectes que gestiona, amb algunes de les quals s’han 
arribat a signar convenis de col·laboració. 
 
A part, els diferents agents del territori, especialment els Ajuntaments participants, hauran de col·laborar en aquesta fase 
aportant informació d’empreses dels seus municipis amb l’objectiu de poder desenvolupar les actuacions proposades.  
 
VUITENA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat en data 14 de desembre de 2018 ha iniciat el Programa “UBICAT 2018” 
i la data prevista de finalització serà el 31 de desembre de 2019.  
 
NOVENA.- El Consell Comarcal del Baix Llobregat serà l’entitat responsable de realitzar la justificació econòmica i tècnica 
de les actuacions davant del SOC. El termini per a la justificació serà de dos mesos a partir de la data final de l’execució del 
Programa. 
 
La justificació de les despeses es farà mitjançant el procediment previst a l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, i la Resolució 
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TSF/2096/2018, de 7 de setembre i a la “Guia de prescripcions tècniques entitats locals del programa “UBICAT” elaborada 
pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. 
 
Aquesta documentació de justificació tècnica i econòmica del projecte es realitzarà mitjançant la plataforma EACAT i arribarà 
al Servei de Verificació de Programes d’Ocupació en el cas de la justificació tècnica i al Servei de Control i Justificació 
econòmica en el cas de l’econòmica, tots dos dins els serveis del SOC. 
 
DESENA.- Les despeses que s’originen per a la gestió del programa UBICAT, regulat per l’Ordre l’Ordre TSF/143/2018, de 
3 d’agost, i la Resolució TSF/2096/2018, de 7 de setembre, són les que es detallen a continuació i que estan dins del 
pressupost de despeses del Consell Comarcal pels anys 2018 i 2019:  
 
Partida 2410.13135 – Retrib. UBICAT SOC034/1/00038 
Partida 2410.16035 – SS UBICAT SOC034/1/00038 
Partida 2410.22635 – Formació UBICAT SOC034/1/00038 
Partida 2410.22435 – Assegurances UBICAT SOC034/1/00038 
Partida 2410.48135 – Ajuts transport i incentius UBICAT SOC034/1/00038 
 
ONZENA.- L’Ajuntament de Cervelló actuant com a entitat col·laboradora del programa “UBICAT” que gestiona el Consell 
Comarcal del Baix Llobregat s’obliga a:   
 

• Posar a disposició del programa les instal·lacions i espais necessàries per al desenvolupament de les 
actuacions d’orientació sociolaboral, en les quals es contemplen accions d’acompanyament, assessorament 
i informació, i també les de  formació, si s’escau. 

 
• Col·laborar amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat en la identificació, valoració i preselecció de les 

persones susceptibles d’ésser participants.  
 

• Col·laborar amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat en la millora de l’ocupabilitat i el disseny del full de 
ruta individualitzat de cada persona participant. 

• Col·laborar amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat en la identificació dels serveis i recursos 
complementaris del territori, propis o aliens que puguin contribuir a l’assoliment dels objectius plantejats 
d’acord amb aquesta perspectiva integral de l’ocupabilitat i la inserció sociolaboral. 

 
• Aportar informació sobre empreses del seu municipi que siguin susceptibles de col·laborar amb el programa 

UBICAT. 
 
• Totes les accions que es desenvolupin en el marc d’aquest Conveni hauran de ser senyalitzades conforme 

es determinen a la corresponent normativa reguladora del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya del 
Departament d’Afers Socials, Treball i Famílies i segons el Pla de Desenvolupament de Polítiques d’Ocupació 
(PDPO).  

 
Per a fer difusió de les diferents actuacions i del Programa UBICAT en sí, només serà vàlid el cartell facilitat 
pel Consell Comarcal del Baix Llobregat, ja que es tracta del model autoritzat per al programa “UBICAT” i que 
s’haurà de col·locar en un lloc visible de les dependències de l’Ajuntament o de la ubicació on es realitzin les 
accions del programa “UBICAT”. 
 
En aquest cartell, en tot cas, hauran de figurar els logotips del Servei d’Ocupació de Catalunya, el de la 
Generalitat de Catalunya, el del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social i el del Consell 
Comarcal del Baix Llobregat. Els diferents Ajuntaments, poden incloure també el seu logotip com a membres 
col·laboradors del projecte, si així ho consideren adient. 

 
• Treballar coordinadament amb el Consell Comarcal del Baix Llobregat per a assolir els objectius que s’han 

fixat per al desenvolupament del Programa “UBICAT”. Així com també vetllar per a què la realització de les 
actuacions, el seu contingut, la seva metodologia i la seva temporalització s’adeqüin a la normativa que regula 
la realització d’aquestes accions. 

 
• El Consell Comarcal del Baix Llobregat i els Ajuntaments participants en el projecte UBICAT es reuniran 

periòdicament, d’acord a les convocatòries que realitzi el Consell Comarcal del Baix Llobregat, per fer un 
seguiment i control de l’execució del programa així com el compliment dels acords fixats en el present 
conveni. Cada entitat designarà a la persona o persones que els hi representaran en aquesta comissió de 
seguiment. Per part del Consell Comarcal participaran el coordinador de l’Àrea de Desenvolupament 
Econòmic i la persona responsable de projectes de Promoció Econòmica. 
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• De la mateixa manera, les entitats es comprometen a respondre solidàriament de les responsabilitats 
pecuniàries derivades de l’incompliment d’aquesta clàusula, excepte en el cas que la responsabilitat derivi 
exclusivament per l’actuació negligent de l’entitat responsable del projecte.  

DOTZENA.- Ambdues parts s’obliguen a mantenir la confidencialitat sobre els assumptes dels quals tinguin coneixement 
per raó del present conveni, i no en poden donar difusió sense l’autorització expressa i per escrit de l’altra part. La revelació 
de la informació confidencial, per part de qualsevol de les parts, podrà donar lloc a les responsabilitats corresponents. 

Ambdues parts es comprometen a utilitzar tota la informació a la qual tinguin accés, únicament dins del marc d’aquest 
conveni. 

D’altra banda, i en les comunicacions que es realitzin entre el Consell Comarcal del Baix Llobregat i l’ajuntament de Cervelló 
en relació amb dades de caràcter personal o especialment protegides, ambdues parts actuaran de conformitat amb el 
Reglament General de Protecció de Dades, la Llei orgànica 3/2018, de protecció de dades de caràcter personal i garantia 
de drets digitals i la resta de normativa que sigui d’aplicació.  

Ambdues parts, com a corresponsables del tractament de les dades dels usuaris del projecte Ubicat  2018 es comprometen 
a complir amb la legislació vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal en les tasques que tinguin atribuïdes 
en virtut d’aquest Conveni. 

Ambdues parts certifiquen haver implementat les mesures tècniques i organitzatives recollides necessàries per tal de 
garantir la seguretat i integritat de les dades de caràcter objecte de tractament i evitar la seva alteració, pèrdua i/o accés no 
autoritzats. 

Ambdues parts són coneixedores que les dades personals aquí contingudes així com les derivades de la gestió d’aquest 
conveni seran tractades per ambdues parts amb l’única finalitat d’executar les tasques i assolir els objectius recollits en 
aquest conveni. Les dades es conservaran d’acord amb els terminis establerts al marc normatiu regulador dels serveis de 
les entitats signants i no seran cedides a tercers excepte obligació legal.  Ambdues parts podran, en qualsevol moment, 
exercir els drets d’accés, rectificació, supressió, oposició, limitació i portabilitat, mitjançant escrit, dirigit a: 

- Per part del Consell Comarcal del Baix Llobregat a gestiodades@elbaixllobregat.cat o al seu Delegat de Protecció de 
Dades, Microlab Hard S.L. a ccbll@dpo.microlabhard.es  

- Per part de l’Ajuntament de Cervelló al seu Delegat de Protecció de Dades Servei d’Assistència Municipal i Suport 
Estratègic – DPD Ens Local de Diputació de Barcelona a dpd.ajcervello@diba.cat 

En cas de disconformitat amb el tractament també tenen dret a presentar una reclamació davant l’Autoritat de Protecció de 
Dades competent (apdcat.gencat.cat). 

TRETZENA.- El present Conveni té naturalesa administrativa i regeix en la seva interpretació i desenvolupament 
l’ordenament jurídic administratiu. 
 
Les parts es comprometen a respectar la normativa específica vigent relativa a les actuacions que s’han de desenvolupar i, 
en tot allò que no estigui regulat en aquest conveni, serà necessari basar-se en l’Ordre TSF/143/2018, de 3 d’agost, la 
Resolució TSF/2096/2018, de 7 de setembre i en la Guia de prescripcions tècniques per a les Entitats beneficiàries del 
Programa “UBICAT”. 
 
CATORZENA.- El present conveni tindrà vigència des de la data de la seva signatura i fins al 31 de desembre de 2019. 
 
QUINZENA.-  L’incompliment del present conveni per qualsevol de les parts signatàries pot donar lloc a la seva resolució. 
La resolució del conveni i qualsevol altre litigi o controvèrsia que se susciti, requereix que la part interessada o que es 
consideri lesionada formuli una sol·licitud en aquest sentit davant l’altra part. La desestimació expressa o presumpta 
d’aquesta sol·licitud serà susceptible de recurs contenciós administratiu.  
 
El present conveni es podrà extingir per les causes següents:  
-        Per resolució, d’acord amb el pacte anterior. 
-        Per mutu acord de les parts signatàries. 
-    Per finalització del Programa en qüestió. 
 
SETZENA.- En cas que sorgeixen discrepàncies en la interpretació o execució del present conveni seran resoltes pels 



 
 
 
 
 

49 
 

òrgans de govern de les parts signatàries i, en darrera instància, atesa la naturalesa administrativa del present conveni, 
seran resoltes pel jutjat administratiu de l’ordre jurisdiccional que correspongui. 
 
 
 
DISSETENA.- En cap cas, durant la vigència d’aquest conveni ni en el sí de la col·laboració entre les parts, hi haurà 
intercanvi econòmic entre les entitats, realitzant la col·laboració de mutu acord i de manera desinteressada, en pro al benefici 
sociolaboral i ocupacional de les persones participants.  
 
 
I en prova de conformitat de tot el que s’ha convingut les parts signen el present conveni, per duplicat exemplar i a un sol 
efecte, en el lloc i data  expressats a l’encapçalament. 
 
 
XXXXX XXXXXXXX XXXXX     José Ignacio Aparicio Ciria 
President       Alcalde 
Consell Comarcal del Baix Llobregat    Ajuntament de Cervelló 
 
 
XXXXX XXXXXXXX XXXX     Fernando Rivas Martínez 
Secretari accidental     Secretari general acctal. 
Consell Comarcal del Baix Llobregat    Ajuntament de Cervelló» 
 
 
 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 
 
ÀREA DE SERVEIS GENERALS I ORDENACIÓ DEL TERRITORI 
 
S’inclou, prèvia deliberació i votació per unanimitat dels quatre membres assistents, el següent 
punt d’urgència: 
 
13. Aprovació de la memòria valorada per a les obres de manteniment de l’aglomerat asfàltic a 
les urbanitzacions de Can Guitart Vell, Torre Vileta i Granja Garcia del terme municipal de 
Cervelló. 
  
Identificació de l’expedient: 
 
Expedient número: SGOT/MV/6/2019/UP  
Àrea gestora: Serveis Generals i Ordenació del Territori 
Departament: Urbanisme i Planejament 
Interessats: Ajuntament de Cervelló 
Procediment: Aprovació Memòria Valorada 
Data d’inici: 2019/03/18 
 
Fets 
 
Vista la "Memòria valorada per a les obres de manteniment de l’aglomerat asfàltic a les urbanitzacions 
de Can Guitart Vell, Torre Vileta i Granja Garcia del terme municipal de Cervelló" redactada pels 
Serveis Tècnics municipals a data 18 de març de 2019 contemplant un pressupost d’execució per 
contracte de quaranta-set mil set-cents vint-i-tres euros amb trenta-cinc cèntims (47.723,35 EUR) IVA 
inclòs. 
 
Atès que la memòria valorada respon a la necessitat de reparar el paviment asfàltic en diferents punts 
de les urbanitzacions de la banda sud del municipi, en concret Torre Vileta, Granja Garcia i Can Guitart 
Vell, realitzant reparacions de forats, flonjalls, paviment aixecat per arrels i recol·locació de tapes, 
reducció de pendent de les rampes de passos elevats i construcció de reductors de velocitat. 
 
Atès que el pressupost contemplat a la memòria valorada no supera el 10% dels recursos ordinaris 
del pressupost de l’Ajuntament per a l’exercici 2018. 
 
Atès que les obres contingudes a la memòria valorada tenen consideració d’obres de conservació i 
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manteniment i d’acord amb el que preveu l’article 37.6 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, és suficient que l’òrgan competent 
de la corporació aprovi la documentació a que es refereixen els articles 34 i 35 de l’esmentat Decret, 
sens perjudici del que disposa l’article 46 en allò que sigui aplicable. 
 
Fonaments de dret  
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya. 
 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de les disposicions legals 
vigents en matèria  de règim local. 
 
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals. 
 
Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, i Llei 
3/2012, del 22 de febrer, de modificació del text refós de la Llei d'urbanisme, aprovat pel Decret 
legislatiu 1/2010, del 3 d'agost. 
 
Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei d’urbanisme. 
 
 
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.  
 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.  
 
Atès que aquesta facultat està delegada per Decret d’Alcaldia de l’Ajuntament de Cervelló de data 23 
de juny de 2015, de delegació de competències en la Junta de Govern Local, publicat al Butlletí Oficial 
de la Província de data 7 de juliol de 2015. 
 
Vist tot l’anterior, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció del següent 
 
ACORD:  
 
1r.- Aprovar la "Memòria valorada per a les obres de manteniment de l’aglomerat asfàltic a les 
urbanitzacions de Can Guitart Vell, Torre Vileta i Granja Garcia del terme municipal de Cervelló" 
redactada pels Serveis Tècnics municipals a data 18 de març de 2019 contemplant un pressupost 
d’execució per contracte de quaranta-set mil set-cents vint-i-tres euros amb trenta-cinc cèntims 
(47.723,35 EUR) IVA inclòs. 
 
2n.- Fer públic el present acord al tauler d'anuncis electrònic municipal. 
 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels quatre membres assistents. 
 
 
I no havent-hi més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió a les disset hores i trenta minuts, de la qual 
cosa s’estén la present acta, que com a secretari general acctal. certifico.  
 
Vist i plau 
L’alcalde     El secretari general acctal. 
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X
Fernando Rivas Martínez

secretari general acctal.

 
      
 
     
 
 
 
José Ignacio Aparicio Ciria      Fernando Rivas Martínez 
 
Ref:SGOT/SGAJ/FRM/mbb//S:\SSJJ\Comu SSJJ\Mis documentosSecretaria\JUNTA DE GOVERN LOCAL\2019\7-JGL-
20190326\7-JGL20190326 esborrany acta.docx 
 


