Ajuntament de Cervell6

D’acord amb la normativa vigent en materia de proteccié6 de dades de caracter
personal i els dictamens emesos per I'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades, la
present acta no incorpora les dades de caracter personal de persones identificades
o identificables. El caracter public de la sessié no comporta una habilitacié per a la
difusié del contingut dels diferents acords que ha d’adoptar aquest organ col-legiat,
que continguin dades de caracter personal. Les actes originals es troben
custodiades a la Secretaria General de I'Ajuntament de Cervell6 i totes aquelles
persones que tinguin la condicié de legitimades podran accedir-hi al seu contingut
adrecant-se a 'esmentada Secretaria.

PLE: 4/2016

SESSIO: EXTRAORDINARIA

DIA: 19 DE MAIG DE 2016

HORA: des de les 19.07 fins a les 20.01 hores

LLOC: Sala de Plens de I’Ajuntament
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Sra. Marian Herrera i Fernandez (CiU)
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Sra. Montserrat Bartol Mir



A Cervelld, el dia dinou de maig de dos mil setze, essent les dinou hores i set minuts, es reuneix el
Ple a la Sala de sessions de I'Ajuntament, en sessio extraordinaria, i en primera convocatoria, sota la
presidéncia del Sr. Alcalde José Ignacio Aparicio Ciria, i amb la concurréncia de les tinents d’alcalde
Sra. Cristina Martinez Rodriguez i Sra. Montserrat Canas Moldén, del tinent d’alcalde Sr. Juan
Santiago Valea, i dels regidors Sr. Carlos Pérez Mufioz, Sr. Josep Ramon Mut i Bosque, Sr. Oscar
Vendrell i Fisas, Sr. Albert Racaj i Ferron, Sra. Irina Moreno i Marti, Sr. Jesus Arévalo i Bravo, Sra.
Marian Herrera i Fernandez, Sr. Luis Diaz Vargas, i de la tinenta d’alcalde Sra. Isabel Belmonte
Fernandez; assistits de la sotasignant, secretaria accidental de I'Ajuntament, Sra. Montserrat Bartol
Mir, la qual déna fe.

Oberta la sessio i declarada publica per la presidéncia, i un cop comprovada I'existéncia del quérum
qgue cal perqué pugui ser iniciada, es procedeix a coneixer dels segiients assumptes inclosos en
l'ordre del dia.

ORDRE DEL DIA

Unic. AREA DE SERVEIS GENERALS | ORDENACIO DEL TERRITORI

Unic. Mocié del grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya (ERC) per la
reprovacié a I'equip de govern (M’Estimo Cervell6 PSC CP i CSP, Cervell6 Ahora si se
puede), per 'acomiadament improcedent d’una treballadora de I’Ajuntament.

Unic. AREA DE SERVEIS GENERALS | ORDENACIO DEL TERRITORI

Per part de I'alcalde-president es déna la paraula a la secretaria accidental que abans de llegir la part
dispositiva de 'acord préviament indica que el grup municipal d’ERC proposa una esmena en aquest
punt:

Unic. Dictamen del grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya (ERC) per la
reprovacio a I'’equip de govern (M’Estimo Cervell6 PSC CP i CSP, Cervell6 Ahora si se puede),
per lacomiadament improcedent d’una treballadora de I’Ajuntament.

La secretaria accidental manifesta que 'esmena del grup municipal d’ERC consisteix en el seguent:

En la part dispositiva dels acords que ha d’aprovar el Ple, concretament en el seu quart punt, es
proposa pel grup municipal d’ERC una redaccio diferent a la que constava originariament.

De tal manera que l'acord 4t.-(...), on diu:

“4t. Que es trameti I'expedient o expedients corresponents perque l'import de la indemnitzacio
d’aquest acomiadament improcedent i de les despeses que s’hagin derivat del mateix (costes
processals, costes administratives, sous d’advocats etc...), recaiguin directament sobre la partida o
partides pressupostaries destinades a sous de I'equip de govern anteriorment nombrat.”

Ha de dir:

“4t. Prendre el compromis que s’iniciin els tramits necessaris per tal de qué es pugui detreure de les
retribucions dels carrecs eletes I'import de la indemnitzacié de I'acomiadament improcedent de la Sra.

Seguidament, sotmesa a votacié aquesta esmena, aquesta es aprovada amb els vots a favor: de
quatre membres del grup municipal d’ERC (Sr. Josep Ramon Mut i Bosque, Sr. Oscar Vendrell i Fisas
i Sr. Albert Racaj i Ferron i Sra. Irina Moreno i Marti), de dos membres del grup municipal de CiU (Sr.
Jesus Arévalo i Bravo i Sra. Marian Herrera i Fernandez) i d'un membre del grup municipal C’s (Sr.
Luis Diaz Vargas).




| amb els vots en contra: de cinc membres del grup municipal M’Estimo Cervell6-PSC-CP (Sr. José
Ignacio Aparicio Ciria, Sra. Cristina Martinez Rodriguez, Sra. Montserrat Canas Moldon, Sr. Carlos
Pérez Mufioz i Sr. Juan Santiago Valea) i d’'un membre del grup municipal CSP (Sra. Isabel Belmonte
Fernandez).

A continuacid, se sotmet a consideracio del Ple la proposta amb I'esmena incorporada, el contingut de
la qual és el segient:

Unic. Dictamen del grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya (ERC) per la
reprovacio a I’equip de govern (M’Estimo Cervelld6 PSC CP i CSP, Cervell6 Ahora si se puede),
per 'acomiadament improcedent d’una treballadora de I’Ajuntament.

Atés que el passat mes d’octubre I'equip de govern (M’estimo Cervellé6 PSC i Cervell6 Ara Si Es Pot)
acomiada una treballadora d’aquest Ajuntament mitjangcant una notificacié de la policia.

Atés que el Jutjat Social numero 10 de Barcelona declara improcedent I'acomiadament d’aquesta
persona.

Atés que posteriorment I’Ajuntament de Cervelld reconeix en un acte de conciliacié de la senténcia la
improcedéncia d’aquest acomiadament.

Creiem que, un Ajuntament ha de garantir els drets dels seus treballadors i evitar en tot moment que
no siguin objectes politics al servei del govern de torn.

L’acomiadament improcedent d’'un treballador per part d'una administracié publica sera sempre un
acte de repudia, donat que qualsevol ens public és el primer que hauria de reflectir el bon taranna de
les relacions laborals.

Un Ajuntament ha de vetllar pels seus treballadors, sense discriminacions per motius de raca, sexe o
orientacié politica i religiosa. | més encara en un Ajuntament amb un suposat equip de govern
d’esquerres, sense deixar de banda la trajectoria del Partit Socialista com a defensor dels
treballadors.

Cervell6 no es pot permetre acomiadaments improcedents. No es pot permetre que el govern de torn
acomiadi, sense miraments, a treballadors que han aconseguit el seu lloc de treball mitjancant
processos de seleccio.

La imatge que ens queda dels nostres representants amb aquests actes és deplorable.
Els politics hem de fer que els nostres conciutadans creguin en la politica, pero justament els fets
ocorreguts fan que cada dia el poble estigui més lluny de I’Ajuntament.

No podem provocar que el poble camini d’esquenes a I’Ajuntament, no podem provocar que el poble
s’allunyi del consistori, i menys encara de nosaltres els politics, perqué amb la proximitat crearem
sinérgies per treballar més i millor. Perqué hem de recordar en tot moment que ens devem al poble, i
per aquest cami que esta seguint I'equip de govern només fem que allunyar-nos.

So6n per aquests motius que creiem que cal una reprovacié de I'equip de govern, perqué la seva
decisi6 costa diners al municipi, i avui en dia aquests no sobren.

Tanmateix creiem que aquestes decisions han de tenir les seves conseqiiéncies. No Es just que
aquest acomiadament improcedent I'’hagin de pagar directament els veins i veines de Cervell6 a
través dels impostos. Féra més just que aquestes consequéncies recaiguessin damunt de I'equip de
govern per la seva mala gesti6. També, tal i com s’ha demostrat la improcedéncia d’aquest
acomiadament, cal demanar disculpes publicament a la persona acomiadada injustament, mitjangant
un comunicat d’aquest consistori.

Vist el dictamen desfavorable emés per la Comissié Informativa de Serveis Generals i Ordenacié del
Territori en sessid extraordinaria de data 19 de maig de 2016.

Per tot el que s’expressa es proposen els seglients acords:

1r. Instar a I'equip de govern integrat per:




e José Ignacio Aparicio i Ciria, Alcalde (M’estimo Cervellé PSC)

e Cristina Martinez i Rodriguez, primera Tinenta d’alcalde (M’estimo Cervellé PSC)
e Montserrat Canas i Moldén, segona Tinenta d’alcalde (M’estimo Cervelld PSC)

e Carlos Pérez i Mufoz, Regidor (M’estimo Cervell6 PSC)

e Juan Santiago i Valea, quart Tinent d’alcalde (M’estimo Cervell6 PSC)

e Isabel Belmonte Fernandez, tercera Tinent d’alcalde (Cervelld, Ara Si Es pot)

A demanar disculpes publicament a la persona acomiadada improcedentment, mitjancant un
comunicat adrecat a ella mateixa, als sindicats presents en aquest consistori, a la premsa escrita “El
Far”, “El Punt” i “l'Ara”, la premsa digital “Llobregat digital’, i restar publicat en la pagina web d’aquest
Ajuntament, i en la revista municipal immediatament posterior a I'aprovacié d’aquesta mocio.

2n. Reprovar l'actitud d’aquest equip de govern, anteriorment nombrat, per fer un acomiadament
improcedent.

3r. Garantir els drets laborals dels treballadors i treballadores d’aquest Ajuntament i que en cap cas
seran un objecte politic al servei del govern de torn.

4t. Prendre el compromis que s'iniciin els tramits necessaris per tal de qué es pugui detreure de les
retribucions dels carrecs eletes I'import de la indemnitzacié de 'acomiadament improcedent de la Sra.

5e. Informar d'aquests acords al Departament d’Empresa i Coneixement de la Generalitat de
Catalunya, als sindicats presents en aqguest consistori i a la persona acomiadada improcedentment.

Votacio.-

Sotmesa la proposta a votacié, amb I'esmena incorporada, aquesta es aprovada amb els vots a
favor: de quatre membres del grup municipal d’'ERC (Sr. Josep Ramon Mut i Bosque, Sr. Oscar
Vendrell i Fisas i Sr. Albert Racaj i Ferron i Sra. Irina Moreno i Marti), de dos membres del grup
municipal de CiU (Sr. Jesus Arévalo i Bravo i Sra. Marian Herrera i Fernandez) i d’'un membre del
grup municipal C’s (Sr. Luis Diaz Vargas).

| amb els vots en contra: de cinc membres del grup municipal M’Estimo Cervell6-PSC-CP (Sr. José
Ignacio Aparicio Ciria, Sra. Cristina Martinez Rodriguez, Sra. Montserrat Canas Moldoén, Sr. Carlos
Pérez Mufioz i Sr. Juan Santiago Valea) i d'un membre del grup municipal CSP (Sra. Isabel Belmonte
Fernandez).

Préviament a la votacié es produeixen les seglients intervencions:

Sr. José Ignacio Aparicio Ciria: Passa la paraula al grup municipal de CSP, Sra. Isabel Belmonte.

Sra. Isabel Belmonte Ferndndez: Exposa la seva sorpresa per la sol-licitud d’aquest Ple extraordinari.
Comenta que ella s’ha documentat sobre el tema i que també va intentar parlar amb la ex treballadora
de '’Ajuntament per a saber la seva versid, perd que no va ser possible. Exposa que no vol provocar
que la ciutadania s’allunyi de la politica ja que no s’ha de fer oposicid costi el que costi.

Tanmateix diu que va parlar amb els tres sindicats que tenen representacié a I’Ajuntament de Cervell
per a tenir tota la informaci6 sobre el tema.

Explica que tothom sap el que és un acte de conciliacié on les dues parts es posen d’acord per a no
arribar a judici i demana que els Plens siguin per treballar per Cervelld.

Sr. José Ignacio Aparicio Ciria: Passa la paraula al grup municipal de C’s, Sr. Luis Diaz Vargas.

Sr. Luis Diaz Vargas: Manifesta que el seu partit recolza els treballadors i que per tant, també
recolzaran a aquesta treballadora.

Sr. José Ignacio Aparicio Ciria: Passa la paraula al grup municipal de CIU, Sr. Jesus Arévalo i Bravo.




Sr. Jesus Arévalo i Bravo: Contesta a la Sra. Belmonte dient que li costa pensar que un govern
d’esquerres no estigui a favor del treballador i diu que, quan ell va estar al govern, no es va
acomiadar a ningu. Explica que ell no coneixia I'ex treballadora, la Sra. , i que va
guanyar un procés de seleccié per obra i servei i aquesta obra i servei creu que continua.

Sr. José lgnacio Aparicio Ciria: Passa la paraula al grup municipal dERC, Sr. Josep Ramon Mut i
Bosque.

Sr. Josep Ramon Mut i Bosque: Agraeix a I'ex treballadora que estigui present. Exposa que el que
demanen amb aquesta mocié6 és que el govern es disculpi, que els cervellonis/es no paguin
'acomiadament improcedent i que hi hagi responsabilitats politiques.

Contesta a la Sra. Belmonte dient que ells no volien que aquest Ple fos el mateix dia que l'ordinari,
una hora abans.

Manifesta que I'objectiu és que aixd no torni a passar en un ajuntament petit com és el de Cervellé.

Sr. José Ignacio Aparicio Ciria: Passa la paraula al grup municipal del PSC, Sra. Cristina Martinez
Rodriguez.

Sra. Cristina Martinez Rodriguez: Explica que li consta que no han consultat I'expedient i li passa la
paraula al la secretaria accidental per a qué llegeixi alguns punts importants sobre el tema.

Sra. Montserrat Bartol Mir (secretaria accidental): Llegeix literalment els documents nim. 61, 62 i 63
de I'expedient SGOT/DL/1/2016/SGAJ:

“Juzgado Social 10 Barcelona
Gran Via Corts Catalanes, 111, ed.S, pl.4
Barcelona

Procedimiento Despido individual por causes objetivas 1036/2015

Parte actora: |

Parte demandada: Ajutament de Cervellé y Ministerio Fiscal

DECRETO N° 143/16
Letrado de la Adm. de Justicia Marc Verges Marin

En Barcelona, a 31 de marzo de 2016

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 23/11/15 [ESESERENNGGN cc presento demanda de Demandas
frente a AJUNTAMENT DE CERVELLO y Ministerio Fiscal.

SEGUNDO.- Admitida la demanda a trdmite, se cité a las partes a los sucesivos actos de
conciliacion y posterior juicio, si bien, celebrado el acto de conciliacién ante ¢l Letrado de la
Adm. de Justicia se llegd a la avenencia entre las partes litigantes.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- De conformidad con 1o dispuesto en el articulo 84 de la LRJS las partes pueden
alcanzar un acuerdo en el acto de conciliacion celebrado ante el Letrado de la Adm. de
Justicia. Si éste determina que la avenencia no es constitutiva de lesion grave para alguna de
ellas o para terceros, de fraude de ley , de abuso de derecho o contrario al interés publico,




dictara decreto aprobandola y acordard, ademas, el archivo de las actuaciones.

La conciliacién alcanzada ante el secretario judicial y los acuerdos logrados entre las partes
aprobados por aquél tendrdn, a todos los efectos legales, la consideracion de conciliacién
judicial,

PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo que procede aprobar la avenencia que alcanzaron las partes en este procedimiento y
que consta en el acta de conciliacién en los siguientes términos:

1.- A los efectos oportunos, la parte demandada reconoce la improcedencia del despido
notificado al demandante el dia 15/10/15 y se compromete a abonarle, la suma de
11.143,50 curos netos de indemnizacion, de los cuales percibid 5.463,50 euros restando
por abonar 6.000 euros,

2.- Aceptando el demandante dicha cantidad, ambas partes convienen en que el contrato
laboral que las ha unido se tenga por rescindido con efectos de 31/10/15

3.- El pago de la referida suma se efectuard mediante transferencia bancaria en la cuenta
donde la actora percibia la némina en el plazo de 48 horas.

4.- Mediante el percibo por el demandante de la mencionada cantidad total, ambas partes
se tendrdn por reciprocamente saldadas y finiquitadas excepto complemento de
productividad para profesionales de direcci6n, coordinacién y otros, devengado y no
percibido correspondiente al ejercicio 2015.

A la vista de las anteriores manifestaciones de ambas partes, se da por concluso el acto
conciliatorio con avenencia.

De lo cual se extiende la presente acta, que lcida y hallada conforme por los
comparecientes, firman conmigo el Letrado de la Adm. de Justicia. Doy fe.

Procede, igualmente, acordar el archivo de las presentes actuaciones una vez firme esta
resolucion.

Notifiquese a las partes esta resolucion.

De conformidad con lo que establece el articulo 84.6 de la LRJS, la accién para impugnar la
validez de la avenencia se podré ejercitar ante el mismo Juez o Tribunal al que correspondio
la demanda por los tramites y recursos establecidos en esta Ley. La accion caducard a los
TREINTA dias de la fecha de su celebracion. Para los posibles perjudicados el plazo contard
desde que conocieran el acuerdo.

MODO DFE, IMPUGNACION:: Mediante recurso de REVISION ante el Magistrado Juez,
que se debe presentar en este érgano judicial en el plazo de TRES dias hibiles, contados

desde el siguiente al de la notificacion, debiendo expresar la infraccion en que haya incurrido
la resolucion. Sin estos requisitos no se admitird el recurso. La interposicién del recurso no
tendré efectos suspensivos respecto de la resolucion recurrida (articulo 188.1 LRIS).

Lo decreto y firmo.

Sra. Cristina Martinez Rodriguez: Seguidament a la intervencio de la secretaria, fa una explicacio del
gue va passar quan van entrar al Govern, referent al tema de I'ex treballadora. També comenta que te
constancia de que representats dels treballadors de I'Ajuntament de Cervelld6 han consultat
l'expedient i que li van fer un oferiment de quedar amb ella per parlar del tema.

Sr. José Ignacio Aparicio Ciria: Passa la paraula al grup municipal del CSP, Sra. Isabel Belmonte
Fernandez.

Sra. Isabel Belmonte Fernandez: Explica que el Ple ha estat avui perqué era I'inic dia que es podia
fer. Manifesta que ella no jutja de com va entrar I'ex treballadora, sin6 que aixd ho ha tret el Sr.
Arévalo i li diu que a la Comissié Informativa s’han hagut de fer moltes modificacions a la mocio
presentada per ERC i que, per tant, no només els demés s’equivoquen.

Exposa que és necessari acabar amb aquest “show”.




Sr. José lgnacio Aparicio Ciria: Passa la paraula al grup municipal de CIU, Sr. JesUs Arévalo i Bravo.

Sr. Jesus Arévalo i Bravo: Contesta a la regidora, Sra. Belmonte dient-li que es queda sorprés del
partit que representa que esta a favor dels treballadors, com a partit d’esquerres. Torna a dir que, en
el seu govern, mai es va acomiadar a ninga.

Sr. José lgnacio Aparicio Ciria: Passa la paraula al grup municipal d'ERC, Sr. Josep Ramon Mut i
Bosque.

Sr. Josep Ramon Mut i Bosque: Exposa que no posin en dubte que han consultat I'expedient i que
s’han documentat. Agraeix que la secretaria accidental llegeixi en veu alta que s’ha acabat el tema en
improcedent. Diu que troben una manca de respecte dir que amb aquest acte de conciliacié era per
portar-se diners a la butxaca.

Manifesta que ara, 'equip de govern té la oportunitat de demanar perdo.

Tanmateix, diu que tenen com a regidors dret a demanar Plens extraordinaris per temes que
considerin importants.

Sr. José Ignacio Aparicio Ciria: Exposa que en tot moment es va comptar amb la persona de la que es
parla en aquesta mocid i aixi se li va comunicar sempre. Comenta que quan es planteja la nova
situacié amb un nou equip de treball, ella hi va estar d’acord. El problema va venir a I’hora de signar el
Decret de canvi de funcions i fou ella la que li planteja que hi havia més opcions, dient-li que podia
demandar a 'Ajuntament o bé, fer una rescissié del contracte. Seguidament, va agafar la baixa. Diu
gue van passant els mesos i és quan es comenta que es pot fer per solucionar aguesta situacio ja
que hi ha diverses opcions i una d’elles és, fins i tot, obrir un expedient disciplinari greu per una
bestreta oberta que no es va tornar. Comenta que finalment, es decideix fer un comiat procedent per
no perjudicar a I'ex treballadora.

Manifesta que si aquesta persona hagués volgut ara estaria treballant en aquest Ajuntament i creu
gue han actuat de forma correcta i que més han beneficiat a aquest municipi, defensant els interessos
generals del poble.

I no havent-hi més assumptes a tractar, s’aixeca la sessioé a les vint hores i un minuts, de la qual
s’estén la present acta que, com a secretaria accidental, certifico.

Vist i plau

L’alcalde La secretaria accidental

José Ignacio Aparicio Ciria Montserrat Bartol Mir
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