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INSTRUCCIONS 

En aquest arxiu en format PDF hi ha dos documents: 

- Conveni de col∙laboració per a la realització de les pràctiques d’activitats 
d’educació en el lleure infantil i juvenil 

- Declaració responsable de compliment dels requisits exigits pel centre de 
pràctiques dels cursos de monitor/a o director/a d’activitats d’educació en 
el lleure infantil i juvenil 

 

a) En el cas que disposeu de firma electrònica:

1. Descarregueu-vos aquest document al vostre ordinador
2. Obriu el document i ompliu els camps del formulari  que veureu de color gris als

documents 1 i 2.
3. Firmeu els documents 1 i 2, però no bloquegeu el document perquè no el

prodríem firmar nosaltres
4. Envieu-nos per correu electrònic el document a

administracio@escolaemporda.cat amb aquest assumpte: CONVENI DE
PRÀCTIQUES PER SIGNAR 

5. Nosaltres us retornarem el document signat i bloquejat al correu-e per on ens heu
enviat el conveni 

b) En el cas que no disposeu de firma electrònica:

1. Descarregueu-vos aquest document al vostre ordinador
2. Obriu el document i ompliu els camps del formulari  que veureu de color gris als

documents 1 i 2.
3. Imprimiu per duplicat els documents 1 i 2 (heu de donar ordre d’impressió de la

pàgina 2 a la pàgina 5)
4. Firmeu per duplicat els documents 1 i 2 que us heu imprés
5. Envieu-nos per correu postal, per duplicat i firmats, els documents 1 i 2 a

ESCOLA L’EMPORDÀ-AEGLE / Apartat 70 /17230 Palamós
6. Nosaltres us retornarem, també per correu postal, un dels dos originals signats al

nom i adreça que consti en el conveni



DOCUMENT

CONV
ÒRGAN

SECRETARIA GENERAL I INTERVENCIÓ
EXPEDIENT

X2024000102

Codi Segur de Verificació: 8c5b79c9-3635-42c0-b8f4-18307cd75936
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01170160_2024_25213347
Data d'impressió: 04/03/2024 13:59:28
Pàgina 2 de 6

SIGNATURES

1.- Narcís Saurina Clavaguera (SIG) (Alcalde), 27/02/2024 09:21
A

JU
N

T
A

M
E

N
T

 D
E

 B
À

S
C

A
R

A
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. C

om
pr

ov
i l

'a
ut

en
tic

ita
t d

el
 d

oc
um

en
t a

ht
tp

s:
//b

as
ca

ra
.e

m
un

ic
ip

is
.d

dg
i.c

at
/O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p 

- 
U

til
itz

i e
l '

C
od

i S
eg

ur
 d

e 
V

er
ifi

ca
ci

ó'
 q

ue
 a

pa
re

ix
 a

 la
 c

ap
ça

le
ra

.
Ì
8c
5b
79
c9
-3
63
5-
42
c0
-b
8f
4-
18
30
7c
d7
Ç[
DJ
Î

CONVENI DE PRÀCTIQUES 

Conveni de col·laboració entre 

l’Associació Educació i Gestió en el Lleure a l’Empordà, entitat titular de l’Escola d’Educadors 
en el Lleure Infantil i Juvenil l’Empordà  
i el Centre de Pràctiques: 

NOM DEL CENTRE DE PRÀCTIQUES 

per a la realització de les pràctiques dels cursos de Monitor/a i Director/a d’activitats d’educació 
en el lleure infantil i juvenil. 

POBLACIÓ DIA MES ANY 

REUNITS 

D’una banda, el/la senyor/a RUBÈN FORNÓS CASARES amb DNI 40507935J com a president 
de l’Associació Educació i Gestió en el Lleure a l’Empordà, entitat titular de l’Escola 
d’Educadors en el Lleure Infantil i Juvenil l’Empordà (d’ara endavant, l’EELIJ), amb NIF 
G17526245, ubicada al carrer Bateria número 4 de Palamós amb el codi postal 17230.  

I de l’altra, el/la senyor/a 
NOM DE QUI SIGNA EL CONVENI 

amb DNI 
NÚMERO DEL DNI  

, i com a 
ESPECIFICAR SI ÉS REPRESENTANT LEGAL O POSAR-HI EL CÀRREC

de 
NOM DEL CENTRE DE PRÀCTIQUES 

(d’ara endavant, el Centre de pràctiques) amb NIF 
NIF DEL CENTRE DE PRÀCTIQUES 

, ubicat a 

DOMICILI: CARRER, PLAÇA, ETC.  NÚMERO POBLACIÓ  CODI POSTAL 

Les parts es reconeixen la capacitat legal necessària per a formalitzar aquest conveni i en 
conseqüència,  

MANIFESTEN 

I.- Que en el marc dels cursos i programes de formació en l’àmbit de l’educació en el lleure, és 
necessari que l’alumne/a dugui a terme les activitats de pràctiques corresponents. Les 
pràctiques li han de permetre aplicar i complementar els coneixements adquirits en la formació 
teòrica i desenvolupar les habilitats i competències pròpies d’un/a monitor/a o director/a 
d’activitats d’educació en el lleure.  

II.- L’EELIJ, que té com a objectius principals la formació de monitors/monitores i 
directors/directores d’activitats infantils i juvenils d’educació en el lleure està interessada en què 
l’alumne/a que participa dels seus cursos de formació en l’àmbit del lleure realitzi les pràctiques 
al Centre de pràctiques. 

III.- Que el Centre de pràctiques, que té com a objectius principals    

RESUM DELS OBJECTIUS MÉS RELLEVANTS DEL CENTRE DE PRÀCTIQUES QUE JUSTIFIQUEN ACOLLIR ALUMNES EN PRÀCTIQUES 

està interessat en acollir l’alumne/a provinent de l’EELIJ perquè dugui a terme les pràctiques. 

AJUNTAMENT DE BÀSCARA

AJUNTAMENT DE BÀSCARA

BÀSCARA

BÀSCARA

dins les seves polítiques de promoció en l'àmbit de l'educació en el lleure infantil i juvenil

NARCÍS SAURINA CLAVAGUERA

2024

ALCALDE

23

2 17483

P1701800C

PLAÇA MAJOR

MARÇ

40310752D
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IV.- L’Ordre BSF/192/2015, de 18 de juny, per la qual s'estableixen els programes dels cursos 
de formació de monitor/a i de director/a d'activitats d'educació en el lleure infantil i juvenil (d’ara 
endavant, l’Ordre BSF 192/2015), requereix la signatura prèvia d’un conveni de col·laboració 
entre l’Escola d’Educadors en el Lleure Infantil i Juvenil i el Centre de Pràctiques per a la 
realització de les pràctiques d’activitats d’educació en el lleure infantil i juvenil. 
 
D’acord amb tot l’exposat, les parts subscriuen aquest conveni amb subjecció a les següents 
 

CLÀUSULES 
 
Primera  
Objecte  
 
L’objecte d'aquest conveni és establir els termes de col·laboració que han de regir entre l’EELIJ 
i el Centre de pràctiques perquè l’alumnat de l’EELIJ pugui realitzar les activitats de pràctiques 
d’educació en el lleure infantil i juvenil en les dependències del Centre de pràctiques. 
 
Segona  
Activitats de pràctiques  
 
Les activitats de pràctiques han de complir amb els requisits establerts a l’article 3.2 de l’Ordre 
BSF/192/2015. El projecte educatiu de lleure del Centre de pràctiques, que forma part 
d’aquests requisits, ha de constar com a document annex al conveni i ha de ser verificat i signat 
per ambdues parts. 
 
Tercera 
Responsables de les àrees de pràctiques 
 
El Centre de pràctiques nomena una persona responsable de l’àrea de pràctiques, la 
identificació de la qual consta a l’Acord de pràctiques, que es responsabilitza de fer el 
seguiment i/o l’avaluació de les pràctiques, i de totes aquelles responsabilitats que li atorga la 
normativa interna.  
 
Així mateix, l’EELIJ nomena una persona responsable de l’àrea de pràctiques, la identificació 
de la qual consta a l’Acord de pràctiques, que es responsabilitza de fer el seguiment i/o 
l’avaluació de les pràctiques i de totes aquelles responsabilitats que li atorga la normativa 
interna.  
 
Quarta 
Acord de pràctiques 
 
La col·laboració d’aquest conveni es concreta en un acord individual de pràctiques per a 
l’alumne/a, que ha de contenir, com a mínim, les dades següents:  
 
a) Lloc on es desenvolupen les pràctiques.  
b) Franja d’edat del grup dels infants i joves  amb qui es facin les pràctiques.  
c) Programa de l’activitat on realitzarà les pràctiques.  
d) Calendari i horari de l’activitat de pràctiques.  
e) Responsable de l’àrea de pràctiques del Centre de pràctiques i responsable de l’àrea de 

pràctiques de l’EELIJ. 
f) Director de l’alumne/a del Centre de pràctiques, que ha de tenir el títol de director/a 

d’activitats d’educació en el lleure infantil i juvenil i dades de contacte; i Tutor/a de l’alumne/a 
de l’EELIJ i dades de contacte.  

 
L’Acord de pràctiques ha de ser verificat i signat pels responsables de l’àrea de pràctiques de 
cada part signatària d’aquest conveni i per l’estudiant.  
 
Cinquena 
Avaluació de les activitats de pràctiques 
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En finalitzar les pràctiques, el Director del Centre de pràctiques ha d’emetre un certificat de 
valoració de la idoneïtat de l’alumne/a en funció de l’actitud i les capacitats demostrades 
mitjançant l’avaluació per competències. 
 
L’avaluació final de les pràctiques correspon a l’EELIJ, que tindrà en compte la valoració del 
Centre de pràctiques i la memòria lliurada per l’alumne/a, que haurà d’incloure les fases de 
preparació, realització i avaluació de l’activitat que ha dut a terme. 
 
Sisena 
Inexistència de relació laboral 
La realització de les pràctiques no implica en cap cas l’existència d’una relació laboral entre 
l’alumne/a i l’EELIJ i/o el Centre de pràctiques.  
 
Setena 
Assegurança d’accidents i responsabilitat civil de l’alumnat  
 
L’EELIJ té contractada una assegurança d’accidents i de responsabilitat civil per tal de cobrir 
les contingències que es puguin suscitar com a conseqüència de la realització de les pràctiques 
per part de l’alumnat.  
 
Vuitena 
Requisits de l’alumne/a 
 
Per a poder realitzar les activitats de pràctiques, l’alumne/a ha de complir els següents 
requisits: 
 
a) Tenir 18 anys complerts en el moment d’iniciar-les. 
b) Haver cursat o convalidat, almenys, el 66% del total d’hores dels mòduls formatius del curs 

que està realitzant. 
c) No estar condemnat per cap delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. A aquest efecte, 

amb caràcter previ a l’inici de l’activitat, el Centre de pràctiques ha d’exigir a l’alumne/a el 
certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual, d’acord amb la Llei 26/2015, de 28 de 
juliol, de modificació del sistema de protecció a la infància i a l’adolescència.  

 
Novena 
Vigència  
 
La vigència d’aquest conveni s’inicia des de la data de la signatura i té una vigència d’una any.  
A partir d’aquesta data, es prorroga anualment de manera tàcita. 
 
Desena 
Extinció  
El conveni s’extingeix per l’expiració del termini convingut o de qualsevol de les seves 
pròrrogues, si escau.  
 
Les causes de rescissió anticipada del conveni poden ser:  
 
a) Per mutu acord de les parts, manifestat per escrit.  
b) Per la impossibilitat sobrevinguda legal o material de donar compliment a l’objecte d’aquest 

conveni.  
c) L’incompliment greu per qualsevol de les parts de les obligacions previstes al conveni.  
d) La denúncia d’una de les parts, notificada per escrit a l’altra part i feta amb un mínim de tres 

mesos d’antelació a la data de finalització del conveni o de qualsevol de les seves 
pròrrogues.  

 
A l’alumnat que estigui realitzant l’activitat de pràctiques en el moment de l’extinció del conveni, 
li continuen essent d’aplicació les seves disposicions fins a que acabi el període de pràctiques 
acordat.  
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Onzena 
Confidencialitat i protecció de dades de caràcter personal 

Les parts es comprometen a mantenir plena confidencialitat respecte la informació a la qual 
puguin tenir accés en motiu d’aquest conveni, no podent utilitzar-la per a finalitats diferents a 
aquelles relacionades amb el compliment de l’objecte del conveni.  

Així mateix, garanteixen que la informació que es pugui recollir com a conseqüència de les 
actuacions d’aquest conveni, atès que poden aparèixer dades personals de tercers, es sotmet 
al règim establert pel Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 
d’abril de 2016, relatiu a la protecció de persones físiques i pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades I a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, 
de protecció de dades personals i garantia dels digitals. En aquest sentit, les parts es 
comprometen a no manipular, transformar ni cedir a tercers aquestes dades o els arxius que 
continguin, fora de l’estricte objecte de la relació subscrita per ambdues parts, així com a 
guardar-los en estricta confidencialitat i a informar a l’alumne/a de la forma en què pot exercir 
els drets d’accés, rectificació, supressió, oposició i limitació del tractament i portabilitat, amb 
compliment dels principis del tractament i la seva licitud, i garantint l’exercici dels drets que el 
RGPD reconeix a les persones titulars de les dades. 

Les parts han d’aplicar les mesures tècniques i organitzatives necessàries per garantir la 
seguretat de les dades, especialment la seva confidencialitat i integritat, i evitar-ne l’alteració, la 
pèrdua, o els tractaments o accés no autoritzats. 

Dotzena 
Resolució de conflictes 

Les parts signatàries han d’intentar resoldre de mutu acord les divergències que puguin sorgir 
en relació al desenvolupament d’aquest conveni. En cas que això no sigui possible, les parts 
han de sotmetre les divergències pel que fa a la interpretació o el compliment d’aquest conveni 
als tribunals de Girona.   

I en prova de conformitat, les parts signen aquest document, per duplicat i a un sol efecte. 

Signatures 

President de l’Associació Educació i Gestió en el Lleure a l’Empordà, entitat titular de l’Escola 
d’Educadors en el Lleure Infantil i Juvenil l’Empordà 

Representant de 

NOM DEL CENTRE DE PRÀCTIQUES 

AJUNTAMENT DE BÀSCARA
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Calàbria, 147 
08015 Barcelona 
Tel. 93 483 83 83 
Fax 93 483 84 00 

Declaració responsable de compliment dels requisits exigits pel centre de pràctiques dels cursos de monitor/a o 
director/a d’activitats d’educació en el lleure infantil i juvenil  

Denominació del centre, entitat o empresa NIF/CIF 

Nom Primer cognom Segon cognom 

DNI/NIF/NIE Càrrec 

Telèfon Adreça electrònica  

Actuant en nom i representació d’aquest centre, entitat o empresa      

Declaracions responsables 

Declaro que estic informat/ada del contingut de l’apartat de comunicació que consta en aquesta sol·licitud.  

Declaro sota la meva responsabilitat:  
Que segons el que disposa l’Ordre BSF/192/2015, de 18 de juny, el centre en el qual els alumnes realitzen les 
pràctiques reuneix els requisits següents: 

 Tenir un projecte educatiu i un grup de monitors i monitores estable que treballen en equip; 

 Tenir un director/a de pràctiques que disposa del diploma de director d’activitats d’educació en el lleure infantil i 
juvenil o altra titulació oficial equiparable de l’àmbit de l’educació en el lleure; 

 Tenir un grup d’infants o de persones joves estable, d’una franja d’edat d’entre 3 i 20 anys amb diferència 
d’edat mínima entre el monitor/a i el grup d’infants de 3 anys i la durada de les activitats és suficient per avaluar el 
procés educatiu de l’alumne o bé ser      

 una instal·lació juvenil inscrita al Registre d’instal·lacions juvenils de l’òrgan competent en matèria de joventut 
amb una activitat anual estable. 

 El personal del centre es compromet a ajudar l’alumne/a a créixer humanament i tècnica, exercitant de 
forma tutelada els aprenentatges teòrics rebuts; 

 En el cas que les pràctiques es facin en un grup on, com a mínim, el 90% de les persones tenen una 
discapacitat intel·lectual, aquest grup disposa d’un projecte educatiu de lleure. 

Població  Data  

Signatura de la persona representant legal de l’entitat Segell de l’entitat 

Comunicació de la Direcció General de Joventut a la persona sol·licitant 
- Us informem que, d’acord amb l’article 35 de Llei 26/210, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, s’entén per 
declaració responsable el document subscrit per la persona interessada en què declara, sota la seva responsabilitat, que compleix els requisits establerts en l’article 3 de 
l’ORDRE BSF/192/2015, de 18 de juny, pel qual s’estableixen els programes dels cursos de formació de monitor/a i de director/a d’activitats d’educació en el lleure infantil i 
juvenil. La presentació de la declaració responsable faculta la Direcció General de Joventut a verificar la conformitat de les dades que s’hi contenen sempre que sigui possible, o 
bé a efectuar el requeriment de documentació quan resulti necessari. 

alcaldia@bascara.cat
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