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Vist que  l’article 132.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques, totes les administracions, amb caràcter anual, 
han d'aprovar i fer públic al Portal de Transparència de l'Ajuntament, un Pla normatiu 
que contingui les iniciatives reglamentàries que han de ser aprovades en l'any 
següent.

Vist que  l’article 132.2 de la mateixa Llei estableix que, un cop aprovat, el pla normatiu 
s'ha de publicar al portal de la transparència de l'Administració pública corresponent.

Vist que amb objecte de donar compliment a aquesta obligació per part d'aquest 
ajuntament respecte de les iniciatives reglamentàries de la seva competència, es va 
requerir a totes les Àrees i Serveis municipals perquè comuniquessin la seva decisió 
de promoure, impulsar i proposar durant l'any 2026, qualsevol tipus d'aprovació, 
modificació o derogació d'instruments normatius municipals relacionats amb el seu 
àmbit d'actuació.

Atès l’article 8.1 de la Llei de transparència, accés a la informació i bon govern, 
assenyala que :

1. L’Administració pública, en aplicació del principi de transparència, ha de fer pública 
la informació relativa a:

a) L’organització institucional i l’estructura administrativa.

b) La gestió econòmica, comptable, pressupostària i patrimonial.

c) Les decisions i les actuacions amb una rellevància jurídica especial.
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d) La plantilla, la relació de llocs de treball i el règim retributiu.

e) Els procediments administratius relacionats amb l’exercici de les seves 
competències.

f) Els contractes i els convenis.

g) Les convocatòries i l’atorgament de les subvencions i els ajuts públics.

h) Els informes i els estudis.

i) Els plans, els programes i les memòries generals.

j) La informació estadística.

k) La informació geogràfica.

l) Les matèries i les actuacions la publicitat de les quals s’estableixi per norma.

m) Qualsevol matèria d’interès públic, i les informacions que siguin demanades amb 
més freqüència per via de l’exercici del dret d’accés a la informació pública.

Atès que  l’article 12.1 de la  Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés 
a la informació i bon govern, estableix que  “L’Administració ha de fer públics, en 
aplicació del principi de transparència, els plans i els programes anuals i pluriennals, 
de caràcter general o sectorial, que estableixen les directrius estratègiques de les 
polítiques públiques. Així mateix, s’han de publicar les auditories internes i externes 
d’avaluació de la qualitat dels serveis públics.”

Atès que l’article 21.1.s) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de 
Règim Local, així com l'art. 53.1 u) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual   
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s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim Local de Catalunya corresponen  
a l'alcalde les atribucions que la legislació de l'Estat o de la Comunitat Autònoma 
assignin al municipi i no atribueixin a altres òrgans municipals.

Vist que ni les lleis esmentades anteriorment ni tampoc la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques no atribueix a 
cap òrgan municipal determinat la potestat d'aprovació del Pla Normatiu,

Atès que de conformitat amb l'article 53 del Decret legislatiu 2/2003 de 28 d'abril, pel 
qual s'aprova el text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, és 
competència de l'alcaldessa l'adopció d'aquesta resolució

Vist l’informe emès per la Cap dels Serveis Jurídics, Contractació i Compres, de data 
15 de  desembre de 2025 , sobre la conveniència d’aprovar l’esmentat Pla Normatiu 
per a l’any 2026.

  
  
És competència d'aquesta Alcaldia l'adopció d'aquesta resolució de conformitat amb 
l'article 53 del text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

Per tot això, RESOLC:

  
  
  
Primer.- Aprovar el Pla Normatiu Municipal 2026, que conté les següents iniciatives 
reglamentàries municipals:

INSTRUMENT 
NORMATIU

DEPARTAMENT, 
UNITAT O SERVEI 
RESPONSABLE

OBJECTIU PLANIFICACIÓ 
TEMPORAL

Bases 
d'execució 
pressupost 2027

Serveis Econòmics, 
Unitat de Gestió 
financera i Tributaria

Donar compliment a la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les 
Bases del Règim Local i 
al Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 

3r-4t trimestre
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de març, pel que 
s'aprova el Text refós 
de la Llei d'Hisendes 
Locals

Ordenances 
Fiscals 2027

Serveis Econòmics, 
Unitat de Gestió 
financera i Tributaria

Donar compliment a la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les 
Bases del Règim Local i 
al Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, pel que 
s'aprova el Text refós 
de la Llei d'Hisendes 
Locals

3r-4t trimestre

Ordenances 
reguladores de 
prestacions 
patrimonials de 
caràcter no 
tributari

Serveis Econòmics, 
Unitat de Gestió 
financera i Tributaria

Donar compliment a la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les 
Bases del Règim Local i 
al Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, pel que 
s'aprova el Text refós 
de la Llei d'Hisendes 
Locals

3r-4t trimestre

Conveni 
col·lectiu/Acord 
Regulador

 Servei 
d’Organització i 
Recursos Humans 

Actualització normativa, 
trasllat d’acords de 
negociació ...

Durant tot 
l’exercici  2026

Derogació del 
Reglament 
regulador per a 
l’adjudicació, 
l’autorització i les 
normes d’ús, en 
règim de cessió o 
lloguer social del 
Programa 
d’Habitatge Social 
de l’Ajuntament de 
Santa Perpètua de 
Mogoda” 

Unitat d’habitatge Actualització normativa Durant tot 
l’exercici  2026

Reglament 
regulador de 
l'adjudicació i 
normes d'ús del 
Fons d'Habitatge 
Social de 
l'Ajuntament de 
Santa Perpètua 

Unitat d’Habitatge Regular el nou pac 
d'habitatges social 
adquirit per 
l'Ajuntament en els 
últims anys, i la seva 
nova orientació cap a 
l'habitatge compartit 

4rt Trimestre
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de Mogoda

Reglament de l'ús 
d’instal·lacions  de 
centres educatius 
de titularitat 
municipal

Unitat d’Educació Aprovar el relgament 
que regula l'us de 
centres docents de 
titularitat municipal per 
part de les entitats o del 
propi ajuntament. 
L'actual és de 1999. es 
derogarà i el farem de 
nou

1r-2n trimestre

Ordenança de 
prestacions 
socials

Unitat de Serveis 
Socials

Derogar el reglament 
actual de prestacions i 
aprovar una ordenança 
nova actualitzada

3r-4rt  trimestre

Reglament del 
servei d'ajut a 
domicili

Unitat de Serveis 
Socials

Actualitzar el reglament 
existent

3r-4rt  trimestre

Reglament del 
programa 
d’aliments a les 
persones usuàries 
de serveis socials

Unitat de Serveis 
Socials

Derogar perquè ja no hi 
ha programes 
d’aliments

2n trimestre

Ordenança de 
Benestar Animal

Servei de Seguretat 
Ciutadana, 
Convivència i 
Protecció Civil

Nova Ordenança 
adaptada a la realitat 
normativa en aquest 
àmbit, els compromisos 
del Govern Municipal 
amb la ciutadania i la 
sensibilitat social actual.

1r trimestre

Ordenança de 
Convivència 
Ciutadana

Servei de Seguretat 
Ciutadana, 
Convivència i 
Protecció Civil

Ordenar les conductes i 
comportaments de la 
ciutadania en els espais 
públics i privats del 
municipi per garantir la 
convivència i la cohesió 
social.

4rt trimestre

Reglament de 
règim intern del 
Cos de Policia 
Local

Servei de Seguretat 
Ciutadana, 
Convivència i 
Protecció Civil

Dotar el Cos de Policia 
Local d'un reglament 
per regular aspectes de 
règim intern, 
l'estructura, drets i 
deures, ús de 
l'armament, segona 
activitat i règim 

1r trimestre
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Segon.- Comunicar la present resolució a totes les Àrees, Serveis i Unitats municipals, 
pel seu coneixement i efectes.

Tercer.- Publicar aquesta acord al Portal de Transparència d'aquest Ajuntament i a la 
Seu electrònica municipal, en compliment del principi de transparència i del que preveu 
l'art. 132 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques.

  
El que us comunico per al vostre coneixement als efectes oportuns.
  

I als efectes de la transcripció de la present
Ho decreta i signa resolució al Llibre de Resolucions, ho signa

disciplinari.
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