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PROVA TEORICA CONVOCATORIA D'UNA PLAGA DE TECNIC MITJA (LLOC PERIODISTA) |
BORSA DE TREBALL

INSTRUCCIONS PER REALITZAR ELS EXERCICIS

1.- INDIQUEU EL VOSTRE NUMERO DE DOCUMENT NACIONAL D’IDENTITAT A CADA FULL (A L’ESPAI RESERVAT A LA
CAPCALERA) SENSE FER CONSTAR EL VOSTRE NOM

2.- CONSISTIRA A RESPONDRE PER ESCRIT 10 PREGUNTES CURTES VARIADES SOBRE EL TEMARI
Aquesta prova es valorara entre 0 i 10 punts. S'estableix un minim de puntuacié de 5 punts per a la superacio
de la prova, quedant eliminats/des les persones aspirants que no obtinguin aguesta puntuacié minima requerida

3.- TEMPS PER REALITZAR LA PROVA: 60 MINUTS

1. Enumera i explica breument quan es podem modificar els contractes administratius.

AJUNTAMENT DE SITGES.
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2. Explica com es pot iniciar un procediment administratiu.

3. Explica breument la documentacioé que s’ha d’adjuntar a I'expedient del Pressupost
General de les Entitats Locals.

4. Quina és la finalitat del Consell Municipal de Mitjans de Comunicaci6 de Sitges i qui
en forma part?

AJUNTAMENT DE SITGES.
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5. Esmenta 4 aspectes que distingeixen la comunicacié institucional de la comunicacio
politica?

6. Que és la clausula de consciéncia?
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7. Quins mitjans de caracter local/comarcal i corresponsalies donen cobertura a Sitges
a l'actualitat?

8. EIl Consell de l'audiovisual de Catalunya i el Consell de la Informacié. Definicio i
competéncies.
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9. Els principis del codi deontoldgic. Enumera’n 5 i defineix-los breument.

10. Diferéncies entre la gestié de contingut outbound i inbound. Recomanacions d’us. Un
exemple de cada.
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