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1. INTRODUCCIÓ 

El Servei de Drets Civils està ubicat  al carrer Samuel Barrachina, 3, al costat 
del Centre de Dia L’Aplec i sota la llar d’infants El Cercolet. L’atenció i el suport 
a les persones i especialment als col·lectius que necessiten un suport específic 
formen part de la idiosincràsia del nostre servei. Però també una part important 
de la nostra tasca és treballar al voltant de la sensibilització de la població 
general sobre els drets dels col·lectius desafavorits, organitzant formacions, 
campanyes i actes de conscienciació així com fent un bon ús de les xarxes 
socials. 

Àrees d'Atenció i Serveis 

1. SIAD - Servei d’Informació i Atenció a les Dones 

El SIAD ofereix atenció individualitzada a les dones de Sitges, 
especialment a aquelles que han patit violència masclista. Aquest servei 
inclou suport psicològic, legal i social, amb un enfocament integral en la 
protecció i l’acompanyament de les víctimes. A més, s'ofereixen tallers i 
cursos per fomentar la igualtat de gènere i sensibilitzar la població sobre 
aquesta problemàtica. 

2. SAI - Servei d’Atenció Integral al Col·lectiu LGBTIQ+ 

El SAI atén el col·lectiu LGBTIQ+, oferint suport en situacions 
discriminatòries, així com resposta a altres demandes relacionades amb 
la salut, la inclusió o la recerca de recursos. En particular, el servei està 
dirigit a aquelles persones que han fugit del seu país d'origen per raó de 
la seva orientació sexual o identitat de gènere. També treballa la 
sensibilització de la població general sobre els drets de les persones 
LGBTIQ+. 

3. Inclusió - Atenció a Persones amb Diversitat Funcional i que pateixen 
algun trastorns de Salut Mental 

Des de la part d'Inclusió, es treballa per donar suport a les persones amb 
diversitat funcional o que pateixen trastorns de salut mental, així com 
a les seves famílies. L'objectiu és garantir l'accés a recursos que permetin 
una vida plena i inclusiva dins la comunitat. També es treballa la inclusió 
a les activitats normalitzades aportant monitoratge de suport a les 
activitats d’estiu així com tallers i activitats específiques adreçades a 
persones amb diversitat funcional.  

4. Migració - Suport a Persones Migrades i Refugiades 

Des del servei s’ofereix assessorament i suport a les persones migrades 
i refugiades, tant en qüestions legals com en la formació necessària per 



                                                                                                                                                   

obtenir el Certificat de Primera Acollida de la Generalitat de Catalunya. 
També es treballen els drets de les persones nouvingudes a partir de la 
sensibilització de la població en general.  

5. Solidaritat i Cooperació Internacional 

El servei dona suport a projectes de solidaritat internacional, finançant 
ONG vinculades a Sitges a través de convenis nominatius i recolzant 
projectes d’educació per a una justícia global. En aquest marc, se 
celebren dues dates destacades: la Quinzena del Comerç Just i les 
Jornades de Drets Humans de Sitges, en commemoració del Dia dels 
Drets Humans, el 10 de desembre. 

Suport directe 

A banda de l’atenció des del servei també oferim un seguit de recursos ja siguin 
econòmics o directes com ara l’allotjament d’emergència en casos de violència 
masclista.  

Projectes de servei 

Donat que el nostre servei està molt centrat en l’atenció a les persones, els 
projectes del servei també hi estan vinculats. No obstant hem intentat oferir un 
ventall divers al llarg de l’any. 

Dins el programa Temps per Cures s’ofereixen diverses possibilitats d’oci per 
infants.  

Des del Servei volem contribuir a la sensibilització de la població en general però 
també dels infants i per aquest motiu s’ofereixen tallers i activitats dins la Guia 
de Suport Educatiu per tal que les escoles i els instituts de Sitges treballin temes 
com la inclusió, la perspectiva de gènere o el respecte a la diferència. Altres 
coses que s’han treballat al llarg de l’any fou oferir un punt lila informatiu al pati 
dels instituts durant dies pactats, o una obra de teatre pel 8 de març. 

També s’ha treballat amb els infants del SIS durant el 8 de març i les seves 
reflexions i dibuixos han format part del cartell de municipal. 

Sensibilització i Formació 

La sensibilització és una de les nostres línies clau. Des de la Regidoria de Drets 
Civils, no només treballem en l'atenció directa sinó que impulsem una sèrie 
d'activitats per conscienciar la població sobre qüestions com la igualtat de 
gènere, els drets del col·lectiu LGBTIQ+, i la no-discriminació. Des de Drets 
Civils, doncs, organitzem campanyes de sensibilització a les xarxes socials, 
jornades, exposicions i actes presencials en dates assenyalades. El nostre 
objectiu és fomentar una cultura de respecte i inclusió dins la comunitat sitgetana. 



                                                                                                                                                   

Amb aquests serveis, la Regidoria de Drets Civils de Sitges vol contribuir a fer 
de la nostra vila un espai més inclusiu, just i solidari, on tots els ciutadans, 
independentment de les seves condicions o circumstàncies, puguin exercir 
plenament els seus drets. 

Suport a les entitats 

Les entitats que treballen en l’atenció directa als nostres col·lectius reben un 
suport especial des del nostre servei, ja sigui en la cessió d’espais per a activitats 
concretes, com subvencions directes per projectes concrets o també la 
col·laboració en l’organització d’activitats.  

Comunicació 

Com que la sensibilització és una part molt important del nostre servei, la 
comunicació d’allò que fem és una part essencial. Això ho fem tant des de la 
pàgina web municipal com les xarxes socials del servei de drets civils, sempre 
en coordinació amb el servei de Comunicació de l’Ajuntament.  

 

  



                                                                                                                                                   

2. ATENCIÓ DIRECTA 

Durant l’any 2024, la Regidoria de Drets Civils de l’Ajuntament de Sitges ha 
continuat treballant intensament per oferir el suport a diversos col·lectius 
vulnerables del municipi. A continuació, fem un resum de les atencions 
individuals realitzades en cadascun dels serveis específics de la regidoria: 

2.1. Atenció a les Dones (SIAD - Servei d’Informació i Atenció a les Dones) 

Des del SIAD ( Servei d’Informació i Atenció a les Dones), el nombre de dones 
usuàries ateses amb 16 anys o més amb atenció personalitzada ha estat de 79 
dones. 

S’han obert 34 expedients nous durant l’any 2024 i el nombre de dones usuàries 
que han rebut una atenció d’urgència pel servei ha estat de 13. 

El total de dones usuàries ateses que han rebut atenció social durant l’any 
d’estudi que han realitzat una demanda al servei per una problemàtica personal 
derivada de la seva condició de dona (conflictes de parella, violències masclistes, 
discriminacions laborals, aïllament social, etc.). han estat 70. 

El nombre de dones usuàries ateses que han rebut assessorament jurídic són 
21. 

De les 79 dones ateses durant l’any 2024, 70 dones usuàries han estat ateses 
per situació de violència masclista. 

El 90% de les dones usuàries han rebut una atenció continuada al servei durant 
l’any d’estudi i en coordinació amb altres serveis en relació a diferents àmbits de 
la seva vida (laboral, salut, habitatge, serveis i recursos per a les dones), el 80% 
han estat derivades a altres recursos del municipi i/o serveis de la xarxa de 
recursos d’atenció i recuperació integral en violències masclistes. 

7 dones ateses al SIAD han estat derivades al Servei d’Intervenció 
Especialitzada en Violències Masclistes (SIE). 

Des del servei s’han sol·licitat 6 altes noves del servei Atenpro, servei d’atenció 
telefònica i protecció per a dones víctimes de violència masclista i s’han sol·licitat 
4 permanències per a usuàries d’anys anteriors. 

El servei ha activat per a 2 dones servei d’allotjament d’urgència i servei 
d’acollida i recuperació per a dones víctimes de violència masclista. 

2.2. Atenció al Col·lectiu LGBTIQ+ (SAI - Servei d’Atenció Integral LGBTIQ+) 

El SAI ha atès 2 persones del col·lectiu LGBTIQ+ que han necessitat 
acompanyament en situació de violència.  



                                                                                                                                                   

2.3. Atenció a Persones Migrades i refugiades 

L’any 2024 es van atendre un total de 342 persones que van realitzar consultes 
diverses en l’àmbit d’estrangeria. Algunes van realitzar demandes que requerien 
novament una atenció presencial més personalitzada davant el sorgiment de 
nous dubtes en el procés que duien a terme. 

Les consultes bàsicament eren sobre: El servei de Primera Acollida (possibilitat 
de realitzar cursos i formació), processos de regularització, el procés 
d’arrelament social,  l’arrelament per formació i la línia ACOL, a més de la re 
agrupació familiar entre d’altres temes més genèrics. En l’atenció personalitzada 
també calia fer derivacions a altres serveis municipals i comarcals. 

Durant aquest any 2024 s’han presentat un total de 65 informes 
d’estrangeria dels següents tipus: 

 

DENOMINACIÓ Núm. 

Reagrupament familiar 25 

Reagrupament familiar per renovació 2 

Integració social 2 

Arrelament social 36 

TOTAL 65 

 

Si bé durant els anys 2022-2023 hi va haver un boom de persones refugiades 
provinents d’Ucraïna, l’any 2024 la situació de les persones refugiades s’ha mig 
estabilitzat. Seguim tenint una forta comunitat ucraïnesa a Sitges però ja s’ha 
integrat i no necessiten un suport específic.  

La majoria de les persones ucraïneses que viuen a Sitges de manera habitual i 
necessiten un suport sigui puntual o ja a més llarg termini, s’han vinculat a 
Serveis Socials, com qualsevol persona resident al municipi.  

No obstant, també s’ha treballat amb dues persones més que ja venien del 2023, 
una que està a l’espera d’obtenir estatus de refugiat i un altra a la que s’ha ajudat 
a tramitar el retorn voluntari al no aconseguir l’estatus que esperava. 

2.4. Atenció a persones amb Diversitat Funcional i les seves Famílies 

Durant aquest any, s’han atès un total de 164 visites de persones ja sigui amb 
diversitat funcional, familiars o persones properes a elles que necessiten un 
suport. Els serveis han inclòs assessorament per accedir a recursos que millorin 



                                                                                                                                                   

la qualitat de vida i la inclusió d’aquestes persones, el suport a les famílies en 
termes de formació i acompanyament per afrontar les diverses necessitats 
derivades de les condicions físiques, psíquiques o sensorials. 

D’aquestes visites unes 90 han estat per fer entrega de les targetes 
d’aparcament per persones amb problemes de mobilitat i altres han tingut 
diverses temàtiques: 

 Demanda de monitoratge de suport per activitats d’estiu per infants amb 
diversitat funcional que necessiten vetllador a l’escola. 

 Demanda d’orientació en canvis de situació (d’escola a institut, d’institut a 
mercat laboral,  centres ocupacionals o llars residència) 

 Ajuda per tràmits específics tant de l’Ajuntament com de la Generalitat (ajuda 
per persones amb discapacitat, tramitació del certificat de discapacitat de la 
Generalitat...) 

 Informació i derivacions sobre Projecte Timol, Project Matí i Ocupació de 
l’Associació Pro Discapacitats del Garraf. 

 Informació sobre tallers i activitats per persones amb diversitat funcional. 

 

2.5.  Conclusions 

Aquestes dades reflecteixen l’esforç constant de la Regidoria de Drets Civils per 
donar resposta a les necessitats de la població més vulnerable, i la nostra 
voluntat de seguir millorant i ampliant els serveis d'atenció directa amb una 
sensibilitat especial envers els col·lectius amb els que treballem. 

 

  



                                                                                                                                                   

3. SUPORT A LES PERSONES 

Tot i que l’atenció directa és una part fonamental de la nostra tasca dins del 
servei, el fet d’oferir recursos també és una altra de les branques en les que ens 
movem. En aquest sentit el nostre servei ofereix tant suport econòmic en casos 
concrets així com allotjament d’emergència per situacions de violència.  

3.1. Ajudes discapacitat 

Aquesta ajuda contempla, entre altres, atorgar un ajut de fins a 500€ anuals a aquelles 
persones que tinguin un grau de discapacitat igual o superior al 65% i de fins a 300€ 
anuals a aquelles persones que tinguin un grau de discapacitat entre el 49% i el 64%, i 
que reuneixin uns requisits relacionats amb: 

 Estar empadronades al municipi. 
 Tenir una edat inferior a 65 anys, 
 Disposar del corresponent certificat de reconeixement del grau de disminució, 

emès per l’Institut Català d’Assistència i Serveis Socials de la Generalitat de 
Catalunya. 

Des de la seva aprovació, l’Ajuntament ha fet la convocatòria anualment de l’ajut, i 
s’adjunta quadre que mostra les dades: 

AJUTS A PERSONES AMB  
DISCAPACITAT 

APROVATS IMPORT TOTAL AJUTS 

ANY 2009 43 12.900,00 € 

ANY 2010 57 17.100,00 € 

ANY 2011 55 16.500,00 € 

ANY 2012 18 5.400,00 € 

ANY 2013 46 13.800,00 € 

ANY 2014 31 9.300,00 € 

ANY 2015 64 19.200,00 € 

ANY 2016 101 36.967,50 € 

ANY 2017 102 46.000,00 € 

ANY 2018 134 60.000,00 € 

ANY 2019 146 65.600,00 € 

ANY 2020 153 68.300,00€ 

ANY 2021 163 75.100,00€ 

ANY 2022 158 72.000,00€ 

ANY 2023 181 69.955,00 € 

 

El termini de presentació d’ajuts va ser del 1 al 30 d’agost (ambos inclosos) de 2024 
facilitant la suficient informació a tota la ciutadania. Al finalitzar el termini s’havien 
presentat un total de 206 sol·licituds: 



                                                                                                                                                   

De les 206 sol·licituds, 159 són renovacions - els sol·licitants ho havien sol·licitat en 
alguna de les convocatòries anteriors. 

I de les 47 sol·licituds de primera convocatòria, 3 d’elles no compleixen amb els requisits 
per optar a l’ajuda. 

Amb la informació facilitada ens consta que 20 d’aquestes sol·licituds son de persones 
tutelades majors de 18 anys, el que és un 9,70% del global. 

Les 200 Sol·licituds Admeses s’agrupen segons el % de discapacitat, en dos blocs amb 
ajudes diferents. Tenint en compte que el pressupost de 2024 no es podia passar de 
70.000 euros al final ha quedat dividit de la forma següent: 

 

 DESCOMP. 49% al 64% 65% al 100% TOTAL 

IMPORTS 
CONVOCATORIA  

  
fins a 300,00 
€ 

fins a  

500,00 € 
70.000,00 € 

NOMBRE DE 
SOL.LICITUDS  

51 149 200 

IMPORT 
SOL.LICITAT 

 

15.300,00 € 74.500,00 € 89.800,00 € 

PROPOSTA 
D’IMPORTS  

22,05%% 
233,85 € 389,75 €   

11.926,35€ 58.072,75 € 69.999,10 € 

 

 

3.2. Allotjament social 

Des del SAI es va atendre que havia patit una agressió LGTBIQfòbica i va estar 
allotjat durant un temps en un hotel municipal. 

3.3. Allotjament per violència 

Des del SIAD s’ha fet una derivació d’una dona a Casa d’Acollida durant l’any 
2024 al no poder sostenir la situació al mateix municipi que el seu agressor.  

També s’han acollit dues dones durant un cert temps a Creu Roja.  

  



                                                                                                                                                   

4. FORMACIO 

4.1. Formació de les treballadores de Drets Civils  

Des de Drets Civils entenem la formació com no només una cosa que es fa de 
cara enfora, sinó també com una part integral de la nostra tasca, el fet de formar-
nos per poder oferir un millor servei.  

Durant l’any 2024 les treballadores del servei han fet els següents cursos de 
formació: 

TÍTOL DEL CURS 

QUI 
ORGANITZA HORES 

Capacitació de la figura tècnica en l'àmbit de l’antiracisme 
EAP 40 

Sessió sobre la Diversitat Religiosa a Catalunya 
EAP 3 

II Seminari de Drets Humans 
EAP 8 

Jornada sobre Circuit de denúncies per discriminació 
EAP 1,5 

Aproximació als ODS (2 persones) 

Diputació de 
Barcelona 4 

Subvencions (2 persones) 

Ajuntament de 
Sitges  3 

Màster en Estudis de Gènere i Gestió Polítiques Igualtat 

Universitat de 
Lleida 1500 

Perspectiva antiracista en l'atenció a les dones  
EAP 2,5 

IV Jornada SIAD 
EAP 6 

Eines socioeducatives per la violència masclista 
EAP 6 

Drets sexuals i reproductius 
ICD 2 

Violències masclistes i Salut Mental 

Consell 
Comarcal 
Garraf 5 

Aspectes bàsics de la normativa de protecció de dades 

Ajuntament de 
Sitges  2h 

Dones i diversitat funcional 

Diputació de 
Barcelona 5 h 

 

 

 



                                                                                                                                                   

4.2. Formació del Servei de Primera Acollida 

Aquest any 2024 s’ha realitzat diverses formacions en format presencial amb la 
col·laboració de la Fundació FICAT i de l’Associació AMIC 

La Fundació FICAT va dur a terme la formació integral del Servei de Primera Acollida 
impulsada per la Generalitat de Catalunya; és a dir Mòdul A d’aprenentatge de la 
llengua catalana (90 hores), Mòdul B de coneixements laborals (15 hores) i Mòdul C 
de coneixement de la societat catalana i el seu marc jurídic (15 hores). A més com la 
formació es realitzava en una de les aules del C.F.A de Sitges els i les alumnes que van 
voler i poder van continuar la formació completant-la amb el Mòdul de TIC. 

En aquest curs van participar 18 persones, de les quals 13 van obtenir el certificat final 
d’aprofitament i coneixements. 

La formació s’ha complementat amb dos altres Mòduls C de Coneixement de la Societat 
Catalana i el seu marc jurídic impartits per Associació AMIC de 15 hores cada un. En 
aquests cursos es van inscriure 58 persones, de les quals 32 van resultar aptes i 26 no 
aptes. 

També s’han fet tres sessions úniques de dues hores cada una que aborden els temes 
següents: 

Llei i Reglament d’Estrangeria amb una assistència de 12 persones.  

Reagrupament Familiar amb una participació de 14 persones. 

Adquisició de la Nacionalitat Espanyola per Residència amb una participació de 14 
persones. 

 

4.3. Entrega de Certificats de Primera Acollida i del Mòdul C al Saló de Plens 

Per tal de donar més importància a la formació que s’atorga a les persones nouvingudes 
que s’esforcen per a integrar-se a la societat catalana es fan dues sessions d’entrega 
de certificats tant de les persones que realitzen el Mòdul C (que a Sitges es subtitula 
Implica’t a Sitges!) com el Certificat de Primera Acollida es fa una sessió o dues 
(depenent del nombre de participants) al Saló de Plens de l’Ajuntament. Aquesta és una 
sessió que presideix l’Alcaldessa.  

Durant l’any 2024 es van fer dues sessions d’entrega de Certificats: el 15 i 17 d’octubre. 

 

4.4. Formació per la salut de la dona. 

Taller de ioga adreçat a dones usuàries del SIAD (Servei d’Informació i Atenció 
a les Dones). 

Una classe setmanal des del mes d’octubre a desembre que continuarà l’any 
2025. L’assistència mitjana fou de 9 dones per sessió.  



                                                                                                                                                   

 

4.5. Formació per la salut de persones amb diversitat funcional : Taller de 
Moviment per a Persones amb Diversitat Funcional 

Degut a l’espera en les licitacions d’oci inclusiu l’any 2024 no hi ha hagut ni Espai 
de Trobada (esplai per persones amb diversitat funcional) ni teatre. No obstant 
s’ha mantingut el servei d’atenció a la salut mental que realitza Locomotora 21 i 
s’ha iniciat un tastet de Taller de Moviment adreçat a persones amb diversitat 
funcional.  

Activitats específiques per millorar el benestar físic i emocional de persones amb 
diversitat funcional, promovent la inclusió i l’autonomia personal. Adreçat a 
persones amb certificat de discapacitat, indiferentment de si la seva discapacitat 
és física, psíquica o sensorial o una barreja.  

Amb una tallerista coreògrafa experta amb diversitat funcional, Karina Amato, 
s’ha treballat amb un grup amb diverses capacitats i habilitats.  

Les sessions han estat des del 17 d’octubre al 12 de desembre, un cop per 
setmana. L’assistència mitjana ha estat de vuit o nou persones.  

El grup tot i que ha estat molt divers, ha fet molta pinya i la valoració tant de 
persones com de famílies és molt positiva, especialment en el col·lectiu amb 
persones discapacitat intel·lectual. Es demana continuïtat de tallers, tot i que 
poden variar en contingut.  

 

 

 

  



                                                                                                                                                   

 
5. PROJECTES DE SERVEI 

5.1. Temps per a Cures 

El programa Temps per Cures (TxC) és un programa pioner de la Generalitat de 
Catalunya que garanteix serveis de cures fora del temps escolar, destinats a 
infants i adolescents de 0 a 16 anys. Els serveis es presten arreu del territori, a 
través dels ens locals. 

El programa pretén avançar en el dret a les cures, el dret al temps i en el 
reconeixement i la professionalització dels treballs de cures i també en la 
corresponsabilització dels homes en la cura dels infants. La finalitat d'aquesta 
política és avançar en la corresponsabilitat pública vers les cures. 

Respon a aquests objectius específics: 

 Consolidar el dret a les cures de les nenes i nens.  
 Alliberar temps per a les famílies, especialment per a les dones, a qui, 

majoritàriament, s'ha atribuït el treball de les cures.  
 Acreditar l'experiència adquirida en l'àmbit de les cures.  
 Generar nova ocupació de qualitat 

Activitats que s’han dut a terme a Sitges a partir del finançament d’aquest 
projecte: 

o Ludoteca: Espai de joc i aprenentatge per a infants, amb un 
enfocament en la conciliació familiar. 

o Colònies per Infants: Activitats d'estiu i colònies que fomenten la 
inclusió i el desenvolupament personal dels infants de Sitges. 

o Suport a Activitats Inclusives: Programes que promouen la 
inclusió social i LA igualtat d'oportunitats per a tots els infants. 

5.2. Ens mobilitzem per la Igualtat i la Diversitat: Sensibilització infants i 
joves 

Tot i que l’atenció directa és una part important del nostre servei, la sensibilització 
i l’educació també formen una part important i integral de la nostra tasca. En 
aquest sentit oferim diverses activitats al llarg de l’any, especialment en dates 
assenyalades: 

o Conta Contes: Activitats de narració oral per fomentar la 
comprensió dels valors socials. S’han explicat contes a les escoles 
del municipi i a la biblioteca tractant temes com la igualtat de 
gènere, la migració, la diversitat o la cooperació internacional. 
Aquesta és una activitat contemplada dins la Guia de Suport 



                                                                                                                                                   

Educatiu del municipi que els centres educatius municipals poden 
sol·licitar. 

o Punt Lila a l’institut. Per tal de fer més propera la informació sobre 
la igualtat de gènere i el col·lectiu LGTB s’ha portat el punt lila als 
instituts del municipi. En coordinació amb l’Espai Jove, s’han ofert 
espais on resoldre dubtes, obrir debats i rebre material informatiu.  

o Obra de teatre 8M. Scratch, obra de teatre adreçada als joves dels 
instituts.  

o Taller de dibuix al SIS. Dins el programa Ens Mobilitzem per la 
Igualtat, també es va fer un taller de dibuix pels infants assistents 
al SIS (Servei d’Intervenció Social). A partir d’una breu explicació 
de per què commemorem la diada per part de la tècnica del SIAD i 
les educadores, els infants van fer un dibuix per preparar la 
campanya 8M. 

5.3 . Punts Liles – Atenció en espais d’oci i festes 

La instal·lació del Punt Lila reflecteix el compromís tant de l'Ajuntament com de 
les entitats organitzadores dels diversos esdeveniments amb la lluita contra les 
violències sexuals que puguin sorgir en els espais festius. Aquest dispositiu 
ofereix accions previstes en el Protocol, garantint tasques d'informació, 
sensibilització (orientades a prevenir agressions sexistes entre el públic general) 
i detecció i primera atenció (orientades a oferir acompanyament a possibles 
víctimes d'agressions sexistes). 

Enguany hem iniciat el procés de licitació per la implementació de Punts Liles, 
espais de seguretat i suport contra la violència de gènere en espais d’oci. No 
obstant, al no haver acabar el procés, durant l’any hem mantingut els punts liles 
amb contractes menors els dies següents amb el següents resultats: 

Formació de 2 hores a diverses entitats i colles sobre què és el Protocol i el Punt 
Lila:  

 Responsables de les colles de Carnaval i representant de la Comissió  
 Comissió de Festes del Pobles Sec.  
 Comissió de Festes de les Casses Noves.  
 Colla Jove de Castells de Sitges 
 Comissió de Festa Major i Santa Tecla 
 Associació Barraques  
 Fundació Festival de Cinema de Sitges. Desprès de la formació, l’entitat 

es va responsabilitzar de posar un punt lila al llarg de tot el festival.  

Punts liles organitzats: 

 Carnaval dies 10, 11 i 13 de febrer. Un punt fix i una parella itinerant. 



                                                                                                                                                   

 Pride Sitges Del 31 de maig al 11 de juny de 2024  Des del servei de Drets 
Civils només hem coordinat amb una de les entitats. Associació LGTBIQ+ 
Colors Sitges Link que ha realitzat el servei. 

 Barraques 16, 17 i 18 d'agost de 2024  
 Festa Major 23 i 24 d'agost de 2024 
 Santa Tecla 22 setembre 

5.4. Suport Legal i Psicològic del SIAD 

Licitació: A finals de l’any 2024 s’ha iniciat el procés de licitació per garantir 
serveis especialitzats d’atenció psicològica i legal a les dones que ho necessitin. 
El servei començarà l’any 2025. 

5.5. Servei d’Atenció a la Salut Mental. Locomotora 21 

Locomotora 21 treballa des d’una perspectiva de Salut Mental Col·lectiva, 
alineant-se amb les recomanacions de l’OMS i el Relator de les Nacions Unides, 
que denuncien els efectes de la medicalització excessiva i la necessitat de posar 
el focus en els determinants socials, polítics i econòmics del patiment 
mental. 

Davant dels models més clàssics que sovint imposen diagnòstics tancats i 
intervencions individualitzades, apostem per una salut mental situada i 
comunitària, on les persones no siguin objectes d’intervenció, sinó subjectes 
de ple dret, capaços de reconstruir els seus propis itineraris de recuperació. 
Aquest projecte no només ofereix suport mutu, sinó que també polititza el 
malestar, situant-lo dins les desigualtats socials i la manca de xarxes de suport. 

Durant el 2024, Locomotora 21 ha continuat desenvolupant el seu servei de salut 
mental a Sitges, un espai comunitari per acompanyar i enfortir el benestar 
emocional de les persones, especialment aquelles que han experimentat 
patiment psíquic o situacions de vulnerabilitat. Aquest servei s'ha estructurat 
principalment a través de dues línies d’acció: 

Línies d’acció principals 

Espai Obert de Pensament i Paraula 

 Trobades setmanals a la Societat Recreativa El Retiro, consolidant un 
espai de diàleg, suport i reflexió col·lectiva. 

 Participació creixent de persones derivades per altres serveis i també 
d’aquelles que s’hi han apropat de forma espontània. 

 Dinamització de les trobades per fomentar la cohesió grupal, la cura 
col·lectiva i el reconeixement de la singularitat de cada persona. 
 
 
 



                                                                                                                                                   

Treball de sensibilització i difusió 

 Articles d’opinió en mitjans locals com L’Eco de Sitges, El Carrer i L’Eix 
Diari, donant veu a les experiències del col·lectiu i combatent l’estigma en 
salut mental. 

 Coordinació i col·laboració amb altres entitats i serveis per teixir xarxa 
comunitària. 

Durant l’any 2024 s’han vist els següents impactes i millores 

 Ampliació de la xarxa de participants, consolidant un espai de pertinença 
i apoderament  

 Ampliació del treball en xarxa amb altres agents socials i culturals del 
territori. 

 Promoció d’una cultura relacional de la salut mental, on l’acompanyament 
es construeix des de l’experiència compartida. Partint d’ una acollida 
produïda des d’ una aproximació sensible i càlida atenta a les fragilitats, 
dificultats i potencialitats de cada persona. 

5.6. Suport Legal en matèria d’Estrangeria 

Segons el conveni amb la Diputació de Barcelona, l’Associació AMIC ofereix un 
assessorament legal en matèria d’estrangeria. 

Nombre total de persones ateses a l’oficina 462  i el tipus de consultes més freqüents 
serien sobre: 

 Arrelament social 
 Renovacions i modificacions d’autorització 
 Targetes comunitàries 
 Nacionalitat 
 Re agrupació familiar 
 Autoritzacions estudiants 
 Altres (arrelament per formació...) 

5.7. Línia ACOL 

El Programa Treball i Formació té com a objectiu millorar l'ocupabilitat de les persones 
en situació de desocupació, especialment d'aquelles amb més dificultats d'accés al 
mercat laboral, per mitjà de l'adquisició d'experiència professional i la formació. 
 
La línia ACOL és una línia de subvenció del Programa Treball i Formació del Servei 
d’Ocupació de Catalunya. 

Durant l’any 2024 s’ha contractat una persona a l’Ajuntament de Sitges dins d’aquest 
programa, cosa que li ha permès adquirir documentació legal per poder treballar al 
nostre territori, una experiència laboral adequada i formació per seguir realitzant la seva 
tasca.  

  



                                                                                                                                                   

 

6. SENSIBILITZACIÓ 

La sensibilització és una de les tasques encomanades al nostre servei, ja que de 
nosaltres depenen molts dels col·lectius que necessiten més protecció. Per 
aquest motiu es fan campanyes específiques sobre temes, tallers i formacions a 
escoles i instituts o a la població en general així com la commemoració de diades 
específiques. 

6.1. Commemoració de Diades 

Dins de tots els temes que toquem a Drets Civils hi ha algunes diades que 
commemorem amb més èmfasi. Amb èmfasi volem dir que es fa alguna activitat 
a banda d’anunciar-ho a xarxes. No obstant, es commemoren altres diades al 
llarg de l’any amb cartel a xarxes. 

8 de març. Dia de la les dones. 

La imatge del 8M es va treballar a 
partir del lema Mobilitzem-nos per 
la Igualtat i es van realitzar un 
seguit d’actuacions que van 
concloure el mateix dia 8 de març 
a la tarda amb un concert i la 
lectura del manifest.  
 
El cartell i la campanya es van 
construir a partir d’un taller de 
sensibilització al SIS (Servei 
d’Intervenció Sòcioeducativa), 
ReCreem el 8M on infants i 
adolescents van treballar què volia 
dir el 8 de març i van fer un dibuix. 
Amb els dibuixos es va dibuixar un 
8M per fer el cartell. 

 

 

El mateix dia 8 es van exposar els dibuixos a Pl. Catalunya, s’hi va fer un concert, 
una xocolatada (pensada especialment en els infants que van participar en 
l’elaboració del cartell) i la lectura del manifest a banda de distribuir material del 
servei explicant per què celebrem la diada.  

L’acte central es commemorà el dia 7 de març amb una taula rodona sobre Drets 
Sexuals i Reproductius amb la presència de l’Honorable Sra. Tània Verge Mestre 
Consellera d’Igualtat i Feminismes i la Il·lustríssima Sra. Aurora Carbonell i 
Abella, alcaldessa de Sitges. 



                                                                                                                                                   

Altres actes que es van difondre a xarxes durant els dies previs i posteriors al 8 
de març però relacionats amb ell són: 

 Exposició Amb Nom de Dona – Biblioteca Josep Roig i Raventós 
 Material en préstec a les dues biblioteques – Lots liles. 
 Taller Mites i Realitats sobre l’Amor organitzat per Colors Sitges Link 
 Empodera els teus dies. Taller d’estampació a la Biblioteca Santiago 

Rusiñol.  
 Unes mortes molt vives. Microteatre organitzat per Societat Recreativa El 

Retiro. 
 Stop Violència contra les dones. Art mural i xerrada sobre sexualitat i 

afectivitat a l’Espai Jove. 
 Audició ambiental de músiques compositores als Museus de Sitges. 
 La nena dels pardals i Les Aventures de la Libel·lulina. Hora del Conte a 

la Biblioteca Josep Roig i Raventós. 
 La Passió segons Renée Viviene. Una xerrada centrada en l’obra de Maria 

Mercè Marçal a càrrec de Vinyet Pañella organitzada pel Grup d’Estudis 
Sitgetans. 

 Presentació de l’antologia de relats “Tenemos que hablar y otros cuentos 
sentimentales” de Laura Freijo Justo organitzat per Colors Sitges Link. 

 Les dones a través de l’art. Una visita dinamitzada amb el Cor Balaio al 
Museu Cau Ferrat. 

 Ruta descobrint la Sitges femenina i feminista a càrrec de Colors Sitges 
Link. 

 La I Jornada d’Esport Femení organitzada pel Servei d’Esports municipal. 
 Club de Lectura sobre Víctor Català (Caterina Albert) i la seva obra 

mestra, Solitud. Organitzat pels Museus de Sitges. 
 Taller de sensibilització entorn les cures i els usos del temps. 

 
 

13 de maig. Dia del Comerç Just. 

 

Durant tot el mes de maig es va contribuir a 
la campanya de La Fede Jo Trio Comerç Just 
tant compartint la campanya a les xarxes 
socials així com realitzant diverses activitats 
en col·laboració amb Sitges Solidari 
 



                                                                                                                                                   

 
 
Les biblioteques municipals 
van oferir material relacionat 
amb la cooperació i el comerç 
just i van destacar-lo amb 
diverses exposicions. 

 
 

També, el mateix dia 17 de maig, Dia del Comerç Just, es va organitzar una 
activitat conjunta entre Drets Civils, la Biblioteca Josep Roig i Raventós i Sitges 
Solidari on es va oferir una xocolatada de comerç just, amb mostra de productes 
a la Plaça Catalunya així com també un conta contes pels més menuts que va 
concloure amb la lectura del manifest.  

 

17 de maig. Dia contra la LGTBIfòbia i 28 de juny. Dia de l’Orgull LGTBI. 

La Campanya de l’any 2024 va 
englobar les dues diades dins una 
mateixa imatge gràfica, Obre la 
Porta a l’Orgull fou el lema triat. 
Els dos actes institucionals van tenir 
lloc tant el 17 de maig davant del 
Triangle Rosa al Passeig de la 
Ribera com 28 de juny amb la 
lectura del manifest a la Plaça de 
l’Ajuntament.  
No obstant, també hi va haver un 
seguit d’activitats organitzades per 
entitats i altres serveis municipals 
que van omplir el mes entre maig i 
juny d’esdeveniments relacionats 
amb el col·lectiu LGTBIQ+ la gran 
majoria amb organització de Colors 
Sitges Link: 

 

 Presentació Poemari Ensoñaciones de Manu Fandos organitzat Xerrada 
Taller La Cultura de la Seguretat. 

 Vermut Poètic amb Glòria Bosch 
 Exposició Itnerativas, Vivo con VIH y... al Pati de la Biblioteca Santiago 

Rusiñol. 
 Presentació del llibre ¿LGTBqué? Una guia para entendernos, d’Emilio 

López. 



                                                                                                                                                   

 Xerrada Y tú, cómo sabes que no eres trans? De la Valentina Berr al Palau 
del Rei Moro. 

 Presentació del llibre Nos Casamos en Las Vegas y otras historias de Luis 
Rodríguez Lago. 

 

 

20 de juny. Dia de les persones refugiades. 

 

Per tal de commemorar el Dia de les 
Persones Refugiades es va fer una 
xerrada conjunta amb el SAI de 
l’Ajuntament de St. Pere de Ribes 
sobre el “Dret d’Asil, la protecció 
internacional i persecució a 
persones LGBTI+`”. 
Es va fer de manera conjunta ja que 
és un tema molt específic que 
interessa a un col·lectiu concret que 
molt d’ell resideix a St. Pere de 
Ribes però treballa i ve de festa a 
Sitges. 
La difusió també es va obrir a tota la 
comarca. 

 

A més durant la setmana del 20 de juny es va penjar l’exposició Un Món de 
Camps a l’accés del Servei de Drets Civils al C/ Samuel Barrachina, 3. Una 
exposició en col·laboració amb el Fons Català de Cooperació que es pot veure 
en aquest enllaç: https://www.instagram.com/p/C8bvJRHMKr2/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                   

 

25 de novembre. Dia per a l’eliminació de la violència masclista. 

 

La nostra campanya del 25 de Novembre s’ha centrat en l’elevat nombre 
d’assassinats masclistes. Des del servei vam voler fer pedagogia explicant els 
diferents tipus de violència masclista a més d’explicar per què es commemora el 
dia 25 de novembre exactament. 

Es pot trobar més informació de la campanya a les nostres xarxes, per exemple 
al post d’instagram: https://www.instagram.com/p/DCjBG1qNAJC i el vídeo 
https://www.instagram.com/p/DCyd4iLpZRZ/  

 



                                                                                                                                                   

 

 
L’acte central es va fer el mateix dia 25 de 
novembre al Cap de la Vila on vam 
instal·lar el Punt Lila informant sobre la 
commemoració amb una exposició de 
bosses, cada una amb una etiqueta i el 
nom d’una de les dones assassinades 
l’any 2024. 
 
La lectura del Manifest es va fer el mateix 
dia 25 a les 12 h del migdia amb 
l’assistència de l’Alcaldessa de Sitges i 
nombrosos regidors així com diferents 
persones del municipi. 
 

 

Altres activitats que es van realitzar al voltant d’aquesta data són: 

 Exposició Prou! De Material en préstec relacionat amb la violència 
masclista. Biblioteca Josep Roig i Raventós. 

 Ferides Obertes del Patriarcat. Visita i col·loqui als museus de Sitges amb 
Locomotora 21. 

 Xerrada motivacional contra la violència de gènere al Retiro. 

Altres diades que s’han commemorat a xarxes socials 

A banda de les diades que han suposat més esforços dins del nostre servei, des 
de Drets Civils també hem fet servir les xarxes socials com una estratègia de 
sensibilització sobre la commemoració de diades que es relacionen amb el 
nostre servei.  Temes com la igualtat de gènere, la defensa dels drets dels 
col·lectius LGTBIQ+, les persones amb diversitat funcional, les persones 
migrades o la cooperació internacional entre altres temes de defensa dels 
col·lectius més vulnerables.  

Polítiques d’Igualtat i LGTBIQ+ 

   
   



                                                                                                                                                   

   

   
   

   
   

   
   



                                                                                                                                                   

 

  

 

Diversitat funcional 

  
   

 
   

  



                                                                                                                                                   

 

Cooperació i justícia social 

   
   

   
   

   
   

   
   



                                                                                                                                                   

 

  

 

 

 

Persones migrades 

   
  

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                   

6.2. Comunicació 

6.2.1. Pàgina web 

La pàgina web de l’Ajuntament de Sitges és el primer portal d’entrada on 
compartim informació amb la ciutadania. Allà es recullen tant les activitats 
programades a l’agenda com els diversos projectes i es poden consultar a: 

https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-ciutadania-i-igualtat 

Des del servei mantenim la pàgina, actualitzem els continguts així com l’agenda. 
Normalment si els actes s’organitzen al voltant d’una diada, porten tots un # per 
tal de poder-los agrupar i compartir.  

Durant el 2024 donem especial rellevància a la creació de la pàgina de la 
campanya de cooperació però també s’han actualitzat algunes de les seccions. 

https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-ciutadania-i-igualtat/cooperacio-
local-justicia-global 

  

6.2.2. Xarxes 

Durant l'any 2024, les xarxes socials de Drets Civils (@DretsCivilsStgs a Twitter 
i Instagram, i la pàgina de Facebook "Drets Civils Sitges") han continuat essent 
una eina fonamental per difondre informació, sensibilitzar la ciutadania i 
promoure activitats relacionades amb la justícia social, la cooperació i els drets 
humans. 

Els comptes de facebook i twitter són els que porten més anys ja que van 
començar quan el servei era només de Sitges Dona. Instagram es va crear 
directament quan Drets Civils vam arribar a C/ Samuel Barrachina i sembla que 
és la xarxa que més ens està funcionant tant a nivell d’increment de seguidors 
com d’interaccions i d’abast del missatge. 

Nombre de seguidors: 

 Facebook (Drets Civils Sitges): 
o Inici de 2024: 1.400 seguidors. 
o Final de 2024: 1.468 seguidors (+17%). 

 Twitter (@DretsCivilsStgs): 
o Inici de 2024: 1.000 seguidors. 
o Final de 2024: 1.000 seguidors (No hi ha hagut increment). 

 Instagram (@dretscivilsstgs): 
o Inici de 2024: 500 seguidors. 
o Final de 2024: 599 seguidors (Increment de +16,53%). 



                                                                                                                                                   

Interaccions: 

 Facebook: La gran majoria dels missatges no tenen cap tipus de resposta 
o com a molt un like o comentari. 

 Twitter: La gran majoria dels missatges no tenen cap tipus de resposta o 
com a molt un like o comentari. 

 Instagram: En aquesta plataforma és on tenim més interacció, tant de 
relació amb entitats o administració, gent que comparteix a les seves 
històries o bé posts col·laboratius. 

En general és Instagram la xarxa que està tenint més creixement i més resultats 
té a l’hora de trobar-hi interaccions. No obstant estarem atentes a les novetats 
de les diferents xarxes i les noves propostes per veure el funcionament. 

  



                                                                                                                                                   

 

7. COOPERACIO 

 
7.1.  Consell Municipal de Cooperació, Pau i Solidaritat 

 

El Consell Municipal de Cooperació, Pau i Solidaritat engloba 
les entitats del municipi que treballen tant en cooperació 
internacional com en temes de sensibilització en temes 
d’educació per una justícia global. També en formen part un 
regidor de cada partit polític dels representats al consistori.  

 

Les entitats que formen part del Consell aquesta legislatura són: Sitges Solidari, 
SETEM, Amnistia Internacional Penedès-Garraf, Women Rising for Africa, 
Ocularis i Fundació Fernando Fonseca. 

Aquest any s’ha constituït el Consell Municipal de Cooperació, Pau i Solidaritat 
per la legislatura 2023-2027. En la sessió de constitució es van presentar les 
entitats i la tasca que fan i es va explicar que s’estava treballant ja en les 
Jornades Drets Humans Sitges. Justes. Solidàries. Conscients. 

Es poden trobar totes les actes d’aquest Consell al Portal de Participació de 
l’Ajuntament de Sitges a l’adreça: https://participa311-
sitges.diba.cat/assemblies/consellmunicipal  

Des de Drets Civils es va explicar la intenció d’ampliar el pressupost de 
Cooperació per tal de contribuir a campanyes específiques del Fons Català de 
Cooperació del qual Sitges ja és soci i paga quota des de fa molts anys.  

Ens emplacem a trobar-nos l’any vinent per treballar a quins dels projectes del 
Fons ens interessa contribuir. 

 

7.2. Commemoració de diades  

7.2.1. Setmana del Comerç Just.  

Ja fa uns anys que commemorem el Dia del Comerç Just amb diverses activitats 
de sensibilització conjuntament amb Sitges Solidari i altres entitats del Consell 
Municipal de Cooperació, Pau i Solidaritat així com altres equipaments 
municipals com les biblioteques o el mercat municipal. 

 

 

 

 



                                                                                                                                                   

L’any 2024 es va fer: 

 

* Exposició bibliogràfica de material 
de comerç just a les biblioteques de 
Sitges. 
* Exposició Finances ètiques i 
cooperació al desenvolupament al 
hall del mercat municipal durant la 
setmana del 18 al 25 de maig i el 
mateix 18 una mostra de productes 
de comerç just. 
* Commemoració de la jornada el 
mateix dia17 amb un conta contes a 
la Plaça Catalunya, berenar 
(xocolata de comerç just i fruita), 
mostra de productes i la lectura del 
manifest. 

 

 

7.2.2. Dia dels DDHH - IV Jornades Drets Humans Sitges. Solidàries. Justes. 
Conscients. – Presentació vídeos 

El Dia de la Declaració dels DDHH  es 
commemora conjuntament amb les 
entitats que formen part del Consell 
Municipal de Cooperació, Pau i 
Solidaritat.  
Des de ja fa quatre any es 
commemora el dia 10 de desembre 
amb unes Jornades Drets Humans 
Sitges. Solidàries. Justes. Conscients. 
Aquestes jornades engloben diversos 
actes al voltant dels drets humans i 
duren ben bé una quinzena. En 
aquest cas tampoc no ha estat una 
excepció. 

 

 



                                                                                                                                                   

 

 

L’acte institucional es va fer el mateix dia 10 de 
desembre que on es va presentar la campanya 
Cooperació Local, Justícia Global que durarà 
almenys tot l’any 2025. 
Va comptar amb la presència de l’Alcaldessa de 
Sitges, el Regidor de Drets Socials i altres 
autoritats així com representants de diverses 
entitats socials del municipi.  

 

 

7.3. Campanya Cooperació Local, Justícia Global.  

 

Amb la campanya 
Cooperació Local, 
Justícia Global volem 
arribar a la població de 
Sitges i explicar la tasca 
que fan les diferents 
entitats de cooperació i 
educació per una 
justícia global del nostre 
municipi.  
La campanya es va 
presentar el dia 10 de 
desembre, Dia Mundial 
dels Drets Humans, 
però la intenció és que 
funcioni al llarg de l’any 
següent i que tingui 
continuïtat.  
 

La informació es pot trobar també a la pàgina web de l’Ajuntament: 
https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-ciutadania-i-igualtat/cooperacio-
local-justicia-global  

Consta d’un vídeo de presentació de cada una de les entitats sitgetanes de 
cooperació que formen part del Consell Municipal de Cooperació, Pau i 
Solidaritat i una exposició física de tres cubs per entitat explicant la seva 
trajectòria. 



                                                                                                                                                   

Tant l’exposició com els vídeos es poden demanar al Servei de Drets Civils. La 
intenció és oferir aquest material a escoles i instituts a través de la Guia de Suport 
Educatiu.  

També durant els últims dies de 2024 es va fer difusió de la pàgina a xarxes però 
és una tasca que es vol continuar al llarg del 2025.  

 

 

 



                                                                                                                                                   

8. SUPORT A ENTITATS 

8.1. Subvencions a entitats vinculades al servei 

Amb la voluntat de donar suport a iniciatives que es realitzen al municipi per part 
d’entitats que tenen un cert vincle amb el servei de Drets Civils, se’ls atorga cada 
any una subvenció nominativa que han de demanar i desprès justificar.  

8.1.1. Colors Sitges Link 

Subvenció nominativa de 6.000 € atorgada per l’Ajuntament de Sitges per 
diverses accions culturals al llarg d el’any dins la Memòria d’activitats presentada 
per Colors Sitges Link.  Activitats subvencionables: 

 Accions culturals en el Sitges Queer Fest 
 Suport al Festival de Cinema LGTBIQ+ Endimaris Sitges 
 Exposició “Cossos Queer, Ments Diverses” 
 Cinefòrums temàtics mensuals 
 Presentació de llibres, recitals de poesia i altres activitats literàries 
 Taller de teatre DeColors 
 Participació en diferents activitats artístiques: Coral Cantem Sitges, 

parelles 
 lingüístiques, classes de cultura catalana 

 Visibilització en esdeveniments culturals locals: Corpus, Sant Jordi, 
Diada 

 Nacional de Catalunya 
 Difusió del Premi Pepito Zamora 
 Altres accions associades que consten a la Memòria 

 

8.1.2. AMIS 

Subvenció nominativa de 5.000€ atorgada per l’Ajuntament de Sitges per cobrir 
el Projecte “CAMINAR PER L’ART 3”, on es desenvolupen activitats de temps 
lliure i activitats familiars així com accions enfocades a la transició a la vida 
adulta, a través de l’art com a procés o producte de l’organització dels elements 
en una forma que apel.la els sentits i les emocions. 
Aquest projecte desenvolupa activitats de creació i maneres d’expressar-se i 
aprofundeix en diferents expressions artístiques i plàstiques amb activitats com: 

 Musicoteràpia i Tallers d’expressió musical. 
 Tallers d’expressió corporal: Dansa, ioga, ball... 
 Tallers d’expressió artística a través del dibuix, la pintura, 

l’escriptura, l’escultura, etc. en petites càpsules artístiques al llarg 
de l’any. 

 Espai de teatre, espais musicals, concerts i activitats culturals en 
altres municipis de la província (Tardes de cultura). 

 



                                                                                                                                                   

 

 

8.1.3. Entitat Tu i Nos  

Subvenció nominativa de 6.000 € atorgada per l’Ajuntament de Sitges per a 
realitzar les activitats no subvencionades per la Generalitat de Catalunya per les 
persones tutelades de Sitges i que venen a ser: 

 Com a mínim visites quinzenals, a domicili, residències geriàtriques, pisos 
de suport, hospital etc. 

 Acompanyament a totes les visites mèdiques. Seguiment i control de la 
salut. Visites a especialistes. Urgències hospitalàries. Programació 
d’analítics de sang i orina com a mínim anuals i en alguns casos dos cops 
a l’any. 

 Acompanyament per comprar roba o aixovar de la casa. En alguns casos 
la compra d’articles d’alimentació i higiene es fa sense la persona es porta 
a casa seva. 

 Coordinació amb Serveis Socials, o amb les treballadores socials de les 
residències geriàtriques, pisos de suport, hospital i sociosanitari. 

 Sortides vàries, com anar a esmorzar, dinar, a passejar, ... donat que 
aquestes persones necessiten un reforç afectiu i/o emocional. 

 Tramitació de colònies d’estiu i setmana Santa. 
 Es treballa el desenvolupament de la seva autonomia, sobretot amb 

aquelles persones que viuen en el seu propi domicili. 
 

8.1.4. Ocularis 

Subvenció nominativa de 6.500 € atorgada per l’Ajuntament de Sitges destinada 
a incrementar les capacitats formatives dels professionals de la salut ocular 
infantil del sistema públic de salut de l’Àfrica Occidental, mitjançant la participació 
dels professionals voluntaris de l’entitat per l’exercici 2024.  
Les despeses subvencionables del projecte inclouen: 

 Material mèdic, oftalmològic i/o de laboratori. 
 Despeses de personal de l’entitat. 
 Despeses dels formadors : despeses dels vols, assegurances i altres 

despeses 
 relacionades amb els desplaçaments dels/les professionals per impartir 

les 
 formacions. 
 Despeses indirectes (màxim el 10% de la subvenció): despeses 
 administratives. 

 
 
 
 
 



                                                                                                                                                   

8.2. Convenis 

A banda de les subvencions nominatives a les entitats relacionades amb el 
nostre servei, el Servei de Drets Civils també actua com a part ens convenis 
següents signats entre l’Ajuntament de Sitges i: 

 

8.2.1. Mancomunitat TEGAR del Garraf 

La Mancomunitat TEGAR del Garraf està formada pels sis ajuntaments de la 
comarca del Garraf i engloba els serveis que ofereix TEGAR tant de Centre 
Ocupacional i Centre Especial de Treball com les llars residència i els pisos 
tutelats. Els Ajuntaments de la comarca es van organitzar per donar resposta a 
les necessitats d’atenció i protecció a les persones discapacitades de la zona, i 
que son competències municipals. Això va ser l’any 1981. Es van constituir en 
Mancomunitat i en els seus estatuts es diu: “el seu objecte és l’atenció i 
assistència dels minusvàlids psíquics de la comarca del Garraf”. 

La missió del Tegar és normalitzar les relacions socials i laborals de les persones 
que tenen una disminució intel·lectual, de manera sostenible i duradora en el 
temps, garantint la seva participació activa en la millora de la seva pròpia vida. 

A data  31 d’octubre de 2023 hi havia 20 persones de Sitges que estaven 
acollides al Tegar. Concretament estem parlant de 3 al Servei de Teràpia 
Ocupacional, 4 al Servei d’Ocupació i Inserció, i 13 al Centre Especial de Treball. 

Diferenciant per homes i dones, tenim la següent distribució: 

 2 homes i 1 dones al Servei de Teràpia Ocupacional,  
 1 homes i 3 dones al Servei d’Ocupació i Inserció 
 8 homes i 5 dones  del Centre Especial de treball. 

Totes aquestes persones estan empadronades a Sitges menys tres del Servei 
de Teràpia Ocupacional. Aquestes actualment viuen a la Llar Residència del 
Tegar, i per tant s’hi han empadronat (tot i que provenen de Sitges). 

El Ple de la Mancomunitat Tegar del Garraf en sessió ordinària de data 27 de 
novembre  de 2023,  es va aprovar per unanimitat el pressupost general per a 
l’exercici 2024 on es contempla les aportacions dels ajuntaments a raó del lloc 
de residència de les persones que atenen (o originàries en cas de la llar). 

Per això mateix, l’Ajuntament de Sitges ha de fer una aportació de 14.838,56€ 
per l’any 2024. 

 

 

 



                                                                                                                                                   

8.2.2. Programa Timol  

El Programa TIMOL és un servei que té com a propòsit la inclusió a l’empresa ordinària 
de persones amb discapacitat intel·lectual amb independència del seu grau d’afectació, 
mitjançant la metodologia de treball amb suport.  
 
El Garraf és una comarca especialment sensibilitzada en la inclusió social de les persones 
amb discapacitat. El projecte es va constituir el primer trimestre de l’any 2006. Es va 
batejar amb el nom de TIMOL (Treball Inclusiu al Mercat Ordinari Laboral).  

El projecte es va validar pel Plenari del Timol format per: 
- Ajuntament de Canyelles 
- Ajuntament de Cubelles 
- Ajuntament d’Olivella 
- Ajuntament de Sant Pere de Ribes 
- Ajuntament de Sitges 
- Ajuntament de Vilanova i la Geltrú 
- Consell Comarcal del Garraf 
- Mancomunitat TEGAR del Garraf 
- Plataforma Ciutadana per una Escola Inclusiva al Garraf 
- Col·lectiu de Pares i Mares del Garraf per una Empresa Inclusiva. Actualment 

Plataforma Ciutadana del Garraf per una Empresa Inclusiva 
- Associació d’Empresaris del Garraf. Actualment Federació Empresarial del Gran 

Penedès (FEGP) 
- CFO La Paperera. Actualment Institut Municipal d’Educació i Treball de Vilanova 

i la Geltrú (IMET). 
- Salut Mental Garraf - AFAMMG (s’afegeix al 2016) 
- Associació SOS a la Capacitat Intel·lectual (s’afegeix al 2016) 

 
Ja des del inici es va acordar que els ajuntaments finançaran la part del servei que no 
es cobreixi mitjançant la subvenció de la Generalitat de Catalunya.  
 
En data 7 d’abril de 2017 el Consell d’Alcaldies va rebre els representants de la 
Plataforma Ciutadana del Garraf per una Empresa Inclusiva i els alcaldes i alcaldesses 
van manifestar de manera unànime la voluntat de treballar conjuntament el Programa 
TIMOL atès que els objectius del Programa i els programes municipals d’inserció i 
ocupabilitat coincideixin, el què va conduir, en data 25 de juny de 2018 a la signatura 
de  la Proposta d’acord i adhesió al Programa TIMOL. 
 
El Pacte per a l’Ocupació del Garraf, signat el 31 de juliol de 2018 pels ajuntaments de 
Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant Pere de Ribes, Sitges, Vilanova i la Geltrú, el Consell 
Comarcal del Garraf, Node Garraf, els sindicats CCOO i UGT, la Federació Empresarial 
del Gran Penedès, la UPC i el Departament d’Educació, inclou entre les seves mesures 
el programa integral per a la inserció laboral de persones amb discapacitat intel·lectual, 
disminució física i trastorn de salut mental, entre els quals es troba el programa TIMOL. 
 



                                                                                                                                                   

El Plenari del TIMOL de data 25 d’octubre de 2022, a petició de les representants de la 
Plataforma Ciutadana del Garraf per una Empresa Inclusiva, acorda renovar l’acord marc 
d’adhesió al Programa TIMOL, signat l’any 2018. 
 
D’altra banda, les representants del Moviment per a promoure oportunitats de vida 
independent a les persones amb discapacitat de la comarca del Garraf van participar a 
la reunió del Consell d’Alcaldies del 23 de novembre de 2022 per manifestar la voluntat 
de revalidar l’acord marc per a l’adhesió al Programa TIMOL, signat al 2018 pels sis 
ajuntaments de la comarca i pel consell comarcal.  
 
En data 1 de desembre de 2022, en la reunió sobre el finançament del programa TIMOL, 
amb regidors i regidores dels ajuntaments de la comarca, membres del Plenari del 
Programa TIMOL, i del consell comarcal, es va acordar la coresponsabilitat i el model de 
cofinançament del programa. El model de cofinançament acordat preveu que l’aportació 
per part dels ajuntaments es distribueixi un 10% a parts iguals per part dels  sis 
ajuntaments i el 90% restant en funció del nombre de persones de cada municipi 
participants en el programa.  
 
  
8.2.3. Fons Català de Cooperació 

L’Ajuntament de Sitges té una llarga trajectòria en l’àmbit de la cooperació al 
desenvolupament. Segons consta al web del Fons Català de Cooperació al 
Desenvolupament, el municipi és soci d’aquest organisme des de l’any 1988. 

El Fons Català de Cooperació al Desenvolupament és una organització formada per 
ajuntaments catalans i altres organitzacions municipalistes (diputacions, consells 
comarcals i mancomunitats), que destinen una part del seu pressupost a finançar 
accions de Cooperació al Desenvolupament i de Solidaritat amb els pobles dels països 
més desfavorits. El Fons Català de Cooperació al 
Desenvolupament és, institucionalment, l’agència de cooperació dels municipis de 
Catalunya i per això n’és interlocutor tant a l’àmbit estatal, com en l’àmbit català. 

En l'àmbit català, d’acord amb la llei catalana de cooperació (Llei 26/2001 de Cooperació 
al Desenvolupament), el Fons és present a la Comissió de Coordinació amb els Ens 
Locals i al Consell de Cooperació al Desenvolupament. En l’àmbit local, té un conveni 
amb l’Associació Catalana de Municipis i Comarques (ACM) i la Federació de Municipis 
de Catalunya (FMC) de la qual també n'és membre de l’Executiva. 

Les quotes de soci s’estableixen en funció del nombre d’habitants dels municipis i a 
Sitges, entre 30.000 i 40.000 habitants paga 3.500 euros al Fons per a la realització de 
diversos projectes. 

No obstant, com a reflexió queda que resulta difícil contribuir a campanyes específiques 
organitzades des del Fons per a esdeveniments imprevistos al llarg de l’any i que com 
a proposta pel 2025 hi volem treballar. 

 

 



                                                                                                                                                   

8.3. Altres col·laboracions amb entitats 

8.3.1. DMD 

Dret a Morir Dignament és una entitat a nivell de Catalunya que també té una 
seu social a Sitges. Treballen per educar la població en tenir una vida digna fins 
i tot en les pitjors condicions i per ajudar a les persones a realitzar el seu 
testament vital abans no calgui.  

En aquest sentit organitzen tallers de sensibilització i educació i fan sessions 
individuals amb persones que volen més informació.  

Des de Drets Civils se’ls deixa unes hores un local a Sitges per tal de poder fer 
aquesta tasca així com es difonen per les nostres xarxes els tallers i activitats 
que realitzen. 

  

  



                                                                                                                                                   

9. PROPOSTES DE FUTUR 2025 

Per l’any 2025 des del nostre Servei buscarem especialment consolidar allò que 
ja s’ha creat abans de crear coses noves, no obstant sí que tenim alguna 
proposta que ens agradaria destacar. 

Atenció directa  

Volem mantenir l’atenció directa i treballar per arribar a totes aquelles persones 
que ho puguin necessitar.  

Dins de l’Atenció a la Dona, i especialment desprès d’haver pogut licitar els 
serveis del SIAD, volem ampliar horaris gràcies a l’atenció tant de l’advocada 
com de la psicòloga especialitzades en dones. 

Licitacions pendents 

Tot i que ja figuraven com a licitacions que volíem tenir llestes des de l’any 2024, 
això ho ha estat possible i per tant, esperem que l’any 2025 puguem realitzar les 
licitacions següents: 

Punts Liles 

Organització de punts liles per les festes més assenyalades del municipi amb 
una especial atenció al Carnaval i la Festa Major.  

Oci Inclusiu 

Organització d’activitats adreçades a persones amb diversitat funcional, tenint en 
compte les seves necessitats i desitjos així com els seus interessos.  

Revisió de plans 

Degut a que alguns dels plans iniciats en anteriors legislatures comencen a 
caducar, es volen revisar alguns plans antics i es vol començar a treballar en 
algun de nou: 

Protocol Assetjament en Espais d’Oci  

Volem treballar en un nou Protocol en cas d’Assetjament en Espais d’Oci tot 
valorant els encerts de l’anterior i aprofitant tot el que hem après al llarg d’aquests 
anys en la seva aplicació.  

Revisió del II Pla d’Igualtat Municipal (2020-2024) 

L’any 2024 va caducar el II Pla d’Igualtat Municipal i aquest any és el moment 
d’engegar-ne un de nou, més modern i que tingui en compte tot el que s’ha aplicat 
en aquests anys. 

 

 



                                                                                                                                                   

Campanya Equitat 

Dins el programa Temps per Cures volem acabar de desenvolupar la campanya 
que es va iniciar l’any passat però encara no s’ha presentat al poble sobre 
l’equitat en les cures i el treball.  

Propostes de tallers nous  

Mentre esperem la licitació d’oci inclusiu volem fer petits tastets de diversos 
tallers per tal de saber quins són els que més funcionen per poder-los oferir més 
endavant. 

Cooperació i Justícia Global 

En temes de cooperació i justícia global volem treballar en tres eixos principals: 

Pla de cooperació  

Per tal de saber cap a on volem dirigir la cooperació i la justícia global al nostre 
municipi buscarem l’aliança amb la Diputació de Barcelona sol·licitant el seu 
suport per a realitzar un Pla Director de Cooperació.  

Ampliar campanyes Fons Català 

Treballarem amb els departaments que correspongui per poder donar suport al 
Fons Català de Cooperació, no només amb la quota de socis sinó amb la 
possibilitat de participar en campanyes en moments puntuals de necessitat o bé 
en campanyes estratègiques que tinguin a veure amb les polítiques de 
cooperació del nostre municipi.  

Campanya Cooperació Local, Justícia Global  

Treballar en la difusió de la Campanya Cooperació Local, Justícia Global que es 
va presentar el 10 de desembre de 2024 incidint en que els vídeos es passin al 
cinema i a edificis municipals que tenen vídeos per amenitzar l’espera i també 
treballarem per incloure tant l’exposició com els vídeos a la Guia de Suport 
educatiu pel curs 2025-2026.  

Pla de comunicació (xarxes, pàgina, incidència a mitjans locals). 

Des del nostre servei volem seguir treballant per arribar a la ciutadania que pugui 
necessitar els nostres serveis i en aquest sentit ens plantegem un pla de 
comunicació tant amb la modificació de la pàgina web de l’Ajuntament (la part 
que correspon a Drets Civils) com buscant una millora de les xarxes socials (fins 
i tot potser canviant les que tenim per unes de noves com Bluesky, TikTok o 
Mastodon).  

També volem buscar la incidència de les nostres activitats i campanyes als 
mitjans de comunicació locals.  


