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1. INTRODUCCIO

L’estructura de la Regidoria de Drets socials, ciutadania i igualtat es basa en dos
serveis d’atencio a les persones: el Servei de serveis socials i el Servei de drets
civils.

Drets civils engloba diversos serveis que s’adrecen a diferents col-lectius de la
poblacio i ofereixen recursos i assessorament especialitzats.

D’una banda l'atenci6 a les dones, especialment aquelles que pateixen o han patit
algun tipus de violéncia masclista; el col-lectiu LGTBI a través del servei especialitzat
del SAl on s’ofereix atencio integral; les persones amb diversitat funcional, les persones
migrades que resideixen a Sitges i el suport a les entitats de cooperacié del municipi.

Pel que fa a la participacié ciutadana el Servei de Drets Civils organitza el Consell
de Cooperaci6, Pau i Solidaritat i, juntament amb Serveis socials, el Consell Municipal
de les persones.

Drets civils esta ubicat al Carrer Samuel Barrachina nim. 3, al costat del Centre de
dia L’Aplec des del 21 de febrer de 2021.

Aquest havia de ser I'any de la recuperacié després de la pandémia. Aquest any ja
comengava amb projectes nous i moltes ganes de fer coses noves pero des de finals de
febrer i inicis de marg gairebé tots els recursos han anat encaminats a I'acollida de les
persones refugiades d’Ucraina.

En el camp de la igualtat s’ha treballat molt en la realitzacié del documental Retalls
en la Foscor que explica la histdria de diverses dones que és a I'hora la historia del
nostre poble.

Seguint amb la idea de visibilitzar les dones, s’ha treballat també en I'exposicio
Dones inoblidables que finalment s’ha pogut estrenar pel 25 de novembre.

Amb la recuperacié de l'oci nocturn ha tornat la normalitzacio dels punts liles que
han tornat a ser una constant a les festes del municipi, ja sigui a Carnaval o Festa Major.

Finalment s’ha aprovat el Pla LGTBI de I'Ajuntament de Sitges amb suport i
participacio de les entitats del territori. També s’han destinat molts esforgcos en el mes
LGTBI que va des del 17 de maig fins el 28 de juny

| també dins el camp de 'atencié al col-lectiu LGTBI, s’ha iniciat un grup de suport
de joves trans.

En el camp de la diversitat funcional s’ha consolidat el projecte d’esplai, el projecte
de teatre inclusiu. S’ha participat activament en el Moviment de Vida Independent. | s’ha
ampliat a 72.000 euros els diners destinats a ajudes per persones amb discapacitat
superior al 49%.

En el camp de la cooperacié s’han consolidat la convocatoria de subvencions a
projectes d’educacio per a la justicia global amb la voluntat de que totes les subvencions
deixin de ser nominatives i es facin a partir de projectes presentats i les Jornades Drets
Humans Sitges. Justes. Solidaries. Conscients. S’havien de realitzar al voltant del 10 de
desembre, Dia dels Drets Humans pero els actes i activitats s’han allargat durant les tres
primeres setmanes de desembre.



2. DONES
=x dones

L’atencio a les dones de Sitges és una part fonamental de la tasca de Drets Civils, no
només I'atencio directa a dones que pateixen violéncia masclista sin6 a tota la societat.
La sensibilitzacié, la visibilitzacié de les dones i les seves tasques més amagades, el
suport en les tasques de cures... han format part del nostre dia a dia.

2.1. Politiques Igualtat

Les politiques d’igualtat han anat lligades a la commemoracié de determinades diades
al voltant de la dona, aixi com la creacié de materials propis del servei que ens serveixen
tant per la commemoracié de diades concretes com la sensibilitzacié envers la igualtat
per diferents col-lectius.

La recuperacié de la memoria de les dones ha estat I'eix central de les diferents
campanyes que s’han fet al llarg de 'any 2022, sobretot amb la voluntat de visibilitzar
les dones que han quedat amagades al llarg de la historia del nostre municipi i més enlla.

8 de mar¢
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Per les que hi van ser. Per les que hi
son. Per les que hi seran. Campanya al
voltant de la memoria historica de les
dones que ja havia comengat l'any
anterior amb [inici del documental
Retalls en la Foscor que es va acabar
any 2022.

Activitats realitzades per entitats sitgetanes 1L e
aixi com diferents departaments de i ey
I'Ajuntament al voltant del dia 8M.




La campanya a les xarxes va suposar una diapositiva per activitat que s’anava
compartint tant a Instagram com a Facebook i Twitter aixi com a la pagina web de
I'ajuntament.
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25 de novembre
El 25 de novembre es va fer una nova campanya contra les violéncies masclistes, lligada
també a no oblidar la memoria de les dones ni a esborrar-les de la historia.
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Igual que pel 8 M també es van recopilar les activitats organitzades tant per diferents
serveis de ’Ajuntament com per entitats del poble.
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Formacio atreballadores de Serveis Socials

Des del Servei de Drets Civils s’ofereix un curs sobre prevencié de violéncia de génere
en primera persona amb un incis especial en la defensa personal preventiva.

Aquest curs es va fer al llarg d’'un mati i va tenir una assisténcia de 8 treballadores de

I'equip.

Projectes vinculats a la memoria de les dones

Com a servei hem dut a terme en els darrers anys un projecte de recuperacio i posada
en valor de la memoria de les dones conjuntament amb el Servei de Cultura de
I'Ajuntament que s’ha concretat en diverses iniciatives, entre els que s’inclouen:

Retalls en la Foscor

El projecte de Retalls en la Foscor es va
iniciar 'any 2021, perd va acabar l'any
2022 amb la projeccié del documental
realitzat entre el 21 i el 22.

Entrevistes a un seguit de dones de
Sitges amb la voluntat de recuperar la
memoria de les dones.

Documental dirigit per Fabiola Llanos
amb produccié periodistica d’Alba Lépez
Varas i la participacié de: Amalia Lopez
Tores, Angelina Vivl, Antonia Gargallo, 3 \
Concepcié Y, Dolors Duran Sanahuija, DINS L?i : DR
Dolors Juan i Hill, Irmagard Baumgartner, e L e e
Joana Badia Iglesias, Maria Carmen

Cazorla Campoy, Marta Almirall Freixes, T LG o LT
Mercé Mila, Olga Ferrer Rul, Pilar

Zapater, Rosa Junyent, Rosa Mora dus 1t o tare
P y e S e

Benedé, Toni Magan i Virtudes Cércoles. R T

- A e S - denes

El resultat final s’ha presentat a :

e Teatre Prado. Presentacidé davant les dones protagonistes i les seves families.
Dissabte 5 de mar¢ dins els actes al voltant del 8 de marg, Dia de les dones.

e Museu d’Historia de Catalunya. 1 de juny

e Castelldefels. 15 de novembre.



Dones Inoblidables

A partir del treball de recuperaci6é de la memoria de les dones també es va elaborar una
exposicié anomenada Inoblidables. Dones a la Memoria.

Aquesta ha estat una iniciativa conjunta entre les Regidories de Cultura i Drets Socials,
Ciutadania i Igualtat.
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Elles, a través de les seves professions, de les seves
passions, de la seva perseveranca, de les seves
2 conviccions o dels riscos que van prendre, van obrir nous
< camins i contribuir a millorar el seu temps i el seu entorn.
Elles son, també, els fils que sustenten la memoria
col-lectiva, patrimoni intangible que ens explica qui som i
traca el mapa del nostre teixit neuronal.
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L’exposicio restara a disposicié de les escoles i
instituts del municipi aixi com una visita guiada
per part de les creadores.

També quedara penjada a la pagina web de
I'Ajuntament:
https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-
ciutadania-i-igualtat/inoblidables
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https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-ciutadania-i-igualtat/inoblidables
https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-ciutadania-i-igualtat/inoblidables
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L’exposicioé va quedar al pati de I'Edifici Cultural Miramar des del dia 28 de novembre
fins el 2 de desembre de 2022.



2.2. SIAD Servei d’informacié i atencio a les dones

El SIAD és el Servei d’Informacio i Atencié a les Dones, format per una tecnica d’igualtat
gue atén les primeres visites, Acollides, i fa seguiment dels casos. Hi ha un servei
d’'assessorament legal per part d'una advocada especialitzada en temes de Dona i
I'atencié i suport psicologic, per part de dues psicologues que formen part de I'equip del
SIAD. Per rebre assessorament legal i suport psicologic cal ser derivada als serveis per
la técnica d’igualtat.

Durant I'any 2022 s’han atés un total de 87 expedients, 48 expedients nous i 39
expedients en seguiment d’anys anteriors. Al llarg de I'any s’han realitzat un total
de 984 actuacions.

Cal destacar que s’han fet:

e 7 altes dexpedient Atenpro.
Servei telefonic  datencié i
proteccié a dones en situacio de
violéncia.

e S’han activat 4 atencions de
resposta urgent per a dones que
es troben en situacié de violencia
i per als seus fills i filles, amb
activacio de serveis de suport
d’habitatge i alimentacio.

o 0 dones acollides amb fills i filles
en centres d’atencid i acolliment
d’urgéncia especialitzats

e 4 dones acollides amb fills i filles
en centres d’atencié i acolliment
d’urgéncies no especialitzats.




2.3. Abordatge de les violéncies masclistes

Per treballar 'abordatge de les violéncies masclistes s’ha treballat la sensibilitzacio de
la poblaci6é en general aixi com diversos tallers als instituts del municipi.

Punts Liles

Amb la tornada de les activitats
normalitzades d’abans de la pandémia,

també s’ha tornat als punts liles en

Pu “T moments puntuals durant I'any.
El Punt Lila és un dispositiu on es
LILA desenvolupen les accions previstes al
Protocol d’actuacié davant les violéncies

sexuals en espais doci i festes de

GUEES Ajuntament de Sitges per garantir les

O IS poAhets | Su gt bttt | tasques d'informacié, sensibilitzacié
Boepiny amest & qualsn ol pervons que poteinl . ., S .

o shiobnl e spralh s Vo Npitbbtcs (orientades a la prevencidé de violencia

: sexista i violéncia masclista entre el public

GUEOFEREIX general), aixi com de deteccié i primera

Qe e s atencié (orientades a oferir

e acompanyament a les possibles victimes
DURANT LAGOST |C:>Ie violénclia s_exisltall [ mazcllislga). i €

ENSTROBARASA.. er tant, la instal-lacié de , unt Lila és

resultat del compromis de I'’Ajuntament i

RAR TESTA de la resta d'agents del municipi amb

= WASOR I'eradicacio contra les violéncies sexistes

Ry e T i masclistes, sobretot, de tipus sexual,

oendeigeey o denno gue es produeixen als espais festius.

ATy e T e R Per tal de garantir les funcions descrites

del Punt Lila — sensibilitzacié, informacio i

o s atencio-, el Protocol preveu comptar amb

personal capacitat per fer una primera

atencié6 d'urgéncia i gestionar les

possibles situacions constitutives de
violencia sexual, alhora que requereix
disposar d’'un espai que garanteixi la
“ranquil-litat i aillament” per evitar la
victimitzacié i oferir una atencid en
condicions d'intimitat i privacitat.

Aquest any hi ha hagut punts liles:
e Carnaval
¢ Festa Major i Barraques
e Santa Tecla

Segons els informes dels professionals que han assistit als diferents moments en
general les intervencions varen ser cordials i el public es mostrava molt interessat a
coneixer el servei. Destaca un considerable nombre de persones que s’acosta a I'estand
per agrair la preséncia del servei.

Respecte al material de difusié del Protocol i la campanya municipal, cal destacar
l'interés del public assistent en rebre polseres, xapes i bosses de tela. Aquest tipus de
material és una estratégia que permet visibilitzar el Protocol a I'espai de Festa a través



del public assistent. Pel que fa als fulletons, la demanda va ser forca inferior com sol ser
costum.

Ens Estimem?

El curs 2009-2010 amb la voluntat de fomentar les relacions igualitaries i una educacio
sexual saludable entre les noies i els nois, es va crear el programa “ Ens estimem?” amb
la participacié dels dos instituts publics de Sitges, IES Joan Ramon Benapres i IES
Vinyet. El curs 2021-2022 va suposar la incorporacio de I'Escola Pia al programa.

Els objectius del programa “ Ens Estimem?” sén:

1. Promoure les relacions afectives i el didleg entre homes i dones basats en el
respecte, en el reconeixement de 'autonomia i en la cura de Il'altre.

2. Detectar la influencia dels mitjans de comunicacié en els rols d’homes i
dones, i impulsar estratégies per rebatre el missatge que imposen.

3. Fomentar I'educacio sexual sana i responsable.

Aquest programa, ja consolidat consisteix en la realitzacié de diversos tallers adrecats
als alumnes de 3ri 4t d'ESO i a 1r de Batxillerat o Cicles Formatius de Sitges.

Es vol incidir en 'ambit educatiu per tal de prevenir les relacions abusives i la violéncia
de génere i fomentar les relacions basades en la igualtat, el respecte i la tolerancia entre
els nens, les nenes, els nois i les noies.

Els tallers es realitzen al propi centre educatiu amb el grup classe on es genera un
espai de confianca en el qual els/les noies se senten comodes, cosa que facilita el didleg
i I” aprenentatge.

Aquesta proposta de treball amb poblacié adolescent té una durada de 3 anys (3ri 4
art. ESO i 1r, Batxillerat) i s’adapten als continguts i als diferents aspectes relacionats
amb la sexualitat i les relacions igualitaries . Es treballa a cada grup i amb uns objectius
concrets per a cada nivell. Els tallers estan estructurats en tres sessions d’una hora
de durada a 3ri4art d” ESO i dos sessions a Batxillerat.

La difusié i programacio dels tallers realitzats es planifica conjuntament entre la
regidories d’Educacié i Joventut i de Drets Socials, Ciutadania i Igualtat, i els tutors o
coordinadors de cicle dels centres escolars.

Les técniques utilitzades son les propies de la dinamica de grups: pluja d’'idees, debats,
preguntes anonimes, modelatge de conductes, treballs en petit i gran grup. Els suports
educatius van en funcié dels temes a treballar han estat a través de fitxes, els “gegants
encantats”, materials i fulletons divers, entre altres.

Durant 'any es mantenen coordinacions amb les Regidoria de Joventut i de Drets
Socials, Ciutadania i Igualtat, per tal de fer una planificacio i seguiment del funcionament
del Servei.

Al final de tot el procés es fa una emissio dels videos realitzats pels alumnes de 3er
d’ESO durant la setmana del 8 de marg.

Els videos del curs 2021-2022 queden penjats en el seglent enllag:

https://vimeopro.com/tallerdecinema/ens-estimem-2021-2022

| les preses falses aqui:


https://vimeopro.com/tallerdecinema/ens-estimem-2021-2022

https://vimeopro.com/tallerdecinema/ens-estimem-2021-2022/video/689535301

2.4. Temps per Cures

La Resoluciéo IFE/3877/2021, de 29 de desembre,
% CORRESPONSABLES aprova el finangcament als ajuntaments de més de
20.000 habitants i als consells comarcals per impulsar
la prestacio de serveis de cura puntual per a nenes i nens dels 0 als 14 anys a tot el
territori catala. La transferéncia dona suport als ens locals per al reforg i I'ampliacio de
serveis ja existents o la creacié de nous serveis de cura infantil de proximitat. Inclou
serveis de cangur municipal (en equipaments publics o a domicili), ludoteques, casals
en periodes no lectius, colonies i campaments, espais d’acollida matinal, de migdia o de
tarda a les escoles i altres serveis analegs fora del temps i 'ambit educatiu.

A Sitges s’han realitzat tres projectes amb el suport del finangament de Temps per
Cures:

Vetlladors i monitors per infants amb necessitats especials a les activitats d’estiu
de 3 centres educatius

Aquest és un projecte que ja es venia realitzant altres anys amb la cobertura de la
Regidoria de Drets Socials, Ciutadania i Igualtat pero si que ens hem trobat que hi ha
hagut un increment considerable de les demandes cosa que ha suposat que
necessitéssim el finangament per poder cobrir totes les demandes.

La intenci6é és que cap infant es quedi sense realitzar activitats perdo que si un infant
necessita un acompanyant especific o un vetllador degut a les seves necessitats
educatives especials aixd no suposi un cost per la familia o 'empresa que organitza
l'activitat. | per tant, 'Ajuntament assumeix la contractacié d’aquesta persona perque
l'infant pugui realitzar les activitats de manera normalitzada.

Colonies d’infants de 9 a 12 anys

COLONIES DE
N ATUR A | Conjuntament amb la Regidoria de Joventut
s’han realitzat unes colonies municipals per
MUNTANYA infants de 9 a 12 anys a un preu molt
assequible per poder arribar a les families més
vulnerables i amb necessitats.
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https://vimeopro.com/tallerdecinema/ens-estimem-2021-2022/video/689535301

Ludoteca caps de setmana

El projecte inicial que es va comencar
durant els mesos d’estiu contemplava

ludoteca els caps de setmana al mati
per donar un descans a les families.
A l'hivern s’ha reduit aquest horari a
dissabtes ja que s’ha detectat que en
diumenges hi havia poca demanda.

2.5. Propostes 2023

Durant aquest any volem donar sortida als productes que s’han realitzat en anys

anteriors.

En aquest sentit es treballa per poder portar I'exposicié de Dones Inoblidables a totes
les escoles sitgetanes, aixi com una visita guiada a I'exposicio i també un visionat del
documental Retalls en la Foscor per als alumnes d’ultim cicle de primaria i secundaria.
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Aix0 estara vinculat als actes al voltant del 8 de marg.

Finalitzarem també la revisié del Pla d’lgualtat i tindrem les conclusions sobre les que

treballar en un futur.

Durant 'any també es treballara en una avaluacié del Protocol d’Assetjament en Espais
d’Oci de I'any 2019 i en la redaccié d’'una nova proposta que incorpori el que s’ha anat

observant aquests anys.



3. LGTBI+

== |gtbiq+
3.1. Politiques LGTBI

Durant 'any 2022 s’han dut a terme diferents campanyes per tal de visibilitzar el
col-lectiu LGTBI i la commemoracio dels dies internacionals donant una importancia
especial al mes i escaig que va des del 17 de maig fins el 28 de juny.

26 d’abril — Dia de la Visibilitat Lesbica

26 D'ABRIL: DIA PER LA
Amb les mateixes imatges d’anys VISIBILITAT LESBICA

anteriors es va reivindicar el Dia de la
Visibilitat Lésbica el 26 d’abril.
Relacionant Sant Jordi i la visibilitat
Iésbica es van utilitzar frases d’algunes
escriptores emblematiques com ara
Adrienne Reich, bell hooks, Cherry Clark,
Gloria Fuertes, Itziar Ziga, Monique
Witting, Ochy Curiel o Valeria Flores.

"LCOMO HACER PARA QUE LA LECTURA VAYA
MAS ALLA DE ESA ACOMPHENSION, DEMASIADO
TRANOGUILA, DEMASIADO DBEDMENTE, EN LA
OUE SOLO LEEMOS LO QUE YA SABEMOS LEER?,

* VALERIA FLORES

"EL FEMINISME DEL FUTUR £5 UNA PRACTICA SAVIA L
AMOROSA. EL COMPROMIS DACABAR AMB LA
DOMINACIO £5 TRODA L'ESSENCIA MATEIXA DE
LES NOSTRES POLITIQUES. L'AMOR MAI ES
CONSTRISRA EN UNA RELACIO BASADA EN
LA DOMINACIO | LEXTORSEND"

- BELL HOOKS.

VISIBILITAT LESBICA saxt Joi VISIBILITAT LESBICA santvogy

Activitats al voltant 17 de maig fins el 28 juny

El mes i escaig que va des del 17 de maig, Dia contra la LGTBIfobia i el 28 de juny Dia
de I'Orgull LGTBI des de Drets Civils recollim el seguit d’activitats que es fan al municipi
tant des de diferents serveis de I'Ajuntament com les entitats i fem una campanya
conjunta per explicar-ho a la ciutadania tant a xarxes com en totems que es posen tant
a I'estacié com al cap de la vila.

Amb el lema, Trenquem estereotips, Ventem la diferéncia es van proposar dues imatges
de les que també es van fer cartells i es van penjar al municipi.



TRENQUEM
ESTEREQTIPS.
REIVINDIQUEM LA
RSITAT.

D
CELEBREM-NOS!

VENTEM LES VIOLENCIES.
SACSEGEM LA NORMA.

CELEBREM-NOS!
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Dia de 'orgull LATBI
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Les activitats a banda de recopilar-se en el programa que va anar als totems, també es

va penjar a xarxes dia a dia.
Ao b chamal. Marsa comirs bn
LGTRENOBIL
B i g-Sdng i I " Gty e
. D 3 faeadt ‘..4 [

maig, 19 h 17 maig 17h

L
L

Toangle roes, Paseelg de la IUbara Lapdels. Vila

Bt O=: o & ) o=z, i it = .

- - -~ —
. . O 2 =
"‘ R
s e = Ry
SETie = o
.

i Cinema Prado Bilges
Bovew, @t o B 2 M, @2 O3 B B Qs o= &
T PaTw o

S et
P
o — - —— S —



|

-

L)

Fageaieie

COIMs QuELn,

MENTS NIVERSES

Rogurr s i, chorin e

R e pr e forama

N R 2

- Cvra s
I Gt

firt, Gellery Rstazdt VIDAT,

Carwr ez Domc, &

rnn, @ux W

W6y S0 que iy
Dowaivnaln™
Torw bain wd mleaa™ b
-

g bow T Ay L

L

5 juny, 12.15h

tals teeire cs Kl Prado

Qe Qunn e MWW

‘lanla redees “l'assar
ipresencde da
[+ Averns b, o d Remesd Bels
Doy wams sl I eo A
-~

Lo s A wn b
Wi e s

O juny, 18h
Auditor dal Weramar
Qi o3> = &

LIS DF COLOMWS

Fride 2932 11s saii
= Farins. ! § »
4 M s ivra

N
Al

L oA

1! Juny-17h

Diversos Uocs/asrals

B, O Oy & @
Curvell § acre ol jaedi
Acte ol poret vl coree seeds bex
madrivn | (mecuts | wil Ihagudge
" i I bk ik
3 o V11 by B erant wn doceis

| rireew devwratives sres &

’ hrebrs LETRI R 1ol ey ok

[
Fuadnnts An Marte

16 juny-11h
Avinguda d'Artur Carbonell, 11

o
— o s
me= 0= = B

Lamerrt
SAAANTILN IIUDSON,

Sanen | eminin Qreer

Bt b Tl o Flf
On v o A

THU FRIDE VILLAGE

e e Al ol

R
B

8-12 Juny
Apartirds 2320300
' [ Bt

ey
- »

L

s b prekubide”

Nermm 4 bopat avhi el Jaee

.......

11 juny, 12n

Diversos punts de Sitges

= P =

UESEILALS DE
LOMGULL GAY

ANTIGESLOCVESO

Aebliven -

e e e

) Sitges

Catifa Boral
wl CORPUS de Sitges

Ol b s
Codis Yagen L

19 juny - Tot el dia
Pasaeig Maritim, Bitges

— o e — (=]

I ERTY P
e

Pase Tialwmnacie
FGTAI
[
-

danding del liellen
Qi =

o
L el
.

MARATO e SALLY

DESCOBKELX 1A RELACIO
HISTORICA DE SITGES
AME EL COL LECTIU
orm

Thw s on MO £ B ek 1 240)

1, Ruatn Ewpecial Queer 1+

awee de S

Dacn e e L0 | L dn 2000 .

Rutn Arco Labe jo b canond

== (— o =
S .
==
CxXrosiet
PLMTTO ZAMORA
1 0 joem braguanddh
- Ldsanun i
3 v b A Gy
=
15_1uny - 29 d'octubre
(an Nooeenera, Sitgse
fiozm, Oz Qi =
Feasilie st Bvirs | puticlpativa
g by cved

e ]
[ PR S ——

19 juny-10.30n
Carrer Angel Vidal 17, Sitges

o, O O =



:IJ<'\uxlnn|bl¢.am-
Forh® i Nuwwwdn

Loctura del
muamifest Dis de

Vorgull walive Todi LITTNIQA
LGTBI
/I Tar e v d: SADh
Plaga de 'Ajuntameant de Silges Ahlolecs, Banliage Angine Carrer Davallada 12, Fotrada Diuse
Bozz. Qo= o = ! Nz, One Qzwr &= £ 2= O O =

De totes les activitats organitzades, destaquem les organitzades per Drets Civils:

Taula Rodona “Passat i present de la transsexualitat, la diversitat sexual i de
génere”

La taula rodona, organitzada per Drets Civils va tenir com a participants:

Leopold Estapé, que va parlar sobre la “diversitat sexual i la transsexualitat al llarg dels
temps”, la repressio i els estigmes sobre les persones LGTBI, entre altres temes.

Expert en historia LGTBI. Diverses exposicions sobre homosexualitat i VIH/sida (VIH EN
POSITIU, Stonewall i I'activisme" Historia de la diversitat sexual i de genere.... Ha
realitzat rutes per la Generalitat de Catalunya, Ajuntament de Barcelona i biblioteques i
entitats de la ciutat.

Conferenciant sobre diversitat, holocaust, gent gran i VIH/sida.

Col-laborador en programes de Cat-radio (Les Mil i una nits, Ja ens entenem) i en
tasques de formacié de voluntaris per a gent gran i 900 Rosa. Publica articles en
diversos medis.

Sofia Bengoetxea, amb “Travelo! Un recorregut historic per la transsexualitat i el
transvestisme”; que va oferir un recorregut per la historia a Catalunya mostrant com,
malgrat la discriminacié i I'odi de la societat cap a qui vivia fora de la norma, construien
les seves identitats.

Dona trans nascuda en 1957, monja budista i activista pels drets de les persones
transgenere. Socia d'EnFemme, una associacié que acompanya a transvestides
i transsexuals quan surten de l'armari.

Anna de Nicolas, va exposar “Transsexualitat: de Subjecte tutelat a 'autonomia de la
voluntat”, abordant també temes de caire legislatiu relacionats amb les persones trans.

Graduada universitaria en Dret i master universitari d’accés a I'advocacia amb el TFM
“Incongruéncies legislatives al marc de I'ordre civil en relacié amb les persones trans”.
Dirigeix voluntariat LGTBI des de finals dels anys 90 a Joves Per la Igualtat i Solidaritat
de L’Hospitalet, a Infogai del Col-lectiu LGTBI de Barcelona, i col-laboracié amb Gent &
Pol. Ha fet xerrades a diferents actes vinculats a drets civils.

Membre de la Junta de Colors Sitges Link, integrant el feminisme i la justicia social
dins el col-lectiu LGTBIQ+.

Actualment coordinadora del grup federal d’entitats trans de la FELGTBI*



Exposicié Lesbofobia

Una de les activitats amb més forga tot i que per organitzacio del calendari de la sala
d’exposicions, va quedar fora del mes de la quinzena fou Lesbofobia. Una exposicié de
Creacion Positiva.

Lesbofobia: vers i revers d'una violéncia

patriarcal és una exposicio itinerant, una eina de

vy [V Zer;silt)ilitéafqig_envers la Iestf?lbiai Est_ir?‘de! fil

e la lesbofdbia per posar de relleu les violencies

(‘l ‘.LESBOF'J}‘IA‘ que deriven d(gl sFi)stema economic, social i
vars | revers L . BN . . . 7

d'uns violinota patriarest  fLDRNEE ideologic del cisheteropartriarcat. A través de

oy tecniques artistiques com la fotografia, el video i

el collage, la mostra convida a realitzar un

recorregut per les diferents experiéncies

individuals i col-lectives que generen una

narrativa que respon a preguntes i situacions,

com les violéncies produides en espais intims i

it 34130 s SETEMBRE 4.t 3033 familiars, el llenguatge, el desig o les

et s sl resistencies.
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Jornada sobre delictes d’odi i diversitat

Hols! Melia ME
(Testomar) Sitges

ME

La cap del servei de Drets Civils, la Sra.
Mireia Paretas participa en la Jornada
Delictes d’Odi i Diversitat organitzat perla @ POLICIA
Policia Local de Sitges amb la participacié
a la Taula Rodona d’experiéncies
practiques del SAI.
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3.2.  Aprovacio PlaLGTB

Amb el suport de la Diputacié de
Barcelona i la participacié de Spora
Consultoria Social durant 'any 2022
s’ha treballat per a la realitzacié del
primer Pla LGTBI a Sitges. Es pretén
buscar la eradicacio de les situacions
B LG EOTE de LGTBI fobia que es donen al
(2022 - 2026) municipi i garantir que totes les
persones poden expressar i viure
amb seguretat i llibertat la seva
sexualitat o expressio i identitat de
genere.
Es va treballar en una diagnosi de la
situaci6 que es vivia en aquell
moment
El Ple de la corporaci6 va aprovar el
pla LGTBI el dia 28 de setembre de
2022.

Apuntarnent de Siiges

Es pot consultar el Pla Local LGTBI de I'Ajuntament aprovat pel ple de la corporacié a
la pagina web de I'Ajuntament en aquesta adreca:
https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-ciutadania-i-

igualtat/documents/060922 pla-Igtbi-sitges1662977173801.pdf

3.3. SAl Servei d’atencié integral

SAl o Servei d’Atencié Integral és un servei
d’'informacid, suport, orientacio i assessorament
a persones trans, lesbianes, gais, bisexuals i
intersexuals.

Hi ha una primera acollida per part de la técnica
del servei i també s’ofereixen serveis més
especialitzats com ara l'atencié psicoldgica o
juridica.

Les atencions que s’han fet aquest any han estat:

* Nombre de Persones Ateses: 2 dones, 11 homes, 0 no binaris =13

* Nombre de denuncies gestionades: 3

* Nombre d’incidéncies gestionades: 12

* Nombre d’hores d’atencioé social realitzades: 7 hores/setmana d’atencié presencial.


https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-ciutadania-i-igualtat/documents/060922_pla-lgtbi-sitges1662977173801.pdf
https://www.sitges.cat/serveis/drets-socials-ciutadania-i-igualtat/documents/060922_pla-lgtbi-sitges1662977173801.pdf

3.4. Grup de suport joves *trans

Espai Divers pscicoterapeutic, educatiu i
social que promou el benestar i la salut a
partir de processos d’atuconeixement,
creixement i transformacié personal.
Grup de trobada segur i de confianca
entre iguals on totis se sentin
acompanyats/ades compartint
experiencies i vivéncies, enriquint punts
de vista i creant vincles.

5 sessions quinzenals d’1.30 h d’octubre
a desembre de 2022.

part del projecte.

- Sessi6 12 octubre: 1 participant (N)

- Sessio 2 de novembre: 1 participant (1)

- Sessi6 16 de novembre: 1 participant (1)

- Sessio 30 de novembre: 2 participants (I i N) + entrevista a una 3a persona pel grup
(A)

- Sessié 14 de desembre: 1 participant (N) Els joves valoren la possibilitat de que puguin
assistir més persones pero també han fet referéncia a que les sessions individuals els
ha anat molt bé per ells mateixos.

En el decurs de les sessions, els joves plantegen les seglients necessitats que han tingut
i/o continuen tenint:

- Trobar un espai segur, de confianga, que se sentin acompanyats (manifesten que han
sentit molta por els anys enrere abans de veure i acceptar que volien fer el transit) i no
han tingut a ningu de referent.

- Poder tenir més suport a les necessitats que se’ls presentaven quan es troben realment
amb si mateixos (expressen que van sentir molta transfobia interioritzada i que s’ho van
tenir que anar autogestionant, van comentar a les sessions que després tots els temes
de canvi de sexe, salut, documentacié administrativa, espais de consulta per aspectes
de la transicio,... no tenien la informacié i ho buscaven tot per internet).

- Trobar referents pel transit (han comentat que no han tingut referents per ajudar-los en
el seu procés, necessitaven referents tant d’altres persones trans com d’espais o
persones que els poguessin haver ajudat en la seva transicid, cosa que no s’han trobat).
- Dins del col-lectiu LGBTIQ+ manifesten sentir-se diferents de lesbianes, gays i
bisexuals, ja que és diferent parlar d’orientacié sexual que de sexe biologic. Fer la
transicio cap a un cos diferent del teu no té a veure amb l'orientacié sexual. Poden sentir-
se més a prop de persones no binaries que no se senten ni homes ni dones i estan en
un transit entre els dos géneres .

- Questionar el génere. Els dos joves que han participat estan fent la transicié de dona
a home i han manifestat la seva necessitat de viure en el cos d'un home amb un génere
més obert al que s’ha atorgat a 'home a nivell sociocultural. Valoren la necessitat
d’'indagar en aspectes de la masculinitat més enlla del que ha plantejat la societat
patriarcal.

- La dificultat de sentir-se comodes en un grup trans a Sitges. Els joves manifesten
sentir-se lliures en espais com Barcelona, a la ciutat (on ninga els coneix); a diferéncia



de Sitges, on queda tot més reduit i es coneixen entre ells/es. Igualment manifesten la
necessitat d’'un espai de visibilitat i acompanyament trans en el seu municipi.

- Els joves volen fer propostes d’actuacio a Sitges per visualitzar-se i acompanyar a
altres persones que puguin tenir vivéncies similars a ells/es per la transicié.

3.5. Convenis

Les entitats de Sitges que han rebut una subvencié amb temes LGTBI son:

ENTITAT PRESSUPOST | PROJECTE
COLORS SITGES | 3.000 € PROGRAMA DE SENSIBILITZACIO
LINK COL.LECTIU LGBT DE SITGES 2022

3.6. Propostes 2023

Aquest any és especialment interessant pel SAl ja que es vol estabilitzar el servei amb
la contractacié d’'una técnica especialista que treballi per aquest servei i no estigui
compartida amb el SIAD.

En la linia que ja es va iniciar I'any anterior, volem seguir treballant per ampliar el Grup
de Suport per a joves trans i fomentar les relacions personals dins el grup. En aquest
sentit, a més de la difusié del grup a les xarxes, es vol explicar bé a les técniques de
joventut que van als instituts o que estan a I'espai jove per tal que puguin derivar joves
que creguin que ho poden necessitar. | a la vegada, també treballar coordinadament
amb el CAP i altres recursos normalitzats del municipi que puguin fer deteccié de
necessitats.

També es continua implementant el Pla Local LGBTI de Sitges de manera transversal
aquest any amb el Departament d’Esports i adequant també els espais propis dels
edificis de 'Ajuntament.




4. INCLUSIO
E:E < o
am inclusio

4.1. Atencid col-lectiu de persones amb diversitat funcional i/o amb algun trastorn

de salut mental

Atencié i orientaci6é per a persones amb diversitat funcional o persones que viuen amb
algun trastorn de salut mental o les seves families que vulguin obtenir informacié sobre
oci inclusiu, insercid laboral o tramits especifics per persones amb diversitat funcional.

NOMBRE

TIPUS ATENCIO VISITES

SUPORT 63
INFORMACIO / TRAMITS 54
AJUDES AJUNTAMENT / ALTRES 27
ENTREGA/ INFORMACIO TARGES APARCAMENT 60
OCI INCLUSIU 21
INSERCIO OCUPACIONAL O LABORAL 17
Total atencions 242

4.2. Ajudes a persones amb discapacitat

Les ajudes que ocupen aquest
informe estan incloses a les Bases
Especifiques Reguladores de les
Prestacions econOmiques i socials
de 'Ajuntament de Sitges.

El ple de la Corporaci6 en sessi6
ordinaria celebrada el dia 29 de
setembre de 2014 procedir a la
aprovacio definitiva de les Bases
especifiques reguladores de les
prestacions economiques i socials de
I'Ajuntament de Sitges, i que ha estat
publicat en el BOPB de data 23
d’octubre de 2014. Entre els diferents
ajuts que inclou, hi és el que fa
referéncia a I'ajut per a persones que
tenen una discapacitat, objecte
d’aquesta convocatoria.

Ajuntament
de Sliges

AJUTS PER A
PERSONES AMB

- DISCAPACITAT
IGUAL O SUPERIOR

COM PRESENTAR LA SOL-LICITUD

[Z

TELAMATICANENT O) (O PRASENCIALMENY
al web carpeta sitgos cat A H—L aroficing & Mancss Chaadana
56 necensies supart parfer el dest. | L | Ot demanar cits previn 8 trmves

‘anies’ pots sontasier mmbi O da wwa akges caliclaprmia
Tol 93 203 5004 0 ol taitfon 345

| en data 28 de maig de 2018 es sessi6 també del Ple de la Corporaci6 es va realitzar

I'ultima modificacio.

Les esmentades bases contempla, entre altres, atorgar un ajut de fins a 500€ anuals a
aguelles persones que tinguin un grau de discapacitat igual o superior al 65% i de fins a
300€ anuals a aquelles persones que tinguin un grau de discapacitat entre el 49% i el
64%, i que reuneixin uns requisits relacionats amb:



e I'empadronament en el municipi.

e tenir una edat inferior a 65 anys,

e disposar del corresponent certificat de reconeixement del grau de disminucio,
emes per lInstitut Catala d’Assisténcia i Serveis socials de la Generalitat de
Catalunya.

Atés que la dotacié econdmica per a cada exercici de les convocatories d’ajuts a
persones amb discapacitat es determina en la corresponent convocatoria anual.

Vist, aixi mateix, que el pressupost de despeses de I'Ajuntament contempla una partida
per aquest concepte per un total de 70.000€, es proposa la convocatoria de I'ajut i
I'aprovacioé dels terminis, dels tramits i de la fitxa de la sol-licitud.

Des de la seva aprovacio, I'Ajuntament ha fet la convocatdria anualment de I'ajut, i
s’adjunta quadre que mostra les dades:

AIUTS AEATSONES AVE | aprovATS IMPORT TOTAL AJUTS
ANY 2009 3 12.900,00 €
ANY 2010 57 17.100,00 €
ANY 2011 55 16.500,00 €
ANY 2012 18 5.400,00 €
ANY 2013 26 13.800,00 €
ANY 2014 31 9.300,00 €
ANY 2015 64 19.200,00 €
ANY 2016 101 36.967,50 €
ANY 2017 102 46.000,00 €
ANY 2018 134 60.000,00 €
ANY 2019 146 65.600,00 €
ANY 2020 153 68.300,00€
ANY 2021 163 75.100,00€

El termini de presentacio d’ajuts va ser del dilluns 1 d’agost al divendres 2 de setembre
(ambos inclosos) de 2022 facilitant la suficient informacié a tota la ciutadania.

S’han presentat un total de 170 sol-licituds

De les 170 sol-licituds, 140 s6n renovacions - els sol-licitants ho havien sol-licitat en
alguna de les convocatories anteriors .

De les 30 sol-licituds, que no sén renovacions, 8 d’elles no compleixen amb els requisits
per optar a I'ajuda.

Amb la informacié facilitada ens consta que 28 d’aquestes sol-licituds son de persones
tutelades majors de 18 anys, el que és un 16,48% del global.



| si 'edat maxima, per poder demanar I'ajuda es de fins els 65 anys, les sol-licituds es
divideixen de la seglient manera:

NOMBRE DE
SOL.LICITUDS PER SEXE
SOL.LICITUD NOMBRE %
S - SEXE
DONES 96 56,47%
HOMES 74 43,53%
TOTAL 170 100,00%
SOL.LICITUDS
0 0 0
EDAT - SEXE N. DONES % DONES N. HOMES % HOMES TOTAL )
0-17 anys 5 2,94% 7 4,12% 12 7,05%
18 - 29 anys 4 2,35% 12 7,05% 16 9,41%
30 - 39 anys 11 6,47% 9 5,29% 20 11,77%
40 - 49 anys 17 10,00% 14 8,24% 31 18,24%
50 - 59 anys 33 19,41% 22 12,94% 55 32,35%
60 - 65 anys 22 12,95% 8 4,71% 30 17,65%
més de 65 4 2,35% 2 1,18% 6 3,53%
TOTAL 96 56,47% 74 43,53% 170 100,00%

NOMBRE DE SOL.LICITUDS PER EDAT | SEXE

més de 65

60 - 65 anys

50 - 59 anys

40 - 49 anys
30-39 anys
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0-17 anys

10 15 20 25 30 35

o
w

N. HOMES m N. DONES




De totes les sol-licituds hi ha un total de 130 persones no tutelades i 40 tutelades de les
quals hi ha 12 menors de 18 anys i 28 majors de 18 anys amb incapacitaci6 judicial.

SITUACIO TOTAL %
NO TUTELATS 130 76,47%
TUTELATS 40 23,53%
MENORS DE 18 anys 12 7,05%
MAJOR DE 18 anys INCAPACITATS 28 16,48%
170 100,00%
NOMBRE DE

150 SOL.LICITUDS TUTELATS |
NO TUTELATS

100 Menors de 18

s =12

50

40
Majors

0 18 anys = 28
NO TUTELATS TUTELATS

Amb la seguent dada indiquem que aquesta ja és una ajuda consolidada i que les
persones a les que hi tenen dret fan forca demanda. Hi ha un total de 140 renovacions
de persones que ja havien demanat la mateixa ajuda amb anterioritat i 30 sol-licituds
noves.

N. DE SOL.LICITUDS DE RENOVACIO 140 82,35%
N. DE SOL.LICITUDS 1A. CONVOCT. 30 17,65%
TOTAL 170 100,00%

RENOVACIONS VS. 1A CONV

RENOVACI(

Del total de les 170 sol-licituds presentades no han estat admeses 12.



VALIDES VS. NO VALIDES TOTAL %

N. DE SOL.LICITUDS VALIDES 158 92,94%

N. DE SOL.LICITUDS NO VALIDES 12 7,06%
TOTAL| 170 100,00%

NOMBRE DE

SOL.LICITUDS | |

Els motius pels quals s’han denegat les sol-licitud son:

PERSONES
OBSERVACIONS
MAJOR DE 65 ANYS 6
NO TE CERTIFICAT DE DISCAPACITAT 5
CERTIFICAT DE DISCAPACITAT CADUCAT DES DE 2001 |1

Les 158 Sol-licituds Admeses s’agrupen segons el % de discapacitat, en dos blocs amb
ajudes diferents:

SOL.LICITU
DS
0f - 0p -
VALIDES 4:43 igcﬁ/ TOTAL
PER GRAU - ° 0
SEXE
DONES 20 68 88
HOMES 15 55 70
TOTAL| 35 123 158
% | 22,15% | 77,85% | 100,00%
10.500,0 | 61.500,0 | 72.000,0
€ 0€ 0€ 0€

SOL.LICITUDS VALIDES PER
GRAU DE DISCAPACITAT | SEXE

15 HOMES

65% - 100% 49% - 64%




SOL.LICITUDS VALIDES PER GRAU DE

DISCAPACITAT | IMPORT

123 SOL.LICITUDS AMB +
65% DE DISCAPACITAT =

61.500€

~

35 SOL.LICITUDS AMB
49 A 64%DE

DISCAPACITAT =

10.500€

L’import total de I'ajuda per persones amb discapacitat de I'Ajuntament de Sitges per
'any 2022 és de 72.000 € cosa que ha suposat un decreixement comparats amb el 2021
que va tenir un cost total de 75.000 €.

Observant la diferéncia, tot i que hi ha hagut algunes noves demandes, també hi ha
hagut baixes de gent que ho demanava altres anys, ja sigui per qué ja han arribat a
I'edat topall (65 anys) o bé per haver marxat del municipi i no estar ja empadronats.

4.3. Targetes aparcament

Des del Servei de Drets Civils també s’han emés les targetes d’aparcament per a
persones amb mobilitat reduida. S’han demanat 68 targetes, i se n’han entregat 53 per

complir condicions, més 8 duplicats per pérdua o robatori.

Demanades | Concedides
Homes 32 26
Dones 36 33

40

30

20

10

Targetes aparcament

Demanades Concedides

®m Homes M Dones



4.4. Families amb TEA

Assessorament especific per families amb fills i/o filles
amb TEA que presta atencio I'entitat Autisme amb Futur
en col-laboracié amb el servei d’'inclusié.

Aquest projecte es va iniciar de manera pilot durant la part
més greu de la pandemia, perd es va mantenir també
durant I'any 2022 i 2 families s’han beneficiat d’aquest
assessorament.

4.5. Projectes d’insercié

Amb voluntat d’incorporar les persones amb diversitat funcional a la vida del municipi,
s’han ofert un seguit d’activitats inclusives, en alguns casos adregats a col-lectius
especifics, i d’'altres obertes a la poblacié per tal de donar a les persones que pateixen
gualsevol tipus de discapacitat eines per a una vida més plena.

Teatre inclusiu. La
Gran Mentida.

LA GRAN  [EREETSEm
MENTIDA

representaci6 d'una
obra en un teatre
municipal.

DIUNMENGE 22 DE GENER

TEATRE PRADO, SITGES Seguint  totes les
mesures de proteccid i
amb suport de
voluntaris de I'Escola
Pia. Es va iniciar el
- . L . mes d'octubre i la
Han participat 19 persones entre actors i actrius i voluntaries representacié es feu al

El cost total del projecte de I'any 2022 ha est de 9.768,00€  gener de 2023.




Espai de Trobada.

L’Espai que ja té 24 anys ha
comencat una nova etapa amb
nous usuaris.

Es un esplai per a persones
adultes amb  discapacitat
sense tancar-se a ningu.

Durant el 2022 es van fer
activitats normalitzades durant
els dissabtes de tot l'any
excepte el mes d’agost. Hi ha
hagut noves incorporacions de
casos amb més dificultats.

El cost del projecte de l'any
2022 ha estat de 6.100,60€

Suport en activitats
inclusives. Monitoratge de
Reforg. Suport en activitats
extraescolars  normalitzades
per tal que les persones amb
diversitat funcional que
necessiten mes suport no
suposin un sobrecost ni per
'AFA que les organitza ni per
la familia.

Suport molt demanat per a les
activitat d’estiu.

vitats diverses
Sortides At 8 possanse

ok ey weat Aancianed

&
\ l Tallers
\ - __.::“

1 A
-

£
Més informacié: a-s
93811 3180
& inclusio@sitges.cat

Abesaadeoont 40 Same = inclusié

Taller de sexe i afectivitat per persones amb
diversitat funcional

Adrecat especialment a persones que tenen una
discapacitat intel-lectual. Aquest taller era la
continuacié del que ja es venia fent, pero el marg
del 2022 es va aturar perqué la monitora
responsable va marxar de territori. Es va valorar
continuar amb altres professionals pero no es va
trobar cap persona adequada.

El cost del projecte pel primer trimestre 2022 fou de
1.361,25 €.

El cost del projecte de I'any 2022 ha estat de
4.809,01€

Aquest s’ha finangat en part gracies a Temps per
Cures.



Locomotora 21. Programa Salut Mental.

Donant suport als programes duts a terme per
entitats municipals en suport de la salut mental. Un
dels principals és el de Locomotora 21.

Aquesta activitat va ser creada des del naixement de
I'entitat concebuda com a grup

de pensadors i és el motor, el punt clau que fa
créixer i viure Locomotora 21.

Es l'activitat d’aquest petit Servei de salut mental a Sitges i que vol créixer en aquesta
direccio.

La contractacido menor com a Servei de salut mental per I'ajuntament durant 'any 2022,
i que continuara al 2023, ha permés a I'associacié contractar a una persona 7 hores
setmanals (de les quals aproximadament 6 hores es subvencionen per aquest mitja, i la
resta per altres fonts de financament compatibles o per altres serveis/activitats). Aquesta
contractacio garanteix I'acollida de les persones que son derivades des d’altres serveis,
0 que s’apropen a 'associacio pel seu propi peu o arrel de la participacié en alguna de
les altres activitats que duem a terme.

Aquesta contractacid, encara que no de forma total per les poques hores que es
remuneren, i les moltes que s’hi han de dedicar, també garanteix la continuitat del
funcionament de l'associacié a través d’aquesta trobada setmanal, el treball de fer
créixer el grup, la seva cohesio, la cura col-lectiva que representa aquesta trobada i el
reconeixement de I'aportacié i la singularitat de cada persona.

Es una trobada de mirades, perspectives i sabers vinculats de diverses maneres per
construir un espai saludable i de confianga que ens beneficii com a grup i com a persona.
També és el moment de trobar-nos, reunir-nos, fer assemblea i parlar sobre la trajectoria
que ha de prendre I'associacié.

Aquesta contractacié també garanteix la continuitat de la tasca que es ve desenvolupant
per teixir xarxa col-laborativa amb altres associacions, entitats, organismes i col-lectius
de la Vila, la comarca i més enlla.

El cost del projecte fou de 5.000 €.

4.6. Insercio laboral

Informaci6 i derivacié a projectes d’insercid laboral per persones amb discapacitat
intel-lectual i/o amb algun trastorn de salut mental. Coordinacié amb els professionals
dels diversos serveis per tal de conéixer I'estat de les derivacions. Assisténcia als
processos d’incorporacié de nous usuaris al Projecte Timol.

Nom Descripcio N° persones
de Sitges ateses
Projecte Atén persones amb diversitat | 7 persones ateses: 4 treballant i 3 en
Timol intel-lectual recerca de feina
Projecte Atén persones que viuen amb | 2 persones en actiui 1 en llista d’espera.
Mati algun trastorn de salut mental Durant el 2022 se n’ha donat una de
baixa.
Projecte Atén persones amb diversitat | 2 persones en actiu.
Margallé funcional
TEGAR Serveis i projectes de la STO — 6 (2 amb auxiliar de suport).
Mancomunitat SOI-4
STO - Servei de Terapia CET Jardineria —7
Ocupacional CET Missatgeria — 2 (1 en excedéncia)




d’Insercié
CET — Centre Especial de Treball

SOl — Servei Ocupacional CET Manipulats - 3

4.7. Moviment per la Vida Independent

Participacio per part de la referent del servei de Drets
Civils en el Moviment per la Vida Independent que s’ha
iniciat aquest any a la comarca amb la voluntat de fer
propostes viables i sostenibles d’accions i serveis que
permetin fer realitat projectes de vida independent a les
persones amb discapacitat de la nostra comarca que ho
desitgin.

Durant l'any 2022 s’ha treballat en una proposta
comarcal per fer arribar als ajuntaments i diferents
partits politics que concorreran a les eleccions
municipals per tal que incorporin les demandes als seus
programes electorals i projectes.

Es pot consultar el document marc treballat al llarg de tot I'any a la pagina web
https://drive.google.com/file/d/1VZETq3-ObDVn70-K9esc90BYUBQ1zALY/view

4.8. Convenis

Les entitats de Sitges que han rebut subvencié nominativa per temes relacionats amb la
inclusié de persones amb diversitat funcional han estat les seguents:

ENTITAT PRESSUPOST | PROJECTE

AMIS 5.000,00 €

“We Walk Together” per millorar la qualitat de
vida social i cultural de les persones amb
diversitat funcional aportant tots aquells suports
necessaris com personal especialitzat,
transport, eines i estratégies d’actuacio.

Entitat Tutelar del
Garraf

6.000,00 €

Seguiment  individualitzat de  persones
curatelades

Mancomunitat
TEGAR

16.505,88 €

Atencid 23 persones de Sitges en els diferents
serveis. Incloent 3 residents a Vilanova pero
provinents de Sitges.

També cal comptar el conveni amb el Consell Comarcal del Garraf per tal de cobrir el
transport adaptat al Centre Ocupacional L’Espiga per a persones amb diversitat
funcional. En aquest cas ha estat 7.652,21 €.



https://drive.google.com/file/d/1VZETq3-ObDVn7O-K9esc90BYUBg1zALY/view

4.9. Propostes 2023

Durant I'any 2023 es vol treballar en un nou diagnostic per conéixer la situacio de les
persones amb diversitat funcional al municipi ja que el diagnostic de que disposem és
de I'any 2007 i no esta actualitzat des de llavors. També cal tenir en compte que el
diagnostic del 2007 estava molt basat en recursos existents i no tant en necessitats del
col-lectiu. Es treballara també tenint en compte el model de diagndstic que s’esta
treballant des de St. Pere de Ribes coordinat pel Moviment per una Vida Independent
per tal de tenir un mapa comarcal que coincideixi. Per tal de fer aquest diagnostic es
demana un suport a la cartera de serveis de la Diputacié de Barcelona.

Seguint també la idea d’oferir diferents recursos per tal de promoure la independéncia i
autonomia de les persones amb diversitat funcional, durant 'any 2023 es vol iniciar un
nou taller, en aquest cas de cuina adrecada a persones amb diversitat funcional, amb
un émfasi especial per les persones amb discapacitat intel-lectual que viuen al domicili
sigui acompanyades 0 bé soles i que necessites aguetes eines per a la vida diaria.



5. PERSONES NOUVINGUDES
DRETS e
am NOuvingudes

5.1. Atenci6 ales persones migrades

L’any 2022 es van atendre un total de 318 persones que van realitzar consultes diverses
en I'ambit d’estrangeria. Algunes van realitzar consultes que requerien novament una
atencio presencial més personalitzada davant el sorgiment de nous dubtes en el procés
que duien a terme.

Les consultes basicament eren sobre... El servei de Primera Acollida (possibilitat de
realitzar cursos i formacio), processos de regularitzacié, consultes arrelament social.
arrelament per formacié i la linia ACOL, a més de la re agrupacio familiar entre d’altres
temes més generics.

Algunes consultes realitzades implicaven derivacions a :

1. L’oficina de 'OAC (padré i presentacid de tramits administratius relacionats amb
I'obtencié dels informes emesos per la Generalitat de Catalunya)

2. Aloficina del SOC en el cas d’estar ja regularitzat o bé si necessitaven seguir
el procés formatiu per finalitzar el Circuit de Primera Acollida.

3. AToficina de catala de Sitges per iniciar la formacio en llengua catalana

4. A I'Escola d’Adults de Sitges per a iniciar o completar la seva formacié o bé

realitzar cursos en llengua castellana si ho necessitaven

A serveis socials si les seves necessitats basiques no estaven cobertes

A les Biblioteques de Sitges per si volien tenir el carnet de préstec

Al CAP per a tramitar la targeta sanitaria del CatSalut

No o

Durant aquest any 2022 s’han presentat un total de 102 informes d’estrangeria que
serien:

DENOMINACIO Nam.

Reagrupament familiar 23
Reagrupament familiar per renovacio 1
Integraci6 social 1
Arrelament social 77
TOTAL 102

5.2. Assessorament legal
Gracies a un conveni amb la Diputacid, I'Associacié AMIC ofereix un assessorament
legal en matéria d’estrangeria.

Nombre total de persones ateses a I'oficina 403 i el tipus de consultes més freqlents
serien sobre:

e Arrelament social



e Renovacions i modificacions d’autoritzacio
e Targetes comunitaries

e Nacionalitat

e Re agrupacié familiar

e Autoritzacions estudiants

e Altres (arrelament per formacié...)

5.3. Cursos

Formacio6 del Servei de Primera Acollida:

S’ha realitzat en format presencial i han estat impartits per I'’Associacié AMIC i la

Fundacio FICAT

La formacié consta de 120 hores, repartides en 90 hores de catala, 15 hores de
coneixements laborals i 15 hores de coneixements de I'entorn. Amb el segients

resultats:

Inscripcions 39
Baixes durant la formaci6 5
Certificat d’Acollida 18

Formaci6é Modul B, Coneixements Laborals:

S’ha realitzar la formacidé amb el SOC — Oficina de Treball de Vilanova i la Geltru.

Es van realitzar 8 derivacions al SOC:

DERIVACIONS AL SOC

Inscripcions /Derivacions

Certificats (APTES)

No finalitzar el curs o no tenir els coneixements (NO APTES)

Formaci6é Modul C, Coneixements de la Societat Catalana i el Seu Entorn Juridic:

Es van realitzar 2 convocatories, la primera impartida per I’Associacié AMIC i la segona

per la Fundacio FICAT.

PRIMERA CONVOCATORIA 23 AL 27 DE MAIG

CONEIXEMENTS (NO APTES)

INSCRIPCIONS 24
CERTIFICATS (APTES) 20
NO FINALITZAR EL CURS O NO TENIR ELS 4




SEGONA CONVOCATORIA 21 AL 25 NOVEMBRE
INSCRIPCIONS 24
CERTIFICATS (APTES) 18
NO FINALITZAR EL CURS O NO TENIR ELS 6
CONEIXEMENTS (NO APTES)

5.4. Projecte ACOL

El Programa Treball i Formaci6 té com a objectiu millorar 'ocupabilitat de les persones
en situacié de desocupacid, especialment d'aquelles amb més dificultats d'accés al
mercat laboral, per mitja de I'adquisici6é d'experiéncia professional i la formacio.

La linia ACOL és una linia de subvenci6 del Programa Treball i Formacio del Servei
d’Ocupacio de Catalunya.

Durant I'any 2022 s’han dut a terme coordinacions amb el Servei Local d’Ocupacio
(SLO), el servei de persones nouvingudes i entitats del municipi per tal de fer seguiment
sobre el programa ACOL. El SLO ha realitzat el contacte i seguiment amb les entitats
participants oferint el suport necessari per presentar la sol-licitud a la convocatoria i el
servei de nouvingudes ha cercat les persones candidates més escaients per a cada lloc
de treball que proposaven les entitats. Posteriorment s’ha acompanyat a candidats i
associacions per tal d’elaborar els informes necessaris per a la contractacié.

Aquest any 2022 s’han proposat un total de 7 persones candidates, de les quals 3 seran
candidates per a entitats de la vila i les altres 3 son proposades a ocupar llocs de treball
a 'Ajuntament. Una de les persones proposades com a candidates era da nacionalitat
ucrainesa i es va regularitzar seguint un procés diferent a la linia Acol.

5.5. Servei d’Informacié al col-lectiu que practica la venda ambulant a Sitges.
Projecte SIMVANA.

El Servei d’'Informacio per a Persones Migrades que Practiquen la Venda Ambulant No
Autoritzada a Sitges s’ha desenvolupat des del 2 de maig al 31 d’octubre de 2022.
Durant aquest periode s’ha detectat a unes 57 persones diferents, aproximadament.

Evoluci6 de la practica de la venda ambulant:

e Maig: primer més que serveix de contacte per explicar-los-hi que es retornava a
activar el servei, i les novetats d’enguany. La majoria de persones sén
conegudes pel servei dels anys anteriors, es detecten unes 25 persones.

e Juny: petit augment fins a 30 persones.

e Juliol: continua un petit augment a 35 persones. Aquest any es nota la diferéncia
de venedors, a causa de la prohibicié de venda els caps de setmana.

e Agost: és el mes de major afluéncia de venedors. Es mantenen els de principis
de temporada, i s’afegeixen alguns que apareixen de manera temporal per
'augment del turisme. Se supera la cinquantena de persones.

e Setembre: aquest mes comenca la reduccié de venedors, ja que és un mes molt
irregular per causes climatiques. Els dies de major afluéncia es detecten 35
persones.

e Octubre: la venda passa a ser molt irregular, es nota un augment els dies del
Festival de Cinema Fantastic, pero després disminueix la presencia segons els
dies. Tot i aix0, poden arribar a la trentena. Els mateixos usuaris expressen que,



ja no baixen tant a Sitges, alguns es queden a practicar la venda als seus
municipis. D’altres expressen la intencié de continuar practicant la venda durant
tot I'any.

Perfil de persones ateses

Durant tot el periode s’ha detectat a unes 57 persones diferents aproximadament, pero
la quantitat de persones oscil-la segons la temporada, essent el mes d’agost quan més
gent es troba i la setmana d’octubre del Cinema Fantastic. Tot i el recull de dades, no
totes les persones que han practicat la venda durant aquests sis mesos, han acceptat
el suport i seguiment.

Aquest any no es troba tanta preséncia de dones, com anys anteriors. Es detecten 4
dones, les quals no estan gaire interessades a ser ateses pel servei, i es mantenen al
marge. D’altres fan presencia pel poble o per la platja, realitzant trenes. Per tant, aquesta
temporada recollim el 93% d’homes i el 7% de dones.

En relaci6 a l'edat, es manté el perfil

wise dhome jove des dels 24 anys. Pero

- augmenten els homes de 40-50 anys. La
0

20

majoria d’origen senegales i residents a
altres municipis.
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La novetat d’aquest any és que s'ha pogut e G Residéncia

coordinar amb altres municipis, per tal de
poder fer les derivacions pertinents als
serveis de primera acollida. Tot i que les
coordinacions més predominants han sigut
amb I'ajuntament de Cubelles i de Vilanova i
la Geltrd, s’han detectat persones de
diverses procedéncies.
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Zona d'actuacié

La zona de venda continua concentrada al passeig maritim, passat el Kansas i la zona
on es col-loquen la Fira d’Artesans. | esporadicament es localitzen a la platja Sant
Sebastia o per la zona del passeig de la Ribera.

Els primers mesos es respecta la no preséncia els caps de setmana, com es va acordar
al principi de temporada. Perd de manera puntual, s’han detectat alguns venedors,
sobretot pel passeig de la Ribera i passeig Maritim. Venedors que no tenim detectats, ja
gue no acostumen a venir entre setmana.

Aquesta temporada no s’han detectat problemes amb l'ocupacié de I'espai, i han
respectat la zona de pas. Pero si és cert, que cal continuar treballant per acordar una
manta per persona. Aquest fet ha anat variant segon el mes i les persones venedores.

Actuacions que s’han fet:
e Orientaci6 i informaci6 sobre els recursos i serveis municipals.
e Orientacié i informacié sobre els documents i requisits per regular la seva
situacio.
Suport per omplir documentacio i tramits electronics per agafar cites.
Traduccié d’informacions que rebien (cartes i correus electronics).
Orientacions i acompanyaments a 'OAC a tramitar padro.
Orientacions i acompanyaments al CAP per tramits de salut.
Derivacions i acompanyaments a primeres acollides de SSB.



Derivacions i acompanyaments a Drets Civils per primeres acollides.
Derivacions i acompanyaments per millorar la situacio laboral (SEPE, SOC, etc).
Conscienciaci6 de I'is de la via publica per facilitar la convivéncia ciutadana.
Coordinacions, derivacions i acompanyaments a altres municipis per vincular a
les persones i que puguin accedir als serveis i recursos pertinents.

e Seguiment dels usuaris derivats a altres municipis, a través de la referent de
cada Ajuntament.

Valoracio del servei

Primerament destacar la desconfianca inicial cap al servei, es mostren recelosos de
compartir informacio. Expressen la decepcié de portar anys amb aquest suport i la
situacié no canvia, els hi costa acceptar el circuit a seguir i la seva temporalitat.

Tot i aix0, hi ha un grup de senegalesos molt obert i col-laborador. S6n un col-lectiu molt
implicat i agrait. Per altra banda, encara no s’ha aconseguit accedir a la comunitat
pakistanesa, que segueixen molt desconfiada.

Per altra banda, a causa de les diferents situacions personals i documentals de cada
persona, manca suport juridic on les persones puguin rebre un assessorament i un
acompanyament en tot el procés. Ja que les dificultats actuals fan que es desvinculin
massa rapid. Molts casos les persones ja disposen dels moduls de formacié necessaris
i estan esperant els tres anys d’empadronament per 'arrelament social.

En aquest temps d’espera, manquen opcions de formacié ocupacional que els suposi
una possible oferta laboral. Seria necessari establir canals i circuits de derivacio a
recursos formatius i ocupacionals de la zona (Nivell 10 o Formacié i Treball).
Possiblement en els mesos d’hivern on la venda disminueix. Com les ofertes i tramits
del projecte ACOLL, que els limita I'assisténcia en temporada alta de venda.

Finalment, ressaltar I'encert d’ampliar les intervencions amb altres municipis, on s’ha
pogut orientar i derivar a més persones que anys anteriors. | disposar d’aquesta
coordinacié amb les persones referents de cada ajuntament, ha facilitat la tasca diaria
del servei. Aixi com la bona coordinacié entre serveis del municipi, que ha permes tenir
un circuit d’intervencié on les persones residents a Sitges han pogut obtenir el padro,
vincular-se a primera acollida o realitzar tramits com TSI.

5.6. Crisi Ucraina

La situacio de guerra a Ucraina a finals de febrer i inicis de mar¢ de 2022 va generar
una onada de solidaritat a Sitges. Moltes persones i empreses es van posar en contacte
amb l'ajuntament per tal de donar suport de diferents maneres. Per tal de processar bé
la informacié es va fer un formulari on es podien inscriure totes les persones ciutadanes
del municipi explicant quins tipus d’ajuda oferien per poder-ho sintetitzar.

A principis de mar¢ van comencgar a arribar moltes persones, algunes acollides per
familiars i altres per ciutadans que s’havien organitzat per anar a buscar-los. En un
primer moment, tot i que Sitges no teniem pisos propis per cedir a refugiats, es va pagar
I'allotjiament en hotel i camping fins que es van conéixer altres recursos.

Podem dir que han passat per Drets Civils un total de 286 persones i 100 nuclis familiars
o d’amics que han viscut en algun moment a Sitges.

PERSONES ATESES UCRAINA

HOMES |DONES |TOTAL
MAJORS EDAT 28 156 184
MENORS EDAT 54 48 102
TOTAL 82 204 286




Persones ateses Ucraina

TOTAL
DONES

HOMES

0 50 100 150 200 250 300 350

TOTAL MENORS EDAT MAJORS EDAT

Actualment, a desembre del 2022 tenim constancia que 66 families i 159 persones, 46
de les quals son menors d’edat segueixen al nostre municipi.

Tinguem en compte que just a I'inici de la guerra quan es comengava a parlar d’atendre
refugiats a Sitges ja hi havia 80 persones procedents d'Ucraina empadronades al
municipi. A finals de I'any 2022 n’hi havia ja 289. No totes les persones ateses per Drets
Civils s’havien empadronat a finals d’any tot i que se’ls havia explicat que era un tramit
important a fer.

També tenim constancia que 250 persones més han passat per I'Hotel Antemare que
va tenir allotjades persones dins el programa del Ministeri gestionat per I'entitat APIP
ACAM. Durant els mesos que més gent hi va haver es va treballar conjuntament amb
I'entitat per satisfer demandes que ens venien a fer al nostre servei, especialment el
servei de rober tant de Caritas com de voluntaris que havien recollit material per gent
d’Ucraina.

Des de l'arribada de les primeres persones des de Drets Civils se’ls ha ofert:

e Servei de rober i parament de la llar de Caritas.

e Servei del banc d’aliments per tenir aliments basics per cuinar cada mes.

e Servei de menjador social en els moments en que no disposaven de cuina a
I'estar allotjats en una habitacié o bé per ser gent gran sense recursos per cuinar-
se ells mateixos.

o Escolaritzacié pels menors d’edat a mesura que anaven arribant.

e Classes de catala i castella gratuites amb professor que domina ucraines i rus.

e Recorregut per Sitges amb guies turistiques adrecat a les persones provinents
d’Ucraina per commemorar el Dia de les persones refugiades.

e Ajuts economics puntuals en moments especifics per vivenda, manutencié o
necessitats basiques aixi com escolaritzacié o material i llibres.

e Llar d’infants per les persones que necessitaven unes hores per poder fer els
cursos i/o bé treballar.

¢ Oficina des d’on s’han donat cobertura a les seves preguntes i orientacions
diverses.

e Pla d’'Ocupacié especific per persones provinents d’Ucraina, amb una plaga per
fer de conserge a 'Espai Jove i una altra plaga per fer d’enllag i traduccié amb
les escoles i les families provinents d’Ucraina, aixi com amb Drets Civils.



5.7. Propostes 2023

El Projecte SIMVANA que fins ara havia estat un projecte pilot que funcionava uns
mesos I'any quedara englobat a Serveis Socials dins el projecte d’atencié al col-lectiu
sense sostre i d’aquesta manera es podra treballar durant tot I'any enlloc de fer-ho
només els mesos d’estiu. D’aquesta manera el seguiment de les persones sera continu
i amb coordinacions amb la resta de municipis de la comarca. Es buscara també
potenciar el vincle amb diferents serveis municipals com ara Nivell 10 o 'Escola d’Adults.

Es tornaran a fer els cursos de formacio del Modul C i les xerrades d’estrangeria amb la
mateixa freqliéncia i assisténcia que ja s’havien fet abans de la pandémia.

Mentre duri la guerra i el col-lectiu de persones desplagcades sigui tan gran a Sitges, es
manté I'atencié i seguiment de les families desplagades d’Ucraina, tot i que s’intentara
treballar per tal de que s’acullin a serveis normalitzats.

Conjuntament amb Centre d’Iniciatives Economiques s’ha convocat un parell de plans
d’ocupacio per persones provinents d’'Ucraina. Una per fer de conserge a I'Espai Jove i
una altra per fer acompanyament a les escoles i families que es detecti tant a les escoles
o0 instituts com a drets civils. També per acompanyar les families a fer tramits a altres
serveis municipals.



6. SOLIDARITAT | COOPERACIO
[ORETS
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6.1. Suport a la cooperaci6 internacional

Des del servei de Drets Civils ja fa anys que comptem amb el Servei de Cooperacio i
com a tal s’atorguen subvencions nominatives a diverses entitats que treballen en
cooperacio internacional. Tot i que progressivament la idea és que les subvencions
vagin cap la lliure concurréncia com els que es van iniciar 'any 2021 de Projectes
d’Educacio per a la Justicia Global (que trobareu al seguent apartat), de moment s’ha
mantingut la subvencié nominativa a les entitats Ocularis i Cambodja Sonrie.

ENTITAT PRESSUPOST | PROJECTE

Formacio en confeccié per a dones en situacio de
3.500,00€ | vulnerabilitat a Cambodja” i suport familiar per infants
Any 2022

Fundacio
Camboya Sonrie

Millora de la salut ocular i reduccié de la ceguesa
previsible i / o curable de la poblacié6 de Mogambic,
mitjangant la creaci6 del Primer Postgrau en
Optometria Pediatrica del continent africa.

Ocularis 6.500,00€

6.2. Subvencions per Projectes d’Educacié per a la Justicia Global

En col-laboraci6 amb el Fons Catala de Cooperacié I'any 2021 es va treballar en
I'elaboracié d’unes bases de subvencions de lliure concurréncia relacionades amb
I'educacié per a la justicia global. Es com el primer pas per qué les subvencions que
atorga el nostre departament puguin anar encarrilades amb la nova normativa, tot i que
encara es mantinguin subvencions nominatives en alguns casos.

L’any 2022 només vam tenir una candidatura a les subvencions d’educacio per a justicia
global, de I'entitat Locomotora 21 que va obtenir 3.000 € pel projecte Agora Errant.
L’associacié socio-cultural Locomotoraa 21 amb el projecte d’Agora errant, mitjancant
un proceés d’articulacio col-lectiva, vol donar espai al dialeg i la trobada de mirades per
debatre i fer critica transversal sobre politiques, normes o conductes socials, situacions
de desigualtat que estan dins el sistema i que ens ofeguen, oprimeixen o ens exclouen
fins a generar-nos patiment i fer-nos emmalaltir.

Busquen anar a I'arrel. Buscant, trobant i emfatitzant les raons que porten al descontent
i al patiment.

Busquen capgirar el concepte de la “malaltia” i posar el punt de mira als preludis i causes
de I'estat de malestar de les persones i col-lectius.

Agora Errant pretén alterar la vida quotidiana de les places del poble tot posant un
interrogant a les normes socials culturals. Vol ésser un limit habitable on puguin passar
coses, on es puguin trobar espais que sempre han estat alla perd que eren invisibles
fins ara dins l'ideari popular, mental i social. Una instancia itinerant de connexio social i
interconnexié amb les persones. On la dimensioé relacional dona cabuda a I'enunciacio
legitima que té en compte el reconeixement de l'altre. Escoltant i compartint I'expressio
de les emocions, el dolor, el desacord... els interessos comuns i valors compartits. Una
posada en comu sobre responsabilitat compartida amb aquells moviments socials en
lluita de demandes fonamentals per re-definir les relacions de la societat civil amb el
medi natural, huma o social de manera sostenible. Volem indagar en allo que ens
provoca malestar i patiment i ser capaces de determinar-ne les causes.

La intervencié consisti en un conjunt de tertulies en diferents places del poble de Sitges
en les hores centrals del dia. Coordinades per Locomotora2l, es va convidar diferents
ponents i socies de diferents col-lectius, proposant la trobada i col-laboracié entre
entitats del teixit associatiu local. Aquestes tertlilies s’anomenen Agores. La intenci6 de



les Agores és reflexionar al voltant del concepte de la “malaltia” individual i posar el punt
de mira als preludis i causes de I'estat de malestar de les persones i col-lectius.

Aguest és un acte participatiu i de reclam de caire informal, organic i espontani que
contribueix aixi al canvi d’actituds i practiques que han de fer possible una ciutadania
responsable, respectuosa i compromesa amb la transformacio social.

La intervenci6 esta dividida en 6 accions, que van tenir lloc entre mar¢ i novembre, que
es van treballar des de la diversitat sumant les mirades d’ambits, sectors i col-lectius
diferents, teixint una xarxa de xarxes.

Dins de cada acci0, hi ha dues dimensions, una més visual (A) i I'altre comunicacional i
relacional (B):

A) Instal-lacié grafica itinerant: instal-laci6 amb una exposicié grafica i explicativa que
emmarca el proposit de les xerrades. Un aclariment i mostrador pedagogic de facil
lectura que parla sobre:

- Els agents transformadors socials en el marc d’una ciutadania activa.

- Les politiques vigents que donen lloc a les desigualtats estructurals i socials.

- Els moviments i col-lectius socials que estan patint les arestes de la marginacio,
I'exclusio social... i demanden drets humans i millores.

- La cooperacié al desenvolupament, la promocidé de la pau i la defensa dels drets
humans.

Una part de I'exposicié esta reservada a la xerrada del dia i es modifica segons la
necessitat a expressar.

B) Les Agores

Totes les tertllies tenen tematiques que toguen o han tocat i alterat, directe o
indirectament, la vida i I'estabilitat, la sensibilitat, el sentiment i la salut de les persones
que formen part de I'associacié. Son tematiques que els/les inquietaven i que han sigut
proposades en assemblea i posteriorment treballades en col-lectiu.

1. Migracié i multiculturalitat: Unitat contra el feixisme i el racisme, Associacio.
senegalesa Ande diapo.

2. Feminisme i emancipacio: Assemblea de dones feministes No em toquis la tecla.

3. Justicia climatica i justicia social: Biodiversitat sitges.

4. Gent gran i els seus drets: Associacié dret a morir dignament Sitges i laioflautas
Garraf.

5. LGTBIQ+ i diversitat: Associacio Color Sitges link, col-lectiu el Punt R.

6. Salut Mental i la revolucié de 'acompanyament: Associacié socio-cultural Nikosia.

6.3. Il Jornades Drets Humans Sitges. Justes. Solidaries. Conscients.
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Sildgyes solidaries. justes. conscients.

Per segon any consecutiu, '’Ajuntament, i concretament el Servei de Drets Civils, agafa
el relleu de Sitges Solidari en I'organitzacio de les Jornades Solidaries i se li dona un
aire en un nou moment.



Partint del dia 10 de desembre, Dia dels Drets Humans s’organitzen un seguit d’actes i
activitats per part de diferents entitats sempre sota el paraigties de Il Jornades Drets
Humans Sitges. Justes. Solidaries. Conscients.

Es recullen activitats organitzades per les diferents entitats que formen part del Consell
de Cooperacié, Pau i Solidaritat aixi com pel propi servei de Drets Civils i es comparteix
tant a les xarxes del servei com a les de I'’Ajuntament.

| f} mulsmm ws | % 1 |cﬁ“{'i‘(13||llw s i '}r 4 ;;:(Tnmm NS
n' “‘ “‘ \lmwunmmmmn n[ ‘k! I ﬁ \mn A Aei oo o ota n' “2‘ “ R ]

- - O i Ewlene O T et O,

DIVENINILS 2-0C UEEI MBIt
Presenuniédelcume-

I OF DESEMDIN

Talier ‘{-) discriminacid/
(ﬂcauvm:ncu

i Tegicars Wl

Exposicid:
*Cuir i Calgat a Bangladesh'
v setve by o 3l e Bargioes)

lvoravent i

i IDANACES ‘ £l . ¢
; w' i DRETS NS e mulslum INS B ! i % mu TS INIMAONS
ﬁ] EF \‘QCQ . J : f LY [P R IT R p—— i

Fior Bt @ 7 et O,

Te by poter re oty

NEIRES 9 OF [ES) s
ESLMERE Presantacions de I"Agenda
LIE DR LUNS & A (LUMERGE 12 OF LESEMERE Activitat de carrer: Latincamericana Solidaria i de
U'Exposicié “Cuir i calgat a

ul. '\ ey ‘J RRADES Ly
95 | Dl‘rl\ THIM NS 4 I"‘l]\ IMITMENS ll i l“‘l l\ INIMANS
i ‘ﬂ \h-muu\»wu cawchn, P p \m.un [ M ok, L NP s wnen prren b

S [edkitan O

10 ek Qo O’ Jweewrn @1

INSSAUTE W0 DL Orstmpat

Il Mastra d'entitats solidaries
Me

DISSABIE 10 DE DESEMERE
Activitat infantil sobrs el Dia
Intermacional uels Drets Humans dels Drets ""“‘"
l o0 oy &G oo ) O Adrqia
10 2 ¥4 Iy - aGa oa Gumament M3 1830 8Pl Mm':mum Idavant Rectanal

) v
W30 h - Plaga de Udgmramemt

‘ : ' y Hl"il s
‘ ‘ lhﬁﬁl \ mtnsmm Ny B ‘ i t*ﬁ 1 nunsmm INS ﬂ i '.",';‘“:'“ e
i i

Syt s wbabons marm comiines w- [TV NItgpeS s drren prn mnhen

' Sk By 7 awtdainss B0 or = mttars @1

LI N no 4
DISSABIE %) OF DESEMDI ngocmolcouoquldolmul
Projeccia i col-loqui del documentat “Berracas” PrESr,
“Petita Chmcolme ~adon sy 1o amp b o A SVS AU 15 DE DESEMERL

ki Videofdrum “Textil: els Drets
Humans descosits’

17 0 - Toatre Casloo Py J . 0 5 Behiiotecs Santiagn fusnst




'.? ! \:é. ) ._, 4‘I. v ' .-l‘ —
”i" “z% p M;.;‘uu Meist ok
: ' Baur Tt A=

PISSARTE T Dk DESEMEIS

Cloenda de Mexposicié

'‘Dones en Luita’
P zdeds w0 (aments xmealy
N drrerme

oty hvmanan!

R h e Munidpal dc Skpes

Dins de les Jornades, el servei de Drets Civils va organitzar en coordinacié amb la

i

R B MRER
% o DRETS IIHANS
] PR T T LU YO
) S Tt W=

DIMARTE 20 DE DESCUOAL

Projeccio dels reportatges
“Com afromtem els profassional
l'eutanésis" i . “U'ndéu de la Mont-

serrat" | xarrada coldaqui sotire la
Lini d'sutanasi
=00 a%a ool Wl 032 0

Y 2o PHA A
301 - Eitkoteed Seriogo Rusiiol

Diputacié de Barcelona el taller d’antirumors.

L’altra gran esdeveniment dins les jornades que estava organitzat des de Drets Civils

QLIRS Wataies, Al
SENT Mome urs

PRAON OC
L
CULTURES?

fou la Fira d’entitats solidaries, justes, conscients.

La mostra enguany es va ubicar a la Plaga de I'ajuntament el dia 10 de desembre al

mati.




6.4. Fons Catala de Cooperacio

Ja fa molts anys que el servei de cooperacio (actualment englobat dins de Drets Civils)
paga la quota de I'’Ajuntament de Sitges per pertanyer al Fons Catala de Cooperacié.
Enguany la quota s’ha ampliat al pujar el numero d’habitants i s’ha pagat 3.500 €.

6.5. Dia de les persones refugiades

El dia 20 de juny es commemora el Dia de les Persones Refugiades. Enguany amb
'avinentesa de tenir un gran grup de persones refugiades d’Ucraina es va fer una lectura
del manifestiala vegada un recorregut amb guia turistica i acompanyades pel professor
de catala i traductor adrecat a les persones refugiades no només les provinents
d’Ucraina per tal de donar-los a coneixer el nostre municipi.

El mateix dia 20 es va fer una lectura del manifest institucional aixi com d’'un manifest
escrit a classe de catala de les persones provinents d’Ucraina que van poder llegir per
elles mateixes.

També com a servei ens vam adherir a la campanya Siguem Refugi del Fons Catala de
Cooperacio i vam imprimir diversos materials que parlen de camps de refugiats que hi
ha a Europa per tal d’apropar aquest tipus de realitat a la poblacioé del nostre municipi.
Durant el Dia de les Persones Refugiades aquesta exposicio va estar penjada a la Placa
de '’Ajuntament perd aquest material queda i es pot tornar a fer servir més endavant per
altres activitats de sensibilitzacio.

A la vegada, vam adherir-nos també a la campanya a xarxes tot difonent els missatges.

6.6. Consell Municipal de Cooperacio, Pau i Solidaritat

El Consell Municipal de Cooperacié, Pau i Solidaritat és un organ de participacio
sectorial amb funcions consultives i assessores en materies relacionades amb la
promocié de la cooperacid, la pau i la solidaritat.

La participacié de totes les entitats ciutadanes que treballen per a la cooperacio, la
solidaritat i la cultura de la pau han de possibilitar que les dinamiques en relacié a
aquests tres eixos s’estenguin a tota la ciutadania.

L’any 2022 com és habitual es van fer dues sessions. A la primera es va detectar la
necessitat de conéixer més profundament les entitats. A la segona es va presentar una
nova entitat la Fundacié Fernando Fonseca que també forma part del Consell a partir
d’aquell moment.

Es poden consultar les actes a la pagina:
https://participa311-sitges.diba.cat/assemblies/consellmunicipal

6.7. Propostes 2023

Referent a les Jornades de Drets Humans Sitges hi ha un cert desanim entre les entitats
perqué no arriba a la ciutadania. Ens emplacem a donar-hi una volta i a repensar-les per
tal d’arribar més. D’entrada si ens plantegem fer menys activitats i més acotades en el
temps.

Conscients que cada cop els convenis nominatius sén més complicats per
'administracio sabem que hem de treballar cap a les subvencions per projectes. Aixi ho


https://participa311-sitges.diba.cat/assemblies/consellmunicipal

hem comencgat amb les subvencions per projectes d’educacio per a la justicia global
perd ens cal encara arribar a més entitats i convidar les que no s’hi presenten a que ho
facin per poder fer el pas.

Seguim com a membres del Fons Catala de Cooperaci6 i com a tals paguem la quota.
També aprofitem I'expertesa del fons per a ajudar-nos en la creacio de les bases i la
valoracio dels projectes que es presenten a subvencions per projectes d’educacio per a
la justicia global.



7. ALTRES

7.1.Consell Municipal de les Persones

Consell Municipal
de les Persones

El Consell Municipal de les Persones és el principal espai per a la participacio ciutadana
entorn a les politiques municipals en favor del benestar, la inclusio i la cohesié social.
Té l'objectiu d’analitzar i elaborar propostes i suggeriments elevant-les a I'equip de
govern municipal per millorar les politiques locals de benestar i de qualitat de vida.

El Consell Municipal de les Persones, com organ de participacié comunitaria sectorial i
de caracter consultiu, esta adscrit a la Regidoria de Drets Socials, Ciutadania i Igualtat
de I'Ajuntament de Sitges, es crea amb la voluntat d'aprofundir en la democracia local
de promoure les condicions perqué la llibertat i la igualtat de les persones i dels grups
en que s'integren siguin reals i efectives, remoure els obstacles que n'impedeixin o en
dificultin la plenitud i facilitar la participacié de tota la ciutadania en la vida politica,
econodmica, cultural i social. En conseqgliéncia, en cap cas podra substituir ni assumir
competéncies propies dels organismes representatius, d’acord amb els articles 33 i 34
del Reglament de Participacio Ciutadana de I’Ajuntament de Sitges.

Membres

Formen part del Consell Municipal de les Persones:

Alcaldessa, que delega les funcions de presidéncia en la Regidora de Drets Socials,

Ciutadania i Igualtat.

Cap de I'Area de Serveis a les Persones

Cap de Drets Civils

Cap de Serveis Socials

Un representant politic de cada partit amb representacioé a I’Ajuntament.

Un representant de cada entitat social que ha demanat participar-hi mitjancant instancia.

Durant I'any 2022 han format part activa del Consell les entitats seguents:
e AMIS

Associacio de Dones de Sitges

Autisme amb Futur

Caritas Ajuda Fraterna

Colors Sitges Link

Creu Roja

Dret a Morir Dignament

Fundacié Ave Maria

Locomotora 21

Ocularis

SOS a la Capacitat Intel-lectual

TEGAR

Sitges Voluntaris Socials



Convocatories sessions ordinaries

Durant I'any 2022 s’han fet les dues convocatories programades per reunir el Consell
Municipal de les Persones. La primera el 22/6/2022 i la seguent el 17/11/2022.

En la primera sessio, on va venir a presentar-se el portal de participacié de I’Ajuntament
de Sitges es va detectar la necessitat de treballar per enfortir la xarxa que teixeixen les
entitats i es va oferir des del Servei de Participacio i Transparéncia una jornada o curs
adrecat a les entitats.

En la segona sessio es van presentar les accions fetes per la regidoria durant 'any 2022
i es va valorar la jornada de coneixenca de les entitats. També es va fer una roda
explicativa de les tasques i projectes de les diferents entitats al llarg de I'any.

Es poden consultar les actes a la pagina de participacio de I'Ajuntament:
https://participa311-sitges.diba.cat/assemblies/consellpersones

Sessi6 de coneixenca de les entitats
Trobada dinamitzada per donar a conéixer les entitats que formen part dels Consells
Municipals de les Persones i del Consell Municipal de Cooperacié, Pau i Solidaritat.

Objectius:
e Generar interaccié social entre les entitats de Sitges.
e Oferir un espai de reflexié per les entitats.
o Ajudar a les entitats a dibuixar aliances de futur que es poden construir en el
present.
e Fomentar la creativitat.

7.2.Guia de Suport Educatiu

Des del Servei de Drets Civils oferim un seguit d’activitats relacionades amb el nostre
camp d’actuacio a la Guia de Suport educatiu municipal que es pot consultar a la pagina
https://www.sitges.cat/serveis/ensenyament/quia-de-suport-educatiu

En general sén tallers que s’orienten a la sensibilitzacié i 'educacio en el respecte a
I'altre donant un émfasi especial als camps en que treballem des de Drets Civils.

L’any 2022 es volia prioritzar les rutes LGTB i feminista aixi com el documental Retalls
en la Foscor perd finalment el material no va estar acabat a temps i I'haurem de tornar
a oferir de cara 'any 2023 per poder arribar a totes les escoles i instituts.

També s’han seguit oferint els contes tant relacionats amb la igualtat, com amb la
diversitat funcional com amb les migracions.

7.3.Projecte Envelliment Actiu
Conveni signat amb el Consell Comarcal del Garraf per un projecte multianual en que
es concedeixen diners a diferents entitats.

7.4 Xarxes socials de Drets Civils

Les xarxes socials de Drets Civils van comengar amb for¢a I'any 2022 i s’han anat
consolidant oferint tant campanyes senceres com petites informacions sobre recursos i
tallers organitzats des del nostre servei o altres que es consideren d’interés.

Se’ns pot trobar a

Facebook https://www.facebook.com/DretsCivilsStgs/

Instagram https://www.instagram.com/dretscivilsstgs/

Twitter https://twitter.com/DretsCivilsStgs



https://participa311-sitges.diba.cat/assemblies/consellpersones
https://www.sitges.cat/serveis/ensenyament/guia-de-suport-educatiu
https://www.facebook.com/DretsCivilsStgs/
https://www.instagram.com/dretscivilsstgs/
https://twitter.com/DretsCivilsStgs

7.5. Propostes 2023

En relacié al Consell Municipal de les Persones durant 'any 2023 es fara el tancament
al mes d’abril i s’obrira una nova convocatoria per una propera legislatura cap a finals
d’any. Les noves propostes ja aniran encarrilades de cara la seguent legislatura. Entre
elles valorar:
e Canal de whatsapp o telegram per avisar d’informacions relatives al Consell,
convocatories subvencions, activitats que puguin ser del seu intereés...
o Grups de treball més agils que el Consell per parlar de temes concrets.

En relacié a la Guia de Suport Educatiu seguim prioritzant mantenir uns pocs tallers i
que arribin a tothom enlloc de fer una oferta més amplia. Volem rendibilitzar productes
gue ja tenim creats i que poden fer-se servir a les diferents escoles i instituts com ara
I'exposicié Som Refugi, la de Dones Inoblidables, i el documental Retalls en la Foscor.

Pel que fa al Projecte d’Envelliment Actiu s’ha tornat a signar conveni i per tant se
seguira treballant en aquest camp.

Les xarxes socials de Drets Civils van consolidant-se lentament i poc a poc les persones
que es relacionen amb el servei aprenen a seguir-nos a xarxes per coneixer els recursos
de que disposem, perod també estem valorant de cara aquest any obrir canals informatius
a telegram o whatsapp per poder informar de manera més directa sense dependre de
I'algoritme.

| finalment pel que fa a personal es vol consolidar |la plaga de técnica de SAl i s’incentiva
la formacié en temes LGTBI de la técnica que esta cobrint la placa. També s’acabara de
consolidar una placa d’auxiliar técnica del servei.



