


La nominativa d’aplicació bàsica és la següent: 
 

 Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de 

la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic. Art. 10, 31 i següents, i 69. 

 Llei 2/2003, Llei municipal i de règim local de Catalunya 

 Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases del règim local. Art. 22.2.i), 90.2, 

92 i 92 bis. 

 Pacte de condicions de treball del personal funcionari al servei de l’Ajuntament 

de la Roca del Vallès (Any 2006-2009). 

Cal tenir en consideració el següent: 
 
Art. 38: Pacte de condicions de treball del personal funcionari al servei de l’Ajuntament 
de la Roca del Vallès (Any 2006-2009), disposa el següent: 
 
“L’Ajuntament atendrà a totes les peticions de bestretes dels treballadors/es municipals. 
Aquesta sol·licitud s’efectuarà mitjançant instancia raonada i dirigida a l’Alcalde, el qual 
ho concedirà o denegarà en un termini màxim de deu dies. En cas de no ser concedida, 
es comunicarà al treballador els motius de la mateixa. 
 
Per sol·licitar i concedir un avenç, serà requisit indispensable no tenir-ne altre pendent. 
 
 Fins a una mensualitat………………………12 mesos. 
 Fins a dos mensualitats……………………..18 mesos. 
 Fins a tres mensualitats……………………..24 mesos. 
 
El nombre màxim de bestretes serà de tres. 
 
Les bestretes es concediran sense que es generin interessos –sempre que legalment 
sigui possible- i hauran de ser reintegrades abans de la finalització de la relació del 
personal laboral amb l’Ajuntament. L’import de cada mensualitat és calcularà en funció 
del sou net mensual. 
 
Per l’interès general, caldrà fer un bon ús de les bestretes i es procurarà no abusar-ne. 
 
A l’hora de concedir les bestretes, tindran preferència les que en siguin més 
necessàries.”. 
 
Vist el que preveu l’article 21.1.q) i s) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local, així com, l’article 53.1 r) i u) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
Es fa constar que la signatura de la proposta per part de la Interventora municipal atorga 
conformitat en la seva tramitació i suposa la fiscalització favorable de l’expedient. Cas 
que la fiscalització hagi sigut favorable amb observacions, aquestes han quedat 
reflectides en el corresponent informe d’Intervenció que consta a l’expedient. 
 
 
Per tant, resolc: 
 
PRIMER.- Atorgar una bestreta reintegrable, a l’empara de l’article 38. Bestretes 
reintegrables, del Pacte de condicions de treball del personal funcionari al servei de 
l’Ajuntament de la Roca del Vallès (Any 2006-2009), vigent l’any 2025,  

, d’acord amb la seva 
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petició de 4.000 €, sempre que hi hagi consignació suficient. A retornar 166,82 € nets la 
primera quota i 166,66 € nets per les següents fins a un total de 24 mensualitats. 
 
SEGON.- Aprovar, disposar i reconèixer la despesa per un import total de 4.000 €, amb 
càrrec a l’aplicació pressupostària corresponent relativa a bestretes de personal, de 
despeses del pressupost general de l’Ajuntament de la Roca del Vallès per a l’any 2025. 
 
TERCER.- Aprovar la modificació de crèdit en la modalitat de generació de crèdit d’acord 
amb el següent detall: 
 
 Alta en aplicacions d’ingressos: 
  83000 Bestretes de personal 4.000 € 
 
 Alta en aplicacions de despesa:  
  04 929 83000 Bestretes de personal 4.000 € 
 
QUART.- Ordenar la transferència de la bestreta per un import total de 4.000 €  

al número de compte facilitat:  
 
CINQUÈ.- Traslladar aquesta resolució a Serveis Econòmics perquè facin la 
comptabilització corresponent. 
 
SISÈ.- Notificar la resolució a les persones interessades. 
 
SETÈ.- Traslladar còpia de la resolució al Servei de Recursos Humans i a Serveis 
Econòmics de l’Ajuntament. 
 
VUITÈ.- Acordar amb , en el supòsit de finalització de la seva 
relació d’interinitat amb l’ajuntament, el descompte de l’import pendent a retornar de les 
últimes nòmines, abans de finalitzar la relació laboral. 
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