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ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE
LA JUNTA GENERAL EN REGIM DE PLENARI
DEL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL GIRONES-SALT

NUm. de la sessio: 5/2022

Tipus de sessio: Ordinaria

Data: 16 de novembre de 2022

Hora d'inici: 14.15 h

Hora d’acabament: 14.25 h

Lloc: Sala de plens del Consell Comarcal del Gironés
Assistents:

Presideix:

II'Im. Sr. Joaquim Roca Ventura, President

Membres:

Sr. Jordi Vifias Xifra, Vicepresident

II'Im. Sr. Josep Pinsach Riera. Alcalde d’Aiguaviva

II'Im. Sr. Xavier Vinyoles Compta. Alcalde de Bescand

II'Ima. Sra. Montserrat Pou Costa. Alcaldessa de Bordils

II'Im. Sr. Lluis Freixas Vilardell, Alcalde de Campllong

Sra. M@ Teresa Carreras Alberti. Regidora de I'Ajuntament de de Cervia de Ter per delega-
cio de l'alcaldessa, Roser Estanol

II'Im. Sr. Robert Mundet Anglada. Alcalde de Cassa de la Selva

II'lma. Sra. Sonia Gracia Xucla. Alcaldessa de Fornells de la Selva

Sr. Aleix Magret Pous. Regidor de Sant Julia de Ramis

II"lma. Sra. Dolors Arnau Auguet. Alcaldessa de Sant Marti de LIémena
Sra. M. Teresa Tixis Padrosa. Regidora de Vilablareix

Excusen la seva assistencia:

II'lma. Sra. Marta Barniol Prat. Alcaldessa de Canet d’Adri

Sr. Miquel Terradez Valmana. Regidor de Flaca

II'lma. Anna Iglesias Castell6. Alcaldessa de Madremanya

II'Im. Sr. Josep Maria Vidal i Vidal. Alcalde de Llambilles

Sra. Anna Vifas Roca. Regidora de Llagostera

II'Im. Sr. Carles Gutiérrez Medina. Alcalde de Quart

II'Im. Sr. F. Xavier Casanovas Busquets. Alcalde de Sant Andreu Salou
II'Im. Sr. Ramon Costa Palomeras. Alcalde de Sant Joan de Mollet
II'lma. Sra. Ndria Martinez de la Casa. Alcaldessa de Sant Jordi Desvalls
II'lma. Sra. Silvia Martinez Bertran. Alcaldessa de Sant Marti Vell
II'Im. Sr. Narcis Fajula i Aulet. Alcalde de Sarria de Ter

II'Im. Sr. Josep Mass6 Masos. Alcalde de Viladasens

Altres persones assistents:

Membres de la Junta General en Régim de Comissié Delegada:

Sr. Marc Puigtié Rebollo. Conseller comarcal de serveis socials. Consell Comarcal Girones
Sr. Fernando Fernandez Tello. Regidor Grup PSC. Ajuntament de Salt

Margarita de Arquer Carreras, tinent d’alcalde d’accid social. Ajuntament de Salt

Interventora: Sra. Marta Dalmau Palom
Secretaria: Sra. Anna Costeja i Cros

Directora: Sra. Caridad Castillo Canales
Directora de Serveis: Sra. Teia Domingo Manero
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

La Presidéncia declara oberta la sessio en primera convocatoria.

A continuacio, es procedeix a aprovar els punts previstos a I'ordre del dia.

1. APROVAR l'acta de la sessid ordinaria de la Junta General, celebrada el 28/09/2022.

Sense que es produeixin intervencions es procedeix a la votacié del primer punt de I'ordre
del dia.

En la seva virtut, la Junta General en Regim de Plenari del Consorci de Benestar Social
Girones—Salt, per unanimitat dels onze membres presents amb dret a vot, aprova l'acta de
la sessid ordinaria de la Junta General en Regim de Plenari celebrada el 28/09/2022.

2. APROVAR inicialment el pressupost i la plantilla del Consorci de Benestar Social Giro-
nes-Salt, per a I'exercici 2023.

Quan passen vint minuts de les dues del migdia, en el moment d'iniciar I'exposicié i debat
del segon punt de l'ordre del dia s'incorpora a la sessid el Sr. Lluis Feixas Vilardell, alcalde
de I'Ajuntament de Campllong.

El president dona la paraula al conseller delegat qui diu el seglient:

“Bé, hem intentat ajustar-nos molt tant en estructura com en indirectes per tal que els
nostres ajuntaments no veiessin incrementats aquests serveis. Com sabeu, hem aprovat el
Contracte Programa a través del qual tenim més diners de la Generalitat per a més
projectes i és per aquest motiu lincrement de mig milié d'euros que trobeu del 2022 al
2023. També veieu que al pressupost figura els anys 2021, 2022 i 2023 per poder veure
I'evolucid de totes les partides. Si algu vol que comenti alguna partida en especial, els
donarem totes les explicacions corresponents. En aquest altre excel tenim repartit com
dividim l'estructura i els indirectes i és corresponent a la poblacié del Gironés representat
per aquest 66 % i el municipi de Salt amb aquest 44 %; son quests 138.000 € al Girones i
74.000 € a Salt en estructura, i a la partida d’indirectes un total de 360.000 € repartits en
225.000 € corresponents a Girones i 134.000 € a Salt. Aixi mateix, cada un dels nostres
pobles pot coneixer I'import que li toca pagar tant d'indirectes com d’estructura i és segons
les Ultimes dades de poblacid extretes de I'IDSCAT, per tant I'import ha pujat o baixat
d’acord amb la seva poblacio.

Us hem enviat aquest altre excel que és un resum de tot i si ens anem a les fitxes del 2023
veieu que hem passat de 977.000 €. S6n 58.000 € més respecte de I'any passat. Aqui hi ha
la valoracid dels llocs de treball la qual vam aprovar amb tots els alcaldes i també hi ha
I'increment vegetatiu dels nostres treballadors i també hi ha aquestes noves fitxes del
jurista i psicoleg aprovades entre els regidors i alcaldes de la nostra comarca.

L'dltima part és la de SAD la qual va en funcié de cada ajuntament. Hi ha una previsio
d’hores per al 2023 la qual és una xifra aproximada d’acord amb les hores del 2022. A cada
ajuntament se li facturara I'import que realment acabi gastant.

Com podeu veure tenim la mateixa estructura i tenim més serveis, aixo vol dir que el
nostre Consorci és més agil i tindra més rendibilitat dels nostres treballadors.
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Us hem fet arribar la plantilla del Consorci com cada any, perd en un format diferent i és
per aix0 que ahir us enviavem en el format correcte. Com podeu veure a la plantilla tenim
99 treballadors amb 4 places que s’han d’amortitzar, per tant acabem en 95 treballadors. Si
teniu algun comentari o necessitat d'aclariment al llarg dels propers dies, ens ho feu saber i
resoldrem qualsevol tipus de dubte.”

Cap més dels assistents demana la paraula, per tant, se sotmet la proposta a votacié la
qual és aprovada per dotze vots a favor. La Junta General en Regim de Comissid Delegada
del Consorci de Benestar Social Girones-Salt aprova, per unanimitat dels dotze membres
presents amb dret a vot, la proposta seglent:

“Vistos els estatuts del Consorci de Benestar Social, publicats al BOP Nim. 4 de 8 de gener
de 2015, els quals regulen les competencies de la Junta General en comissié delegada i en
regim de plenari en quan a la proposta i aprovacio del pressupost i la plantilla de personal
del Consorci;

Atés que la Junta General en Comissié Delegada, reunida en data 16/11/2021 ha aprovat la
proposta del pressupost, bases d’execucid i plantilla del Consorci per a I'exercici 2023, i
elevar-la a la Junta General en régim de plenari;

En la seva virtut, la Junta General del Consorci de Benestar Social Girones-Salt aprova, per
unanimitat dels onze membres presents amb dret a vot, els acords seglents:

Primer. APROVAR inicialment el Pressupost del Consorci de Benestar Social Girones-Salt
per a I'exercici 2023 i que ascendeix a 7.046.283,54€ (set milions quaranta-sis mil dos-
cents vuitanta-tres euros amb cinquanta-quatre centims), aixi com les Bases d’Execucio i la
Plantilla de Personal.

Segon. APROVAR les aportacions dels ajuntaments de la comarca previstes al
pressupost, que consisteixen en les despeses fixes (costos d’estructura, costos indirectes,
serveis d'accié social i ajuts economics) que consten al pressupost i que sén les segiients:

AJUNTAMENT TOTAL APORTACIO 2023
AIGUAVIVA 12.321,00 €
BESCANO 79.547,76 €
BORDILS 28.046,29 €
CAMPLLONG 8.323,31€
CANET A. 11.696,36 €
CASSAS. 164.045,79 €
CELRA 87.543,14 €
CERVIA 15.194,34 €
FLACA 17.911,52 €
FORNELLS 42.163,13 €
JUIA 5.106,42 €
LLAGOSTERA 138.216,97 €
LLAMBILLES 11.399,66 €
MADREMANYA 4.622,33 €
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QUART 60.215,19 €
SALT 1.997.312,13 €
S. ANDREU S. 2.436,09 €
S. GREGORI 62.651,28 €
S.JOAN M. 7.823,60 €
S.JORDI D. 12.430,31 €
S.JULIAR. 56.404,89 €
S. MARTI LL. 10.353,39 €
S. MARTI VELL 3.810,30 €
SARRIA DE TER 94.025,82 €
VILABLAREIX 50.361,51 €
VILADESENS 3.341,82 €

Les despeses variables (servei d'ajuda a domicili) es liquidaran a cada ajuntament d’acord
amb les hores realitzades.

Tercer. ENCOMANAR al Consell Comarcal del Girones una Unica exposicid publica i la
posterior publicacié integra del pressupost, sotmesa a I'aprovacié inicial del seu pressupost,
ja que, segons l'article 27.2 dels estatuts, el Consorci formara part del pressupost de I'ens
al qual esta adscrit, el Consell Comarcal del Gironés, i, per tant, esta subjecte al seu regim
pressupostari, comptabilitat i control;

Quart. El Pressupost s’entendra aprovat definitivament si no s’ha formulat cap al*legaci6 o
reclamacid en aquest tramit segons disposa el Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, pel qual saprova el text refés de la llei reguladora de les hisendes locals. Una
vegada aprovat definitivament es procedira a la seva publicacio en els termes que disposa
I'article 169.3 del RDL 2/2004.

Cinqué. TRAMETRE |'aprovacié inicial del Pressupost del Consorci per a I'exercici 2023
al Consell Comarcal del Gironés, ja que d’acord amb els seus estatuts i Llei 39/2015, i la
Llei d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, en
la redaccid donada per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacid i
sostenibilitat de I'Administracié Local, el Consorci de Benestar Social Girones-Salt queda
adscrit al Consell Comarcal del Girones.”

3. APROVAR la modificacido de la Relacido de Llocs de Treball del Consorci de Benestar
Social Girones-Salt.

El president dona la paraula al senyor Marc Puigtid, conseller delegat del Consorci de
Benestar Social Girones-Salt, qui diu el segilient:

“Bé, sén aquests 16 llocs de treball que surte i que sén, basicament, el financament que
surt del Contracte Programa, aixi com el Departament de Feminismes que aporta
increment del pressupost. Em demaneu si necessiteu que us expliqui cadascu d'aquestes
places.”

Cap més dels assistents demana la paraula, per tant, se sotmet la proposta a votacid la
qual és aprovada per dotze vots a favor. La Junta General en Regim de Comissio Delegada
del Consorci de Benestar Social Girones-Salt aprova, per unanimitat dels dotze membres
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presents amb dret a vot, la proposta seglient:

“Vistos els estatuts del Consorci de Benestar Social, publicats al BOP Nim. 4 de 8 de gener
de 2015, els quals regulen les competencies de la Junta General en comissié delegada i en
regim de plenari en quan a la proposta i aprovacid de la Relacié de Llocs de Treball del
Consorci de Benestar Social Gironés-Salt;

Ates que la Junta General en Comissioé Delegada, reunida en data 16/11/2022 ha aprovat la
proposta de la modificacié de la Relacié de Llocs de Treball del Consorci de Benestar Social
Gironés-Salt, i elevar-la a la Junta General en régim de plenari;

En la seva virtut, la Junta General del Consorci de Benestar Social Girones-Salt aprova, per
unanimitat dels onze membres presents amb dret a vot, els acords segients:

Primer. APROVAR la modificacié de la Relacid de Llocs de Treball del Consorci de
Benestar Social Girones-Salt, que consisteix en I'increment de 16 llocs nous:

1 Lloc de técnic/a superior SIAD (psicoleg/ologa):
Nam. Fitxa: 033

Lloc: técnic/a superior SIAD (psicoleg/ologa)
Relacié juridica: Laboral/funcionari

Grup assimilable: Al

Tipus de lloc: lloc base

Incompatibilitats: regim general

Forma de provisid: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria

Salari anual: 30.876,00 euros

1 Lloc de técnic/a superior SIAD (jurista):
Num. Fitxa: 033

Lloc: técnic/a superior SIAD (psicoleg/ologa)
Relacié juridica: Laboral/funcionari

Grup assimilable: Al

Tipus de lloc: lloc base

Incompatibilitats: régim general

Forma de provisio: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria

Salari anual: 30.876,00 euros

1 Lloc de técnic/a superior Serveis Basics d’Atencid Primaria (Jurista):
Nam. Fitxa: 030

Lloc: técnic/a superior Serveis Basics d’Atencid Primaria (Jurista)

Relacié juridica: Laboral/funcionari

Grup assimilable: Al

Tipus de lloc: lloc base

Incompatibilitats: regim general

Forma de provisid: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria

Salari anual: 30.876,00 euros

1 Lloc de técnic/a superior Serveis Basics d’Atencié Primaria (Psicoleg/ologa):
Nam. Fitxa: 031
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Lloc: tecnic/a superior Serveis Basics d’Atencid Primaria (Psicoleg/ologa)
Relacié juridica: Laboral/funcionari
Grup assimilable: Al
Tipus de lloc: lloc base
Incompatibilitats: regim general
Forma de provisid: Concurs
Jornada laboral: basica ordinaria
Salari anual: 30.876,00 euros

2 Llocs de técnic/a superior SAI - LGTBI+:
Num. Fitxa: 036

Lloc: técnic/a superior SAI - LGTBI+
Relacio juridica: Laboral/funcionari
Grup assimilable: Al

Tipus de lloc: lloc base
Incompatibilitats: regim general
Forma de provisid: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria
Salari anual: 30.876,00 euros

1 Lloc de tecnic/a mig SIAD:

Nam. Fitxa: 035

Lloc: técnic/a mig SIAD

Relacié juridica: Laboral/funcionari

Grup assimilable: A2

Tipus de lloc: lloc base

Incompatibilitats: régim general

Forma de provisid: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria

Salari anual: 29.117,80 euros1Tecnic/a mig SIAD. Fitxa NUm.

1 Lloc d'auxiliar administratiu/va d’atenci6 al public al SIAD:
Nam. Fitxa: 032

Lloc: Auxiliar administratiu/ca d‘atencio al public al SIAD

Relacié juridica: Laboral/funcionari

Grup assimilable: A2

Tipus de lloc: lloc base

Incompatibilitats: regim general

Forma de provisid: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria

Salari anual: 20.041,68 euros

5 Llocs de treballador/a social SSAP:
Nam. Fitxa: 018

Lloc: treballador/a social SSAP

Relacié juridica: Laboral/funcionari

Grup assimilable: A2

Tipus de lloc: lloc base

Incompatibilitats: regim general

Forma de provisid: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria

Salari anual: 29.356,20 euros
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2 Llocs d’educador/a social SSAP:
Nam. Fitxa: 017

Lloc: treballador/a social SSAP

Relacié juridica: Laboral/funcionari
Grup assimilable: A2

Tipus de lloc: lloc base
Incompatibilitats: regim general

Forma de provisid: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria

Salari anual: 29.356,20 euros

1 Lloc de técnic/a Superior del Seaia:
Num. Fitxa: 009

Lloc: Tecnic/a superior Seaia

Relacio juridica: Laboral/funcionari

Grup assimilable: Al

Tipus de lloc: lloc base

Incompatibilitats: régim general

Forma de provisid: Concurs

Jornada laboral: basica ordinaria

Salari anual: 32.515,00 euros

L'increment de llocs de treball es justifica amb el nou financament de la Generalitat de
Catalunya per a noves fitxes i amb la Valoracié de Llocs de Treball, la qual fa emergir nous
llocs de treball actualment ocupats per personal del Consorci; un cop es proveeixin aquests
llocs nous a través del procediment corresponent, s'amortitzaran les places d’origen que
ocupava el personal.

Segon. PUBLICAR la modificacié al portal de Transparéencia i a I'E-tauler del Consorci de
Benestar Social Gironés-Salt, al BOP, al DOGC i trametre’n copia al Departament de
Governacié i Administracions Publiques de la Generalitat de Catalunya.

Tercer. Les modificacions de la Relacié de Llocs de Treball del Consorci de Benestar Social
Girones-Salt tindran efectes a partir de la seva publicacid.”

4. INFORMACIONS DE PRESIDENCIA

El president dona la paraula al senyor Marc Puigtid, conseller delegat del Consorci de
Benestar Social Girones-Salt, qui diu el seglient:

““Us vull explicar només que com cada any estem fent les visites als pobles per coneixer
les necessitats i el que hem introduit a les visites d’aquest any és les nostres treballadores,
els regidors i la propia directora d'atencié primaria. En els basics som els millors i crec que
estant funcionant molt bé.

Com ja he dit I'UItima vegada, hem acabat la nostra pagina web i el qué queda és penjar-la
al servidor, cosa que passara els propers dies.”

5. PRECS I PREGUNTES

El president demana als assistents si volen realitzar alguna intervencié al respecte.
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Cap altre assistent demana la paraula.

I quan passen vint-i-cinc minuts de les dues de la tarda, i sense més assumptes a tractar,
la presidéncia aixeca la sessid, de la qual, com a secretaria, estenc aquesta acta.

El president La secretaria
Joaquim Roca Ventura Anna Costeja Cros

Document signat electronicament
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