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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE

LA JUNTA GENERAL EN REGIM DE COMISSIO DELEGADA

DEL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL GIRONES-SALT

NUm. de la sessio: 4/2022

Tipus de sessio: Ordinaria

Data: 20 de juliol de 2022

Hora d'inici: 14.04 h

Hora d’acabament: 14.20 h

Lloc: Sala de plens del Consell Comarcal del Girones
Assistents:

Presideix:

- II'lm. Sr. Joaquim Roca Ventura, President
Membres:

- Sr. Marc Puigtié Rebollo

- Sra. Sonia Gracia Xucla

- Sra. Gemma Johé Barnés

- Sr. Joan Martin Puntada

- Sra. Margarita de Arquer Carreras

- Sr. Fernando Fernandez Tello

- Sra. Cristina Sibina Nogué

- II'Im. Sr. Narcis Fajula Aulet

- II'Im. Sr. Xavier Vinyoles Compta

Secretaria:
Sra. Anna Costeja Cros

Interventora:
Sra. Marta Dalmau Palom

Directora:
Sra. Caridad Castillo Canales

Directora de Serveis:
Sra. Teia Domingo Manero

Alcalde de Cassa de la Selva:
- II'Ilm. Robert Mundet Anglada

Excusa la seva assisténcia:
- II'lm. Sr. Jordi Vinas Xifra, Vicepresident
- Sra. Cristina Alarcon Piedra
- II'lm. Sr. Josep Maria Vidal Vidal
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

La Presidéncia declara oberta la sessi6 en primera convocatoria.

El Sr. Joan Martin Puntada i el Sr. Narcis Fajula Aulet s'incorporen a la sessid a les
14.09 hores, quan s'inicia el punt de l'ordre del dia nimero 4.

A continuacio, es procedeix a aprovar els punts previstos a l'ordre del dia.

1. APROVAR lacta de la sessido ordinaria de la Junta General, celebrada el
24/05/2022.

El president demana als assistents si volen realitzar alguna intervencié al respecte.

En la seva virtut, la Junta General en Regim de Comissié Delegada del Consorci de
Benestar Social Gironés-Salt aprova, per unanimitat dels vuit membres presents amb
dret a vot, I'acta de la sessid ordinaria de la Junta General en Regim de Comissid De-
legada celebrada el 20/07/2022.

2. DONAR COMPTE dels decrets segiients de presidéncia i/o conseller delegat so-
bre:

- L'estimacié dels recursos presentats per Eva Dalmau Nebot, Humberto Granados
Miralles, Jordi Llena Rosell, Jordi Ortega Lara, Maria Castaifio Corbillo i Maria Tiscar
Cuenca, contra la denegacid de l'allotjament de I’Ajut de Transport Adaptat en modali-
tat individual, per al curs 2021-2022;

- L'aprovacié del text de I’Addenda al conveni de col*laboracié entre I’Ajuntament de
Salt, la Gestora Urbanistica Nousalt, SLU i el Consorci de Benestar Social Gironés-Salt
per a la cessio d'Us d’habitatges per al reallotjament temporal de families vulnerables
durant I'exercici 2021-2022;

- Designacié a l'advocada Sra. Isolda Coquard Rafales, col‘legiada num. 2.256 de
I'TCAG, del despatx Atria Legal Girona, la defensa lletrada del Consorci de Benestar
Social Girones-Salt per compareixer davant del Jutjat de lo Social nium. 2 de Girona, en
el procediment de reconeixement de dret num. 548/2021, presentat per 12 treballa-
dors i treballadores del Consorci;

- Designacié a l'advocada Sra. Isolda Coquard Rafales, col‘legiada nim. 2.256 de
I'TCAG, del despatx Atria Legal Girona, la defensa lletrada del Consorci de Benestar
Social Girones-Salt per compareixer davant del Jutjat de lo Social nim. 3 de Girona, en
el procediment sobre Seguretat Social en matéria prestacional 46/2022-A, presentat
per la Mutua Universal Mugenat;

El President dona la paraula al senyor Marc Puigtio, conseller delegat del Consorci, qui
diu el seglent:
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“Pel que fa al primer punt, relatiu als recursos presentats per les persones esmentades,
les quals van sol"licitar I'ajut perd no el van justificar conforme era de xarxa publica.
Tan bon punt ens ho han justificat, se'ls ha estimat i atorgat els 93,63 € de subvencio.
Pel que fa al segon punt, com bé sabeu I'Ajuntament de Salt esta fent compres
d’habitatges, algunes de les quals les posa a disposicid de les families vulnerables i
d’altres a disposicid del Consorci. Avui, I’Ajuntament de Salt ens cedeix I'habitatge
ubicat al Passeig dels Paisos Catalans, 79, baixos 3a, el qual podra ser destinat pel
Consorci a families vulnerables.

Pel que fa al tercer punt, es tracta de 12 treballadors de la plantilla del Consorci qui
van demanar formar part del grup laboral indefinit no fixe. Aquest judici, de moment,
ha quedat suspes, pel fet que estem en ple procés d'estabilitzacié de les places. El
judici de 12 de juliol no es va celebrar i entenem que amb el procés d’estabilitzacié ja
satisfa aquesta demanda.

Pel que fa al quart punt, es tracta d’'una treballadora del Consorci que ja no hi treballa i
qui va tenir un accident in itinere, arran del qual li van acreditar grau de minusvalidesa.
Per aquest motiu aquesta treballadora esta cobrant una paga mensual de la Mdtua.
Recentment, la Mitua ha detectat que probablement aquesta treballadora estigui
treballant a un altre lloc, fet que ha denunciat. No sabem si haurem d‘anar-hi o no,
pero hem contractat a la Sra. Isolda perque ens representi en cas necessari.”

No hi ha cap intervencid, i la Junta Delegada es dona per assabentada.

3. PROPOSAR I'aprovacié del Compte General del Consorci de Benestar Social
Gironés-Salt, corresponent a I'exercici 2021.

El President dona la paraula a la senyora Marta Dalmau, qui diu el seguent:

“El passat 14 de juny, la Comissié Especial de Comptes del Consorci de Benestar Social
Gironés-Salt es va reunir per aprovar el Compte General del Consorci de I'exercici
2021. L'expedient es va sotmetre a informacié publica mitjangant I'edicte publicat al
Butlleti Oficial de la Provincia de 20 de juny de 2022 i I'e-Tauler, han passat quinze dies
habils i no s’han presentat al*legacions. Per tant, correspon aprovar definitivament el
Compte General, proposant a la Junta General Delegada que la Junta General en
regim de plenari aprovi el Compte General. EIl Compte s’ha d’integrar dins I'aprovacio
del Compte del Consell, el qual esta previst proposar en sessié plenaria avui a la tarda.

El president demana als assistents si volen realitzar alguna intervencio al respecte.

Cap més dels assistents demana la paraula, per tant, se sotmet la proposta a votacio la
qual és aprovada per vuit vots a favor. S‘aprova per unanimitat dels membres
assistents amb dret a vot la proposta seglient:

“Atés que en data 14/06/2022 es va reunir la Comissid Especial de Comptes per tal de
sotmetre a informe provisional els Estats i Comptes Anuals del Consorci de Benestar
Social Gironés-Salt corresponents a I'exercici 2021.
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Ateés que l'edicte ha estat publicat al BOP nim. 117 de data 20/06/2022, i que els
comptes han estat exposats durant el termini establert de quinze dies habils, sense
que s’hagi presentat cap reclamacio ni observacio al respecte.

Vist que els articles 10.3 i 11.3.m) dels estatuts del Consorci (BOP NUm.4 de
08/01/2015) estableixen que el Compte General sera aprovat per la Junta General en
regim de Plenari a proposta de la Junta General en Comissié Delegada;

Vist el que estableix I'article 212 del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel que s'aprova el
text refds de la Llei reguladora de les Hisendes Locals;

En la seva virtut, la Junta General del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt aprova,
per unanimitat dels vuit membres presents amb dret a vot, els acords seglients:

Primer. APROVAR el Compte General del Consorci corresponent a l'exercici
2021.
Segon. ELEVAR la proposta a la Junta General en régim plenari per a la seva

aprovacio definitiva.”

Una vegada realitzada la votacié i quan son les 14.09 hores, s’incorporen a la sessi6 el
Sr. Joan Martin Puntada i el Sr. Narcis Fajula Aulet.

4. APROVAR El Pla d'Igualtat del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt. Exercicis
2022-2024

El President dona la paraula a la directora del Consorci de Benestar Social Girones-Salt,
la Sra. Cari Castillo, qui diu el seglient:

“Us hem fet arribar el tercer Pla d'Igualtat del Consorci, ja el veureu en deteniment. Es
tracta de I'aprovacié del document, el qual segueix I'estructura dels plans anteriors. Si
que s’ha incorporat com a cosa innovadora unes enquestes participatives tant a
regidors de la comarca com a ciutadans perque opinin sobre alguns aspectes vinculats
al tema del génere. Trobareu al document les respostes que les persones enquestades
(representants politics de la Comarca aixi com ciutadans) ens han fet arribar, i a partir
d’aqui hem pogut construir el Pla d’accid. Hi ha, també, una part d‘indicadors els quals
ens permetran anar seguint I'actuacié del pla al llarg d’aquests 2022 i fins al 2025. Es
cert que una de les qgliestions que apareix en el document és la manca que tenim de
recursos humans amb relacié a la possibilitat de tenir personal que s’hi pugui dedicar
exclusivament i poder dur a terme el seguiment i el pla d’actuacié del mateix pla. Tot i
que l'interés, el desig que planteja el document és una mica ambicids, si que és cert
que en el desplegament del pla d’actuacid, tenim certes dificultats a causa d’aquesta
manca de recurs huma, el qual ens permetria tenir una disponibilitat i un seguiment de
I'actuacié més pulcre.”

Cap més dels assistents demana la paraula, per tant, se sotmet la proposta a votacio la
qual és aprovada per deu vots a favor. S‘aprova per unanimitat dels membres
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assistents amb dret a vot la proposta seglient:

“Segons l'article 46 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva
entre dones i homes, estableix que un Pla d'Igualtat és un conjunt de mesures
ordenades les quals s'han adoptat després de realitzar un diagnostic de la situacio, que
s'inclinen a assolir la igualtat de tracte i d'oportunitats entre dones i homes eliminant
aixi qualsevol tipus de discriminacié per sexe;

Des de marg del 2019 les empreses amb més de 50 treballadors estan obligades a ela-
borar i implementar un "Pla d'Igualtat”.

Es el Reial Decret 6/2019 el que estableix la necessitat d'implementar mesures urgents
per a la garantia de la igualtat de tracte i d'oportunitats en la ocupacié Segons l'article
46 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva entre dones i
homes. També estableix que un Pla d'Igualtat és un conjunt de mesures ordenades les
quals s'han adoptat després de realitzar un diagnostic de la situacid, que s'inclinen a
assolir la igualtat de tracte i d'oportunitats entre dones i homes eliminant aixi qualsevol
tipus de discriminacio per sexe.

Per altra banda, el Reial Decret 901/2020, de 13 d'octubre, obliga dins del contingut
dels plans d'igualtat a la definicid6 d'objectius qualitatius i quantitatius; aixi com a la
identificacid de mesures i recursos, tant materials com humans, necessaris per a la
implementacid, seguiment i avaluacié d'aquestes mesures i objectius.

Ates que, d'acord amb aquestes directrius i dins el marc normatiu esmentat, el Consor-
ci ha elaborat el seu propi Pla d'Igualtat pels exercicis 2022-2024;

En la seva virtut, la Junta General del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt, per
unanimitat dels seus deu membres presents amb dret a vot, aprova els acords se-
glents:

Primer. APROVAR el PLA D'IGUALTAT del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt,
anualitats 2022-2024.

Segon. INFORMAR als ajuntaments adherits al Consorci per si és del seu interés
adherir-se a aquest Pla d'Igualtat.

Tercer. COMUNICAR el present acord d‘aprovacio del Pla d'Igualtat al Departament
dIgualtat i feminismes de la Generalitat de Catalunya.

Quart. PUBLICAR el pla d'igualtat del Consorci al web institucional perqué sigui ac-

cessible a tota la ciutadania, als municipis consorciats i als i les treballadors/es, als
quals se'ls fara arribar un enllag perque el puguin consultar.”

5. APROVAR inicialment I'expedient de modificacié de credit nim. MC12/2022
El President dona la paraula al senyor Marc Puigtié qui diu el segiient:

“El qué fem és retirar una suma de diners del romanent, pel que sembla aquesta nova
partida de revisid de retribucions de personal representa la valoracié dels llocs de
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treball, aprovacié que portarem el proxim mes de setembre. El qué fem ara és estirar
aquests diners aixi els tindrem un cop estigui aprovada. Com bé sabeu, ja hem exposat
aquesta valoracio a tots els Ajuntaments i als seus respectius regidors i el procés sera
que aquest any ho pagariem tot del romanent de Tresoreria. Hem quedat que el
pagament sera meitat Ajuntament i meitat romanent i pel que fa a la resta es pagara
en tres anys de la mateixa manera. Aixi doncs, amb aquesta aprovacio retirem aquests
diners del romanent per tenir-los disponibles un cop estigui aprovada.”

El Sr. Xavier Vinyoles demana la paraula i diu el seglent:
“Si traiem 50.000 € del romanent, quin import ens queda per aplicar del romanent?”

La Sra. Marta Dalmau respon: “Ens queden uns 100.000 €, per0 t'ho confirmaré
perqué ara no ho tinc fresc.”

Cap més dels assistents demana la paraula, per tant, se sotmet la proposta a votacio la
qual és aprovada per deu vots a favor. S'aprova per unanimitat dels membres
assistents amb dret a vot l'acord seglient:

“Vist que en els Ultims anys, el Consorci de Benestar Social Gironés-Salt ha estat valo-
rant i revisant els llocs de treball per tal d'adequar les retribucions del seu personal.
Degut a aquest estudi, s’ha constatat que es produira un diferencial positiu retributiu a
favor del personal del Consorci.

Atés que inicialment es va preveure credit en el pressupost del Consorci per a I'exercici
2022 per atendre aquest increment de despesa perd que la mateixa seria suportada
pels ajuntaments Consorciats.

Ates que finalment es creu oportl que la despesa es financi a través del RLT del Con-
Sorci.

Aquest crédit extraordinari que s’ha argumentat anteriorment, es circumscriu a alld que
estableix I'article 180.2 del Text Refds de la Llei d'Hisendes Locals (TRLHL), doncs quan
es tingui aprovada la VLT s'establira els imports que corresponen a cada aplicacio pres-
supostaria del capitol 1 de despeses del 2022, i doncs, caldra en posterioritat realitzar
les transferéncies de credit oportunes.

Vista l'informe-proposta de la Direcci6é del Consorci, de modificacié de credits, per cre-
dit extraordinari, NGm. MC 12/2022, i l'informe favorable de la intervencio;

Vist el que disposen de les Bases d’Execucié del Pressupost del Consorci de Benestar
Social Girones-Salt;

En la seva virtut, la Junta General del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt, per
unanimitat dels seus deu membres presents amb dret a vot, aprova els acords se-
glents:

Primer. APROVAR INICIALMENT l'expedient de modificacié de credits, per credit
extraordinari, NGm. MC 12/2022, tal com preveuen les Bases d’Execucié del Pressu-
post del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt, per un import total de 50.000,00 €,
provinent del romanent de tresoreria, i que s'estructura de la forma segtient:
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Crédits extraordinaris

. . Crédit extraordi-
Denominacid e

Revisio6 retribucions personal (VLLT) 50.000,00 €

TOTAL 50.000,00 €

Aplicaci6 pressupostaria

23110.131003

Financament

Concepte Denominaci6

Romanent de Tresoreria per

87000 a Despeses Generals

50.000,00 €

Segon. Sotmetre I'expedient de modificacié de crédit a INFORMACIO PUBLICA pel
termini de quinze dies habils mitjangant Edicte que es publicara en el BOP de Girona i a
I'E-tauler, de conformitat amb el que regulen I'article 169 del Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual saprova el text refés de la llei reguladora de les hisen-
des locals i l'article 20 del reial decret 500/1990, de 20 d'abril.

Tercer. L'expedient s’entendra aprovat definitivament si no s’ha formulat cap
al'legacié o reclamacié en aquest tramit segons disposa el Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés de la llei reguladora de les hisen-
des locals. Una vegada aprovat definitivament es procedira a la seva publicaci6 en els
termes que disposa l'article 169.3 del RDL 2/2004.”

6. APROVAR inicialment I'expedient de modificacio de crédits Nim. MC13/2022.
El President dona la paraula al Sr. Marc Puigtio qui diu el segient:

“Aquesta partida és per suplementar la partida de pobresa energetica. Com bé sabem
aixo era financat pel Contracte Programa, pero ens arriba menys del que es necessita i
el que fem és estirar aquests 10.000 € del romanent per tenir aquests 22.000 € neces-
saris per acabar de fer tots els treballs en curs de pobresa energética fins a final
dany.”

Cap dels assistents demana la paraula, per tant, se sotmet la proposta a votacié la qual
és aprovada per deu vots a favor. S'aprova per unanimitat dels membres assistents
amb dret a vot I'acord seglient:

“Vista l'informe-proposta de la Direccid del Consorci, de modificacid de credits, per
suplement de credit, NGm. MC 13/2022, i |'informe favorable de la intervencio;

Vist el que disposen de les Bases d’Execucio del Pressupost del Consorci de Benestar
Social Girones-Salt;

En la seva virtut, la Junta General del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt, per
unanimitat dels seus deu membres presents amb dret a vot, aprova els acords se-
glents:
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Primer. APROVAR INICIALMENT l'expedient de modificacié de crédits, per suple-
ment de credit, NGm. MC 13/2022, tal com preveuen les Bases d’Execucié del Pres-
supost del Consorci de Benestar Social Girones-Salt, per un import total de 10.000,00
€, provinent del romanent de tresoreria, i que s'estructura de la forma seglient:

Suplement de credit

Crédit defini-
tiu

Aplicacio pres-

L Denominacié
supostaria

Prestacio serveis gtencié inte- 12.000,00 € 10.000,00 €
gral familia

TOTAL  10.000,00 €

Suplement

23140.227992 22.000,00 €

Financament

Concepte Denominacio

Romanent de Tresoreria per

87000 a Despeses Generals

10.000,00 €

Segon. Sotmetre I'expedient de modificacié de credit a INFORMACIO PUBLICA pel
termini de quinze dies habils mitjangant Edicte que es publicara en el BOP de Girona i a
I'E-tauler, de conformitat amb el que regulen I'article 169 del Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refos de la llei reguladora de les hisen-
des locals i l'article 20 del reial decret 500/1990, de 20 d'abril.

Tercer. L'expedient s’entendra aprovat definitivament si no s’ha formulat cap
al'legacié o reclamacié en aquest tramit segons disposa el Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de marg, pel qual saprova el text refés de la llei reguladora de les hisen-
des locals. Una vegada aprovat definitivament es procedira a la seva publicaci6 en els
termes que disposa l'article 169.3 del RDL 2/2004.”

7. ASSUMPTES URGENTS
El President proposa que se sotmeti a votacid per urgéncia el seglient assumpte:
Establir un complement de productivitat.

Se sotmet a votacid la consideracid de la urgéncia que és aprovada per unanimitat dels
assistents.

A continuacié el Sr. Marc Puigtié pren la paraula per exposar la proposta d'acord:

“Gracies als aqui presents per acceptar aquesta urgencia. Com sabeu els serveis socials
basics del Consorci esta formada per una directora i una treballadora social qui li dona
suport. Aquesta directora ha estat dos mesos de baixa i la treballadora social ens ha
gestionat totes les tasques imprescindibles d’aquesta area de serveis socials basics. El
quée fem avui és aprovar una productivitat maxima de 1.525,22 € la qual sera imputada
a aquesta partida pressupostaria i sera un plus que se li paga a aquesta treballadora
social per les tasques assumides. Aixo ha estat comentat amb el comite de treballadors
el qual ha acceptat que es pagui aquest plus a aquesta treballadora.”
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Cap dels assistents demana la paraula, per tant, se sotmet la proposta a votacio la qual
és aprovada per deu vots a favor. S'aprova per unanimitat dels membres assistents
amb dret a vot I'acord seglient:

“L'area de serveis socials basics del Consorci esta formada per una directora i una
treballadora social que li presta suport, ja que d'aquesta area depenen molts i moltes
professionals, i, conseqiientment, té un important volum de gestio;

Vist que en determinats moments apareixen situacions imprevistes que s’han de resol-
dre de forma immediata i urgent, es considera necessari poder cobrir-ho puntualment i
de forma esporadica amb el mateix personal del Consorci, ja que tenen el coneixement
suficient per donar resposta eficag i eficientment.

Vist I'informe favorable de la direccié del Consorci;
Vist el que es disposa a l'article 5.5 del RD 861/1986, de 25 d'abril.

En la seva virtut, la Junta General del Consorci de Benestar Social Gironés-Salt, per
unanimitat dels seus deu membres presents amb dret a vot, aprova els acords se-
glients:

Primer. ESTABLIR de conformitat amb larticle 5.5 del RD 861/1986, de 25 d'abril,
que limport que es destinara a productivitat per a I'exercici 2022 sera de 1.525,22 €,
que s‘atorgara d’acord amb el criteris préviament aprovats per Junta General en comis-
sid delegada de data 12/06/2015.

En tot cas I'atorgament efectiu d’aquesta productivitat s'aprovara per part del Conse-
ller Delegat i s'imputara a l'aplicacié pressupostaria 2022.23110.150000 que s’obrira
per vinculacio juridica de conformitat amb alld establert a I'article 9 de les Bases
d’Execucié del Pressupost de I'exercici 2022.”

8. INFORMACIONS DE PRESIDENCIA
El President dona la paraula al sr. Marc Puigtié qui diu el segiient:

“Nomeés us explico que el proxim 26/07 a les 18.00 hores de la tarda tenim programa-
da la reunid de regidors, on explicarem dos projectes que hem fet. Un és la Jornada a
Campllong que era sobre el futur de la gent gran, on va participar I'empresa Adverbia i
la consellera de la gent gran. S'ha debatut de com ha de ser el futur de la gent gran de
la nostra comarca i el detallarem a tots els regidors a la proxima reunid. Detallarem
també l'informe que ens va elaborar 'empresa Daleph sobre el pressupost del Consorci
durant tots aquests anys. Sabeu que diversos regidors de la comarca han demanat que
expliquéssim a que s’ha degut l'increment del cost per part dels Ajuntaments i lligat a
un augment de serveis que presta el Consorci. Aquesta empresa ens ha ajudat a posar
ordre i explicar com ha sigut aquest increment lligat també a I'increment de serveis. Si
us sembla bé, us el farem arribar també i si us sorgeix qualsevol dubte, tant la Cari
com jo, estarem encantats d’explicar-vos-el.

Us comento també que ha arribat el Contracte Programa, els agents |'estan estudiant.
Tenim fins al 15 de setembre per fer qualsevol esmena i fins al 30 de setembre per
signar-lo. Per tant, un cop estigui estudiat i revisades les novetats introduides, procedi-
rem a fer les esmenes i tenir-lo signat abans del 30 de setembre.
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Finalment, us comento que el tema de la valoracié dels llocs de treball és un treball
que teniem a sobre la taula i ja podem tancar-lo aquesta legislatura, feia molts anys
que hi havia reivindicacio per part dels treballadors. Hem fet una feina molt important
tant per part de la gerencia com de l'equip format per l'alcalde-president per tal
d’arribar a un acord, el qual segurament no satisfa les dues parts, pero els grans
acords son aixi.”

9. PREGS I PREGUNTES

El President demana als assistents si volen realitzar alguna intervencié al respecte.
La Sra. Marta Dalmau demana la paraula i diu el seglent:

“Ja tenim la resposta a la pregunta del Sr. Xavier Vinyoles. Eren 318.000€ del
romanent liquid de tresoreria. Vam fer una primera modificacié de 92.000€, una altra
de 65.000€ i ara aquesta de 60.000€, per tant, ens queda 100.000 €.”

Cap més dels assistents demana la paraula.

I quan passen vint minuts de les dues de la tarda, i sense més assumptes a tractar, la
presidencia aixeca la sessid, de la qual, com a secretaria, estenc aquesta acta.

El president La secretaria
Joaquim Roca Ventura Anna Costeja Cros

Document signat electronicament
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