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ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DE 
LA JUNTA GENERAL EN RÈGIM PLENARI  

DEL CONSORCI DE BENESTAR SOCIAL GIRONÈS-SALT 
 
Núm. de la sessió:   4/2021 
Tipus de sessió:   Ordinària  
Data:      16 de novembre de 2021 
Hora d’inici:     12:05 h  
Hora d’acabament:    12:25 h 
Lloc:     Sala de Plens – seu del Consell Comarcal del Gironès 
 
Assistents: 
 
Presideix: 
-Il·lm. Sr. Joaquim Roca Ventura  
Membres:  
- Il·lm. Sr. Jordi Viñas Xifra 
- Il·lm. Sr. Josep Pinsach Riera. Alcalde d’Aiguaviva 
- Il·lm. Sr. Xavier Vinyoles Compta 
- Il·lma. Sra. Montserrat Pou Costa. Alcaldessa de Bordils 
- Sra. Sònia Gràcia Xuclà 
- Sr. Aleix Magret Pou. Regidor de Sant Julià de Ramis 
- Il·lma. Sra. Núria Martínez de la Casa. Alcaldessa de Sant Jordi Desvalls 
- Il·lma. Sra. Dolors Arnau Auguet. Alcaldessa de Sant Martí de Llémena 
- Il·lm. Sr. Narcís Fajula Aulet 
- Sra. M. Teresa Tixis Padrosa. Regidora de Vilablareix  
 
Excusa la seva assistència:  
-Sra. Anna Iglesias Castelló. 1ra tinent d’alcalde de Madremanya 
-Sr. Miquel Terrádez Valmaña. Regidor de Flaçà  
-Sra. Anna Viñas Roca. Regidora de Llagostera 
-Sra. M. Teresa Carreras Albertí. Regidora de Cervià de Ter  
-Il·lm. Sr. Josep Maria Vidal i Vidal. Alcalde de Llambilles 
-Il·lm. Sr. Carles Gutiérrez Medina. Alcalde de Quart  
-Il·lm. Sr. F. Xavier Casanovas Busquets. Alcalde de Sant Andreu Salou  
-Il·lm. Sr. Ramon Costa Palomeras. Alcalde de Sant Joan de Mollet  
-Il·lma. Sra. M. Àngels Vilà Sastre. Alcaldessa de Sant Martí Vell 
-Il·lm. Sr. Josep Massó Masós. Alcalde de Viladasens  
-Il·lm. Sr. Carles Espígol Camps. Alcalde de Canet d’Adri 
 
 
Altres persones assistents: 
Sr. Marc Puigtió Rebollo. Conseller Comarcal 
Sr. Joan Martín Puntada. Conseller comarcal 
Sra. Margarita de Arquer Carreras. 1ra Tinent d’alcalde. Ajuntament de Salt 
Sr. Fernando Fernández Tello. Regidor Grup PSC. Ajuntament de Salt 
Sra. Cristina Alarcón Piedra. Regidora Promoció Econòmica. Ajuntament de Salt 
 
Interventora: Sra. Marta Dalmau Palom 
Secretària: Sra. M. Lourdes Palomino Pellicer  
Directora: Sra. Caridad Castillo Canales 
Directora de Serveis: Sra. Teia Domingo Manero 
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 
 
La Presidència declara oberta la sessió en primera convocatòria. 
 
El President, el senyor Joaquim Roca Ventura, excusa l’assistència de la senyora Anna Iglesias, 
senyor Miquel Terrádez, senyora Anna Viñas, senyora M. Teresa Carreras, Josep M. Vidal, 
senyor Carles Gutiérrez, senyor F. Xavier Casanovas, senyora Ramon Costa, senyora M. Àngels 
Vilà, senyora Josep Massó, senyor Carles Espígol, senyora Gemma Johé, senyora Cristina Sibina 
Nogué. 
 
1. APROVAR l’acta de la sessió ordinària de la Junta General, celebrada el 20/07/2021. 
 
El President, el senyor Joaquim Roca Ventura demana als assistents si volen realitzar alguna 
intervenció al respecte. 
 
Cap dels assistents demana la paraula, per tant, es sotmet la proposta a votació amb el resultat 
que s’indica. 
 
En la seva virtut, la Junta General en Règim Plenari del Consorci de Benestar Social Gironès-Salt 
aprova per unanimitat dels onze membres presents, l’acta de la sessió ordinària de la Junta 
General en Règim Plenari, celebrada el 20/07/2021. 
 
2. APROVAR inicialment el pressupost, les bases d’execució i la plantilla del Consorci de 
Benestar Social Gironès-Salt per a l’exercici 2022.  
 
El president dóna la paraula al senyor Marc Puigtió Rebollo, el qual explica el següent: “Bon dia 
a tots i totes. Us presentem aquest pressupost per al 2022, que com el de l’any passat, volem 
perseguir cobrir les famílies necessitades de la nostra comarca. Donem una ullada a la partida 
d’INGRESSOS i comentarem les parts més destacades. Comptem, doncs, amb un pressupost de 
6.487.753,85 euros, 1 milió d’euros més que el pressupost del 2021.  
Tenim tot l’apartat de bàsics, que es veu incrementat des del Contracte Programa amb 97 mil 
euros. Tenim el tema del SAD amb 23 mil euros més d’ingressos perquè té un cost major. 
Tenim tot el SAD social i SAD dependència incrementat amb aquests 48 i 99 mil euros.  
Tenim una previsió de la valoració dels llocs de treball de 50 mil euros, això, com ja sabeu 
portem temps negociant amb els treballadors per aprovar aquesta valoració dels llocs de treball 
tan esperada i necessitada per part del Consorci i s’anirà cap als 100-120 mil euros com a molt. 
Quan tinguem tancada aquest procés, convocarem els alcaldes de tota la comarca del Gironès 
perquè aquests ens permetin validar aquest acord. Tenim aquests 15 mil euros del conveni de 
l’Ajuntament de Cassà que això representa tan ingressos com despeses per part de 
l’Ajuntament.  
Tenim aquests 20 mil euros que són els lloguers de pisos, de cessió d’habitatges de Salt.  
Tenim aquesta Fitxa 45.11 de 79 mil euros que són les dinamitzadores que tenim a la comarca, 
dues per a Salt i una per al Gironès. Tenim aquest SAD LAPAD 39/2006 amb 67 mil euros més 
que hi ha més hores de SAD i un increment del servei més important.  
La  fitxa del SIAD s’ha incrementat en 13 mil euros. 
Tenim la Fitxa 45.11 que són aquests 39 mil euros més i representen un professional més. 
Tenim el projecte Sostre 360º que no correspon al món local sinó són dos projectes de 200 mil 
euros cada un i sumen aquests 404 mil euros. Això és relatiu als d’ingressos.  
Passem a l’apartat de despeses i faré una descripció dels perquès més importants.  
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Al capítol 23110, Administració en general, veieu aquest increment vegetatiu de tots els 
treballadors d’un 0,9 per cent que està previst de creixement.  
Tenim l’import de la valoració dels llocs de treball que són aquests 50 mil euros que us he 
explicat. Es redueix a 0 la partida de productivitat i gratificacions que són aquests 10 mil euros i 
que s’inclouen a la partida de valoració dels llocs de treball.  
Tenim l’increment de totes les partides de la Seguretat Social, això bàsicament és un tema de 
substitucions que hem tingut al llarg d’aquest any i els hem posat a aquesta partida de 
Seguretat Social. 
Tenim a destacar la seguretat de Salt, aquests 20 mil euros que ja es consolida aquest import 
que es paga a l’Ajuntament de Salt en tema de seguretat privada que tenim a Salt. 
Tenim les transferències a SUMAR, aquests 3.750 euros que és el programa GESS, un 
programa que anem desenvolupant any rere any i que utilitzen els treballadors.  
Tenim una partida important aquest any que és de 24.922 euros que són les llicències 
informàtiques i que la tindrem durant 2 o 3 anys a la partida de despeses, això també ho tenim 
al Consell Comarcal, i és per tenir tots els nostres ordinadors del Consorci amb les llicències 
informàtiques validades.  
A la partida 23120, bàsics d’atenció social primària, veieu l’increment vegetatiu de 0,9 per cent 
dels treballadors, aquests menys 24 mil euros és un treballador fix del Gironès que ha passat al 
model SIS. Aquests 65 mil euros més és un increment de professionals, un al Gironès i 3 a Salt. 
Veiem el tema d’ajuts econòmics tan a Salt com a Gironès amb l’increment de l’euro que vam 
aprovar al consell d’alcaldes per cadascun dels nostres habitants en cas que fos necessari, 
sabeu que això va en funció de les necessitats que teniu als vostres pobles.  
Aquests 15 mil euros els paga Cassà i és un conveni que engloba les ajudes que anem donant, 
per tant és un ingrés i no una despesa. 
Anem al 23130, que és l’autonomia i dependència de la gent gran, veiem l’increment vegetatiu, 
veiem les partides que es mantenen com la dinamització de la gent gran que és aquell projecte 
que es va posat en marxa l’any passat però amb la covid no vam poder i és un professional per 
a la dinamització dels casals de gent gran dels nostres pobles. Hi havia pobles que sí, es van 
adherir i van voler posar en marxa aquest servei, però degut a la covid no van poder. 
Servei d’ajuda al domicili és el SAD que inclou també el programa d’ajuda al domicili, aquests 
144 mil i 114 mil, imports superiors degut a l’increment del SAD als nostres  pobles. També hi 
ha aquesta partida del programa d’ajuts a domicili que són aquests 8.900 euros que són les 
ajudes tècniques i altres. 
Pel que fa el capítol 23140, Infància, Família i Dones, hi ha l’increment vegetatiu, veieu que hi 
ha aquest menys 25 mil euros que és perquè un personal laboral passa a fix, hi ha un canvi de 
línia i ja està. Teniu aquests 26 mil euros més que correspon al programa integral d’atenció a 
les dones que és el SIAD que són aquests dos programes de 13 mil euros cada un i que ens 
permet tenir una psicòloga per al tema de violència. 
Pel que fa la partida 23150, hi ha el SIFE amb l’increment vegetatiu que hem dit, només hi ha 
una jubilació, per això hi ha aquesta devolució de l’impost d’una de les treballadores.  
Pel que fa la partida 23160, altres programes socials, tenim aquests 12 mil euros que és la 
retribució de personal temporal i concretament una mitja jornada d’una professional que 
gestiona els pisos de Salt. 
Tenim la Fitxa 45.11 que té aquests 86 mil euros i és el tema de les dinamitzadores que és una 
addenda del Contracte Programa i ens permet tenir dues professionals a Salt i una al Gironès. 
Tenim el tema del Projecte Sostre 360 i són aquests 404 mil euros més i que engloba aquests 
dos programes de 200 mil euros cada un pel tema de joves sense sostre. 
Tenim a destacar el tema de la Fundació Els Joncs, aquests 7 mil euros, teníem un espai llogat 
a Sarrià de Ter un local que el que vam fer és deixar de tenir aquest lloguer i passar a un 
conveni amb la Fundació Els Joncs de Sarrià de Ter que ens permet l’emmagatzematge dels 
aliments i aquests també fan la distribució d’aquests aliments a les famílies que van a buscar-
los. 
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Tenim el fons de contingència que el mantenim amb 4 mil euros i també tenim aquest augment 
de 2% de retribucions al personal.  
Tenim el tema plantilla que també la teniu. Hi ha 3 llocs de treball més al 2021, 3 treballadors 
socials i amortitzem una plaça d’auxiliar administratiu. 
No se us ha fet arribar però fa quinze dies vàrem fer una reunió amb els regidors dels vostres 
Ajuntaments i el que vàrem fer va ser lliurar-los tots aquests excels que vam començar a fer a 
principis de legislatura amb tots els indirectes explicats. Sabeu que el 66%el paga el Gironès, el 
34% el paga Salt i d’aquests 66% corresponent al Gironès es distribueix en funció de les dades 
d’IDESCAT, és a dir, en funció de la població de cada municipi. Si algú de vosaltres vol aquests 
excels els tenim aquí i us els podem fer arribar. El 34% de Salt és pels 32 mil habitants i el 
66% del Gironès pels 61 mil habitants. Tot això està desglossat en aquestes taules que us les 
podem fer arribar si algú hi està interessat.” 
 
El President, el senyor Joaquim Roca Ventura demana als assistents si volen realitzar alguna 
intervenció al respecte. 
 
Cap dels assistents demana la paraula, per tant es sotmet la proposta a votació amb el resultat 
que s’indica. 
 

“Atesos els apartats k) i l) de l’article 11.3 dels estatuts del Consorci (BOP Núm. 4 de 
08/01/2015), referent a la competència de la Junta General en Comissió Delegada sobre la 
proposta d’aprovació del pressupost i la plantilla de personal del Consorci; 

 
En la seva virtut, la Junta General en Comissió Delegada del Consorci de Benestar Social 
Gironès-Salt aprova per unanimitat dels onze membres presents el acords següents: 
 
Primer. APROVAR la proposta del Pressupost del Consorci de Benestar Social Gironès-Salt per 
a l’exercici 2022 i que ascendeix a 6.487.753,85€ (sis milions quatre-cents vuitanta-set mil 
set-cents cinquanta-tres euros amb vuitanta-cinc cèntims), així com de les Bases d’Execució i la 
Plantilla de Personal. 
 
Segon. APROVAR les aportacions dels ajuntaments de la comarca previstes al pressupost, 
que consisteixen en les depeses fixes següents: costos d’estructura, costos indirectes, serveis 
d’atenció social bàsica, ajuts econòmics i serveis socioeducatius. 
 
 
 

AJUNTAMENT 

 
 

IMPORT 

AIGUAVIVA 11.421,33 € 

BESCANÓ 74.514,82 € 

BORDILS 26.291,44 € 

CAMPLLONG 8.017,32 € 

CANET D’ADRI 10.883,85 € 

CASSÀ DE LA SELVA 155.419,60 € 

CELRÀ 83.024,82 € 

CERVIÀ 14.422,22 € 

FLAÇÀ 16.870,72 € 

FORNELLS 39.862,66 € 
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JUIÀ 4.762,62 € 

LLAGOSTERA 129.098,30 € 

LLAMBILLES 10.644,97 € 

MADREMANYA 4.299,79 € 

QUART 56.703,52 € 

SALT (*) 1.908.782,55 € 

S. ANDREU SALOU 2.388,77 € 

S. GREGORI 58.644,40 € 

S. JOAN MOLLET 7.435,06 € 

S. JORDI DESVALLS 11.346,68 € 

S. JULIÀ RAMIS 53.389,10 € 

S. MARTÍ LLÉMENA 9.570,03 € 

S. MARTÍ VELL 3.747,39 € 
SARRIÀ DE TER 91.700,65 € 

VILABLAREIX 45.730,09 € 

VILADESENS 3.075,55 € 
 

(*) L’aportació de l’Ajuntament de Salt és la suma dels costos d’estructura, costos indirectes, 
ajuts econòmics, serveis socioeducatius, serveis d’atenció social bàsica més el Contracte 
Programa, el centre distribució d’aliments i el conveni col·laboració habitatge. 
 
Les despeses variables (servei atenció al domicili) es liquidaran a cada ajuntament 
d’acord amb les hores realitzades. 

Tercer. ELEVAR aquesta proposta a la Junta general en règim de plenari per a la seva 
aprovació inicial.” 
 
 
3. INFORMACIONS DE PRESIDÈNCIA 
 
El president dóna la paraula al senyor Marc Puigtió Rebollo, el qual explica el següent: Com us 
he dit abans, agraeixo la feina feta amb el pressupost, a la Cari, la Marta, perquè no és feina 
fàcil, sobretot perquè el pressupost del Consorci no és només un Ajuntament sinó la suma de 
tots els Ajuntaments, per tant, els agraeixo l’esforç que han fet. Tal com hem explicat fa quinze 
dies als regidors de la comarca, per tal de crear unes bases del consell del pressupost per al 
2022, que no hem tingut cap retorn. També hem explicat els projectes formatius i tampoc hem 
tingut cap retorn per part dels portaveus.  
Hem d’explicar-vos que hem fet el nou logo, que està a l’ordre del dia, i cada un dels colors 
correspon a una àrea del Consorci. També tenim en marxa una nova pàgina web que esperem 
sigui més àgil i la informació es pugui trobar més fàcilment per part dels nostres usuaris. 
Explicar-vos, també, que seguim amb les visites als Ajuntaments per tal de conèixer les seves 
necessitats i també hem aprofitat, quan hi ha hagut un canvi en l’Alcaldia, per visitar, conèixer i 
explicar què és el Consorci.     
Comentar-vos que estem redactant una guia amb tots els serveis del Consorci. Us farem 
arribar, digitalment o en paper, un tríptic informatiu que la podreu enviar a les cases dels veïns 
dels vostres pobles.” 
 
El President, el senyor Joaquim Roca Ventura demana als assistents si volen realitzar alguna 
intervenció al respecte. 
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4. PRECS I PREGUNTES  

 
El president demana als assistents si volen realitzar alguna intervenció.  
 
Cap dels assistents demana la paraula, per tant, el president dona per la sessió finalitzada  
 
 
I sense més assumptes a tractar, la presidència aixeca la sessió, de la qual, com a secretària 
accidental, estenc aquesta acta. 
 
El president        La secretària accidental 
 
 
Joaquim Roca Ventura    Raquel Fauria Soler 
 
 
Document signat electrònicament 
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