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INFORME DE RESOLUCIO DE LA SELECCIO

RESULTAT DE LA CONVOCATORIA DE CONTRACTACIO PER A LA COBERTURA DEL LLOC DE TREBALL:
2 Operaris/aries manteniment EDAR/ETAP

IDENTIFICACIO DEL PROCES SELECTIU (indicar nimero de procés):
2026/10 Operaris/aries manteniment EDAR/ETAP

CANDIDATURES AL PROCES SELECTIU (indicar candidatures rebudes i candidatures admeses al procés
selectiu:

Ndmero candidatures rebudes: 10

Ndmero candidatures admeses: 7

PROVES DE SELECCIO:

Data realitzacié proves técniques: 01/07/2026

Data realitzacid proves psicotécniques: 02/07/2026

Numero de candidatures que han superat les proves del procés selectiu: 2

Ntmero de candidatures que no han superat el procés selectiu: 5 (2 no presentat)

Identificador univoc de I'origen: 2026 10 resultat

Identificador univoc: 178351526171818
Estat d'elaboracio: Original

ENTREVISTA PROCES SELECTIU:
Numero de candidatures que han superat I'entrevista del procés selectiu:

Nudmero de candidatures que no han superat I'entrevista del procés selectiu: 2

TANCAMENT PROCES SELECTIU:

Data tancament procés selectiu: 08/07/2026

PERSONA/ES FINALISTA/ES PER A LA COBERTURA DEL LLOC DE TREBALL:

Es declara desert el procés de seleccio extern 2025/10 Operaris/aries manteniment
EDAR/ETAP per no superar el procés de seleccié cap persona candidata.
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E URL de descarrega del document: https:/seu-e.cat/csv
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LLUiS MARTINEZ ABAD

En qualitat de Director gerent

Figueres de Serveis, SA (FISERSA) - CIF A17102740
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RELACIO DE PERSONES QUE HAN SUPERAT EL PROCES DE SELECCIO | NO HAN QUEDAT FINALISTES AL
PROCES SELECTIU (Una vegada cobert el lloc de treball vacant quedara sense efectes la relacié de
persones que han superat el procés selectiu, no formant part de cap borsa de treball):

Per tot I'anterior el director-gerent de Figueres de serveis, SA RESOL:
1- Aprovar el tancament del procés de seleccid.
2- Aprovar que es doni trasllat del resultat d’aquesta convocatoria als representants dels

treballadors/res de 'empresa i que es publiqui a la seu electronica de la societat (portal
de transparencia).

Identificador univoc de I'origen: 2026 10 resultat

Identificador univoc: 178351526171818
Estat d'elaboracio: Original

Figueres, el dia que se signa aquest document

Director Gerent

Signatura
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