Aprovada pel Consell d’Administracid
de Figueres de Serveis, SA,
en sessio 02/22 de data 29 de marg de 2022

Signatura

La Secretaria del Consell d’Administracié
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Pere Casellas Borrell Conseller delegat
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Xavier Besora Causadias Conseller
Victor Puga Lopez Conseller
Jordi Masquef Creus Conseller
José Luis Guillén Alonso Conseller

Convidats:
Sonia Trilla — Ajuntament de Figueres

Regidora de Serveis Urbans, Espai Public, Manteniment i Medi Ambient

Assistents:

Lluis Martinez Abad
Teodora Jacquet Yeste
Anna Vifias Coll

Esther Jofre Company

Director gerent

Tecnic juridic — Secretaria

Cap de I’Area de serveis economics
Secretaria de gerencia

Essent les 13.10 hores la Presidenta inicia la sessid.

Figueres de Serveis, SA

Signat per:

NIF: A17102740

La secretaria: Teodora Jacquet Yeste

web.microsoftstream.com

Assumpte: Consell d’administraci6 01/2022

L'alcaldessa presidenta: Agnés Lladé Saus

Data: 11 de febrer de 2022

Sala Monturiol- Seu de Figueres de Serveis, SA
FISERSA * video conferéncia

1de17

Original signat per:
TEODORA JACQUET YESTE
Figueres de Serveis, SA (FISERSA) - CIF A17102740

i Digitally signed by Serveis Signatura realitzada en data 29/03/2022 13:51:33+02:00
Serv.el.s . Administracio Electronica TEODORA JACQUET YESTE
AdmlnlstraC|0 Date: 2022.04.01 Figueres de Serveis, SA (FISERSA) - CIF A17102740
H 09:59:20 CEST Signatura realitzada en data 29/03/2022 13:52:01+02:00
EIeCtronlca Agnes Llad6 Saus

Ajuntament de Figueres - CIF P1707200J




IVoC:

Identificador un

164879995990849

de l'origen: 01 22 ACTA CdA

IvoC

Identificador un

Estat d'elaboracid: Original

Figueres de Serveis, SA (FISERSA)

Organ: Geréncia

Titol: 01 22 ACTA CdA

Origen del document: Administracio

Ordre del dia:

Lectura i aprovacio si s’escau, de I'acta de la sessié 9/21, del dia 3 de desembre de 2021.

Informe de la direccié.

Proposta d'aprovacié de I'acord de classificacié de proposicions i d'acord d'adjudicacié de I'expedient
de contractacié FS195_2021 Contractacio, mitjangant procediment obert, del subministrament de dos
autobusos electrics per al servei de transport urba a Figueres, sotmes a regulacié harmonitzada

4.  Proposta d’acord per aprovar el Projecte_018 2022 PROJECTE DE RENOVACIO D’ENLLUMENAT DEL
CARRER GONZALEZ DE SOTO AL MUNICIPI DE FIGUERES, ACTUANT COM A PROMOTOR FIGUERES DE
SERVEIS, SA

5. Proposta d’acord per autoritzar la contractacié d’un/a técnic/a per al lloc de treball de Cap de I'Area
de Gestio Integral de I'Aigua.

6. Proposta d’acord per autoritzar la contractacié d’un/a tecnic/a per al lloc de treball de Cap de Qualitat
i Control de Processos.

7. Proposta d’acord per autoritzar la contractacié d’un/a técnic/a per al lloc de treball de Cap de
Recursos Humans i Relacions laborals.

8.  Proposta d’acord per autoritzar la contractacié d’un/a técnic/a per al lloc de treball de Cap del Servei
de Neteja viaria.

9. Proposta d’acord de modificacid del contracte servei de prevencid de riscos laborals alié per a les
especialitats de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia i medicina en el
treball, per a Figueres de Serveis, SA, expedient FS183_2021.

10. Assumptes urgents

11. Precsipreguntes

1. Lectura i aprovacio si s’escau, de I'acta de la sessié 9/21, del dia 3 de desembre de 2021
La Presidencia proposa aprovar 'acta que fou enviada amb la convocatoria.

L’acta YAPROVA per unanimitat, amb el vot favorable de tots els assistents.

2. Informe de la direccid.

Pren la paraula el Conseller Delegat per parlar en primer lloc sobre I'estat de la incorporacio del servei de
neteja viaria, que es va iniciar el dia 1 de gener. Valora molt positivament com esta funcionant la neteja a la
ciutat, en un mes el canvi ja es percep significativament. Al desembre es fa fer la subrogacié completa del
personal, al gener es va fer efectiu el canvi en la prestacid del servei i ja s’ha comengat a rebre maquinaria
(escombradora, dues baldejadores). Destaca també I'actitud i bona feina dels treballadors. Hi ha una
encarregada a peu de carrer, que abans no teniem, i aquest control al carrer també suposa un canvi molt
positiu. En quant al servei d’enllumenat, destaca I'estalvi de 90.000 euros fruit d’una millora en la gestio del
servei, que porta a un comput en el benefici final de 65.000 euros. En definitiva, es tancara I'any amb uns
beneficis d’uns 294.000 euros, 115.000 corresponents a I'ERTO i 179.000 euros de benefici real per la
companyia, que venen principalment de la prestacié del servei de zona blava i grua. Els beneficis es destinaran
a inversid en la nova nau de neteja, per adequar la que tenim actualment.

Pren la paraula el Director gerent, per afegir sobre I'inici de la prestacio de la neteja viaria, que s’esta treballant
en un projecte de millora de les instal.lacions de neteja viaria. També apunta que des que s’ha assumit el
servei, s’ha participar en la reformulacié del pla de gestié de Fisersa Ecoserveis per I'exercici 2022, reduint la
proposta del cost del pla de gestié amb la prestacié d’algun dels serveis des de Fisersa.
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El Director gerent informa aixi també que s’esta treballant en una nova plataforma de gestié d’incidencies pel
servei de neteja i enllumenat, perqué sigui més agil presentar les incidencies i després poder-ne fer el
seguiment de forma més acurada. Es té previst posar-la a punt en dos o tres setmanes.

Un altra questié sobre la que informa és el nou sistema de certificacié que s’ha establert en la facturacio del
servei de neteja que Fisersa fa a I'’Ajuntament, en el que es detallen els serveis que s’han prestat al llarg del
mes, perque sigui més facil avaluar i fer el seguiment de la prestacio efectiva dels serveis.

També es comenta la intervencié duta a terme aquest mes per Fisersa en el servei de neteja viaria en relacio a
unes cases ocupades a la zona de la Marca de I’'Ham, que ha generat una recollida de prop de 7 tones de
residus i voluminosos, coordinadament amb el servei de recollida de residus per part de Fisersa Ecoserveis. Es
va resoldre favorablement. A proposit d’aquest tema, el Director gerent expressa la seva satisfaccié amb la
coordinacié dels dos serveis fins al moment.

Per ultim, el Director gerent informa sobre 'estat de la resolucié del contracte d’implantacié de I'ERP. La
situacio és que I'empresa adjudicataria estava reclamant per feina feta de programacié juntament amb
llicencies, garantia de la licitacio, fianca, 39.000 euros, i Fisersa reclama en concepte de danys i perjudicis per
major dedicacié del personal i contractacions externes per seguir tirant endavant el projecte un import de
26.000 euros. Després de negociar, Fisersa acceptaria una tercera part de la reclamacié que fa I'empresa
adjudicataria per hores de programacid, per uns 7.900 euros, i 'empresa adjudicataria admetria els 26.000
euros de danys. Si el Consell accepta aquesta solucio, es procediria a tancar I'expedient en els termes referits,
que, a parer del Director gerent, és un bon acord per I'empresa.

El Conseller delegat aprofitar per informar que a partir d’avui la regidora de serveis urbans participara en el
Consell d’administracid com a assessora, tal com ja s’havia fet en alguna ocasié en el passat, amb veu i sense
vot.

La Consellera Elisabet Guillén demana aclariment sobre els resultats comentats pel Conseller Delegat, en
especial en relacié a I'’Area de MUIT. El Director gerent comparteix el control pressupostari a 31.12.2021 i
repassa el resultat de tots els serveis, precisant que es tanca amb un resultat positiu de 255.930, desglossats
de la seglient manera: el servei de transport urba tanca practicament a O, la qual cosa és satisfactoria perqué
s’ha recuperat el volum de viatgers i control i ordre en la renovacié de targetes, el servei d’estacionament
dona un benefici de 163.000 euros, després de renovar parquimetres a finals 2020 i obtenir un estalvi
considerablement en el manteniment de la maquinaria, i el de grua suposa també un benefici, en aquest cas
de 86.000 euros.

3. Proposta d'aprovacié de I'acord de classificacié de proposicions i d'acord d'adjudicacié de I'expedient
de contractacié FS195_2021 Contractacié, mitjancant procediment obert, del subministrament de dos
autobusos eléctrics per al servei de transport urba a Figueres, sotmés a regulacié harmonitzada

La Presidencia fa referencia a la proposta d’acord que fou enviada amb la convocatoria, i que diu aixi:

“PROPOSTA
Aprovacié de l'acord de classificacié de proposicions, I'acord d'adjudicacio, de I'expedient de contractacié
FS195 2021 Contractacid, mitjangcant procediment obert, del subministrament de dos autobusos eléctrics per

al servei de transport urba a Figueres, sotmés a regulacié harmonitzada

Vista la proposta d’adjudicacié de data 4 de febrer de 2022, que fa la Mesa de Contractacié a I'Organ de
Contractacid, en aquest cas el Consell d’Administracio.

La presidenta del Consell d’Administracié proposa al Consell I'adopcié dels seglents:
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O

ACORDS:

1. Aprovar l'acord de classificacié de proposicions, I'acord d’adjudicacié de la proposta de la mesa de
contractacio, composta per:
President: Lluis Martinez Abad, Director Gerent
Vocals: Llufs Xargay LLaona, Cap de I'’Area de GIA
Anna Vifias Coll, Cap Area Serveis Econdmics
Teo Jacquet Yeste, Tecnica juridica

Proposta basada en els informes tecnics de Lluis Martinez Abad, Director gerent i responsable del
contracte.

De I'expedient: FS195 2021 Contractacio, mitjancant procediment obert, del subministrament de dos
autobusos eléctrics per al servei de transport urba a Figueres, sotmeés a regulacié harmonitzada, que diu
aixi:

“ACORD DE CLASSIFICACIO DE PROPOSICIONS | ACORD D’ADJUDICACIO DE LA CONTRACTACIO DEL
SUBMINISTRAMENT DE:

FS195 2021 Contractacid, mitjangant procediment obert, del subministrament de dos autobusos eléctrics per al
servei de transport urba a Figueres, sotmes a regulacio harmonitzada

L’ORGAN DE CONTRACTACIO
(En virtut de la quantia economica total del present contracte I’organ de contractacic és el Consell d’Administracid

de Figueres de Serveis, SA)

Vist que en 27 de setembre de 2021 es va publicar I'anunci de licitacié al perfil del contractant de Figueres de

< Serveis, SA, amb les seus Plec de Clausules Administratives Particulars i el Plec de Clausules Técniques que regulen
b=} , ) Iy L
O ’expedient de contractacio de referencia.
=
&() Atés que aquest expedient de contractacio ha seguit el procediment d’obert segons lletra F del quadre de
2 caracteristiques:
3 : Forma de tramitacio: ordinaria
% © Procediment d’adjudicacic: procediment obert harmonitzat
8 S Presentacio d’ofertes mitjangant eina de Sobre Digital: Si.
o
22
%? o e Vista la composicid de la mesa de contractacio:
QSod
=
g 8 O President: Lluis Martinez Abad, Director Gerent
>39 Vocals: Lluis Xargay Llaona, Cap de I’Area de GIA
Q i N . . .
SS < Anna Vifias Coll, Cap Area Serveis Economics
553 Teo Jacquet Yeste, Tecnica juridica
T ®
T T T
285 Ates als informes técnics de Lluis Martinez Abad, Director gerent i responsable del contracte.
o= Vistes les actes de les Meses de Contractacio dels dies 11 i 17 de novembre de 2021 d’obertura dels sobres A i B i les

actes de 2 i 4 de febrer d’obertura del sobre C i de valoracid global de les ofertes.

Ates la proposta d’adjudicacio de la Mesa de Contractacié de data 04/02/2022 i motivacid efectuada pels informes
técnics i en base a la puntuacid de la valoracio global de les ofertes.

RESOL:
1.Aprovar la classificacié global de les ofertes presentades:

LOT 1. 1 autobdus eléctric

Num.1 KARSAN OTOMOTIV SANAYI VE TICARET Aottt e 99,7
punts
NUM.2 MOBILITY BUS SPAIN,  SLueoiueieeeeieieeee et ettt sttt 80,5
punts

LOT 2. 1 autobdus eléctric
Num.1 KARSAN OTOMOTIV SANAYIl VE TICARET A

Figueres de Serveis, SA (FISERSA)

punts
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Num.2 MOBILITY BUS SPAIN, SL
punts

2.Adjudicar els lot.1 i lot.2 a I'empresa KARSAN OTOMOTIV SANAYII VE TICARET A de I'expedient de contractacio
FS195 2021 Contractacio, mitjangant procediment obert, del subministrament de dos autobusos eléctrics per al
servei de transport urba a Figueres, sotmes a regulacio harmonitzada

3.Donar compliment a la clausula 14.2. Un cop acceptada la proposta de la mesa per I'organ de contractacid, els
serveis corresponents requeriran a I'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta per a qué, dins del termini
de deu dies habils a comptar des del segiient a aquell en qué hagués rebut el requeriment, presenti la documentacio
justificativa a qué es fa esment en aquesta clausula.

4.Donar compliment a la clausula 14.3 Un cop aportada per I'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta
la documentacio requerida, aquesta es qualificara. Si s’observa que en la documentacio presentada hi ha defectes o
errors de caracter esmenable, s’ha de comunicar a les empreses afectades perqué els corregeixin o esmenin en el
termini maxim de 3 dies habils.

5.Donar compliment a la clausula 17.1. Un cop presentada la documentacié a qué fa referéncia la clausula
catorzena, I’'organ de contractacié acordara I'adjudicacio del contracte a I'empresa o les empreses proposades com
a adjudicataries, dins del termini de cinc dies habils segtients a la recepcid de dita documentacio.

6.Autoritzar a I’Alcaldessa presidenta, al Conseller delegat i al Director gerent, indistintament, per a la signatura del
contracte i tots aquells documents i actes que calguin per tal d’ultimar el procediment contractual. “

2. Autoritzar indistintament, a la Presidenta del Consell d’Administracio, al Conseller delegat i al Director
gerent per a realitzar tots els actes que calguin per a dur a terme els anteriors acords.”

El director gerent comenta que en aquesta licitacid un dels autobusos té la seva adjudicacié condicionada a la
concessio d’una subvencid que I’Ajuntament va sol.licitar pel Fons Next Generation. Al final I'empresa
adjudicataria ha resultat ser la mateixa que va deixar el bus a prova a I’estiu i que va permetre constatar que iel
bus eléctric aporta unes prestacions Utils per a I'explotacié del servei.

La proposta S’APROVA amb 15 vots a favor: Agnés Lladd Saus, Pere Casellas Borrell, Maria Gratacds Pujol,
César L Barrenechea Montero, Pere Cantenys Murrolla, Xavier Besora Causadias, Jose L Guillén Alonso, Jose
Castellon Amalla, Cristina Serra Ruiz-Dana, Francesc Pérez Vizcaino, Consol Cantenys Arboli, Josep M Bernils
Vozmediano, Jordi Masquef Creus, Victor Puga Lopez i Elisabet Guillen Verdejo.

4, Proposta d’acord per aprovar el Projecte_018_2022 PROJECTE DE RENOVACIO D’ENLLUMENAT DEL
CARRER GONZALEZ DE SOTO AL MUNICIPI DE FIGUERES, ACTUANT COM A PROMOTOR FIGUERES DE SERVEIS,
SA

La Presidencia fa referencia a la proposta d’acord que fou enviada amb la convocatoria, i que diu aixi:

“PROPOSTA D’ACORD PER APROVAR EL PROJECTE_018_2022 PROJECTE DE RENOVACIO D'ENLLUMENAT DEL
CARRER GONZALEZ DE SOTO AL MUNICIPI DE FIGUERES, ACTUANT COM A PROMOTOR FIGUERES DE SERVEIS,
SAPROPOSTA

Vist que I’Ajuntament de Figueres vol dur a terme les obres descrites en el projecte de referéencia.
Atés que en previsid d’aquest encarrec Figueres de Serveis, SA decideix elaborar el projecte executiu referit.
Vist el registre d’entrada E2022000094 de data 04/02/2022, de validacié tecnica del projecte per part de I'Area

de serveis urbans de I'Ajuntament de Figueres, en qué es conclou que no es troba cap impediment des d’un
punt de

vista tecnic per poder procedir a la tramitacié favorable del Projecte de Renovacié de I'enllumenat public en el
carrer Gonzalez de Soto, i que s’adjunta a la proposta.

Atés a I'informe juridic de la Tecnica juridica de Figueres de Serveis, SA, que s’adjunta a aquesta proposta.
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La presidencia del Consell d’Administracio proposa al Consell I'adopcio dels seglients:

ACORDS:
1. Aprovar inicialment el Projecte_018 2022 Obres del projecte d’enllumenat public al carrer Gonzalez de
Soto de la ciutat de Figueres.

2. Sotmetre’l a informacid publica durant un termini de 30 dies, a partir de 'endema de la publicacié de
I"anunci al Butlleti Oficial de la Provincia (BOP), termini durant el qual es podra examinar i formular-hi les
al-legacions pertinents. L'expedient queda exposat per la seva consulta a les dependéencies de Figueres de
Serveis, SA, al carrer Alemanya num. 5 de Figueres. Al mateix temps es publicara a la seu electronica de
FISERSA. Si I'Ultim dia del termini indicat fos dissabte, aquest finalitzara el dia habil seglient.

3. Tenir-lo per aprovat definitivament, sempre i quan no s’hagin formulat al-legacions en el termini
d’informacid publica, i no s’hagin rebut informes que facin palesa la necessitat d’introduir modificacions
en el projecte.

4. Trametre el projecte aprovat definitivament a I’Ajuntament de Figueres perque, si escau, n’encarregui la
seva execucid a Figueres de Serveis, SA.

5. Autoritzar indistintament, a la Presidenta del Consell d’Administracio, al Conseller delegat i al Director
gerent per a realitzar tots els actes que calguin per a dur a terme els anteriors acords.”

Comenta el Director gerent que aquest projecte es va comencar a redactar a I'inici de I'estiu passat, definint-se
técnicament amb els serveis de I’Ajuntament, que ja I’han validat, i que té per objecte la substitucié de totes
les lluminaries del carrer Gonzalez de Soto per noves LED i un nou repartiment de I'emplagament de la
il-luminacid, per traslladar-se de I'espai privat en les finques on ara es troben a espai public, a part d’assolir el
compliment dels requisits técnics i legals de la instal-lacié que fins ara no s’assolien.

La proposta SSAPROVA amb 15 vots a favor: Agnes Lladé Saus, Pere Casellas Borrell, Maria Gratacds Pujol,
César L Barrenechea Montero, Pere Cantenys Murrolla, Xavier Besora Causadias, Jose L Guillén Alonso, Jose
Castellon Amalla, Cristina Serra Ruiz-Dana, Francesc Pérez Vizcaino, Consol Cantenys Arboli, Josep M Bernils
Vozmediano, Jordi Masquef Creus, Victor Puga Lopez i Elisabet Guillen Verdejo.

5. Proposta d’acord per autoritzar la contractacié d’un/a técnic/a per al lloc de treball de Cap de I'Area
de Gestid Integral de I'Aigua.
La Presidencia fa referencia a la proposta d’acord que fou enviada amb la convocatoria, i que diu aixi:

“PROPOSTA
Acord per autoritzar la contractacié d’un/a cap d’area de GIA per Figueres de Serveis, SA.

Vistes les bases reguladors de la convocatoria de la seleccié d’un/a cap d’area de GIA per Figueres de Serveis,
SA, aprovades pel Consell d’administracié en data de 8 de novembre de 2021.

Vist el procediment portat a terme per la seleccié d’un/a cap d’area de GIA per Figueres de Serveis, SA, d’acord
amb les bases aprovades i degudament documentat a la seu electronica de Fisersa (https://seu-
e.cat/ca/web/fisersa/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-
publics/convocatories-de-personal), 2021/07 Cap de I'area de Gestio Integral de I'Aigua

Ateses les atribucions del director gerent, detallades al Capitol IV, article 19¢, punt 3, dels Estatuts de la
Societat, que diuen textualment:

“CAPITOL IV. Director gerent.
Article 19¢é. Les atribucions que corresponen al director gerent son les seglients:

3. Contractar i acomiadar el personal tecnic, administratiu o de qualsevol altra classe i atendre el compliment
de les disposicions del régim obligatori d'assegurances socials i de la legislacié laboral i atorgar contractes de
treball. En la contractacio i acomiadament de personal directiu caldra I'autoritzacié del Consell d'Administracio.
Per a la seleccié del personal regiran els principis d'igualtat, publicitat, capacitat i merit. “
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Vist el procés selectiu 2021/07 i el resultat de la convocatoria de seleccié aprovat i publicat en data 7 de febrer
de 2022, que es transcriu literalment:

“RELACIO PROVISIONAL DE VALORACIO DE LA FASE 4 | RESULTAT FINAL PROVISONAL DEL PROCES DE
SELECCIO 2021/07 PER A LA COBERTURA DEL LLOC DE TREBALL DE CAP D’AREA DE GESTIO INTEGRAL DE
L'AIGUA.

Identificacié de I'expedient

Relatiu a aprovar la relacidé provisional de valoracié de la fase 4 i resultat final provisional del procés de
seleccié 2021/07, per a la cobertura del lloc de treball de Cap d’Area de Gestié Integral de I'Aigua.

Es resol:

Declarar aprovada la relacié provisional de valoracié de les fase 4 i resultat final provisional del procés de
seleccié 2021/07 per a la cobertura del lloc de treball de Cap d’Area de Gestid Integral de I'Aigua.

Valoracié provisional fase 4.

NOM | DNI FASE 4

ABJ xxxx0844x 25
JGB | xxxx5472x 28

Resultat final provisional de la seleccid.

Experiéncia | Formacid
NOM | DNI Professional | Perfec. Professional Relacionades FASE 4 TOTAL
ABJ xxxx0844x |11 0 0,5 25 36,5
JGB [ xxxx5472x |11 0 0 28 39

Es concedeix un termini de 4 dies naturals per a esmenes i possibles reclamacions a partir de la publicacié
d’aquesta relacié provisional a la seu electronica de Fisersa.

Si no s’hi presenten esmenes es considerara elevada a definitiva aquesta relacid provisional de persones
admeses i excloses al procés selectiu. “

La presidenta del Consell d’Administracié proposa al Consell 'adopcid dels seglients:

ACORDS:

1. Autoritzar els Director gerent a procedir a la contractacié del candidat JGB, el Sr. Jordi Gratacds,
amb DNI 41525472F, per ocupar el lloc de treball de Cap d’area de GIA descrit a les bases de la
convocatoria, en la categoria Grup 1 Nivell 1 Subnivell 3, amb 57.000 euros bruts anuals fixes i vehicle
d’empresa de retribucio, i que tindra assignades detallades a la fitxa de treball corresponent i que sén
a titol enunciatiu merament:

e Collaborar amb la direccié gerencia en I'elaboracio de les linies estratégiques de I'area.

e Supervisar, delegar, assignar responsabilitats i controlar les direccions tecniques dels diferents
serveis adscrits a la seva area.

e  Gestionari controlar el pressupost assignat a I'area i els recursos.

e Dirigir el desenvolupament de les obres de I'area.
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e Collaborar en I'elaboracié dels objectius de I'area, executar-los d’acord amb les directrius
marcades i exercir el seu control.

e Collaborar i contribuir a assegurar I'acompliment de la normativa de seguretat i salut laboral,
politica d’igualtat, de qualitat i de medi ambient i les altres politiques d’empresa aprovades per la
direccié de | ‘'empresa.

e Qualsevol tasca encomanada pels seus superiors dins de les feines generals que li sén propies per
la seva categoria i competéncia professional.

2. Autoritzar indistintament, a la Presidenta del Consell d’Administracio, al Conseller delegat i al Director
gerent per a realitzar tots els actes que calguin per a dur a terme els anteriors acords.”

La presidenta demana al Director gerent si pot explicar el procés i resultat d’aquesta seleccié.

Pren la paraula el Director gerent per resumir el procés de seleccié dels 4 llocs de treball fins al moment actual.
També el Conseller Francesc Pérez pren la paraula com a membre del jurat dels processos de seleccid, per
agrair en primer lloc l'oportunitat de participar en aquest procés, molt enriquidor, i expressar la seva
satisfaccid per les persones que es proposen incorporar, totes elles qualificades o molts qualificades i amb
experiéncia o molta experiéncia, que permetran seguir amb la millora del serveis. També posa en valor la feina
de la consultora externa, que ha fet una recerca activa, aportant candidats molt aptes i donant suport també al
llarg de tot el procés. El Director gerent es suma a aquesta valoracio de la feina de la consultora.

Centrant-se en el lloc de treball del cap d’Area GIA, el Director gerent explica que hi havia dos candidats
finalistes, que treballen els dos pel grup Agbar. El finalista seleccionat té 34 anys i una formacié d’enginyer
técnic industrial i enginyeria superior, a més de formacions propies d’empreses. Treballava com a director
d’operacions en la zona Baix Emporda nord, portant temes de potabilitzacid, xarxa d’aigua i xarxa clavegueram.
Tenia un salari de 53.000 euros i vehicle d’empresa. El que li ofereix Fisersa és de 57.000 més vehicle
d’empresa. La seva motivacid per incorporar-se a Fisersa és una millora professional i un pas endavant en la
qualificacio personal i projecte de carrera. Ha fet tots els perfils previs al que passaria a desenvolupar ara a
Fisersa. El candidat confirma la seva disponibilitat per comencar a treballar el 7 de marg.

La proposta S’APROVA amb 15 vots a favor: Agnés Lladd Saus, Pere Casellas Borrell, Maria Gratacds Pujol,
César L Barrenechea Montero, Pere Cantenys Murrolla, Xavier Besora Causadias, Jose L Guillén Alonso, Jose
Castellon Amalla, Cristina Serra Ruiz-Dana, Francesc Pérez Vizcaino, Consol Cantenys Arboli, Josep M Bernils
Vozmediano, Jordi Masquef Creus, Victor Puga Lopez i Elisabet Guillen Verdejo.

6. Proposta d’acord per autoritzar la contractacié d’un/a técnic/a per al lloc de treball de Cap de Qualitat
i Control de Processos.

La Presidencia fa referencia a la proposta d’acord que fou enviada amb la convocatoria, i que diu aixi:

“PROPOSTA

Acord per autoritzar la contractacié d’un/a cap de qualitat i control de processos per Figueres de Serveis, SA.

Vistes les bases reguladors de la convocatoria de la seleccié d’un/a cap de qualitat i control de processos per
Figueres de Serveis, SA, aprovades pel Consell d’administracié en data de 8 de novembre de 2021.

Vist el procediment portat a terme per la seleccid d’un/a cap de qualitat i control de processos per Figueres de
Serveis, SA, d’acord amb les bases aprovades i degudament documentat a la seu electronica de Fisersa
(https://seu-e.cat/ca/web/fisersa/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-
organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal), 2021/08 Cap de Qualitat i Control de processos

Ateses les atribucions del director gerent, detallades al Capitol IV, article 19¢, punt 3, dels Estatuts de la
Societat, que diuen textualment:

“CAPITOL IV. Director gerent.
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Article 19¢é. Les atribucions que corresponen al director gerent sén les seglents:

3. Contractar i acomiadar el personal técnic, administratiu o de qualsevol altra classe i atendre el compliment
de les disposicions del régim obligatori d'assegurances socials i de la legislacié laboral i atorgar contractes de
treball. En la contractacio i acomiadament de personal directiu caldra I'autoritzacio del Consell d'Administracio.
Per a la seleccio del personal regiran els principis d'igualtat, publicitat, capacitat i mérit. “

Vist el procés selectiu 2021/08 i el resultat de la convocatoria de seleccid aprovat i publicat en data 7 de febrer
de 2022 que es transcriu literalment:

“RELACIO PROVISIONAL DE VALORACIO DE LA FASE 4 | RESULTAT FINAL PROVISIONAL DEL PROCES DE
SELECCIO 2021/08 PER A LA COBERTURA DEL LLOC DE TREBALL DE CAP DE QUALITAT | CONTROL DE
PROCESSQS.

Identificacio de I'expedient

Relatiu a aprovar la relacid provisional de valoracio de la fase 4 i resultat final provisional del procés de
seleccié 2021/08 per a la cobertura del lloc de treball de Cap de Qualitat i Control de Processos.

Es resol:

Declarar aprovada la relacié provisional de valoracid de les fase 4 i resultat final provisional del procés de
seleccid 2021/08 per a la cobertura del lloc de treball de Cap de Qualitat i Control de Processos.

Valoraci6 provisional fase 4.

NOM | DNI FASE 4
CGS | xxxx6502x 22
LOB | xxxx2319x 29
JRP XXXX7586% 28

Resultat final provisional de la seleccié.

Experiéncia Formacio
NOM | DNI Professional Perfec. Professional Relacionades FASE 4 TOTAL
CGS | xxxx6502x 7 0 1 22 30
LOB | xxxx2319x 0 0,2 29 34,2
JRP XXXX7586X 1 0 2 28 31

Es concedeix un termini de 4 dies naturals per a esmenes i possibles reclamacions a partir de la publicacio
d’aquesta relacié provisional a la seu electronica de Fisersa.

Si no s’hi presenten esmenes es considerara elevada a definitiva aquesta relacidé provisional de persones
admeses i excloses al procés selectiu. “

La presidenta del Consell d’Administracié proposa al Consell 'adopcié dels seglents:
ACORDS:
1. Autoritzar els Director gerent a procedir a la contractacié de la candidata LOB, la Sra. Laia Oriol, amb

DNI 404523198B, per ocupar el lloc de treball de Cap de Qualitat i Control de processos descrit a les
bases de la convocatoria, amb la categoria Grup 1 Nivell 1 Subnivell 2 i 38.000 euros bruts anuals fixes
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de retribucié i que tindra assignades detallades a la fitxa de treball corresponent i que sén a titol
enunciatiu merament:
e  Colllaborar amb la direccié gerencia en I'elaboracié de les linies estrategiques de I'area.

e  Participar en la gestié pressupostaria i de contractes en els ambits de Qualitat i Medi ambient.
Elaboracio del pressupost general en els ambits esmentats.

e  Executar i mantenir les politiques i estrategies definides pel Departament, de cara a garantir un
servei de qualitat en temps, cost i termini.

e |'analisi, inspeccid i validacio de processos interns/externs.

e Fer propostes d’accions correctives i de millora de processos i optimitzacié dels serveis a partir
de I"analisi estadistic de les dades..

e Serresponsable de I'aplicacié de la millora continua a I'empresa (processos, serveis, instal-lacions
i equip huma).

e Aplicar les mesures necessaries per assolir I'excel-lencia i I'optimitzacid.
e Coordinariimplementar els diferents programes en I'ambit de millora continua.

e  Coordinar la fixacio dels objectius de millora, divulgant la informacié als diferents departaments
de I'empresa i involucrant als/a les treballadors/es.

e  Ferelseguiment del grau d'acompliment dels objectius de millora continua.

e Vetllar per I'acompliment normatiu en els ambits de Medi Ambient i Qualitat.

e Definir els continguts formatius en els ambits de Medi Ambient i Qualitat a I'empresa

e Representar a 'empresa en actes publics en els ambits de sostenibilitat i medi ambient.
e  Realitzacié d'auditories internes i externes. Resolucié d'inspeccions.

e Disseny i coordinacié de la comunicacio en sostenibilitat de I'Empresa a nivell public.

e Comunicaci¢ i preséncia a les diferents arees per tal de supervisar, i facilitar les bones practiques
i millores en Medi Ambient i Qualitat a tots els treballadors, registrant i reportant les troballes i
incidencies significatives. Gestionar i resoldre incidéncies.

e Gestid i foment de la millora continua dels Sistemes implantats a I'Empresa basats en ISO 9001,
1SO14001, ISO 50001, OSHAS 18001 o equivalents

e  Gestionar les observacions preventives i incidencies rebudes dels treballadors per fomentar la
millora continua en els ambits de Qualitat i Medi Ambient.

e Gestidiinterlocucio amb I’Administracio (ex: inspeccions, tramits, subvencions, etc...)

e Donar suport a les diferents Arees de I'Empresa en matéria de Qualitat, Millora Continua i Medi
Ambient

e  Participacio en conferéncies i forums de millora i benchmarking
e Elaborarinformes i reportings periodics requerits per la Direccié General.

e Colllaborar en altres tasques propies del Departament de Qualitat o donar suport a altres
projectes que li encarregui la Direccio General.

e Collaborar i contribuir a assegurar I'acompliment de la normativa de seguretat i salut laboral,
politica d’igualtat, de qualitat i de medi ambient i les altres politiques d’empresa aprovades per
la direccié de | ‘'empresa.

e (Qualsevol tasca encomanada pels seus superiors dins de les feines generals que li sén propies
per la seva categoria i competéencia professional.
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2. Autoritzar indistintament, a la Presidenta del Consell d’Administracio, al Conseller delegat i al Director
gerent per a realitzar tots els actes que calguin per a dur a terme els anteriors acords.”

La presidenta demana al Director gerent si pot explicar el procés i resultat d’aquesta seleccid. Pren la paraula el
Director gerent i explica que van arribar tres finalistes. La candidata proposada té 39 anys i formacio
d’enginyera técnica industrial, especialitat quimica, amb master en qualitat i gestio de sistemes, treballava en
una empresa de productes plastics, amb un salari de 39.000 euros. Fisersa li ofereix 38.000 i la candidata
valora el fet d’iniciar el projecte per consolidar tot el sistema de qualitat a I'empresa com a Unica responsable i
la cultura d’empresa de Fisersa.

En aquest punt de la sessio, el Conseller delegat el conseller delegat abandona la reunio.

La proposta SAPROVA amb 14 vots a favor: Agnés Lladé Saus, Maria Gratacds Pujol, César L Barrenechea
Montero, Pere Cantenys Murrolla, Xavier Besora Causadias, Jose L Guillén Alonso, Jose Castellén Amalla,
Cristina Serra Ruiz-Dana, Francesc Pérez Vizcaino, Consol Cantenys Arboli, Josep M Bernils Vozmediano, Jordi
Masquef Creus, Victor Puga Lopez i Elisabet Guillen Verdejo.

7. Proposta d’acord per autoritzar la contractacié d’un/a técnic/a per al lloc de treball de Cap de
Recursos Humans i Relacions laborals.

La Presidencia fa referéncia a la proposta d’acord que fou enviada amb la convocatoria, i que diu aixi:
“PROPOSTA

Acord per autoritzar la contractacié d’un/a cap de Recursos Humans i Relacions Laborals per Figueres de
Serveis, SA.

Vistes les bases reguladors de la convocatoria de la seleccid d’un/a cap de Recursos Humans i Relacions
Laborals per Figueres de Serveis, SA, aprovades pel Consell d’administracio en data de 8 de novembre de 2021.

Vist el procediment portat a terme per la seleccié d’'un/a cap de Recursos Humans i Relacions Laborals per
Figueres de Serveis, SA, d’acord amb les bases aprovades i degudament documentat a la seu electronica de
Fisersa (https://seu-e.cat/ca/web/fisersa/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-
organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal), 2021/05 Cap de Recursos Humans i Relacions
Laborals

Ateses les atribucions del director gerent, detallades al Capitol IV, article 19¢&, punt 3, dels Estatuts de la
Societat, que diuen textualment:

“CAPITOL IV. Director gerent.
Article 19¢e. Les atribucions que corresponen al director gerent sén les seglients:

3. Contractar i acomiadar el personal tecnic, administratiu o de qualsevol altra classe i atendre el compliment
de les disposicions del régim obligatori d'assegurances socials i de la legislacié laboral i atorgar contractes de
treball. En la contractacio i acomiadament de personal directiu caldra I'autoritzacio del Consell d'Administracio.
Per a la seleccio del personal regiran els principis d'igualtat, publicitat, capacitat i merit. “

Vist el procés selectiu 2021/05 i el resultat de la convocatoria de seleccid, aprovat i publicat en data 7 de
febrer de 2022 que es transcriu literalment:

“RELACIO PROVISIONAL DE VALORACIO DE LA FASE 4 | RESULTAT FINAL PROVISIONAL DEL PROCES DE
SELECCIO 2021/05 PER A LA COBERTURA DEL LLOC DE TREBALL DE CAP DE RECURSOS HUMANS | RELACIONS

LABORALS.

Identificacio de I'expedient

Relatiu a aprovar la relacié provisional de valoracidé de la fase 4 i resultat final provisional del procés de
seleccié 2021/05 per a la cobertura del lloc de treball de Cap de Recursos Humans i Relacions Laborals.
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Es resol:

Declarar aprovada la relacié provisional de valoracié de les fase 4 i resultat final provisional del procés de
seleccié 2021/05 per a la cobertura del lloc de treball de Cap de Recursos Humans i Relacions Laborals.

Valoracié provisional fase 4.

NOM | DNI FASE 4

MSP XXXX3221x 24
RSG xxxx0092x 28
JFP xxxx0730x 26

Resultat final provisional de la seleccié.

Experiéncia Formacio
NOM | DNI Professional Perfec. Professional relacionades | FASE 4 TOTAL
MSP XXXX3221x 0 1 3 24 28
RSG Xxxxx0092x 12 4 2,1 28 46,1
JFP xxxx0730x 3 0 0,2 26 29,2
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Es concedeix un termini de 4 dies naturals per a esmenes i possibles reclamacions a partir de la publicacié
d’aquesta relacié provisional a la seu electronica de Fisersa.

Si no s’hi presenten esmenes es considerara elevada a definitiva aquesta relacié provisional de persones
admeses i excloses al procés selectiu”

La presidenta del Consell d’Administracié proposa al Consell I'adopcié dels segiients:

ACORDS:

1. Autoritzar els Director gerent a procedir a la contractacio del candidat RSG, la Sra. Roser Serra, amb
DNI 40330092Y, per ocupar el lloc de treball de Cap de Recursos Humans i Relacions Laborals descrit a
les bases de la convocatoria, amb la categoria Grup 1 Nivell 1 Subnivell 2 i 52.000 euros bruts anuals
fixes de retribucid, i que tindra assignades detallades a la fitxa de treball corresponent i que sén a titol
enunciatiu merament:

e Collaborar amb la Direccié General en I'elaboracio de les linies estrategiques de I'area de RRHH i
RRLL.

e Colllaborar en I'elaboracié dels objectius de I'area, executar-los d’acord amb les directrius
marcades i exercir el seu control.

e  Gestionaricontrolar I'equip huma assignat a 'area i els recursos.
e Alinear les politiques de personal amb I'estrategia i el negoci de I'empresa.
e Aconseguir eficiéncia i eficacia amb els col-laboradors que formen part de 'empresa.

e Realitzar el diagnostic, desenvolupament i implementacié dels canvis organitzatius necessaris, en
coordinacié amb les diferents arees de I'empresa, assegurant que es realitzen segons les
politiques establertes i I'estrategia definida per la Direccid.
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e Detectar arees de millora i proposar solucions en base a les necessitats i a les diferents politiques i
procediments de Recursos Humans / Prevencid de Riscos Laborals.

e Promoure i coordinar la gestid del canvi en la organitzacid, amb la finalitat de garantir la seva
adequacio als nous reptes de I'empresa.

e Liderar una correcta i activa comunicacié i interlocucié amb les diferents Arees, Departaments i
Caps, essent la referencia de RRHH en els mateixos.

e  Optimitzar els processos administratius actuals relacionats amb la gestid i desenvolupament de les
persones de I'Empresa.

e Reclutar talent segons les necessitats de I’Area i els perfils competencials definits, assegurant que
les persones de nova incorporacié o bé aquelles promocionades, compleixin amb les
competencies necessaries pel creixement i desenvolupament dels serveis.

e Detectar possibles necessitats de recursos i donar suport als diferents Caps (descripcio de llocs de
treball i suport en els processos de seleccid)

e Promoure accions de desenvolupament, accions formatives, amb la finalitat de millorar les
competencies, habilitats i estils de lideratge a tots els nivells de I'empresa.

e Assessorar en els processos d’avaluacié de I'exercici i revisions salarials.

e  Facilitar una correcta interlocucié amb la Representacid Social dels Treballadors, i un dialeg
permanent. En la mateixa linia, assegurar el compliment amb allo establert legalment i amb els
pactes establerts en la negociacié col-lectiva.

e Participar en reunions amb els responsables d’Area per analitzar i valorar els resultats i 'evolucié
del personal de les diferents arees.

2. Autoritzar indistintament, a la Presidenta del Consell d’Administracio, al Conseller delegat i al Director
gerent per a realitzar tots els actes que calguin per a dur a terme els anteriors acords.

La presidenta demana al Director gerent si pot explicar el procés i resultat d’aquesta seleccid. Pren la paraula el
Director gerent i explica que hi havia tres finalistes. La candidata proposada té 49 anys, diplomatura en
Ciencies Empresarials, Llicenciatura en Ciencies del treball, i un master en direccié d’empresa, treballava a
'empresa encarregada de les analitiques del Col.legi d’Aparelladors, amb un salari de 50.0000 més mutua
d’empresa. Fisersa li ofereix 52.000 euros bruts a I'any. La seva motivacid per incorporar-se a Fisersa és de
canviar d’empresa després de molts anys al mateix lloc i el repte d’un projecte propi i en una empresa de
solidesa, estabilitat i projeccié de futur. La seva disponibilitat és la d’ incorporar-se el 16 de mare.

La proposta SAPROVA amb 14 vots a favor: Agnes Lladd Saus, Maria Gratacds Pujol, César L Barrenechea
Montero, Pere Cantenys Murrolla, Xavier Besora Causadias, Jose L Guillén Alonso, Jose Castellon Amalla,
Cristina Serra Ruiz-Dana, Francesc Pérez Vizcaino, Consol Cantenys Arboli, Josep M Bernils Vozmediano, Jordi
Masquef Creus, Victor Puga Lopez i Elisabet Guillen Verdejo.

8. Proposta d’acord per autoritzar la contractacié d’un/a técnic/a per al lloc de treball de Cap del Servei
de Neteja viaria.
La Presidencia fa referencia a la proposta d’acord que fou enviada amb la convocatoria, i que diu aixi:

“PROPOSTA
Acord per autoritzar la contractacié d’un/a cap d’area pel servei de neteja viaria per Figueres de Serveis, SA.

Vistes les bases reguladors de la convocatoria de la seleccié d’un/a cap d’area pel servei de neteja viaria per
Figueres de Serveis, SA, aprovades pel Consell d’administracié en data de 8 de novembre de 2021.

Vist el procediment portat a terme per la seleccié d’un/a cap d’area pel servei de neteja viaria per Figueres de
Serveis, SA, d’acord amb les bases aprovades i degudament documentat a la seu electronica de Fisersa
(https://seu-e.cat/ca/web/fisersa/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-
organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal), 2021/06 Cap de 'area pel servei de neteja viaria
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Ateses les atribucions del director gerent, detallades al Capitol IV, article 19¢, punt 3, dels Estatuts de la
Societat, que diuen textualment:

“CAPITOL IV. Director gerent.
Article 19¢é. Les atribucions que corresponen al director gerent son les seglients:

3. Contractar i acomiadar el personal tecnic, administratiu o de qualsevol altra classe i atendre el compliment
de les disposicions del régim obligatori d'assegurances socials i de la legislacié laboral i atorgar contractes de
treball. En la contractacio i acomiadament de personal directiu caldra I'autoritzacié del Consell d'Administracio.
Per a la seleccid del personal regiran els principis d'igualtat, publicitat, capacitat i merit. “

Vist el procés selectiu 2021/06 i el resultat de la convocatoria de seleccié aprovat i publicat en data 7 de febrer
de 2022 que es transcriu literalment:

“RELACIO PROVISIONAL DE VALORACIO DE LA FASE 4 | RESULTAT FINAL PROVISIONAL DEL PROCES DE
SELECCIO 2021/06 PER A LA COBERTURA DEL LLOC DE TREBALL D’UN TECNIC/A PER EL LLOC DE TREBALL DE
CAP D’AREA PEL SERVEI DE NETEJA VIARIA.

_Identificacid de I'expedient

Relatiu a aprovar la relacidé provisional de valoracié de la fase 4 i resultat final provisional del procés de
selecci6 2021/06 per a la cobertura del lloc de treball de Cap d’area pel servei de Neteja Viaria.

Es resol:

Declarar aprovada la relacié provisional de valoracié de la fase 4 i resultat final provisional del procés de
seleccié 2021/06 per a la cobertura del lloc de treball de Cap d’Area pel servei de Neteja Viaria

Valoraci6 provisional fase 4.

NOM DNI FASE 4
EBB XXXX2864% 28
LAM XXxx6021x 24

Resultat final provisional de la seleccié.

Experiéncia Formacié
NOM | DNI professional Perfec. Professional Relacionades FASE 4 TOTAL
EBB XXXX2864x 15 0 1,7 28 44,7
LAM xxxx6021x 13 0,5 3 24 40,5

Es concedeix un termini de 4 dies naturals per a esmenes i possibles reclamacions a partir de la publicacio
d’aquesta relacié provisional a la seu electronica de Fisersa.

Si no s’hi presenten esmenes es considerara elevada a definitiva aquesta relacié provisional de persones
admeses i excloses al procés selectiu. “

La presidenta del Consell d’Administracié proposa al Consell I'adopcié dels seglents:
ACORDS:
1. Autoritzar els Director gerent a procedir a la contractacié del candidat EBB, la Sra. Esther Berdala,

amb DNI 40342864J, per ocupar el lloc de treball de Cap d’area pel servei de neteja viaria descrit a les
bases de la convocatoria, amb la categoria Grup 1 Nivell 1 Subnivell 3 157.000 euros bruts anuals fixos
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i vehicle d’empresa com a retribucid, i que tindra assignades les funcions detallades a la fitxa de
treball corresponent i que sén a titol enunciatiu merament:

Col-laborar amb la direccié gerencia en I'elaboracio de les linies estratégiques de I'area.

o Supervisar, delegar, assignar responsabilitats i controlar les direccions técniques dels
diferents serveis adscrits a la seva area.

D Gestionar i controlar el pressupost assignat a I'area i els recursos.

o Col-laborar en I'elaboracié dels objectius de I'area, executar-los d’acord amb les directrius
marcades i exercir el seu control.

D Gestionar el Pla de Neteja i col-laborar en I'elaboracié del mateix.

o Assumir el control del rendiment dels diversos Sectors proposant modificacions i millores, en
cas necessari.

o Analitzar les reclamacions del Servei de Neteja que facin els ciutadans i supervisar les
actuacions dels encarregats per la seva resolucié.

o Gestionar el personal de neteja motivant-los per millorar el clima laboral i per a la consecucié
dels objectius del servei.

D Col-laborar i contribuir a assegurar I'acompliment de la normativa de seguretat i salut laboral,
politica d’igualtat, de qualitat i de medi ambient i les altres politiques d’empresa aprovades per la
direcci6 de | ‘'empresa.

N Qualsevol tasca encomanada pels seus superiors dins de les feines generals que li sén propies
per la seva categoria i competéncia professional.

2. Autoritzar indistintament, a la Presidenta del Consell d’Administracio, al Conseller delegat i al Director
gerent per a realitzar tots els actes que calguin per a dur a terme els anteriors acords.”

El Director gerent comenta que la candidata proposada prové de la captacid directa feta per la consultora,
doncs en aquesta seleccid ha costat molt trobar candidats bons amb el perfil buscat. Hi havia dos finalistes. La
candidata proposada té 47 anys, és enginyera de ponts i camins, amb diferents formacions d’empresa,
treballava a I'empresa que portava la concessio de recollida de residus i neteja viaria de les zones de begur i
altres, on també portava el tema de les licitacions a concursos publics. Es just el perfil que es buscava. Cobrava
55.000 euros més dietes i cotxe empresa. Fisersa li ofereix 50.000 euros més cotxe empresa. La motivacid és
esgotament de projeccid professional en I'empresa on treballava actualment i el d’iniciar un nou projecte
atractiu a Fisersa.

En aquest punt de la sessio, el Conseller Victor Puga abandona la reunio.

La proposta SAPROVA amb 13 vots a favor: Agnes Lladd Saus, Maria Gratacds Pujol, César L Barrenechea
Montero, Pere Cantenys Murrolla, Xavier Besora Causadias, Jose L Guillén Alonso, Jose Castellon Amalla,
Cristina Serra Ruiz-Dana, Francesc Pérez Vizcaino, Consol Cantenys Arboli, Josep M Bernils Vozmediano, Jordi
Masquef Creus, i Elisabet Guillen Verdejo.

9, Proposta d’acord de modificacié del contracte servei de prevencié de riscos laborals alié per a les
especialitats de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia i medicina en el treball,
per a Figueres de Serveis, SA, expedient FS183_2021.

La Presidencia fa referencia a la proposta d’acord que fou enviada amb la convocatoria, i que diu aixi:

“PROPOSTA
Figueres de Serveis, SA Signat per:
NIF: A17102740 La secretaria: Teodora Jacquet Yeste web.microsoftstream.com
Assumpte: Consell d’administraci6 01/2022 L'alcaldessa presidenta: Agnés Lladé Saus 15 de 17
Data: 11 de febrer de 2022 Sala Monturiol- Seu de Figueres de Serveis, SA
FISERSA * video conferéncia

Original signat per:
TEODORA JACQUET YESTE
Figueres de Serveis, SA (FISERSA) - CIF A17102740
Signatura realitzada en data 29/03/2022 13:51:33+02:00
TEODORA JACQUET YESTE
Figueres de Serveis, SA (FISERSA) - CIF A17102740
Signatura realitzada en data 29/03/2022 13:52:01+02:00
Agnes Llad6 Saus
Ajuntament de Figueres - CIF P1707200J



IVoC:

Identificador un

164879995990849

de l'origen: 01 22 ACTA CdA

IvoC

Identificador un

Estat d'elaboracid: Original

Figueres de Serveis, SA (FISERSA)

Organ: Geréncia

Titol: 01 22 ACTA CdA

Origen del document: Administracio

“ACORD DE MODIFICACIO DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS ALIE PER A LES
ESPECIALITATS DE SEGURETAT EN EL TREBALL, HIGIENE INDUSTRIAL, ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA |
MEDICINA EN EL TREBALL, PER A FIGUERES DE SERVEIS, SA, EXPEDIENT FS183_2021

PROPOSTA

Vist que el contracte de servei de prevencié de riscos laborals alié per a les especialitats de seguretat en el
treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia i medicina en el treball, per a Figueres de Serveis, SA es
va formalitzar amb Quiron Prevencion SL el dia 14 d’abril de 2021, per un import total de 9.000,00 €/any (nou
mil euros any), IVA no inclos (1.890,00 euros en concepte d’iva) per a les especialitats de seguretat en el
treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia i 57,35 €/treballador per any IVA exclos (0,00 euros en
concepte d’iva) per a la vigilancia de la salut individual, per una durada de dos anys i un nombre de
treballadors que pot variar durant I'any pero que a 26 de novembre de 2020 era de 98 empleats, dividit en les
categories seglents:

- Administracié, direccié i serveis generals 25
- Brigada de xarxes 14
- Personal ETAP 8
- Personal EDAR

- Personal laboratori ETAP/EDAR 3
- Conductors Transport Urba 17
- Vigilants SARE —zona blava 12
- Conductors Grua i vigilants diposit vehicle 9

- Neteja instal.lacions
TOTAL 98

Ates que I’Ajuntament de Figueres en el Ple ordinari del dia 2 de novembre de 2021 va aprovar encarregar la
prestacié del servei de neteja viaria a Figueres de Serveis SA, com a mitja propi, i que els treballadors i
treballadores destinats a desplegar aquest servei procediran de la subrogacid dels actuals treballadors i
treballadores adscrits al servei de neteja viaria de la concessionaria actual Fisersa Ecoserveis SA, els quals,
segons consta en la Definicid técnica del servei aprovada per I'Ajuntament de Figueres, formen un equip de
treball de 53 treballadors entre operaris, operaris/conductors, conductors i mecanics.

Figueres de Serveis, SA es planteja introduir les seglients modificacions als Plecs de Clausules Administratives
que regeixen aquesta licitacié per incorporar els serveis de prevencio de riscos laborals als nous treballadors de
Fisersa vinculats al servei de neteja viaria :

1) Modificar la Clausula Segona del CONTRACTE PRIVAT RELATIU AL SERVEI DE PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS ALIE PER A LES ESPECIALITATS DE SEGURETAT EN EL TREBALL, HIGIENE INDUSTRIAL,
ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA | MEDICINA EN EL TREBALL AMB DESTI A L'EMPRESA
PLURIMUNICIPAL FIGUERES DE SERVEIS, SA per tal que I'import total de 11.135,97 €/any (onze mil
cent trenta-cinc amb noranta-set euros any), IVA no inclos (2.338,55 euros en concepte d’iva) per a
les especialitats de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia i de 57,35
€//treballador per any IVA exclos (0,00 euros en concepte d’iva) per a la vigilancia de la salut
individual, per una durada de dos anys i un nombre de treballadors que pot variar durant I'any pero
que en data d’1 de febrer de 2022 és de 151 (98+53)

Reunint-se aquestes circumstancies i per donar compliment a I'art.206 LCSP, aquesta modificacié proposada,
que no estava prevista al plec de clausules administratives i que respon a la necessitat sobrevinguda d’afegir
serveis addicionals als inicialment contractats, no superant el 50% del seu preu inicial, IVA exclos, només pot
ser acordada per |'organ de contractacio prévia conformitat per escrit del contractista.

La presidenta del Consell d’Administracié proposa al Consell I'adopcié dels segiients:
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ACORDS:

1. Aprovar l'acord de modificacié del contracte del servei de prevencié de riscos laborals alié per a les
especialitats de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia i medicina en el
treball, per a Figueres de Serveis, SA, per tal que I'import total sigui de 11.135,97 €/any (onze mil cent
trenta-cinc amb noranta-set euros any), IVA no inclos (2.338,55 euros en concepte d’iva) per a les
especialitats de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia i de 57,35
€//treballador per any IVA exclos (0,00 euros en concepte d’iva) per a la vigilancia de la salut
individual, per una durada de dos anys i un nombre de treballadors que pot variar durant I'any pero
que en data d'1 de febrer de 2022 és de 151 (98+53).

2. Autoritzar indistintament a la Presidenta del Consell d’Administracio, al Conseller delegat i al Director
gerent per a realitzar tots els actes que calguin per a dur a terme I'acord anterior.”

El Director gerent comenta que la incorporacié del servei de neteja viaria a Fisersa obligava a modificar el
contracte actual del servei amb Quiron per ampliar-lo als nous treballadors.

La proposta SAPROVA amb 13 vots a favor: Agnes Lladd Saus, Maria Gratacds Pujol, César L Barrenechea
Montero, Pere Cantenys Murrolla, Xavier Besora Causadias, Jose L Guillén Alonso, Jose Castellon Amalla,
Cristina Serra Ruiz-Dana, Francesc Pérez Vizcaino, Consol Cantenys Arboli, Josep M Bernils Vozmediano, Jordi
Masquef Creus, i Elisabet Guillen Verdejo.

10. Assumptes urgents
No hi ha assumptes urgents

11. Precsi preguntes

La Consellera Elisabet Guillén pregunta per 'estat de les obres del carrer Col.legi.
La presidenta diu que comencen principis de marg, estava previst a principis de febrer, per tema de finalitzacio

de la tramitacidé i arribada de material.

Hi ha disponible per tots els assistents al microsoftstream, la gravacié de la reunié.

Essent les 14.05 hores, la presidencia aixeca la sessié de la qual s’estén aquesta acta.
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Agnes Llad6 Saus

Ajuntament de Figueres - CIF P1707200J
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