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ACTA DE LA SESSIO DE LA JUNTADE GOVERN LOCAL DEL DIA 10 D°ABRIL DE
2025

Identificacié de la sessio:
Num. JGL2025000011
Caracter: Sessi6é Ordinaria
Data: 10 d’abril de 2025
Hora d’inici: 19:30 h

Hora de fi: 21:15 h

Lloc: Sala de juntes

Hi assisteixen:

Oriol Lazaro Llovera, Alcalde

Francesc Xavier Capdevila Perea, Regidor
Marta Guitart Noguera, Regidora

Mariona Baraldes Cabarrocas, Regidor

Amb veuisense vot:

Francesc Puig Orriols, Regidor

Maria Carmen Cazorla Pelegrin, Regidora
Joan Carbonell Cano, Regidor

Gerard Soldevila Freixa

Han Excusat la seva abséncia:
Cap

Presidéncia
Orriol Lazaro Llovera, Alcalde

Secretari
Gerard Soldevila Freixa

Desenvolupament de la sessio.

Els membres de la Junta de Govern Local han estat convocats en temps i forma, no
havent cap impediment legal per a dur a terme la celebracié de la Junta de Govern Local,
i una vegada comprovada l'assisténcia es deixa constancia del suficient quorum per a
iniciar la Junta de Govern Local, quérum que es manté en el transcurs de la sessio.

1. Aprovacié de I'acta de la sessié anterior

Sotmesa l'acta de la Junta de Govern Local de data 3 d’abril de 2025, aquesta és
aprovada per unanimitat dels membres amb dret a vot que assisteixen a la Junta de
Govern Local.

2. Aprovaci6 de la modificacié de la titularitat d'una llicéncia urbanistica

MOTIVACIO
I. Antecedents

Primer. En data 25/03/2025 i numero de registre d’entrada E2025001275 ha tingut
entrada en aquest Ajuntament la comunicacié presentada pels senyors Joan Monsonis
Vergés i Nuria Vergés Monsonis, de modificacié de la titularitat de la llicéncia urbanistica
amb num. d’expedient X2024000220_018, atorgada a la senyora Nuria Vergés Monsonis,
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per acord de Junta de Govern Local de data 07/03/2024, per a la construccié de dos
habitatges unifamiliars adossats, amb emplacament a la carretera de Gombrén nim. 35,
del municipi de Campdevanol.

Segon. Consta I'expedient l'informe de Secretaria, de data 31 de marg de 2025, referent
al procediment a seguir i a la Legislacié aplicable.

Tercer. Amb data 7 d'abril de 2025 es va emetre, pels Serveis Técnics municipals,
informe favorable en relacié a la modificacié de la titularitat de la llicéncia urbanistica amb
nimero dexpedient X2024000220_018, amb les observacions, consideracions i
conclusions que literalment es transcriuen:

«Observacions i consideracions:

1- La llicéncia urbanistica exp. 18/24 (gestiona 211/24) fou sol-licitada per NURIA VERGES
MONSONIS, i atorgada a aquest sollicitant.

2- La nova titularitat sol-licitada correspon a NURIA VERGES MONSONIS i JOAN VERGES
MONSONIS.

3- A data actual es mantenen els requisits que van motivar la concessié daquesta llicencia
urbanistica.

Conclusions:

1- S’emet informe favorable sobre el canvi de titularitat sol-licitat.

2- El nou titular resta subjecte a I'assumpcié de la documentacié presentada a I'’Ajuntament
per l'anterior titular i al compliment de les condicions generals de les obres i les condicions
particulars detallades a I'atorgament de la llicéncia urbanisticax.

Il. Fonaments de dret

— L'article 86 del Reglament d'obres, activitats i serveis de les entitats locals de
Catalunya aprovat per Decret 179/1995 de 13 de juny.

— EI Text refés de la Llei d'Urbanisme de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu
1/2010, de 3 d'agost.

— L'article 53.1.0) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

— Article 69 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Examinada la documentacié que l'acompanya, la Junta de Govern Local, amb
competéncies delegades per resolucié de I'Alcaldia num. 2023-0450, de data 3 de juliol
de 2023, acorda:

DISPOSICIO
La Junta de Govern Local resol:

Primer. Prendre coneixement de la modificacié de la titularitat de la llicéncia urbanistica
amb numero dexpedient X2024000220_018, atorgada a la senyora Nuria Vergés
Monsonis, per acord de Junta de Govern Local de data 07/03/2024, per a la construccio
de dos habitatges unifamiliars adossats, amb emplacament a la carretera de Gombrén
nuam. 35, del municipi de Campdevanol, a favor dels senyors Joan Monsonis Vergés i
Nuria Vergés Monsonis, amb les mateixes caracteristiques que el titol originari.
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Segon. El nou titular resta subjecte a 'assumpcié de la documentacié presentada a
'Ajuntament per la senyora Nuria Vergés Monsonis, i al compliment de les condicions
generals de les obres i les condicions particulars detallades a 'atorgament de la llicéncia
urbanistica.

Tercer. Aprovar la liquidacio de la taxa per expedicid de llicéncia o autoritzacions no
sotmeses a altres tributs, d’acord amb el que disposa l'article 6.5 de 'Ordenanga Fiscal
num. 13, per import de vint euros amb trenta-quatre céntims (20,34 €).

Quart. Procedir a la rectificacio dels registres municipals d'acord amb la modificacié
transmissio efectuada i, notificar als interessats el present acord.

Votacio
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada unanimitat pels membres que
formen la Junta de Govern Local.

3. Declarar desert I'expedient de contractacio de les obres de reforma de les
estructures del servei public de sanejament al barri del Castell de Campdevanol

MOTIVACIO
|. Antecedents

Per acord adoptat per la Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 13
de marg de 2025, 'Ajuntament de Campdevanol va aprovar I'expedient de contractacio de
les obres de reforma de les estructures del servei public de sanejament al barri del Castell
de Campdevanol, amb un pressupost base de licitacié de 49.507,51 euros, IVA exclos.

Aixi mateix, es va convocar la licitacio i tramitar 'expedient de contractacié de les obres
mitjancant procediment obert simplificat abreujat, d’acord amb el que preveu larticle
159.6. de la LCSP.

Publicada la licitacio al perfil del contractant d’'aquest Ajuntament en data 20 de marg de
2025, el termini de presentacio de proposicions va finalitzar en data 3 d’'abril de 2025, no
havent-se presentat cap proposicié mitjangant I'eina de Sobre Digital de la Plataforma

de Serveis de Contractacié Publica, d'acord amb el que preveu la clausula 4.1. del Plec
de clausules administratives particulars.

Per tot I'anterior, procedeix la declaracio de deserta de la licitacid corresponent, per no
haver-se presentat en temps i forma cap proposicio.

Per tot aixd, en virtut de la delegacio efectuada I'Alcaldia, mitjangant Decret nim. 2023-
0450, de data 3 de juliol de 2023, la Junta de Govern local, acorda:

DISPOSICIO
La Junta de Govern Local resol:

Primer. Declarar deserta, per falta de proposicions presentades en temps i forma, la
licitacio de la contractacié de les obres de reforma de les estructures del servei public de
sanejament al barri del Castell de Campdevanol.

Segon. Publicar aquesta Resolucié al perfil del contractant de I'Ajuntament de
Campdevanol, i trametre-la al Registre Public de Contractes (RPC).
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Votacié
Sotmesa la proposta a votacié, aquesta és aprovada unanimitat pels membres que
formen la Junta de Govern Local.

4. Atorgament de llicéncia demanial gratuita i a precari de terrenys a favor de la
Unié Ciclista Campdevanol

Diligéncia de secretaria

Gerard Soldevila Freixa, secretari interventor de 'Ajuntament de Campdevanol, certifico
que aquest assumpte s’ha quedat damunt la taula i es fa constar de forma expressa
existeix un acord amb la Unié Ciclista Campdevanol, si bé és necessari procedir a
complementar 'expedient per tal de donar compliment al procediment administratiu.

| perqué aixi consti, expedeixo aquesta diligéncia que incloc a l'acta de la Junta de
Govern Local.

5. Aprovacioé de la convocatoria i les bases que regiran la convocatoria del procés
selectiu per sistema de concurs- oposicié lliure per a la provisié d’'una plaga
d’auxiliar administratiu/iva de serveis economics, grup c, subgrup c2, en régim de
funcionari interi i creacio de borsa de treball.

MOTIVACIO

En relaci6 amb l'expedient num. X2025000614 relatiu a les bases i Convocatoria del
procés selectiu, mitjangant concurs-oposicio lliure, per a la provisid en regim funcionari
interi d'una placa d’auxiliar administratiu/iva de tresoreria i intervencié grup C subgrup C2

i borsa de treball, de la plantilla de personal laboral de I'ajuntament de Campdevanol
2025

A la vista dels seglients antecedents:

Document Data/Num. Observacions
Proposta del Servei 17/03/2025
Informe Juridic 19/03/2025
Informe-proposta de Resolucio 01/04/2025

Bases que han de regir la Convocatoria i el | 08/04/2025
Procés de Seleccid

Vista la redaccio de les bases de la convocatoria que han de regir el procés de seleccio,
Examinades les bases de la convocatoria en relaci6 amb la seleccié de personal
referenciada, i de conformitat amb l'article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases
del Régim Local, delegada a la Junta Govern per decret d’Alcaldia nium. 2023-0450, de
data 3 de juliol de 2023,

DISPOSICIO
La Junta de Govern Local resol:

PRIMER. Aprovar la quantitat aprovada en el pressupost municipal per al 2025 per la
plaga d’auxiliar administratiu/iva de tresoreria i intervencié grup C subgrup C2 CD 13i CE
704,67 €/ mes, a la qual ascendeix la retribucio corresponent a la plaga vacant objecte de
convocatoria.
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SEGON. Aprovar les Bases reguladores de les proves selectives per a la provisié de la
placa vacant anteriorment referenciada, juntament amb lannex corresponent, que
transcrivim literalment:

“BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU PER
SISTEMA DE CONCURS- OPOSICIO LLIURE PER A LA PROVISIO D’UNA PLACA
D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA DE SERVEIS ECONOMICS, GRUP C, SUBGRUP
C2, EN REGIM DE FUNCIONARIINTERI | CREACIO DE BORSADE TREBALL.

1. OBJECTE DE LACONVOCATORIA

L’objecte de la present convocatoria és el procés de seleccioé mitjangant concurs oposicio
torn lliure per a la provisié d’'una plaga d’aux. administratiu/iva de serveis econdmics, grup
c, subgrup c2, en régim de funcionari interi i creacio de borsa de treball de I'Ajuntament
de Campdevanol , segons l'article 77 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de l'estatut basic de I'empleat public i I'article 22
del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei
de l'estatut dels treballadors.

Aquestes places corresponen a l'oferta publica d'ocupacid corresponent a I'any 2025,
aprovada per Acord de la Junta de Govern Local en data 13 de febrer de 2025 i publicada
al DOGC numero 9356 de data 21 de febrer de 2025 i al Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona numero 34 de data 19 de febrer de 2025, .

La convocatoria d’'aquesta plaga esta vinculada a la provisié del lloc de treball d’auxiliar
administratiu/iva reservada a personal funcionari (grup C, subgrup C2), amb jornada
completa.

Les notificacions, decrets i comunicacions als interessats dels actes derivats del procés
selectiu es realitzaran Unicament per mitja de la publicacié dels mateixos al taulell
electronic de I'Ajuntament de Campdevanol: www.campdevanol.cat, d'acord amb alloé que
estableix l'article 40 de la Llei 39/2015, d'1 de octubre, LPACAP, entenent-se notificats
amb aquesta publicacio.

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacio de les resolucions i anuncis es
poden esmenar en qualsevol moment d’ofici o a peticié de la persona interessada.

Les caracteristiques de la plaga son:
— Denominacio de la plaga: Auxiliar administratiu/iva de serveis econdomics.
— Regim de les places: personal funcionari interi.
— Escala: Administracié especial.
— Grup: C2.
— Nivell de complement de desti: 13.
— Numero de places: una.
— Sistemad’accés i provisid: concurs-oposicio.
— L’horari a cobrir sera de jornada completa.

La jornada de treball setmanal de la plaga convocada sera del 100% de la jornada
setmanal ordinaria aprovada en calendari anual pels empleats publics de 'Ajuntament de
Campdevanol, de dilluns a divendres.
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De conformitat amb la base desena d’aquesta convocatoria, per raons expressament
justificades de necessitat i urgéncia, per tal de prestar serveis amb caracter transitori,
quan hi hagi necessitat d’ocupar provisionalment places o llocs de treball vacants amb
assignacio pressupostaria, d’iguals caracteristiques que les que s6n objecte d’aquesta
convocatoria, es podran cobrir per les persones aspirants que hagin obtingut una
puntuacié igual o superior a la minima requerida, i totes les qualificacions d’apte, per
considerar superat el procés de seleccio, formant una unica borsa de treball, de la qual es
podran realitzar possibles contractacions temporals.

Aquestes bases seran de compliment obligatori, en el moment en qué s’efectui la
convocatoria, per a totes aquelles persones que d’una manera o altra participin en el
procés de seleccio.

Funcions a realitzar:
1. Revisar i portar el control dels saldos dels comptes bancaris de I’Ajuntament.
2. Elaborar els fitxers bancaris de pagaments i enviar-ho a firma de Secretaria-
Intervencié: anuncis al BOP, devolucions rebuts, nomines, factures, subvencions,
ajuts, etc. i portar el control de pagaments periodics, lloguers, fiances, bestretes,
pagaments a justificar, etc.
3. Gestionar els fitxers bancaris de cobraments i portar-ne el control.
4. Redactar la proposta del Pla de Tresoreria, fent previsions amb dades de I'any
anterior, dades comptables i estimacions, sota la supervisié de Secretaria-Intervencié.
5. Realitzar les trameses peridodiques al MINHAP en matéria de recaptacio o
tresoreria: esforg fiscal, informacié impositiva municipal (D-1), etc.
6. Calcular i liquidar els impostos tributaris: IRPF i IVA (models 111, 115 i 303) i
realitzar les declaracions anuals d’IRPF, IVA i dels proveidors de més de 3000 €
(model 180, 190 i 347).
7. Atendre i informar a la ciutadania presencial, telefonica i telematicament, en
matéries propies de la seva competencia.
8. Confeccionar i mantenir actualitzats els padrons fiscals: IVTM, escombraries
domiciliaries i comercials, taxis, cementiri, etc. Bl urba i rustic i IAE.
9. Liquidar taxes i impostos i realitzar les tasques administratives derivades de la
tramitacié de bonificacions.
10. Realitzar les tasques derivades de la tramitacid de reclamacions, sol-licituds,
bonificacions, queixes i altres propies de |'area de recaptacio.
11. Confeccionar relacions de deutors per enviar a executiva: comprovar deutors i
tramitar.
12. Elaborar els rebuts de la llar d’infants i del gimnas municipal: preparar el llistat de
deutors, confeccionar els rebuts i realitzar la tramesa bancaria.
13. Realitzar les tasques administratives de la tramitacié de canvis derivats per motiu
del conveni de col-laboracioé signat amb la DGT.
14. Registrar i aprovar factures. Registrar i fer el seguiment comptable d’ingressos.
15. I, en general, qualsevol altra tasca propia de la seva categoria que li sigui
encomanada i per a la qual hagi estat préviament instruit/ida.

Aixi mateix es constituira una borsa de treball per efectuar nomenaments amb caracter
temporal per cobrir places vacants, substituir empleats/des amb dret a reserva de lloc de
treball, o per atendre necessitats urgents en aquesta categoria o similar de I'Ajuntament
de Campdevanol. Els aspirants que superin el procés selectiu integraran la borsa de
treball, d'acord amb l'establert en aquestes bases, i respectant I'ordre de puntuacié final
en el procés de seleccid, seran cridats per cobrir possibles baixes o substitucions que es
produeixin en llocs de treball d’aquesta categoria professional a la corporacio.
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Un cop constituida 'esmentada borsa, les contractacions o nomenaments temporals que
s’hagin de formalitzar es faran seguint les normes de funcionament de la borsa de treball
que es regulen a la base dotzena de la convocatoria.

2. REQUISITS

Per tal de ser admeés/a i, en el seu cas, prendre part en aquesta convocatoria, les
persones aspirants han de reunir i acreditar, de forma documental suficientment fefaent,
amb anterioritat a 'acabament del termini de presentacié de les sol-licituds, els seguents
requisits i condicions que hauran de mantenir durant el procés selectiu:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o tenir ciutadania d’algun dels estats membres de la
Unié Europea o dels estats que, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid
Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.
Independentment de la nacionalitat, també poden ser admesos en aquesta convocatoria
d’'ocupacio publica:

- Els conjuges de les persones espanyoles i de les persones nacionals dels estats
membres de la Unidé Europea, sempre que no estiguin separades de dret.

- Els descendents dels conjuges espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la
Unié Europea, sempre que els conjuges no estiguin separats de dret, si s6n membres
menors de vint-i-un anys o dependents.

- Els nacionals d’altres estats membres han d’acreditar la seva nacionalitat.

Els estrangers als quals es refereixen els apartats anteriors, aixi com els estrangers amb
residéncia legal a Espanya, poden accedir a les administracions publiques, com a
personal funcionari, en igualtat de condicions que els espanyols.

b) Haver complert 16 anys i no haver superat I'edat de la jubilacié forgosa.

c)No haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les administracions publigues o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autdbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta especial per a treballs o
carrecs publics per resolucio judicial ferma, per a 'accés al cos o escala de funcionari, o
per a exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal
funcionari, en qué hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’'un altre
estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu estat, en els mateixos termes l'accés a
la funcid publica.

d) Estar en possessi6 del titol de graduat escolar, ESO, formacioé professional de primer
grau o qualsevol altre equivalent o superior o en condicions d'obtenir-ho, en la data de
finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds.

En el cas de titols equivalents als exigits, s’haura d’acreditar mitjangant la certificacio
expedida pel Ministeri d’Educacié que ho acrediti. En el cas de titols daltres estats
membres de la Unié Europea, les persones aspirants hauran d’acreditar documentalment
lequivalencia o el reconeixement per lestat espanyol, d'acord amb la normativa
reguladora de la homologacié i consolidacio dels titols i estudis estrangers.

En el cas de titols obtinguts en altres paisos cal disposar de 'homologacié corresponent
del Ministeri dEducacioé i Ciéncia o s’haura d’aportar el titol académic traduit per intérpret
jurat amb el reconeixement de la titulacid per exercir la professid objecte de la
convocatoria.
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e)Tenir capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques habituals i funcions de la
placa a la que s’aspira, no patir malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi el normal
exercici de les funcions propies de la placa.

f) Acreditar coneixements de llengua catalana equivalents al nivell de catala equivalent al
nivell C1 del Marc europeu comu de referéencia (MECR) d’acord amb el que estableix la
Direccié General de Politica Linglistica o equivalent d’'acord amb el Decret 161/2002 i
I'Ordre VCP/491/2009. Les persones aspirants que no acreditin documentalment dit nivell
hauran de superar la corresponent prova. Els nacionals membres d’altres estats hauran
d’acreditar, també, coneixements de castella (B2 o superior) o en cas de no acreditacio
hauran de superar la corresponent prova.

g) No trobar-se afectat per cap causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de
26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques.

h) Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat
espanyola han d’acreditar el nivell superior de coneixements de llengua castellana. Als
efectes de I'exempcio, les persones aspirants hauran d’acreditar mitjangant la presentacio
d’'un dels documents seguents una de les tres opcions:
- Haver cursat primaria, secundaria i batxillerat, sis’escau, a Espanya.
- Diploma d’espanyol (nivell superior) establert pel Reial decret 1137/2022, de 31
d'octubre, pel qual es regulen els “diplomes despanyol com llengua
estrangera(DELE)” o equivalent, o certificacié academica que acrediti haver superat
totes es proves dirigides a I'obtencié d’aquest.
- Certificat d’aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

Les persones aspirants que no comptin amb el certificat o titol esmentat, hauran de
realitzar una prova de llengua castellana de caracter obligatori i eliminatori, la qual es
qualificara d’apte/a o no apte/a. Aquesta prova consistira en un exercici de comprensié
oral i un altre de caracter escrit equivalent al nivell requerit d'acord amb l'establert a
l'annex d’aquestes bases i per a cada procés selectiu en concret.

Estaran exemptes de realitzar l'exercici de coneixements de llengua castellana les
persones aspirants nacionals de paisos en que la llengua castellana sigui llengua oficial o
que hagin cursat en llengua castellana els estudis conduents a obtenir la titulacié exigida
com a requisit d'acceés.

i) Estar en possessio del carnet de conduir B en vigor.

j) Acreditar el pagament de la taxa per participar en el procés selectiu d’acord amb
'Ordenanca fiscal d’acord amb la base 4 i 5.

Tots els requisits exigits en els apartats anteriors s’hauran de posseir el dia de
l'acabament del termini de presentacio de les sol-licituds, excepcio feta:

-De l'acreditacié documental del coneixement de les llengies catalana i castellana, que
es pot aportar fins el moment de realitzacio6 de la proves esmentades.

La publicacié d’aquesta convocatoria i les seves bases s’efectua al Butlleti Oficial de la

Provincia de Girona i a la seu electronica d’aquest ajuntament.
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La resta danuncis es publicaran al taulell danuncis de Ila corporacié
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1703660009.

3. INSTANCIES | ADMISSIO

Les sol'licituds, adregcades a l'alcalde-president de la Corporacio, s’han de presentar,
mitjangant instancia segons model adjunt (annex [), en el Registre electronic general de
lAjuntament de Campdevanol per mitjans telematics a través de la seu electronica
accessible des del web http://www.campdevanol.cat, o bé en horari d’atencié al public al
Registre General de ['Ajuntament de Campdevanol (Pl. Anselm Clavé, 1 de
Campdevanol) o en les oficines de correus d’acord amb el que estableix l'article 16.4 de
la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. En aquest suposit, les persones aspirants hauran de comunicar
immediatament aquest fet a [I'Ajuntament de Campdevanol via fax o e-mail
(ajuntament@campdevanol.org). També poden presentar-se en qualsevol de les altres
formes previstes a larticle 16 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Quan les sollicituds es presentin a les oficines de correus, caldra que es faci en sobre
obert, per ser datades i segellades pel funcionari de correus abans de la seva certificacio.
El termini per a la presentacié de sol-licituds comenca I’endema de la publicacié de
la_ convocatoria i de les presents bases en el Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) i
finalitza als vint dies habils.

Les successives publicacions dels actes de tramit d'aquest procés selectiu i qualsevol
altra notificacié es publicaran exclusivament al tauler d’edictes de I'Ajuntament de
Campdevanol i aquesta publicacio tindra els efectes de notificacio.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin a la sol-licitud
es consideraran com les uniques valides a efectes de notificacions i altres comunicacions
d’aquest procés de seleccio. La presentacio de la sol-licitud implica I'acceptacioé a que les
notificacions o comunicacions derivades d'aquest procés de seleccid que s’hagin
d’efectuar a les persones aspirants es facin mitjancant correu electronic a l'adreca
electronica indicada a la sol-licitud

En la sol'licitud, les persones aspirants han de manifestar que coneixen i accepten
aquestes bases i que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides en la base
segona, referides sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacié
de sol'licituds, sense perjudici de la seva posterior acreditacid en finalitzar el procés
selectiu. Per la simple concurréncia a aquest procés selectiu s'entén que la persona
aspirant accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu
dret a impugnar-les.

En el cas que les persones aspirants tinguin el nivell exigit de coneixements de catala i de
castella, cal que ho acreditin documentalment, com a maxim, abans de linici de les
corresponents proves de catala i de castella.

Perqué la sol-licitud pugui ser admesa, s’ha de presentar la documentacio seguent:

1. Sol'licitud de conformitat amb el model normalitzat que consta en 'Annex | de les
presents bases.

2. Historial académic i professional

3. Vida laboral
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4. Fotocdpia del document nacional d’identitat en vigor o document equivalent acreditatiu
de la identitat. En cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del document oficial
acreditatiu de la nacionalitat.

5. Fotocopia del titol exigit a la convocatoria o equivalent esmentat en la base segona o el
resguard d’haver abonat els drets per a la seva expedicio.

6. Fotocopia del document acreditatiu d’estar en possessié del nivell (C1) llengua
catalana.

7. Fotocopia del document acreditatiu d’estar en possessio del nivell Plataforma (B2) de
llengua castellana (només les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola, amb excepcio dels nacionals dels estats de parla hispana).

8. Fotocopia de certificats de serveis, titols, ndmines, rebut, contractes de treball i/o altres
documents acreditatius dels meérits al-legats segons la base sisena. Caldra acreditar tots
els mérits al-legats que hagin de ser valorats, sense que es pugui valorar cap mérit que
no compti amb la deguda acreditacio.

9. Curriculum vitae del sol-licitant, acompanyat d’original o fotocopia d’'informe de vida
laboral emeés per la Seguretat Social en el termini maxim d’'un mes anterior a la finalitzacio
del termini de presentacié de sol-licituds que ha de sol-licitar l'interessat a la Seguretat
Social.

10. Declaracié responsable de no estar afectat/da per causes d’incompatibilitat o
incapacitat, segons el que s’estableix la normativa d’incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques i declaraci6 jurada d’estar en aptitud per
desenvolupar les funcions del lloc de treballa i acreditar-ho amb certificacié médica abans
de la contractacio

11. Justificant de pagament de les taxes corresponents o documentacio acreditativa de
trobar-se en situacié de desocupacio i no percebre ingressos.

12. Fotocopia del carnet de conduir B.

La no presentacié de la documentacié a que es refereixen els punts 1, 4, 3, 5, 6i 10,11,
12 del paragraf anterior determinara I'exclusio de 'aspirant del procés selectiu.

Les fotocOpies dels documents referits a meérits o titulacions que no hagin estat elaborats
per cap Administracié publica, podran presentar-se conjuntament amb els originals a
l'ajuntament per la seva compulsa.

Si no es presenta la vida laboral que s’esmenta en el punt 3 del paragraf abans esmentat,
lorgan de seleccid no tindra en compte la documentacié referida a l'experiéncia
professional a qué fa referéncia la base Sisena d’aquestes bases.

L'ocultacié o falsedat demostrada de dades, comporta I'exclusié del procés selectiu,
sense perjudici de I'exigéncia de responsabilitats.

Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, no s’admetra cap document addicional,
amb excepcié de l'acreditaci6 documental del coneixement de les llenglies catalana i
castellana, que es pot aportar fins el moment de la realitzacié de les proves esmentades
de la base segona.

La presentacio de la sol-licitud per formar part del procés selectiu comporta implicitament
la declaracié de la persona aspirant de complir amb els requisits exigits en aquesta base,
i d'acceptacio implicita de les caracteristiques i funcions de la plagca sense perjudici de la
seva posterior acreditacio en el cas que aixi se li requereixi.

Amb la formalitzacié i presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants:

- Donen el consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacio del procés
selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

- Donen el consentiment perque I'drgan convocant faci les comprovacions i les
acreditacions d'ofici sense que la persona aspirant hagi de presentar cap documentacio
que hi doni autoritzacio expressa.
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4. DRETS D’EXAMEN.

D'acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i preus publics de
I'Ajuntament de Campdevanol per inscriure's a la convocatoria, les persones aspirants
hauran d'abonar en concepte de taxa d'inscripcio I'import de 25,00 €, mitjan¢ant ingrés o
transferéncia al compte amb ndimero d'IBAN ES67 3025 0012 1414 0010 9545 de Caixa
d'Enginyers. Cal indicar el concepte “Exp. num. X2025000614 + Nom i NIF de l'aspirant”.
En cap cas, el pagament a l'entitat bancaria substituira el tramit de presentacié de la
sol-licitud davant de I'Ajuntament de Campdevanol en el termini i en la forma prevista en
aquesta convocatoria.

Documentacié necessaria per restar exempt de forma total o parcial del pagament de la
taxa d'inscripcio Les persones que es trobin exemptes del pagament d'aquesta taxa
hauran de presentar la seglient documentacio:

a) En cas de trobar-se en situacié d'alta com a demandant d'ocupacié i no percebre cap
mena de prestacio econdmica, haura de presentar una certificacié acreditativa d'aquestes
situacions, expedida per la corresponent Oficina de Treball del Servei d'Ocupacioé de
Catalunya (SOC) o equivalent en altres comunitats autdonomes, pel Servei Public
d'Ocupacio Estatal (SEPE).

b) En cas de tenir la condici6 de membre de familia nombrosa o monoparental, de
categoria especial o general, haura de presentar una copia del corresponent titol de
familia nombrosa o monoparental, de categoria especial o general, que ho acrediti.

c) En cas de tenir la condicié legal de discapacitat igual o superior al 33%, haura de
presentar una copia de la targeta o certificat de discapacitat emés pel Departament de
Treball, Afers, Socials i Families o per I'Administracié corresponent.

La documentacié esmentada s'haura de presentar dins el termini improrrogable de
presentacio de sol-licituds.

Devolucié de la taxa:

No sera procedent en cap cas la devolucio de la taxa en els suposits d'exclusio de la
convocatoria per causaimputable a la persona interessada.

Exclusié de la persona aspirant:

La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditaci6 documental de
I'exempcid de la taxa, comportaran I'exclusio de la persona aspirant del procés selectiu.

5. LLISTAT D’ASPIRANTS ADMESOS | EXCLOSOS

En el termini maxim d’'un mes, des que hagi finalitzat el termini de presentacié de
sol-licituds, l'Alcalde dictara una resolucié, que es fara publica al tauler d’edictes
electronics de la corporacio accessible des del web: https:// www.campdevanol.cat, amb
el contingut segtent:

a)Aprovacié de la llista de persones aspirants admeses i excloses: Aquesta llista indicara,
pel que fa a les persones excloses, la causa de 'exclusio i si aquesta és 0 no esmenable.
S’identificara cada persona aspirant amb inicials i quatre xifres numeériques aleatories del
document nacional didentitat, numero d’identitat d’estranger, passaport o document
equivalent.

b)Atorgament a les persones aspirants d’'un termini de deu dies habils per a possibles
reclamacions i rectificacions, a comptar a partir de I'endema de la publicacié de la
resolucié en el tauler d’edictes electronic de la Corporacié accessible dels del web
www.campdevanol.cat
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c)Llista de persones aspirants admeses que estan exemptes de realitzar les proves de
coneixement de llengua catalana i, si s’escau, de llengua castellana.

d)Nomenament de les persones que integraran I'drgan de seleccié, conforme a la base
cinquena.

e)Fixacié del lloc, la data i 'hora de constitucié de I'drgan de selecci6 i de linici de la
celebracio de les proves.

Es concedira un termini maxim de 10 dies habils des de 'endema de la publicacié per a
presentar reclamacions, que seran resoltes pel mateix érgan.

Una vegada finalitzat el termini previst a l'apartat anterior, la corporacié aprovara,
mitjangant una resolucio, la llista definitiva de les persones aspirants admeses i excloses.
Aquesta resolucié determinara el lloc, data i hora de la celebracid del procés selectiu, i
donara a conéixer els noms dels membres titulars i suplents de I'dérgan qualificador. En
cas que no es presentés cap alllegacio, esdevindra definitiva la llista provisional
d’admesos i exclosos.

La llista provisional de persones aspirants admeses i excloses es considerara
automaticament elevada a definitiva si no es presenten reclamacions o si es desestimen
per silenci administratiu, i no caldra tornar-la a publicar.

En cas que es presentin reclamacions, s’hauran de resoldre en el termini maxim dels
trenta dies seglients a la finalitzacié del termini per a la presentacié. La notificacié
d’aquesta resolucié determinara els terminis a efectes de possibles impugnacions i
recursos, d'acord amb el que disposa l'article 40 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
procediment administratiu comU de les administracions publiques. Transcorregut aquest
termini sense que s’hagi dictat resolucio, les allegacions s’entendran desestimades.

Si s’accepta alguna al-legacio, s’ha de procedir a notificar-ho a la persona al-legant en els
termes que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques. Tot seguit, s’ha d’esmenar la llista de persones
admeses i excloses, i s’ha de publicar només I'esmena al tauler d’edictes de la corporacié
accessible dels del web www.campdevanol.cat.

S’adverteix que, en el cas que les persones aspirants excloses inicialment, no esmenin
dins d'aquest termini el defecte a elles imputable que hagi motivat la seva exclusio, es
considerara que desisteixen de la seva sollicitud de participacié6 en aquest procés
selectiu.

Aixi mateix, un cop iniciades les proves selectives, els resultats dels exercicis només es
publicaran al tauler d’edictes electronic de la Corporacié accessible dels del web
www.campdevanol.cat.

Participacio de persones aspirants amb discapacitat( no invalidant per a les funcions de la
placa)

Les persones aspirants amb la condicié legal de persona amb discapacitat, amb un grau
igual o superior al 33%, tenen dret a I'adaptacié de les proves, amb les condicions que
estableix el Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre laccés a la funcié publica de les
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persones amb discapacitat i dels equips de valoracid multi professional, i les que
s’especifiquen en aquesta base.

Per obtenir 'adaptacié de les proves, cal disposar d’'un dictamen favorable dels equips de
valoraci6 multi professional de la Direccid6 General de [I'Autonomia Personal i la
Discapacitat del Departament de Treball, Afers Socials i Families o de l'drgan que
exerceixi aquesta funcid (o organ competent equivalent de la resta de comunitats
autbnomes), emes amb ocasié d’aquesta Convocatoria, que declari que la persona
aspirant compleix les condicions per exercir les funcions dels llocs de treball, i que informi
sobre les adaptacions necessaries per realitzar les proves i sobre la necessitat d’adaptar
el lloc de treball.

La manca de dictamen de les persones que han demanat 'adaptacié de les proves per
causaimputable a la persona aspirant comporta I'exclusié de 'adaptacio.

Les persones aspirants poden autoritzar I'ens local a sol-licitar, en nom seu, I'emissio
d’aquest dictamen marcant la casella corresponent de la sol-licitud d’admissié en el
procés de seleccio, la qual cosal'eximeix de presentar-lo documentalment.

Quan les dades de la persona aspirant no constin en la Direccié General de I'’Autonomia
Personal i la Discapacitat del Departament de Treball, Afers Socials i Families, o I'érgan
corresponent, o bé quan la persona aspirant no autoritzi expressament a I'ajuntament per
sollicitar-les, la persona aspirant ha de sol-licitar el dictamen i lliurar l'original del
dictamen o una copia d’aquesta sollicitud a 'Ajuntament en el termini de presentacio de
sol-licituds de participacio en el procés de seleccio.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

D’acord amb [l'establert en l'article 60 del text refés de la Llei de I'Estatut basic de
lempleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, I'6rgan de
seleccid ha de ser col-legiat, la seva composicié s’ha d’ajustar als principis d'imparcialitat i
professionalitat dels seus membres i s’ha de tendir a la paritat entre dona i home.

El personal delecci6 o de designacié politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no poden formar part dels organs de seleccié.

La pertinenga als organs de seleccié sempre ha de ser a titol individual i no es pot tenir
en representacio o per compte de ningu.

La totalitat dels membres haura de posseir un nivell de titulacié igual o superior a I'exigit
per a I' ingrés en el cos o escala de la plaga que es convoca.

L’érgan de selecci6 estara constituit de la manera seguent:

President/a

Titular: Una persona designada per 'Ajuntament de Ripoll.

Suplent: Una persona designada per 'Ajuntament de Ripoll.

Vocal 1er

Titular: Una persona designada pel Consell Comarcal del Ripollés.

Suplent: Una persona designada pel Consell Comarcal del Ripollés.

Vocal 2on

Titular: Una persona designada per I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya.
Suplent: Una persona designada per I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya.
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Secretari/aria: (amb veui sense vot).

Titular: Un/a funcionari/aria de carrera o personal laboral fix designat/da per l'alcalde
d’aquest Ajuntament.

Suplent:. Un/a funcionari/aria de carrera o personal laboral fix designat/da per l'alcalde
d’aquest Ajuntament.

Assessor/a nomenat per I'organ competent en matéria de politica linglistica de la
Generalitat, per a la prova de llengua catalana, si s’escau.
Assessor/aper a la prova de llengua castellana, si s’escau.

La designacié dels membres de I'drgan de seleccid ha dincloure la dels suplents
respectius i s’ha de fer en la mateixa resolucié que es dicti per a I'aprovacié de la llista
provisional de persones aspirants admeses i excloses.

La composicié de I'drgan de seleccié s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i el president i
els vocals hauran d'estar en possessid de titulacio igual o superior a l'exigida a les
persones aspirants del present procés selectiu.

L’drgan de selecciod es regeix pel que estableixen els articles 15 a 18 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, del regim juridic del Sector Public.

L’abstencio i la recusacié dels membres de I'organ de seleccié s’han d’ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la mateixa Llei 40/2015.

L’drgan de seleccié no es pot constituir ni actuar sense l'assisténcia, com a minim, de la
meitat dels seus membres, ja siguin titulars o suplents. Sempre sera necessaria la
presencia del president i del secretari 0 persones que els substitueixen.

L’drgan de seleccid ha dactuar amb total autonomia i els seus membres soén
personalment responsables de I'objectivitat del procediment, de l'estricte compliment de
les bases de la convocatoria i dels terminis establerts per a la realitzaci6 i qualificacié de
les proves i la publicacio dels seus resultats.

Tots els membres de l'drgan de seleccid tenen veu i vot, excepte el secretari. Els/les
assessors/es, si n’hi hagués, només tindran veu, pero no vot. Els acords s’han d’adoptar
per majoria simple. En cas d'empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a president.

De cada sessi6 que faci I'organ de seleccid, se n'ha d’estendre l'acta corresponent,
signada pel secretari, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del president. També pot ser
signada per la resta de membres de I'drgan de seleccid, si aixi s’estableix per acord del
mateix.

L’drgan de seleccié ha de resoldre tots els dubtes que puguin sorgir en relacié amb
laplicacio i la interpretacié d’aquestes bases, aixi com la forma d’actuacio en els casos no
previstos en les mateixes.

L’drgan de seleccié pot disposar la incorporacié d'altres assessors especialistes a les
seves tasques, per a les proves corresponents dels exercicis que estimi pertinents,
limitant la seva actuacié a prestar la seva col-laboracié en les respectives especialitats
técniques.

L’assisténcia dels membres de I'drgan de seleccié s’ha de retribuir d’acord amb el que
disposa el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del
servei. A aquests efectes, i de conformitat amb la classificacié dels organs de seleccioé
que estableix la normativa esmentada, 'dérgan de selecci6 té la classificacié seguent:
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-Tribunal de tercera categoria (places dels Grups E i D —actual grup agrupacions
professionals i subgrup C2, respectivament, segons l'article 30 del Reial Decret 462/2002,
de 24 de maig sobre indemnitzacions per rad del servei i el text refés de la Llei de
lEstatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre).

El funcionament del Tribunal qualificador, en allb no previst en aquestes bases,
s’adequara a les normes contingudes en la Seccié Tercera del Capitol Il del Titol
Preliminar de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, del régim juridic del sector public.

7. PROCES DE SELECCIO

Els aspirants s’han de convocar en una sola crida per a cada exercici. Perdran el dret a
participar en el procés selectiu els aspirants que no compareguin als exercicis el dia i
hora assenyalats, llevat dels casos de forga major, que s’hauran de justificar
documentalment dins el termini de les vint-i-quatre hores segiients i que seran lliurement
valorats per I'drgan de seleccié. Si s’admet la causa de justificacid, 'aspirant sera objecte
de nova convocatoria per a la data que determini I'érgan de seleccio.

A efectes d'identificacio, els/les aspirants hauran de concoérrer en cada exercici amb el
DNI.

Per tal de garantir la bona marxa del procés el tribunal pot acordar l'alteracio de l'ordre de
les proves. Aixi mateix, també pot proposar la realitzaci6 de dues o més proves o
exercicis en un sol dia, i procedir a una correccié seqiencial de les mateixes, segons es
vagin superant les precedents.

El Tribunal qualificador designat amb aquesta finalitat es constituira de conformitat a
l'establert a la base 6, i iniciara la realitzacio del procés de seleccio dels candidats com
s’indica tot seguit:

A) FASE D’OPOSICIO.

12: Prova de coneixement de llegua catalana i castellana, si s’escau. De caracter
obligatori i eliminatori. Consta de dos exercicis.

Primer exercici: de coneixements de llengua catalana . De caracter obligatori i eliminatori
per a totes les persones aspirants. (apte/a o no apte/a)

Consistira en la realitzacié d’'exercicis de coneixements gramaticals i de comprensio
escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana, adaptat al nivell de
catala nivell C1 , d’acord amb els criteris emprats per la Secretaria de Politica Linglistica
de la Generalitat de Catalunya i d’acord amb les necessitats de comprensio i expressio
corresponents al lloc de treball.

Les persones aspirants que acreditin el nivell exigit o un de superior, mitjangant la
presentaci6 d’'un document emés per la Secretaria de Politica Linglistica de la
Generalitat de Catalunya (abans, Direccidé General de Politica Linguistica) o un dels altres
titols, diplomes i certificats que sén considerats equivalents (Ordre VCP/491/2009, de 12
de novembre (DOGC 5511, del 23), per la qual es refonen i s’actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria
de Politica Linguistica (abans, Direccié General de Politica Linguistica), modificada per
'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’'abril), d'acord amb el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre
l'acreditacid del coneixement del catala i l'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, o
un certificat de nivell superior de coneixements de catala quedaran exempts de la
realitzacié de I'exercici i la seva qualificacié sera d’apte.
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D’acord amb [larticle 5 del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l'acreditacid del
coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié
de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, resten exempts de
realitzar la prova de coneixements de llengua catalana aquelles persones aspirants que
hagin participat i obtingut una plaga en processos anteriors de seleccié de I'Ajuntament
de Campdevanol, en qué hi hagués establerta, i aquelles persones aspirants que hagin
superat la prova esmentada en altres processos de seleccio realitzats per 'Ajuntament de
Campdevanol dins de la mateixa oferta publica d’ocupacio.

Segon exercici: Prova de coneixements de llengua castellana (apte/a o no apte/a)

De caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola.

Les persones aspirants estrangeres han d’acreditar un coneixement de nivell del castella
excepte les nacionals dels estats de parla hispana, i que no hagin acreditat, abans de la
realitzacié d’aquesta prova, estar en possessid del nivell Plataforma (B2) de llengua
castellana o no hagin presentat algun dels documents seglents:

-Certificat que acrediti que s’han cursat tots els estudis corresponents al titol esmentat a
la base segona a I'Estat espanyol.

-Diploma de nivell Plataforma (B2) de llengua castellana que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els “diplomes d’espanyol com a llengua
estrangera (DELE)” o certificacié académica que acrediti que s’han superat totes les
proves adregades a la seva obtencio.

-Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes
del nivell Plataforma (B2) o superior;

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio d'un
coneixement adequat del castella, hauran de realitzar obligatdriament una prova que
consistira en un exercici escrit (elaboracié d'una redaccié o dictat) i en mantenir una
conversa amb els/les assessors/ores que I'organ de seleccié6 nomeni, de manera que
quedi demostrat el domini suficient de l'idioma, en el nivell abans indicat, per part de la
persona aspirant.

Queden exemptes de realitzar-la les persones que en el moment de la presentacio de la
instancia hagin acreditat estar en possessio d’un certificat conforme han cursatla primaria
i/o la secundaria i/o el batxillerat a 'Estat Espanyol; del diploma del nivell d’espanyol com
a llengua estrangera establert pel Reial Decret 862/1988 de 20 de juliol, modificat i
completat pel Reial Decret 1/1992 de 10 de gener, o certificacié académica que acrediti
totes les proves adregades a I'obtencio d’aquest; o del certificat d’aptitud en espanyol per
a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.

2n. Exercici. Prova teorica (maxim 20 punts).

De caracter obligatori i eliminatori. Consistira en respondre per escrit, en un termini
maxim d’una hora, un qlestionari tipus test relacionat amb el temari de I'annex que
s’adjunta a aquestes bases. El nimero de preguntes sera de 20 amb quatre respostes
alternatives. Es comptara 1 punt per resposta correcta i es descomptara 0,25 punts per
pregunta incorrecta, les no contestades no descomptaran.

L’exercici es qualificara entre 0 i 20 punts i quedaran eliminades les persones aspirants
que obtinguin una qualificacié inferior a 10 punts.

Aquesta prova tindra una durada maxima de 30 minuts. En aquesta prova els aspirants

no podran fer Us de cap tipus de material de suport.
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En cas que el tribunal qualificador acordi 'anul-lacié d’alguna pregunta per incorreccié en
el plantejament, incorreccié de totes o alguna de les respostes, s’incloura, a I'efecte de
calcular la qualificacié resultant, la primera de les preguntes de reserva, i aixi
successivament.

En el cas que s’esgotin les preguntes de reserva i no es pugui substituir una pregunta
anul-lada, es fara un recalcul amb les preguntes valides dins els barems maxims de
puntuacioé que es pot obtenir en aquest exercici.

3r. Exercici. Prova practica (maxim 40 punts).

Exercici de caracter obligatori i eliminatori. El tribunal podra determinar si la prova
consisteix en la resolucid per escrit d'un o més casos practics i/o preguntes i/o una
intervencio practica.

Aquest exercici té per objecte comprovar la destresa, resolucio, habilitats i competéncies
practiques de les persones aspirants, tenint en compte que per ocupar aquest lloc de
treball s’han de tenir habilitats per realitzar les funcions que consten en la base segona
d’aquestes bases.

Aquest exercici es qualificara entre 0 i 40 punts i quedaran eliminades les persones
aspirants que obtinguin una qualificacié inferior a 20 punts.

Les persones aspirants disposaran del temps maxim de 30-60 minuts o podent ser
determinat per I'6rgan de seleccié per a la realitzacio de I'exercici.

L’drgan de seleccio pot acordar que, si s’escau, aquest exercici sigui llegit/explicat
obligatoriament per les persones aspirants davant de I'érgan de seleccié.

El resultat final de la fase d’oposicié sera la suma de les puntuacions obtingudes en el
conjunt de les proves.

B) FASE CONCURS

El Tribunal, procedira en aquest concurs a la valoracié dels meérits i capacitats dels
candidats per ocupar el lloc convocat que es valoraran fins a un maxim de 30 punts.

A Experiéncia professional que comportara un maxim de 30 punts de la puntuacié
maxima del concurs, segons detall:

— Experiéncia en places de ['Ajuntament convocant que siguin del mateix
grup/subgrup de titulacié i del mateix cos, escala, categoria o en places de
'Ajuntament convocant que tinguin funcions equivalents al de la plaga convocada:
0,50 punts per mes treballat.

— Experiéncia en places de qualsevol altra Administracié Publica i del Sector Public
que siguin del mateix grup/subgrup de titulacié i del mateix cos, escala, categoria
0 equivalent i que tinguin unes funciones equivalents a la plaga convocada: 0,30
punts per mes treballat.

— Experiéncia en places de I'’Ajuntament convocant que siguin d’un grup/subgrup de
titulaci6 i d’'un cos, escala, categoria o equivalent diferent al de la placa
convocada: 0,25 punts per mes treballat.

— Experiéncia en el sector privat en I'exercici de funcions analogues o equivalents a
les de la plaga a cobrir: 0,15 punts per mes treballat.

El temps de serveis prestats simultaniament només es computa una vegada.

So6n documents justificatius obligatoris:

a) Informe de vida laboral emes per la Seguretat Social dins del mes anterior a la
finalitzacio del termini de presentacio d’instancies.

b) Contracte de treball, rebut o ndomina o certificat acreditatiu de la naturalesa de tots els
serveis prestats.

Ajuntament de Campdevanol « Plaga Anselm Clavé, 1 « 17530 Campdevanol
Tel.: 972 730 019 « Web: www.campdevanol.cat « Email: gjuntament@campdevancl.org » CIF: P1704000G

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://campdevanol.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE CAMPDEVANOL




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL SECRETARIA X2025000770

. - g - g _ SIGNATURES

O e St ci6: azb1af2:04dd-49d3-2006-d56d52ebMM9 | 7' GERARD SOLDEVILA FREIXA (TCAT) (Secretari - Interventor), 21/04/2025 20:38
Identificador document original: ES_L01170366_2025_30886781 2.- Oriol Lazaro Llovera (TCAT) (Alcalde), 22/04/2025 12:23

Data d'impressié: 02/09/2025 12:36751
Pagina 18 de 28

NA
LQN(*)“‘Wa’Q\J Ajuntament de Campdevanol

L’drgan de selecci6 només podra valorar i puntuar I'experiéncia professional justificada
conjuntament amb els documents a, b, ¢ i esmentats en el paragraf anterior.

Els serveis prestats a 'Ajuntament de Campdevanol no caldra acreditar-los, ja que seran
comprovats d'ofici per fer-ne la valoracié.

B. Formacio i altres meérits que comportara un maxim de 4 punts de la puntuacié maxima
del concurs, segons detall:

2.1 Formacio de reciclatge i perfeccionament sobre matéries relacionades amb la placa a
cobrir:

a)Es valoraran com a meérits els estudis, jornades i/o seminaris impartits per centres
oficials com administracions publiques, per universitats i per associacions o federacions
de municipis, o bé, estiguin homologats per 'Institut Nacional d’Administracions Publiques
(INAP), 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya (EAPC) o per altres organismes
similars d’'altres comunitats autbnomes

b)Formacions de i gremis professionals i titulacions reglades.

Només es tindran en compte els cursos, jornades i/o seminaris dels ultims 10 anys.

2.a) Els cursos, jornades i seminaris de formacié superats amb certificacié d’aprofitament,
directament relacionats amb les funcions a desenvolupar, es computen fins a un maxim 3
punts, segons I'escala seglent:

Per cada curs fins a 5 hores: 0,20 punts.

Per cada curs de 6 a 29 hores: 0,50 punts.

Per cada curs de 30 a 60 hores: 0,75 punts.

Per cada curs de més de 60 hores: 1 punts.

2.b) Els cursos, jornades i seminaris de formacio amb certificat d’assistencia, directament
relacionats amb les funcions a desenvolupar, es puntuen fins a un maxim d’'1 punt,
segons 'escala seglient:

Per cada curs fins a 5 hores: 0,10 punts.

Per cada curs de 6 a 29 hores: 0,25 punts.

Per cada curs de 30 a 60 hores: 0,50 punts.

Per cada curs de més de 60 hores: 0,75 punts.

S’acreditara mitjangant I'aportacié del certificat emés per I'entitat que organitza el curs
amb indicacié de l'objecte i la durada del curs. En cas que en el certificat no aparegui la
durada, s’entendra que aquesta és inferior a 5 hores. L'activitat formativa ha d’haver
finalitzat en la data de finalitzacié del termini d’'admissié d’instancies.

2.2.Titulacions académiques superiors, fins a un maxim 1 punts.

Les titulacions académiques oficials superiors a la titulacié requerida per a participar en el
present procés selectiu, que son rellevants per a la plaga a proveir, es valoren de la
manera seglent:

Titulacié:

Batxillerat, cicle formatiu de grau superior, o equivalent: 0,2 Punts

Titol universitari de Diplomatura o equivalent: 0,5 punts.

Titol universitari de Llicenciatura o equivalent, master i post-grau: 1,00 Punts.

No es valoraran com a mérits ni les titulacions académiques exigides a la convocatoria ni
les de nivell inferior necessaries per aconseguir-ne altres de nivell superior que es puguin
al-legar com a requisit o com a mérit.

Ajuntament de Campdevanol « Plaga Anselm Clavé, 1 « 17530 Campdevanol
Tel.: 972 730 019 « Web: www.campdevanol.cat « Email: gjuntament@campdevancl.org » CIF: P1704000G

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://campdevanol.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE CAMPDEVANOL




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL SECRETARIA X2025000770

. - g N g _ SIGNATURES

O e St ci6: azb1af2:04dd-49d3-2006-d56d52ebMM9 | 7' GERARD SOLDEVILA FREIXA (TCAT) (Secretari - Inferventor), 21/04/2025 20:38
Identificador document original: ES_L01170366_2025_30886781 2.- Oriol Lazaro Llovera (TCAT) (Alcalde), 22/04/2025 12:23

Data d'impressié: 02/09/2025 12:36751
Pagina 19 de 28

NA
LQN(J*WJV Ajuntament de Campdevanol

A efectes d’equivaléncia de titulacié, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
competent en matéria d’educacié del Govern de I'Estat espanyol, amb caracter general i
valides a tots els efectes.

INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes o incidéncies que es presentin al llarg de
les proves i prendre les resolucions necessaries per al funcionament correcte del procés
de seleccio a tot alld no previst en aquestes bases i a la legislacié d’aplicacié supletoria.
Per a tot el que no estigui previst expressament en aquestes bases es recorrera a la
normativa de les presents bases.

8.QUALIFICACIO DEFINITIVA, RELACIO D’APROVATS | RESOLUCIO DE LA
SELECCIO.

La fase oposicio te caracter eliminatori havent-se de superar amb una puntuacié minima
de 30 punts, essent obligatori un minim de 10 punts en la prova de coneixements teorics i
20 punts en la prova practica.

La qualificacié definitiva estara determinada per la suma de punts obtinguts en la fase
d’'oposicio i la de concurs. En cas d’'empat en la qualificacié definitiva, s’establira a favor
de la persona aspirant que hagi obtingut la puntuacié més alta en la fase d’oposicio.

Si persisteix 'empat, es resoldra a favor de la persona aspirant que hagi obtingut la
puntuacid més alta en la prova o exercici practic. Si persisteix I'empat, es resoldra en
favor de l'aspirant que obtingui la puntuaci6 més alta en l'experiencia en places de
F'Ajuntament de Campdevanol.

L’0rgan de seleccio realitzara l'avaluacio i la classificacio, per ordre de major a menor
puntuacid, de les persones aspirants que hagin obtingut la puntuacié minima per poder
ser contractades. La classificacié definitiva s’obtindra de la suma de les puntuacions
obtingudes en el conjunt de les fases del procés selectiu.

L’drgan de seleccio elevara a l'alcaldia-presidéncia de la Corporacié, juntament amb
lacta del procés selectiu i la classificacié definitiva, la proposta de contractacié de les
persones aspirants que hagin superat la puntuacié minima per poder ser contractades i
obtingut la major puntuacié en regim de funcionari interi o la proposta per declarar
deserta la convocatoria si cap de les persones aspirants assoleix la puntuacié minima per
poder ser contractada

El resultat es fara public el mateix dia en qué s’acordi en forma de llistat ordenat de les
persones aspirants amb les puntuacions atorgades, en ordre decreixent. Aquest llistat
contindra, pel que fa als aspirants aprovats, les inicials del nom i els cognoms i quatre
xifres numeériques aleatories del nimero del document nacional d’identitat, el nimero
d’identitat d’estranger, el passaport o un document equivalent. No es publicaran les dades
dels aspirants suspesos.

Aquest resultat s’exposara al tauler d’edictes electronic de la Corporacié accessible des
del web:www.campdevanol.cat

El nombre de persones proposades per a la contractacié no excedira el nombre de places
convocades.

Les persones aspirants i aprovades que no presentin la documentacié requerida, llevat
dels casos de forga major que seran degudament comprovats per l'autoritat convocant i
els que no compleixin les condicions i els requisits exigits, no podran ser contractades i
quedaran anul-lades les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en quée
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hagin pogut incérrer en falsedat en la sol-licitud presentada per prendre part en el procés
selectiu.

En aquest cas i en el cas de persones aspirants que renunciin, d'acord amb l'acta de
l'organ de seleccio, es podra contractar la persona aspirant seguent que en la puntuacio
final hagi obtingut o superat la minima exigible per aprovar, previ requeriment que li sera
notificat individualment, un termini de vint dies naturals per presentar la documentacio

Els candidats que hagin superat el procés seraninclosos a la borsa de treball.

9. PRESENTACIO DE DOCUMENTSI CONTRACTACIO.

En el termini maxim de vint dies naturals des de la publicacié en el tauler d’'anuncis del
llistat esmentat, les persones aspirants proposades, abans de procedir a la formalitzacio
del corresponent nomenament i sense necessitat de requeriment previ, estaran obligades
a presentar al Servei de Recursos Humans de ['Ajuntament de Campdevanol els
documents acreditatius de les condicions que s’exigeixin a les bases de la convocatoria i
que son els seguents:

- Original del Document Nacional d’ldentitat (DNI), o del Niumero d’ldentitat d’Estranger
(NIE) o, sis’escau, passaport.

- Certificat médic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies de la plaga a cobrir, expedit dins
dels tres mesos anteriors a la seva presentacio.

En el cas de les persones aspirants que tinguin reconeguda la condicio legal de persona
amb discapacitat, aquest certificat sera substituit pel dictamen expedit per I'equip multi
professional competent, o per l'drgan técnic competent, en els termes previstos en el
Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre l'accés a la funcié publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multi professional.

- Justificacio documental dels requisits especifics exigits per aquesta convocatoria.

- Original o fotocopia compulsada o del titol académic exigit.

- Original o fotocopia compulsada del permis de conduir B.

- Original o fotocopia compulsada dels certificats acreditatius dels mérits valorats en la
fase de concurs.

- Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual expedit pel Ministeri de Justicia.

- Declaracio responsable de no haver estat separat/ada mitjangant resolucié disciplinaria
ferma del servei de cap Administracié Publica i de no estar inhabilitada per senténcia
ferma per a 'exercici de les funcions publiques.

- Declaracio responsable de no estar afectat/ada per la normativa d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publigues o, si s'escau, sol-licitar la
compatibilitat amb el formulari que li facilitara la Corporacio, o exercir, altrament, I'opcio
prevista a l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal de les administracions publiques, a l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26
novembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de 'Administracio de la Generalitat i a
l'article 337 del Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat pel Decret
214/1990, de 30 de juliol.

Un cop exhaurit el termini de presentacié de documents, i a la vista de la proposta del
tribunal, 'drgan competent resoldra motivadament el procés selectiu.

Posteriorment, I'alcaldia-presidéncia de la Corporacié adoptara la resolucié de contractar
la persona aspirant seleccionada mitjancant un nomenament d'interinatge.

De conformitat amb l'article 93 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, fins que no es formalitzin els
contractes, els aspirants no tindran dret a cap percepcié econdmica. Abans de la
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formalitzacié dels contractes s’han de justificar els requisits o les condicions exigits a la
convocatoria.

Transcorregut el periode de prova que es determina en les presents bases, el personal
que el superi satisfactdriament adquirira la condicié de personal funcionari interi.

La resolucié de contractacié es publicara en el tauler d’anuncis de la corporacié i al
Butlleti Oficial de la Provincia, sense notificar-se personalment a les persones
interessades. Aquesta resolucié contindra també l'adscripcio al lloc de treball que podra
tenir caracter provisional o definitiu, segons el nombre i les condicions de treball de les
destinacions.

La persona aspirant seleccionada que injustificadament no s’incorpori al seu lloc de
treball, sera declarada cessant, amb pérdua de tots els drets derivats del procediment de
seleccio.

En el cas que una de les persones nomenades, per qualsevol motiu (rendncia, no
presentacié de la documentacid, etc.), no arribi a acceptar el nomenament i/o prendre
possessio de la plaga, es nomenara la persona que hagi obtingut la posicié segiient en el
decret de resolucié de la seleccid, i aixi successivament. La resta d’aspirants quedaran
inclosos en la borsa de treball d’acord amb l'establert en aquestes bases i en l'ordre de
puntuacié obtinguda.

Periode de prova:

S’estableix un periode de prova de 2 mesos, a comptar de 'endema de la formalitzacio
del contracte. Les possibles situacions d’incapacitat temporal no interrompran el comput
del periode.

El periode de prova sera supervisat per l'alcaldia i el regidor delegat, els quals valoraran i
emetran informe sobre els seus coneixements i les seves capacitats a les activitats
realitzades, la qualitat i I'eficacia en el desenvolupament de les diferents tasques, i
l'adaptacié a I'entorn de treball.

Per a superar €l periode de prova, es contemplaran com a criteris els aspectes seglents:

o Capacitat de treball i rendiment professional

o Responsabilitat i eficiencia

o Iniciativa

o Interés per 'aprenentatge

o Disposicié personal

o Adaptacié a l'organitzacio i integracié a I'equip de treball

o Habilitats socials i de comunicacié en les seves relacions internes i externes

El comput del periode de practiques o de prova queda interromput quan es produeixen
les seguents casuistiques i es reprén en acabar aquestes:

* Baixa per Incapacitat temporal de llarga durada.

» Permis de maternitat/adopcié o acolliment.

» Guarda amb finalitat d’adopcio.

» Permis de lactancia en cas que s’opti per compactar-la.

» Permis de paternitat.

* Risc durant 'embaras.

* Risc durant la lactancia.

* Permis per violéncia de génere.

El periode minim s'ha de completar abans de procedir a la seva contractacié definitiva.

El periode de prova forma part del procés selectiu i en cas que la persona candidata no el
superi, aquest perdra tots els drets derivats de la convocatoria i es produira la finalitzacio
de la seva contractacio.

Ajuntament de Campdevanol « Plaga Anselm Clavé, 1 « 17530 Campdevanol
Tel.: 972 730 019 « Web: www.campdevanol.cat « Email: gjuntament@campdevancl.org » CIF: P1704000G

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://campdevanol.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE CAMPDEVANOL




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL SECRETARIA X2025000770

. - g N g _ SIGNATURES

R e st ci6: azb1af2:04dd-49d3-2006-d56d52ebMM9 | 7' GERARD SOLDEVILA FREIXA (TCAT) (Secretari - Inferventor), 21/04/2025 20:38
Identificador document original: ES_L01170366_2025_30886781 2.- Oriol Lazaro Llovera (TCAT) (Alcalde), 22/04/2025 12:23

Data d'impressié: 02/09/2025 12:36751
Pagina 22 de 28

NA
LQN(J*WJV Ajuntament de Campdevanol

Aquell que no assoleixi el nivell suficient d’integracio i eficiéncia en el lloc de treball
objecte del procés selectiu durant el periode de prova, sera declarat no apte per resolucio
motivada de I'érgan competent, amb tramit d’audiéncia prévia, perdent en conseqiiéncia
tots els drets a la contractacié com a personal funcionari interi i donant-se per finalitzada
la seva relacio contractual, no comportant cap dret economic ni indemnitzatori a favor de
la persona aspirant o qualsevol altre en virtut del procés selectiu.

A continuacio, es podra actuar de la mateixa manera que s’ha previst en el cas que la
persona aspirant seleccionada no presenti la documentacié exigida per a la contractacié o
quan no prengui possessid en els terminis establerts per a fer-ho. A l'efecte, I'drgan
competent contractara amb periode de prova a la persona aspirant que, havent superat el
concurs oposicio, hagi obtingut la seglient millor puntuacio.

10. CONSTITUCIO D’'UNABORSADE TREBALL | FUNCIONAMENT
L’alcaldia-presidéncia dictara una resolucié mitjangant la qual es constituira una borsa de
treball, de conformitat amb la proposta realitzada a I'efecte per 'drgan de seleccié que
incloura, per ordre de puntuacié obtinguda en el concurs, aquelles persones aspirants
que hagin superat la puntuaci®6 minima en fase oposicié establerta per darrera de
laspirant seleccionat passaran a formar part d'una borsa de treball per cobrir les
necessitats d'ocupacié no permanent en tasques similars a les de la plaga objecte del
present procés selectiu.

Les persones aspirants que no siguin contractades i que hagin obtingut o superat la
puntuacié minima exigible per a superar les diferents proves establertes s’inclouran, si no
manifesten expressament que no hi estan interessades, a una borsa de treball per proveir
amb caracter temporal, necessitats de personal d’'aquesta categoria a 'Ajuntament de
Campdevanol, amb les retribucions, jornada de treball i funcions que corresponguin
d’acord amb la relacié de llocs de treball/plantilla de I'Ajuntament de Campdevanol.

Les persones contractades o nomenades prestaran els seus serveis a les dependéncies
municipals, amb la jornada i horaris que, a tal efecte, s’estableixin per a la correcta
organitzacié del servei i amb previsié establerta en les presents bases (de dilluns
diumenge amb respectius descans) en cas de necessitat de personal.

La vigéncia d’'aquesta borsa de treball es fixa en dos anys des de la data de resoluci6 de
constitucio de la mateixa.

El funcionament de la borsa de treball seguira les seglients normes:

— La llista de les persones aspirants que integrara la borsa de treball sera per ordre
numeéric correlatiu de la puntuacié obtinguda en ordre descendent.

— El sistema de cobertura dels llocs de treball s’estableix per ordre rigoroés de puntuacio
obtinguda en les proves de seleccid.

— En cas que la persona aspirant seleccionada renuncii al mateix una vegada cobert o
abans de cobrir-lo, es proposara la cobertura a la seguient persona aspirant en ordre de
puntuacio, i aixi successivament.

— La permanencia del personal seleccionat en aquesta borsa resta supeditada a la seva
disponibilitat immediata per cobrir les incidéncies que es presentin i a la valoracié
adequada del desenvolupament de les tasques realitzades.

— L’Ajuntament pot deixar sense efecte aquest nomenament si, transcorreguts dos
mesos des de linici del mateix, es produeix una falta d’'idoneitat de la persona nomenada
pel desenvolupament de les funcions propies de la placa, considerant aquest periode de
practiques com a part integrant del procés selectiu.

— Mentre no quedi formalitzat el contracte o nomenament, la persona aspirant no tindra
dret a retribucions de cap tipus.
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— La vigéncia d’'aquesta borsa de treball s’estableix en dos anys i sera potestat de
l'alcaldia-presidéncia la prorroga expressa de la mateixa, Unicament per un any més.
Aquesta prorroga expressa només es podra fer abans de la finalitzacié del termini inicial
de vigencia de la borsa.

La borsa de treball, un cop constituida, es publicara al tauler d’edictes electronic de la
Corporaci6 accessible des del web www.campdevanol.cat

Forma de la crida

L’oferta de contractacié s’efectuara de forma preferent per correu electronic. En aquest
cas, s’enviara una oferta, en la qual es sol-licitara justificant de recepcid, es detallaran les
caracteristiques de l'oferta i es donara un termini de 24 hores per a la seva resposta.
L’esmentada oferta impresa s’incorporara a I'expedient, tant en el cas que hi consti el
justificant de recepcidé de la persona interessada, com en el cas que intentada aquesta,
no s’hagi produit cap efecte.

En aquells suposits en qué les persones integrants de la borsa no disposin de correu
electronic, la crida es fara mitjangant trucada telefonica i es faran un minim de tres
trucades en horari de mati (de 8:00 a 15:hores).

Si la resposta no és immediata, s'informara la persona interessada que disposa de 24
hores per respondre-la.

Les persones integrants de la borsa de treball hauran de vetllar per l'actualitzacio
permanent de les dades de contacte davant de 'Ajuntament de Campdevanol, mitjangant
avisos de modificacio de les dades personals que s’hauran de fer per escriten tot cas.
Les persones que s'hagin de contractar o nomenar hauran de presentar a I'Ajuntament,
quan siguin convocades, els mateixos documents que s’indiquen a la base 9.

Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacio indicada o no compareix a
linici del contracte o nomenament, de forma injustificada i per causes imputables
exclusivament a ella, perdra tots els drets que es puguin derivar de la seva participacio a
aquesta convocatoria i deixara de formar part de la borsa de treball, sens perjudici de la
responsabilitat en qué pugui haver incorregut i de les actuacions que puguin recaure
sobre seu. En aquests suposits, aixi com si es produis la renuncia de la persona aspirant
proposada, la presidéncia de la corporacié formulara proposta de contractacioé a favor de
la persona que ocupi el lloc immediatament seguent de la llista, i aixi successivament.

Simultaneitat d’ofertes

La durada dels contractes sera aquella que dicti 'acte administratiu pel qual es decideixi
la contractacio i, en cas de necessitat, les possibles prorrogues. No obstant aixo, en el
suposit d'oferir simultaniament més d'una contractaci6 amb durades o condicions
diferents, aquestes s’oferiran en bloc a la primera persona aspirant de la borsa.

Reincorporacio a la borsa de treball
Finalitzat el contracte temporal, la persona aspirant es reintegrara automaticament a la
borsa, mantenint la seva posicié a la borsa de treball.

Suspensié de la crida

Qualsevol persona inclosa en la borsa de treball podra sol-licitar per escrit la suspensio
de la seva crida per a una oferta de treball. En cap cas, la suspensié es podra aplicar de
manera sobrevinguda quan es produeixi la proposta de contractacio.

Quan la persona interessada desitgi incorporar-se de nou a la borsa de treball ho haura
de manifestar, igualment, per escrit. La reincorporacié sera en el seu lloc en la borsa de
treball.
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Renuncia a la inscripcié en la borsa

Qualsevol persona inclosa en la borsa de treball podra demanar la seva exclusié
voluntaria de la borsa, presentant I'escrit de renuncia corresponent al registre d’entrada
de I'Ajuntament.

Renuncia a una oferta

La persona integrant de la borsa de treball veura decaigut el seu dret a ser cridada en
lordre establert en la borsa de treball, si en ser cridada en temps i forma per '’Ajuntament,
renunciés a la proposta de contractacié. En aquest cas, la persona integrant de la borsa
de treball veura modificat I'ordre inicial que tenia reconegut dins de la borsa per passar a
ocupar el darrer lloc establert a efectes de la prelacié. Per tant, el rebuig a una oferta de
treball en la qual es proposi una contractacié no suposara I'exclusié de la borsa de treball,
siné simplement el seu pas a la darrera posicid en l'ordre de prelacié establert en la
borsa. Malgrat I'anterior, si s’excloura de la borsa a la persona integrant de la mateixa
que hagi renunciat a tres oferiments de contractacio.

Aixi mateix, aquest sistema de penalitzacidé tampoc no s’aplicara quan les persones
aspirants acreditin que no poden acceptar la proposta de contractacié per trobar-se en
aquell moment en alguna de les seglents circumstancies:

- Estar en situacid de baixa per maternitat o paternitat, o per incapacitat temporal,
reconeguda per la Seguretat Social.

- Gaudir d’'un permis per adopcié o acolliment.

- Tenir cura de fills menors de 3 anys o de familiars fins al segon grau de consanguinitat o
afinitat que no es puguin valer per ells mateixos.

- Per mort d’un familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat.

- Per compliment d’'un deure inexcusable de caracter public.

- Tenir una relacio contractual laboral temporal o un nomenament interi vigent a
Campdevanol

En aquestes situacions excepcionals, les persones aspirants quedaran en la borsa de
treball en el seu ordre i tornaran a ser cridades quan hi hagi una nova necessitat de
contractacio.

Altres motius d’exclusié de la borsa de treball

A més de la rendncia voluntaria expressa de la persona aspirant a formar part de la borsa
de treball i de la renlncia per segona vegada davant una oferta concreta de treball, també
seran motius d’exclusié de la borsa de treball els seglients suposits.

- La no superacié del periode de prova.

- La dimissié voluntaria del treballador durant la vigéncia del contracte.

- La declaracio falsa, per part de la persona aspirant, dels mérits i requisits de participacio
en els procés selectiu, sense perjudici de les possibles responsabilitats penals en qué
s’hagi pogut incorrer.

- La resolucié d’'un expedient disciplinari amb sancié a 'Ajuntament de Campdevanol.

- La no presentacio, previ requeriment, de la documentacié acreditativa exigida per fer un
contracte, llevat de forga major.

- La pérdua de les condicions per ser contractat o nomenat per 'administracio publica.

- Quan existeixi una impossibilitat reiterada (dues ocasions diferents) de contactar amb el
candidat/a.

- En els casos en qué en finalitzar, hi hagi un informe negatiu de la persona responsable
del servei on hagi estat destinada.

11. INFORMACIO BASICA DE PROTECCIO DE DADES PERSONALS
El responsable del tractament de les dades personals és I’Ajuntament de Campdevanol.

Ajuntament de Campdevanol « Plaga Anselm Clavé, 1 « 17530 Campdevanol
Tel.: 972 730 019 « Web: www.campdevanol.cat « Email: gjuntament@campdevancl.org » CIF: P1704000G

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://campdevanol.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE CAMPDEVANOL




DOCUMENT ORGAN EXPEDIENT
ACTA_JGL SECRETARIA X2025000770

. - g N g _ SIGNATURES

R e St ci6: azb1af2:04dd-49d3-2006-d56d52ebMM9 | 7' GERARD SOLDEVILA FREIXA (TCAT) (Secretari - Interventor), 21/04/2025 20:38
Identificador document original: ES_L01170366_2025_30886781 2.- Oriol Lazaro Llovera (TCAT) (Alcalde), 22/04/2025 12:23

Data d'impressié: 02/09/2025 12:36751
Pagina 25 de 28

NA
LQN(J*WJV Ajuntament de Campdevanol

La finalitat del tractament és la gestio dels processos de provisié de places i de llocs de
treball i de seleccid de persones interessades en ocupar les places i els llocs de treball
oferts.

La legitimacio del tractament d’aquestes dades és el consentiment de la persona
interessada i la missio realitzada en interés public d’'acord amb el Capitol | del Titol IV del
text refos de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public aprovat per Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’'octubre.

Pel que fa als destinataris, les dades no es comuniquen a terceres persones. Durant el
procés es podran publicar dades d'identificacio dels participants si aixi ho preveuen les
bases de la convocatoria.

Les persones interessades poden exercir els drets d'accés, rectificacid, supressio,
oposici6 al tractament i sol-licitud de la limitacio del tractament adregant-se a I'Ajuntament
de Campdevanol.

Es pot consultar la informacié addicional i detallada sobre proteccié de dades a
http://www.campdevanol/ dpd .

12. REGIM JURIDIC SUPLETORI.
En tot alld no previst en aquestes bases regira alld que determinin les normes vigents
d’aplicacio directa o supletoria a tots els processos selectius de 'administracio local.

13. REGIM D’IMPUGNACIONS | AL-LEGACIONS.

Les publicacions que es facin en el Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) i/o en el tauler
d’edictes municipal seran determinants dels terminis a efectes de possibles impugnacions
0 recursos, sense perjudici de tota la informacié que es publiqui en la pagina web
municipal, que sera de caracter merament informatiu. Contra els actes i resolucions del
tribunal, atés que es tracta d'organs col-legiats dependents de la presidéncia de la
corporacio, els actes dels quals no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar
recurs d'algada davant de I'drgan competent de la corporacié en el termini i amb els
efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d’'octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions publiqgues. Contra les llistes
definitives d’'admesos i exclosos, es pot interposar potestativament recurs de reposicio
davant de la presidéncia de la corporacio, dins el termini d'un mes, comptat a partir de
l'endema al de la seva publicacié o directament recurs contenciés administratiu davant
del Jutjat Contenciés Administratiu de Girona, dins el termini de dos mesos comptats a
partir de 'endema al qual tingui lloc la notificacié d'aquest acte, de conformitat amb els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de
les administracions publiques i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. En cas que la desestimacio del
recurs de reposicid es produis per silenci administratiu — silenci que es produeix pel
transcurs d'un mes a comptar des de la data de la seva interposicié sense que s’hagi
notificat la seva resolucié-, el termini per a la interposicid del recurs contencids
administratiu sera de sis mesos a comptar des de 'endema del dia en que el referit recurs
de reposicio s’entengui desestimat. Tot aixd, sense perjudici que la persona interessada
pugui interposar qualsevol altra reclamacié que estimi procedent. Contra les resolucions
definitives i els actes de tramit de l'alcaldia (delegables a la Junta de Govern Local), si
aquests actes decideixen directament o indirectament el fons de 'assumpte, determinen
la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats/ades podran interposar, d’acord
amb Tlarticle 123 de la Llei estatal 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, potestativament, recurs de reposicié en el termini
d’un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, davant de
l'organ competent, o bé recurs contencidés administratiu d’'acord amb [l'article 46 de la Llei
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estatal 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa en
el termini de dos mesos, a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacio, davant el Jutjat contenciés administratiu de Girona, d’acord amb el que preveu
larticle 9 de la Llei esmentada. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del
Tribunal, si aquest ultims decideixen directament o indirectament el fons de 'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats/ades podran interposar,
en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio,
recurs d'alcada davant l'alcalde-president de I'Ajuntament, en el termini dun mes a
comptar des de I'endema de la publicacié, exposicié en el tauler electronic d’edictes o
notificacié individual, de conformitat amb allo que disposa l'article 121 de la Llei 39/2015,
d’1 d'octubre, del procediment administratiu coma de les administracions publiques. Tot
aix0d, sense perjudici que la persona interessada pugui interposar qualsevol altra
reclamacié que estimi procedent. Per la simple concurréncia als processos selectius
s’entén que l'aspirant accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi
exercit el seu dret a impugnar-les. El tribunal qualificador esta facultat per interpretar i
resoldre els dubtes o discrepancies que es presentin i prendre els acords necessaris per
assegurar el bon desenvolupament de les convocatories en tot allo que les bases no
hagin previst. Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que la persona
aspirant accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu
dret a impugnar-les.

14. PRINCIPAL NORMATIVA D’APLICACIO.
Totes les incidéncies no previstes en la present convocatoria, es procedira segons el que
determinen les principals normatives d’aplicacié seguents:

— Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que aprova el text refés de la
Llei de I'estatut basic de 'empleat public.

— Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de I'estatut dels treballadors.

— Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria
de funcié publica.

— Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal al
servei de les entitats locals.

— Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.

— Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

— La Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

— Laresta de normativa que resulti d'aplicacio.

TEMARI GENERAL.

1. El Municipi: concepte i elements. El terme municipal i la poblacid.

2. Estructura i funcionament dels Ajuntaments. L'organitzaci6 municipal.
Competéencies municipals.

3. La constitucié espanyola de 1978. Principis generals. Drets i deures fonamentals.
4. La Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

5. LaLlei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

6. La proteccié de dades personals en 'administracié publica.

7. L’Administracié publica. Concepte i tipus.
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8. El Régim local espanyol: principal normativa en la matéria. Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local.

9. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

10. L’estatut d’'autonomia del 2006: estructurai principis generals.

TEMARI ESPECIFIC.

11. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg¢, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei reguladora de les hisendes locals.

12. Concepte, formacid i aprovacio del pressupost. Estructura pressupostaria. Fases
d’execucié de la despesa i modificacions pressupostaries.

13. Elsingressos publics: classificacio. L'imposti les principals figures impositives.

14. Els tributs locals: principis i classes.

15. Taxes i preus publics: regim juridic, concepte, requisits, fet imposable, meritacio i
diferéncies.

16. IBl, IAE, IVTM, IIVTNU: definicid i elements caracteristics. Meritacié , import i
periode impositiu.

17. Contribucions especials: definicié i elements caracteristics. Meritacié , import i
periode impositiu.

18. Tributs estatals i autondmics: participacio dels municipis.

19. Recaptacio: organs de recaptacio, periode voluntari i via de constrenyiment,
ajornament i fraccionament del pagament.

20. La tresoreria de les entitats locals: regim juridica, funcions de tresoreria. Principi
d’unitat de caixa.”

TERCER. Convocar les proves, comunicant-ho al Consell comarcal del Ripolles, a
I'Ajuntament de Ripoll i 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya a l'efecte de que
designin els membres per formar part de I'drgan de seleccio de la referida convocatoria.

QUART. Publicar el text integre de les bases reguladores de les proves selectives en el
Butlleti Oficial de la Provincia i a la seu electronica d'aquest Ajuntament https://tauler.seu-
e.cat/inici?idEns=1703660009.

CINQUE. Designar els membres del Tribunal que es proposin que han de Jutjar les

corresponents proves, notificar-los la resolucié de designacié, perqué en prengui
coneixement, i publicar la composicié del Tribunal.

SISE. Expirat el termini de presentacié de sollicituds d'admissié en les proves de
seleccid, aprovar la relacio provisional d'aspirants admesos i exclosos, i publicar-la a la
seu electronica d'aquest Ajuntament http://campdevanol.eadministracio.cat i al Tauler
d'anuncis, atorgant a aspirants exclosos un termini de 10 dies habils, a partir de la
publicacié de I'anunci, per formular reclamacions o esmenar els defectes que hagin pogut
produir-se.

Votacié
Sotmesa la proposta a votacid, aquesta és aprovada unanimitat pels membres que
formen la Junta de Govern Local.

7. Precsi preguntes
No n’hi ha
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| sense més assumptes a tractar, la batllia presidéncia, aixeca la sessio el dia i hora
indicats en I'encapgalament.

fe publica

Gerard Soldevila Freixa, secretari interventor de 'Ajuntament de Campdevanol, certifico
que el contingut de l'acta reflecteix el desenvolupament de la sessi6é de la Junta de
Govern Local corresponent. | perqué aixi consti, estenc aquesta acta corresponent a la
sessi6 ordinaria de la Junta de Govern Local del dia 10 d’abril de 2025, amb el vistiplau
de l'alcalde president, ll-lustrissim Senyor Oriol Lazaro Llovera.

Signat electronicament,
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