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DECRET D’ALCALDIA NÚM. (vegeu capçalera/2026)

Expedient núm.: xxx/2026

Assumpte: Aplicació de l’increment salarial al personal municipal en aplicació d’allò 
establert en REIAL DECRET LLEI 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s’aproven 
mesures urgents en matèria de retribucions en l’àmbit del sector públic. 

Antecedents
1. De conformitat amb el Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual 

s'aproven mesures urgents en matèria de retribucions en l'àmbit del sector 
públic, en el seu article 2.3 la massa salarial del personal laboral podrà 
incrementar-se en els percentatges màxims previstos en els apartats 1 i 2 
d'aquest Reial decret llei, en termes d'homogeneïtat per als dos períodes 
objecte de comparació.

L'apartat 1 i 2 de l'article 2 del mateix Reial decret llei disposa: 

«Article 1. Increment retributiu del personal al servei del sector públic per 
a l'any 2025.

1. L'any 2025, les retribucions del personal al servei del sector públic 
podran experimentar un increment global màxim del 2,5 per cent respecte a 
les vigents a 31 de desembre de 2024, inclòs en aquestes últimes l'increment 
retributiu addicional i consolidable del 0,5 per cent recollit en l'article 6.2 del 
Reial decret llei 4/2024, de 26 de juny, pel qual es prorroguen determinades 
mesures per a afrontar les conseqüències econòmiques i socials derivades 
dels conflictes a Ucraïna i Orient Pròxim i s'adopten mesures urgents en 
matèria fiscal, energètica i social. Aquest increment retributiu es considerarà 
en termes d'homogeneïtat per als dos períodes de la comparació, tant pel 
que respecta a efectius de personal com a l'antiguitat d'aquest i tindrà efectes 
econòmics des de l'1 de gener de 2025.

2. La massa salarial del personal laboral podrà incrementar-se en el 
percentatge màxim previst en l'apartat 1 d'aquest article, en termes 
d'homogeneïtat per als dos períodes objecte de comparació. (...)
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Article 2. Increment retributiu del personal al servei del sector públic per a 
l'any 2026.

1. L'any 2026, les retribucions del personal al servei del sector públic 
podran experimentar un increment global màxim del 1,5 per cent respecte a 
les vigents a 31 de desembre de 2025, inclòs en aquestes últimes l'increment 
retributiu aprovat en aquest reial decret llei. Aquest increment retributiu es 
considerarà en termes d'homogeneïtat per als dos períodes de la 
comparació, tant pel que respecta a efectius de personal com a l'antiguitat 
d'aquest i tindrà efectes econòmics des de l'1 de gener de 2026.

2. Així mateix, amb efectes d'1 de gener de 2026, s'aplicarà, si és el cas, 
un increment retributiu addicional i consolidable del 0,5 per cent, respecte a 
les retribucions vigents a 31 de desembre de 2025, inclòs en aquestes 
últimes l'increment retributiu aprovat en aquest reial decret llei, si la variació 
de l'IPC l'any 2026 és igual o superior al 1,5 per cent, que s'abonarà en el 
primer trimestre de 2027.

A aquest efecte, una vegada publicats per l'Institut Nacional d'Estadística 
(INE) les dades de l'IPC de l'any 2026, s'aprovarà l'aplicació d'aquest 
increment mitjançant Acord del Consell de Ministres, que es publicarà en el 
BOE.

3. La massa salarial del personal laboral podrà incrementar-se en el 
percentatge màxim previst en els apartats 1 i 2 d'aquest article, en termes 
d'homogeneïtat per als dos períodes objecte de comparació.

Conforme amb el que disposa la normativa d’aplicació, escau aplicar els 
articles 1 i 2 del Reial decret llei 14/2025, amb efectes retroactius a 1 de 
gener de 2025 al personal de l’Ajuntament. 

2. Actualment, l’Ajuntament no disposa de secretari en exercici, circumstància 
que dificulta l’emissió dels informes preceptius, sense que això pugui 
comportar la paralització de l’aplicació d’una norma estatal de caràcter bàsic 
i obligatori.

3. Amb la finalitat d’evitar un greuge comparatiu entre el personal funcionari i el 
personal laboral, i en exercici de les competències de direcció i gestió del 
personal municipal atribuïdes a l’Alcaldia, es considera procedent adoptar la 
present resolució, sense perjudici de la seva posterior ratificació pel Ple 
municipal.
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Fonaments jurídics
– Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre.
– Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.
– Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local.

Resolució
Primer. Aprovar l’increment del 2,5 % de tots els conceptes retributius que s’abonen a 
la nòmina, tant al personal funcionari com al personal laboral de l’Ajuntament de Vilobí 
del Penedès, amb efectes retroactius a 1 de gener de 2025, respecte de les retribucions 
vigents a 31 de desembre de 2024.

Segon. Aprovar l’increment del 1,5 % de tots els conceptes retributius que s’abonen a 
la nòmina, tant al personal funcionari com al personal laboral de l’Ajuntament de Vilobí 
del Penedès, amb efectes retroactius a 1 de gener de 2026, respecte de les retribucions 
vigents a 31 de desembre de 2025.

Tercer. Aprovar l’aplicació de l’increment retributiu addicional i consolidable del 0,5 %, 
respecte de les retribucions vigents a 31 de desembre de 2025, inclòs l’increment 
aprovat pel Reial decret llei 14/2025, condicionat al fet que la variació de l’IPC de l’any 
2026 sigui igual o superior al 1,5 %, el qual s’abonarà en el primer trimestre de 2027, 
prèvia aprovació mitjançant Acord del Consell de Ministres i publicació al BOE.

Quart. Disposar que les despeses derivades de l’aplicació del present decret s’imputin 
a les corresponents aplicacions pressupostàries del Capítol I del pressupost municipal, 
sense perjudici de les modificacions pressupostàries que, si escau, s’hagin de tramitar, 
i sense que el reconeixement dels efectes retroactius comporti l’abonament immediat 
dels endarreriments corresponents a l’exercici 2025.

Cinquè. Donar compte del present decret al Ple municipal en la primera sessió que se 
celebri, així com als representants dels treballadors i treballadores als efectes oportuns.

L’Alcaldessa, 
Ester Vallès Pelay

(document signat electrònicament)
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