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EDICTE 
Aprovació definitiva del Pressupost de 2026 

 
El Ple de l’Ajuntament, en sessió extraordinària de data 20 de novembre de 2025, va 
aprovar inicialment el Pressupost General de la Corporació per a l’exercici de 2026, que 
comprèn el del propi Ajuntament i el del Patronat del Museu del Suro.  
 
En el mateix acord també es van aprovar definitivament les Bases d’execució del 
pressupost, la Plantilla de personal, així com les Bases generals reguladores de la 
concessió i justificació de les subvencions municipals per a l’any 2026, les quals 
s’incorporen com a annex de les Bases d’execució del pressupost. 
 
D’altra banda, en compliment de l’article 103 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases del 
règim local (LRBRL), es publica per al general coneixement  la massa salarial del personal 
laboral del sector públic de la Corporació (Ajuntament: 2.113.768,32 euros i Fundació 
Palafrugell Gent Gran: 2.209.779,31 euros) per a l’any 2026.  
 
Durant el termini d’exposició pública no s’han presentat al·legacions i, d’acord amb el que 
disposa l’article 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 
Text Refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals (TRLHL), el pressupost esdevé 
definitiu i es procedeix a la seva publicació resumit per capítols: 
 

Ingressos Ajuntament Museu 
Transf. 

Internes 
Total 

Capítol 1 Impostos directes 19.222.628,00 €     19.222.628,00 € 

Capítol 2 Impostos indirectes 1.435.060,00 €     1.435.060,00 € 

Capítol 3 Taxes i altres ingressos 19.226.792,00 € 49.000,00 €   19.275.792,00 € 

Capítol 4 Transferències corrents 11.290.723,00 € 293.000,00 € 198.000,00 € 11.385.723,00 € 

Capítol 5 Ingressos patrimonials 628.578,00 €     628.578,00 € 

Capítol 6 Alienació d'inversions 
reals 

2.725.188,00 €     2.725.188,00 € 

Capítol 7 Transferències de capital 762.166,00 €     762.166,00 € 

Capítol 8 Actius financers 40.000,00 €     40.000,00 € 

Capítol 9 Passius financers 1.057.000,00 €     1.057.000,00 € 

Total 56.388.135,00 € 342.000,00 € 198.000,00 € 56.532.135,00 € 

 

 

Despeses Ajuntament Museu 
Transf. 

Internes 
Total 

Capítol 1 Despesa de personal 19.060.117,00 €     19.060.117,00 € 

Capítol 2 Béns corrents i serveis 28.510.455,00 € 328.815,00 €   28.839.270,00 € 

Capítol 3 Despeses financeres 195.000,00 €     195.000,00 € 

Capítol 4 Transferències corrents 2.532.927,00 € 6.485,00 € 198.000,00 € 2.341.412,00 € 

Capítol 5 Fons de contingència 250.000,00 €     250.000,00 € 

Capítol 6 Inversions reals 4.330.136,00 € 6.700,00 €   4.336.836,00 € 

Capítol 7 Transferències de capital 412.500,00 €    412.500,00 € 

Capítol 8 Actius financers 40.000,00 €     40.000,00 € 

Capítol 9 Passius financers 1.057.000,00 €     1.057.000,00 € 
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Total 56.388.135,00 € 342.000,00 € 198.000,00 € 56.532.135,00 € 

 

En compliment del que disposen l’article 283.4 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
que s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i l’article 28 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les 
entitats locals, es fa pública la Plantilla de personal de l’Ajuntament, relativa a l’any 2026, 
aprovada definitivament: 
 
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI - 2026 

CODI ESCALA      2026   

            Grup Núm. Vacant  Amortit 

                    

1         FUNCIONARIS D’HABILITACIÓ ESTATAL         

                    

1 1       Subescala de Secretaria         

1 1 A     Categoria Superior         

1 1 A 1   Secretari/a A1 1 1   

                    

                    

1 2       Subescala Intervenció - Tresoreria         

1 2 A     Categoria Superior         

1 2 A 1   Interventor/a A1 1 1   

1 2 A 2   Tresorer/a A1 1 1   

          

          

2         ESCALA D’ADMINISTRACIÓ GENERAL         

                    

2 1       Subescala Tècnica         

                    

2 2       Subescala Administrativa         

2 2 1     Administratiu/va d’Administració General C1 40 1   

                    

2 3       Subescala Auxiliar         

2 3 1     Auxiliar d’Administració General C2 35 8   

                    

2 4       Subescala Subalterna         

2 4 1     Subaltern/a AP 4 1   

          

          

3         D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL         

                    

3 1       Subescala Tècnica         

                    

3 1 A     Ttitulats Superiors         

3 1 A 1   Arquitecte/a A1 3 1   

3 1 A 2   Tècnic/a economic/a A1 1     

3 1 A 3   Tècnic/a Jurídic/a A1 5 2   

3 1 A 5   Conservador Museu ( a extingir) A1 1   1 
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3 1 B     Tècnics de Grau Mitjà         

3 1 B 1   Enginyer/a Tècnic/a  A2 3 1   

3 1 B 2   Arquitecte/a Tècnic/a A2 5 2   

3 1 B 3   Treballador/a Social A2 8 4   

3 1 B 4   Educador/a Social/a A2 7 2   

3 1 B 5   Periodista A2 1     

3 1 B 6   Educador/a Infantil A2 2 1   

3 1 B 7   Tècnic/a Mitjà/na en Dret A2 3 3   

3 1 B 8   Mestre/a suport A2 1 1   

3 1 B 9   Tècnic (Sig-Gis)  ( a extingir)                                       A2 1     

3 1 B 10   Tècnic de Medi Ambient ( a extingir) A2 1     

3 1 B 11   Tècnic Mig Museu del Suro ( a extingir) A2 1     

                    

3 1 C     Tècnic especialista         

3 1 C 1   Delineants                                                                        C1 3     

3 1 C 2   Tècnic Especialista en Educació Infantil C1 3 2   

3 1 C 3   Tècnic/a Especialista en Integració Social C1 2 1   

                    

3 1 C     Auxiliar tècnic         

3 1 D 1   Treballadora Familiar ( a extingir) C2 1     

              

3 2       Subescala Serveis Especials         

                    

3 2 A     Comeses Especials         

                    

3 2 A 1   Titulats superiors         

3 2 A 1 1 Tècnic/a de serveis a les persones A1 6 3   

3 2 A 1 2 Tècnic/a d'Organització i RH A1 1     

  2 A 1 3 Tècnic/a en gestió documental A1 1 1   

  2 A 1 4 Tècnic/a de territori A1 3 3   

                    

3 2 A 2   Tècnics mig         

3 2 A 2 1 Tècnic/a mitjà/na informàtic A2 1 1   

3 2 A 2 2 Tècnic/a mitjà/na de serveis a les persones A2 22 8   

3 2 A 2 3 Tècnic/a mitjà/na de territori A2 3 2   

3 2 A 2 4 Tècnic/a mitjà/na de recursos humans A2 3 1   

3 2 A 2 5 Tècnic/a mitjà/na en gestió documental A2 4     

3 2 A 2 6 Tècnic/a mitjà/na econòmic/a A2 3 2   

                    

3 2 A 3   Tècnics especialistes         

3 2 A 3 1 Tècnic/a especialista en serveis TIC C1 2     

3 2 A 3 2 Tècnic/a especalista en protocol C1 1 1   

3 2 A 3 3 Tècnic/a especialista en medi ambient C1 1     

3 2 A 3 4 Tècnic/a especialista en promoció econòmica C1 6 2   

3 2 A 3 5 Tècnic/a especialista en Territori C1 1     

3 2 A 3 6 Tècnic/a especialista en Educació C1 2     

3 2 A 3 7 Tècnic/a especialista en Comunicació C1 3 2   

3 2 A 3 8 Tècnic/a especialista en Joventut C1 2 1   

3 2 A 3 9 Tècnic/a especialista en Esports C1 1 1   

3 2 A 3 10 Tècnic/a Especialista en Biblioteca C1 4     

B
ut

lle
tí

 O
fic

ia
ld

e 
la

 P
ro

ví
nc

ia
 d

e 
G

iro
na

N
úm

. B
O

P
  2

42
  ·

  N
úm

. e
d

ic
te

  1
16

93
  ·

  D
at

a 
19

-1
2-

20
25

  ·
  C

V
E

 B
O

P
-2

02
5_

0_
24

2_
11

69
3 

 · 
 P

àg
. 3

-6
  ·

  h
tt

p
s:

//
d

d
g

i.c
at

/b
o

p



 

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)  

Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat 

3 2 A 3 11 Tècnic/a Especialista en Esdeveniments C1 1 1   

  2 A 2 12 Tècnic/a Especialista en Museu C1 1 1   

                    

3 2 A 4   Auxiliar tècnic         

3 2 A 4 1 Auxiliar tècnic de territori C2 3 1   

3 2 A 4 2 Auxiliar tècnic/ de promoció econòmica C2 1 1   

3 2 A 4 3 Auxiliar tècnic/a de serveis a les persones C2 4 4   

3 2 A 4 4 Auxiliar tècnic/a d'esports C2 1 1   

                    

3 2 B     Policia Local         

                    

3 2 B 1   Escala Executiva         

3 2 B 1 1 Inspector/a A2 1     

                    

3 2 B 2   Escala Intermitja         

3 2 B 2 1 Sots-Inspector C1 1 1   

3 2 B 2 2 Sergents C1 3 2   

                    

3 2 B 3   Escala Bàsica         

3 2 B 3 1 Caporals C1 10 3   

3 2 B 3 2 Agents C1 47 13   

          

     PLANTILLA FUNCIONARIS   

      RESUM PER GRUPS   

       2026 2025   

     A1 24 21   

     A2 70 66   

     C1 134 131   

     C2 45 46   

     D/AP 4 5   

     Total 277 269   

     A extingir 5 5   

     TOTAL 272 264   

 

PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL – 2026 

CODI ESCALA      2026   

  
  Grup Núm. Vacant  Amortit 

            

  B) GRUP A2         

            

    B 1   Tècnic/a mitjà/na de serveis a les persones A2 4 2   

    B 2   Arquitecte/a Tècnic/a A2 1     

    B 3   Mestre/a Suport A2 4   1 

    B 4   Educador/a infantil A2 1     

    B 5   Tècnic Turisme ( a extingir) A2 1     
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      C) GRUP C1         

    C 1   Administratiu/va C1 4     

    C 2   Tècnic/a especialista en esports C1 2 1   

    C 3   Tècnic/a especialista en serveis TIC C1 1     

    C 4   Tècnic/a especialista en comunicació C1 1     

    C 5   Oficial de primera C1 2     

    C 7   Tècnic/a especialista en educació infantil C1 3     

                    

      D) GRUP C2         

                    

    D 1   Auxiliar administratiu/va C2 3   1 

    D 2   Auxiliar tècnic/a de turisme C2 2 2   

    D 3   Auxiliar tècnic/a de manteniment C2 6 3   

    D 4   Auxiliar tècnic/a d'esports C2 9 4   

    D 5   Auxiliar tècnic/a de comunicació C2 1 1   

    D 8   Tècnic Aux. Turisme (a extingir) C2 1     

    D 9   Monitor socorrista (a extingir) C2 1     

    D 10   Oficial jardiner (a extingir) C2 1     

    D 11   Operari manteniment Esports (a extingir) C2 2     

    D 12   Locutor de ràdio ½ jornada (a extingir) C2 1     

    D 13   Monitor socorrista piscina 9 mesos (fix disc) (a extingir) C2 3     

                    

      E) GRUP D         

    E 1   Subaltern/a AP 9 4  

    E 2   Conserge ( extingir) D 2   

    E 3   Ajudant biblioteca (a extingir) D 1   

    E 4   Subaltern educació (a extingir) D 1   

          

     

PLANTILLA LABORALS 

  

     

RESUM PER GRUPS 

  

     

  2026 2025   

     A1 0 1   

     
A2 11 11   

     C1 13 13   

     
C2 30 31   

     
D/AP 13 13   

     TOTAL 67 69   

     A extingir 14 14   

     

Total 53 55                   
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RESUM PLANTILLA 2026 

FUNCIONARIS/ES 272 

LABORALS 53 

EVENTUALS 1 

PREVISIÓ FUNCIONARIS INTERINS 29 

PREVISIÓ LABORALS TEMPORALS 1 

  356 

 
Contra l’acord definitiu d’aprovació de l’expedient de Pressupost General de la Corporació 
de l’exercici 2026 es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant la Sala del 
contenciós administratiu del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini màxim 
de dos mesos, a comptar des de la publicació en el BOP de Girona. 
 
Contra l'acord definitiu d'aprovació de la plantilla, per no haver-se presentat al·legacions, es 
podrà interposar recurs contenciós administratiu davant del Jutjat contenciós administratiu 
de Girona, en el termini màxim de dos mesos, a comptar des de la publicació en el BOP de 
Girona. Alternativament i de forma potestativa, contra l'acord definitiu d'aprovació de la 
plantilla es podrà interposar recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat, en el 
termini màxim d'un mes, a comptar des de la publicació en el BOP de Girona. 
 
Palafrugell, 17 de desembre de 2025 
 
L’alcalde accidental 
Marc Piferrer Corredor 
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Document signat per Marc Piferrer Corredor  (TCAT)
en data 18/12/2025
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