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DECRET DE PRESIDENCIA

Vista la proposta d’adhesi6 a la Xarxa de Serveis Locals d'Ocupaci6é (Xarxa XALOC) de la
Diputacio de Barcelona (en endavant DIBA), tot allo mitjangant la signatura i participacié en el
protocol general per a I'adhesi¢ a I' esmentada Xarxa de Serveis Locals d'Ocupacié (Xarxa
XALOC) de la Diputacié de Barcelona, i seguint el model publicat al Butlleti oficial de la
provincia de Barcelona en data 30 de desembre de 2015.

Vist l'informe tecnic emés pel Cap del Servei de Promocié de I'ocupacié i Desenvolupament
Local de I'IMPO, senyor Francesc Tosas Pifarré, que consta a I'expedient i que diu entre
d'altres:

“Que emet, Francesc Tosas Pifarré, cap del Servei de Promoci6 de [I'Ocupacié i
Desenvolupament Local de P'Institut Municipal de Promocié de I'Ocupacié (en endavant IMPO),
en relacio a la proposta d’adhesi6 a la Xarxa de Serveis Locals d'Ocupacié (Xarxa XALOC) de
la Diputacid de Barcelona (en endavant DIBA).

Antecedents

Atés que en data 26 de novembre de 2015 la Junta de Govern de la DIBA va aprovar el
Protocol general per a I'adhesié a la Xarxa de Serveis Locals d’Ocupacié (Xarxa XALOC) amb
I'objecte de formalitzar la relacié entre la DIBA i els ens locals que disposen d’un Servei Local
d’Ocupacié.

Vist que la finalitat del Protocol es establir el marc general de la Xarxa XALOC per contribuir a
aconseguir una major eficacia de les accions locals en matéria d’ocupacié, prestar un servei de
mes qualitat, evitar duplicitats i sumar esforgos mitjangant |la concertacio, la millora de les
competéncies professionals, l'intercanvi d'experiéncies, I'optimitzacié dels recursos, la capacitat
de resposta, la flexibilitat i la transversalitat, i que aquesta finalitat ens pot ajudar a millorar i
enfortir el nostre propi servei d’ocupacio.

Ates que [I'IMPO, mitjangant el coneixement de la realitat i evolucié dels aspectes
socioeconomics del mercat laboral de la nostra ciutat, col-labora planificant, organitzant i
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gestionant els recursos d'orientaci6, formacié i assessorament per a la insercié laboral dels
ciutadans. L'art. 5.A) dels Estatuts de I'lMPO, article que efectivament contempla que les
finalitats d’aquest, son, entre daltres: “Exercir les competéncies que la legislacié vigent
atribueix al municipi en materia de promocioé del treball, formacid ocupacional i insercié
professional al mercat laboral ..."

Ates que 'lMPO, com a Servei Local d'Ocupacié de I'Ajuntament de Badalona, ja ha rebut en
anys anteriors els encarrecs de gestié de I'Ajuntament per executar com a ens instrumental les
accions d'intermediaci6 laboral aprovades per la DIBA, quan no directament de la mateixa
DIBA fins I'any 2012.

Ates que I'lMPO, com a ens instrumental de I'Ajuntament de Badalona per aquest tipus de
serveis, compleix amb els requisits de participacié que estableix el Protocol d'adhesié a la
Xarxa XALOC, que son:;

1. Son destinataris del Protocol d'adhesi6 a la Xarxa XALOC els ajuntaments de municipis de
fins a 300.000 habitants, consells comarcals, mancomunitats, consorcis, agencies pel
desenvolupament local, entitats municipals descentralitzades i comunitats de municipis de la
demarcacio de Barcelona, que estiguin adherides a la Xarxa de Governs Locals de la Diputacié
de Barcelona.

2. Per ser membre de la Xarxa XALOC, les entitats locals han de disposar d'un SLO, que presti
serveis d’atencio a les persones i a les empreses, de forma continuada, per treballar la
intermediacié laboral.

Atés que I'MPO te la suficient capacitat i experiéncia per adoptar els compromisos que
demanda la participaci¢ en aquest xarxa, que son:

1. Prestar un servei continuat que proporcioni atencié a les persones per trobar un lloc de
treball i a les empreses que cerquen cobrir els seus llocs de treball (vacants o nous) amb els
millors perfils professionals.

2. Col* laborar en el desenvolupament de la Xarxa XALOC i participar a les activitats que
impulsi aguesta Xarxa.

3. Designar una persona com a referent técnic de I'ens dins la Xarxa, que actuard com a
interlocutora amb la Diputaci6 de Barcelona, aixi com notificar els canvis que es puguin produir.
4. Assistir a les activitats formatives organitzades per la Diputacio i als grups de treball que es
configurin en el marc de la Xarxa XALOC.
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5. Complir amb les decisions que, en el seu cas, adoptin els instruments de direccié i
seguiment dels quals es doti la Xarxa, d'acord amb I'establert a la clausula 11, aixi com
participar en el desenvolupament de les activitats i en les reunions organitzades per la Xarxa.

6. Facilitar a la Diputacié de Barcelona la informacio relacionada amb les actuacions del SLO
que, en el seu cas, s'acordi en el marc de la Xarxa XALOC.

7. Autoritzar a la Diputacié de Barcelona la utilitzaci6 i difusié de la informaci6 i de les dades
publicades a les

memories, estudis i/o altres treballs derivats de I'actuacié del SLO.

8. Comunicar a la Diputacié de Barcelona I'ambit territorial d’actuacié del SLO, aixi com les
modificacions que es puguin produir al respecte.

9. Fer publicitat de la Xarxa XALOC.

Atesa la valoracié dels beneficis de tipus técnic, de millora de la concertaci6 i aprofitament de
recursos i de posicionament davant la DIBA, que ens pot suposar la participacié en la Xarxa
XALOC.

Es proposa

Realitzar la sol'licitud d’adhesié a la Xarxa de Serveis Locals d’Ocupacié (Xarxa XALOC) per
part de [I'IMPO com a ens instrumental de I'Ajuntament de Badalona pel Servei Local
d'Ocupacié (veure model de sollicitud al final del Protocol d'adhesié de la DIBA com a
document que s'annexa a aquest informe).

Designar a Angels Martinez Sanchez, cap del Departament d'Ocupacié de I'MPO, com a
persona referent técnica de l'ens dins la Xarxa, que actuard com a interlocutora amb la
Diputaci6 de Barcelona, com estableix un dels compromisos del Protocol.”

Atés l'informe juridic que consta a I'expedient i que igualment entre d’altres:
<<Per tot aix0, des de |' unitat Juridica d'IMPO informen el segiient:

PRIMER .- L'Institut Municipal de Promocié de I'Ocupacié mitjangant el coneixement de la
realitat i evoluci6 del aspectes socio-econdmics del mercat laboral de la nostra ciutat, col-labora
planificant, organitzant i gestionant els recursos d‘orientaci6, formacié i assessorament per a la
insercid laboral dels ciutadans. L'art. 5.A). dels Estatuts de I''MPO, article que efectivament
contempla que les finalitats d’aquest, sén, entre altres: “Exercir les competéncies que la
legislacio vigent atribueix al municipi en matéria de promocié del treball, formacié ocupacional, i
insercié professional al mercat laboral...”
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SEGON.- Que d'acord al que disposa I'art. 57 de la llei 7/85, de 2 d'abril, de bases de régim
local, contempla els convenis administratius com a instruments de cooperacié técnica,
economica i administrativa entre I'’Administracié local i les administracions de I'Estat i de les
CCAA, tant en serveis locals com en assumptes d'interés comu.

- Igualment Tlarticle 256 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, Text Refés de la Llei
municipal i de reégim local de Catalunya: “Els ens locals poden concertar els contractes, els
pactes o les condicions que considerin adequats, sempre que no siguin contraris a l'interés
public, a 'ordenament juridic o als principis de bona administracid...”

- De conformitat amb I'article 4.1 c) del Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel
qual s'aprova el Text refés de la Llei de contractes del sector public, el present conveni de
col-laboraci6 queda exclos del ressenyat Text refés en matéria de contractes del sector public.

TERCER.- Competéncia.- l'article 19 dels vigents Estatuts d'aquest Institut Municipal de
Promocio de I'Ocupacié, atribueix al President, entre altres funcions; “ La signatura i
aprovaciéo de convenis, concerts, protocols d'acords i altres figures legals afins, amb
persones fisiques i juridiques publiques o privades’, Ostentar la representacid de
I'Ajuntament en I'Organisme” , “ Exercir la maxima representacié de I'Organisme i atorgar
poders™ i “I'’Atorgament de Subvencions i ajuts de naturalesa econdmica’.

Per tot aix0, La sotasignat entén que I'aprovacié i signatura del referit protocol,
materialitzant-se amb I'adhesié desitjada a aquesta Xarxa de Serveis Locals d’Ocupacio
(Xarxa XALOC) de la Diputacié de Barcelona ( DIBA) i que millorara la prestacié dels
serveis d’atencié a les persones i a les empreses, de forma continuada, per treballar la
intermediacio laboral, s’ajusta a dret.

El que s’'informa als efectes adients, declarant sotmés no obstant el present informe a qualsevol
altre millor fonament en dret.>>

Considerant per tant la procedéncia d’obrar en consonancia.

Per tot aixo, HE RESOLT:

PRIMER.- Aprovar i conseqiientment, procedir a la signatura del model d’adhesié al

protocol general per a I'adhesié a la Xarxa de Serveis Locals d'Ocupacié (Xarxa XALOC)

de la Diputacié de Barcelona, publicat al Butlleti oficial de la provincia de Barcelona en data
30 de desembre de 2015, i quin protocol literal i publicacié s’annexa a la present resoluci.
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Biputacid
Barcelona

Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dimecres, 30 de desembre de 2015

ADMINISTRACIO LOCAL
Diputacié de Barcelona. Servei de Mercat de Treball

ANUNCI d'aprovacié del Protocol general per a 'adhesié a la Xarxa de Serveis Locals d'Ocupacié (Xarxa XALOC) i del
mode! d'adhesi a fa Xarxa

Es fa pubiic, per a general coneixement, que la Junta de Govern d'aqueste Diputacis, en sessid de 26 de novermbre de
2015, va aprovar ef dictamen la part dispositiva del qual es transcriu literaiment a centinuacié:

"Primer. APROVAR el Protocol general per a 'adhesio a la Xarxa de Serveis Locals d'Ocupacio (Xarxa XALCC), el text
del qual es transcriu a continuacié:

"PROTOCOL GENERAL PER A L'ADHESIO A LA XARXA DE SERVEIS LOCALS D'OCUPACIO (XARXA XALOC).

« PREAMBUL.
- CLAUSULES:

. Objecte i finalitat,

. La Xamxa XALQC.

. Definicid d'un Servei Local d'Ccupacis.

. Principis de la Xarxa XALOC.

. Destinataris. Requisits de participacio.

. Procediment d'adhesid i formalitzacié. Efectes.
. Compromisos de {a Diputacio de Barcelona.

. Compromisos dels ens lecals que disposen d'un SLO.
. La Plataforma Telematica XALOC.

10. Pérdua de ta condicid de membre.

1. instruments de direccid | seguiment.

12. Publicitat.

13. Proteccid de dades de caracter personal,

14. Propietat intel'lectual.

15. Vigéncia i causes d'extincié.

16. Medificacié.

17. Abast.

18. Régim juridic i jurisdiccié competent.

C©CO~NO G AW -

PREAMBUL.

La Diputacié de Barcelona, dins del seu ambit d'actuacio d'assisténcia i cooperacio juridica, ecendmica i técnica als
rmunicipis té com a eixos d'actuacio prioritaris, en matéria de pofitiques locals de mercat de treball, potenciar la qualitat,
fimpacte | l'eficiencia del sistema pUblic lecal d'ocupacié a través de la Xarxa de Serveis Locals d'Ocupacié (en
endavant, Xarxa XALOC} i promoure I'adaptabiiitat d'aquest sistema a les necessitais territorials i a l'evelucio de la
conjuntura sociceconomica.

Per donar coheréncia i encaix als objectius palitics corporatius i als objectius principals de 'Area de Desenvolupament
Econdmic Local de la Diputacié de Barcelona, el Servei de Mercat de Trebail ordena els recursos econdmics, téenics |
de gestio dispanibles en I'ambit del mercat de treball, fonamentant la seva actuacié en la concertzcié i el treball en
xarxa,

l.es linies d'actuacié del Servel de Mercat de Treball troben emparament competencial, entre d'altres, a l'article 84.2 i)
de la Liei organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya, que estableix ia
competéncia de les entitats iocals per al foment de Focupacié, | en el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova ef Text refos de la Llei municipal i de régim focal de Catalunya, que possibilita als ens locals la promecio i
satisfaccid dels interessos del seu ambit territorial i, més especificament, I'exercici d'activitats complementaries en el
camnp de 'ocupacid i la lluita contra l'atur,

CVE-Num, de registre: 022015027835



.;/“"\“,,

Butlieti Gficial de ta Provincia de Barcelona

Dimecres, 30 de desembre de 2015

Aixi mateix la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacio | det Servel Public ¢'QOcupacié de
Catalunya, reconeix en els seus articles 1.9) i 14.2) el paper de les administracions locals | les considera entitats
integrants del sistema d'ocupacio de Catalunya,

L'atur és el problema ecandmic | social que més preocupa a la ciutadania tal i com s'observa als successius bardmetres
elaborats pel Centre dinvestigacions Sociologiques. A més, l'escala local s la primera receptora de la problemafica
associada a la desocupacié | a les crisis economigues, i, en consequéncia, les administracions locals, per la seva
proximitat, es veuen ohligades a donar una resposta.

Des de fa més de dues décades, els governs locals de {a demarcacio de Barcelona han assumit la funcio de promaoure i
gestionar les pelitiques focals de mercat de treball i han optat per oferir serveis publics locals d'ocupacio segons les
necessitats de cada territori amb criteris de proximitat | universalitat, malgrat no comptar amb un mare competencial que
reforci el paper de les administracions locals en aguest ambit, i disposar de recursos econdmics escassos per fer front a
les necessitats.

A llinici de la década dels 90 la Diputacio de Barcelona va impulsar | liderar el naixement de la Xarxa XALOGC, en un
moment on ia taxa d'atur de la provincia se situava prop del 24% i el mén local comengava a articular actuacions
plbliques en matéria d'ocupacié per denar resposta a les necessitats de la ciutadania i contribuir a reduir I'atur.

Posteriorment, la dimensié local de les dinamiques conjunturals del mercat de trebaill han comportat una major
complexitat i sofisticacié en el disseny i implementacio d'actuacions de foment de l'ocupacié que han anat
desenvolupant-se des de les instancies locals.

Ef desencaix entre oferta i demanda de treball, provocat per les asimetries | ineficiéncies del mercat laboral, ha
comportat una proliferacio gradual d'estructures locals, els Serveis Locals d'Qoupacié (SLO), gue han anat creant-se a
nivell locai per fer front a les necessitats | demandes de les persones i de les empreses en I'ambit de mercat de treball.

Els SLO en el marc de la Xarxa XALOC, han esdevingut auténtics referents locals de les politiques de foment de
l'ocitpacié | millora de la competitivitat de les empreses, formant part dun sistema public local d'ocupacio que premou el
desenvolupament econdmic local.

l.a Xarxa XALOC és una agrupacio voluntaria, sense personalitat juridica propia, formada per tots aquells ens locals de
la demarcacio de Barcelona que disposen d'un SLO i que s'hi adhergixin mitiancant aquest protecol i per la Diputacié de
Barcelona. La Xarxa XALOC té com a missié consolidar un model agil i competitiv del mercat de treball en Fambit
municipal | aconseguir una major eficacia i eficiéncia de les accions locals en matéria d'ocupacié a la provincia de
Barcelona, mitjangant el treball conjunt, lintercanvi d'expariéncies i 1a col-laboracié entre els membres de la Xarxa.

A data d'avui, existeixen gairebé 180 SLO, fa majoria dels guals porten més de 20 anys trebailant en l'ambit de
l'ocupacié. Amb un fort arrelament ternitorial, les seves actuacions tenen impacte en el 90% del territeri de la demarcacio
i cobreixen el 96% de la seva poblacié potencialment activa. Pel seu dinamisme | proximitat, es configuren com a
veritables referents en front la ciutadania; aproximadament el 65% de la poblacié aturada as troba inscrita 2 un SLO.

L'evoiucié de les politiques de mercat de treball promogudes pels ens locals a la demarcacidé de Barcslona i la
necessitat de seguir reforgant el treball en xarxa i els mecanismes de cooperacio, requereix dotar a la Xarxa XALOC
d'un instrument juridic que reguli la seva configuracid | funcicnament,

Mitjangant aquest Protoco} s'estableix el marc general i els principis que regiran la Xarxa XALOC, i serd mstrument de
referéncia per tal de regular les relacions entre la Diputacié de Barcelonai les entitats locals gue s'hi adhereixin.

CLAUSULES:
1. Objecte i finalitat.

1.1. Aguest Protocol té per objecte formalitzar la Xarxa de Serveis Locals d'Ccupacio (Xarxa XALOC) i la relacié entre la
Diputacié de Barcelona i els ens locals que disposen d'un Servei Local d'Ocupacié (SLO) i compleixin amb els requisits
de participacié.

1.2, La finalitat del Protocol és establir el marc general de fa Xarxa XALOC per contribuir a aconseguir una major
eficacia de les accions locals en matéria d'ocupacié, prestar un servei de més qualitat, evitar duplicitats i sumar esforgos
mifjangant fa concertacié, la millora de les competéncies professionals, lintercanvi d'experiéncies, Foptimitzacid dels
recursos, |la capacitat de resposta, la flexibilitat i [a transversalitat.

CVE-NUm. de registre: 022015027835



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dimecres, 30 de desembre de 2015

2. La Xarxa XALOC.

2.1. La Xarxa XALOC és una agrupacié voluntaria, sense personalitat juridica propia, formada per tots aquells ens locals
de la demarcacié de Barcelona que disposen d'un SLO i que s'hi adhereixen mitjangant aquest Protocol i per la
Diputacié de Barcelona.

2.2. La Xarxa XALOC té com a objectiu maximitzar la qualitat dels serveis que presten els SLO, tant a la ciutadania com
a les empreses, i optimitzar I'eficiéncia i Iimpacte dels seus resultats, a partir del treball en Xarxa i la generacié
d'economies d'escala.

2.3. Aquesta Xarxa es configura com un mecanisme per aglutinar i formar enllagos estratégics entre les diferents entitats
locals que treballen en I'ambit de les politiques locals de mercat de treball, aixi com per dissenyar i compartir eines que
plantegin respostes de qualitat, adaptades a les particularitats i a les estratégies territorials i de les entitats locals perque
les persones i les empreses disposin d'uns serveis que els ajudin a fer front a les seves necessitats.

3. Definicié d'un Servei Local d'Ocupacié.

Els SLO sén dispositius adscrits majoritariament a les Regidories de Promocié Economica i Ocupacid de les entitats
locals que presten serveis dintermediacié laboral de forma continuada i en consonancia amb la dimensi¢ poblacional
dels territoris | amb les seves especificitats. Es tracta d'actuacions que incideixen de manera directa en la demanda i en
l'oferta de treball del mercat laboral local, amb I'objectiu d'aconseguir el seu apropament i, posteriorment el seu
casament. Els SLO tenen com a missi6 incidir en el mercat de treball a través del desenvolupament d'accions
complementaries i coordinades que incorporin les caracteristiques i necessitats de les persones, les de les empreses i
de I'entorn territorial on s'hi troben ubicades, a fi d'assolir els millors nivells d'ocupacié, tant a nivell quantitatiu com
qualitatiu. Fonamentalment, aquestes actuacions se centren en:

a. Millorar I'ocupabilitat de les persones per incrementar les seves possibilitats de trobar feina.

b. Promoure la qualificacié professional de les persones tot adaptant-la a les necessitats del teixit empresarial.

c. Establir vincles de col'laboracié amb les empreses per detectar les seves necessitats de personal i oferir-los ma
d'obra qualificada per cobrir les seves vacants.

4. Principis de la Xarxa XALOC.

Els principis i fonaments de |la Xarxa sén:

- La proximitat i I'accés universal als SLO.

- El tractament i I'assisténcia personalitzada per part de professionals experts en la matéria.

- El treball coordinat de la demanda i I'oferta de treball amb una metodologia homogeénia i compartida.

- El treball en xarxa, el qual potencia la transferéncia de coneixement i diinformacié entre els seus membres, fet que
genera un efecte multiplicador en les actuacions que es desenvolupen i maximitzen les economies d'escala.

- La utilitzacié de sistemes d'informacié compartits per augmentar I'eficiéncia i l'impacte de les actuacions i, en particular,
per augmentar les possibilitats d'inserci6 laboral de les persones usuaries.

- La flexibilitat i I'adaptacié a les necessitats i particularitats territorials.
- El treball sota els criteris d'eficiéncia, equitat, qualitat, innovacio, millora continua i avaluacié.

- La prestacié d'un servei sostenible i continuat en el temps que contribueixi a I'enfortiment del sistema public local
d'ocupacio.

5. Destinataris. Requisits de participacié.

5.1. S6n destinataris del Protocol d'adhesi¢ a la Xarxa XALOC els ajuntaments de municipis de fins a 300.000 habitants,
consells comarcals, mancomunitats, consorcis, agéncies pel desenvolupament local, entitats municipals
descentralitzades | comunitats de municipis de la demarcacié de Barcelona, que estiguin adherides a la Xarxa de
Governs Locals de la Diputacié de Barcelona.

CVE-NUm. de registre: 022015027835



Butlleti Oficial de la Provincia de Barceiona

Dimecres, 30 de desembre de 2015

5.2. Per ser membre de la Xarxa XALOC, les entitats [ocals han de disposar d'un SLO, que presti serveis d'atencié a les
personesi ales empreses, de forma continuada, per treballar ia intermediacié laborat,

6. Procediment d'adhesio i formalitzacié. Efectes.
6.1. Els ens locals que vulguin formar part de fa Xarxa XALOC hauran d'aprovar, per part de I'drgan competent que
corresporgui, la sol-licitud d'adhesid, en els termes establerts en el model que s'aprova juntament amp aguest Protocol, i

trametre-lz a la Diputacié de Barcelona.

6.2, La Diputacid de Barcelona, en el cas que {'ens local sollicitant no compleixi les condicions per ser membre de la
Xarxa XALOC, podra denegar la seva sol-licitud i adhesié a 'esmentada Xarxa.

6.3. La presentacio de la sollicitud implica I'acceptacid de les condicions definides en el present Protocoel, aixi com el
compromis d'assumir les obligacions estipulades en aquest,

7. Compromisos de |a Diputacié de Barcelona.

El paper de la Diputacio de Barcelona consisteix en posar a disposicié dels SLO un conjunt d'eines, productes i accions
de supert perqué aquests puguin fer front a les demandes de la ciutadania en matéria d'ocupacié i del teixit productiu
(empreses gue cerquen els millors perfils per cobrir les seves vacants ifo nous llocs de freball) millorant 'eficiéncia en |a
gestio i en I'aplicacio de politiques de mercat de treball.

La Diputacié de Barcelona, en e marc de la Xarxa XALOC i en funcié de les seves disponibilitats pressupostaries |
técniques, facilita als membres de la Xarxa, suport econdmic i assisténcia tecnica especialitzada per potenciar la
qualitat, l'impacte i l'eficiéncia dels SLO de la demarcacié de Barcelona. En concret, actuacions destinades a:

7.1. Facilitar {a presa de decisions operatives i estratégiques en I'ambit del mercat de treball local.

7.2, Millorar l'eficiéncia organitzativa i de la gestié de I'activitat, aixi com de promecid de la qualitat en la prestacio de
serveis,

7.3. Garantir la continuitat en la prestacio del servei, a fravés duna aportacié econdmica als diferents ens locals que
configuren la Xarxa, mitjangant les convocatories de subvencié que aprovi,

7.4, Actualitzar les competéncies professionals del personal técnic i directiu,

7.5. Enfortir efs vincles entre eis membres de fa Xarxa, promovent espais de debat i d'intercanvi d'experiéncies, aixi com
la transferibilitat de coneixement.

7.6. Promoure la recerca per a {'avaluacid, la millora continua i la implementacié d'esfratégies innovadores de foment de
l'ocupacio.

7.7. Proporcionar sistemes dinformacio i eines de gestis, desenvolupant | implementant modeis i protocols per afavorir
una gestio integral de fa Xarxa.

7.8. Dissenyar i impulsar proves pilot i projectes per promoure {'adaptabilitat dels SLO a les necessitats territorials, a
l'evolicid de ia conjuntura socioecondmica i a les prioritats de 1a Diputacié de Barcelona en I'ambit de les politiques de
mercat de treball,

7.9. Oferir assisténcia técnica especializada, donant suport als ens locals en els &mbits propis de la seva activitat en
matéria de les politiques locals de mercat de treball; metodolegia, consultoria estratégica, etc.

7.10. Realitzar activitats de difusio, portant a terme actes, jormades i publicant documents per donar publicitat i transferir
coneixement de les actuacions | eines metodoldgiques desenvelupades per la Xarxa.

8. Compromisos defs ens locals que disposen dun SLO.

8.1. Prestar un servei continuat que proporcicni atencié a les persones per trobar un lloc de treball | ales empreses que
cerquen cobrir efs seus llocs de treball {vacants o nous) amb efs millors perfils professionals.

8.2. Col-laborar en el desenvoiupament de la Xarxa XALOC i participar a les activitats que impulsi aquesta Xarxa.
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6.3. Designar una persona com a referent técnic de 'ens dins la Xarxa, que actuard cem a interlocutora amb la Diputacio
de Barcelona, aixi com notificar els canvis que es puguin produir,

8.4. Assistir a les activitats formatives organitzades per {a Diputacié i als grups de treball que es configurin en el marc de
la Xarxa XALOC.

8.5, Complir amb les decisions que, en el seu cas, adeptin els instruments de direccié | seguiment dels guals es doti ia
Xarxa, d'acord amb l'establert a la clausula 11, aixi com participar en el desenvelupament de les activitats i en les
reunions organitzades per fa Xarxa.

8.6. Facilitar a la Diputacié de Barcelona la informacié relacionada amb les actuacions del SLO que, en el seu cas,
s'acordi en el marc de la Xarxa XALQC.

8.7. Autoritzar a ia Diputacié de Barcelona la utilizacio | difusio de la infermacid i de les dades publicades a les
memories, estudis ifo altres treballs derivats de Factuacio del SLO,

8.8. Comunicar a la Diputacid de Barcelona I'ambit tarritorial dactiacid dei SLO, aix{ com les modlificaciens que es
puguin produir al respecte.

8.9, fer publicitat de la Xarxa XALOC, d'acord amb el que s'estableix a ia clausula dotzena.
9. La Plataforma Telematica XALOG,

9.1. La Plataforma Telematica XALOC 2s una eina integraf per a la intermediacié laboral en constant proces de millora i
d'ampiiacié de funcionalitats, que la Diputacio de Barcelona posa a disposicio dels ens locals que formin part d'aguest
Protocol.

Aquesta eina esta formada per:

- L'Aplicacié Metodologica XALOC, que permet ia gestid de la demanda i ['vferta d'ocupacié de forma integrada de les
entitats adherides a la Xarxa. Esta dissenyada per possibilitar la planificacié, seguiment i avaiuacio de les actuascions
realitzades i per a la presa de decisions operatives | estratégigues dels ens locals que I'utilitzen. S'ofereix, a més,
assisténcia técnica, recursos metodologics, documentacié, espais dintercanvi dinformacié ¢ de recursos, informacions
d'actiialitat relacionades amb els ambits de ia intermediacio, | es permet I'accés a estadistiques d'activitat i indicadors a
escala provincial. | &l mes important, una base de dades unificada d'ofertes de frebali de la provincia de Barcelona,
Faccés ala qual només es permes als equips dels SLO,

- Pagina web d'ofertes de treball dels SLO, d'accés universal, que mostra les ofertes de trehall gue disposen els SLO.
Aquesta pagina permet a l'usuari cercar per diferents vies el tipus d'oferta que més s'adiu amb els seus interessos,
consuitar les seves caracteristiques i, si escau, inscriure’s-hi (& una o més) i realitzar un seguiment de
fautocandidatura/es presentadaies,

9.2. Els ens locals interessats en disposar d'aquesta eina han de formalitzar un conveni especific per a l'lUs de la
Plataforma Telematica XALOC.

10. Pérdua de la condicié de membre.
L.a condicié de membre es perdra:

- Per decisié voluntaria d'aquest, mitjangant 'adopcio de la corresponent resolucié de I'drgan competent, que haura de
notificar degudament a la Diputacié de Barcelona,

- Per incompliment de les obligacions establertes en la clausula vuitena, previ acord adoptat per fa Diputacio de
Barceiona, degudament notificat.

- A criteri de la Diputacié de Barcelona, per haver cessat les condicions per les quals podia ser membre de la Xarxa.
1. Instruments de direccio | seguiment.

11.1. La Xarxa XALOC es podra dotar, a proposta de la Diputacid de Barcelona, dinstruments de direccio | seguiment
que assumeixin entre d'altres les seglients funcions:
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- Fer el seguiment i analitzar I'activitat de la Xarxa { promaure les actuacions que es considerin oportunes.
- Vetllar per la correcta execucid i desenvoiupament de les actuacions de la Xarxa.

~ Impulsar grups de treball i iniciatives de membres de la Xarxa per a desenvolupar de forma voluntaria i conjunia
accions especifiques.

- Qualsevol altra funcié analoga que s'acordi.

11.2. La proposta dinstruments de la Xarxa XALOC que, en el seu cas, elabori la Diputacié de Barcelona entrara en
vigor una vegada hagi estat aprovada i notificada a totes les entitats adherides.

12. Publicitat.

Les entitats adherides han de fer constar de forma visible {a participacié de la Diputacié de Barcelona mitjangant la
inclusié del logotip de la Diputacid de Barcelona i la imatge corporativa de ia Xarxa XALOC, en totes les activitats,
campanyes de publicitat i en tot el material (grafic, electronic ifo audiovisual) dinformacié, divulgacié, comunicacio i
suport dels SL.O, a les guals tinguin accés, entre d'altres, les persones i les empreses usuaries.

13. Proteccié de dades de caracter personal.

13.1. Els ens locals adherits i la Diputacié de Barcelona, s'obliguen a complir amb les obligacions que fixa la Llei
Organica 15/1998, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter persenal | el Reial Decret 1720/2007, de 21
de desembre, pel qual s'aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei de proteccié de dades.

13.2. Els ens locals adherits que hagin conveniat amb la Diputacié de Barcelona per a la posada a disposicio i utilitzacio
de fa Plataforma Telematica XALOC, a més, els sera d'aplicacid les obligacions establertes en dit conveni relatives a la
proteccié de dades de caracter personai.

14. Propietat intel-lectual.

14.1. La Diputacid de Barcelona, d'acord amb ia normativa vigent en la matéria, adquireix amb caracter exclusiu
l'exercici dels drets d'explotacio de 'objecte d'aquest protocol, especiaiment;

- Aquells continguts que desenvolupi i eiabori en el marc de la Xarxa XALGC, ja siguin materials metodolagics, eines de
gestio, materials de difusié ¢ altres que es consideri oportuns per a un correcte | dptim funcionament deis SLO.

- Qualsevol dels productes confeccionats com a conseqiiéncia de les trobades dintercanvis d'experiéncies i reunions de
grups de treball relacionats amb I'activitat | funcionament dels SLO.

14.2. La Diputacié de Barcelona podra cedir els seus drets d'explotacio quan expressament aixl ho autoritzi i sempre
prévia sol-licitud del SLO interessat.

15. Vigéncia i causes d'extincié.

13.1. Ef present Protocol entrara en vigor un cop publicat af Butlleti Oficial de la Provincgia de Barcelona | amb la
incorporacié mitjangant ladhesié dels ens locals que ho sol-icitin una vegada que la Diputacio de Barcelona hagi
verificat el compliment dels requisits de la clausula cinquena i n'aprovi 'adhesio.

15.2. La Xarxa XALOC té durada indefinida, determinada pel compliment de fes finalitats recolfides en aquest Protocol |
sens perjudici de l'eficacia temporal que puguin tenir eis productes o actuacions de desplegament que ofereix la
Diputacié de Barcelona, podent extingir-se en quatsevel moment per alguna de les causes seglients:

- Per acord dels drgans competents dels ens membres de (a Xarxa.
- Per impossibititat legal o material per realitzar els seus objectius.
- Per qualsevol altra circumstancia legal.

15.3. L'acord d'extincié del Protocel s'haura de notificar a tots els membres de ia Xarxa.
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16. Modificacio.

16.1. La Diputacié de Barcelena podra modificar el present Protocol ifo actualitzar-lo per adaptar-lo a fes necessitats
canviants del moment. Només tindran naturalesa de modificacio els canvis de caracter essencial.

16.2. Sera Ia Diputacio de Barcelona a qui li correspondra aprovar fes modificacions del present Protocol que seran
comunicades als ens locals. En el cas de que es tracti de modificacions essencials, els ens locals adherits les hauran de
ratificar expressament i notificar-les degudament a la Diputacis de Barcelona.

17. Abast.

17.1. L'abast de les previsions contingudes en el present Protocol serd en cada cas el que es desprengui dels termes i
de les condicions que resultin dels convenis o dels actes especifics que se subscriguin o que despleguin les previsions
del Protocol.

17.2. Els compromisos derivats de! desplegament d'aguest Protocol no suposen cap limitacié de la capacitat o de les
competéncies de les parts concertants i s'estableixen sens perjudici d'altres relacions convencionals formalitzades, quan
s'escaigui, al marge d'aquest instrument.

18. Ré&gim juridic i jurisdiccis competent,

18.1, La Xarxa XALOC es regira per aquest Protocol, aixi com per la legislacié de régim local, i particularment per la Liei
7/1985, reguladora de les bases de régim local, el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya aprovat
per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, el Reglament d'cbres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel Decret
17671995, de 12 de juny, el Reial decret legisiatiu 1/1998, de 12 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de
propietat intel-lectual, la Llel 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions plbliques de
Catalunys, la Llei 13/2015, del & de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacio i del Servei Public d'Ocupacid de
Catalunya i per la resta de {a normativa que sigui materiaiment aplicable a Fobjecte del present Protocol.

18.2. En e marc de la Xarxa XALOC, els convenis de collaboracid per a la posada a disposici¢ i utilitzacid de la
Plataforma Telematica XALOC, tenen caracter de normativa especifica per a aquelles entitats locals adherides a la
Xarxa que hagin formalitzat el citat cenveni amb la Diputacio de Barcelona.

18.3. Per a la resolucid de qualsevol questio liigiosa derivada d'aguest Protocol, les parts se sotmeten als jutjats i
tribunals de la ciutat de Barcelona de la jurisdiccid contenciosa administrativa.”

Segon. APRCVAR I'Annex corresponent al model d'adhesié a la Xarxa de Serveis Locals d'Ceupacié (Xarxa XALOC).

Tercer. PUBLICAR en el Butilet/ Oficial de la Provincia de Barcelonz i a la Seu elecirénica de Ja Riputacié de Barcelona
l'antinci d'aprovacid dels acords anteriors.

MODEL DE SOL-LICITUD D'ADHESIO A LA XARXA DE SERVE!S LOCALS D'OCUPACIO (XARXA XALOC).

En . {nomicognoms}, com a President/a del................... {nom entitat), us comunrico que;

{Nom de {'organ competent) ..., ha aprovaten data ..ol la soldicitud d'adhesié &
la Xarxa de Serveis Locals d'Ccupaci¢ (Xarxa XALOC) promoguda per la Diputacié de Barcelona que implica els punts
seglents:

1. L'acceptacié del contingut del Protocol per a adhesié & la Xarxa de Serveis Locals d'Ocupacic (Xarxa XALOQC),
publicat al Butileti Oficial de la Provincia de.......... (data).......... . amb tots el drets | compromisos que se'n deriven.

2. La designaciéd d'una perscna com a referent técnic de l'ens dins la Xarxa, gue actuard com a interlocutor amb ia
Diputacié de Barcelona.

S'adjunta el certificat del/de la Secretarifaria on es reprodueix I'acerd dé I'drgan competent de l'ens.

(Signatura)

Barcelona, 10 de desembre de 2015
La secretaria delegada, Beatriz Espinas Vijande

hitps:/fbop.diba.cat e bop@diba.cat e DL B-41688-2002 7
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INSTITUT MUNICIPAL DE
PROMOCIO DE L'OCUPACIO

Masia Can Bosca

Nova Canco, 1 /08915 Badalona
Tel. 934 605 200/ Fax 934 605 201
www.impo.cat / impo@impo.cat

Ambit de Badalona Prospera i Sostenible
Unitat de A. juridica de I IMPO

Exp.nam.; A.J. 08/16

SEGON.- Delegar la signatura del model d’adhesié del protocol esmentat en la figura
del gerent de [lInstitut Municipal de Promocié de I'Ocupacid de I'Ajuntament de
Badalona, aixi com de la resta d’actes administratius que siguin necessaris per tal de

donar I'efectivitat a aquest acord.

TERCER.- Donar compte d’aquesta Resolucié al consell d’Administracioé de I''MPO en

la propera sessi6 que es convoqui.

Ho mana i signa ['Alcaldessa- presidenta, a Badalona 27 de gener de 2016

L’Alcaldessa / Presidenta

N’he pres rad
El Secretari delegat

PUUNIOE 11)/

2legacié 13.10.14)

ER NN N
PRUMOCTO DE 1°0C ‘M

i

M. Dolors Sabater i Puig

{@5} Ajuntament de Badalona

S ———

Fernando Camon Fernandez de Avila
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