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INTRODUCCIÓ 

 

El 28 de maig, en les darreres eleccions municipals, les veïnes i els veïns de 

Sant Joan de Vilatorrada van expressar a les urnes quina era la seva 

preferència per abordar el govern municipal en el període 2023-2027. 

Varen ser unes eleccions municipals marcades arreu per una reducció de la 

participació; fet que ens preocupa perquè denota una llunyania de les 

institucions respecte els seus ajuntaments. En aquest context, Alternativa per 

Sant Joan i Compromís amb Sant Joan van incrementar el nombre de vots i el 

resultat percentual. Dels 17 regidors i regidores del consistori, Alternativa per 

Sant Joan en va aconseguir 6 i Compromís amb Sant Joan 4, essent la primera 

i la segona de les forces municipals. 

Des d’ambdues formacions polítiques hem entès el missatge, convertint-lo en 

mandat. És per això que els càrrecs electes d’ ALTERNATIVA PER SANT 

JOAN i COMPROMÍS AMB SANT JOAN de l’Ajuntament de Sant Joan de 

Vilatorrada , hem arribat a un acord de govern, amb el present acord 

programàtic. 

L’objectiu de l’acord és donar format al mandat rebut, dotant Sant Joan de 

Vilatorrada d’un govern municipal estable que pugui oferir als seus veïns i 

veïnes uns serveis públics de qualitat, mitjançant una gestió eficaç i 

participativa, i que posi les persones en el centre, per tal de fomentar la cohesió 

social, la igualtat, la justícia social i abordi el repte que suposa per al nostre 

municipi la situació d’emergència climàtica. 

L’objectiu de l’acord de govern és, d’una banda , garantir la formació d’un 

govern estable amb capacitat d’entomar els reptes de Sant Joan de Vilatorrada 

en els propers anys i, de l’altre fixar els principals eixos estratègics que s’han 

de desenvolupar durant el mandat. 

És un acord al voltant de 20 eixos per transformar Sant Joan de Vilatorrada, 

que aposta per les persones i inspirat en valors com la justícia social, la 

responsabilitat, la confiança, els feminismes, l’ecologisme, la transparència i la 

participació. Aquests valors orientaran l’acció de govern i la plasmació de les 

polítiques públiques que es duran a terme durant el mandat 2023-2027. 

El pacte aposta per les persones, centrant les polítiques municipals per tal de 

forjar un Sant Joan de Vilatorrada més just i cohesionat, amb igualtat 

d’oportunitats per a tots els santjoanencs i santjoanenques. 

L’acord aposta per un poble més ecològic i ben cuidat, que vetlla pel 

manteniment i millora l’espai públic, i que defensa el medi ambient com una 

prioritat, però també com una necessitat. I un poble que no oblida els barris, 

l’entorn més proper i del dia a dia dels veïns i veïnes, perquè entén que és 

necessari afrontar reptes com l’accessibilitat o la seva vida social. 
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Les regidores i regidors del govern es comprometen a posar el benestar de la 

ciutadania i el bé comú en el centre de les seves actuacions, a ser transparent 

en la gestió i en compartir responsabilitats. Parlem d’un govern coral, 

corresponsable de les decisions d’uns i altres. Responsabilitat compartida que 

implica també la rendició de comptes d’acord amb el valor de la transparència i 

compromès a fomentar la participació de les veïnes i veïns. 

Amb aquests objectius a continuació es detallen el conjunt d’accions en les que 

treballar al llarg del mandat 2023 – 2027, distribuïts per a cadascuna de les 

regidories amb una elevada interrelació entre elles. En aquest sentit és 

d’especial rellevància la coordinació i el treball conjunt entre els regidors i 

regidores dels dos grups municipals. Es tracta d’un acord de dues forces 

polítiques que treballarem perquè esdevingui el Pla d’Actuació Municipal, el full 

de ruta adoptat per l’Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada per aquest 

mandat. Per aquest motiu en farem partícips els veïns i veïnes, i impulsarem un 

seguiment continuat de l’execució i els resultats en el marc del Consell de la 

Vila i el conjunt d’òrgans de participació. 
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ACORDS PROGRAMÀTICS 

1. EDUCACIÓ 

• Exigir a la Generalitat la construcció de l'edifici del nou INS Cardener 

(C/Josep Vicenç Foix), complint i accelerant tots els tràmits municipals 

necessaris previs corresponents a la cessió del terreny per part de 

l’Ajuntament.  

• Garantir un correcte manteniment de les instal·lacions als centres educatius 

i exigir al departament d’Ensenyament de la Generalitat l’acompliment de 

compromisos adquirits, així com insistir en la necessitat de trobar solucions al 

problema de les altres temperatures a les aules. Suport tècnic a les escoles en 

la seva adaptació al pla d’adequació al canvi climàtic de la Generalitat, 

plantejant la generació de més ombres i la instal·lació de toldos i ventiladors, 

que facin més suportable la situació. Exigir a la Generalitat perquè adaptin 

climàticament els instituts i la llar d’infants Barrufets. 

• Explorar i vetllar totes les opcions possibles de subvencions Next 

Generation destinades a la suficiència energètica i la climatització dels centres 

educatius. 

• Consolidar el Centre de Formació de Persones Adultes Cal Gallifa, posant 

en valor la seva històrica i actual tasca social, formativa i inclusiva. Obertura de 

nous nivells i disciplines, i n’ampliarem els actuals, amb major dotació horària 

per a professorat i personal administratiu. Actualitzar equips informàtics, 

programari i xarxa wifi, així com millorar cortines i mobiliari a l’equipament.  

• A la llar d’infants municipal El Xiulet, enfortir el contracte mitjançant una 

major dotació econòmica per garantir un servei de qualitat amb més alumnes, 

millorant també l’atenció a les famílies amb més dedicació a Direcció i amb un 

servei de detecció precoç de trastorns de desenvolupament motriu, emocional i 

psicosocial. Respecte a l’edifici, projectar, i cercar subvencions i invertir en la 

millora energètica, en la climatització amb renovació d’aire i en la instal·lació de 

plaques fotovoltaiques. Entre d’altres, s’instal·larà una porta segona exterior i 

un nou cartell per l’escola. 

• Reforçar l’Escola de Música com a espai de referència de l’aprenentatge 

musical i com a agent cultural clau al nostre poble, procurant ampliar l’oferta 

formativa i el ventall d’instruments. Promoure les col·laboracions entre l'Escola 

de Música i les llars d'infants i les escoles de primària, per tal d'estendre 

coneixements musicals, així com les col·laboracions amb altres escoles 

musicals. Incentivarem les classes per a adults sense pretensions 

acadèmiques. 
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• Materialitzar el projecte de camins escolars segurs i treballar en una 

proposta consensuada amb les escoles de primària i les AFA respecte del 

projecte d’acompanyament d’infants ‘Bus a Peu’. 

• Impulsar un Pla Educatiu d'Entorn per tal d'incrementar la participació del 

conjunt de la comunitat educativa, que faciliti les col·laboracions entre agents i 

entre els 10 centres educatius del municipi, per al sorgiment de nous projectes 

educatius al conjunt del poble, i estimulant la reactivació de l’esplai de lleure 

infantil i juvenil. En coordinació amb Infància, donar continuïtat i potenciar la 

participació del Consell d’Infants en l’àmbit educatiu.   

• Endegar un projecte col·laboratiu en educació del poble entre professorat 

de les llars d’infants i de les escoles de primària (EI2 i EI3), per una transició 

educativa que reforci, entre d’altres, les competències en l’àmbit científic. 

• Obrir una sala d’estudi amb horaris i condicions ajustades a les necessitats 

dels joves. 

• Incrementar el suport a les AFA per tal d'ampliar l'oferta d'activitats 

extraescolars i facilitar les iniciatives d’oferta conjunta entre les associacions de 

les tres escoles de primària. Incrementar els recursos destinats a les activitats 

per tal que cap nen o nena es quedi sense accés per motius econòmics. 

• Treballar en un servei de reforç escolar / canguratge que contribueixi al 

correcte desenvolupament educatiu del conjunt de nenes i nens, prestant 

especial atenció als que es troben en situació de més vulnerabilitat. 

• Proposar a les escoles la possibilitat d’obrir els patis fora dels horaris dels 

centres, per aprofitar-los per a activitats de lleure i esport. 

• Oferir als centres educatius i als seus professionals serveis de suport i 

accés a formació que permetin prevenir el bullying, millorar l’atenció en 

diverses problemàtiques a les aules o de caràcter social (assetjament escolar, 

racisme, LGTBIfòbia, sexualitat, acollida, inclusió...), així com en sensibilització 

mediambiental. 

• Demanar al Departament d'Ensenyament de la Generalitat l'obertura als 

instituts del nostre poble de més cicles formatius de grau mig i superior en 

famílies professionals i d'atenció a les persones, per millorar l’oferta formativa i 

generar noves i més oportunitats entre les i els joves. Prendrem part activa en 

la Taula de la Formació del Bages.   

2. HABITATGE 

• Crear la regidoria de l'habitatge, situant aquesta qüestió com una de les 

prioritats principals del mandat. 
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• Aprovar i desplegar el Pla Local d’Habitatge, l’instrument que permetrà 

treballar en la direcció de poder garantir un dret bàsic com l'accés a un 

habitatge digne, de mobilitzar parc d'habitatge actualment buit, d’evitar que les 

persones joves hagin de marxar a altres municipis per manca de possibilitats 

reals de trobar un lloc on viure i de protegir els col·lectius més vulnerables. 

• Crear la Taula Municipal de l’Habitatge, emmarcada dins del Consell de la 

Vila, com a eina de debat i de promoció d’iniciatives de treball. 

• Desenvolupar polítiques de promoció de l’habitatge públic i del lloguer 

social, i de les mesures facilitadores de l’accés a l’habitatge. 

• Convocar ajuts a propietaris de pisos buits a canvi que siguin posats a 

lloguer a un preu per sota de mercat. Prepararem un pla estratègic 

d’intervenció en relació amb els habitatges buits en situació anòmala.  

• Impulsar un parc d'habitatge públic municipal amb lloguer social i la compra 

d'habitatge buit aprofitant el dret de tempteig i retracte que preveu la llei en les 

subhastes. 

• Promoure la interrelació amb entitats, cooperatives, col·lectius i propietaris 

per a l’ampliació del parc d’habitatge de lloguer social. 

• Desenvolupar polítiques de promoció de la rehabilitació d’habitatges per a 

la millora energètica i d’accessibilitat dels edificis, amb xifres clarament 

millorables a Sant Joan. Reforçarem els ajuts per a la millora i adaptació de la 

llar a persones amb mobilitat reduïda (entrades, canvi a plats de dutxa...). 

• Exigir a la Generalitat de Catalunya noves promocions d'habitatge de 

protecció en règim de lloguer. Vetllar per una política de subvencions el més 

forta possible, que es vegi traslladada a les veïnes i veïns.  

• Promoure la rehabilitació de façanes deteriorades mitjançant incentius. 

3. BENESTAR SOCIAL 

• Posar en marxa la Regidoria d’Habitatge, des d’on treballarem perquè a 

Sant Joan de Vilatorrada tothom visqui en un habitatge digne, perquè el mercat 

immobiliari no expulsi cap família del nostre poble i per donar opcions al nostre 

jovent per accedir a un habitatge que permeti la seva emancipació. Des de la 

regidoria es treballarà per augmentar el parc d’habitatge públic. 

• Incorporar un recàrrec del 50% de l'IBI als habitatges permanentment 

desocupats, incentivant que els pisos buits siguin posats a venda o lloguer.  
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• Prioritzar l’increment de places públiques a l’actual residència. Iniciar els 

treballs, perquè a mig termini es pugui posar en marxa la construcció d’una 

segona residència per a la gent gran. 

• Dur a terme les accions necessàries per la inclusió plena de les persones 

amb discapacitats en el seu dia a dia al poble, eliminant les barreres 

arquitectòniques i posant al col·lectiu de persones amb diversitat funcional  al 

centre del disseny d’actes i celebracions que organitzi l’ajuntament.  

• Ajudar als joves a tramitar els ajuts de l’Agència de l’Habitatge de la 

Generalitat, per pagar el lloguer destinats a joves de fins a 36 anys  

• Destinar més recursos als serveis d’atenció al domicili per tal de poder 

arribar a més persones i poder cobrir atenció i suport durant més dies a la 

setmana. 

• Obrir un ampli programa de suport a les persones cuidadores que inclogui 

formació, acompanyament professional, dispositius i ajudes tècniques, grups 

d'ajuda mútua… 

• Invertir més en acció social per reforçar la prevenció de problemàtiques 

socials, ampliant el treball comunitari i obrint nous serveis d'orientació i atenció 

psicològica. 

• Reforçar els recursos de beques i ajuts per arribar a més famílies 

(alimentació, subministraments, menjador, material, llibres, excursions, 

activitats extraescolars,...). 

4. GENT GRAN  

• Prioritzar l’increment de places públiques a l’actual residència. Iniciar els 

treballs, perquè a mig termini es pugui posar en marxa la construcció d’una 

segona residència per a la gent gran. 

• Treballar per un nou servei de pisos tutelats reservats a persones majors 

de 65 anys autònomes que per diverses raons sociofamiliars no puguin seguir 

residint a casa seva. Els pisos tindran un espai personal per a cada resident i 

diversos serveis comuns (cuina, bugaderia, sala d’estar…). 

• Reclamar a la Generalitat de Catalunya una inversió i atenció urgent al 

Casal Cívic i Comunitari de la Gent Gran que contempli l’estudi de nova 

ubicació amb més espai o una millora de l’actual. Així com també l’increment 

de les activitats en coordinació amb el conjunt de serveis (escoles, instituts i 

cicles formatius d’activitat física, CAP…). 
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• Garantir que les polítiques de gent gran impulsades des de l’Ajuntament 

promoguin l’envelliment actiu tenint en compte els diferents grups d’edat i 

situacions de les persones grans. 

• Organitzar una festa de la Gent Gran més àmplia amb homenatges als 

veïns i veïnes del municipi. 

5. INFÀNCIA 

•  Situar la Infància en el centre de moltes de les decisions de futur del nostre 

municipi, tenint en compte que el poble que construïm avui, les decisions que 

prenem avui, marcaran el present i futur de moltes generacions de nens i 

nenes. Que la nostra manera de governar, de fer-los partícips, d’implicar-los en 

la vida pública a través de les seves famílies, entitats i equipaments, donarà 

forma a futurs ciutadans i ciutadanes amb més consciència sobre la 

democràcia i la participació.  

• Crear la Taula Municipal de la Infància, per reforçar la coordinació entre 

serveis (serveis socials; centres educatius; ludoteca; centre obert La Cabanya; 

clubs esportius,...) i prevenir i donar una millor resposta a la infància en situació 

de vulnerabilitat.  

• Potenciar el paper del Consell d'Infants Municipal com a projecte educatiu i 

veritable espai de participació municipal per tenir en compte el seu punt de 

vista.  

• Reforçar el pressupost per a colònies d’estiu i casals, adaptant els horaris 

per d’afavorir la conciliació familiar, reforçant l’atenció per a infants amb 

necessitats especials així com la de nens i nenes de famílies en situació de 

vulnerabilitat.  

• Executar una millora integral dels parcs infantils, treballant-ho amb el 

Consell d'Infants, que tingui en compte tant el manteniment acurat com la 

remodelació, avaluant criteris d'inclusió, i la creació de nous espais de joc 

específics.  

• Potenciar el Centre Obert "La Cabanya", consolidant-lo com un eix 

vertebrador de qualitat i de referència en l'atenció a la infància en risc. 

• Dotar de més recursos i ampliar l'horari de la Ludoteca Municipal, i 

dinamitzar activitats que permetin a les famílies la conciliació familiar, vetllant 

per garantir-ne l'accés a tots els infants de Sant Joan.  

• Donar continuïtat i millora a la programació cultural i de lleure pels infants i 

les seves famílies, estable i de qualitat durant tot l'any en col·laboració amb les 

entitats.  
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• Continuar donant suport i promocionant la Festa Major Infantil com a festa 

intergeneracional, nucli important dins la tradició i les festes del nostre municipi, 

referent per tots els infants del poble i la comarca. 

6. JOVENTUT 

• Reservar l'Espai Jove com a equipament per al jovent, buscant alternatives 

a altres usuaris actuals. Ampliar l'horari d'obertura a caps de setmana i segons 

necessitats del jovent, facilitarem la realització d'activitats impulsades pels 

joves i l'adaptarem per acollir espais d'assaig i creació artística.  

• Crear el Consell de Joves, espai necessari per debatre les necessitats dels 

joves del nostre municipi.  

• Obrir la sala d’estudi municipal amb horaris ajustats a les necessitats dels 

joves.  

• Promoure i vetllar per una oferta regular i estable d’oci, cultura i esports des 

del conjunt de serveis del municipi, dissenyada pels propis joves.  

• Promoure la creació d’espais d’esbarjo per a joves amb l’objectiu de 

fomentar hàbits saludables a través de l’esport potenciant la pista poliesportiva 

de l’Espai Jove. 

• Consolidar l'Espai Jove com a espai d’informació i orientació als joves en 

diversos àmbits (estudis, habitatge, treball, drogues, sexualitat…). 

• Situar els joves en edat d'emancipar-se com un dels col·lectius prioritaris en 

les polítiques impulsades en matèria d'habitatge (veure apartat de programa).  

• Canalitzar l’agenda i programació de l’Ajuntament orientada als joves a 

través de nous canals, com un compte d’Instagram específic per al jovent. 

7. SALUT  

• Vetllar pel benestar dels veïns i veïnes i inspirats per aquesta vocació, 

treballarem amb la Conselleria de Salut per millorar el nivell d’atenció al CAP, 

demanant que es recuperi el servei d’urgències nocturnes i de cap de setmana. 

• Col·laborar amb Salut en la difusió de programes de prevenció i en la 

participació en campanyes divulgatives, amb especial cura als programes i 

campanyes que fan referència a la prevenció de problemàtiques de salut 

general a l’àmbit de les escoles i instituts del poble. 

• Posar en marxa l’observatori de vigilància de la salut mental en 

col·laboració amb la resta d’administracions. Redacció d’un document on es 

recullin les dades de la salut mental de la població i del seus principals 
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determinants per als diferents cicles de vida, tenint en compte els eixos de 

desigualtat en tots els seus orígens.  

• Invertir més en acció social per reforçar la prevenció de problemàtiques 

socials, ampliant el treball comunitari i obrint nous serveis d'orientació i atenció 

psicològica. 

• Fer les gestions necessàries per disposar d’un servei potent de psicologia 

per salut mental en coordinació amb el CAP. 

• Desplegar el Pla Local de Salut promovent la màxima coordinació entre els 

serveis i la participació d’entitats i de la Taula de Salut. 

• Emprendre accions dirigides a donar suport i sensibilitzar la societat envers 

realitats que afronten persones que pateixen malalties poc reconegudes, com 

ara el lupus o la fibro-miàlgia, així com malalties de les anomenades rares. 

8. CULTURA  

• Estar al costat de les entitats que vulguin fer activitats de programació 

estable, facilitant la seva implantació. 

• Continuar treballant perquè Cal Gallifa sigui un referent com espai per 

activitat per totes les edats. 

• Fomentar que les entitats s’interrelacionin per treballar plegades en 

activitats puntuals del poble; Fira d’Embarrats, mostra de les activitats culturals 

(La Màgia de la Festa). 

• Recollir propostes d’utilització del Mas Llobet. 

• Acabar les obres del local d’Embarrats. 

• Potenciar les activitats adreçades al foment de la llengua i cultura catalana. 

• Ubicar el nom de les primeres cases del poble amb el mots i renoms amb 

que es coneixien.  

• Portar a terme accions al carrer per apropar la cultura i història del poble 

(mural, estàtua) 

• Promoure la creació cultural i artística i recuperarem una programació 

diversa, estable al llarg de tot l’any i per a totes les edats. 

• Mantenir el model de Festa Major per tal de cobrir totes les edats, amb més 

disciplines culturals, més participativa i més diversa. 
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• Continuar mantenint relacions amb els municipis agermanats amb Sant 

Joan (El Rubio i Limoux). Crear nous llaços culturals amb pobles d'Ucraïna, 

d'on prové bona part de la població del nostre municipi. 

• Seguir  avançant en la digitalització de l’arxiu local i promourem un inventari 

dels documents històrics més rellevants promovent el seu accés i consulta. 

• Incorporar Sant Joan en els circuits culturals d’àmbit comarcal destacats 

(cinema, teatre, festivals...), cedint els equipaments, apropant programacions 

consolidades al conjunt de veïns i veïnes. 

9. ESPORTS 

• Continuar amb el manteniment i les inversions necessàries en els 

equipaments esportius municipals iniciades en el període 2019-2023. 

• Fomentar l’esport no convencional , amb 3 noves instal.lacions: Una zona 

per la pràctica de la calistènia (Work Out); Un nou rocòdrom municipal i pista de 

volei platja. 

• Impulsar l’esport convencional elaborant un estudi per construir pistes de 

pàdel municipals. 

• Impulsar el creixement de l’esport femení i la seva promoció a través de les 

entitats esportives santjoanenques. 

• Estudi per cobrir la pista esportiva de l’Espai Jove. 

• Crear un circuit esportiu de proximitat a la Zona Esportiva, ampliable a una 

anella verda per la pràctica del senderisme en un entorn saludable. 

Fomentarem la pràctica esportiva de tota la població mitjançant caminades, 

curses populars i activitats físiques dirigides a totes les edats i gèneres. 

• Circuit d’orientació fixe en els punts emblemàtics del municipi per fomentar 

les activitats en família i l’entrenament de corredors. 

• Esport per a tothom: Impulsarem una oferta d'activitat esportiva més enllà 

dels esports convencionals. Fomentarem l’activitat física per a totes les edats 

programant noves activitats al llarg de tot l'any. 

• Vetllar amb acords amb les entitats esportives que cap nen o nena que 

desitgi practicar algun dels esports federats quedi exclòs per raons 

econòmiques. 

• Promoure l’activitat de gimnàstica al carrer, mitjançant la instal·lació 

d’aparells en àrees públiques de diversos barris, així com millorant el 

manteniment dels equips existents al municipi. 
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10. FEMINISMES I LGTBI 

•  Impulsar noves accions per a la prevenció de la violència masclista i la 

LGTBIfòbia, generant xarxes de treball transversals entre equipaments 

municipals (Biblioteca, Ludoteca, Espai Jove...), centres educatius (Llars 

d’infants, Escoles de Primària, Instituts, Escola d’adults i Escola del Centre 

Penitenciari) i el Centre d’Atenció Primària del municipi. 

• Divulgar i adaptar a escala local el Protocol Comarcal d’Atenció a 

agressions per violència masclista per tal de garantir una resposta ràpida, 

coordinada i adequada per part de qualsevol dels serveis públics presents al 

municipi. 

• Reforçar els protocols i l’accés a l’atenció, orientació i acompanyament a 

les víctimes d'assetjament i violències masclistes en col·laboració amb Serveis 

Socials, Policia Local i Serveis d’atenció a les dones del Consell Comarcal del 

Bages (SIAD i SAI)  

• Recuperar la Comissió de la Dona com a espai de trobada i intercanvi entre 

dones, homes i persones del col·lectiu de totes les edats i d'inquietuds 

diverses, per debatre i aportar experiències i idees relacionades amb el 

feminisme, la diversitat, la lluita contra la violència de gènere i la lgtbifòbia, etc. 

• Consolidar el 8 de març, 17 de maig, 28 de juny i 25 de novembre com a 

dates de referència en el calendari municipal promovent la participació del 

conjunt de serveis i entitats en l’organització d’activitats. 

• Recuperar la Biblioteca Cal Gallifa com un agent actiu per la igualtat de 

dones i LGTBI, garantint la presència d’un fons bibliogràfic actualitzat, i vetllant 

per la programació regular d’activitats relacionada amb aquests àmbits. 

• Oferir suport i recursos a tots els centres educatius del municipi per tal 

d’avançar en la coeducació en tots els nivells educatius, per una millor atenció 

de les persones LGTBI, oferint anualment un conjunt de propostes i projectes 

de sensibilització. 

• Incrementar els recursos per tal de garantir festes populars lliures de 

masclisme fent difusió dels protocols contra les violències masclistes i 

lgtbifòbiques i disposant espais d’informació i assessorament (punts lila), oferint 

formació a entitats i persones organizadores, i atenent i resposta a qualsevol 

tipus d’agressió masclista o LGTBIfòbica durant els esdeveniments. 

• Treballar colze a colze amb els Clubs Esportius Federats del nostre 

municipi implicant-los en la lluita feminista, per tal de garantir l’equitat i 

representativitat de les dones tant com a jugadores com en els càrrecs 

directius, així com comptar amb la seva col·laboració en la detecció i la lluita 

contra el masclisme i la LGTBIfòbia. 
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11.  COOPERACIÓ I CIUTADANIA 

• Garantir el servei de primera acollida a totes les persones migrades 

recuperant el protocol i la coordinació entre el conjunt de serveis del municipi.  

• Recuperar i reforçarem els projectes de convivència, intercanvi i lluita 

contra els falsos rumors (parelles lingüístiques, mentoratge d’acollida i altres 

activitats de sensibilització).  

• Afavorir de manera activa la Xarxa d’Acollida de persones refugiades del 

Bages per fer que Sant Joan sigui municipi d’acollida.  

• Vetllar per una programació i serveis culturals que incorporin la diversitat 

cultural i lingüística del nostre poble.  

• Promoure i donar suport a activitats que facilitin la coneixença i intercanvis 

entre cultures i confessions diverses.  

• Impulsar un pla de xoc per minimitzar les barreres arquitectòniques 

presents a l’espai públic.  

• Impulsar les mesures i millores tècniques necessàries per a garantir un 

espai i via pública plenament inclusiva per a les persones amb diversitat 

funcional.  

• Exigir a la Generalitat de Catalunya i a l’empresa concessionària el 

compliment de disposar d’un bus preparat per a persones amb mobilitat 

reduïda.  

• Incorporar al fons de la Biblioteca material adaptat a les persones cegues.  

• Adaptar la comunicació municipal per fer-la més accessible a les persones 

amb diversitat funcional (webs, documents,...).  

• Adaptar i reservar espais a actes festius per persones amb sensibilitats 

especials i gent gran (reservant moments sense música, o a baix volum). 

12. SEGURETAT CIUTADANA I MOBILITAT 

• Instal·lació de les 3 càmeres lectores de matrícules a les entrades que 

falten del municipi. 

• Ampliació de la plantilla de Policia Local per garantir la seguretat al municipi 

i l’atenció Ciutadana. 

• Continuar treballant amb l’Ajuntament de Manresa per el pas del autobús 

de línia fins a la zona de Sant Joan de Deu i que faci parada propera a les 
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instal·lacions de Mèmora i a les estacions de transport públic per connectar 

amb Barcelona.  

• Retolar i senyalitzar els aparcaments municipals, creant una xarxa urbana 

d’aparcament gratuït per millorar l’aparcament al municipi.  

• Continuar col·laborant i potenciar a l’associació de Protecció Civil. 

• Revisar i aprovarem un nou Pla Local de Seguretat que reforci les 

actuacions de prevenció en el sorgiment de problemes de convivència i 

seguretat. 

• Impulsar un servei de mediació ciutadana, en col·laboració amb altres 

institucions, que permeti resoldre petits conflictes veïnals de mutu acord, sense 

caràcter sancionador, alhora que treballi per evitar futures problemàtiques. 

• Establir rutes segures per als vianants, detectant punts foscos al conjunt 

del municipi i dotant-les de suficient il·luminació al vespre i nit. 

• Garantir l’accés a una formació regular i estable adaptada a les peticions i 

necessitats de la policia local a fi de disposar de més eines per donar resposta 

a les problemàtiques dels ciutadans. 

• Establir la figura d’un agent cívic, bàsicament informador i educador, però 

amb capacitat sancionadora, per desplegar l’ordenança de civisme. 

• Per facilitar la fluïdesa del trànsit i resoldre les constants avaries dels 

semàfors de la cruïlla entre els carrers Manresa i Collbaix, donar l’empenta 

necessària perquè es faci realitat el projecte de distribuidor de trànsit. 

• Promoure la millora del Pont Petit, per millorar la seguretat dels vianants 

que en fan ús. 

• Millorar la gestió de l’aparcament del mercat municipal dels dijous amb 

l’objectiu de facilitar una major rotació de vehicles i accés per a persones amb 

dificultat de mobilitat. 

• Millorar i endreçarem la gestió de la mobilitat i l’aparcament a la zona 

esportiva per garantir accessos còmodes, segurs i ben senyalitzats. Caldrà 

tenir  especialment en compte les persones amb dificultat de mobilitat, i 

flexibilitzant i adaptant mesures en dates assenyalades de gran afluència. 

• Endreçar el Passeig del Riu a la zona de les Fàbriques, per tal de garantir 

la seva funció de zona de passeig. 

• Completar la senyalització dels camins escolars segurs. 
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13. URBANISME, OBRES I MANTENIMENT 

• Urbanització de la plaça Lluís Companys, per endreçar aquell espai del 

poble.  

• Endreçar l’arbrat i les voreres de la Plaça de l’Església. 

• Pla de manteniment i/o substitució de voreres i rebaixos i rebaixos per a 

persones amb mobilitat reduïda.  

• Acabar la urbanització del Passeig Torrent del Canigó que passa per el 

gran Pàrquing del Cementiri, i connectar-lo amb el CAP, acabant així la trama 

urbana de vianants i arbrada. 

• Dur a terme la Fase 1 i Fase 2 del Projecte de Rehabilitació del Mas Llobet, 

i avançar en la recuperació d’aquest espai.  

• Urbanització del passatge que hi ha entre l’escola Collbaix i l’espai 

d’aparcament de l’Escola Joncadella per millorar la connectivitat entre les 

zones i salvar el fort desnivell. A les escoles Joncadella i Collbaix: el frontal 

(des de Torrent del Canigó, els dos laterals (des de Salvador Espriu i des de 

Bonavista) i el paral·lel al carrer Collbaix des del carrer Cadí. A l’Escola 

Ametllers ampliació de la vorera al carrer Frederica Montseny. 

• Disseny i creació d’un nou distribuïdor de trànsit entre el Carrer Manresa, 

Carrer Collbaix i Carrer Rafael de Casanovas eliminant així el semàfor i millorar 

la fluïdesa rodada. 

• Lluitar per la construcció d’una passera per vianants que connecti el 

Polígon Pla de Vinyats II i el nostre municipi millorant la connectivitat i seguretat 

dels camins de la zona.  

• Acabar la Fase 3 del Pàrquing de l’Escola Joncadella i enllestir l’espai urbà. 

• Remodelació vegetal i d’accessibilitat de la Plaça Anselm Clavé. 

• Estudi de la millora d’accessibilitat de la zona del Carrer Feixes i de la 

connexió del Carrer Costarrodona amb Dr. Tarrés. 

• Canvi dels tendals de la Plaça Major. 

• Canvi progressiu d’elements de jocs infantils al municipi (gronxadors, 

tobogans, cordes d’escalada, etc) 

• Pla d’asfaltat de varis carrers del poble, millorant els pendents i el ferm 

actual.  

• Canvi de clavegueram del Carrer Gori, i millora de la seva ordenació. 
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• Adequar l’Espai Jove amb  millores de manteniment i ordenació actual. 

• Creació de zones d’esbarjo per a gossos ” al municipi on poder deixar el 

gos/ssa en llibertat per a que faci les seves necessitats.  

• Millora de les zones enjardinades potenciant les plantes autòctones i 

endreçant la imatge d’aquestes. 

• Mantindre com a prioritat el trasllat i soterrament de les línies d’alta tensió 

que travessen el poble, reclamant la renovació del conveni entre Generalitat i 

els Ajuntaments de Manresa i Sant Joan. 

• Plantejar un projecte d’usos del solar adjacent al Parc García Lorca. 

• En relació amb els habitatges del carrer Burés estudiar l’adquisició per part 

de l’Ajuntament per rehabilitar-los i destinar-los a equipaments. 

• Fer les gestions necessàries per resoldre urbanísticament la connexió del 

passatge que permetria un accés directe al CAP des dels carrers Sant Martí i 

Migdia. 

• Instal·lar una barana a la rampa del carrer Vilaseca núm. 1 i en revisarem 

el paviment, donat que quan plou és relliscosa. 

• Tram de vorera i les tanques de protecció del gran solar situat al carrer 

Sant Martí. 

• Vetllar per un correcte manteniment de les fonts d’aigua del municipi i 

estudiarem la instal·lació de noves en espais que no en disposen. 

• Revisar l’estat i antiguitat dels fanals del municipi, inventariant-los i 

emprenent accions de manteniment sobre ells que permetin estalvi energètic i 

millorar-ne la funcionalitat, seguretat i aspecte. 

14. MEDI AMBIENT I ACCIÓ CLIMÀTICA 

• Crear l’Anella Verda de Sant Joan de Vilatorrada per tal de potenciar el seu 

entorn natural connectant els espais verds perifèrics del municipi (riu Cardener, 

riera de Fonollosa, Torrent Fondo, Pla de Bages i Regadiu) així com amb 

l’Anella Verda de Manresa.  

• Recuperar el riu i el seu entorn com a pulmó verd i espai de promoció d’una 

vida saludable: connectarem el Passeig de les Fàbriques i el Passeig del Riu. 

Impulsarem la connexió a peu i bicicleta amb Manresa pel Passeig del Riu 

Cardener des de la zona esportiva fins a Manresa. Millorarem els espais 

inundables, donant solució alternativa als horts i eliminant els canyars invasors.  
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• Elaborar un pla de protecció i millora dels camins de l’entorn natural 

conjuntament amb els pobles veïns i aplicarem un pla de millores de camins 

rurals (vies verdes i vies blaves).  

• Crear refugis climàtics per aixoplugar-se de temperatures extremes, 

ampliant horari d'obertura d'equipaments (pista poliesportiva exterior, 

piscina...), estudiant tendals a les escoles, incorporant arbrat i vegetació 

adequada al nostre clima, per generar més ombres.  

• Promoure comunitats energètiques de veïnat per poder aprofitar l'electricitat 

generada amb les plaques solars instal·lades als equipaments contribuint així al 

consum net d'energia i a un major estalvi econòmic.  

• Oferir un servei d'assessorament energètic als veïns i veïnes, empreses i 

comerços centrat en la reducció dels consums, l'estalvi i la promoció de les 

energies renovables.  

• Promoure l’organització d’activitats pedagògiques i de lleure al nostre 

entorn natural que difonguin el seu valor i promoguin la protecció i divulgació de 

la flora i fauna del municipi.  

• Estudiar la possibilitat d’aprofitament d’usos de la Finca de Les Torres, 

actualment de titularitat pública, com a espai i equipament de referència 

comarcal que potenciï el seu valor agrícola, turístic i educatiu.  

• Millorar la connexió del poble amb l’entorn natural del Torrent Fondo. 

Avaluarem la il·luminació mitjançant panell solar i detectors de presència en el 

pas per sota la carretera convertint el sender fins al Torrent Fondo en un camí 

ben identificat, segur i de fàcil accessibilitat.  

• Impulsar mesures de conscienciació i acompanyament en la gestió forestal 

i la lluita contra els incendis.  

• Instal·lar plaques solars a les teulades dels equipaments públics per tal que 

els consums energètics dels equipaments siguin el màxim de nets possibles.  

• Promoure l’estalvi energètic i el consum d’energia neta en els centres 

educatius. Estudiarem la possibilitat d’una instal·lació comuna de calefacció 

basada en biomassa per les escoles Joncadella i Collbaix, donada la seva 

proximitat física.  

• Estudiar sistemes d'aprofitament d'aigües pluvials als equipaments públics 

aprofitant-les per al rec de parc i vegetació urbana.  

• Controlar el consum energètic de l’Ajuntament i dels equipaments 

municipals, per millorar la qualificació energètica dels edificis. Millorarem 

l’aïllament dels seus tancaments i la climatització dels diversos espais.  
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• Reconèixer públicament i premiar les entitats culturals, esportives i cíviques 

del poble que prenguin mesures per reduir l'impacte ambiental de les seves 

activitats.  

• Implantar un nou model de recollida selectiva per complir amb els 

percentatges de reciclatge marcats per la Unió Europea, minimitzar costos i 

poder adaptar el rebut de deixalles a cada habitatge en funció dels residus 

generats. Obrirem un nou servei d'informador ambiental que faciliti la correcta 

implantació del nou model de recollida.  

• Incentivar el reciclatge i les bones pràctiques ambientals amb bons 

culturals per activitats en el municipi i de descomptes al comerç local.  

• Millorar i incrementarem la recollida selectiva en equipaments públics i a 

places i parcs tot potenciant la correcta separació de residus.  

• Distribuir entre els veïns i veïnes bosses de roba i material d’ús diari 

reutilitzable per tal de facilitar la reducció de bosses de plàstic i envasos d’un 

sol ús a l’hora d’anar a comprar. Treballar conjuntament amb els comerços 

locals per potenciar pràctiques encaminades a la reducció d’envasos.  

• Reduir de manera progressiva l’ús d’envasos (gots, plats, coberts…) en els 

actes municipals, adquirint-ne reutilitzables. Els gots, plats, coberts 

reutilitzables se cediran a les entitats per tal que siguin també utilitzats en tots 

els seus actes.  

• Potenciar l’ús de la deixalleria municipal, deixalleria mòbil i recollida de 

voluminosos amb campanyes informatives i accions que fomentin el seu ús a 

canvi de bonificacions en comerços locals.  

• Impulsar de manera periòdica campanyes de sensibilització dirigides al 

conjunt de la ciutadania i activitats en els centres educatius que permetin una 

correcta recollida selectiva.  

• Potenciar projectes que fomentin l’ampliació d’espais verds urbans amb 

vegetació autòctona i adaptada a les condicions climàtiques actuals com a 

espais pedagògics i com a refugis climàtics i zones de benestar emocional.  

• Obrir espais d'esbarjo per a gossos i animals domèstics en diversos punts 

condicionats en base als reclams dels ciutadans que en faran ús. Serem 

estrictes amb l'acompliment de l'ordenança de civisme respecte a la recollida 

d'excrements.  

• Endreçar les colònies de gats al municipi en punts específics que permetin 

un millor control i seguiment dels animals.  
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• Revisar l’estat i antiguitat dels fanals del municipi, inventariant-los i 

emprenent accions de manteniment sobre ells que permetin estalvi energètic i 

millorar-ne la funcionalitat, seguretat i aspecte.  

• Fer realitat els camins escolars segurs per garantir accessos segurs i àgils 

a les escoles. Impulsarem rutes segures en bicicleta per facilitar l'accés als 

centres educatius. Millorar els entorns de les escoles per tal de facilitar-ne els 

accessos garantint-ne la seguretat i practicitat de la mobilitat.  

• Definir un Pla de Mobilitat que prevegi mesures concretes per promoure la 

mobilitat a peu o en bici, i la progressiva reducció de l'ús del vehicle privat.  

• Realitzar un estudi per l'impuls del transport a demanda urbà dins del poble 

especialment pensat per persones grans i amb mobilitat reduïda.  

• Ser exigents amb la Generalitat en la millora del bus Sant Joan - Manresa, 

en el compliment dels horaris, l'accessibilitat i l'ampliació horària a les nits dels 

caps de setmana.  

• Impulsar la connectivitat a peu o bicicleta cap als polígons industrials. 

Vetllarem perquè les institucions responsables dotin de recursos el projecte ja 

existent de pont per sobre la carretera C55, entre el pont de zona esportiva i el 

polígon Pla dels Vinyats II.  

• Posar en pràctica un pla integral de l'ús de la bicicleta, que faciliti l'accés i 

aparcament segur i en condicions prop dels equipaments municipals. 

Promourem l’estudi per a la construcció d’un carril bici que permeti una 

connexió segura amb Manresa.  

• Donar continuïtat i ampliarem les bonificacions fiscals als vehicles elèctrics i 

l’ús d’energies renovables tot promovent mesures per potenciar el seu ús.  

• Endreçar la zona del Passeig del Riu al tram de les Fàbriques, per tal de 

garantir la seva funció de zona de passeig.  

• Arranjar els passatges d’accés a les escoles per promoure l’accés a peu, 

fent-lo més fàcil, ràpid i segur.  

• Promoure de forma puntual que el carrer Major i el Passeig Gallifa sigui una 

via preferent als vianants tancant la circulació de vehicles amb activitats al 

carrer per tota la família. 

15.  PROMOCIÓ ECONÒMICA 

• Potenciar el viver d’empreses municipals per la creació de noves empreses 

entre els joves i un espai de co-working.  
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• Promoure la introducció al mercat laboral per la gent jove de menys de 30 

anys.  

• Retolar espais històrics del municipi amb plaques explicatives (Fàbriques, 

Mas Sant Joan, Mas Llobet, Carrer del Riu....) per donar a conèixer la història 

del nostre municipi. 

• Fomentar un teixit associatiu comercial del poble. 

• Crear un espai de diàleg  amb els comerciants per conèixer les necessitats 

i inquietuds. 

• Realitzar assessoraments i mentories empresarials destinades a millorar la 

competitivitat, obrir noves línies de negoci, l'estalvi en els consums i la reducció 

de l'impacte ambiental. 

• Treballar de manera activa i coordinada amb altres institucions per buscar, 

atraure i promoure la instal·lació de noves empreses als polígons Vinyats I i II i 

desenvolupament del nou polígon estratègic. Treballarem per fer atractiu el 

municipi per a inversors. 

• Impulsar un pla de xoc de millora dels polígons existents i el nou polígon 

Mas Mollet - Q-Alis - Camp de Lledoner amb els condicionants de caràcter 

estratègic comarcal i mínim impacte ambiental. 

• Acompanyar i reforçarem les polítiques per a les persones treballadores i a 

l'atur en la cerca de feina i en la millora de la seva formació. 

• Ampliar l'oferta de formació ocupacional duta a terme des del CIO, 

especialment amb l'objectiu de poder impartir tots els nivells i mòduls de 

certificats de professionalitat més demandats. 

• Impulsar plans d'ocupació municipals que tinguin per objectiu, oferir una 

experiència laboral a persones a l'atur amb dificultats d'inserció laboral, a més 

d'un acompanyament i orientació que millori les seves competències i formació. 

• Facilitar l’obertura de nous negocis amb bonificacions a les ordenances 

fiscals i incentius per a la creació d'ocupació. 

16. COMERÇ, CONSUM I TURISME 

• Retolar espais històrics del municipi amb plaques explicatives (Fàbriques, 

Mas Sant Joan, Mas Llobet, Carrer del Riu....) per donar a conèixer la història 

del nostre municipi. 

• Fomentar un teixit associatiu comercial del poble. 
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• Crear un espai de diàleg  amb els comerciants per conèixer les necessitats 

i inquietuds. 

• Posar en marxa un estudi marc amb l’objectiu de determinar quina és la 

situació avui del comerç local al municipi i ajudi fixar quina ha de ser l’estratègia 

que des del Govern Municipal per impulsar i promoure mesures orientades a 

millorar la competitivitat del comerç de proximitat. 

• Impulsar la reactivació de l’associació de comerciants del poble, doncs 

creiem que és indispensable pel enfortiment del sector, la seva modernització i 

adaptació a les noves tecnologies. 

• Obrir campanyes de foment del consum local que per promocionar el 

comerç i crearem incentius per a compres a les botigues del municipi. 

• Promoure l’ampliació del mercat setmanal amb producte de proximitat (Km 

0) i agricultura ecològica. 

17. HISENDA I ADMINISTRACIÓ 

• Presentar un pressupost cada any com a garantia per ser curosos amb les 

finances municipals.  

• Actualitzar impostos, taxes i preus públics a les necessitats del nostre 

municipi , en funció dels usos de cada situació, i aplicar bonificacions per 

incentivar bones pràctiques mediambientals.  

• Ser ambiciosos en la recerca de subvencions d'altres institucions per a 

grans projectes (Next Generation, Llei de Barris, subvencions extraordinàries 

d'inversió per a equipaments, mediambientals...)  

• Avaluar la possibilitat de municipalització de determinats serveis amb 

l’objectiu de millorar la gestió del servei, millorar les condicions laborals dels 

treballadors i treballadores i reduir al màxim els costos indirectes.  

• Impulsar un Pla de locals municipals que detecti necessitats urgents a 

resoldre i prevegi la solució a mancances de manteniment.  

• Incorporar criteris per a l’enfortiment de l’economia social i cooperativa en 

els contractes municipals. 

18. PARTICIPACIÓ CIUTADANA 

•  Recuperar el Consell de la Vila i els consells de participació com a 

autèntics espais de consulta que facilitin la cooperació i el sorgiment de nous 

projectes. Impulsarem vies de participació directa i consulta ciutadana per a 

grans projectes de poble.  
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• Impulsar el Pla d'Actuació Municipal (PAM) recuperant la participació 

ciutadana per planificar tots els projectes que es faran durant el mandat fer-ne 

un seguiment continuat.  

• Fer més ampli l’accés telemàtic als plens municipals i sessions informatives 

obertes celebrades i crear canals directes vinculats per fer arribar propostes 

d’entitats i ciutadania.  

• Obrir un espai al web municipal on recollir l’opinió de la ciutadania 

mitjançant enquestes i consultes electròniques periòdiques.  

• Crear un canal de comunicació bidireccional per missatgeria mòbil que 

serveixi de font d’avís de qualsevol incidència que pugui afectar a la ciutadania 

del nostre municipi.  

• Fer campanyes informatives per tal d’apropar l’administració a la ciutadania 

perquè coneguin els processos administratius que poden realitzar des de 

l’Ajuntament i la seva web.  

• Instal·lar panells informatius en el conjunt del municipi que permetin estar al 

dia dels actes, campanyes i informacions d’interès per a la ciutadania.  

• Establir vies de col·laboració amb el Síndic de Greuges per a facilitar la 

defensa dels drets de la ciutadania.  

• Promoure accions d’homenatge i reconeixement a santjoanencs i 

santjoanenques amb especial significació i contribució en diversos àmbits 

(cultura, arts, esport, educació, recerca, compromís amb la comunitat…).   

• Obrir un servei de suport a les entitats i iniciatives ciutadanes que alliberi de 

càrregues administratives i ofereixi orientació i assessorament a les entitats; i 

promogui el sorgiment de noves iniciatives (sense estar constituïdes com a 

entitat) per facilitar el dinamisme i activitat al poble.  

• Crear un banc de recursos amb suport municipal per potenciar les 

col·laboracions i les col·laboracions entre entitats.  

• Potenciar el flux de comunicació bidireccional entre entitats i Ajuntament, 

per tal de facilitar sinergies en organització d’activitats pel municipi (culturals, 

esportives, mediambientals, etc.) 

19. BARRIS I EMD SANT MARTÍ 

• Crear la figura del regidor de barri (regidors del barri Sector Nord, Costa 

Rodona, Palillo i Sector Llobet, Sant Martí) com a interlocutors directes amb 

l'Ajuntament. Recuperarem els pressupostos participatius.  
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• Realitzar periòdicament trobades veïnals als barris i audiències públiques 

com a mecanisme per donar resposta a les preocupacions de la ciutadania.  

• Potenciar un pla de revitalització del Sector Llobet consensuat amb els 

veïns i veïnes per millorar els espais, l'accessibilitat a les escales del Carrer 

Feixes i la dinamització del Casal del barri.  

• Elaborar una diagnosi i pla de revitalització del Sector Costa Rodona amb 

participació dels veïns, potenciant espais de trobada social, millorant 

l’accesibilitat de les escales entre els carrers Tarragona i Dr. Tarrés.  

• Dur a terme millores al Sector Nord que consolidin l’entorn del canal com a 

zona verda del barri, incrementant-ne l’arbrat i habilitant l’espai per l’esbarjo de 

gossos de forma controlada; hi promourem també activitats culturals i pel 

benestar emocional.  

• Impulsar conjuntament amb l'Entitat Municipal Descentralitzada de Sant 

Martí de Torroella millores als accessos i senyalització, tant al nucli com a 

l’entorn natural. Potenciar la comunicació amb Sant Joan a través dels camins 

rurals i la via blava. 

20. TECNOLOGIA, ORGANITZACIÓ I TRANSPARÈNCIA  

•  Millora de la prestació i de serveis públics a la ciutadania impulsant la 

transformació digital de l’Administració, més propera a la ciutadania i millorant 

del catàleg de tràmits incorporant el pagament online. 

• Incorporar la cultura digital a l’Ajuntament, a les seves metodologies de 

treball. 

• Promoure la connectivitat digital del municipi i la ciutadania: revisió de la 

xarxa de fibra òptica municipal i completar-la.  

• Donar compliment a la llei de transparència fent pública tota la informació 

d’interès de l’Ajuntament i dels regidors/es (pressupostos, ordenances, 

subvencions, contractes, agenda, patrimoni i sou dels regidors/es). 

• Obtenir el segell Infoparticipa. 

• Fer campanyes informatives per tal d’apropar l’administració a la ciutadania 

perquè coneguin els processos administratius que poden realitzar des de 

l’Ajuntament i la seva web. 

• Dotar de recursos i mitjans a Ràdio Sant Joan per a que sigui un mitjà de 

comunicació independent i de referència en el nostre municipi. Impulsar la 

possibilitat d'accedir als recursos tècnics de la ràdio per a la gravació de 
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podcasts. Impulsar tallers de comunicació als instituts, entitats i l'Espai Jove i 

oferirem la Ràdio i els seus recursos tècnics com a plataforma.  

• Instal·lar panells informatius en el conjunt del municipi que permetin estar al 

dia dels actes, campanyes i informacions d’interès per a la ciutadania. 

 

  

 


