WARAES

CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA

SESSIO ORDINARIA DEL PLE DEL CONSELL COMARCAL DEL MONTSIA DEL
DIA 7 DE MARC DE 2018

A Amposta, el dia 7 de marg de 2018
essent les 19:00 hores, es reuneixen a
la sala Emili Vives del Consell
Comarcal previa convocatoria
efectuada en els termes legalment
establerts, els membres integrants del
Ple de la corporacié que després es
relacionen, en sessié ordinaria de
primera convocatoria. Presideix la
senyora M. Carme Navarro Balada,
presidenta del Consell Comarcal.

Identificacio de la sessio:

Namero: Acta N-3/2018

Caracter: Ordinaria

Data: 7 de marg de 2018

Horari: de 19:00 a les 20:47
hores

Lloc: Sala Emili Vives

Convocatoria: Primera
Assistents:

Presidenta:
Sra. M. Carme Navarro Balada

Consellers i conselleres:

GRUP COMARCAL D’ERC

Sra. Susanna Sancho Maigi

Sr.  Albert Salvadé Fernandez

Sr.  Joan Salvador Balagué Cervera
Sr.  Marc March Mayo

Sr.  Alexis Albiol Roda

Sr.  Francesc Antoni Lavega Serra
Sr.  José Antonio Tiscar Mata

Sra. Sonia Tomas Roiget

GRUP COMARCAL DE PSC-CP
Sr.  Francesc Josep Mir6 Melich
Sr.  Joan Castor Gonell Agramunt
Sra. Célia M. Lleixa Royo

Sr.  Demetrio Querol Pasalamar
Sra. Teresa Esmel Casanova
GRUP COMARCAL DE
Democrates de Catalunya

Sr.  Josep M. Fumadé Sales

Sr.  Ramén Munoz Verge

Sr.  Josep Roncero Pallarés
Sra. Nuria Balagué Raga

Sra. Isabel Ferré Roca

Sr.  Antoni Ollés i Molias

Sr.  Alberto Blasco Alvaredo
Sra. Noemi Barbera Rosales

Sr. Ivan Romeu Hierro

GRUP COMARCAL DEL PP
Sr.  Javier Boqué Pinol

GRUP COMARCAL D’ENTESA
Sr. Joan Moisés Reverté

Absents:

Secretari:

Sr.  Javier Cabanes Garcia
Interventora:

Sra. Maria del Mar Medall Gonzalez

Gerent:
Sr. Manel Lombarte Gil
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Ordre del dia:

1. Aprovacio, si escau, de I'acta de la sessi6 anterior.

2. Donar compte dels Decrets i comunicacions oficials.

3. Donar compte de l'informe de morositat 4t trimestre 2017 (2018/18).
4

. Donar compte de la informaci6 MINHAP Execucié 4t. trimestre 2017
(2018/53).

5. Donar compte del Decret de la Presidéncia 2018/99, relatiu a l'elaboracié del
pla pressupostari a mig termini, coherent amb els objectius d'estabilitat
pressupostaria, deute public i regla de la despesa (2018/55).

6. Donar compte de la liquidaci6 del pressupost de I'exercici 2017.
7. Aprovacié del reconeixement extrajudicial de credit (2018/47).

8. Aprovacié de I'addenda encarrec de gestié entre I'Agencia de |'Habitatge de
Catalunya i el Consell Comarcal relatiu a 'OLH de la comarca del Montsia per
al 2018 (2018/9).

9. Aprovacié de I'addenda encarrec de gestié entre I'Agencia de I'Habitatge de
Catalunya i el Consell Comarcal relatiu al programa de mediacié per al lloguer
social d'habitatges per al 2018 (2018/10).

10. Aprovacié conveni de col-laboraciéo amb I'ACA per a la redaccié del projecte
constructiu "EDAR i col-lectors del Poblenou del Delta" a Amposta (2018/54).

11. Aprovaci6 de la compatibilitat professional per exercir activitats privades de la
Sra. Mariola Arques (2017/300).

12. Aprovaci6 de la compatibilitat professional per exercir activitats publiques de
la Sra. Inés Aquilué (2017/301).

13. Aprovacio del conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal del Montsia i
I'Associaci6 de mares i pares d’alumnes (AMPA) de les escoles de la
comarca, per a I'encarrec de gestié del servei de menjador escolar (2018/41).

14. Aprovacio de les bases per a la concessié d’'ajuts individuals de desplacament
a centres educatius (AID) per al curs 2017-2018 (2018/30).

15. Aprovacio de la Moci6 en defensa de les institucions catalanes i dels seus
representants electes (2018/28).

16. Aprovacio de la Mocié, que ha presentat el grup politic comarcal PSC-CP, per
establir un sistema public de pensions amb major capacitat de redistribucid i
reducci6 de les desigualtats (2018/62).

17. Aprovacio del la Mocid, que ha presentat el grup politic comarcal PSC-CP, per
exigir a la Generalitat 'abonament del deute pendent de les escoles bressol
del Montsia (2018/63).
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18. Aprovacio de la Mocid, que ha presentat el grup politic comarcal PSC-CP, per
impulsar un canvi de model energeétic comarcal basat en energies renovables
(2018/67).

19. Aprovacio de la Moci6 "Ens plantem contra la bretxa salarial, contra els salaris
de miséria i contra les violencies masclistes a la feina" (2018/62).

20.Aprovacié de la Moci6 en defensa de I'escola catalana i del model d'immersié
lingUistica (2018/61).

21.Aprovacié de la Moci6é per a la commemoracié del dia internacional de les
dones (2018/68).

22.Lectura del manifest dia internacional de les dones, 8 de mar¢ de 2018.
23.Precs i preguntes.

Abans d’iniciar-se l'ordre del dia i de conformitat amb els arts. 82.3 i 83 del Real
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament
d’Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, la presidenta
comunica que hi ha una mocié d’'urgéncia que presenta el grup comarcal del PSC-
CP, en motiu del dia 8 de marg, dia internacional de la dona i s’ha de procedir a votar
la mateixa, per tant es demana a tots els consellers i conselleres si s’aprecia la seva
urgéncia.

TORN DE VOTACIO

La urgéncia queda aprovada per assentiment dels 25 membres electius assistents

S’ha aprovat la urgéncia, i aquesta mocié i el seu contingut es debatran en el punt
nam. 23 de l'ordre del dia.

La presidenta declara oberta la sessio i es passa a tractar els seglents punts de
I'ordre del dia.

Desenvolupament de la sessié i acords

Per la presidenta es declara oberta la sessi6 i es passa a tractar els seguients punts
de l'ordre del dia.

‘ 1. APROVACIO DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR

L’esborrany de 'acta de la sessié corresponent a la niumero 2/2018 de data 21 de
febrer de 2018 ha estat lliurada als membres del Ple juntament amb la convocatoria
d’aquesta sessio.

Abans de passar a votacié de la mateixa, demana la paraula el portaveu del grup
comarcal del PSC-CP sr. Francesc Mir6 Melich, considerant que a I'acta anterior de
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data 21 de febrer de 2018 al punt 2n Aprovacié del pressupost 2018 (2018/32), i de
la plantilla de personal, (2018/25), fa falta part de la seva intervencid, assenyalant
que, el que fa falta ho considera essencial per entendre I'abstencié a 'esmentat punt
de l'ordre del dia

Manifestant que va dir:

Que voten en contra d’aquests pressupostos perque no veuen cap iniciativa politica
ni cap ambicié en tirar endavant iniciatives que beneficien a la comarca i I'inic que
fan és gestionar i prou els recursos finalistes. Prova d’aixd €s que no destinen cap
recurs economic en plans d’ocupacio propis.

Tenim actualment un conveni en la FP Dual per tal d’incorporar al moén laboral
nois/noies dels Instituts i tampoc no veiem cap partida pressupostaria.

No hi ha cap voluntat de participar amb el mon Universitari, teniem previst un
conveni amb la UNED per tal de fer a la comarca del Montsia conferéncies i cursos
UNED Sénior o bé l'ajut economic a un llibre de la UNED sobre diagnosi
socioeconomica i geografica del Montsia tampoc no hi ha res.

Aixi mateix comprovem que no creuen en fer actuacions en favor del turisme, que és
el segon sector productiu economic del Montsia, donat que no s’ha previst al
pressupost la continuitat de la tecnica del turisme i utilitzen aquests diners per posar
un técnic de confianca a dit que entenem que és per pagar la mocié de censura a
CiU i per tenir un segon gerent a la sombra.

Senyors de CiU els hi vaig dir que vigilessin I'esquena pero tampoc no calia tant!

Tot seguit la portaveu del grup del PDCat, la sra. Isabel Ferré Roca, manifesta que
no recorda en absolut que fes cap tipus de referéncia a TUNED, respecte a la resta
considera que va fer mencions al respecte.

El portaveu d’Entesa, sr. Joan Moises Reverté, fa al respecte unes manifestacions
semblants a les fetes per la portaveu del PDCat.

Posada a votacié 'esmena a l'acta presentada pel portaveu del PSC — CP dona el
resultat seglent:

VOTACIONS | SI | NO | ABSTENCIONS
PDeCAT X

ERC X

PSC-CP X

PP X

ENTESA X

Quedant desestimada la proposta d’esmena presentada pel grup comarcal del PSC-
CP

Tot seguit es posa a votacio I'aprovacio de I'acta de la sessié de data 21 de febrer de
2018 amb el seguent resultat:
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VOTACIONS | SI | NO | ABSTENCIONS
PDeCAT X

ERC X

PSC-CP X

PP X

ENTESA X

Restant aprovada la mateixa en el text original que consta a I'acta

2. DONAR COMPTE DELS DECRETS , ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN |
COMUNICACIONS OFICIALS

Es déna compte al Ple del Consell Comarcal dels decrets i comunicacions oficials
seguents:

Decrets de geréncia de del 2017/091 fins el 2017/116 1 2018/001 fins el 2018/21

2017091 Ordenacié pagament nomines mes d'octubre 2017

2017092 Ordenacié pagament assistencies consellers del 21/09 al 20/10,
aportacions grups politics i retribucions interventora mes d'octubre

2017093 Ordenacié pagament factures, quotes seguretat social mes de setembre i
comissions bancaries

2017094 Ordenacié de pagament de factures

2017095 Ordenacié pagament reintegrament part subvencié Construccié edifici
Viver d'Empreses, interessos de demora, tenint en compte la compesacio
de la Diputaci6 de Tarragona

2017096 Pagament de les factures decret 96

2017097 Pagament al Jutjat I'expedient Sr, B corresponent al mes de novembre

2017098 Aprovacié del pagament de les factures decret 98

2017099 Pagament obra 2012/614 a I'Ajunament d'Alcanar

2017100 Ordenacié pagament bestreta museu i conveni consell esportiu 2017

2017101 Ordenacié pagament carrecs electes del 21/10/2017 al 20/11/2017,
aportacions grups politics novembre i retribucié interventora novembre

2017102 Ordenacié pagament quotes seguretat social mes d'octubre i comissions
bancaries

2017103 Ordenacié pagament nomines mes de novembre

2017104 Pagament al jutjat exp. Sr. B

2017105 Pagament del decret de les factures de la caixa de corporacié

2017106 Ordenacié de pagaments AIDS 2016/2017 i AIMS setembre

2017107 Pagament de la primera distribuccié del mes d'octubre

2017108 Pagament de factures decret 108

2017109 Ordenacié pagament nomina novembre contractes practiques garantia
juvenil

2017110 Ordenacié pagament paga extra desembre
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2017111 Ordenacié pagament increment salarial 1% gener a novembre 2017

2017112 Ordenacié pagament nomines mes de desembre

2017113 Ordenacié pagament assignacions grups politics mes de desembre i
retribucions intervencié desembre i endarreriments gener-novembre

2017114 Ordenacié pagament quotes seguretat social mes de novembre i altres
carrecs al compte

2017115 Pagament de factures

2017116 Ordenacié pagament nomines personal treball i formacié

2018001 Ordenar el pagament al jutjat corresponent al mes de gener 2018 de
I'expedient del Sr. B

2018002 Ordenacié pagament assistencies consellers del 21/11 al 31/12

2018003 Pagament de factures

2018004 Ordenacié pagament nomines mes de gener

2018005 Ordenacié pagament aportacions grups politics i retribucions interventora
mes de gener

2018006 Pagament de les factures mes de gener decret 6

2018007 Ordenacié pagament quotes seguretat social mes de desembre 2017 i
endarreriments gener-novembre 2017

2018008 Ordenacié pagament assistencies consellers a organs col-legiats de I'1 al
20 de gener de 2018

2018009 Pagament al jutjat mes de febrer expedient Sr. B

2018010 Ordenacié pagament nomines treball i formacié mes de gener

2018011 Pagament de les factures decret 11

2018012 Pagament de Llars d'infants, ZER, AIMs, menjador obligatori.

2018013 Ordenacié pagament bestreta MPCH

2018014 Pagament de les factures mes de febrer decret 14

2018015 Ordenacié pagament quotes seguretat social gener, comissions
bancaries i altres rebuts carregats al compte

2018016 Ordenacié pagament desplacaments 2017

2018017 Ordenacié pagament assistencies consellers del 21/01 al 20/02,
aportacions grups politics i retribucions interventora febrer,
desplacaments pendents consellers exercici 2017

2018018 Ordenar el pagament del mes de marg al jutjat exp.Sr. B

2018019 Ordenacié pagament nomines febrer

2018020 Pagament certificacions 15 i 16 de l'obra 2012/614 de I'Ajuntament
d'Alcanar.

2018021 Ordenacié pagament comissions bancaries

Decrets de presidencia des del 2017/476 fins el 2017/608 i 2018/001 fins el
2018/104

2017476 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions nomine mes d'octubre
2017477 2017. Concurs Instagram (Exp.2017/258)

2017478 compromis socioeducatiu Tancament DNT

2017479 compromis socioeducatiu Tancament CH
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2017480 compromis socioeducatiu Tancament EMH

2017481 compromis socioeducatiu Renovacié CBS

2017482 compromis socioeducatiu Renovacié JBS

2017483 compromis socioeducatiu Renovacié FBS

2017484 Decret de nomenament de la Sra. MAF com a Interventora accidental

2017485 Aprovacié de factures decret 485

2017486 Aprovacié de factures 486

2017487 Reintegrament parcial ajut FEDER a la Diputacié de Tarragona.

2017488 Autoritzar, Disposar i Reconeixer l'obligacio del pagament al Jutjat
I'expedient Sr. B, import corresponent al mes de novembre

2017489 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions quotes seguretat social mes
d'octubre 2017

2017490 Deixar sense efecte el permis sense retribucio

2017491 Declaracié procediment d'urgéncia

2017492 Modificacié de credits numero 12 pressupost 2017-plans locals joventut

2017493 2a distribuci6 d'ajuts per I'assisténcia a llars d'infants del curs 2016-2017

2017494 Substitucié d'una maquina d'aire condicionat per al sala de reunions dels
baixos de I'edifici del Consell Comarcal del Montsia. Exp. 2017/275

2017495 Liquidacié de preu public per a I's d'espais i prestacié de serveis del
viver d'empreses del Montsia, corresponent al mes d'octubre (17-
30/31/32)

2017496 Decret convocatoria vi edicio concurs ideat

2017497 2a distribucié d'ajuts individuals de desplagament (AID) del curs 2016-
2017

2017498 Vaga general del 8/11/2017

2017499 2017. Alumnat apte i no apte al curs d'estimulaci6 multisensorial OJ
(Exp.2017/210)

2017500 Inspeccié de comprovacio C.C Sant Carles de la Rapita (Exp.2017_318)

2017501 Cobrament preu public SAD del mes de setembre

2017502 Aprovacié bases TS i ED

2017503 Aprovacié bases psicolegs i pedagogs

2017504 Inici curs servei de primera acollida a Alcanar. Modul C - coneixement de
la societat catalana

2017505 Inici curs Servei de primera acollida. Modul C. Coneixement de la societat
catalana. La Rapita

2017506 Emissié certificats d'aprofitament i assisténcia al curs de Coneixement de
la societat catalana (modul C) del municipi de La Sénia

2017507 Modificacid6 de credits numero 13 majors ingressos-arxiu, impulsor,
garantia juvenil i serveis socials

2017508 Bases integradors socials

2017509 Bases Garantia Juvenil

2017510 Acord Marc Relatiu a la contractacié de persones aturades, inscrites com
a demandants d’ocupacié no ocupades en el marc del programa Treball i
Formacié promogut pel Servei d’'Ocupacié de Catalunya.

2017511 Facturaci6 millores Montsia AF17000169 DSCRO01-17; DALCAO01-17

Import total 18.173,23 €
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2017512 Facturacio despeses directes de la gestio de les depuradores del Montsia
periode d'agost i setembre 2017 per import total de 337.639,77 euros.

2017513 Facturacié explotaci6 EDAR Barranc de Lledé periode setembre 2017,
import 1.192,98€

2017514 Prorroga contracte

2017515 Aprovacié de les factures decret 515

2017516 Modificacié de crédit nim. 14/2017

2017517 Autoritzacié de l'inici del curs de Coneixement de la societat catala i el
seu marc juridic, modul C, a La Sénia.

2017518 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions comissions bancaries

2017519 Autoritzar la devolucié de la fianga a I'empresa BENIBUS

2017520 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions assisténcies carrecs electes
del 21/10 al 20/11, retribuci6 novembre interventora i aportacié grups
politics mes de novembre

2017521 Adjudicacié contracte Seminari de suport a microempreses

2017522 Aprovacié bases concurs Instagram Nit del Turisme 2017

2017523 Autoritzacio i disposicio de la despesa i reconeixement de les obligacions
de les dos distribucions d'ajuts individuals de desplagament (AID) del curs
2016-2017

2017524  Autoritzacio i disposicio de la despesa i reconeixement de les obligacions
dels ajuts individuals de menjador (AIM) del mes de setembre de 2017,
1a distribucié

2017525 Autoritzacio i disposicio de la despesa i reconeixement de les obligacions
dels ajuts individuals de menjador (AIM) del mes d'octubre de 2017, 1a
distribucié

2017526 Aprovacié llistes d'alumnes de menjador escolar obligatori del Montsia del
curs 2017-2018

2017527 Autoritzacio llistes alumnat usuari del servei escolar de transport del
Montsia, curs 2017-2018

2017528 Designacio representant del Consell Comarcal del Montsia a les
comissions d'escolaritzacié del municipi d'’Amposta per a I'any 2018

2017529 Contractacio de la TF ACM per substituir durant el periode de vacances a
les TF GFR

2017530 Contractacio de la TF ACM per substitucié durant el periode de vacances
dela TF 1QD

2017531 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions nomines mes de novembre

2017532 Llistat admesos i exclosos

2017533 Contractacié Sra. AB com a personal de neteja

2017534 Inici tercera sessié formacié Convivencia ciutadana intercultural en
context de procés comunitari

2017535 Aprovacié de les factures de la caixa de corporacié

2017536 Autortizar, disposar i reconeixer |'obligacié del pagament al Jutjat expl.Sr.
B

2017537 Acceptacié resolucié SOC009/17/00088 TREBALL | FORMACIO 2017

2017538 Adquisicid de llicencies del programa informatic d'arbres familiars

GENOPRO
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2017539

2017540
2017541

2017542

2017543

2017544

2017545

2017546

2017547

2017548

2017549

2017550

2017551
2017552
2017553
2017554
2017555

2017556
2017557
2017558
2017559
2017560
2017561

2017562
2017563

Relacié d’aprovats proposats pel Tribunal qualificador, que han superat
les proves selectives d’administratius, i d’acord amb les bases que han
de regir el procés de seleccidé per a la contractacié en practiques de 4
joves beneficiaris del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya.
Exp.2018_318_conclusions informe tecnic_CC_Sant Carles de la Rapita
Facturaci6 mes d'octubre explotaci6 EDAR Barranc de Lledé a Santa
Barbara. Informe técnic 672017 import: 1.716,53 €.

Facturacié retirada de fangs a I'EDAR d'Alcanar fra.2017-026 import
31.756,73€

Facturaci6 explotaci6 EDAR Montsia octubre fra.2017-025 import
153.587,86 €

Facturacié millores contractre AF17000113 Fra. 2017-027 CCMO01-17-
Control sobreeixidors import 19.185,57 €.

Facturaci6 Millores contracte AF17000169 DALCLO1 Fra. 2017-028
import 24.286,50 €.

Formacié Eines per la prevencio i la intervencié en joves i families:
introduccié a les Socioaddiccions, Sectes i Yihadisme

Rescissié del contracte entre el Consell Comarcal i I'empresa FXACH,
corresponent al despatx numero 12 del viver d'empreses del Montsia.
Liguidacié de preu public per a I'is d'espais i prestacido de serveis del
viver d'empreses del Montsia, corresponent al mes de novembre (17-
33/34/35)

Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions quotes seguretat social mes
de novembre

Cobrament del preu public del SAD corresponent als mesos d'octubre i
novembre-2017

Repartiment fons accio social 2017

Rosen VN

Prorroga DP

prorroga del compromis socioeducatiu AR

Informe d'abocament a media de 'EDAR d'Alcanar i de 'EDAR de les
Cases d'Alcnar (702017). Bandera Azul

Informe d’abocament a medi de 'TEDAR de Sant Carles de la Rapita.
Bander Azul.

Informe técnic 682017 (AA2016001688)

Informe técnic 682017 (AA2016001688)

Autoritzar, disposar i reconéixer obligacions ndmines mes de novembre
personal practiques garantia juvenil

Facturaci6 retirada de fangs a I'EDAR de Santa Barbara import:
25.420,57€

3a distribuci6 d'ajuts per I'assisténcia a llars d'infants del curs 2016-2017
Comunicar liquidacions exercici 2016 i 2017 al COPATE

Aprovacio del conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal del
Montsia i els ajuntaments del Montsia per a I'execucié del pla anual de la
convocatoria treball a les 7 comarques.
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2017564 Autoritzacio i disposicio de la despesa i reconeixement de les obligacions
del servei escolar de menjador amb caracter preceptiu (obligatori) de
setembre de 2017

2017565 Autoritzacio i disposicio de la despesa i reconeixement de les obligacions
del servei escolar de menjador amb caracter preceptiu (obligatori)
d'octubre de 2017

2017566 Autoritzacio i disposicio de la despesa i reconeixement de les obligacions
del servei escolar de menjador amb caracter preceptiu (obligatori) de
novembre de 2017

2017567 Prorroga excedencia voluntaria de la Sra. FF

2017568 Aprovacié de les factures decret 568

2017569 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions paga extra nadal

2017570 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions endarreriments gener a
novembre increment salarial 1%

2017571 Adjudicaci6 servei d'assistencia técnica Seminari de suport a
microempreses

2017572 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions comissions bancaries

2017573 Borsa d'educadors i educadores socials

2017574 Nomenament de les vicepresidencies del CCM

2017575 Nomenament de la Junta de Govern del CCM

2017576 contractacio Treball i Formacio 2017 (1)

2017577 Borsa de treball de psicolegs. Llista d'admesos i exclosos provisional.

2017578 Borsa de treball de pedagogs. Llista admesos i exclosos provisional.

2017579 Contractacié6 de la Sra. AB per cobrir la baixa laboral de netejadora
MPCH.

2017580 Prérroga contracte del servei Campanya de Comunicacié del Projecte a
I'empresa JGB per un import de 17.554,00€.

2017581 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions nomines mes de desembre

2017582 Situacio laboral diversos treballadors

2017583 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions aportacions grups politics
desembre i nomina interventora desembre i endarreriments gener-
novembre

2017584 Finalitzacié contracte O.F

2017585 Contractaci6 del servei d'assistencia técnica Seminari de suport a
microempreses (2)

2017586 Prorroga del pressupost per a l'exercici de 2018

2017587 Aprovacio del decret 587

2017588 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions quotes seguretat social mes
de desembre, aixi com dels endarreriments de gener a novembre

2017589 Autoritzar, disposar i reconéixer obligacions nomina mes de desembre
personal SOC009/17/00088

2017590 Facturacié novembre-desembre Lled6

2017591 Facturacio Explotacié Montsia novembre - desembre 2017 - pda. Algada

2017592 Aprovacié de les factures

2017593 Facturacio Millores DULLO1
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2017594 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions assistencies consellers del
21 de novembre al 31 de desembre 2017

2017595 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions comissions bancaries

2017596 Contractacié menor SOAF 2/01/2018-22/02/2018

2017597 Facturacio despeses indirectes 2017

2017598 Regularitzaci6 i autoritzacio i disposicio de la despesa i reconeixement de
les obligacions de la 2a i 3a distribucions d'ajuts per l'assisténcia a llars
d'infants, curs 2016-2017

2017599 Modificacié num. 15 per majors ingressos del pressupost 2017

2017600 Decret d'advocacié de delegacions

2017601 Aprovacio addenda economica-2017 dels ajuntaments del Montsia

2017602 Annex al conveni de col-laboracié entre el consell comarcal del montsia i
'ajuntament de freginals, per la prestacié del servei de técnic informatic

2017603 1a distribucié d'ajuts per l'assisténcia a colonies i campaments, any 2017,
i autoritzacié i disposici6 de la despesa i reconeixement de les
obligacions

2017604 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions desplagcaments, dietes,
cursos formacié al personal

2017605 Delegacio de la Presidencia a la Junta de Govern

2017606 1a distribucié d'ajuts per a I'adquisicié de llibres escolars obligatoris del
curs 2016-2017 i autoritzacié i disposicié de la despesa i reconeixement
de les obligacions d'aquests ajuts

2017607 Delegacio de competéncies a la Junta de Govern

2017608 Resoluci6 d'ajuts per a I'adquisicié de llibres escolars obligatoris pendents
dels cursos 2011-2012, 2013-2014, 2014-2015 i 2015-2016 i autoritzacio i
disposicié de la despesa i reconeixement de les obligacions d'aquests
ajuts

2018001 Liquidacié de preu public per a I'is d'espais i prestacié de serveis del
viver d'empreses del montsia, corresponent al mes de desembre (36/37-
17)

2018002 contractacions 8 gener 2018

2018003 Modificacié num.1 del pressupost prorrogat per a I'exercici 2018

2018004 contractacié LAM 09/01/2018

2018005 Autoritzar, disposar i reconeixer l'obligaci6 de pagament al jutjat
I'expedient Sr. Baixauli

2018006 prorroga del compromis socioeducatiu C

2018007 prorroga del compromis socioeducatiu |

2018008 prorroga del compromis socioeducatiu Z

2018009 Cobrament preu public SAD corresponent al mes de desembre de 2017

2018010 Llista admesos i exclosos provisional del procés de seleccié per constituir
una borsa de treball d'integradors socials.

2018011 Llista d'admesos i exclosos definitiva del procés de seleccio per constituir
una borsa de treballadores socials per a I'Area d'Atenci6 a les Persones.

2018012 Llista d'admesos i exclosos definitiva del procés de seleccio per constituir
una borsa d'educadors socials per a I'Area d'Atencié a les Persones.

2018013 contractacions TRFO 12 gener
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2018014 Aprovacié bases de seleccidé per a la contractacié laboral d'un técnic o
técnica per al projecte Montsia Actiu.

2018015 Aprovacio bases de seleccidé per constituir una borsa d'administratius i
administratives per al Consell Comarcal del Montsia

2018016 Aprovacié de bases de seleccio per constituir una borsa de treball de
treballadors i treballadores familiars per a I'Area d'Atenci6 a les Persones
del Consell Comarcal del Montsia.

2018017 Emissio dels cerficats d'assiténcia al modul C- Coneixement de la
societat catalana, al municipi de La Rapita. Inici 14/11/2017

2018018 Impressié dels calendaris Montsia Jove 2018 - Concurs (Exp. 2017/361)

2018019 prorroga del compromis socioeducatiu B

2018020 prorroga del compromis socioeducatiu JP

2018021 prorroga del compromis socioeducatiu R

2018022 Aprovacio de la llista d'admesos i exclosos definitiva de la borsa de treball
de psicolegs per a I'Area d'Atencio a les Persones.

2018023 Aprovacio de la llista d'admesos i exclosos definitiva de la borsa de
pedagogs per a I'Area d'Atencio6 a les Persones.

2018024 Aprovacio de la llista d'admesos i exclosos de la borsa de psicolegs per a
I'Area d'Atencié a les Persones

2018025 Nomenament com a representant del Consell Comarcal del Montsia a la
Comissio6 Directiva del Consell Esportiu del Montsia al Sr. IRH

2018026 Constitucio borsa de treball de treballadors i treballadores socials per a
I'Area d'Atencié a les Persones. .

2018027 Constitucio borsa de treball d'educadors i educadores socials per a I'Area
d'Atenci6 a les Persones.

2018028 Guanyadors de la 6a edici6é del concurs IDEAT (2017/2018)

2018029 Rescisié del contracte del despatx num. 9 del viver d'empreses del
Montsia, per part d’ASM

2018030 Autoritzacio i disposicio de la despesa i reconeixement de les obligacions
dels ajuts individuals de menjador (AIM), de la 1a distribucié del mes de
novembre de 2017

2018031 Aprovacié, autoritzacio6 i disposicié de la despesa i reconeixement de les
obligacions del servei escolar de menjador amb caracter preceptiu
corresponents al mes de desembre de 2017

2018032 Contractacioé de la Sra. M. RS.Q com a educadora social per cobrir una
baixa per maternitat als Serveis Socials Basics.

2018033 Canvi de portaveu del grup comarcal de CiU

2018034 contractacions 22 de gener

2018035 Anul-laci6 DP2017/596 i contractaci6 menor SOAF des del 2 de gener
fins el 22 de febrer de 2018.

2018036 Contractaci6 de la Sra. ATF com a educadora social per a I'EAIA
Comarcal del Montsia, amb caracter urgent.

2018037 Contractacié de la Sra. PGM com a treballadora social per als Serveis
Socials Basics.

2018038 Contractaciéo de la Sra. ANB com a netejadora per substituir la baixa

laboral de la Sra. Rosana Esquerré.
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2018039 Ampliacié jornada de la Sra. EAP. .

2018040 Constitucio de la borsa de treball de pedagogs i pedagogues per a I'Area
d'Atencio a les Persones. .

2018041 Constitucioé de la borsa de treball de psicolegs i psicologues per a I'Area
d'Atenci6 a les Persones.

2018042 contractacio TRFO 29G

2018043 Emisi6 dels certificats de primera acollida Coneixement de la societat
catalana modul C- Alcanar-2017

2018044 2018. Pagina web Montsia Jove (Exp.2018_5)

2018045 Aprovacio de la llista d'admesos i exclosos definitiva de la borsa
d'integradors i integradores socials.

2018046 Modificacié de credit nium.2 del pressupost prorrogat per a I'exercici 2018
per generacié d'ingressos

2018047 Aprovacio bases reguladores del procés de selccio per constituir una
borsa d'educadors i educadores socials per a |'Area d'Atencidé a les
Persones.

2018048 Aprovacié llista d'admesos i exclosos provisional del procés de seleccid
del tecnic del Montsia Actiu.

2018049 Modificacié membres de la Junta de Govern

2018050 Ampliacié de jornada del Sr. JBC.

2018051 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions ndmines mes de gener de
2018

2018052 contractacio treballadors 30 i 31 gener.

2018053 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions aportacions grups politics i
retribucions gener interventora

2018054 contractacio 31G

2018055 Aprovacié factures mes de gener decret 55

2018056 Autoritzar, disposar i reconéixer obligacions assisténcies oOrgans
col-legiats de I'1 al 20 de gener de 2018

2018057 Liquidacié de preu public per a I's d'espais i prestacié de serveis del
viver d'empreses del Montsia, corresponent al mes de gener (01,02-18)

2018058 2018. Impressié diplomes. Calendari Montsia Jove (Exp.2018_15)

2018059 Autoritzar, disposar i reconeixer I'obligaci6 del pagament al jutjat de
I'expedient Sr. B

2018060 Inici curs del modul C Coneixement de la Societat Catalana a Santa
Barbara.

2018061 Autoritzar, disposar i reconéixer obligacions nomines mes de gener
personal pendent de treball i formacié

2018062 prorroga del compromis socioeducatiu Y

2018063 prorroga del compromis socioeducatiu A

2018064 prorroga del compromis socioeducatiu E

2018065 prorroga del compromis socioeducatiu A

2018066 prorroga del compromis socioeducatiu S

2018067 prorroga del compromis socioeducatiu J

2018068 prorroga del compromis socioeducatiu A

2018069 Aprovacié de les factures decret 69
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2018070 Decret de contractacié del tecnic per al projecte Montsia Actiu. Exp.
selecci6 2018/002.

2018071 2018. Inspeccio6 bianual C.C Delta Park (Exp.2018_29)

2018072 inici expedient aprovacié pressupost 2018

2018073 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions quotes seguretat social mes
de gener

2018074 Cobrament preu public del SAD corresponent al mes de febrer-2018

2018075 Modificacié de credits numero 3/2018 del pressupost prorrogat per a
I'exercici 2018

2018076 Bestreta MPCH

2018077 Inici d'expedient de la liquidacié del pressupost de 2017

2018078 Adjudicacié empresa per a l'aquisici6 de caixes de folis DIN A4, 80gr.
sense reciclar.

2018079 Sol-licitud presentada per I'establiment RESTAURANT L'ESTANY SL,
per a renovar el permis d’abocament en cami6 cisterna, de les aiglies
residuals, assimilables a domeéstiques, al Servei Comarcal de
Sanejament.

2018080 Prorroga contracte de serveis Seminiari estratégia digital per a empreses

2018081 Repeticid, a peticio del Sindic de Greuges, de la fase d'entrevista del
procés de seleccid per cobrir una placa de tecnic de suport per al projecte
Montsia Actiu.

2018082 Aprovacié, autoritzacio i disposicié de la despesa i reconeixement de les
obligacions del servei escolar de menjador amb caracter preceptiu del
mes de gener de 2018

2018083 Ple Extraordinari de data 21/02/2018.

2018084 2018. Liquidacions curs directors lleure educatiu

2018085 Autoritzar, disposar i reconéixer obligacions comissions bancaries i
assegurances carregades al compte

2018086 Aprovacié del decret 86, factures mes de febrer.

2018087 Aprovacio de la liquidacié de 2017

2018088 Aprovar aportacio6 membre consorciat COPATE 2018

2018089 Contractacié de la treballadora familiar XEC, per cobrir la baixa per
incapacitat laboral de la TF 1QD

2018090 Devoluci6 ingressos indeguts ajuntament de Freginals en concepte de
serveis informatics 2017

2018091 Expedient moficacio de crédits num. 1/2018 per majors ingressos

2018092 Autoritzar, disposar i reconéixer obligacions assisténcies a organs
col-legiats del 21/01 al 20/02, aportacid grups politics i retribucions
interventora febrer

2018093 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions nomines mes de febrer

2018094 Modificacié de fitxa de subscritpor del servei IDCAT, per a que els técnics
del Departament de Joventut puguin donar els servei d'ldcat i idacat-SMS
als seus usuaris.

2018095 Reconeixer I'obligacié de pagament al jutjat Exp. Sr,. B

2018096 Concessio reduccié de la jornada laboral de la Sra. AMD.
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2018097 Devoluci6 ingressos indeguts Ajuntament de la Galera en concepte de
liquidacié del COPATE

2018098 Concessio del permis compactat de lactancia a la Sra. RSS

2018099 Plans pressupostaris a mig termini 2019-2021

2018100 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacié liquidacido paga extra XE per
finalitzacié de contracte per incorporacio de la persona substituida

2018101 2018. Inspeccié bianual CC Delta Park (Exp.2018/_29). Deficiencies
detectades durant la inspeccio realitzada el dia 23/02/2018.

2018102 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions comissions bancaries

2018103 Autoritzar, disposar i reconeixer obligacions quotes seguretat social mes
de febrer 2018

2018104 Convocatoria Ple Ordinari de 7 de marg de 2018

Actes aprovades de Junta de Govern:

- N10/2017 del 29/11/2018
- N1/2018 del 31/01/2018

Respecte al decret 2018/49, el sr. Francesc Mir6 fa especial mencié a que considera
gue mancava, quan va revisar el decret, I'informe d’intervencio al respecte.

3. DONAR COMPTE DE L'INFORME DE MOROSITAT 4T TRIMESTRE 2017
(2018/18).

Es dona compte al Ple de I'informe de morositat del 4t trimestre de 2017:

INFORME CONJUNT D’INTERVENCIO | TRESORERIA

Assumpte: Informe trimestral en compliment d’'alld previst a l'article 5¢ de la llei
15/2010. quart trimestre 2017.

Les funcionaries que subscriuen, en I'exercici de les funcions contemplades en
I'article 204 del real Decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text
refés de la llei reguladora de les hisendes locals, i I'article 4 del Real Decret
1174/1987, de 18 de setembre, pel que es regula el regim juridic dels funcionaris
d’Administracié Local amb habilitacioé de caracter nacional, INFORMA

L’article 5€.4 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol de modificaci6 de la llei 3/2004, de 29
de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions , estableix “ la intervencion u organo de la entidad local que tenga
atribuida la funcion de contabilidad, incorporara al informe trimestral al pleno,
regulado en el articulo anterior, una relacion de las facturas o documentos
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justificativos con respecto a los cuales hayan transcurrido mas de tres meses desde
su anotacion en el registro de intervencion y no se hayan tramitado los
correspondientes expedientes de reconocimientos de la obligacion o se haya
justificado por el érgano gestor la ausencia de tramitacion de los mismos.

El pleno, en el plazo de quince dias contados desde el dia de la sesion en la que
tenga conocimiento de dicha informacion, publicara un informe agregado de la
relacion de facturas y documentos que se le hayan presentado agrupandolos segun
su estado de tramitacion.”

Aixi mateix larticle 16.7 de I'Ordre del Ministeri d’Hisenda i Administracions
Publiques 2105/2012, d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de
subministrament d’informacié previstes a la llei organica 2/2012, de 27 d’abril,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, estableix com a obligacié
trimestral la de remetre I'informe sobre morositat.

El disposat per la llei 15/2010, resulta d’aplicacié a totes les factures i resta de
documents emesos pels contractistes a efectes de justificar les prestacions
realitzades morositat que s’estableix en la normativa indicada en el paragraf anterior
pels mateixos, de conformitat amb alldo disposat en el text refés de la llei de
contractes del sector public, aprovat per RD Leg 3/2011, de 14 de novembre
(TRLCSP) que hagin estat lliurades al Registre de factures la gestio del qual ha estat
encomanada a la intervencié municipal per la Llei 15/2010.

El pagament de les factures haura de realitzar-se en el termini i forma previst en
I'article 216.4 del Text refés de la llei de contractes del Sector Public, modificat per la
Disposicié final sexta del Real decret Llei 4/2013, de 22 de febrer, de mesures de
suport a 'emprenedor i estimul al creixement i a la creacio de I'ocupacié.

L’article 3 del Decret 94/1995, de 21 de febrer, d’assignacié de funcions en matéria
d’hisendes locals als Departaments de Governacié i d’Economia i Finances, assigna
a aquest Departament diverses funcions en materia de tutela financera dels ens
locals. L’article 52.1.d) del Decret 310/2001, de 12 d’abril, de reestructuracié del
Departament d’Economia i Coneixement estableix que correspon a la Direccid
General de Politica Financera, Assegurances i tresor I'exercici de la tutela financera
de les Corporacions locals.

El Ministeri d’Economia i Hisenda va publicar la “Guia para la elaboracion de los
Informes trimestrales que las entidades locales han de remitir al Ministerio de
Economia y Hacienda, en cumplimiento del articulo cuarto de la Ley 15/2010, de 5
de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales”.

Aquesta Guia inclou entre altres els segients calculs a incloure a I'informe:
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“1. Calculo del periodo medio de pago (PMP). El “Periodo medio de pago” de los
efectuados en el trimestre es el indicador del numero de dias promedio que se ha
tardado en realizar los pagos.

2. Calculo del periodo medio de pago excedido (PMPE). El “Periodo medio de pago
excedido” de los efectuados en el trimestre es el indicador del nimero de dias
promedio que las operaciones pagadas fuera de plazo han excedido del plazo legal.
3. Calculo del periodo medio del pendiente de pago (PMPP). El “Periodo medio del
pendiente de pago” al final del trimestre es el indicador del numero de dias promedio
de antigliedad de las operaciones pendientes de pago a final del trimestre.

4. Calculo del periodo medio pendiente de pago excedido (PMPPE.) El “Periodo
medio del pendiente de pago excedido” a final del trimestre es el indicador del
numero de dias promedio que las operaciones pendientes de pago al final del
trimestre han excedido del plazo legal.”

Consultades les dades que consten en el sistema que suporta el registre de factures
i la comptabilitat del Consell Comarcal del Montsia, resulta la segient informacio:

I.- A 31 de desembre de 2017, no hi havia cap factura registrada al registre de
factures, en relacié a la qual hagués transcorregut més de tres mesos des de la data
de registre sense que s’hagués procedit a adoptar el corresponent acte administratiu
de reconeixement.

Periode mig d’operacions pendents reconeixement ( PMOPR) a final de trimestre.

PMOPR=>(Nombre dies passats desde anotaci6é*import operacid)= 0 dies
2. import operacio

Il.- No es disposa d’informacié per determinar si a 31 de desembre de 2017 hi havia
alguna factura que havent passat 30 dies des de la seva data de registre en el
registre de factures no hagués estat encara tramitada.

[l.- El periode mig de pagament dels realitzats dintre del trimestre ha estat de,

PMP= > (Nombre de dies periode pagament * import de I'operacié) = 14 dies
2. import operacio

Al llarg d’aquest trimestre s’han efectuat un total de 177 pagaments comercials, del
quals 176 han estat dintre del termini legal establert, ascendint a un import total de
837.469,78 €.

Tal i com es despren del calcul el periode mig de pagament es troba dintre del
periode legal establert.
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V.- Periode mig de pagament excedit ( PMPE)

Al llarg d’aquest trimestre dels 177 pagaments comercials efectuats, 1 han estat
realitzats fora del termini legal ascendint el seu import global 49,90 €.

VI.- Periode mig del pendent de pagament ( PMPP)

PMPP= > (Nombre dies pendent pagament*import de I'operacid)= 129 dies
Y. import operacio

A final de trimestre hi havia 92 factures pendents de pagament, de les quals 84 es
trobaven dintre del termini legal de pagament i representaven un import de
620.095,18 €

VII.- Periode mig del pendent de pagament excedit ( PMPPE)

De les 92 factures pendents de pagament a final de trimestre, 8 factures per un valor
de 8.886,00 euros ja havien superat el termini legal establert per la normativa per
procedir al seu pagament.

Es remet el present informe, en virtut d’alld disposat en larticle 4.4 de la Llei
15/2010, a la tresoreria del Consell Comarcal, per a que l'incorpori com annex al seu
informe, i sigui tractat en el Plenari i publicada la relacié agregada en el termini de 15
dies des de la data de celebracié del mateix i en qualsevol cas, per tal que sigui
remés a la Direccid general de Coordinacio6 financera amb les CCAA i les EELL, com
organ competent del Ministeri d’Economia i Hisenda i al Departament d’Economia i
Finances de la Generalitat de Catalunya.

4. DONAR COMPTE DE LA INFORMACIO MINHAP EXECUCIO 4T.
TRIMESTRE 2017 (2018/53).

Es dona compte al Ple de la informacié del MINHAP sobre I'execuci6 trimestral
del pressupost del 4t trimestre de 2017:

INFORME D’INTERVENCIO

Assumpte: Informe sobre I'execucio trimestral del Pressupost (4art. trimestre 2017)

De conformitat amb I'establert en l'article 16 de I'Ordre HAP/2105/2012, d'1
d'octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de subministrament
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d'informacié previstes en la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, emeto el seglient informe,

INFORME

PRIMER. EI Consell Comarcal del Montsia ha de comunicar al Ministeri d'Hisenda i
Administracions Publiques, (d'ara endavant, MINHAP) abans de I'Ultim dia del mes
seglent a la finalitzacié de cada trimestre de I'any la segtient informacio6:

e Actualitzacié del pressupost en execucié per a l'exercici 2017 o, si
escau, del prorrogat fins a l'aprovacié del Pressupost i detall
d'execucié al final del trimestre vengut.

e Situacié del romanent de Tresoreria.

e (Calendari i pressupost de Tresoreria.

e Detall de les operacions de deute viu i venciment mensual previst
en proper trimestre.

e Perfil de venciment del deute en els propers 10 anys.

e Dades d'execuciéo de dotacié de plantilles i efectius (Informacié
requerida per aplicaci6 del que es disposa en article 16.9 de
I'Ordre).

e Informaci6 que permeti relacionar el saldo resultant
d'ingressos/despeses amb la capacitat o necessitat de financament,
d'acord amb el Sistema Europeu de Comptes (ajustis SEC).

e Actualitzacié de linforme de la intervencié del compliment de
l'objectiu estabilitat financera (deute public).

SEGON. Legislacio aplicable:

e Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera.

e Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es desenvolupen les
obligacions de subministrament d'informacidé previstes en la Llei Organica
2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera.

TERCER. EIl Consell Comarcal del Montsia, t¢ com a ens depenen al Consorci de
Serveis Agroambientals de les Comarques del Baix Ebre i Montsia (CODE). D’acord
amb la informacié tramesa per la Intervencié del CODE, aquest Consorci esta en
procés de dissolucié i no té de pressupost aprovat ni prorrogat per a I'exercici de
2017, per la qual cosa no consta de dades per poder reomplir el formulari
corresponent a la informacié trimestral que s’ha de trametre al MINHAP.

QUART. S'ha complert I'obligacié de remissio telematica de la informacié requerida,
dins dels terminis establerts per a aixo.
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CINQUE. De les dades d'execucié del pressupost al final del quart trimestre, resulta
el seglent Informe d'Avaluacié de compliment dels objectius que contempla la Llei
Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera i
que suposen que al Pressupost de les Entitats que formen part del sector
Administracions Publiques d'aquesta Corporacié:

a) Es compleix els objectius d'estabilitat pressupostaria.

Ajustes Ajustes por Capac./Nec.
propia operaciones Financ.
Entidad internas Entidad

Ingreso Gasto

Entidad . . . .
no financiero no financiero

09-00-258-CC-000 C. Serv.

Agroambient. Cm. del Baix 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Ebre i Montsia (CODE)
09-43-006-RR-000 C

N m'11.375.294,1510.933.989,33 7.182,93 0,00 448.487,75
Montsia

SISE. D'aquest Informe d'avaluacié ha de tenir coneixement el Ple d'aquesta
Corporacio.

5. DONAR COMPTE DEL DECRET DE LA PRESIDENCIA 2018/99, RELATIU
A L'ELABORACIO DEL PLA PRESSUPOSTARI A MIG TERMINI,
COHERENT AMB ELS OBJECTIUS D'ESTABILITAT PRESSUPOSTARIA,
DEUTE PUBLIC | REGLA DE LA DESPESA (2018/55).

Es dona compte del Decret de la presidencia 2018/99:
DECRET DE LA PRESIDENCIA 2018/099

( CNB/rac)

1. ANTECEDENTS

En data 26 de febrer de 2018 s’emet l'informe d’Intervencié relatiu a I'elaboracié del
pla pressupostari a mig termini, coherent amb els objectius d’estabilitat
pressupostaria, deute public i regla de la despesa.

2. FONAMENTS DE DRET
2.1. Larticle 29.1 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera (LOEPSF, en endavant), estableix que les

Administracions Publiques elaboraran un pla pressupostari a mig termini en el qual
s'emmarcara l'elaboracié dels seus pressupostos anuals i a partir del qual es
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garantira una programacié pressupostaria coherent amb els objectius d’estabilitat
pressupostaria, deute public i regla de la despesa.

2.2 L'article 29.2 de la LOEPSF enuncia que els marcs pressupostaris a mig termini
tindran un periode minim de 3 anys i que com a minim han de contenir:

2.2.1. Els objectius d'estabilitat pressupostaria, deute public i regla de la
despesa de les respectives Administracions Publiques.

2.2.2. Les projeccions de les principals aplicacions pressupostaries d'ingressos
i de despeses tenint en compte tant la seva evolucié tendencial, és a dir,
basada en politiques no subjectes a modificacions, com limpacte de les
mesures previstes per al periode considerat.

2.2.3. Els principals suposits en els quals es basen les esmentades projeccions
d'ingressos i despeses.

2.2.4 Una avaluaci6 de com les mesures previstes poden afectar a la
sostenibilitat a llarg termini de les finances publiques.

2.3. L’article 6 de I'Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen
les obligacions de subministrament d’'informacié previstes a la Llei Organica 2/2012,
de 27 d’abril d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, determina
I'obligacié de remetre anualment abans del 15 de mar¢ de cada any, els plans
pressupostaris a mig termini en els quals s’enquadrara I'elaboracié del pressupostos
anuals.

Per tant, RESOLC:

PRIMER: Aprovar el pla pressupostari a mig termini pel periode 2019 a 2021,
d’acord amb el segtient detall:
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LIQUIDACIO PREV LIQ P PREVISIO PREVISIO

Estat d'ingressos 2017 2018 2019 2020 2021
Total Capitol 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Capitol 2 0,00 0,00 0,00 0,00
Capitol 3 - CCEE, QQUU i altes ingrg 59.931,35 61.864,72 61.864,72 61.864,72 61.864,72
CCEE, QQUU i altes ingressos excep 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Capitol 3 59.931,35 61.864,72 61.864,72 61.864,72 61.864,72
Capitol 4 - subvencions 1.018.997,54 637.100,68 637.100,68 637.100,68 637.100,68
Subvencions FINALISTES 10.673.551,49 11.620.484,84 | 11.620.484,84 | 11.620.484,84 | 11.620.484,84
Total Capitol 4 11.692.549,03 12.257.585,52 | 12.257.585,52 | 12.257.585,52 | 12.257.585,52
Total Capitol 5 30.500,00 30.500,00 30.500,00 30.500,00
Ingressos per operacions corrents | 11.752.480,38 12.349.950,24 | 12.349.950,24 | 12.349.950,24 | 12.349.950,24
Total Capitol 6 0,00 0,00 0,00 0,00
Capitol 7 - subvencions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subvencions FINALISTES 83.025,00 83.025,00 83.025,00 83.025,00
Total Capitol 7 83.025,00 83.025,00 83.025,00 83.025,00
Ingressos de capital 0,00 83.025,00 83.025,00 83.025,00 83.025,00
Total Capitol 8 1.800,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Total Capitol 9

Ingressos per operacions financerg 1.800,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
INGRESSOS TOTALS (7+12) 11.754.280,38 | 12.440.975,24 | 12.440.975,24 | 12.440.975,24 | 12.440.975,24
Estat de despeses 2017 2018 2019 2020 2021
Total Capitol 1 2.605.858,14 3.259.101,00 | 3.259.101,00 3.259.101,00 3.259.101,00
Total Capitol 2 7.518.827,31 7.795.908,65 | 7.795.908,65 7.795.908,65 7.795.908,65
Capitol 3 -interessos del deute 11.788,59 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00
Interessos del deute 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Capitol 3 11.788,59 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00
Total capitol 4 952.152,77 1.089.418,46 1.089.418,46 1.089.418,46 1.089.418,46
Total capitol 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despeses per operacions corrents 11.088.626,81 12.149.628,11 | 12.149.628,11 | 12.149.628,11 | 12.149.628,11
Total Capitol 6 42.869,43 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Total Capitol 7 67.207,20 83.025,00 83.025,00 83.025,00 83.025,00
Despeses de capital 110.076,63 90.025,00 90.025,00 90.025,00 90.025,00
Total Capitol 8 1.800,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Total Capitol 9

Despeses financeres 1.800,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
DESPESES TOTALS 11.200.503,44 12.247.653,11 | 12.247.653,11 | 12.247.653,11 | 12.247.653,11

3.2. Trametre, abans del 15 de marg, el pla pressupostari a mig termini al Ministeri
d'Hisenda i Administracions Publiques.

3.3. Donar compte al Ple en la primera sessié que se celebri, de I'aprovaci6 del pla

pressupostari a mig termini.

Ho mana i signa La Sra. M. Carme Navarro Balada, Presidenta del Consell Comarcal
del Montsia, davant meu, el secretari, el Sr. Javier Cabanes Garcia, que ho certifica.

6. DONAR COMPTE DE LA LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE L’EXERCICI
2017.

Es dona compte al Ple del Decret de la Presidéencia 2018/87:

DECRET DE LA PRESIDENCIA 2018/087
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( CNB/rac)
1. ANTECEDENTS

En data 4 de febrer de 2018 la Presidencia va sol-licitar informe a la intervencié de
la corporacio.

En data 19 de febrer la interventora va emetre informe sobre el compliment dels
resultats obtinguts a la liquidacio.

En data 19 de febrer la interventora va emetre informe sobre el calcul dels objectius
del compliment del principi d'estabilitat pressupostaria, de la regla de la despesa i del
limit del deute de la liquidacié del pressupost de I'exercici 2017.

Elaborada la liquidacié del pressupost de I'exercici 2017 a 31 de desembre del
mateix exercici, s'obté el seglient resultat:

A) Respecte al Pressupost de despeses:

1- Exercici en curs:

Pressupost inicial de despeses: 11.139.824,23 Euros
Modificacions de despeses: 1.036.174,61 Euros
Pressupost definitiu de despeses: 12.175.998,84Euros
Obligacions reconegudes netes: 11.200.503,44Euros
Pagaments realitzats: 10.144.214,40Euros
Obligacions pendents de pagament: 1.056.289,04 Euros

2- Exercicis tancats:

Obligacions pendents de pagament corresponents
als pressupostos de despeses d’exercicis tancats: 46.574,31 Euros

3-Creditors no pressupostaries i pendents d’aplicar:

Rossecs dels comptes de creditors no pressupostaris: 100.821,50 Euros
Rossec del compte de creditors per operacions pendent

d’aplicar al pressupost: 0.00 Euros
Pagaments realitzats pendents d’aplicacié: 0,00 Euros

TOTAL CREDITORS PENDENTS DE PAGAMENT: 1.203.684,85 Euros
B) Respecte al Pressupost d’ingressos:

1- Exercici en curs:

Pressupost inicial d'ingressos: 11.139.824,23 Euros
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Modificacions d’ingressos:
1.036.174,61 Euros
Pressupost definitiu d’'ingressos:
12.175.998,84 Euros

Drets reconeguts nets: 11.764.280,38 Euros
Devolucions d’ingrés acordades en I'exercici: 69.143,34 Euros
Devolucions ingressos acordades en

I'exercici corrent i anteriors pagades en I'exercici: 69.143,34 Euros
Devolucié d’ingressos pendents de pagament: Euros
Recaptacio neta exercici corrent: 10.815.607,29 Euros
Drets pendents de cobrament: 938.673,09 Euros

2- Exercicis tancats:

Drets pressupostaris liquidats en exercicis
anteriors pendents de cobrament: 280.755,33 Euros

3- Deutors no pressupostaris i pendents d’aplicar

Els rossecs dels comptes de deutors no pressupostaris: 130.916,46 Euros
Ingressos realitzats pendents d’aplicacié 15.388,35 Euros
4.- Dotaci6 de morositat: 237.308,58Euros

TOTAL DEUTORS PENDENTS DE COBRAMENT DEDUIDA LA DOTACIO PER
MOROSITAT: 1.113.036,30 Euros

C)Resultat pressupostari de I’exercici:

- Drets reconeguts nets 11.752.480,38 Euros
- Obligacions reconegudes netes 11.088.626,81
Euros

RESULTAT PRESSUPOSTARI ABANS AJUSTOS: 553.776,94 Euros
- Desviacions positives de finangament -332.419,88
Euros
+ Desviacions negatives de finangament. +368.967,65
Euros

+ Despeses finangcades amb romanents
liquids de tresoreria

RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT 649.172,10 Euros

D) Romanents de credit:
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El total de romanents de crédit ascendeix a un total de 975.495.40 Euros. L'import
indicat pot ésser classificat, segons la normativa d’aplicacio;

- Incorporaci6 obligatoria per tractar-se de projectes de despesa afectats
(art.182.3 LLRHL): 161.600,41 €, que es finangara amb I'excés de
financament afectat.

- Incorporaci6 no obligatoria per tractar-se de projectes de despesa afectats
(art.182.1 LLRHL): 160.480,66 €, que es financara amb el romanent
liquid de tresoreria.

- Incorporaci6 no obligatoria per tractar-se de projectes de despesa afectats
(art.182.1 LLRHL): 178.926,05 €, que es financara amb compromis
d’ingrés

- Romanent de crédit no incorporable la resta.

E) Romanent de tresoreria:

ROMANENT DE TRESORERIA a 31/12/2017

COMPONENTS IMPORTS ANY 2017
1. (+) Fons liquids 1.791.385,02
2. (+) Drets pendents de cobrament 1.350.344,88
(+) del pressupost corrent 938.673,09
(+) de pressupostos tancats 280.755,33
(+) d'operacions no pressupostaries 130.916,46
3. (-) Obligacions pendents de pagament 1.203.684,85
(+) del pressupost corrent 1.056.289,04
(+) de pressupostos tancats 46.574,31
(+) d'operacions no pressupostaries 100.821,50
4. (+) Partides pendents d'aplicacio -15.388,35
(-) cobraments efectuats pendents d'aplicacid definitiva 15.388,35
(+) pagaments efectuats pendents d'aplicacio definitiva 0,00
I. Romanent de tresoreria total (1 +2-3 + 4) 1.922.656,70
Il. Saldos de cobrament dubtos 237.308,58
Ill. Excés de financament afectat 161.600,41
IV. Romanent de tresoreria per a despeses generals (I - 1l - 11I) 1.523.747,71

Calcul de la capacitat o necessitat de financament derivada de la liquidacié del
pressupost.

L'article 11.4 de la LOEPSF estableix que les corporacions locals han de mantenir
una posicié d'equilibri o superavit pressupostari.
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El calcul de la capacitat o necessitat de finangament en els ens sotmesos a
pressupost’ s'obté, per diferéncia entre els imports dels capitols 1 a 7 d'ingressos i
els capitols 1 a 7 de despeses, prévia aplicacié dels ajustos motivats per la
diferéncia de criteri entre la comptabilitat nacional i la pressupostaria.

L'entitat local presenta una capacitat de financament per import de 560.745,66€
d'acord amb el seglent detall:

Quadre 1. Calcul de

I'estabilitat

Ingressos no financers 11.752.480,38
Despeses no financeres 11.198.703,44
Superavit no financer 553.776,94
Ajustos d'ingressos

Recaptacio 7.179,48
PTE 0,00
Interessos 0,00
Ajustos de despeses

Compte 413 210,76
Adquis. Pagam. Aplacat 0,00
Interessos 0,00
Lisings 0,00
Execucié d'avals 0,00
Aportacions de capital 0,00
Ingressos ajustats 11.759.659,86
Despeses ajustades 11.198.914,20
Capacitat de financament 560.745,66

Compliment de la reqgla de la despesa

A fi de determinar si I'entitat local, en termes consolidats, compleix amb la Regla de
la Despesa, caldra comparar l'import maxim establert en la liquidacié del 2016 amb
aquell que es despren de la liquidacié del 2017.

La despesa computable de l'exercici 2017 sera la no financera, exclosos els
interessos del deute, la part de la despesa financada amb fons finalistes procedents
d’Administracions Publiques i transferéncies vinculades als sistemes de finangament
de les Corporacions Locals, les inversions financerament sostenibles financades
amb superavit de la liquidaci6 del 2015 i, si escau, aplicarem els ajustos que
estableix la tercera edicié de la “Guia per la determinaci6é de la Regla de la despesa
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de l'article 12 de la Llei 2/2012 Organica d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera per a les Corporacions Locals”, de la IGAE.

Aquest resultat el compararem amb l'obtingut en la liquidacié del 2016 a la qual
aplicarem la taxa de referéncia de creixement del PIB a mig termini de I'economia
espanyola que del 2016 al 2017 és del 1,021% i, si s’escau, afegirem els increments
normatius amb caracter permanent (i analogament les disminucions de recaptacio
avalades per canvis normatius).

En el quadre seglient es detallen els calculs realitzats a fi d'analitzar si la liquidacié
del pressupost 2017 no compleix amb l'objectiu de la regla de la despesa. En aquest
cas, l'entitat local incompleix la Regla de la despesa amb un marge de 10.554,44€

CAP PREVISIO DE DESPESES liquidacio 2016 liquidacio 2017
I DESPESES DE PERSONAL 2.245.680,11 2.605.858,14
I DESPESES CORRENTS EN BENS |
SERVEIS 6.350.426,44 7.518.827,31
1] DESPESES FINANCERES 1.040,00 11.788,59
A% TRANSFERENCIES CORRENTS 1.043.812,76 952.152,77
\' FONS CONTINGENCIA 0,00 0,00
A) OPERACIONS CORRENTS 9.640.959,31 11.088.626,81
\ INVERSIONS REALS 13.213,12 42.869,43
Vi TRANSFERENCIES DE CAPITAL 0,00 67.207,20
B) OPERACIONS DE CAPITAL 13.213,12 110.076,63
(T,a TB'L;L elHErElels e [FAdLIgaHES 9.654.172,43 11.198.703,44
VIII ACTIUS FINANCERS 2.500,00 1.800,00
IX PASSIUS FINANCERS 0,00 0,00
TOTAL OPERACIONS FINANCERES (C) 2.500,00 1.800,00
ey pl2 - LiEgindr RlE - Rlsifssss 9.656.672,43 11.200.503,44
(A+B+C)
INTERESSOS DEUTES 175,34 0,00
DESPESES FIN FONS FINALISTES UE... 9.121.524,03 10.673.551,49
DESPESA NO COMPUTABLE 9.121.699,37 10.673.551,49
Ajustos SEC (413) -8.876,89 210,76
Inversions realitzades per compte d'altres
EELL -12.793,51 0,00
IFS 0,00
Grau d'execucio del pressupost
Pagaments transferéncia i altres op internes 0,00
Canvis normatius -6.583,00 0,00
REGLA DE DESPESA 504.219,66 525.362,71
LIMIT DESPESA 2016 9.065,28 514.808,27

Analisi de I’objectiu de sostenibilitat
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Deute public:

Aquesta avaluacié pretén comprovar el compliment del principi de sostenibilitat
financera que no és altre més que la capacitat del Consell Comarcal per financar
compromisos de despesa presents i futurs dintre dels limits de déficit i deute public
establerts conforme a allo establert per la LOEPSF i la normativa europea (art 4.2
LOEPYSF)

Segons l'article 13 de la LOEPYSF aquest principi s’instrumentalitzara de la seglent
manera: El volum de deute public, segons el protocol de déficit excessiu ha de ser
inferior al 60% del PIB nacional nominal, concretant-se el mateix per al conjunt de les
corporacions locals en un 3,8 % del PIB pel que fa als exercicis 2013 a 2015,
objectiu global que no pot convertir-se directament en objectiu individual de cada
corporacio.

Els limits d’endeutament aplicables a cadascuna de les entitats locals es regulen al
TRLRHL, és a dir, el 110% dels ingressos corrents liquidats consolidats .

Per a la medici6 i avaluacié del compliment d’aquest objectiu han de ser avaluat el
compliment dels ratis que estableix 'article 53 i 54 del Text refds de la llei reguladora
de les hisendes locals amb les modificacions incorporades pel RD 8/2008, el RDL
20/2012 i la llei de pressupostos generals de I'Estat 2014 i I'Ordre del departament
d’Economia i Finances de la Generalitat de Catalunya sobre procediments de tutela
en materia financera dels ens locals ECF/138/2007, de 27 d’abril i que son I'estalvi
net i el ratio legal de deute viu.

El consell Comarcal del Montsia no té deute viu amb entitats financeres a
31/12/2017, no tenint efecte I'avaluacié d’aquest objectiu.

2.-FONAMENTS DE DRET

1. La liquidacié posa de manifest, respecte al pressupost de despeses i per a cada
partida pressupostaria, els crédits inicials, les seves modificacions i els credits
definitius, les despeses autoritzades i compromeses, les obligacions reconegudes,
els pagaments ordenats i els realitzats.

2. Respecte al pressupost d’ingressos, i per a cada concepte, la liquidacié posa de
manifest les previsions inicials, les seves modificacions i les previsions definitives,
els drets reconeguts i anul-lats, i la recaptacié neta.

3. L’article 93.2 del RD 500/90 determina que, com a conseqléncia de la liquidacio
del pressupost, s’hauran de determinar:

e Els drets pendents de cobrament i les obligacions pendents de pagament el 31 de
desembre
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e El resultat pressupostari de I'exercici
e Els romanents de credit
e Elromanent de tresoreria

4. L’article 165.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el
Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, estableix que el pressupost
general atendra el compliment del principi d’estabilitat.

L’article 21 de la LOEPSF, estableix que les entitats locals que no hagin assolit
'objectiu d’estabilitat pressupostaria estaran obligades a formular i aprovar un pla
economic financer durant I'any en curs i el seglent.

5. Atesa la nova redacci6 de l'art. 32 de la LOEPSF, que regula la norma general del
desti del superavit pressupostari, en el cas que la liquidacié del pressupost posi de
manifest un superavit pressupostari, aquest es destinara a reduir el nivell
d'endeutament net, sempre amb el limit del volum d'endeutament si aquest fos
inferior a I'import del superavit a destinar a la reduccié del deute, tenint en compte la
nova disposicié addicional sexta de la LOEPSF, on es regulen les regles especials
per aquesta distribucid i desti del superavit.

6. D’altra banda, I'art.15.3 de I'Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es
desenvolupen les obligacions de subministrament d’informacid previstes a la Llei
Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera,
estableix que, abans del 31 de mar¢c de l'any segient a l'exercici en que es
refereixen les liquidacions s’hauran de remetre els pressupostos liquidats i els
comptes anuals formulats pels subjectes i entitats sotmesos al Pla General de
Comptabilitat d’Empreses o a les seves adaptacions sectorials, amb els seus
annexos i estats complementaris; les obligacions davant tercers, vencudes, liquides,
exigibles no imputades a pressupost; la situaci6 a 31 de desembre de I'exercici
anterior del deute viu, inclosos els quadres d’amortitzacio; la informacié que permet
relacionar el saldo resultant dels ingressos i despeses del Pressupost amb la
capacitat o necessitat de financament, calculada conforme a les normes del Sistema
Europeu de Comptes i l'informe de la intervencié d’avaluacié del compliment de
I'objectiu d’estabilitat, de la regla de la despesa i del limit del deute.

7. S'ha complert el que estableixen els articles 92 a 105 del RD 500/1990, de 20
d'abril, segons el qual es desenvolupa la Llei d’hisendes locals, en materia de
pressupostos.

Per tant,

RESOLC:

1. Aprovar la liquidacié del pressupost de I'exercici 2017.
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2. Donar compte al Ple de I'aprovacié de la liquidacié en la primera sessié que se
celebri.

3. Trametre la liquidacié al Departament de Governacié de la Generalitat de

Catalunya i al Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques.

Ho mana i signa La Sra. M. Carme Navarro Balada, Presidenta del Consell Comarcal
del Montsia, davant meu, el secretari, el Sr. Javier Cabanes Garcia, que ho certifica.

7. APROVACIO DEL RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDIT
(2018/47).

La Comissié d’Hisenda, , en data 1 de mar¢ de 2018 va dictaminar, amb el vot
favorable ’ENTESA, PSC, PDECAT | ERC la proposta segient:

ANTECEDENTS

Per provisié de la Presidéncia de data 19 de febrer de 2018 es va iniciar I'expedient
per a aprovar i comptabilitzar el reconeixement extrajudicial de credits.

La Presidenta de la Comissié ha formulat la proposta raonada corresponent en data
19 de febrer de 2018

La intervencié han emés informe preceptiu, en sentit favorable.

FONAMENTS DE DRET

Cal tenir en compte els articles 163, 169.6, 173.5, 176 a 179 del Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refdés de la Llei reguladora
de les hisendes locals.

Cal considerar els articles 25.1, 26.1, 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 de abril,
que desenvolupa el capitol primer del titol sise de la Llei 39/1988, de 28 de
desembre, reguladora de les hisendes locals.

Per tot aixo, el Ple de la corporacio, amb I'abstencié d’Entesa i els vots
favorables del PP, PSC-CP, PDeCAT i ERC, prenen els segients:

ACORDS
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PRIMER. Que s’aprovi I'expedient de reconeixement extrajudicial de credits per
import de 25.423,53 €. El detall individualitzat dels crédits reconeguts és el seglent:

EXERCICI | PROVEIDOR CONCEPTE IMPORT

2017 M&C SYSTEMEBRE, SL Material oficina arxiu comarcal del 172,96
Montsia

2017 Giné ferreteria i bricolage, SL Dispensador gel simple 450 mvl 34,35
arxiu comarcal del Montsia

2017 Rafales & Solé, SL Copisteria / Reprografia 3,45

2017 Fundacié Pere Mata Liquidacio Banc Ajudes 25.181,14
Tecniques

2017 Beep Amposta (Sant Jordi | Lector TQ extern targetes DNI 31,63

Ofimatica, SL)

TOTAL 25.423,53

SEGON. Que es facin els assentaments comptables necessaris per fer efectiva la
incorporacio d’aquestes obligacions al pressupost de I'exercici corrent.

8. APROVACIO DE L’ADDENDA ENCARREC DE GESTIO ENTRE
L'’AGENCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA | EL CONSELL
COMARCAL RELATIU A L'OLH DE LA COMARCA DEL MONTSIA PER AL
2018 (2018/9).

La Comissio Informativa de la Comissié de foment de la Cohesié Social, en la reunié
que va tenir lloc el dia 1 de mar¢ de 2018 dictamina amb els vots favorables d’ERC-
4, PDeCAT-4, PSC-CP-2 i Entesa-1, la seglient proposta:

PROPOSTA DE LA PRESIDENTA DE LA COMISSIO NFORMATIVA DE FOMENT
DE LA COHESIO SOCIAL AL PLE DE LA CORPORACIO D’APROVACIO DE
L’ADDENDA DE PRORROGA DEL CONVENI DE COL:-LABORACIO ENTRE
L’AGENCIA DE L’HABITATGE DE CATALUNYA | EL CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA RELATIU A L’OFICINA D’HABITATGE SITUADA EN AQUESTA
COMARCA, PER A L’ANY 2018.

ANTECEDENTS
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En data 05 de juny de 2014 es va formalitzar el conveni de col-laboracié entre
'’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya i el Consell Comarcal del Montsia, relatiu a
I'oficina local d’habitatge situada en aquesta comarca, amb l'objecte d’establir els
termes i les condicions de la col-laboracié entre les parts per a 'assessorament i
gestié de serveis en matéria d’habitatge respecte de diverses tasques competéncia
de la Generalitat de Catalunya, en el marc del Pla per al dret a I'’habitatge aprovat
per Decret 75/2014, de 27 de maig.

El pacte dese de I'esmentat conveni preveu que:

“El conveni tindra vigéncia fins al dia 31 de desembre de 2014, amb efectes de I'1 de
gener, i pot ser prorrogat, per mutu acord de les parts, previa peticié per escrit de
qualsevol de les parts signataries, que ho haura de realitzar amb un preavis d’un
mes del venciment del termini inicial.”

En data 31 de desembre de 2014 es va formalitzar 'addenda de prorroga de
'esmentat conveni de col-laboraci6 per a I'any 2015.

En data 31 de desembre de 2015 es va formalitzar 'addenda de prorroga de
'esmentat conveni de col-laboraci6 per a I'any 2016.

En data 31 de desembre de 2016 es va formalitzar 'addenda de prorroga de
'esmentat conveni de col-laboracié per a I'any 2017.

El Decret 75/2014, de 27 de maig, del Pla per al dret a I'habitatge té una vigéncia
minima de quatre anys, i que ambdues parts posen de manifest l'interés en prorrogar
el conveni de col-laboracié establert, i amb la finalitat de mantenir el funcionament
dels serveis i activitats pactats, durant 'any 2018.

Per tot aixo, el Ple de la corporacio, per unanimitat (1-ENTESA, 1-PP; 5-PSC-
CP; 9-ERC i 9-PDeCAT, pren els segiients:

ACORDS

Primer. Aprovar I'addenda de prorroga del Conveni de col-laboracié entre 'Agencia
de I'Habitatge de Catalunya i el Consell Comarcal del Montsia, relatiu a I'Oficina
d’Habitatge situada en aquesta comarca, per a I'any 2018.

Segon. Facultar la presidéncia del Consell Comarcal del Montsia per a signar tota la
documentacid necessaria per a I'efectivitat del acord presents.
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Tercer. Comunicar aquest acord a 'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya i a I'area
d’Intervenci6 d’aquest Consell Comarcal.

ANNEX:

ADDENDA DE PRORROGA DEL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE
L’AGENCIA DE L’'HABITATGE DE CATALUNYA | EL CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA RELATIU A L’OFICINA D’HABITATGE SITUADA EN AQUESTA
COMARCA, PER A L’ANY 2018

Barcelona, 31 de desembre de 2017
REUNITS

D’'una banda, el senyor Jaume Fornt i Paradell, director de ’Agencia de I'Habitatge
de Catalunya, nomenat per Acord de Govern 44/2011, de 15 de marg, i de
conformitat amb les funcions atribuides a l'article 2.2.i) dels Estatuts de I'Agéncia
aprovats pel Decret 157/2010, de 2 de novembre.

| d’'una altra, la senyora M. Carme Navarro Balada, presidenta del Consell Comarcal
del Montsia.

Ambdues parts es reconeixen reciprocament la capacitat legal necessaria per a
formalitzar aquest conveni, i a aquest efecte,

MANIFESTEN

1. En data 5/juny/2014 es va formalitzar el conveni de col-laboracié entre 'Agéncia
de I'Habitatge de Catalunya i el Consell Comarcal del Montsia, relatiu a I'oficina local
d’habitatge situada en aquesta comarca, amb I'objecte d’establir els termes i les
condicions de la col-laboracié entre les parts per a I'assessorament i gestié de
serveis en matéria d’habitatge respecte de diverses tasques competencia de la
Generalitat de Catalunya, en el marc del Pla per al dret a I'habitatge aprovat per
Decret 75/2014, de 27 de maig.

2. El pacte desé de I'esmentat conveni preveu que:

“El conveni tindra vigéncia fins al dia 31 de desembre de 2014, amb efectes de I'1 de
gener, i pot ser prorrogat, per mutu acord de les parts, previa peticié per escrit de
qualsevol de les parts signataries, que ho haura de realitzar amb un preavis d’'un
mes del venciment del termini inicial.”

3. El conveni s’ha prorrogat els anys 2015, 2016 i 2017, mitjangant la formalitzacio
de les corresponents addendes.
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4. Atés que el Decret 75/2014, de 27 de maig, del Pla per al dret a I'habitatge té una
vigéncia minima de quatre anys i, en tot cas, fins que no s’aprovi i entri en vigor un
nou pla de I'habitatge que el substitueixi, i que ambdues parts posen de manifest
I'interés en prorrogar el conveni de col-laboracié establert, amb la finalitat de
mantenir el funcionament dels serveis i activitats pactats, durant 'any 2018,

Per tot aixo,

ACORDEN

1. Prorrogar el conveni de col-laboraci6 entre '’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya i
el Consell Comarcal del Montsia, pel periode compres entre I'1 de gener i el 31 de
desembre de 2018, el qual té per objecte establir els termes i les condicions de la
col-laboraci6 entre les parts per a 'assessorament i la gestié de serveis en materia
d’habitatge, amb la finalitat de facilitar a la ciutadania la proximitat de les gestions i
serveis relatius a I'habitatge.

2. Mantenir els pactes previstos en el conveni signat el 5/juny/2014 , acordant que
les aportacions economiques que s’hi estableixen en el pacte quart, seran per al
2018, les segulents:

2.1. L'import del pagament fix per serveis basics establert en el pacte quart, a) del
conveni, sera de 36.511,00 €.

2.2. L’aportaci6 maxima que s’estableix en el pacte quart, c) del conveni sera de
69.370,00 €.

3. La certificacié que preveu el Pacte cinque b) del conveni, que cal presentar per
justificar les aportacions economiques atorgades per I'Agéncia de I'Habitatge de
Catalunya, s’ha de lliurar amb data 31 de desembre de 2018, i ha de ser signada
preferentment amb mitjans electronics per linterventor, o excepcionalment, pel
secretari de I'ens local i ha de justificar la totalitat de I'import atorgat, tant pel que fa a
I'activitat desenvolupada, com també als serveis minims prestats pel personal adscrit
a I'oficina.

Els pagaments de les aportacions econdomiques previstes en aquesta addenda, es
tramitaran a favor del Consell Comarcal del Montsia.

4. La vigencia de la present addenda de prorroga sera fins al 31 de desembre de
2018.
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En prova de conformitat, les parts interessades signen aquest conveni per duplicat,
en el lloci en la data indicats.

Jaume Fornt i Paradell M. Carme Navarro Balada

Director de I'’Agencia de Presidenta del Consell Comarcal
I'Habitatge de Catalunya del Montsia

9. APRQVACIO DE L°’ADDENDA ENCARREC DE GESTIO ENTRE
L'’AGENCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA | EL CONSELL
COMARCAL RELATIU AL PROGRAMA DE MEDIACIO PER AL LLOGUER
SOCIAL D'HABITATGES PER AL 2018 (2018/10).

La Comissio Informativa de la Comissié de foment de la Cohesi6 Social, en la reunio
que va tenir lloc el dia 1 de mar¢ de 2018 dictamina amb els vots favorables d’ERC-
4, PDeCAT-4, PSC-CP-2 i Entesa-1, la seglient proposta:

PROPOSTA DE LA PRESIDENTA DE LA COMISSI('),DE FOMENT DE LA
COHESIO SOCIAL AL PLE DE LA CORPORACIO D’APROVACIO DE
L’ADDENDA DE PRORROGA DEL CONVENI DE COL.-LABORACIO ENTRE
L’AGENCIA DE L’'HABITATGE DE CATALUNYA | EL CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA RELATIU AL PROGRAMA DE MEDIACIO PER AL LLOGUER
SOCIAL, PER A L’ANY 2018

ANTECEDENTS

En data 05 de juny de 2014 es va formalitzar el conveni de col-laboracié entre
'’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya i el Consell Comarcal del Montsia, relatiu al
programa de mediacié per al lloguer social d’habitatges d’aquesta comarca, que
tenia per objecte establir els termes i les condicions de la col-laboracié entre les
parts per impulsar el programa mitjancant la Borsa de mediacié, per tal de facilitar a
la ciutadania la proximitat de la gestié d’aquests serveis en el territori, en el marc del
Pla per al dret a I'habitatge aprovat per Decret 75/2014, de 27 de maig.

En el pacte dese de I'esmentat conveni es preveia que:

“El conveni tindra vigéncia fins al dia 31 de desembre de 2014, amb efectes de I'1 de
gener, i pot ser prorrogat, per mutu acord de les parts, previa peticié per escrit de
qualsevol de les parts signataries, que ho haura de realitzar amb un preavis d’'un
mes del venciment del termini inicial.”
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En data 31 de desembre de 2014 es va formalitzar 'addenda de prorroga de
'esmentat conveni de col-laboraci6 per a I'any 2015.

En data 31 de desembre de 2016 es va formalitzar 'addenda de prorroga de
'esmentat conveni de col-laboraci6 per a I'any 2016.

En data 31 de desembre de 2016 es va formalitzar 'addenda de prorroga de
'esmentat conveni de col-laboracié per a I'any 2017.

El Decret 75/2014, de 27 de maig, del Pla per al dret a I'habitatge té una vigéncia
minima de quatre anys, i que ambdues parts posen de manifest l'interés en prorrogar
el conveni de col-laboracié establert, i amb la finalitat de mantenir el funcionament
dels serveis i activitats pactats, durant 'any 2018.

Per tot aixo, el Ple de la corporacio, per unanimitat (1-ENTESA, 1-PP; 5-PSC-
CP; 9-ERC i 9-PDeCAT, pren els segiients:

ACORDS

Primer. Aprovar I'addenda de prorroga del Conveni de col-laboracié entre I'Agencia
de I'Habitatge de Catalunya i el Consell Comarcal del Montsia, al programa de
mediacid per al lloguer social, per a 'any 2018.

Segon. Facultar la presidéncia del Consell Comarcal del Montsia per a signar tota la
documentacid necessaria per a I'efectivitat del acord presents.

Tercer. Comunicar aquest acord a I’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya i a I'area
d’Intervenci6 d’aquest Consell Comarcal.

ANNEX:

ADDENDA DE PRORROGA DEL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE
L’AGENCIA DE L’'HABITATGE DE CATALUNYA | EL CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA, RELATIU AL PROGRAMA DE MEDIACIO PER AL LLOGUER
SOCIAL PER A L’ANY 2018

36

PI. Lluis Companys, s/n - Amposta 43870 Tel. 977 704 371 Fax 977 705 946 - www.montsia.cat - consell@montsia.cat



WARAES

CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA

Barcelona, 31 de desembre de 2017
REUNITS

D’'una banda, el senyor Jaume Fornt i Paradell, director de ’Agencia de I'Habitatge
de Catalunya, nomenat per Acord de Govern 44/2011, de 15 de marg, i de
conformitat amb les funcions atribuides a l'article 2.2.i) dels Estatuts de I'’Agéncia
aprovats pel Decret 157/2010, de 2 de novembre.

| d’'una altra, la senyora M. Carme Navarro Balada, presidenta del Consell Comarcal
del Montsia.

Ambdues parts es reconeixen reciprocament la capacitat legal necessaria per a
formalitzar aquest conveni, i a aquest efecte,

MANIFESTEN

1. En data 05/06/2014 es va formalitzar el conveni de col-laboracié entre 'Agencia
de I'Habitatge de Catalunya i el Consell Comarcal del Montsia, relatiu al Programa de
mediacié per al lloguer social d’habitatges d’aquesta comarca, que tenia per objecte
establir els termes i les condicions de la col-laboraci6 entre les parts per impulsar el
programa mitjancant la Borsa de mediacié, per tal de facilitar a la ciutadania la
proximitat de la gestié d’aquests serveis en el territori, en el marc del Pla per al dret a
I'habitatge aprovat per Decret 75/2014, de 27 de maig.

2. En el pacte desé de 'esmentat conveni es preveia que:

“El conveni tindra vigéncia fins al dia 31 de desembre de 2014, amb efectes de I'1 de
gener, i pot ser prorrogat, per mutu acord de les parts, previa peticié per escrit de
qualsevol de les parts signataries, que ho haura de realitzar amb un preavis d’'un
mes del venciment del termini inicial.”

3. El conveni s’ha prorrogat els anys 2015, 2016 i 2017, mitjangant la formalitzacio6
de les corresponents addendes.

4. Ates que el Decret 75/2014, de 27 de maig, del Pla per al dret a I'habitatge té una
vigéncia minima de quatre anys i, en tot cas, fins que no s’aprovi i entri en vigor un
nou pla de I'habitatge que el substitueixi, i que ambdues parts posen de manifest
I'interés en prorrogar el conveni de col-laboracio relatiu al Programa de Mediaci6 per
al lloguer social mitjangant la Borsa de mediacié, amb la finalitat de mantenir el seu
funcionament durant I'any 2018,

Per tot aixo,
ACORDEN

1. Prorrogar el conveni de col-laboraci6 entre ’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya i
el Consell Comarcal del Montsia, relatiu al Programa de mediacié per al lloguer
social d’habitatges en aquesta comarca, pel periode compres entre I'1 de gener i el
31 de desembre de 2018, el qual té per objecte establir els termes i les condicions
de la col-laboracié entre les parts per impulsar el programa mitjancant la Borsa de
mediacid, per facilitar a la ciutadania la proximitat de la gestié d’aquests serveis en el
territori.
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2. Mantenir tots els pactes previstos en el conveni signat el 05/06/2014, acordant
que les aportacions econdomiques que s’hi estableixen en els pactes quart i cinque,
seran per al 2018, les seglents:

2.1.L’import per actuacions de mediacié amb contractes nous, establert en el pacte
quart 1), sera de 450 €, o 475 € en cas de desplacaments per a captacidé
d’habitatges d’altres localitats.

2.2. L'import per actuacions de gestié i seguiment de contractes anteriors, establert
en el pacte quart 1), sera de 200 €

2.3.L’import del pagament fix en concepte de bestreta i a compte de I'aportacio
maxima establert en el pacte cinque a) del conveni, sera de 11.400,00 €.

2.4. L’aportaci6 maxima que s’estableix en el pacte quart, 3) del conveni sera de
25.650,00 €.

3. La certificacié que preveu el Pacte cinqué b) del conveni, que cal presentar per
justificar les aportacions econdomiques atorgades per I'Agéncia de I'Habitatge de
Catalunya, ha de ser signada preferentment amb mitjans electronics per I'interventor,
0 excepcionalment, pel secretari de I'ens local i ha de justificar la totalitat de I'import
atorgat per la prestacié dels serveis. La darrera certificacio es presentara a ’Agencia
de I'Habitatge de Catalunya amb data 31 de desembre de 2018.

Els pagaments de les aportacions economiques previstes en aquesta addenda, es
tramitaran a favor del Consell Comarcal del Montsia.

4. La vigencia de la present addenda de prorroga sera fins al 31 de desembre de
2018.

En prova de conformitat, les parts interessades signen aquesta addenda per
duplicat, en el lloc i en la data indicats.

Jaume Fornt i Paradell M. Carme Navarro
Balada
Director de I'Agéncia de Presidenta Consell Comarcal Montsia

I'Habitatge de Catalunya

10. APRQVACIO CONVENI DE COL-LABORACIO AMB L'ACA PER A LA
REDACCIO DEL PROJECTE CONSTRUCTIU "EDAR | COL-LECTORS DEL
POBLENOU DEL DELTA” A AMPOSTA (2018/54).

La Comissié Informativa de la Comissiéo de Medi Ambient, en la reunié que va tenir
lloc el dia 1 de mar¢ de 2018 dictamina amb els vots favorables d’ERC-4, PDeCAT-4
i Entesa i 'abstencié del PSC-CP la seglent proposta:

PROPOSTA DE LA PRESIDENCIA DE LA COMISSIO DE MEDI AMBIENT AL PLE
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Expedient num.: 2018/54

Dictamen de la Comissié Informativa

Procediment: Aprovacié de Conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal del
Montsia i 'Agéncia Catalana de I'Aigua, per a la redaccié del projecte constructiu
«"EDAR i col-lectors del Poblenou del Delta” a Amposta».

Assumpte: Aprovacio del Conveni

Naturalesa de l'informe: [ | Esborrador [ ] Provisional [x] Definitiu

Document signat per: El President de la Comissié de Medi Ambient

Considerant que el Consell d’Administracié de I’Agéncia Catalana de 'Aigua, en data
24 de gener de 2018, ha aprovat la proposta de conveni de col-laboracié entre el
Consell Comarcal del Montsia i 'Agéncia Catalana de I'Aigua, per la determinaci6 de
les condicions que regiran el financament de la redaccié del projecte constructiu
«"EDAR i col-lectors del Poblenou del Delta” a Amposta», recollit en el PHDHE
vigent.

L’import maxim a finangar per 'ACA, d’acord amb el pressupost actualitzat de les
mateixes és de 53.500,00 euros (IVA exclos). L’aportacié6 maxima de 'ACA quedara
reduida per l'aplicacié del coeficient de baixa que resulti de l'adjudicacié dels
treballs.

Ates que el Consell Comarcal del Montsia, actuant en nom propi, ha de redactar el
projecte constructiu mitjancant la tramitacié dels expedients de contractacié
necessaris d’acord amb els principis essencials i els procediments ordinaris
establerts per la legislacié aplicable a la contractacié administrativa.

Per tot aixo i realitzada la tramitacié legalment establerta i vist I'informe de
Secretaria, el Ple de la corporacid, per unanimitat (1-ENTESA, 1-PP; 5-PSC-CP;
9-ERC i 9-PDeCAT, pren els seglients:

ACORDS

PRIMER. Aprovar inicialment el Conveni que ha aprovat I'Agéncia Catalana de
'Aigua, en data 24 de gener de 2018, per a la redaccié del projecte constructiu
«"EDAR i col-lectors del Poblenou del Delta” a Amposta», de conformitat amb
'annex que s’adjunta.

SEGON. Facultar en la presidéncia del Consell Comarcal del Montsia per signar tota
la documentacid necessaria per fer efectius els presents acords.

ANNEX

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL
MONTSIA | L’AGENCIA CATALANA DE L’AIGUA PER A LA REDACCIO DEL
PROJECTE CONSTRUCTIU «EDAR | COL-LECTORS DE POBLENOU DEL
DELTA. TM D’AMPOSTA» (CV17000851).
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D’una part la Sra. M. Carme Navarro Balada, Presidenta del Consell Comarcal del
Montsia, domiciliat a la ciutat d’Amposta, placa de Lluis Companys, s/n, 43870
Amposta, amb CIF num. P9300008A i en representacio d’aquesta entitat en virtut de
les competéncies delegades per acord del Ple extraordinari de data 27 de desembre
de 2018.

| de l'altra, el Sr. Jordi Agusti i Vergeés, director de 'Agencia Catalana de I'Aigua (en
endavant ACA), entitat de dret public adscrita al Departament de Territori i
Sostenibilitat de la Generalitat de Catalunya, amb domicili social a Barcelona, carrer
Provenca, 204-208, (CP 08036) i NIF Q0801031F, actuant en la representacio que
ostenta en virtut dels articles 11.11 apartat e) del Decret legislatiu 3/2003, de 4 de
novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la legislacio en matéria d’aiglies de
Catalunya (en endavant TRLMAC) i 10 del Decret 86/2009, de 2 de juny, d’aprovacio
dels Estatuts de 'ACA i de modificacio del Decret 175/2001, de 26 de juny, pel qual
s‘aprova el desplegament territorial de I'ACA, i habilitat per a aquest acte per
I'aprovacio del present conveni per I'’Acord del Consell d’Administracié de I'ACA, de
24 de gener de 2018.

Totes dues parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per a la formalitzacio
del present Conveni i en la representacio en quée actuen,

EXPOSEN

. La competéncia i les facultats en matéria d’obres publiques que larticle 148 de
I'Estatut atribueix a la Generalitat de Catalunya troba la seva concrecio, pel qué fa a
les obres hidrauliques executades a Catalunya a larticle 4.d del TRLMAC; per la
seva banda larticle 8.2.c d’aquest text normatiu disposa que les referides facultats
son exercides per 'ACA com administracio hidraulica de Catalunya.

Il. L'ACA, creada per la Llei 25/98, de 31 de desembre, de mesures administratives,
fiscals i d'adaptacio a l'euro, té atribuides d’acord amb el TRLMAC les funcions i
competéncies relatives a la programacio, la promocio, l'aprovacio, l'execucio i
I'explotacio de les obres hidrauliques de competencia de la Generalitat de Catalunya,
l'ordenacio del servei de sanejament, l'accié concertada de les actuacions de les
administracions competents en matéria de sanejament i I'administracio i la distribucio
dels recursos economics que li atribueix el TRLMAC. Concretament, en relacié amb
les obres i actuacions de sanejament d’aiglies residuals urbanes, 'ACA té atribuides
les facultats relatives a la seva programacio, execucio i finangcament, en els termes
qué s’estableixen als articles 4, 8, 54 i 55 del TRLMAC.

Ill. En aquest sentit, les mesures de planificacio del sanejament de Catalunya en
I'ambit de la conca de I'Ebre (s’inclou la conca de la Garona) i del Xuquer, queden
recollides en el Programa de mesures del Pla Hidrologic de demarcacié hidrografica
de 'Ebre (PHDHE), aprovat per Reial Decret 1/2016, de 8 de gener, que programa
l'actuacié «EDAR de Poblenou del Delta».

IV. El Consell Comarcal del Montsia (CCM) en exercici de les seves competencies,
atribuides per acord del Ple extraordinari de data 4 de juliol de 2017, és
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I'’Administracié competent titular del servei de sanejament de la Comarca del
Montsia, entre els que hi ha els municipis d’Amposta.

IV. Atés que de conformitat amb larticle 108 i seglients de la Llei 26/2010, de 3
d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya (en endavant LRJPAPC) i dels articles 47 a 53 de la llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public (en endavant LRJSP), ambdues parts
han convingut les condicions per les quals s’efectuara el financament de la inversio
corresponent a la redaccio del projecte constructiu «<EDAR de Poblenou del Delta» al
TM d’Amposta, motiu pel qual, i per tal de deixar constancia dels acords presos,
formalitzen la signatura del present Conveni, que es regeix per les segients,

CLAUSULES

Primera. Objecte del Conveni

Es objecte del present Conveni l'establiment del marc de col-laboracié entre les
entitats intervinents per la determinacio de les condicions que regiran el finangcament
de la redaccio del projecte constructiu «<EDAR de Poblenou del Delta», recollit en el
PHDHE vigent.

Segona. Financament i anualitat dels treballs

El pressupost estimat d’aquests treballs és de 53.500,00 € (IVA exclos).

L’import maxim a finangar per 'ACA per a la redaccio de I'estudi és de:

- Redaccio del projecte constructiu: 50.000,00 € (IVA exclos).
- Direcci6 del projecte constructiu: 3.500,00 € (IVA exclos).

L aportacio economica de I’Agéncia es fara segons les seglients anualitats:
- 2018: 53.500,00 € (IVA exclos)

L’aportacio maxima de I'ACA quedara reduida per I'aplicacio del coeficient de baixa
que resulti de I'adjudicacio dels treballs.

L’import que resulti de la liquidacio final del treballs sera com a maxim de 53.500,00
€ (IVA exclos), pressupostariament enregistrat a la proposta de despesa numero
10040720, amb carrec a 'ambit del sanejament imputat als comptes comptables
652900 (Projectes - Obra indirecta) i 653900 (direccié obra, AT, qualitat).

Ates que, de conformitat amb la planificacié hidrologica, el cost de I'execucid de

noves infraestructures de sanejament en alta és finangat al 100% per I'"Agencia
Catalana de I'Aigua, qualsevol canvi legislatiu, resolucié administrativa, judicial o
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consulta vinculant, que afecti al tractament fiscal de I'lVA en les transferéncies de
I'ACA pel financament de les despeses associades a la construccio d’infraestructures
de sanejament i que suposi un major cost de les inversions realitzades per part de
les administracions locals o ens representatius, sera assumit per '’ACA mitjangant els
recursos del canon de l'aigua.

Tercera. Redaccio del projecte i informe d’avaluacio

El CCM, actuant en nom propi, ha de redactar el projecte constructiu mitjangcant la
tramitacio dels expedients de contractacio necessaris d’acord amb els principis
essencials i els procediments ordinaris establerts per la legislacio aplicable a la
contractacioé administrativa.

Aixi mateix, el CCM s’ha de fer carrec de la tramitacié administrativa, permisos i
llicencies amb els organismes necessaris per a la redaccio del projecte constructiu.

El CCM comunicara a I'ACA l'adjudicacio dels contractes, sempre abans de la
finalitzacio de les anualitats establertes.

El projecte constructiu haura d’ajustar-se a les especificacions tecniques que
determini I’Agéncia, per tal que les instal-lacions futures a construir s’adeqdin als
requeriments exigits per a aquests tipus d’actuacions. Amb la finalitat de garantir
aquesta adequacio, 'ACA efectuara l'avaluacio del projecte constructiu finalitzat en
el marc de planificacio vigent.

En el suposit que linforme d’avaluacié no sigui favorable, s’hauran de concretar
quines son les causes que motiven la disconformitat i proposar les actuacions
necessaries per tal d’'obtenir la conformitat de I'ACA, que sera necessaria per a
poder gaudir del financament objecte del present conveni.

Quarta. Acreditacio de la inversio

El CCM, a efectes del seu finangament, acreditara la despesa efectuada mitjiancant
la presentacio de la copia de les corresponents factures presentades pels
adjudicataris junt amb la justificacio tecnica i el corresponent certificat d’intervencio.
La presentacio de la documentacio haura de ser al llarg de l'anualitat prevista o, en
els seu cas, en la de la prorroga acordada i sempre amb anterioritat a la finalitzacio
d’aquestes. L'abonament dels imports financats per 'ACA esta condicionat a la
disposicio previa del certificat d’adjudicacio i a Iimport d’adjudicacio. EI CCM remetra
les certificacions a mesura que aquestes es vagin generant.

L’ACA assumira unicament les despeses relatives a lactuacio que s'acreditin

degudament dins els periodes corresponents a les anualitats establertes al present
Conveni.
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Cinquena. Obligacions documentals del CCM

ElI CCM assumira envers I'’ACA les seglients obligacions:

e Comunicar i acreditar l'adjudicacio dels treballs i I'import que en resulti en un
termini no superior a un (1) mes des de la seva formalitzacio.

e Trametre dos (2) exemplars del projecte constructiu complet, independentment
de que es facin lliuraments parcials, en suport paper i digital. Les versions digitals
inclouran una versié executable de tots els documents aixi com una versio
compatible amb pdf per imprimir. Els planols hauran d’estar georeferenciats.

e Posar a disposicio de I'ACA tota la documentacio que aquesta sol-liciti relativa al
desenvolupament de la redaccid del projecte constructiu.

Sisena. Incompliment de les obligacions

L’incompliment de les obligacions establertes en les clausules del present Conveni
per part de 'ACA habilitara al CCM per a reclamar davant la Comissio de Seguiment
el seu compliment i proposar les actuacions i procediments de resolucio que
consideri adients.

L’incompliment de les obligacions establertes en el present Conveni per part del
CCM, alliberara a 'ACA del compliment de les obligacions economiques establertes
en el mateix, durant el temps que aquest es mantingui, sense perjudici de la
reclamacio davant la Comissio de Seguiment.

Setena. Vigeéncia, eficacia, prorroga i publicitat del Conveni

El present Conveni sera vigent i produira efectes des de la data de la seva signatura
fins al 31 de desembre de 2018, sens perjudici de la possibilitat de prorrogar-lo en la
forma establerta al paragraf seglient en el marc del que disposa l'article 49, lletres g i
h, de la LRJSP.

En cas que 'administracio competent justifiqui, previament a la seva finalitzacio i de
forma raonada, el probable incompliment dels terminis de certificacio o de vigéncia
establerts en aquest Conveni, 'ACA podra acceptar la justificacio i proposar la
tramitacio d’'una modificacio de lI'anualitat o de la prorroga del termini de vigencia
mitjangant la corresponent addenda amb les noves condicions que puguin derivar-
se.

D’acord amb els articles 110 i 112 de la LRJPAPC, en relaci6 amb el Decret
232/2013, de 15 d’octubre, i les lleis 16/2015, del 21 de juliol, de simplificacio de
l'activitat administrativa de I'’Administracio de la Generalitat i dels governs locals de
Catalunya i d’impuls de [l'activitat economica i 19/2014, del 29 de desembre, de
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transparéencia, accés a la informacié publica i bon govern, el present conveni s’ha de
publicar al DOGC i al web de Registre de convenis de col-laboracio i cooperacio de
la Generalitat, accessible des del Portal de la Transparéncia, aixi com també a la
web de I'’Agéncia Catalana de I'Aigua.

Vuitena. Modificacio i extincio anticipada del Conveni

Els convenis s’extingeixen pel compliment de les actuacions que en constitueixen
I'objecte o pel transcurs del termini de vigencia del conveni sense que se n’hagi
acordat la prorroga.

El conveni es revisara en la forma i I'abast que la legislacié aplicable disposi en cada
moment, sempre que es produeixin modificacions normatives que aixi ho facin
necessari o quan aixi ho acordin les parts conjuntament.

Correspondra a la Comissio de Seguiment, en la forma establerta a l'article 52 de la
LRJSP, la proposar dels efectes que es generin per les parts per la liquidacio per
I'extincio ordinaria o anticipada del mateix, aixi com la proposta del procediment per
a dur-la a terme.

El Conveni o qualsevol de les seves prorrogues s’extingiran de forma anticipada al
termini de finalitzacio de la seva vigencia:

- Per l'aprovacio de modificacions normatives que contradiguin I'essencia del
present Conveni o per qualsevol circumstancia que impossibiliti 'acompliment
del seu objecte.

- Per mutu acord de les parts.

- Per la revocacio o I'avocacio de la delegacio de competéncies en materia de
sanejament per part del 'Ajuntament al Consell.

- Per incompliment de les obligacions i els compromisos adquirits per algun
dels signants a requeriment de qualsevol de les parts i a proposta de la
Comissio de Seguiment, d’acord amb el procediment establert a l'article 51 de
la LRJSP.

- Per decisid judicial declarativa de la nul-litat del Conveni.

- Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el Conveni o en
altres Lleis.

En cas de concdrrer alguna causa de suspensio dels seus efectes o d’extincio
anticipada, les parts signataries formalitzaran el corresponent document a I'efecte.

Novena. Comissio de seguiment
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En aplicacio del qué disposa l'article 108 de la LRJPAPC i l'article 49 de la LRJSP, a
sol-licitud de qualsevol de les parts i pel tractament i proposta de resolucio de les
concretes vicissituds que afectin el desenvolupament del present Conveni, es
constituira quan sigui necessaria una Comissio de Seguiment on cada part signataria
designara un representant, el qual exercira les funcions de seguiment i efectuara, de
mutu acord a les parts signants, les propostes relatives a la gestio, interpretacio i
execucio del Conveni.

Aquesta Comissio coneixera i fara les propostes escaients per a la resolucio dels
problemes que puguin afectar el present Conveni, aixi com del procediment i efectes
que per les parts es derivin de l'extincio ordinaria o anticipada del Conveni,
proposant a les parts la formalitzacio del document especific d’extincié que fixi la
causa extintiva i requli clarament els seus efectes.

Desena. Jurisdiccio
El present Conveni té naturalesa administrativa, sotmetent-se les parts als organs de
l'ordre jurisdiccional contenciés administratiu en cas de controvérsia sobre la seva

aplicacio.

Els compareixents troben conforme el present Conveni i el signen electronicament.

11.APROVACIO DE LA COMPATIBILITAT PROFESSIONAL PER EXERCIR
ACTIVITATS PRIVADES DE LA SRA. MARIOLA ARQUES (2017/300).

La Comissié Informativa de la Comissi6é d'Afers Interns, en la reunié que va tinir lloc
el dia 1 de mar¢g de 2018 va dictaminar amb els vots favorables dels membres
assistents a la comissié, (2-REC; 4-PDeCAT; 2-PSC-CP i 1 d’Entesa), la seglent
proposta:

PROPOSTA DEL PRESIDENT DE LA COMISSIO INFORMATIVA D’AFERS
INTERNS

Expedient nam.: 2017/300

Procediment: Reconeixement de compatibilitat del personal al servei de
I’Administracié Local per exercir activitats publiques i privades.

Assumpte: Compatibilitat professional per exercir com a educadora social per a la
Fundacio Privada Astres i com a terapeuta familiar en 'ambit privat.

En data 18 d’octubre de 2017 la Sra. Mariola Arques Rovira, personal laboral interi
d’aquest Consell Comarcal del Montsia va sol-licitar compatibilitat per exercir com a
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educadora social per a la Fundacié Privada Astres i com a terapeuta familiar en
I'ambit privat.

En data 9 de novembre de 2017 s’emet informe-proposta de Secretaria que es
transcriu a continuacié:

“INFORME DE SECRETARIA

D'acord amb l'ordenat mitjan¢ant Providéncia de la Presidéncia de data 24 d’octubre
de 2017 i en compliment de l'establert en l'article 3.a) del Reial decret 1174/1987, de
18 de setembre, pel qual es regula el Regim Juridic dels funcionaris d’Administracio
Local amb habilitacioé de caracter nacional, emeto el segient,

INFORME

ANTECEDENTS

PRIMER. En data 18 doctubre de 2017 la Sra. Mariola Arques Rovira, personal
laboral interi d’aquest Consell Comarcal del Montsia que va prendre possessio en
data 1 de desembre de 2010, va sol-licitar, que per I'organ pertinent del Consell, se li
concedis autoritzacié per compatibilitzar el seu treball com a treballadora social de
I'Equip d’Atencid a la Infancia i Adolescéncia del Consell Comarcal del Montsia amb
dues activitats privades.

SEGON. El seu horari de treball com a treballadora social de 'EAIA és de 37,5 h,
amb caracter flexible en el marc dels diferents horaris establerts al Consell Comarcal
del Montsia.

TERCER. Els treballs pels quals sol-licita la compatibilitat consistirien en:

- Activitat privada 1: Educadora social de la Fundacid Privada Astres una tarda
a la setmana de 15.30 a 20.30 h

- Activitat privada 2: Terapeuta familiar en I'ambit privat de manera esporadica.
QUART. Les retribucions anuals de I'esmentada treballadora son:

- Retribucions Basiques: 14.963,22 €
- Complement Especific: 2.791,68 €
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FONAMENTS DE DRET

PRIMER. La Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del Personal al
Servei de I'Administracié de la Generalitat, estableix que s'inspira en el principi de
dedicacio del personal al servei de les Administracions Publiques a un sol lloc de
treball, i determina els col-lectius afectats; les activitats compatibles; els casos en
qué pot exercir-se, préevia autoritzacio, un segon lloc de treball en el sector public; les
limitacions retributives que en tal cas es produeixin; la possibilitat d'autoritzar
activitats privades, aixi com els aspectes procedimentals i disciplinaris que, en
conjunt, garanteixin que els qui prestin els seus serveis en el sector public no
desenvolupin activitats que impedir o menyscabar l'estricte compliment dels deures
inherents al carrec que ocupen o que puguin comprometre la independencia,
imparcialitat o objectivitat en les tasques que tenen encomanades per rad del servei.

SEGON. La Legislacio aplicable és la segiient:

L'article 145 del Text Refds de les disposicions vigents en materia de Regim
Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

La Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei
de les Administracions Publiques.

El Reial decret 598/1985, de 30 d'abril, sobre incompatibilitats del personal al
servei de I'Administracio de [I'Estat, de la Seguretat Social i dels Ens,
Organismes i empreses depenents.

La Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei
de I'’Administracio de la Generalitat.

Els articles 16, 95.2.n) i Disposicio Final Tercera del text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Publico aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre.

L‘article 50.9 del Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Regim Juridic de
les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Els articles 22.2.q) i 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Regim Local.

TERCER. A tenor de larticle 11 de la Llei 53/1984, el personal al servei de
I'Administracié Local no podra exercir, per si o mitjangcant substitucio, activitats
privades, incloses les de caracter professional, que es relacionin directament amb
les quals desenvolupi I'Entitat on estigués destinat, exceptuant-se aquelles que, en
exercici d'un dret legalment reconegut, realitzin per si els directament interessats (a
titol d'exemple, la defensa en judici enfront de I'Administracio), a tenor de la STS de
24 de marg de 1998.
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Resulta d'interés la STSJ de Galicia, de 21 de novembre de 2001, el fonament del
qual de dret tercer estableix que en I'Exposicio de Motius de la Llei es raona el
respecte a l'exercici de l'activitat privada sempre que «no es pugui impedir o
menyscabar ['estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia».

En aplicacio de l'article 11.2 de la Llei 53/1984, cal tenir en compte l'article 11 del
Reial decret 598/1985, que estableix aquelles activitats privades i personals a les
quals no podra reconéixer-se compatibilitat per al seu exercici —serveis de gestoria
administrativa; Procurador que requereixi presencia davant els Tribunals durant
I'horari de treball (STS de 28 de marc de 1994); personal destinat en unitats de
contractacio amb activitats en empreses que realitzin contractes gestionats per
aquestes unitats; Arquitectes i altres Téecnics l'activitat dels quals estigui sotmesa a
autoritzacio de I'Ens al que estiguin destinats, etc.—.

QUART.- Expressament, larticle 11 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'Incompatibilitats del Personal al Servei de [I'Administracio de la Generalitat,
estableix que no podra autoritzar-se al personal inclos en I'ambit d'aplicacio de la
norma per a l'exercici d'activitats privades:

a.L'exercici d'activitats privades, per si o mitiancant substitucio, incloses les de
caracter professional, siguin per compte propi o sota dependencia o al servei
d'entitats o particulars, que es relacionin directament amb la qual dugui a
terme el departament, organisme, entitat o empresa publica que presti els
seus serveis.

S'exceptuaran d'aquesta prohibicio les activitats particulars que s'exerceixin
en virtut d'un dret legalment reconegut i que realitzin para si els directament
interessats.

No podran ser objecte de compatibilitat les activitats professionals que hagin
de prestar-se a persones a les quals s'estigui obligat a atendre en I'exercici del
carrec public.

b.La pertinengca a consells d'administracio o d'organs rectors d'empreses o
entitats  privades, si l'activitat de les mateixes estigués directament
relacionada amb les quals dugui a terme el departament, organisme, entitat o
empresa publica que presti els seus serveis el personal afectat i sense
perjudici de l'establert en l'article 7 de la Llei 21/1987.
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c.L'exercici d'activitats privades, incloses les de caracter professional, ja sigui
per compte propi o sota dependeéncia o al servei d'entitats o de particulars, en
els assumptes en qué intervingui o hagi intervingut en els dos ultims anys o en
els quals hagi d'intervenir per rad del lloc public.

d.L'exercici, per si 0 per persones interposades, de carrecs de qualsevol ordre
en empreses 0 societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis o
subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacio o aval del sector public, sigui el que sigui la seva configuracio
juridica.

e.La participacio superior al 10% del capital de les empreses o societats al fet
que es refereix la lletra anterior.

De l'anteriorment exposat es dedueix que totes les activitats privades que no es
trobin en algun de dites suposades podran ser objecte de reconeixement de
compatibilitat.

CINQUE. Existeixen determinades activitats que es troben exceptuades de
l'aplicacio del régim d'incompatibilitats i poden realitzar-se lliurement, sense
necessitat d'autoritzacio o reconeixement de compatibilitat. En concret, les
assenyalades en larticle 2 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre:

Com les derivades de I'administracio del patrimoni personal o familiar.

La participacio en seminaris, cursos o conferéncies celebrats en centres
oficials destinats a la formacid del funcionaris, sempre que no tinguin caracter
permanent o habitual i no superin les setanta-cinc hores anuals, la participacio
en Tribunals o organs de seleccio per a lingrés en les administracions
publiques.

La participacio en examens, proves o avaluacions efectuades pel personal
docent, en el cas que anessin diferents de les quals li corresponguin
habitualment, en la forma que es determinara reglamentariament.

L'exercici del carrec de president, vocal o membre de les juntes rectores de
mutualitat o patronats de funcionaris, sempre que no sigui retribuit.
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La produccid i la creacio literaries, artistiques, cientifiques i técniques, aixi
com la col-laboracio en les publicacions d'ells derivades, sempre que no
s'originin com a consequiéncia d'una relacio de treball o de prestacio de
serveis.

La patrticipacié ocasional en col-loquis i programes en qualsevol mitja de
comunicacio social, aixi com la col-laboracié i assisténcia ocasional en
congressos, seminaris, conferéncies o0 cursos de caracter professional,
sempre que no s'originin com a conseqiencia d'una relacio de treball o de
prestacio de serveis.

La realitzacio de treballs de caracter cientific, tecnic o artistic, aixi com la
intervencio en els cursos d'especialitzacio.

SISE. Si l'interessat en realitzar la sol-licitud d'autoritzacié no hagi fet constar per
quin de les activitats o llocs de treball opta com a principal haura de procedir-se de la
seguent forma:

Es considerara activitat principal I'exercida en el sector public amb jornada i
horari ordinari, en els casos que la present Llei determina.

Si s'exercissin dos carrecs o activitats publiques compatibles a temps parcial,
es considerara principal la que tingui la jornada més llarga. En cas de ser
ambdues d'igual durada es considerara principal la de nivell i retribucié més
alts, i en cas de ser ambdues aixi mateix iguals en aquests aspectes es
considerara principal la de més antiguitat.

SETE. L'article 16 de la LIPSAP és contundent manifestant:

a.No es pot autoritzar o0 reconéixer compatibilitat al personal
funcionari, al personal eventual i al personal laboral quan les
retribucions  complementaries que tinguin dret a percebre del
apartat b de larticle 24 del present Estatut incloguin el factor de
incompatibilitat —al retribuit per aranzel | al personal directiu,
inclos el subjecte a la relacio laboral de caracter especial d'alta
direccio.

b.S'exceptuen les  autoritzacions de  compatibilitat per  exercir
com a professor universitari associat, aixi com per a realitzar les

50

PI. Lluis Companys, s/n - Amposta 43870 Tel. 977 704 371 Fax 977 705 946 - www.montsia.cat - consell@montsia.cat



WARAES

CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA

activitats de recerca o assessorament a quée es refereix I
article 6 de la Llei, excepte per al personal docent universitari a
temps complert.

c.Per excepcid, podra reconeixer compatibilitat per a [l'exercici
d'activitats ~ (publiques o privades) al personal que exerceixi
llocs de treball que comporten la percepcid de complements
especifics (sense cap tipus d'excepcio) per una quantia que no superi el
30% de la seva retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu
origen en l'antiguitat.

De conformitat amb l'art. 12 de la Llei 53/1987, de 26 de desembre i atés que I'horari
de les activitats pels quals es sol-licita compatibilitat és diferent a I'horari que duu a
terme com a treballadora social de 'Equip d’Atencié a la Infancia i Adolescéncia, no
hi hauria cap incompatibilitat horaria. De fet, I'autoritzacié de reconeixement estaria
condicionada a l'estricte compliment de la jornada i de I'horari com a treballadora del
Consell Comarcal del Montsia.

En matéria salarial, i d’acord amb larticle 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, es podria reconeixer la compatibilitat per a l'exercici de l'activitat de
professora associada, i també com a psicologa en l'ambit privat, ja qué el
complement especific percebut no supera la quantia del 30% de la seva retribucio
basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en l'antiguitat.

- Retribucions Basiques: 14.963,22 €
- Complement Especific: 2.791,68 €

VUITE.- El procediment per reconéixer la compatibilitat és el segiient, ex article 14
de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, i els articles 16 i seglients de la Llei 21/1987,
de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de I'Administracio de la
Generalitat:

a.L'exercici d'activitats professionals, laborals, mercantils o industrials anés de
les Administracions Publiques requerira, ex article 14 de la Llei 53/1984, el
previ reconeixement de compatibilitat, i la competéncia de la qual correspon al
Ple de la Corporacié Local (STS de 13 de novembre de 2001; article 50.9 del
ROF i l'article 22.2 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre).

El reconeixement de compatibilitat no podra modificar la jornada de treball i
horari de l'interessat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi
de lloc en el sector public o de modificacio de les condicions del lloc de treball.
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A més, lautoritzacio de compatibilitat estara condicionada a ['estricte
compliment de la jornada i de I'horari en els llocs de caracter public.

El personal al servei de les Administracions Publiques no podra invocar o fer
us de la seva condicio publica per a I'exercici d'activitats mercantils, industrials
o professionals.

Es tracta d'un acte reglat, sempre que no concorrin els suposits de prohibicid i
es compleixi el que es disposa en la Llei reguladora.

b.La resolucié motivada reconeixent la compatibilitat s'haura de dictar en el
termini de dos mesos.

c.Quant als efectes en cas de silenci administratiu, cal entendre aplicable
l'establert en l'article 24.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, és a dir, el silenci
s'entendra positiu.

d.Totes les resolucions de compatibilitat per exercir activitats privades o
publiques es comunicaran a I’Area de Personal per als efectes oportuns.

e.L'incompliment de la Normativa en materia de compatibilitats sera, segons
l'article 20 de la Llei 53/1984, i l'article 23 de la Llei 21/1987, sancionat
conforme al régim disciplinari aplicable com a falta molt greu (articles 95.2.n)
del text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Publico aprovat pel
Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, i 6.h) del Reglament de Regim
Disciplinari dels Funcionaris de I'Administracio de I'Estat aprovat pel Reial
decret 33/1986, de 10 de gener) (STS de 15 d'octubre de 1994).

CONCLUSIONS

PRIMER. Que en virtut de l'anteriorment exposat i a la vista de la sol-licitud
formulada per la Sra. Mariola Arques Rovira INFORMO FAVORABLEMENT per al
reconeixement de la compatibilitat per exercir l'activitat privada com a educadora
social de la Fundacié Privada Astres una tarda a la setmana i com a terapeuta
familiar en I'ambit privat de manera esporadica.
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SEGON. Que de conformitat amb la legislacio vigent exposada en [lapartat
“Fonaments de Dret” del present informe es considera que es compleixen els
requisits per acordar aquesta compatibilitat.

TERCER. Que d'acord amb l'establert pels articles 14.2 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, i 50.9 del Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les
Entitats Locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre; i l'article
222 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'Incompatibilitat del Personal al Servei de
la Generalitat, i sobre la base del article 175 del Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, s'elevi al Ple I'expedient de reconeixement de
compatibilitat de la Sra. Mariola Arques Rovira.

QUART. Que I'Acord del Ple pel qual es reconeix aquesta compatibilitat per exercir
activitats privades i publiques s’ha de comunicar a I’Area de Personal.

CINQUE. Que una vegada pres I’Acord cal notificar-lo a la interessada als efectes
oportuns.”

Per tot aixo, el Ple de la corporacio, per unanimitat (1-ENTESA, 1-PP; 5-PSC-
CP; 9-ERC i 9-PDeCAT, pren els segiients:

ACORDS:

1. Reconéixer la compatibilitat professional sol-licitada per la Sra. Mariola Arques
Rovira per exercir com a educadora social per a la Fundacié Privada Astres i
com a terapeuta familiar en I'ambit privat.

2. Donar compte a l'area de Personal per tal d’inscriure la compatibilitat en el
corresponent Registre de personal.

3. Notificar I'acord a la persona interessada als efectes oportuns.

12. APROVACIO DE LA COMPATIBILITAT PROFESSIONAL PER EXERCIR
ACTIVITATS PUBLIQUES DE LA SRA. INES AQUILUE (2017/301).

La Comissié Informativa de la Comissi6é d'Afers Interns, en la reunidé que va tinir
lloc el dia 1 de mar¢ de 2018 va dictaminar amb els vots favorables dels
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membres assistents a la comissio, (2-REC; 4-PDeCAT; 2-PSC-CP i 1 d’Entesa),
la seglient proposta:

PROPOSTA DEL PRESIDENT DE LA COMISSIO INFORMATIVA D’AFERS
INTERNS

Expedient num.: 2017/301

Proposta

Procediment: Reconeixement de compatibilitat del personal al servei de
I’Administracio Local per exercir activitats publiques i privades.

Assumpte: Compatibilitat professional per impartir classes al departament
d’Urbanisme i Ordenacio6 del Territori de la Universitat Politécnica de Catalunya.

En data 24 d’octubre de 2017 la Sra. Inés Aquilué Junyent, personal laboral temporal
d’aquest Consell Comarcal del Montsia va sol-licitar compatibilitat per impartir
classes al departament d’Urbanisme i Ordenacié del Territori de la Universitat
Politecnica de Catalunya

En data 9 de novembre de 2017 s’emet informe-proposta de Secretaria que es
transcriu a continuacio:

“INFORME DE SECRETARIA

D'acord amb l'ordenat mitjangant Providéncia de la Presidéncia de data 24 d’octubre
de 2017 i en compliment de l'establert en l'article 3.a) del Reial decret 1174/1987, de
18 de setembre, pel qual es regula el Regim Juridic dels funcionaris d’Administracio
Local amb habilitacioé de caracter nacional, emeto el seglient,

INFORME
ANTECEDENTS

PRIMER. En data 24 d’octubre de 2017 la Sra. Inés Aquilué Junyent, personal
laboral temporal d’aquest Consell Comarcal del Montsia que va prendre possessio
en data 17 octubre de 2017, va sol-licitar, que per I'organ pertinent del Consell se li
concedis autoritzacio per compatibilitzar el seu treball com a arquitecta dels Serveis
Tecnics de l'ens.

SEGON. La seva jornada laboral com a arquitecta és de 37,5 hores setmanals amb
caracter flexible en el marc dels diferents horaris establerts a I'ens.

TERCER. Els treballs pels quals la Sra. Inés Aquilué Junyent sol-licita la
compatibilitat sén de caracter docent i consisteixen en impartir classes com a
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professora associada del Departament d’Urbanisme i Ordenacio del Territori de la
Universitat Politecnica, els dilluns al mati.

QUART. Les retribucions anuals de I'esmentada treballadora son:
- Retribucions Basiques: 17.142,22 €
- Complement Especific: 2.581,44 €

FONAMENTS DE DRET

PRIMER. La Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del Personal al
Servei de I'Administracié de la Generalitat, estableix que s'inspira en el principi de
dedicacio del personal al servei de les Administracions Publiques a un sol lloc de
treball, i determina els col-lectius afectats; les activitats compatibles; els casos en
qué pot exercir-se, prévia autoritzacio, un segon lloc de treball en el sector public; les
limitacions retributives que en tal cas es produeixin; la possibilitat d'autoritzar
activitats privades, aixi com els aspectes procedimentals i disciplinaris que, en
conjunt, garanteixin que els qui prestin els seus serveis en el sector public no
desenvolupin activitats que impedir o menyscabar l'estricte compliment dels deures
inherents al carrec que ocupen o que puguin comprometre la independencia,
imparcialitat o objectivitat en les tasques que tenen encomanades per rad del servei.

SEGON. La Legislacio aplicable és la seglent:
L'article 145 del Text Refds de les disposicions vigents en matéeria de Regim
Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

- Lallei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei
de les Administracions Publiques.

- El Reial decret 598/1985, de 30 d'abril, sobre incompatibilitats del personal al
servei de I'Administracio de [I'Estat, de la Seguretat Social i dels Ens,
Organismes i empreses depenents.

- Lallei 21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei
de I'Administracio de la Generalitat.

- Els articles 16, 95.2.n) i Disposicié Final Tercera del text refos de la Llei de
I'Estatut Basic de 'Empleat Publico aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre.

- L'article 50.9 del Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de
les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

- Els articles 22.2.q) i 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Regim Local.

TERCER. Existeixen determinades activitats que es troben exceptuades de
l'aplicacio del régim d'incompatibilitats i poden realitzar-se lliurement, sense
necessitat d'autoritzacio o reconeixement de compatibilitat. En concret, les
assenyalades en l'article 2 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre:

- Com les derivades de I'administracio del patrimoni personal o familiar.
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La participacio en seminaris, cursos o conferéncies celebrats en centres
oficials destinats a la formacio del funcionaris, sempre que no tinguin caracter
permanent o habitual i no superin les setanta-cinc hores anuals, la participacio
en Tribunals o organs de seleccio per a lingrés en les administracions
publiques.

La participacio en examens, proves o avaluacions efectuades pel personal
docent, en el cas que anessin diferents de les quals li corresponguin
habitualment, en la forma que es determinara reglamentariament.

L'exercici del carrec de president, vocal o membre de les juntes rectores de
mutualitat o patronats de funcionaris, sempre que no sigui retribuit.

La produccid i la creacio literaries, artistiques, cientifiques i técniques, aixi
com la col-laboracié en les publicacions d'ells derivades, sempre que no
s'originin com a consequéncia d'una relacio de treball o de prestacio de
serveis.

La patrticipacié ocasional en col-loquis i programes en qualsevol mitja de
comunicacio social, aixi com la col-laboracié i assistencia ocasional en
congressos, seminaris, conferéncies o cursos de caracter professional,
sempre que no s'originin com a conseqiencia d'una relacio de treball o de
prestacio de serveis.

La realitzacié de treballs de caracter cientific, tecnic o artistic, aixi com la
intervencio en els cursos d'especialitzacio.

QUART. Si l'interessat en realitzar la sol-licitud d'autoritzacié no hagi fet constar per
quin de les activitats o llocs de treball opta com a principal haura de procedir-se de la
seguent forma:

Es considerara activitat principal l'exercida en el sector public amb jornada i
horari ordinari, en els casos que la present Llei determina.

Si s'exercissin dos carrecs o activitats publiques compatibles a temps parcial,
es considerara principal la que tingui la jornada més llarga. En cas de ser
ambdues d'igual durada es considerara principal la de nivell i retribucié més
alts, i en cas de ser ambdues aixi mateix iguals en aquests aspectes es
considerara principal la de més antiguitat.

CINQUE. L 'article 16 de la LIPSAP és contundent manifestant:

d No es pot autoritzar o0 reconeixer compatibilitat al personal

funcionari, al personal eventual i al personal laboral quan les
retribucions  complementaries que tinguin dret a percebre del
apartat b de larticle 24 del present Estatut incloguin el factor de
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incompatibilitat al retribuit per aranzel | al personal directiu,
inclos el subjecte a la relacio laboral de caracter especial d'alta
direccio.

e. S'exceptuen les  autoritzacions de  compatibilitat  per  exercir
com a professor universitari associat, aixi com per a realitzar les
activitats de recerca o assessorament a quée es refereix I
article 6 de la Llei, excepte per al personal docent universitari a
temps complert.

f. Per excepcid, podra reconeixer compatibilitat per a I'exercici
d'activitats  (publiques o privades) al personal que exerceixi
llocs de treball que comporten la percepcid de complements
especifics (sense cap tipus d'excepcio) per una quantia que no superi el
30% de la seva retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu
origen en l'antiguitat.

De conformitat amb l'art. 12 de la Llei 53/1987, de 26 de desembre i atés que I'horari
de l'activitat pel qual es sol-licita compatibilitat representa menys de la meitat de la
jornada laboral setmanal no hi hauria cap incompatibilitat.

En matéeria salarial, i d’acord amb l'article 16 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
es podria reconeixer la compatibilitat per a l'exercici de l'activitat de professora
associada donat que el complement especific percebut no supera la quantia del 30%
de la seva retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en
l'antiguitat.

- Retribucions Basiques: 17.142,22 €

- Complement Especific: 2.581,44 €

SISE.- El procediment per reconéixer la compatibilitat és el segtient, ex article 14 de
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, i els articles 16 i seglients de la Llei 21/1987, de
26 de novembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de I'Administracio de la
Generalitat:

f. L'exercici d'activitats professionals, laborals, mercantils o industrials anés de
les Administracions Publiques requerira, ex article 14 de la Llei 53/1984, el
previ reconeixement de compatibilitat, i la competéencia de la qual correspon al
Ple de la Corporacio Local (STS de 13 de novembre de 2001; article 50.9 del
ROF i l'article 22.2 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre).

El reconeixement de compatibilitat no podra modificar la jornada i I'horari de
treball autoritzat, i quedara automaticament sense efecte en cas de canvi de
lloc en el sector public o de modificacio de les condicions del lloc de treball.

A més, lautoritzacid de compatibilitat estara condicionada a ['estricte
compliment de la jornada i de I'horari autoritzat en els llocs de caracter public.
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El personal al servei de les Administracions Publiques no podra invocar o fer
us de la seva condicio publica per a I'exercici d'activitats mercantils, industrials
0 professionals.

Es tracta d'un acte reglat, sempre que no concorrin els suposits de prohibicio i
es compleixi el que es disposa en la Llei requladora.

9. La resolucié motivada reconeixent la compatibilitat s'haura de dictar en el
termini de dos mesos.

h. Quant als efectes en cas de silenci administratiu, cal entendre aplicable
l'establert en l'article 24.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, és a dir, el silenci
s'entendra positiu.

i. Totes les resolucions de compatibilitat per exercir activitats privades o
publiques es comunicaran a I'’Area de Personal de l'ens als efectes
corresponents.

j. L'incompliment de la Normativa en matéria de compatibilitats sera, segons
l'article 20 de la Llei 53/1984, i l'article 23 de la Llei 21/1987, sancionat
conforme al regim disciplinari aplicable com a falta molt greu (articles 95.2.n)
del text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Publico aprovat pel
Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, i 6.h) del Reglament de Régim
Disciplinari dels Funcionaris de I'Administracio de I'Estat aprovat pel Reial
decret 33/1986, de 10 de gener) (STS de 15 d'octubre de 1994).

CONCLUSIONS

PRIMER. Que en virtut de l'anteriorment exposat i a la vista de la sol-licitud
formulada per la Sra. Inés Aquilué Junyent INFORMO FAVORABLEMENT per al
reconeixement de la compatibilitat per exercir l'activitat publica com a docent
associat al departament d’Urbanisme i Ordenacié del Territori de la Universitat
Politecnica de Catalunya.

SEGON. Que de conformitat amb la legislacio vigent exposada en [lapartat
“Fonaments de Dret” del present informe es considera que es compleixen els
requisits per acordar aquesta compatibilitat.

TERCER. Que d'acord amb l'establert pels articles 14.2 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, i 50.9 del Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les
Entitats Locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre; i l'article
22.2 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'Incompatibilitat del Personal al Servei de
la Generalitat, i sobre la base del article 175 del Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret
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2568/1986, de 28 de novembre, s'elevi al Ple I'expedient de reconeixement de
compatibilitat de la Sra. Inés Aquilué Junyent.

QUART. Que I'Acord del Ple pel qual es reconeix aquesta compatibilitat per exercir
activitats publiques s’ha de comunicar a I’Area de Personal del Consell Comarcal del
Montsia als efectes oportuns.

CINQUE. Que una vegada pres I’Acord cal notificar-lo a la interessada als efectes
oportuns.”

Per tot aixo, el Ple de la corporacio, per unanimitat (1-ENTESA, 1-PP; 5-PSC-
CP; 9-ERC i 9-PDeCAT, pren els seglients:

ACORDS:
4. Reconeixer la compatibilitat professional sol-licitada per la Sra. Inés Aquilué
Junyent per impartir classes al departament d’Urbanisme i Ordenacié del

Territori de la Universitat Politecnica de Catalunya.

5. Donar compte a I'area de Personal per tal d’inscriure la compatibilitat en el
corresponent Registre de personal.

6. Notificar 'acord a la persona interessada als efectes oportuns.

13.APROVACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL
COMARCAL DEL MONTSIA | L’ASSOCIACIO DE MARES | PARES
D’ALUMNES (AMPA) DE LES ESCOLES DE LA COMARCA, PER A
L’ENCARREC DE GESTIO DEL SERVEI DE MENJADOR ESCOLAR
(2018/41).

La Comissi6 Informativa de la Comissié de foment de la Cohesi6 Social, en la reunio
que va tenir lloc el dia 1 de mar¢ de 2018 dictamina amb els vots favorables d’ERC-
4, PDeCAT-4, PSC-CP-2 i Entesa-1, la seglient proposta:

Identificacio de I'expedient
Expedient 2018/41, relatiu a I'aprovacié dels convenis de col-laboracié entre el
Consell Comarcal del Montsia i les associacions de mares i pares d’alumnes (AMPA)

de diferents escoles de la comarca per a I'encarrec de gestié del servei de menjador
escolar dels seus centres respectius per als cursos 2017-2018 i 2018-2019.
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| ANTECEDENTS

1.

El Consell Comarcal del Montsia té les competéncies delegades en menjador
escolar, des de I'any 1999, d’acord amb conveni especific que va establir amb el
Departament d’Ensenyament i que s’ha ratificat en els convenis establerts
posteriorment entre aquests dos organismes, entre les que s’hi inclou la gestid
del servei escolar de menjador amb caracter opcional.

Les AMPA de les escoles Consol Ferré, Miquel Granell i Soriano-Montagut,
d’Amposta; de la de I'Escola Mestre Josep Roncero i Pallarés, de Freginals; de la
de I'Escola Rosa Gisbert, de Masdenverge; de la de les escoles Carles Il i Horta
Vella, de Sant Carles de la Rapita; de la de 'Escola Sant Jaume, de Sant Jaume
d’Enveja; de la de 'Escola Jaume Balmes, de Santa Barbara; i de la de I'Escola
Jaume |, de la Sénia; han estat encarregant-se de la gestidé dels seus serveis
escolars de menjador respectius de forma satisfactoria.

L’AMPA de I'Escola Jaume |, de la Sénia, va sol-licitar la renovacié del conveni
que aquest Consell Comarcal va establir amb ella 'any 2013, i la resta AMPA
esmentades anteriorment han fet arribar sol-licituds d’establiment de convenis de
col-laboracié amb aquest Consell Comarcal.

Des dels Serveis Territorials d’Ensenyament s’ha requerit en diverses ocasions al
Consell Comarcal que s’havien d’establir convenis de col-laboracié d’encarrec de
gestid del servei escolar de menjador amb les AMPA afectades, d’acord amb la
normativa vigent.

Els plans de funcionament del servei escolar de menjador de totes les escoles
esmentades inclouen que la gestié del servei correspon al Consell Comarcal del
Montsia.

En data 26 de febrer de 2018, el técnic d’Ensenyament ha emes informe
favorable sobre I'establiment d’aquests convenis de col-laboracié i en proposa un
model.

En data 26 de febrer de 2018, el secretari ha emés informe favorable sobre la
proposta, assenyalat el procediment a seguir.

‘ FONAMENTS DE DRET

1.

L’article 4 del Decret 160/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei
escolar de menjador als centres docents publics de titularitat del Departament
d’Ensenyament, estableix que els consells escolars dels centres docents publics
aprovaran un pla de funcionament del servei escolar de menjador, el qual haura
d’incloure els requisits minims que, a aquests efectes, haura establert préviament
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el Departament d’Ensenyament. L’article 5 d’aquest decret estableix que
I'autoritzacié del pla de funcionament del servei escolar de menjador s’entendra
atorgada sempre per curs escolar complet, i es renovara automaticament si no
varien els requisits pel seu atorgament; els canvis en la prestacié del servei
escolar de menjador hauran de ser notificats per la direccié dels centres i
autoritzats per la delegacié territorial corresponent del Departament
d’Ensenyament, previ informe de la Inspeccié d’Ensenyament. L’article 10.1
d’aquest decret estableix les modalitats per les quals es podra realitzar la gestio
del servei escolar de menjador, entre les quals es fixa a I'apartat c) convenint el
servei amb els respectius ajuntaments o consells comarcals que hi estiguin
interessats, per la qual cosa es formularan els oportuns convenis amb el
Departament d’Ensenyament, i a I'apartat €) a través de convenis amb altres
establiments oberts al public, entitats o institucions que ofereixin garantia suficient
de la correcta prestacié del servei. La disposicié addicional 1 determina que els
consells comarcals que, d’acord amb el que disposa el Decret 219/1989, d’1
d’agost, de delegacié6 de competéncies de la Generalitat a les comarques en
matéria d’ensenyament, vulguin assolir la competencia per a la gestié dels
menjadors escolars, hauran de subscriure el corresponent conveni amb el
Departament d’Ensenyament.

La clausula primera del conveni de col-laboracié entre I'administracié de la
Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d’Ensenyament, i el Consell
Comarcal del Montsia relatiu a la delegacié de competéncies quant a la gestié del
servei escolar de transport i del servei escolar de menjador, signat en data 1 de
juny de 2016 i publicat al DOGC num. 7152, de data 30 de juny de 2016,
estableix, entre d’altres, que el Consell Comarcal assumeix en el seu ambit
territorial, la competéncia delegada del Departament d’Ensenyament de la gestié
del servei escolar de menjador als centres docents publics de titularitat del
Departament d’Ensenyament, d’acord amb la normativa vigent, del servei escolar
de menjador amb caracter opcional. La clausula tercera, en el seu apartat )
regula que el Consell Comarcal assumeix la competéencia delegada de la gestié
del servei escolar de menjador que es pugui prestar als centres docents publics
de titularitat del Departament d’Ensenyament que imparteixin ensenyaments dels
nivells oblgatoris i/o en el segon cicle d’educaci6 infantil, mentre que al seu
apartat V) estableix que:

«Per la gestié del servei escolar de menjador, el Consell Comarcal pot optar per
qualsevol de les modalitats previstes en la normativa vigent que garanteixi la
correcta prestacié del servei; també estableix que el Consell Comarcal gestionara
el servei escolar de menjador, preferentment mitjancant la contractacié d’'una
empresa del sector, a través d'una concessid6 o en el seu defecte d’'un
subministrament diari de menjars elaborats i en el seu cas, la seva distribuci6 i
servei amb una empresa del sector, amb observanca de la normativa vigent en
matéria de contractacié publica, i d’acord amb les instruccions del Departament
d’Ensenyament. En aquest sentit podra establir convenis i contractes amb entitats
publiques que consideri convenient.
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[...] EI Consell Comarcal comunicara als Serveis Territorials la forma de prestacio6
d’aquest servei escolar de menjador, el preu de contractacié del servei, aixi com
qualsevol canvi que es produeixi en la forma de prestacioé durant el curs escolar.
El Consell Comarcal exercira el control i la supervisié en els menjadors, d’acord
amb les competéencies delegades.»

Atesos els anteriors antecedents, i com que les sol-licituds formulades per les
AMPA s’adeqien al que s’estableix al decret i al conveni esmentats, és
procedent efectuar la proposta d’aprovacié dels convenis de col-laboracié amb
les associacions de mares i pares d’alumnes (AMPA) de diferents escoles de la
comarca per a I'encarrec de gestié del servei escolar de menjador dels seus
centres respectius per als cursos 2017-2018 i 2018-2019.

Per tot aixo, el Ple de la corporacio, per unanimitat (1-ENTESA, 1-PP; 5-PSC-
CP; 9-ERC i 9-PDeCAT, pren els segients:

ACORDS

PRIMER. Aprovar els models de conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal
del Montsia i les AMPA de les escoles Consol Ferré, Miquel Granell i Soriano-
Montagut, d’Amposta; Mestre Josep Roncero i Pallarés, de Freginals; Rosa Gisbert,
de Masdenverge; Carles lll i Horta Vella, de Sant Carles de la Rapita; Sant Jaume,
de Sant Jaume d’Enveja; Jaume Balmes, de Santa Barbara; i Jaume |, de la Sénia
del curs 2017-2018, que s’adjunten com a annex, per millorar el servei de menjador
escolar.

SEGON. Facultar la presidenta del Consell Comarcal per a signar tota la
documentacid necessaria per a I'efectivitat dels acords presents.

TERCER. Comunicar aquests acords a les AMPA de les escoles Consol Ferré,
Miquel Granell i Soriano-Montagut, d’Amposta; Mestre Josep Roncero i Pallarés, de
Freginals; Rosa Gisbert, de Masdenverge; Carles Il i Horta Vella, de Sant Carles de
la Rapita; Sant Jaume, de Sant Jaume d’Enveja; Jaume Balmes, de Santa Barbara; i
Jaume [, de la Sénia, per a que ratifiquin i signin la documentacié necessaria per a
I'establiment d’aquests convenis.

QUART. Comunicar aquests acords a les direccions dels centres escolars respectius
i als Serveis Territorials d’Ensenyament per al seu coneixement.

CINQUE. Comunicar aquests acords a I'area d’Intervencié del Consell Comarcal.

SISE. Sotmetre a informacié publica I'aprovacié inicial del citat Conveni, mitjangant
anunci publicat en el Butlleti Oficial de Provincia i a la seu electronica d'aquest
Consell [adreca htips.//consell@montsia.cat], a I'efecte de que es produeixin les
al-legacions que s'estimin pertinents.
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SETE. Les AMPA en la fase d’exposicié publica podran adherir-se al conveni
publicat i comunicar aquesta adhesié al Consell Comarcal del Montsia en el termini
de 30 dies. L’adhesié comportara I'aprovacié del conveni, i si no hi ha reclamacions
s’entendra aprovat definitivament sense necessitat d’acord expres.

VUITE. En el supodsit de presentar-se al-legacions als presents acords, aquests

quedaran suspesos provisionalment i es presentaran a Secretaria perqué
posteriorment siguin informades per I'drgan competent.

ANNEX

CONVENI DE ,COL-LABORACIO ENTRE: EL CONSELL COMARCAL DEL MONTSIA |
L’ASSOCIACIO DE MARES | PARES D’ALUMNES (AMPA) DE L’ESCOLA ..., DE/D'...,
PER A L'ENCARREC DE GESTIO DEL SERVEI DE MENJADOR ESCOLAR.

Amposta, ... de marg de 2018

REUNITS:

D’'una banda, la Sra. M. CARME NAVARRO BALADA, com a presidenta del Consell
Comarcal del Montsia, en Us de les atribucions previstes al Decret Legislatiu 4/2003,
de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei d’'organitzacié comarcal
de Catalunya i degudament facultada per a aquest acte per acord del Ple d’aquesta
entitat del dia 27 de desembre de 2017.

De l'altra, el Sr./la Sra. ..., amb DNI ..., com a presidenta de I'Associacié de Mares i
Pares d’alumnes (AMPA) de I'Escola ..., de/d'...., degudament facultat/ada d’acord
amb el certificat de representacié que aporta.

EXPOSEN:

Que I'AMPA de I'Escola .. (en endavant AMPA), compta i gestiona el servei de
menjador escolar.

Que un total de alumnes d’educacié infantil i primaria esta previst que
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utilitzin de forma fixa i/o esporadica el servei de menjador escolar.

La disposicié addicional 1 del Decret 160/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el
servei escolar de menjador als centres docents publics de titularitat del Departament
d’Ensenyament estableix que els consells comarcals, d’acord amb el que disposa el
Decret 219/1988, d’1 d’agost, de delegacié de competéncies de la Generalitat de
Catalunya a les comarques en matéria d’ensenyament, vulguin assolir la
competencia per a la gesti6 dels menjadors escolars hauran de subscriure el
corresponent conveni amb el Departament d’Ensenyament.

Mitjancant el conveni de col-laboracio, signat el dia 1 de juny de 2016, amb el
Departament d’Ensenyament, el Consell Comarcal del Montsia ha assumit en el seu
ambit territorial, la competéncia de la gesti6 del servei escolar de menjador els
centres docents publics de titularitat del Departament d’Ensenyament, aixi com dels
ajuts individuals, d’acord amb la normativa vigent, i els supodsits seglients:
a) Servei escolar de menjador de caracter preceptiu
b) Servei escolar de menjador amb caracter opcional
c) Ajuts individuals de menjador per raons socioeconomiques i geografiques de
'alumnat
d) Ajuts de menjador per a alumnes escolaritzats en un centre privat concertat
determinat pel Departament

L’article 10€ de I'esmentat Decret estableix que la gestié del servei escolar de
menjador es podra realitzar a través de convenis amb establiments oberts al public,
entitats o institucions que ofereixin garantia suficient de la correcta prestacié del
servei.

L’article 10.3 de I'esmentat Decret estableix que en els convenis amb consells
comarcals o daltres institucions a qué fa referencia I'apartat e), als respectius
convenis s’establira la formula de prestacié del servei. La contractacié del personal
necessari per a la prestacio del servei de menjador es dura a terme per les entitats
esmentades, de les quals dependra laboralment d'acord amb la legislacié
corresponent.

En la clausula tercera V) del conveni esmentat en el paragraf anterior, estableix
textualment el seguent:

“El Consell Comarcal gestionara el servei escolar de menjador, preferentment
mitjangant la contractacio d’'una empresa del sector, a través d’'una concessio o en el
seu defecte d’un subministrament diari de menjars elaborats i en el seu cas, la seva
distribucio i servei amb una empresa del sector, amb observanca de la normativa
vigent en materia de contractacio publica i d’acord amb les instruccions del
Departament d’Ensenyament. En aquest sentit podra establir convenis i contractes
amb entitats publiques i privades que consideri convenient.”
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L’Associacié de Mares i Pares de I'Escola ja venia prestant el servei de menjador
escolar, amb anterioritat al conveni signat pel Departament i el Consell Comarcal del
Montsia en data 1 de juny de 2016, ja esmentat i, per tant, volen continuar fent-se
carrec de la gestié del menjador escolar, mitjancant alguna de les formes previstes
en l'article 10 del Decret 160/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei
escolar de menjador als centres docents publics de titularitat del Departament
d'Ensenyament, tal com han manifestat amb la sol-licitud especifica tramesa al
Consell Comarcal.

Els Serveis Territorials d’Ensenyament han requerit en diverses ocasions al Consell
Comarcal que s’havien d’establir convenis de col-laboracié d’encarrec de gestio del
servei escolar de menjador amb les AMPA afectades, d’acord amb la normativa
vigent, tal com s’especifica a I'ofici tramés en data 4 d’agost de 2017.

Que el Consell Comarcal del Montsia té previst aprovar un Reglament regulador del
funcionament i Us del servei de menjador escolar que, si és aprovat durant la
vigéncia d’aquest conveni, sera d’aplicacié a tots els centres escolars que prestin el
servei de menjador a la comarca.

Per aixd, és convenient formalitzar un conveni de col-laboracié que crei un marc
estable, d’'acord amb la normativa establerta al Decret 160/1996, de 14 de maig, i el
conveni esmentat, que articuli convenientment les relacions entre el Consell
Comarcal del Montsia i '’Associacié de Mares i Pares de I'Escola ... i que estableixi
les atribucions i responsabilitats de cadascuna d’ambdues parts per tal de facilitar la
prestacié del servei esmentat, de conformitat amb les seglents:

CLAUSULES:
Primera. Objecte

Constitueix I'objecte del present conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal
del Montsia i 'Associacié Mares i de Pares d’Alumnes (AMPA) de I'Escola ... de/d'...
(en endavant AMPA) per I'encarrec de gestié del servei de menjador escolar i per
tant, es dona compliment a l'article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

L’AMPA, assumeix la gestié del servei de menjador en aquest centre, amb totes les
responsabilitats derivades d’aquesta prestacié i d’acord amb el Pla de funcionament
aprovat pel consell escolar de I'escola i autoritzat per resolucié de la direccié dels
serveis territorials d’Ensenyament.

L’AMPA gestiona del servei escolar de menjador d’aquest centre docent i assumeix
les responsabilitats que li son inherents amb subjeccié al Pla de funcionament
aprovat pel Consell Escolar del centre docent.

Per a la prestacié del servei escolar de menjador, ’TAMPA esta autoritzada a utilitzar
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els locals i instal-lacions del centre dins les normes establertes pel centre.

L’AMPA vetllara pel compliment de la normativa sanitaria i es faran carrec del
manteniment i conservacid dels locals i instal-lacions utilitzats, aixi mateix, TAMPA
sera responsable de I'Us de les instal-lacions, equipaments, aixi com el material i
demés utensilis de cuina i menjador i dels danys i desperfectes que es puguin
derivar de la seva utilitzacié i del funcionament del servei de menjador.

Qualsevol inversié que resulti necessaria per a I'execucioé i concrecié dels acords que
adopti 'TAMPA quant a la modalitat i sistema de gestié d’aquest servei de menjador,
haura de ser assumida per 'AMPA, la direccié del centre o pels usuaris del servei,
segons s’hagi establert, perd en cap cas pel Consell Comarcal del Montsia.

Segona. Forma de prestacio del servei

El Consell Comarcal del Montsia com a ens competent dels menjadors escolars, per
la delegacié de competéncia efectuada el Departament d'Ensenyament, facilitara
assessorament técnic sobre el funcionament del servei de menjador a 'AMPA
signant, alhora que es reserva la facultat de supervisar la prestacié del servei de
menjador, sense perjudici de les facultats d'inspeccié que corresponguin a altres
Departaments de la Generalitat, podent formular les observacions i si escau els
requeriments necessaris per a I'adequat compliment del servei.

L’AMPA podra prestar directament el servei mitjancant la contractacié, pel seu
compte i risc, del personal laboral necessari i I'adquisici6 directa dels
subministraments corresponents o bé mitjancant la contractaci6 amb una empresa
del sector. En aquest cas haura de complir les previsions de la normativa reguladora
de la contractacié publica.

En cas de prestacid directa 'AMPA haura de contractar el personal laboral
necessari, i haura de complir les disposicions vigents en matéria laboral, social i
tributaria i de seguretat i higiene en el treball, assumint com a empresa totes les
responsabilitats derivades d’aquesta relacié laboral.

En el cas de contractacié d’'una empresa del sector, TAMPA informara al consell
escolar i al Consell Comarcal sobre el procés de contractacié seguit i facilitara,
abans de l'inici de la prestacié del servei objecte del conveni, el nom de 'empresa
contractada, i la relacié nominal del personal aixi com les altres i baixes successives.
Tot aix0 a efectes d’identificar el personal que es troba dins dels locals del centre.
També haura d’acreditar que I'empresa contractada esta inscrita en el Registre
Sanitari d’Industries i Productes Alimentaris del Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya.

D’acord amb el Decret 160/1996, el servei de menjador escolar es prestara,

preferentment mitjancant la seva concessié a una empresa del sector, degudament
acreditada o bé, si aixd no es possible, mitjancant personal laboral contractat a tal

66

PI. Lluis Companys, s/n - Amposta 43870 Tel. 977 704 371 Fax 977 705 946 - www.montsia.cat - consell@montsia.cat



WARAES

CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA

efecte i adquirint els corresponents subministraments.
Tercera. Personal

Tanmateix, si TAMPA presta directament el servei escolar de menjador, el personal
contractat depén, a tots els efectes, de I' esmentada Associacio, que assumeix com
a empresa totes les responsabilitats derivades d’aquesta relacié laboral. Per tant, el
Consell Comarcal no respon en cap cas de les obligacions laborals i socials del
personal que presta el servei de menjador. En cas de contractacié d’'una empresa
del sector haura de preveure la possibilitat de subrogacié en relacié al personal que
fins aquell moment hagués prestat el servei de menjador, en els terme previstos en
I'article 44 de I'Estatut dels Treballadors i en el conveni col-lectiu corresponent.

L’AMPA ha d’estar al corrent i donar compliment a 'abonament dels salaris d’aquest
personal, (cuiner/a, monitors/es) i la corresponent cotitzacié a la Seguretat Social;
també ha de donar compliment a tota la normativa en matéria de prevencioé de riscos
laborals, en matéria de proteccié de dades de caracter personal i també, en matéria
fiscal, entre d’altres. Per tant, 'empresa comunicara al centre escolar les persones
que directament estan vinculades a la prestacié del servei. | justificara la seva
contractacié mitjancant la aportacié mensual dels TC1 i TC2 pertinents.

Quarta. Prestacio del servei de menjador

El servei de menjador escolar inclou, a més de proporcionar I'apat als alumnes i
tenir-ne cura durant el periode interlectiu del migdia, és a dir, el comprés entre la
finalitzacié de les activitats lectives ordinaries del mati i I'inici de les de la tarda, o en
cas que es faci horari intensiu de mati, fins a la finalitzacié del periode de prestacié
del servei. D’acord amb el que disposa l'article 17.3 del Decret 160/1996, de 14 de
maig, “'empresa de serveis, o el personal laboral contractat per a I'elaboracid i
manipulacié dels aliments, s’encarregaran de la neteja tant de la cuina i el menjador
com de al resta d’espais que siguin de la seva utilitzacié”

Dins aquest periode, 'AMPA o lI'empresa contractada per aquesta, haura de
preveure la realitzacié d’activitats educatives relacionades amb el projecte educatiu
de I'escola.

Cinquena. Forma de prestacio del servei

Quan, per a la prestacié del servei escolar de menjador, 'AMPA opti per a la
contractacio d'una empresa del sector, aquesta vetllara per respectar els principis de
publicitat, concurréncia, transparencia, confidencialitat, igualtat i no discriminacio, i
adjudicara el contracte a l'oferta que técnicament i econdmicament sigui més
avantatjosa. L'AMPA haura de comunicar al Consell Comarcal del Montsia i a la
Direcci6 de I'escola el procés de seleccid i lliurar una copia del contracte subscrit
amb I'empresa adjudicataria.

67

PI. Lluis Companys, s/n - Amposta 43870 Tel. 977 704 371 Fax 977 705 946 - www.montsia.cat - consell@montsia.cat



WARAES

CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA

En aquest suposit, TAMPA haura de vetllar i es fara responsable de donar
compliment a les responsabilitats enunciades en els paragrafs anteriors.

L'empresa haura d'acreditar estar inscrita en el Registre Sanitari d’Industries i
Productes Alimentaris del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya
(RSIPAC). L’esmentat contracte amb I'empresa haura de preveure la possibilitat de
subrogacié del personal que fins aquells moments hagués prestat serveis de
menjador escolar del centre, en els termes previstos a l'article 44 de I'Estatut dels
Treballadors i als Convenis col-lectius del sector corresponent.

Sisena. Obligacions de ’TAMPA

L’AMPA, amb la signatura d’aquest conveni de col-laboracié, es compromet al
compliment d’aquestes obligacions:

1)

Prestar el servei de subministrament i distribucié del menjar a 'Escola ..., de/d'...,
d’acord amb el calendari escolar aprovat pel Departament d’Ensenyament per als
cursos de vigéncia d’aquest conveni.

Garantir la prestacié del servei de menjador a tot 'alumnat matriculat al centre
que s’hi vulgui acollir, ja sigui de forma regular o esporadica, i tenint en compte
especialment les peculiaritats de I'alumnat becat. El servei també s’oferira al
personal docent i d’administracio i serveis que vulguin també fer-ne Us.

Garantir que el servei cobreixi les necessitats nutritives de I'alumnat i 'adquisicié
d’habits socials, alimentaris, d’higiene i de salut.

Tenir cura de l'alumnat durant el periode interlectiu del migdia fixat pel
Departament d’Ensenyament, és a dir el comprés entre la finalitzacié de les
activitats lectives ordinaries de mati i I'inici de les que es desenvolupen en horari
de tarda o fins la finalitzacié del periode de prestacié del servei de menjador, en
el suposit d’horari intensiu de mati.

Vetllar per lestricte compliment de la normativa administrativa que resulti
d’aplicacié per a la correcta prestacid del servei, especialment la dictada pel
Departament de Salut i pel Departament d’Ensenyament.

Gestionar el servei d’acord amb el Pla de funcionament aprovat pel Consell
Escolar i vetllant sempre per I'adequacié dels seus objectius als del projecte
educatiu de [I'Escola, aixi com atendre les instruccions que estableixi el
Departament d’Ensenyament.

Assumir la responsabilitat per tot tipus de danys i perjudicis que es puguin derivar
de la prestacié dels diferents serveis de menjador escolar, per la qual cosa haura
de mantenir vigent una polissa de responsabilitat civil per atendre, en el seu cas,
directament o subsidiariament, possibles reclamacions de danys i perjudicis.
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8) En el cas que 'AMPA decideixi aprovar un reglament de funcionament, aquest

haura de ser autoritzat previament pel Consell Comarcal del Montsia.

9) Les dotacions de personal per a atendre l'alumnat en el servei de menjador

escolar no podran ser inferiors a les que determini el Departament
d’Ensenyament amb caracter general per a cada nivell formatiu.

10)Correspon a ’AMPA assumir la gestié economica del servei que implicara:

a. Recaptar, anticipadament, dels pares o tutoria legal de I'alumnat usuari del
servei el preu del menu fixat en el contracte que hagi formalitzat TAMPA i
el contractista i en les condicions que s’hagin estipulat. Els riscs
d'impagats i descoberts 'assumeix 'AMPA.

b. Pagar a 'empresa adjudicataria del servei el preu del contracte en les
condicions i periodicitat que s’estableixi o bé satisfer les retribucions al
personal contractat en cas de gestié directa. Cal tenir en compte que el
preu del menu no podra superar el cost maxim establert pel Departament
d’Ensenyament per a cada curs escolar.

11)En cap cas el personal contractat per TAMPA o per 'empresa o entitat a qui

encarregui la prestacié dels serveis sera subrogat pel Consell Comarcal del
Montsia a la finalitzaci6 de la vigéncia d’aquest conveni o de les seves
prorrogues, amb independencia de qui assumeixi la gestié del servei en
endavant, excepte que legalment s’estableixi.

L’AMPA assumira totes les despeses de contractacié i, en el seu cas,
d’acomiadament i d’altra naturalesa que derivin del personal propi o alié adscrit,
directament o indirecta, al servei.

12)Assumir les funcions d’inspeccid, vigilancia i control del servei de menjador

escolar per la qual cosa homenara una persona que sera la interlocutora amb el
Consell Comarcal per comunicar, informar i/o proposar temes o altres vicissituds.
L’AMPA comunicara expressament al Consell Comarcal el nom i cognoms i el
teléfon de contacte d’aquesta persona.

13)Presentar al Consell Comarcal una memoria a la finalitzacié del curs escolar en

que s’avalui el servei prestat, assenyalant les incidéncies principals i les mesures
adoptades. Igualment, s’acompanyara una copia de les actes d’inspeccid
realitzades pels Serveis territorials del Departament de Salut durant el curs
escolar.

14)Les altres que derivin de 'objecte i naturalesa d’aquest conveni.

15) L’AMPA, i en el seu cas I'empresa que presti el servei si s’escau, esta obligada a
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contractar i a pagar una polissa d’asseguranca que garanteixi les consequencies
econOmiques derivades de la responsabilitat civil que li pugui correspondre per
danys i/o perjudicis corporals, materials i/o0 consequencials consecutius per accié
0 omissi6 a tercers en la gestio del menjador de I'Escola.

Aquesta polissa haura d’incloure dins de la clausula de riscs coberts,
especialment els riscos derivats dels productes que formen part del menjar i de
I'activitat de gestié del menjador.

El capital assegurat ha de ser com a minim de 600.000,00 € per sinistre i any,
amb un sublimit per victima de 125.000,00 euros i cada anualitat s’haura de
presentar, davant el Consell Comarcal del Montsia, una copia de la polissa i del
rebut que acrediti el seu pagament.

Aixi mateix s’haura de tenir en compte l'article 54 del Decret 102/2010, de 3 d’agost,
d’autonomia del centres educatius.

Setena. Obligacions del Consell Comarcal del Montsia

El Consell Comarcal del Montsia, amb la signatura d’aquest document, es
compromet al compliment de les obligacions seglents:

1) Facilitar a 'TAMPA tota la informaci6 i 'assessorament necessari per a poder
gestionar correctament aquest servei.

2) Gestionar les ajudes per l'assisténcia als menjadors escolars per necessitats
socioeconomiques, de conformitat amb les bases aprovades per a cada curs.

3) Es reserva la potestat de seguiment i control de les competéncies objecte
d’aquest conveni.

4) Les altres que derivin de I'objecte i naturalesa d’aquest conveni.
Vuitena. Normes de Funcionament

L’organitzacié i funcionament del servei de menjador escolar ha de respectar la
programacié general i el normal desenvolupament de les activitats lectives ordinaries
del centre docent o s’ha de dur a terme d’acord amb el pla de funcionament del
servei i que aprovi el consell escolar i autoritzat per resolucié del director dels serveis
territorials d’Ensenyament.

No es pot subministrar a l'alumne cap tipus de producte famacologic sense
prescripcid medica o consentiment dels pares o tutors legals; si el cas presenta
caracter d’'urgencia s’avisara a més a més als corresponents serveis d’urgencia
sanitaria.
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En el pla de funcionament s'ha d’especificar el funcionament i organitzacié general
del servei de menjador escolar i ha de contenir com a minim les dades seglents:

v

v

ANANENEN ASANEN

<]

Modalitat de gestié d'acord amb l'article 10 del Decret 160/1996, de 14 de
maig.

Preu aprovat del servei tant per als comensals fixes com per als esporadics,
aixi com el que es prevegi per a la resta de personal autoritzat a fer us del
menjador, que no pot superar el preu maxim de menjador establert pel
Departament d'Ensenyament.

Instal-lacions, mobiliari i elements destinats al servei de menjador escolar i
espais d'esbarjo complementaris.

Capacitat maxima de les instal-lacions referida al nombre de comensals.
Previsié de torns de menjador quan sigui necessari pel nombre d'usuaris.
Previsié d'usuaris, diferenciant personal docent, d'administracié i alumnat,
amb indicacié del nombre d'aquests darrers que tinguin dret a la gratuitat del
servei.

Personal necessari per a la correcta prestacié del servei.

Estudi qualitatiu i quantitatiu dels menus i planificacié dels mateixos.

Membres de la Comissié de seguiment de menjador escolar, en cas d'existir.
Activitats educatives previstes dins I'espai interlectiu del migdia i relacionades
amb el projecte educatiu de I'escola

Pla d’emergéncia de I'Escola, amb especial referencia al servei de menjador
Altres mesures organitzatives, de seguretat i higiene i de regim disciplinari que
es duguin a terme.

| cal adjuntar:

a) Copia de polissa dasseguranca que garanteixi les consegléncies
economiques derivades de la responsabilitat civil.

b) Copia del certificat del compliment de la llei de prevencié de riscos laborals i
declaraci6 jurada sobre el compromis de l'entitat a donar les instruccions
adequades per tal que els monitors treballin d’acord amb la normativa vigent de
proteccié de dades (de ’AMPA si ha contractat directament els monitors o bé la
de 'empresa que presta el servei).

Un exemplar d’aquest pla aprovat pel Consell Escolar i autoritzat pels Serveis
Territorials de Departament d’Ensenyament sera trameés al Consell Comarcal del
Montsia.

El Consell Comarcal dura a terme les accions de seguiment i control que considerin
necessaries per tal de garantir I'execucié correcta de les actuacions objecte d’aquest
conveni.

Novena. Usuaris del servei
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Tindran la consideracié d'usuaris del servei de menjador escolar els alumnes
degudament matriculats o inscrits. També en pot ser usuari del servei, el personal
docent i d’administracio i serveis del centre.

Desena. Menus

L’Associacié de Mares i Pares de I'Escola vetllara pels menus, per tal que la dieta
dels usuaris sigui correcta, equilibrada i saludable, d’acord amb les recomanacions
nutricionals i, si escau, amb l'assessorament del Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya.

Onzena. Preu del servei

El Departament d’Ensenyament pot determinar, d’acord amb el pla de funcionament
del centre, el preu de la prestacié del servei escolar de menjador dels centres
educatius de titularitat del Departament d’Ensenyament, que no podra superar el
preu maxim fixat pel mateix Departament per a cada curs escolar, en termes
generals.

En la determinacié del cost del servei, cal tenir en compte, entre altres, el cost dels
seguients components:

v Cost dels aliments.

v" Despeses del personal de cuina, servei i atencié als comensals, incloses les
corresponents a les assegurances i carregues socials, fiscals i demés.

Neteja i material corresponent.

Parament inclosos els costos de reposicio del servei de taula.

Manteniment dels estris, equipament i béns mobles de la cuina.

Material per a les activitats educatives

Amortitzacions, previsions d'impagats i altres concepte

Altres

ASANENENENEN

Per tant, 'empresa adjudicataria del servei haura de lliurar a IAMPA el cost per
separat del monitoratge i del preu del mendu, a fi i efecte de que ’AMPA pugui cobrar
el preu fix de monitor en el cas de les absencies notificades.

Dotzena. Transferencies del Consell a ’AMPA

El Consell Comarcal del Montsia es compromet a transferir a TAMPA, a través del
centre educatiu, les quantitats econdomiques corresponents als ajuts individuals de
menjador, en funcié dels pagaments que realitzi al seu favor el Departament
d’Ensenyament, prévia justificacio i acreditacié legal de I'is del servei per part de
alumne beneficiari, d’acord amb el programari informatic /o documents que
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s’estableixin a I'efecte.
Tretzena. Vigéncia, seguiment i control de les actuacions

La vigencia del present conveni és dos cursos escolars, fins el 30 de juny de 2019.
Podra ser prorrogat o rescindit, per acord mutu de les parts. Si una de les parts el vol
rescindir ho ha de notificar amb tres mesos d’antelacié.

En el suposit d’avocacioé o finalitzacié de la delegacié efectuada pel Departament
d’Ensenyament en favor del Consell Comarcal, aquest conveni deixara de produir
efectes.

En tot cas, el servei de menjador escolar es mantindra subsistent fins a 'acabament
del curs académic en qué es denuncii o resolgui el conveni, llevat del cas de forca
major apreciat i acceptat per ambdues parts.

Catorzena. Extincié

So6n causes d’extincié anticipada de la vigéncia d’aquest conveni, I'acord exprés de
les parts signants, la denuncia per incompliment d’'una de les parts, feta amb un
minim de tres mesos d’antelacié; la impossibilitat sobrevinguda, legal o material, per
I'execucié de l'objecte del conveni; les causes generals establertes per la legislacié
vigent.

En cas que alguna de les parts denuncii el conveni, s’entendra extingida la relacié de
col-laboraci6 i el Consell Comarcal no assumira cap obligacié que pugui derivar de la
contractacio o dels acords establerts per a la gestié d’aquest servei, sense que quedi
obligat a garantir la continuitat del servei de menjador.

Quinzena. Naturalesa del conveni

Aquest document té una naturalesa administrativa, de manera que si es planteja
algun conflicte pel que fa a la interpretacié de les seves clausules o de la seva
execucié que no pugui ser solucionat per les parts de mutu acord, sera competent
per coneixer la jurisdiccié contenciosa administrativa.

No obstant aix0, abans d’interposar qualsevol recurs de naturalesa administrativa o
judicial, ambdés parts assumeixen el compromis de constituir una Comissié mixta de
seguiment que coneixera de la problematica que hagi plantejat qualsevol de les parts
representades en aquest conveni, a fi de procurar una solucié consensuada del
conflicte.

Aquesta Comissid estara formada per la Geréncia del Consell Comarcal i per la
persona que 'AMPA comuniqui d’acord amb el que es reflecteix al punt 12 de les
obligacions de TAMPA.

Setzena. Proteccio de dades
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De conformitat amb alld que disposa la Llei organica 15/1999, de 13 de gener, de
proteccié de dades i el Reial Decret 1720/2007, pel qual s’aprova el Reglament que
desenvolupa la Llei de proteccié de dades, tota la informacié que es faciliti o que
obtingui qualsevol de les dos entitats per desenvolupar les actuacions que
constitueixen I'objecte d’aquest conveni sera tractada amb caracter confidencial i, pel
que fa al seu desti, només podra ser utilitzada per a la correcta prestacié dels
diferents serveis i funcions inherents a les finalitats descrites en aquest acord de
col-laboracio.

Ambdods parts podran exercir els drets de cancel-lacid, oposicio, rectificacié i accés
als fitxers de dades personals de cada entitat, d’'acord amb el que estableix la
normativa abans esmentada.

Amb la signatura d’aquest conveni, ambdds parts s’obliguen al tractament de les
dades de caracter personal que siguin necessaries per la prestacié del servei, de
forma confidencial, i Gnicament per a la finalitat per a les quals han estat facilitades.

Dissetena. Questions litigioses
Les questions litigioses sobre la interpretacio, la modificacid, la resolucio i als efectes
d’aquest conveni es resoldran de mutu acord i, si no fos possible, sera competent la

jurisdiccié contenciosa administrativa.

I, en prova de conformitat i acceptacid, les parts signen el present conveni, per
duplicat exemplar, en el lloc i data que s’indiquen a I'encapgalament.

La presidenta del El/La president/a de TAMPA
Consell Comarcal del MontsiaEscola ...

Davant meu
El secretari

14.APROVACIO DE LES BASES PER A LA CONCESSIO D’AJUTS
INDIVIDUALS DE DESPLACAMENT A CENTRES EDUCATIUS (AID) PER
AL CURS 2017-2018 (2018/30).

La Comissi6 Informativa de la Comissié de foment de la Cohesi6 Social, en la reunio
que va tenir lloc el dia 1 de mar¢ de 2018 dictamina amb els vots favorables d’ERC-
4, PDeCAT-4, PSC-CP-2 i Entesa-1, la seglient proposta:
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Identificacio de I'expedient

Expedient 2018/30, relatiu a I'aprovacié de les bases per a la concessié d’ajuts
individuals de desplacament a centres educatius (AID) per al curs 2017-2018.

| ANTECEDENTS

1.

El Consell Comarcal del Montsia ha d’aprovar les bases per a la concessié d’ajuts
individuals de desplacament a centres educatius (AID) per al curs 2017-2018.

L’establiment de les bases de convocatoria d’ajuts s’ha de fer amb I'antelacié
suficient per a poder realitzar tot el procés de difusio, recepcid, valoracio,
resolucié de les sol-licituds d’ajuts i comunicacié als centres educatius del
Montsia, i facilitar que les families sol-licitants puguin conéixer, abans de la
finalitzacié del curs actual, si podran disposar o0 no de l'ajut individual de
desplagament (AID).

En data 7 de mar¢ de 2017 el cap del Servei de Gestié dels Serveis a I’Alumnat
del Departament d’Ensenyament va trametre el document, amb el titol Criteris per
a latorgament d'ajuts individuals de menjador adrecats a [lalumnat
d’ensenyaments obligatoris i de segon cicle d’educacio infantil escolaritzats en
centres educatius sufragats amb fons publics per al curs escolar 2017-2018,
signat electronicament pel director general d’Atencié a la Familia i Comunitat
Educativa, que fou elaborat en el marc del grup de treball format per
representants dels consells comarcals, de I'Associacié Catalana de Municipis
(ACM), de la Federaci6 de Municipis de Catalunya (FMC) i del Departament
d’Ensenyament, amb l'objectiu d’establir i homogeneitzar els criteris que han de
regir la concessié dels ajuts de menjador escolar per al curs 2017-2018. Es
considera oportu tenir com a referéncia aquests criteris per a elaborar les bases
de convocatoria dels ajuts individuals de desplacament (AID) del curs 2017-2018,
a fi de tenir uns criteris homogenis de valoracio, a més dels criteris especifics de
distancia que, per logica, s’hi han d’incorporar.

En data 11 d’octubre de 2017 es va dur a terme la reuni6 de la comissié
permanent sobre el transport i menjador escolar, entre els Serveis Territorials
d’Ensenyament a les Terres de I'Ebre i aquest Consell Comarcal per tal d’estudiar
i aprovar o proposar les modificacions que es considerés oportunes, de la
proposta de finangcament dels serveis de transport i menjador escolar del curs
2017-2018 a la comarca del Montsia, en la qual es va establir una dotacié de
5.780,20 € per als ajuts individuals de desplagament.

En data 12 de febrer de 2018, el técnic d’Ensenyament ha emes informe
favorable i proposa el redactat de les bases de convocatoria d’aquests ajuts.
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En data 26 de febrer de 2018, la interventora ha emeés informe favorable sobre la
proposta

En data 26 de febrer de 2018, el secretari ha emeés informe favorable sobre la
proposta.

‘ FONAMENTS DE DRET

1.

L’article 6 de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacio, estableix els objectius i
els principis que han d’inspirar les beques i ajuts de les administracions
publiques.

L’article 8 del Decret 161/1996, de 14 de maig, pel qual es regula el servei
escolar de transport per tal de facilitar el desplagcament de I'alumnat en I'educacio
obligatdria, estableix que quan no sigui possible I'establiment d’un servei escolar
de transport en les modalitats establertes als articles 4 —servei discrecional— i 5
—servei de transport public regular de viatgers— es lliurara a les families de
'alumnat que preveu larticle 1 I'ajut necessari per tal d’assegurar el trasllat dels
escolars als centres on han estat matriculats. A la disposicié addicional 1
d’aquest decret es preveu que quan les necessitats d’escolaritzacié en un
determinat municipi aixi ho aconsellin, i d’acord amb les consignacions
pressupostaries existents, es podra facilitar el servei escolar de transport o la
concessid d’'ajuts destinats a I'alumnat que cursi el segon cicle d’educacié infantil
que hagi de desplacar-se fora del seu municipi de residéncia, i a I'alumnat
d’educacié obligatoria que s’hagi de desplacar a centres docents del mateix
municipi pero distants del seu lloc de residéncia.

La clausula primera del Conveni de col-laboracié entre I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d’Ensenyament, i el Consell
Comarcal del Montsia relatiu a la delegacié de competéncies quant a la gestié del
servei escolar de transport i del servei escolar de menjador de data 1 de juny de
2016, estableix I'assumpcidé de les competencies delegades, entre d’altres les
dels ajuts individuals de desplagcament. La clausula segona 1) del conveni
esmentat estableix que el Consell Comarcal podra assignar un ajut individual a
'alumnat desplacat, per tal d’assegurar el trasllat dels escolars als centres on han
estat matriculats, d’acord amb el procediment assenyalat a la normativa vigent, i
a les instruccions que pugui establir el Departament d’Ensenyament en aquesta
materia, i la Il) determina que correspon al Consell Comarcal el possible
atorgament d’ajuts de desplacament, dacord amb les disponibilitats
pressupostaries, i segons els criteris que determini el Departament
d’Ensenyament.
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4. La base 18a.1.1 d) de les bases d’execuci6 del pressupost prorrogat del Consell
Comarcal del Montsia de I'any 2017 estableix que és competéencia del Ple
I'aprovacio de les bases de convocatories de subvencions, ajuts, premis i beques.

Atesos els anteriors antecedents, i com que limport d’aquests ajuts és
consequeéncia de la gestié delegada del Departament d’Ensenyament i no té el
concepte de despesa ordinaria, €s procedent efectuar la proposta d’aprovacié de
les Bases per a la concessi6 d’ajuts individuals de desplacament a centres
educatius per al curs 2017-2018.

Per tot aixo, el Ple de la corporacio, per unanimitat (1-ENTESA, 1-PP; 5-PSC-
CP; 9-ERC i 9-PDeCAT, pren els segients:

ACORDS

PRIMER. Aprovar inicialment les Bases per a la concessié d’ajuts individuals de
desplacament a centres educatius per al curs 2017-2018, que figuren a ’Annex.

SEGON. Obrir un termini d’'informaci6 publica mitjancant un anunci al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona (BOPT), per tal que, en el termini de 20 dies, es puguin
presentar al-legacions, d’acord amb [I'article 124.2 del Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals (ROAS), i inserir una referéncia d’aquesta publicacié al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

TERCER. En el cas que, en el termini d’informacié publica, no es presentin
al-legacions, I'acord inicial es considerara definitiu sense necessitat d’acord exprés.

QUART. En el supodsit de presentar-se al-legacions als presents acords la
convocatoria d’ajuts quedara suspesa fins que siguin resoltes.

15.APROVACIO DE LA MOCIO EN DEFENSA DE LES INSTITUCIONS
CATALANES | DELS SEUS REPRESENTANTS ELECTES (2018/28).

La presidencia del Consell Comarcal del Montsia presenta per al seu debat al ple, la
seglient mocio

PROPOSTA DE LA PRESIDENCIA AL PLE DE MOCIO EN DEFENSA DE LES
INSTITUCIONS DE CATALUNYA | DELS SEUS REPRESENTANTS ELECTES

La democracia sempre s’expressa a través del poder de decisié dels seus ciutadans
i, per aixo, la sobirania de Catalunya rau en la voluntat d’autogovern del poble catala.
Aquests dos conceptes sbén els pilars de la societat catalana que sempre ha
defensat, de manera exemplar, discutir i debatre idees de forma pacifica, civica i en
un context de dialeg politic.
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El Govern de la Generalitat ha expressat de forma reiterada la voluntat de revisar el
marc d’autogovern, adaptant-lo als anhels i demandes dels seus ciutadans, per
disposar dels mecanismes per garantir i millorar la seva qualitat de vida. Aquest
procés també ha anat acompanyat de propostes per obtenir un nou financament,
més just i adequat als esforcos fiscals de la societat catalana. Malauradament, totes
les peticions han topat sempre amb una paret per part dels diversos governs de
I'Estat espanyol. | fins i tot, amb I'excusa de la crisi econdmica s’ha fet el contrari:
recentralitzar i intervenir les finances de la Generalitat.

Les constants negatives han generat que a Catalunya la majoria de ciutadans tinguin
avui en dia un sentiment de reivindicaci6 molt més fort. S’ha vist constantment des
del 2012 en les multitudinaries manifestacions i mobilitzacions en defensa de les
llibertats i del dret legitim a decidir a través de les urnes. La consulta del 9 de
novembre de 2014 i el referéendum de I'1 d’octubre de 2017 sén exemples clars de la
voluntat democratica de decidir, sempre sota parametres conciliadors, civics i
serens.

Davant d’aquestes reclamacions legitimes, no hi ha hagut cap politica de ma estesa
per part de I'Estat espanyol. L’absencia de mecanismes d’arbitratge, d’institucions
mediadores i la utilitzacié abusiva, partidista i parcial del Tribunal Constitucional per
part del Govern de I'Estat ha donat lloc a una crisi de legitimitat democratica. El
Govern de I'Estat, enlloc d’afrontar de forma racional un problema politic per la via
del dialeg institucional, ha volgut anul-lar la voluntat del poble de Catalunya a través
de la judicialitzacié de la politica pels tribunals de justicia. Només cal recordar la
petici6 de la Fiscalia General de I'Estat d’investigar més de 700 alcaldes i
alcaldesses compromesos amb el dret a decidir a través de les urnes, que ha
comportat haver de declarar davant d'un jutge.

L’aplicaci6 barroera de larticle 155 de la Constitucié espanyola, una mesura
excepcional que s’ha imposat en uns termes que generen seriosos dubtes de sobre
la seva constitucionalitat, ha comportat que el Govern de I'Estat ha dissolt i substituit
les nostres institucions. Aixi, ha limitat I'activitat i la capacitat de decisi6 del
Parlament de Catalunya, ha cessat també el Govern de la Generalitat i els seus
responsables politics, ha aplicat mesures d’intervencié extraordinaries per controlar
les finances de la Generalitat i per dissoldre i liquidar organismes administratius,
acomiadar personal i facilitar I'espoli del nostre patrimoni cultural, entre d’altres.
També a I'empara d’aquest article s’han convocat les eleccions al Parlament de
Catalunya del passat 21 de desembre.

De forma simultania el Govern central va acordar donar ordres a la Fiscalia perque
instés l'acusacié contra els representants del Consell Executiu, cosa que va
comportar que membres del Govern catala, comencgant pel seu President, haguessin
de marxar obligats a l'exili i vuit consellers i conselleres van ser detinguts i
empresonats després de ser interrogats a I’Audiéncia Nacional pels presumptes
delictes de rebel-li6, sedicidé, malbaratament de cabals publics i desobediéncia. Sis
consellers han estat un mes a la preso, i el vicepresident Oriol Junqueras i el
conseller d’Interior Joaquim Forn encara hi son des de fa més de 79 dies. També
s’ha acusat de greus delictes a sis membres de la Mesa del Parlament, i la mateixa
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Presidenta del Parlament va haver de passar una nit a la preso, i va sortir 'endema
després de dipositar una quantiosa fianca i s’han adoptat mesures cautelars contra
els altres membres de la Mesa. Préviament també es van empresonar de forma
preventiva i sense fianga a Jordi Sanchez, president de I'Assemblea Nacional
Catalana, i Jordi Cuixart, president d’Omnium Cultural, i encara romanen a la presé
des de fa més tres mesos, malgrat haver actuat sempre de forma civica i pacifica.
Igualment, es mantenen diverses actuacions judicials obertes contra altres alts
carrecs del Govern, i dirigents sobiranistes.

La pres6 provisional és una mesura cautelar que només s’hauria d’aplicar en
circumstancies excepcionals i ben justificades, que clarament no es donen en
aquests casos, i resulta evident la manca de solidesa dels arguments legals per
mantenir-los a la presé.

El mén local de Catalunya sempre s’ha caracteritzat per la seva proximitat, voluntat
de servei i compromis amb la ciutadania, actuant amb lleialtat i respecte a les
institucions de Catalunya, i defensant la democracia.

Per aquests motius, el Ple del Consell Comarcal del Montsia, amb els vots
favorables d’Entesa (1), PDeCAT (9) i ERC (9) I’abstencié del PSC-CP (5) i el vot
en contra del PP (1), pren els seglents:

ACORDS

Primer.- Instar a les institucions de I'Estat a respectar i acceptar la voluntat
inequivoca dels ciutadans de Catalunya expressada a les urnes el 21D. La
legitimacié de les institucions rau en la voluntat democratica de la ciutadania quan
aquesta expressa lliurement el seu vot, i encara que ha estat en circumstancies
excepcionals i sense igualtat de condicions, el resultat ha estat diafan i inequivoc.

Segon.- Exigir la derogacié de forma immediata de la intervencié de les institucions
de Catalunya i la finalitzacié de qualsevol tutela externa del nostre autogovern, tant
per la via emparada formalment en l'article 155 de la Constitucié Espanyola, com
mitjancant la intervencié de les finances de la Generalitat a través d’un control més
basat en criteris d’oportunitat i arbitrarietat que de legalitat.

Tercer.- Instar a 'alliberament dels presos politics catalans, tres d’ells representants
politics catalans elegits pel poble de Catalunya, que continuen empresonats, en
aplicacié desproporcionada d’'una mesura cautelar que no té ra6 de ser perque no hi
ha cap risc de reiteracié presumptament delictiva ni d’actuacioé violenta.

Quart.- Exigir la fi de la persecuci6 judicial de la qual son victimes les institucions de
Catalunya, i els politics i liders socials que s’han implicat en el procés politic catala,
demanant que s’afronti la solucié d’aquest conflicte politic per la via del dialeg, la
negociacio i el reconeixement politic, i en cap cas per la persecucié i repressio.
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Cinque.- Notificar aquesta resolucié al President del Parlament de Catalunya i a
I’Associacié Catalana de Municipis i Comarques (ACM).

INTERVENCIONS:

16.APROVACIO DE LA MOCIO, QUE HA PRESENTAT EL GRUP POLITIC
COMARCAL PSC-CP, PER ESTABLIR UN SISTEMA PUBLIC DE
PENSIONS AMB MAJOR CAPACITAT DE REDISTRIBUCIO | REDUCCIO
DE LES DESIGUALTATS (2018/62).

El grup Comarcal del Partit dels Socialistes de Catalunya al Consell Comarcal del
Montsia, presenta per al seu debat al ple, la segiient mocié:

MOCIO PER ESTABLIR UN SISTEMA PUB,LIC DE PENSIONS AMB MAJOR
CAPACITAT DE REDISTRIBUCIO | REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS.

El Sistema Public de Pensions constitueix la politica publica amb major capacitat de
redistribucié i reduccié de les desigualtats (el 46%).

Les politiques del PP representen una seriosa amenacga per al sistema public de
pensions. Amb les seves politiques d'ocupacié, el Govern de Rajoy ha posat en
perill la sostenibilitat econdmica de les pensions, que han entrat en un periode de
deficits constants i creixents; i amb el nou mecanisme de revaloracié, que es
desvincula del poder adquisitiu i amb el factor de sostenibilitat, que ajusta I'import de
la pensié en funcié de l'esperanca de vida, es condemna els pensionistes a un
progressiu empobriment. | tot aixd, ho han fet mitjangant la imposicio, sense dialeg
social i trencant unilateralment el consens del Pacte de Toledo. Amb aquestes
politiques el PP esta preparant el cami per als fons de pensions privats, en detriment
del Sistema Public de Seguretat Social.

Els resultats d'aquesta politica estan a la vista: progressiva pérdua de poder
adquisitiu de les pensions, sensacié d'incertesa en els actuals jubilats sobre si I'Estat
sera capag de pagar les seves pensions en els proxims anys, sentiment d'injusticia
en aquells que contribueixen al sistema perd dubten que aquest els pugui
proporcionar una pensié digna en un futur a 10 o 20 anys vista, i desesperanca
gairebé absoluta per part de la joventut en qué algun dia puguin contribuir i ser
protegits pel sistema.

80

PI. Lluis Companys, s/n - Amposta 43870 Tel. 977 704 371 Fax 977 705 946 - www.montsia.cat - consell@montsia.cat



WARAES

CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA

El PP esta laminant el Sistema Public de Pensions sotmetent el Fons de Reserva de
la Seguretat Social a un espoli permanent, fins al punt d’haver esgotat practicament
tot el fons de reserva.

L'any 2018 ha comengat en la mateixa linia i el PP, en lloc de plantejar mesures
serioses en el marc del Pacte de Toledo i al Dialeg Social, ha decidit seguir
endeutant la Seguretat Social amb un credit de 15.000 milions d'euros.

El Fons de Reserva, sorgit de la reforma de l'estructura financera de la Seguretat
Social duta a terme pels governs socialistes el 1989 i recollit posteriorment com una
recomanacio del Pacte de Toledo, estava previst per a ser usat quan sorgissin les
majors tensions generacionals sobre el sistema, entorn de I'any 2023. Si no hagués
estat utilitzat, el Fons tindria avui més de 90.000 milions, fins i tot sense noves
aportacions, només basant-se en la seva propia rendibilitat. En canvi, de seguir amb
aquest ritme de despesa, la nostra guardiola de les pensions quedara totalment
buida I'any 2018. Es a dir, s’esgotara 10 anys abans del previst.

Aquest escenari posa en risc la situacidé financera de la Seguretat Social i en
consequéncia, la garantia no només de les pensions actuals sin6 també, i
especialment, de les pensions futures. Per aixd és imprescindible adoptar mesures
qgue donin estabilitat al sistema.

Al PSC considerem que cal plantegar mesures destinades a garantir el futur del
Sistema Public de Pensions: recuperant el Pacte de Toledo i el dialeg social;
aprovant un nou Estatut dels Treballadors que promogui drets laborals i ocupacié de
qualitat; i establint una font complementaria de financament de les pensions a carrec
dels PGE, com en la majoria dels paisos del nostre entorn.

Per aquestes raons el PSC defensa un nou model per reequilibrar el sistema de
pensions, mantenint la despesa, racionalitzant altres partides i incrementant els
ingressos del sistema, demanant:

1. Tornar al consens de 2011, derogant tots els canvis legals introduits al llarg

de la legislatura 2011-2015: la regulacié de la jubilacié anticipada del RDL
5/2013 i, de manera integra, la Llei 23/2013, reguladora del Factor de
Sostenibilitat i de I'index de Revaloracié del Sistema de Pensions de la
Seguretat Social.

2. Garantir el poder adquisitiu de les pensions, recuperant 'actualitzacié de les
mateixes d'acord amb I'IPC.

3. Eliminar el factor de sostenibilitat establert pel PP en la Llei 23/2013, que

reduira les pensions de jubilacié en funcié de I'esperanca de vida de l'acord
corresponent a partir de I't de gener de 2019.
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4. Racionalitzar les despeses del sistema, desplacant als pressupostos generals

de I'Estat 2018 aquells que no corresponen a prestacions, com les despeses
seglents entre d'altres:

a) Les mesures de foment de l'ocupacié (reduccions de quotes, tarifes
planes, etc). Si es considera necessari mantenir alguna, hauria de ser
per la via de bonificacions ia carrec dels PGE.

b) Les despeses de gestié de les entitats administratives de la Seguretat
Social, de la mateixa manera que es fa amb la resta d'organismes
publics.

Incrementar els ingressos del sistema:

a) Complementant el financament de la Seguretat Social, entre d'altres
mesures, amb ingressos procedents d'impostos destinats anualment a
completar els ingressos per cotitzacions fins que aquests es tornin a
equilibrar dins del sistema, com ara nous impostos extraordinaris a la
banca ia les transaccions financeres. Pensem que si tota la societat
espanyola ha contribuit al rescat de les entitats financeres, aquest
impost ha de servir per contribuir al rescat del sistema public de
pensions.

b) Intensificant la lluita contra l'ocupacié irregular i el frau a la Seguretat
Social

6. Millorar la naturalesa protectora del sistema, modernitzant la gestié del Fons

de Reserva a través d'una millora de la seva regulacid, recuperant
I'establiment de limits a la disposicié de fons amb caracter anual.

Adoptar mesures especifiqgues per anar eliminant progressivament la bretxa
propera al 40% existent entre la quantia de les pensions dels homes i de les
dones (déficit de génere):

a) Aprovacié d'una Llei d'lgualtat Laboral per tal d'eliminar la bretxa
salarial, i per tant de cotitzacions, que acaba derivant en pensions més

baixes .

b) Recuperar la iniciativa legislativa socialista, inclosa en la Llei 27/2011
d'incrementar la pensié de viduitat per a majors de 65 anys que no
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8.

9.

rebin una altra pensié publica fins a assolir el 60% de la base
reguladora, mesura que afecta de manera majoritaria les dones.

Introduir en el Pacte de Toledo un nou principi de "reequilibri pressupostari”,
un concepte que implica una recerca constant de racionalitzacié de despeses
i d'ajust d'ingressos cada any, i que tindra efectes a mitja termini i fins a finals
dels anys 40 del segle XXI.

El grup d’Esquerra Republicana considera que podrien votar a favor d’aquesta mocié
sempre que a la mateixa s’adjuntés:

Instar als Grups Parlamentaris a les Corts Generals a la derogacié de les
reformes laborals realitzades pel PP i el PSOE.

10. Afavorir la negociaci6 col-lectiva en politiques retributives perqué aquestes

puguin recuperar el terreny perdut des de 2007 i recuperar el poder adquisitiu
que s’ha vist minvat per la crisi econdmica i que revertiria en un increment de
les cotitzacions.

11. Adoptar les mesures necessaries perque aquells periodes de llarga inactivitat

de la persona treballadora, de baixa cotitzacié per salaris baixos o per
prestacié laboral a temps parcial, siguin redimensionats per al seu comput en
el calcul de la pensié de jubilacié.

12. Adoptar les mesures necessaries per part del Govern de I'Estat, tant

legislatives com de gestid i de control, per tenir com a despesa prioritaria el
pressupost de les pensions derogant la reforma de l'article 135 de la
Constitucio espanyola que obliga com a deure primordial al pagament del
deute: cal evitar que el govern estatal de torn pugui recérrer, per falta de
previsid i de sensibilitat social, als estalvis generats per les aportacions de
molta gent treballadora durant molts anys sense un acord amb els agents
socials.

13.Promoure el dialeg social a nivell de Catalunya, per tal que en un marc catala

de relacions laborals i amb una Llei Catalana de Protecci6 Social no sigui
possible sostraure els ingressos generats per les cotitzacions de les persones
treballadores per fer front a la mala gestié i previsio fetes pels diferents
governs de I'estat.

14.Promoure I'equiparacio de les pensions entre homes i dones, diferenciades

actualment a causa de la bretxa salarial, estudiant I'aplicacié d’un factor
corrector que compensi la diferencia de la pensid per la diferencia de
cotitzacions durant la vida laboral a carrec dels Pressupostos Generals de
I'Estat.

83

PI. Lluis Companys, s/n - Amposta 43870 Tel. 977 704 371 Fax 977 705 946 - www.montsia.cat - consell@montsia.cat



WARAES

CONSELL COMARCAL
DEL MONTSIA

15.Comunicar aquests acords a les entitats municipalistes i als grups politics al
Parlament de Catalunya.

Per part del PSC-CP, s’accepten les esmenes i s’afegeixen a I'acord

Per part del Portaveu del grup comarcal del PP, encoratja al grup socialista a que
proposi presentar aquesta mocio6 al Congrés de Diputats

Per tot aixo, el Ple del Consell Comarcal del Montsia, amb els vots favorables
d’Entesa (1), PSC-CP (5), PDeCAT (9) i ERC (9) i el vot desfavorable del PP,
insta el Govern d'Espanya a:

1. Tornar al consens de 2011, derogant tots els canvis legals introduits al llarg
de la legislatura 2011-2015: la regulacié de la jubilacié anticipada del RDL
5/2013 i, de manera integra, la Llei 23/2013, reguladora del Factor de
Sostenibilitat i de I'index de Revaloracié del Sistema de Pensions de la

Seguretat Social.

2. Garantir el poder adquisitiu de les pensions, recuperant l'actualitzacié de les

mateixes d'acord amb I'lPC.

3. Eliminar el factor de sostenibilitat establert pel PP en la Llei 23/2013, que
reduira les pensions de jubilacié en funcié de I'esperanca de vida de I'acord

corresponent a partir de I't de gener de 2019.

4. Racionalitzar les despeses del sistema, desplacant als pressupostos generals
de I'Estat 2018 aquells que no corresponen a prestacions, com les despeses

seguents entre d'altres:

a) Les mesures de foment de l'ocupacié (reduccions de quotes, tarifes
planes, etc). Si es considera necessari mantenir alguna, hauria de ser

per la via de bonificacions ia carrec dels PGE.

b) Les despeses de gestié de les entitats administratives de la Seguretat
Social, de la mateixa manera que es fa amb la resta d'organismes

publics.

5. Incrementar els ingressos del sistema:

a) Complementant el financament de la Seguretat Social, entre d'altres
mesures, amb ingressos procedents d'impostos destinats anualment a
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completar els ingressos per cotitzacions fins que aquests es tornin a
equilibrar dins del sistema, com ara nous impostos extraordinaris a la
banca ia les transaccions financeres. Pensem que si tota la societat
espanyola ha contribuit al rescat de les entitats financeres, aquest
impost ha de servir per contribuir al rescat del sistema public de
pensions.

b) Intensificant la lluita contra l'ocupacié irregular i el frau a la Seguretat
Social

6. Millorar la naturalesa protectora del sistema, modernitzant la gestié del Fons
de Reserva a través d'una millora de la seva regulacid, recuperant
I'establiment de limits a la disposicié de fons amb caracter anual.

7. Adoptar mesures especifiques per anar eliminant progressivament la bretxa
propera al 40% existent entre la quantia de les pensions dels homes i de les
dones (déficit de génere):

a) Aprovacié d'una Llei d'lgualtat Laboral per tal d'eliminar la bretxa
salarial, i per tant de cotitzacions, que acaba derivant en pensions més
baixes .

b) Recuperar la iniciativa legislativa socialista, inclosa en la Llei 27/2011
d'incrementar la pensié de viduitat per a majors de 65 anys que no
rebin una altra pensié publica fins a assolir el 60% de la base
reguladora, mesura que afecta de manera majoritaria les dones.

8. Introduir en el Pacte de Toledo un nou principi de "reequilibri pressupostari”,
un concepte que implica una recerca constant de racionalitzacié de despeses
i d'ajust d'ingressos cada any, i que tindra efectes a mitja termini i fins a finals
dels anys 40 del segle XXI.

El grup d’Esquerra Republicana considera que podrien votar a favor d’aquesta mocié
sempre que a la mateixa s’adjuntés:

9. Instar als Grups Parlamentaris a les Corts Generals a la derogacio de les
reformes laborals realitzades pel PP i el PSOE.

10. Afavorir la negociaci6 col-lectiva en politiques retributives perqué aquestes
puguin recuperar el terreny perdut des de 2007 i recuperar el poder adquisitiu
que s’ha vist minvat per la crisi econdmica i que revertiria en un increment de
les cotitzacions.
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11. Adoptar les mesures necessaries perque aquells periodes de llarga inactivitat
de la persona treballadora, de baixa cotitzacié per salaris baixos o per
prestacié laboral a temps parcial, siguin redimensionats per al seu comput en
el calcul de la pensié de jubilacio.

12. Adoptar les mesures necessaries per part del Govern de I'Estat, tant
legislatives com de gestio i de control, per tenir com a despesa prioritaria el
pressupost de les pensions derogant la reforma de I'article 135 de la
Constitucio espanyola que obliga com a deure primordial al pagament del
deute: cal evitar que el govern estatal de torn pugui recérrer, per falta de
previsid i de sensibilitat social, als estalvis generats per les aportacions de
molta gent treballadora durant molts anys sense un acord amb els agents
socials.

13.Promoure el dialeg social a nivell de Catalunya, per tal que en un marc catala
de relacions laborals i amb una Llei Catalana de Protecci6 Social no sigui
possible sostraure els ingressos generats per les cotitzacions de les persones
treballadores per fer front a la mala gestié i previsio fetes pels diferents
governs de I'estat.

14.Promoure I'equiparacié de les pensions entre homes i dones, diferenciades
actualment a causa de la bretxa salarial, estudiant I'aplicacié d’un factor
corrector que compensi la diferencia de la pensié per la diferencia de
cotitzacions durant la vida laboral a carrec dels Pressupostos Generals de
I'Estat.

15.Comunicar aquests acords a les entitats municipalistes i als grups politics al
Parlament de Catalunya.

17.APROVACIO DEL LA MOCIO, QUE HA PRESENTAT EL GRUP POLITIC
COMARCAL PSC-CP, PER EXIGIR A LA GENERALITAT L'ABONAMENT
DEL DEUTE PENDENT DE LES ESCOLES BRESSOL DEL MONTSIA
(2018/63).

El grup comarcal del Partit dels Socialistes de Catalunya PSC-CP al Consell
Comarcal del Montsia, presenta per al seu debat al ple, la seglient mocié:

MOCIO PER EXIGIR A LA GENERALITAT L’ABONAMENT DEL DEUTE
PENDENT DE LES ESCOLES BRESSOL DEL MONTSIA

Atés que en l'ambit educatiu, amb els darrers Governs de la Generalitat de
Catalunya, abans de CIU i aquest darrer de Junts pel Si, el més rellevant han estat
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les retallades socials, essent I'anul-lacié de I'aportacié economica del Govern de la
Generalitat al sosteniment de les escoles bressol de les més contraproduents per
preservar el dret a 'educacid, la igualtat d’oportunitats, la convivéncia i la diversitat.

Ates que segons l'article 84.2 i 131 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya i l'article
198de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’Educacié, recullen que I'ensenyament de 0-3
anys és de competéncia exclusiva de la Generalitat de Catalunya, obligacié que s’ha
d’articular mitjancant convenis amb els ens locals.

Ates que la relacioé convenial entre la Generalitat i els ajuntaments es va trencar al
curs 2012-2013 quan la Generalitat va deixar de complir amb les previsions
pressupostaries de la institucié passant a ser els ajuntaments, amb I'ajut de les
families, qui estan suportant el sosteniment del servei d’escoles bressol municipals.

Ates que el financament de les places de 0 a 3 anys ha passat en els Ultims anys de
1.800 euros per alumne i any a zero per part del Govern autonomic .

Ates que la Llei 4/2017, del 28 de marg, de pressupost de la Generalitat de
Catalunya per al 2017 recollia a la Disposicié Addicional 49 que el Govern de la
Generalitat havia de garantir un financament de les escoles bressol que cobris, com
a minim, un modul econdomic de 1.600 euros per plagca i any, i s’havia de
comprometre a augmentar-lo progressivament fins als 1.800 euros per plaga i any i
aquest mandat no s’ha complert per part del Govern de la Generalitat.

Ates que en els darrers dies hem conegut que el TSJC ha condemnat per primer
cop a la Generalitat de Catalunya per no financar el cost de la gestié de les escoles
bressol, donant la rad a un seguit de municipis que havien interposat demanda
individual i una de col-lectiva (amb 30 consistoris) contra la Generalitat de Catalunya,
exigint el pagament del deute contret amb les escoles bressol. Unes inversions que
el Departament d’Ensenyament no va abonar, tot i haver-s’hi compromeés, entre els
anys 20121 2015.

Defensa la mocié el sr. Joan Castor Gonell, assenyalant que alguns municipis de la
comarca tenen escoles bressols, i que en molts de casos tenen pendent de rebre
quantitats contretes per la Generalitat de Catalunya, fent especial mencié a que son
uns contrets que es van generar amb governs de Junts pel Si.

Aixi mateix demana que donada I'importancia de la qtiestid, seria convenient que la
present mocié també es dones compte a un proper Consell d’alcaldes

Per tot I'’exposa’t, el Ple del Consell Comarcal del Montsia, per unanimitat, pren
els acords seglents:
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1). Instar al Govern de la Generalitat de Catalunya que d’acord amb I'escrit de la
sentencia del TSJC retorni el deute contret i pendent d’abonar per la gestié del
servei de les escoles bressols als municipis de la Comarca del Montsia, que tot i no
plantejar-li amb anterioritat cap recurs directe per la via judicial al Govern de la
Generalitat, si que hi ha pendent un deute per aquesta gestié pels mateixos cursos
escolars del 2012 a 2015, i que preveu aquesta senténcia.

2).Donar trasllat d’aquest acord al Govern de la Generalitat, al Parlament de
Catalunya, a I'Associaci6 Catalana de Municipis i a la Federacié de Municipis de
Catalunya i a les escoles bressol del municipis de la Comarca del Montsia.

3). Donar trasllat d’aquest acord al proper Consell d’Alcaldes del Montsia, per tal de
reclamar aquest deute de manera conjunta.

18.APROVACIO DE LA MOCIO, QUE HA PRESENTAT EL GRUP POL!'TIC
COMARCAL PSC-CP, PER IMPULSAR UN CANVI DE MODEL ENERGETIC
COMARCAL BASAT EN ENERGIES RENOVABLES (2018/67).

En aquest moment el Conseller Joan Moisés Reverté, abandona la sala.

El grup Comarcal del Partit dels Socialistes de Catalunya al Consell Comarcal del
Montsia, presenta per al seu debat al ple, la segient mocio:

MOCIO PER IMPULSAR UN CANVI DE MODEL ENERGETIC COMARCAL
BASAT EN ENERGIES RENOVABLES

1. Estudiar ___la viabilitat téecnica i juridica _per crear __una
comercialitzadora/operadora publica comarcal d'energia eléctrica renovable.
L’objectiu de la qual és obtenir la sobirania eléctrica, gestionar de forma integrada la
generacio eléctrica de fonts renovables i comercialitzar els excedents de consum en
les llars.

En conseqliencia, és necessari que es promogui un canvi del model energetic des
de les Institucions, que posi l'energia en mans de la ciutadania, que asseguri uns
minims vitals i que al mateix temps eviti el malbaratament energétic, i inicii el canvi
de model cap a un sistema energétic net i autonom basat en I'estalvi, I'eficiéncia, i les
energies renovables.

Com a carrecs publics som responsables d'aixo i no podem oblidar el fet d'estar en
un moment clau de la histdria en el qual hem de reduir drasticament les nostres
emissions, a fi de moderar les conseqléncies del canvi climatic i que exigeix un
canvi de model energetic. Que l'adhesié al Pacte d’alcaldes i alcaldesses per
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treballar en la lluita contra el canvi climatic tingui sentit i que estigui ple de contingut
per als propers anys.

Els PAES ( Pla d’acci6 d’energia sostenible) aprovats pels Ajuntaments del Montsia
han de ser més ambicids pensant amb I'horitzé de I'any 2030.

Es considera de vital importancia actuar sobre equipaments municipals instal-lant a
les cobertes dels edificis municipals sistemes de generacié fotovoltaica i pérgoles
generadores d’energia ja que sb6n una eina clau per a la promocié de mesures
d'estalvi i d'eficiencia energética, pel seu caire exemplificador davant de la ciutadania
Aquestes accions en equipaments deurien d’estar ben definides en les estratégies
dels PAES i podrien comptar amb financament Europeu a traves dels Fons FEDER i
de les diferents convocatories a nivell estatal d’ajuts a la instal-lacié d’energies
renovables

2. Analitzar la via perquée la comercialitzadora/operadora comarcal permeti
donar o cedir _els excedents d’energia que es produeixen a les instal-lacions
municipals d’autoconsum per garantir el subministrament a tots els col-lectius amb
situacié de pobresa energética. EI mancomunar aquest eix estrategic permetra
consolidar una funci6 social i lluitar amb eficiencia contra la pobresa energética. Hem
de garantir que la gent gran tingui dret a I'energia eléctrica com un bé basic i
essencial, més ara i a llarg termini on és manifest i clar la pérdua de poder adquisitiu
dels nostres pensionistes.

Al mateix temps aquesta comercialitzadora/operadora comarcal haura de
comprometre's a revertir els beneficis que s'obtinguin en programes de promocié de
I'estalvi, I'eficiencia energética i les energies renovables.

En els ultims mesos el Sector eléctric ha estat el focus de moltes noticies i gairebé
sempre polémiques. Assumptes com la pujada del preu de la llum, la pobresa
energetica o la complexitat de les factures -entre unes altres- sén quiestions que si es
tracten de forma superficial -com desgraciadament sol océrrer a nivell mediatic i
politic- ofereixen solucions precaries i incompletes, sense acostar-se mai a les
causes reals d'aquests problemes que tenen a veure amb la manera en qué
Institucionalment s'ha organitzat el proveiment d'un be basic com és I'electricitat.

Per aixd, entenem que l'important és que el subministrament d'electricitat sigui un
servei public i en consequencia, el prioritari és garantir el servei a la ciutadania i no
tant I'obtencié de beneficis econdomics

3. Crear_un Punt d’Assessorament Energetic que ofereixi serveis energétics
integrals: assessorament a la ciutadania, acompanyament de projectes d’eficiencia
energetica i de generacio d’energia, manteniment i gestiéo de les instal-lacions de
generacidé, promocié de la rehabilitacio energética i foment de la cultura energética
entre els ciutadans del Montsia.
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4. Donat de que disposem del COPATE com a ens instrumental del Consell
Comarcal del Montsia en temes energeétics implicar aquest perqué a traves dels seus
tecnics siguin els encarregats d’estudiar la viabilitat d’aquesta proposta.

5. Donar trasllat d’aquest acord als Ajuntaments de la Comarca del Montsia i al
COPATE

El nostre plantejament no té sols un enfocament exclusiu de autoconsum, és un
plantejament que hauria de contemplar que aquests districtes puguin servir com a
guia per a les estrategies ampliables gradualment al conjunt dels pobles des de
I'experiencia propia, experiéncia contrastada, solvent i coherent.

El Ple de la corporacio I'aprova per unanimitat amb els vots favorables del
PP (1), PSC-CP (5), PDeCAT (9) i ERC (9).

19.APROVACIO DE LA MOCIO "ENS PLANTEM CONTRA LA BRETXA
SALARIAL, CONTRA ELS SALARIS DE MISERIA | CONTRA LES
VIOLENCIES MASCLISTES A LA FEINA" (2018/62).

La presidéncia del Consell Comarcal del Montsia presenta per al seu debat al ple,
la segiient mocié

MOCIO “ENS PLANTEM CONTRA LA BRETXA SALARIAL, CONTRA ELS
SALARIS DE MISERIA | CONTRA LES VIOLENCIES MASCLISTES A LA FEINA”.

Que es presentada pel grups comarcals de ERC, PDCat, PSC,ENTESA

Les politiques neoliberals i les reformes laborals dutes a terme arran de la crisi han
colpejat amb forca el conjunt de la ciutadania, perd6 amb més evidéncia encara les
persones amb una situacié prévia més desigual, com és el cas de les dones. A
Catalunya les dones sén el 52% de la poblacié en edat de treballar i, en canvi, no
arriben a ser la meitat de la poblacié activa.

En lactualitat, la taxa d’ocupacié femenina és 10 punts percentuals inferior a la
masculina, aix0 vol dir que I'actual mercat de treball segueix discriminant les dones.

Les dones es fan carrec majoritariament del treball de cura i de la llar, sén la majoria
de les persones aturades de llarga durada i de les que tenen contractes a temps
parcial obligat; pateixen contractacié temporal en massa, la seva jornada esta en
molts casos desregulada i son, per tant, protagonistes principals de la precarietat.

Segons l'dltima Enquesta d’estructura salarial (juny de 2017) la bretxa salarial entre
dones i homes a Catalunya se situa en el 24% del salari mitja anyal. Es a dir que,
tedricament, en una jornada de 8 hores les dones treballen quasi dues hores sense
cobrar-les. Una bretxa salarial que afecta més les ocupacions de menys retribucio,
en que arriba a ser de més del 37%.
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El 18% de les dones treballadores té guanys inferiors o iguals a I'SMI i més de la
meitat tenen ingressos inferiors als 18.160 euros anyals.

La violencia masclista a la feina i a tot arreu és una de les mostres més flagrants de
la manca de justicia social i democratica envers les dones; la violéncia masclista
ataca un dels valors centrals de la societat: la llibertat. En 'any 2017, 9 dones van
ser assassinades per la seva parella o ex-parella home, hi va haver 17.513
denuncies per violencia masclista i 4.209 ordres de protecci6. L'assetjament sexual i
per rad de sexe a les empreses és una de les situacions més esteses perd a la
vegada més ocultes en I'ambit laboral.

Cal establir mesures de corresponsabilitat que facilitin el repartiment del treball de
cura entre dones i homes, acabar amb la segregacié laboral, la divisié sexual del
treball i la desvaloritzaci6 social dels sectors laborals feminitzats.

S’han d’obtenir politiques orientades al bé comu, a la vida plena, al benestar i a la
sostenibilitat. Un sistema de proteccié social igualitari i amb equitat en condicions de
vida per a les dones. Cal que les dones tinguin més poder economic a les dones,
element estratégic per a la reduccioé de la pobresa.

Volem i ens volem vives i lliures, unim-nos per a la igualtat!

Per tot aixo, El Ple de la corporacio I'aprova amb I'abstencio del PP (1) i els
vots favorables del PSC-CP (5), PDeCAT (9) i ERC (9), els seglients:

ACORDS

PRIMER.- Donar suport a la vaga laboral convocada per CCOO i UGT de 2 hores
per torn el dia 8 de marg, i sumar-nos a les concentracions previstes per al mateix
dia, ales 12 hores, a les places i portes dels ajuntaments.

SEGON.- Donar suport a la vaga de consum, a la vaga de cures i a la vaga
d’estudiants del dia 8 de marg.

TERCER.- Defensar la pujada dels salaris i de les pensions, garantint la
recuperacio del poder adquisitiu, especialment dels més baixos, i 'increment de
'SMI.

QUART .- Plans d’igualtat obligatoris en totes les empreses com a veritable eina
per garantir la igualtat d’oportunitats entre dones i homes, i per evitar la bretxa
salarial i els assetjaments sexuals.

CINQUE.- Instar els grups parlamentaris presents al Congreso de los Diputados a
'aprovacié d’'una llei transparencia i d’igualtat salarial que posi fi a la bretxa
salarial real entre dones i homes al nostre pais.

SISE.- Demanar al Govern central la ratificacié del conveni 189 de I'OIT (Conveni
sobre el treball decent per les treballadores i treballadors de la llar).
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SETE.- Establir el compromis amb la lluita contra la precarietat social i laboral,
amb la prioritzacié de pressupostos per a les politiques publiques per al benestar:
dependencia, salut, educacié i crianga.

VUITE.- Fomentar i donar suport a la lluita contra la xacra social de la violéncia
masclista i exigir la posada en marxa immediata del Pacte d’Estat contra la
Violéncia de Génere amb una dotacié pressupostaria real.

Que EIl Portaveu del grup comarcal del PP, assenyala que s’absté, donat que no
esta d’acord sols en algun dels punts de la mocio

20.APROVACIO DE LA MOQIO EN DEFENSA DE L'ESCOLA CATALANA |
DEL MODEL D'IMMERSIO LINGUISTICA (2018/61).

La presidencia del Consell Comarcal del Montsia presenta per al seu debat al ple, la
seglient mocio

Presenten la mociéo ERC, PDCat, PSC

MOCIO EN DEFENSA DE L’ESCOLA CATALANA | DEL MODEL D’IMMERSIO
LINGUISTICA

Massa vegades des del mén local hem hagut de sortir a denunciar les continues
agressions del Govern Espanyol al model catala d'escola. Des del mén local
reconeixem que el model d’escola catalana i el model d'immersié linglistica és un
model d’éxit. Ha estat producte d’'una voluntat politica, del treball de molts
professionals de I'ensenyament, del compromis de les families i dels ajuntaments.
Aquest model fa que el catala sigui la llengua vehicular i comuna d’aprenentatge dins
dels centres educatius del nostre pais i, una eina de cohesié social i cultural.

El model educatiu catala té per finalitat la formacié integral de la persona i la seva
capacitacié per a conviure democraticament en la pluralitat, des d’enfocaments
pedagogics que possibiliten la construccid critica del coneixement i 'autonomia de
pensament i d’aprenentatge de tots i cadascun dels infants, independentment
d’origen, llengua o condicions individuals.

El pais es va dotar d’una llei amb un ampli suport, la Llei d’educacié de Catalunya
(LEC), com a la legislacié propia del pais en matéria d’educacid, que garanteix un
model educatiu que doéna bons resultats academics, en assolir els alumnes els
nivells adequats de coneixement d’ambdues llengles al finalitzar I'ensenyament
obligatori, tal com acrediten els resultats de les proves d’avaluacié efectuades.
Durant aquests més de 30 anys, el model d'immersié linguistica ha contribuit de
manera decisiva a millorar I'is social de la llengua catalana, garantint i promovent la
igualtat d’oportunitats en una societat cohesionada. No és la primera vegada que
s’ataca la solidesa del sistema educatiu catala, la LOMCE fou un exemple més
d’invasio de competéncies i d'utilitzacié politica d’'un model educatiu catala d’éxit. El
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Tribunal Constitucional ha anul-lat, recentment, el financament de I'escolaritzacié en
castella a carrec de fons publics a Catalunya en centres privats per envair
competéncies autonomiques.

Els professionals del sistema educatiu, les families i els ajuntaments garanteixen i
fan possible aguest model educatiu catala. Davant de la judicialitzacié de la seva
tasca educativa i de I'actitud bel-ligerant d’alguns partits politics, concretament Partit
Popular i Ciudadanos, que utilitzen l'atac al model d’escola catalana com a
plataforma per obtenir beneficis electoralistes a I'Estat Espanyol, és obligat
reconéixer que han estat claus per mantenir la funci6 de cohesi6 social i de
convivéncia democratica en un context, també, de tensions encara vinculades a la
crisi economica.

Tornen els plantejaments que propugnen publicament una involucié educativa
uniformitzadora, I'adoctrinament ideologic, la generacié de sospites i denuncies i la
segregacié linglistica. Tots aquests arguments estan buits de raonaments
pedagogics, es mouen simplement per I'afany de desfer qualsevol tret propi de la
nostra societat catalana. Els atacs del govern espanyol del Partit Popular amb el
suport de Ciutadans volen posar en risc aquest model educatiu catala compromés
amb la igualtat d’oportunitat dels infants i amb els valors civics i democratics de
convivencia de la nostra societat.

Per tot aixo, El Ple de la corporacio I'aprova amb I'abstencio del PP (1) i els
vots favorables del PSC-CP (5), PDeCAT (9) i ERC (9), els seglients:

ACORDS

Primer.- Rebutjar I'intent de segregacio dels infants per motiu lingUistic de la LOMCE
Segon.- Rebutjar tot atac que posi en perill la immersié linguistica a Catalunya.

Tercer.- Rebutjar la voluntat d’alguns partits politics de trencar el model d’escola
catalana i incorporar una casella per triar el castella com a llengua vehicular a
'escola catalana. Iniciativa que busca dividir i segregar la nostra societat per motius
de llengua en contra de I'Estatut de Catalunya i de la consensuada Llei d’educacio.
La cohesi6 social és una linia vermella infranquejable.

Quart.- Donar suport al nostre model d’escola, com a model compromes amb la
cohesi6 social, exités i estimat, garanteix la cohesi6 social i la igualtat d’'oportunitats
per a 'alumnat i assegura el coneixement de les dues llengles per part de I'alumnat

Cinque.- Defensar la institucié escolar que ha mantingut vives la llengua i les
tradicions del pais. Es fruit de tot aixo el fet que avui Catalunya compti amb una molt
rica experiencia pedagogica i d'innovacio educativa, amb un ampli i molt divers teixit
associatiu i amb un conjunt plural d’iniciatives educatives.

Sise.- Ens comprometem a actuar de manera activa en suport del model educatiu
catala, que contribueix a construir una societat més cohesionada, democratica i
lliure, i que no separi els infants i joves per la seva llengua d’origen.
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Sete.- Reiterar el compromis amb I'escola catalana com a eina clau per a la
cohesi6 social, la igualtat d’oportunitats i la qualitat educativa a través del consens
qgue hem construit els darrers 30 anys.

Vuité.- Donar trasllat d’aquesta mocié: al Ministre d’Educacio, Cultura i Esports del
Govern de I'Estat Espanyol, que és qui vol aplicar-ho; als Grups Parlamentaris; al
Consell de Direccié del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya,
als organs i associacions de representants dels directors i docents dels centres
educatius del Servei d’Educacié de Catalunya; a les Federacions d’Associacions de
Mares i Pares d’alumnes de Catalunya; als grups Parlamentaris dels Parlament de
Catalunya i a les entitats municipalistes (FMC i ACM) i als centres educatius de la
comarca.

21.APROVACIO DE LA MOCIO PER A LA COMMEMORACIO DEL DIA
INTERNACIONAL DE LES DONES (2018/68).

En aquest punt el Sr. Mir6 abandona la sala.

La presidencia del Consell Comarcal del Montsia presenta per al seu debat al ple, la
seglient mocio

MOCIO PER A LA COMMEMORACIO DEL DIA INTERNACIONAL DE LES
DONES

EXPOSICIO DE MOTIUS

De nou, el 8 de mar¢ de 2018, commemorarem el Dia Internacional de les Dones,
una data d’homenatge als moviments a favor dels drets de les dones i de
reivindicacié per continuar fent evidents les desigualtats de génere. Una reivindicacio
que va més enlla d’aquesta data i impregna els 365 dies de l'any, I'accié de les
administracions publiques i de totes i cadascuna de les persones que conformen la
nostra societat.

Tot i els avencos realitzats, les desigualtats i les discriminacions cap a les dones
encara estan presents i sébn massa punyents alhora. Les situacions de vulnerabilitat
s6n més crues per a les dones, i aixd es tradueix en una major precarietat laboral
d’aquestes i una feminitzacié de la pobresa, entre d’altres. De fet, un estudi recent
d’Enginyeria Sense Fronteres fa evident que 7 de cada 10 victimes de pobresa
energetica s6n dones. Perd la discriminacidé no queda aqui. Més d’'un 70% dels
contractes a temps parcials ho sén de dones. | en aquesta mateixa linia 'Observatori
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Dona i Empresa assenyala que més del 70% de les empreses no tenen cap dona als
seus Consells d’Administraci6. Aixd contrasta amb I'ambit educatiu, a on les dones
representen el 60% de les llicenciades i en canvi els carrecs de més rellevancia, en
tots els sectors, continuen sent ocupats majoritariament per homes. El sostre de
vidre doncs, encara no s’ha trencat i segueix limitant les possibilitats d’ascens de les
dones.

Segons l'ultim informe de la Generalitat, la bretxa salarial entre homes i dones se
situa en un 26,6% a Catalunya i dades recents indiquen que tendeix a agreujar-se.
Al Pais Valencia i a les llles les dades tampoc son positives: un 24,24% i un 15,88%
respectivament. Qlestié que, a diferencia d’alguns, nosaltres si que considerem que
ens “hi hem de posar” per eradicar-la mentre veiem com diversos paisos europeus
adopten noves mesures per fer-hi front.

Cal continuar apostant de forma decidida per politiques de conciliacié de la vida
laboral i personal i familiar per garantir que les dones tinguin dret a gaudir de temps
de lleure i participacié en igualtat de condicions que els homes. També és important
replantejar els permisos de maternitat i paternitat apostant per permisos iguals i
intransferibles. A més, cal continuar treballant per implantar al nostre municipi uns
horaris més racionals.

Cal seguir reivindicant el dret de les dones a decidir sobre el propi cos i el dret a una
maternitat lliure i segura, vetllant també perque les dones joves de 16 i 17 anys
puguin exercir aquest dret lliurement. Els darrers mesos la campanya #MeToo de
denuncia d’assetjament sexual ha fet evidents aquestes situacions encara tan
habituals i hem seguit amb preocupacio6 el tractament judicial i mediatic de casos de
violacions que han posat de nou el focus sobre les dones i no tant sobre els
agressors. També s’han fet publics casos d’agressions sexuals que han sortit a la
llum publica a Catalunya i que mostren que cal continuar amb la tasca de prevencio,
de reparacid de les victimes i castigar-ne els autors.

Apel-lem a la mobilitzacié a favor dels drets de les dones, avui i cada dia de I'any,
per seguir contribuint a una societat més justa i igualitaria que faci de la Republica
Catalana una Republica Feminista de dones i homes lliures.

Per tots aquests motius, el Ple de la corporacio, amb els vots favorables del
PSC-CP (4), PDeCAT (9) i ERC (9) i I’'abstenci6 del PP (1), pren els seglients:

ACORDS

Primer. El Consell Comarcal del Montsia manifesta el seu compromis per continuar
treballant pels drets de les dones, en col-laboraci6 amb les entitats de dones del
municipi i rebutjant qualsevol tipus de discriminacio.

Segon. Continuar treballant amb les empreses del municipi per I'elaboracié de plans
d’igualtat que facin possible la reduccié de la bretxa salarial, la promocié de dones
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als carrecs de decisio i 'adopcié de mesures que permetin la conciliacié de la vida
personal, familiar i laboral.

Tercer. Continuar treballant per la prevencié de qualsevol tipus de discriminacié cap
a les dones i de l'assetjament sexual o per raé de sexe en qualsevol espai, fent
especial incidencia en 'ambit laboral i els espais d’oci.

Quart. Donar suport a la iniciativa de la Vaga Internacional de Dones realitzada per
les feministes de diferents paisos del mén i convocada a Catalunya pel conjunt del
Moviment Feminista i els sindicats majoritaris.

Cinque. Tenir la perspectiva de genere com a eix central de les actuacions del
Consell Comarcal del Montsia i de les politiques fetes des del govern comarcal.

Sise. Comunicar aquest acord a les associacions de dones de la comarca, a Ca la
Dona, als grups politics al Parlament de Catalunya, a I'Institut Catala de les Dones i
a les entitats municipalistes.

22.LECTURA DEL MANIFEST DIA INTERNACIONAL DE LES DONES, 8 DE
MARC DE 2018.

El Sr. Miré torna a entrar a la sala plenaria.

A continuacio, es llegeix el manifest del dia internacional de les dones, 8 de mag
de 20158.

MANIFEST DIA INTERNACIONAL DE LES DONES. 8 DE MARC DE 2018

Avui, Dia Internacional de les Dones, com cada 8 de marg, les dones de tot el mén
alcem les nostres veus per reivindicar la igualtat efectiva entre homes i dones perque
els nostres drets socials, politics i economics son innegociables. Les dones, des de
les nostres diversitats, som més de la meitat de la poblacié mundial i cal que formem
part de la presa de decisions en tots els ambits i estaments. Cal que el nostre dret a
la participacié social i politica sigui una prioritat.

Aquest any, a més a més, també té lloc una Vaga Feminista organitzada per
organitzacions socials i el moviment feminista a la qual donen suport, entre d’altres,
els sindicats majoritaris que han convocat "aturades laborals" de dues hores per
denunciar la desigualtat, la precarietat i la violencia vers les dones, amb la voluntat
que aquesta afecti I'ocupacio, el consum i I'educacié.

Des del mon municipal donem suport a les reivindicacions de la Vaga Feminista. Una
vaga que tal i com diu el Consell Nacional de Dones de Catalunya (CNDC)“va més
enlla del que s’identifica com atur laboral perque la participacié de les dones és
nuclear en totes les esferes de la vida”, per aixd hi donem suport i us animem a
participar a les aturades previstes, en franges de dues hores, mati i tarda que han
convocat els sindicats.
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Avui , doncs, ens tornem a trobar per commemorar el dia internacional de les dones i
per reclamar, novament, la igualtat entre dones i homes.

En ple S.XXI, les ultimes noticies ens transporten a principis del S.XX. Quan els
governants, les persones responsables de legislar, no sén conscients ni tenen cap
mena d’intencié d’actuar en relacié a la diferéncia real i existent entre el sou, per la
mateixa feina, de les dones respecte als homes. Concretament, segons les Ultimes
dades de 'Eurostat és un 14,9%. Quan es creu que “aixd no és important” o quan es
manifesta que “en aixo nosaltres no ens hi posem” és quan la societat, el poble, les
dones i els homes, ens hem de rebel-lar, posar -nos de peu i dir “NO, aquesta no és
la societat on vull viure. NO aquestes no son les decisions que ha de prendre el
govern”.

Es el que es diu la bretxa salarial, la diferéncia de sou entre els homes i les dones
per la mateixa feina. Es una forma més de violéncia envers les dones, la violencia
economica.

Fa més de 20 anys, més de 20 anys!, que se celebra, any rere any, el dia de la
igualtat salarial; “L’equal pay”. Organitzat per la Federacio Internacionl Business and
Professional Women (BPW) i que té per finalitat lluitar per la igualtat salarial entre
homes i dones. Perd aquestes campanyes no serveixen de res si no van
acompanyades de normes especifiques i sancions, si sbén necessaries, per tal
d’evitar que es dilati aquesta injusticia.

Volem una societat igualitaria, volem una societat justa, rica, equilibrada, amb el
foment del talent com un dels eixos de creixement i generacié de riquesa. Volem el
mateix sou per la mateixa feina, volem que moviments com “#MeTo0” no hagin de
reapareixer perqué hi ha persones que s’atreveixen a demanar favors sexuals a
canvi de feina. A assetjar a les dones pel fet de ser-ho, a entendre que les dones
s6n una “unitat de canvi”, un objecte.

Les dones formen part de la societat, part activa, principal i basica pel
desenvolupament de la societat, del futur. Per poder avancar, com a societat, s’ha de
tenir en compte a totes les persones, indistintament, del sexe que tinguin. Per aixo,
per reclamar aquesta necessitat imperiosa, perqué els governants reaccionin, perquée
es legisli allo que és injusticia, tornem a alcar-nos i a manifestar-nos i ho farem
sempre. Sempre per aconseguir una societat justa i igualitaria.

Aquest és el gran repte que tenim al davant, i 'hem d’assolir amb la col-laboracié i la
complicitat de totes les institucions, agents socials i de les dones i els homes dels
nostres pobles i ciutats, perqué només aixi podrem fer-ho realitat.

8 de marc¢ de 2018
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23.MOCIO QUE PRESENTA EL GRUP COMARCAL DEL PARTIT DELS
SOCIALESTES DE CATALUNYUA EN MOTIU DEL DIA 8 DE MARC, DIA
INERNACIONAL DE LA DONA.

Moci6é que presenta el grup comarcal del Partit dels Socialistes de Catalunya al ple
del Consell Comarcal del Montsia

EN MOTIU DEL DIA 8 DE MARC, DIA INTERNACIONAL DE LA DONA

En motiu del Dia 8 de Marg, el Grup Comarcal Socialista del Consell Comarcal del
Montsia manifesta el seu compromis amb els dones, amb la defensa dels seus drets
i amb les politiques d’igualtat com a instrument per avangar cap a una societat
democraticament més justa i equilibrada en la presa de decisions entre homes i
dones.

Reconeixem els avancos que al llarg de les décades s’han desenvolupat al nostre
pais en matéria d’igualtat, perd alhora també reconeixem les reculades i retallades
que es vénen produint en les politiques d’igualtat, especialment en I'ambit local a
causa del canvi legislatiu que ha modificat substancialment 'ambit competencial de
les Administracions locals en aquestes arees.

No pot haver-hi una societat veritablement democratica si no som capagos d’eliminar
els comportaments i actituds masclistes qu atempten contra més de la meitat de la
poblacié. | aquest masclisme, fruit del patriarcat més ranci i més perjudicial per a les
dones s’estén en tots els ambits, des del familiar, social i laboral fins a la més cruel
de les manifestacions com és la violencia masclista que s’exerceix cap a les dones.

Una societat lliure de masclisme és el nostre objectiu. Per aixd, amb motiu de la
commemoracié del 8 de Mar¢ des del Grup Comarcal Socialista seguim reclamant
mesures i politiques per una veritable canvi social que suposi una profunda
transformacio estructural en la qual les dones siguin protagonistes i coparticips.

En aquest sentit, una de les majors desigualtats que viuen les dones és la que es
correspon a I'ambit laboral, i també les mestresses de casa que realitzen sense sou
ni drets laborals un treball vital per a les families i la societat. Per aixo, des de Grup
Comarcal Socialista recolzem que el nostre pais compti amb una Llei d’lgualtat
Laboral que contribueixi a eradicar les diferents situacions de discriminacié que
tenen les dones en l'accés a I'ocupacid, la promoci6 professional, I'eliminacié de la
bretxa salarial, que al costat de la precarietat i la temporalitat, conformen la columna
vertebrar de la desigualtat laboral de les dones.

A més, treballem pel reconeixement i drets de qui fa les tasques de cura no
remunerades, dones que en la gran majoria cuiden persones dependents, per tal de
que siguin reconegudes com a cuidadores no professionals amb cotitzacié per
assegurar la merescuda pensio.

El Grup Comarcal Socialista valora positivament la iniciativa proposada pels dos
sindicats majoritaris (UGT i CC.OQO) de convocatoria per primera vegada d’'un ATUR
LABORAL DE DUES HORES EN LA JORNADA DEL DIA 8 DE MARGC, recolzant
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aquesta convocatoria, i instant als altres Grups Municipals, a sumar-s’hi a aquesta
iniciativa, com una mesura de conscienciacid i reivindicacié davant la situacié
generalitzada de desigualtat laboral qu tenen les dones en aquest pais i perque sén
les organitzacions sindicals les que poden convocar un atur conforme a la Llei.

Perque les dones han sofert i segueixen sofrint en major mesurada les
consequeéncies de la crisi.

Perque les dones tenen de guany mitja anual prop de 6 punts menys de
diferéncia pel que fa a les dels homes.

Perque el treball a temps parcial en les dones representa aproximadament un
terc més que el dels homes.

Perque la bretxa salarial se situa de mitjana en un 23% en detriment de
salaria de les dones.

Perque la taxa d’ocupacié entre dones es redueix amb el nombre de fills
enfront de la dels homes que augmenta.

Perque les pensions de les dones sdén de menor quantia que les dels homes.

Per totes aquestes raons i en definitiva perqué malgrat els avangos en politiques
d’igualtat, encara persisteixen greus discriminacions de génere i estereotips de
caracter sexista que impedeixen a les dones participar en igualtat de condicions en
tots els ambits de la societat, des del Grup Comarcal Socialista instem als altres
Grups Comarcals a I'aprovacié pel Ple del seglients

ACORDS

1.

Sol-licitem a l'equip de Govern l'elaboracidé i presentacid per a la seva
aprovacié d’'un Pla d’lgualtat especific per als treballadors i treballadores del
Consell Comarcal, en el qual figurin les diferents mesures a adoptar per
eliminar qualsevol discriminacié de génere i contempli les mesures que es
considerin a fi de facilitar la conciliacié de la vida laboral, familiar i personal.

Sol-licitem a l'equip de Govern que elabori un protocol d’actuacié per
conductes d’assetjament laboral.

Que es propicii als centres d’ensenyament de la comarca campanyes de
coeducacié i conscienciacié del jovent en favor d'una societat lliure de
violencies masclistes i discriminacions de génere.

Sumar-nos a la iniciativa dels Sindicats majoritaris (UGT i CC.00) de
convocatoria dATUR DE DUES HORES EN EL DIA DEL 8 DE MARC i
animar també als i les treballadores a sumar-s’hi, com una mesura més de
conscienciaci6 i sensibilitzacié sobre la situacié de discriminacié de les dones
en I'ambit laboral i en tots el ambits de la societat.

El Ple del consell comarcal sol-licitat als Grups Parlamentaris representats al
Congrés dels Diputats la presentacié i aprovacié d’'una Llei d’igualtat Laboral,
aixi com donar trasllat d’aquest acord als Grups Parlamentaris al Congrés
dels Diputats.
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Defensa la moci6 la consellera sra. Tere Esmel fent mencié a que aquesta mocié ha
de tenir un significat pragmatic per als treballadors i treballadores de la casa i
especialment en allo que competeix en temes d’lgualtat i conductes d’assetjament
laboral.

Per tots aquests motius, el Ple de la corporacid, aprova la present mocié amb
els vots favorables del PSC-CP (5), PDeCAT (9) i ERC (9) i I’'abstencié del PP (1)

‘ 24.PRECS | PREGUNTES.

En aquest moment demana abandonar la sala la consellera Tere Esmel, donat que
avui te un aniversari, sent felicitada pels consellers

Tot seguit demana la paraula el conseller Francesc Mir6 dient:

En primer lloc jo vinc a fer politica i no a discutir-me.

Davant d’unes declaracions de la Sra. Navarro voldria manifestar el segilent: Es
immoral I'afirmacié que fa en el sentit de que el Sr. Mir6 no vol convocar cap junta de
govern des de que es fa efectiva la presentacié de la mocié de censura i no obstant
aixo continua cobrant la nomina fins el eia 29 de desembre.

Anem per parts, la nomina la vaig cobrar fins el 27, cas contrari vosteé mateixa
hagués prevaricat. Jo personalment vaig donar instruccions perqué es clarifiqués si
era fins el 26 o el 27, dia de la moci6 de censura.

L’afirmacié més greu que fa, perqué la segona queda clar que vosté menteix, és en
la que diu que vosté ha de convocar una junta de govern de manera urgent i
imprescindible perqué hi ha un tema de vital importancia no solament per a la
comarca sind per Amposta com és el conveni de col-laboracié en 'ACA per la
depuradora d’Eucaliptus i que no pot esperar.

Per qué diu aquestes barbaritats?, sap perque? Perqué no pots argumentar la falta
d’iniciativa politica per part teva. Nosaltres vam donar instruccions a secretaria de
que si s’hagués de fer una junta de govern per no perdre cap ajut ens ho
comuniqués i la fariem i no la fem perqué ens fan saber que no hi ha cap tema
urgent alhora que no voliem que acabéssim hipotecant decisions futures.

Si el que pretens és dir, que si no haguessis fet junta de govern s’hagués perdut
I'ajut de la depuradora d’Eucaliptus i Santa barbara, a mi, a nosaltres no se’ns va
comunicar i voldria que ho demostressis amb documents perqué jo mateix exigeixo
qgue es depurin responsabilitats.

En cap moment ens passaria pel cap perdre un ajut per fastidiar-vos, perqué al final
qui sortiria perjudicada és la comarca, i vatros ja la vareu perjudicar prou durant 3
mesos els mateixos que vareu necessitar per posar-vos d’acord en fer la moci6 de
censura.
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Contesta la presidenta sra M Carmen Navarro, indicant que no entrara en valorar i
contestar unes desqualificacions i insults que no venen a res, pero que efectivament
quan va prendre possessié va considerar que havia de fer una Junta de Govern i la
va convocar donades les dates de forma urgent.

El conseller sr. Francesc Mir6, demana que se li faciliti informacié de la Comissié
d’Afers Inters, respecte al personal que es contracta.

El conseller sr. José Antonio Tiscar, contesta al sr. Mird, indicant-li que ja li va dir que

li passaria les informacions per correu electronic

I no havent cap intervencid més, la presidenta aixeca la sessio, essent les 20.47
hores, i de tot el que s'ha tractat s'estén aquesta acta que sera transcrita al llibre de
les del Ple, i el signa la presidenta davant meu, el secretari, que ho certifico.

Vist i plau
EL SECRETARI LA PRESIDENTA
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