
 
 
 

  
 
 

Expedient núm. X2025000084 - X2025000084 
 

 
Ramon Santandreu i Vila, secretari-interventor de l’Ajuntament de Sant Jaume de Llierca, la 
Garrotxa,  
 
CERTIFICO: 

 
Que el PLE, en la SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA-URGENT celebrada el dia 27 de febrer de 

2025, ha aprovat la proposta d’acord següent, que transcrita literalment diu: 
 

2.0.- Modificació del règim de retribucions per assistències dels membres electes de la 

corporació 

 

Antecedents  

 

En data 30-06-2023 el Ple Municipal, amb motiu de la constitució del nou Ajuntament resultant 

de les eleccions locals convocades mitjançant Reial decret 207/2023, de 3 d’abril, va aprovar 

el règim de dedicacions, retribucions, assistències i indemnitzacions dels membres electes de 

la corporació, així com l’assignació de la dotació econòmica als grups polítics municipals. 

 

Amb motiu de la presa de possessió del senyor Pere Roca i Freixas com a nou regidor de 

l’Ajuntament de Sant Jaume de Llierca, en substitució per renúncia al càrrec de la senyora 

Lluïsa Maria Privat i Marcé, s’ha procedit a modificar la organització de l’equip de govern als 

efectes de garantir el correcte funcionament de la Corporació, amb els efectes retributius que 

d’això se’n deriven. 

 

El secretari ha informat sobre la legislació aplicable i el procediment a seguir. 

 

L’interventor ha emès informe sobre l’existència de consignació pressupostària en relació amb 

les modificacions proposades. 

 

Fonaments de dret  

 

- De conformitat amb el que disposa l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de 

les bases del règim local, en concordança amb l’article 166 del Decret legislatiu 2/2003, 

de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 

Catalunya i amb l’article 13 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual 

s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, 

els membres de les corporacions locals tenen dret a percebre retribucions per l’exercici 

del seu càrrec quan el desenvolupin en règim de dedicació exclusiva o bé en règim de 

dedicació parcial, amb els límits que es fixin en les lleis de pressupostos generals de 

l’Estat, a percebre indemnitzacions en la quantia i condicions que estableixi el ple de la 



 
 
 

  
 
 

corporació i percebre assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels òrgans  

col·legiats dels quals formen part, inclosos els organismes autònoms. 

 

- Segons l’article 75, apartats 3 i 4, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases 

del règim local, tan sols els membres de la corporació que no tinguin dedicació exclusiva 

ni parcial podran percebre assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels 

òrgans col·legiats de la corporació dels quals formin part. Tanmateix, tots el membres de 

la corporació podran percebre indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades 

en l’exercici del seu càrrec, segons les normes d’aplicació general en les administracions 

públiques i les que en desenvolupament de les mateixes aprovi el ple corporatiu.  

 

- De conformitat amb els articles 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases 

del règim local i 13.4 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova 

el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, les 

corporacions locals hauran de consignar en els seus pressupostos les retribucions, 

indemnitzacions i assistències esmentades en els punts anteriors, dintre dels límits que 

amb caràcter general s’estableixin, en el seu cas. S’hauran de publicar íntegrament en el 

Butlletí Oficial de la Província i fixar-se en el tauler d’anuncis de la corporació els acords 

plenaris referents a retribucions dels càrrecs amb dedicació exclusiva i parcial i règim de 

dedicació d’aquests últims, indemnitzacions i assistències, així com els acords del 

president de la corporació determinant els membres de la mateixa que realitzaran les 

seves funcions en règim de dedicació exclusiva o parcial. 

 

Per tot això, aquesta alcaldia, fent ús de les atribucions que legalment té conferides, proposa 

al Ple de l'Ajuntament l'adopció dels següents: 

 

ACORDS: 

 

Primer.- Modificar el punt sisè de l’acord plenari de 30 de juny de 2023, establint el règim 

d’assistències a favor dels membres de la Corporació Municipal que no tinguin dedicació 

exclusiva ni parcial, per assistència a les sessions dels òrgans col·legiats municipals que es 

relaciona: 

 

Concepte Import Efectes 

Per assistència a les sessions del Ple 350,00 € 27-02-2025 

Per assistència a les sessions de la Junta de Govern 275,00 € 27-02-2025 

 
Segon.- Condicionar l’eficàcia d’aquest acord a l’existència de crèdit adequat i suficient en el 

pressupost municipal vigent.  

 

Tercer.- L’acord plenari de 30 de juny de 2023 manté la seva vigència, en tot allò no modificat 

expressament pels anteriors acords.  

 



 
 
 

  
 
 

Quart.- Notificar aquest acord als portaveus dels diferents grups municipals i als càrrecs i/o 

regidors afectats. 

 

Cinquè.- Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província, al tauler d’edictes electrònic 

i al tauler d’anuncis de la corporació, i difondre el contingut d’aquest, de conformitat amb el 

principi de transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent a la seu 

electrònica municipal, en compliment del que disposa la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de 

transparència, accés a la informació i bon govern i la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 

transparència, accés a la informació pública i bon govern.  

 

I perquè així consti, expedeixo aquest certificat, sens perjudici de la redacció que resulti de 
l’aprovació definitiva de l’acta, amb el vistiplau de l’alcalde. 
 
 
 
Signat electrònicament, 
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