
 
 
 

  
 
 

 

Ramon Santandreu i Vila, secretari-interventor de l’Ajuntament de Sant Jaume de 

Llierca, la Garrotxa,  

 

C E R T I F I C O: 

 

Que el PLE, en la SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA celebrada el dia 9 de juny de 2020 

ha aprovat la proposta d’acord següent, que transcrita literalment diu: 

 

8.0.- Ratificació acord adoptat per la mesa negociadora en relació al pagament de les 

pagues extraordinàries de juny i desembre 

 

Antecedents 

 

L’01-04-219, la Mesa negociadora de l’adhesió a l’Acord Comú de condicions per als 

empleats públics dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants (codi de 

conveni núm. 79100015072015), va acordar l’adhesió a l’esmentat conveni en la seva 

totalitat segons el redactat en vigor, amb efectes des de la data que determinés l’acord 

d’adhesió del Ple de l’Ajuntament.  

 

El 24-09-2019, en sessió ordinària, el Ple de la Corporació va aprovar l’adhesió de 

l’Ajuntament de Sant Jaume de Llierca a l’Acord comú de condicions per als empleats 

públics dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants, indicant que aquest 

acord d’adhesió entraria en vigor l’endemà de la seva aprovació pel Ple de l’Ajuntament, i 

acordant la seva publicació en el tauler municipal d’edictes i en el portal de transparència, 

per a coneixement general. 

 

L’article 42.2.c) del text vigent de l’Acord comú de condicions per als empleats públics dels 

ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants 2015-2019, publicat al DOGC núm. 

7801, de 01-02-2019, en relació a les pagues extraordinàries dels empleats públics, 

determina que seran dues a l’any i es meritaran els mesos de juny i desembre, disposant 

que el seu pagament es farà efectiu amb les nòmines de juny i desembre. 

 

El 09-03-2020, en la reunió celebrada per la Mesa de negociació, es va acordar que el 

pagament de les pagues extraordinàries de juny i desembre s’efectués els dies 21 de juny i 

21 de desembre, respectivament.   

 

Fonaments de dret 

 

L’article 38 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós 

de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic (EBEP), estableix que en el sí de les meses 

de negociació corresponents, els representants de les administracions públiques poden 



 
 
 

  
 
 

concertar pactes i acords amb la representació de les organitzacions sindicals legitimades a 

aquests efectes, per determinar condicions de treball dels funcionaris d’aquestes 

administracions.  

 

Els acords han de versar sobre matèries competència dels òrgans de govern de les 

administracions públiques, i perquè tinguin validesa i eficàcia és necessari que aquests 

òrgans els aprovin de manera expressa i formal. 

 

Els pactes signats i els acords, una vegada ratificats, s’han de trametre a l’oficina pública 

que cada Administració competent determini i l’autoritat respectiva n’ha d’ordenar la 

publicació en el butlletí oficial que correspongui en funció de l’àmbit territorial.  

 

Els pactes i acords que, de conformitat amb el que estableix l’article 37 de l’EBEP, 

continguin matèries i condicions generals de treball comunes al personal funcionari i al 

laboral tenen la consideració i els efectes previstos en l’article 38 de l’EBEP per als 

funcionaris i a l’article 83 de l’Estatut dels treballadors per al personal laboral. 

 

L’article 9.1.i) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 

informació pública i bon govern determina que la informació relativa als convenis, acords i 

pactes de naturalesa funcionarial, laboral i sindical s’ha de fer pública al portal de 

transparència. 

   

L’òrgan competent per a l’adopció d’aquest acord és el Ple de la Corporació, atès que és 

l’òrgan que va aprovar l’adhesió de l’Ajuntament de Sant Jaume de Llierca a l’Acord comú 

de condicions per als empleats públics dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000 

habitants. 

 

Per tot l’exposat, es proposa al Ple de l’Ajuntament l’adopció dels següents 

 

ACORDS: 

 

Primer.- Ratificar l’acord adoptat per la Mesa negociadora en la reunió celebrada el dia 9 de 

març de 2020, pel qual s’estableix que el pagament de les pagues extraordinàries de juny i 

desembre s’efectuï el dies 21 de juny i 21 de desembre, respectivament. 

 

Segon.- Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província, al tauler d’edictes electrònic 

i al tauler d’anuncis de la corporació, i difondre el seu contingut al portal de transparència. 

Signat electrònicament. 

 

 

I perquè així consti, expedeixo aquest certificat, sens perjudici de la redacció que 

resulti de l’aprovació definitiva de l’acta, amb el vistiplau de l’alcalde. 

 



 
 
 

  
 
 

 

 

Signat electrònicament 
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