ADDENDA AL CONVENI COL-LECTIU DEL PERSONAL LABORAL AL

SERVEI DE AJUNTAMENT DE CORBERA DE LLOBREGAT
De I'1 de gener 2013 al 31 de desembre de 2014
(Prorrogat fins 31 de desembre de 201 5)

resolucio de 23 de desembre de 2013, de la secretaria d’Estat d’Administracions
/Plbliques, per les qual s'estableix el regim pel gaudi d'un dia addicional per assumptes
/ particulars introduit per la Llei Organica 9/2013, de 20 de desembre, de Control del Deute

"‘Comercial al Sector Public i s'adapta la Resolucié de 28 de desembre de 2012 d’aquesta
cretaria d’Estat, estableix que la jornada anual sera de 1657.

“i article 94 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local estableix
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-5t1.-if;c1§ge: “La jornada de treball dels funcionaris de I'’Administracié Local sera en comput anual la

mateixa que es fixi pels funcionaris de I'Administracié Civil de I'Estat.”

" Darticle 37.1.m) de 'EBEP el qual estableix com materia de negociacié per part de cada
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Administracié Publica : “Les referides a calendari laboral, horaris, jornades, vacances,
isos, mobilitat funcional i geografica, aixi com els criteris generals sobre la planificacio

( Cestratégica dels recursos humans, en aquells aspectes que afectin a condicions de treball
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?/ conveni col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament de Corbera de Llobregat es va
“acordar la segilent clausula:

“CLAUSULA DE SUSPENSIO TEMPORAL REVERSIBLE

Queda acordada la suspensié temporal reversible:

1-

2-
3-

Del 50% del complement de productivitat recollit a I'article 8 del present text, quedant
la quantitat de 90.000 euros, i per tant aquest fons es meritara en dues fraccions de
45.000 euros, de caracter semestral, per tant l'import total semestral d'aquest
complement, es computara a raé de 300 euros/bruts minims per persona, sent
proporcional per aquelles persones que no hagin meritat tot el semestre

Del pagament de I'Ajuda per carnet de conduir de 'art. 20 del present text.

Dels articles 24 i 25 d’ajuts familiars i socials per protesis.

Aquesta suspensi6 estara vigent fins el 31 de desembre de 2014, prorrogant-se tacitament
aquesta situacio, excepte pacte en contrari amb els representants de personal.”

J’i Segons les actes de les diferents reunions mantingudes entre els representants del personal
| i de 'Ajuntament, els dies 5 de maig de 2014, 15 d’octubre de 2014, 6 de novembre de 2014,

4 de desembre de 2014 i 11 de febrer de 2015, s’ha arribat a 'acord de modificar la mateixa
'-.\ \ en els termes que queden redactats a la present addenda.

Es\modifiquen els articles 10 i la clausula de suspensié temporal reversible, del Conveni
ctiu del personal laboral al servei de Ajuntament de Corbera de Llobregat, quedant
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redactats de la seglient forma:

“10.1. Jornada i horari de tot el personal excepte la Policia local.

Atesa la diversitat de necessitats del municipi que la corporacié ha d’atendre, s'estableixen
diferents jornades laborals i una dedicacié diferent en comput anual.

La jornada del personal de I'Ajuntament de Corbera de Llobregat sera en comput anual la
mateixa que es fixi pels funcionaris de 'Administracio Civil de 'Estat. Cas que decaigués
Pobligacié legal es retornaria a la pactada anteriorment, sens perjudici de pacte en contrari.
No obstant aixd poden existir jornades especifiques:

- Jornada policia local, establerta a 'annex I.
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“CLAUSULA DE SUSPENSIO TEMPORAL REVERSIBLE.
Queda acordada la suspensidé temporal reversible de:

74.210 euros del complement de productivitat recollit a l'article 8 del present text dels
180.000 euros inicials.

En aquest sentit la quantitat de 105.790 euros (90.000 + 15.790 aprovada en aquesta
addenda) es meritara en dues fraccions de 52.895 euros, de caracter semestral, per tant
I'import total semestral d’aquest complement es computara a ra6 de 353 euros/bruts minims
per persona, sent proporcional per aquelles persones que no hagin meritat tot el semestre.

(..)

Aquestes modificacions i acords tindran efectes a 1 de gener de 2015, excepte I'aplicacio de
la clausula reversible que tindra efectes a 1 de desembre de 2014.

Corbera de Llobregat, a 4 de marg de 2015

Per part dels representants de '’Ajuntament:
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Raré)n Gabaﬁon Rubio
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Per part dels representants del personal:
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ancisco Gallego Ramirez Olga Alegri Grau
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Xavier Rocosa Girbau
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