
 
El Ple de la Corporació 
acordar, entre d’altres, 
amb els extrems següen
 
 

Primer.- Aprovar la mo
places de personal eve

 
PERSONAL DE LA COR

Denominació de les plac

 

Assessor/a en comunic

Cap de premsa 

Especialista en 

d’audiovisuals 

Assessor/a d’esports 

Assessor/a de turisme 

Assessor/a de par

ciutadana 

 

Edicte 

ó Municipal, en sessió plenària de data 29 de ju
s, modificar la plantilla de personal de l’Ajuntam
ents: 

odificació en la plantilla de personal, amb la cr
ventual següents: 

RPORACIÓ 2019 

laces Nivell 

mínim 

titulació 

Places Ocupad

 

icació Sense 

exigència 

de titulació 

1 0 

Sense 

exigència 

de titulació 

1 0 

mitjans Sense 

exigència 

de titulació 

1 0 

Sense 

exigència 

de titulació 

1 0 

 Sense 

exigència 

de titulació 

1 0 

articipació Sense 

exigència 

de titulació 

1 0 

 

 juliol de 2019, va 
ament de Calafell, 

creació de les 

ades Vacants 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

B
u

tll
e
tí
 O

fi
c
ia

l d
e
 l
a
 P

ro
v
ín

c
ia

 d
e
 T

a
rr

a
g
o
n
a
  

| 
 D

a
ta

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 |
  

C
V

E
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 |
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 |
  
h
tt
p
s
:/
/d

ip
ta

.c
a

t/
e
b
o
p
/

2
0

1
9

-0
7

5
4

9
P

à
g

. 
1

-2
0

8
-0

8
-2

0
1

9



 
 

Segon.- Exposar al públic l'expedient de modificació  de la plantilla del personal al 

servei d’aquest Ajuntament, per a l’any 2019 pel termini de quinze dies hàbils, per 

publicació al tauler d’anuncis de la Corporació, i al BOP de la província de Tarragona, 

durant els quals els interessats podran examinar-lo i presentar reclamacions davant el 

Ple. 

Tercer.- Considerar aprovada definitivament la plantilla si durant l’esmentat termini 

no s’han presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposarà del termini d’un mes 

per a resoldre-les. 

Quart.-Trametre, un cop aprovada definitivament, còpia certificada de la 

modificació/ampliació de la plantilla a l’Administració de l'Estat i al Departament de 

Governació i Relacions Institucionals de la Generalitat, en el termini de trenta dies des 

de la seva aprovació. 

Cinquè.- Publicar, en el termini de 30 dies següents a la seva aprovació definitiva, al 
butlletí oficial de la província (BOPT), i al diari oficial de la Generalitat de Catalunya 
(DOGC). 
 
Sisé.- Donar compte d'aquest acord als departaments d’ Intervenció i Tresoreria 
Municipals, al departament de Personal,  a la Junta de Personal, al Comitè d’empresa, 
a les seccions sindicals d’aquest Ajuntament,  així com, a la Gestoria que porta els 
assumptes de personal, pel seu coneixement i als efectes escaients.  
 

La qual cosa es fa pública perquè en el termini de 15 dies hàbils a comptar des de 
l’endemà de la seva publicació al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona i al tauler 
d’edictes de la Corporació, es presentin, si escau, les al·legacions que es considerin 
adients. 
 
Transcorregut aquest termini d’exposició pública sense que es presentin al·legacions, 
l’aprovació de les relacions de llocs de treball es consideraran definitivament 
aprovades”. 
 
 
La secretària accidental 
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