
 

 
 
 

 
ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 1 D´ABRIL DE 

2026 
 
Identificació de la sessió: 
Núm.  JGL2026000007  
Caràcter: Sessió Ordinària 
Data: 1 d´abril de 2026 
Hora d’inici:  18:00 h 
Hora de fi: 19:00 h 
Lloc: sala de juntes 
 
Hi assisteixen:  
Josep Sole Turon, Alcalde 
Mireia Turon Masferrer, Tinent D'alcalde Primer 
Fco. Javier Rebollo Pizarro, Regidor 
Gloria Paradeda Bou, Regidora 
 
Aida Rovira Balliu, Secretaria accidental 
 
Amb veu i sense vot: 

Ricard Serra Labrada, Regidor 

Bernadette Mompio de Trincheria, Regidora  

 
Han Excusat la seva absència: - 
  
 
No han Excusat la seva absència: - 
  
 
Desenvolupament de la sessió.  
 
Una vegada comprovada per la secretaria l’existència del “quòrum” que cal, perquè 
pugui ser iniciada es passa a tractar dels assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 
 
1.0.- Aprovació de l'esborrany de l'acta de la sessió ordinària de data 18 de març 
de 2026 
 
 L’Alcalde ha sotmès a votació l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària de data 18 
de març de 2026 i l’acta s’ha aprovat per UNANIMITAT. 
 
2.0.- Aprovació, si s'escau, de les factures corresponents al mes de març 
(X2026000382) 
 
Títol: 
Aprovació, si s'escau, de les factures corresponents al mes de març (X2026000382) 



 

 
 
 

 
Text: 
Vista la relació de despeses que s’han realitzat pels diferents procediments de 
contractació establerts a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 
públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i 
d’acord amb les bases d’execució del vigent pressupost municipal. 
 
Vista la relació de factures que s’indiquen a continuació i que consten a les següents 
relacions comptables:  

O/2026/29 – O/2025/34 
 

REGISTRE DATA IMPORT NOM TEXT     

F/2026/278 27/02/2026 307,13 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA SAD SOCIAL GENER 231 4650001 

F/2026/332 10/03/2026 556,77 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA SAD DEPENDENCIA GENER 231 4650001 

F/2026/333 10/03/2026 2.954,00 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA SERVEI SIS 2025 231 4650001 

F/2026/337 11/03/2026 813,87 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA TREBALLADOR SOCIAL GENER 231 4650001 

F/2026/339 12/03/2026 673,27 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA EDUCADOR SOCIAL GENER 231 4650001 

F/2026/342 13/03/2026 986,63 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA TREBALLADOR SOCIAL FEBRER 231 4650001 

F/2026/354 17/03/2026 36.372,23 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA RECOLLIDA ESCOMB.DESEMBRE 1621 2270005 

F/2026/361 18/03/2026 138,50 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA ASSISTENCIA RECAPTACIO FEBRER 932 2270801 

F/2026/366 19/03/2026 225,00 CONSELL ESPORTIU DE LA SELVA PROVES FISIQUES VIGILANTS  920 2270603 

F/2026/371 19/03/2026 657,07 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA TRANSPORT ADAPTAT GENER 231 4650001 

F/2026/373 20/03/2026 156,60 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA IMANTS CODIFICACIO MASIES 432 2260202 

F/2026/141 03/02/2026 443,36 CATALONIA AUDIOVISUAL  CONTINGUT AUDIOVISUAL GENER 920 2260201 

F/2026/272 25/02/2026 562,29 Q-ART SOLUCIONES DE DISEÑO SL SAMARRETES I SUDADERES 338 2260905 

F/2026/273 25/02/2026 245,44 ELECTRONICA BF S.L. ALTAVEUS BIBLIOTECA 3321 2200006 

F/2026/282 28/02/2026 211,75  SEMGRAF IMPREMTA SOBRES OFICINA DE JUSTICIA  920 2200001 

F/2026/293 03/03/2026 10.285,00 PROIDO CONSULTORS SL DIR. OBRESCARRER MARGARIDES 161 6190001 

F/2026/301 03/03/2026 443,36 CATALONIA AUDIOVISUAL CONTINGUT AUDIVISUAL FEBRER 920 2260201 

F/2026/303 03/03/2026 242,00 EVENTS BRANCH SL CLUB DE LECTURA ADULTS 3321 2260908 

F/2026/311 04/03/2026 880,00 CENTRE DE JARDINERIA SILS SA PRUNUS DAVANT ESCOLA 171 2100003 

F/2026/329 09/03/2026 459,80 VENDRELL MIRET ROSA XERRADA DIA DE LA DONA 231 2260904 

F/2026/331 10/03/2026 4.694,80 ARIDS COSTABELLA FREIXA S.L. PAVIMENTACIO AREA  CAN FORNACA 1533 6190003 

F/2026/341 13/03/2026 299,57 PRODAISA S.A 

SORTIDA URGENT PUNT LLUM 

ESPARRA 165 2100002 

F/2026/368 19/03/2026 372,05 PRODAISA S.A AVARIA AVDA ARGIMON 79 165 2100002 

F/2026/369 19/03/2026 1.034,53 PRODAISA S.A 

AMPLIACIO ENLLUmZONA 

CONTENIDORS 933 6230001 

F/2026/372 19/03/2026 15.687,65 MASSAGU MALLEU JOAQUIM PROJECTE PORTADA AIGUA CF 161 6400003 

F/2026/279 28/02/2026 8.007,20 CORAL CLEANING SL NETEJA EQUIPAMENTS  FEBRER 920 2270007 

F/2026/284 01/03/2026 1.133,70 JUBILUS GERONTOLOGIA SL ESPAI RESPIR 231 2270606 



 

 
 
 

F/2026/285 01/03/2026 265,00 JUBILUS GERONTOLOGIA SL TALLER MEMORIA FEBRER 231 2270606 

F/2026/286 03/03/2026 499,13 EI ADAD L'ENCANT SLU RECOLLIDA CONTENIDORS ROBA 1621 2270004 

F/2026/340 13/03/2026 308,54 ASS.LABORAL IMMA POL  ASSESSORAMENT LABORAL 920 2270611 

F/2026/310 04/03/2026 146,79 SISTEMAS DIGITALES RENTING FOTOCOPIADORA 920 2030001 

F/2026/363 19/03/2026 1.390,39 ENDESA ENERGIA SAU LLUM ZONA ESPORTIVA 165 2210003 

F/2026/364 19/03/2026 1.236,40 ENDESA ENERGIA SAU GAS LLAR  09122025 A 13012026 321 2210304 

F/2026/365 19/03/2026 1.304,65 ENDESA ENERGIA SAU GAS LLAR  13012026 A 18022026 321 2210304 

F/2026/374 22/03/2026 306,76 ENDESA ENERGIA SAU AVDA ARGIMON DAVANT 73 165 2210002 

F/2026/375 22/03/2026 635,41 ENDESA ENERGIA SAU ZONA ESPORTIVA 165 2210003 

F/2026/376 22/03/2026 267,49 ENDESA ENERGIA SAU AVDA ARGIMON DAVANT 73 165 2210002 

F/2026/377 22/03/2026 666,44 ENDESA ENERGIA SAU AVDA ARGIMON DAVANT 73 165 2210002 

F/2026/378 22/03/2026 992,50 ENDESA ENERGIA SAU AVDA MAS RECHS ESCOLA 165 2210003 

F/2026/379 22/03/2026 424,76 ENDESA ENERGIA SAU LLAR INFANTS 165 2210003 

F/2026/380 22/03/2026 682,54 ENDESA ENERGIA SAU LLAR JUBILATS 165 2210003 

F/2026/381 22/03/2026 9,74 ENDESA ENERGIA SAU ZONA ESPORTIVA 165 2210003 

F/2026/382 22/03/2026 619,54 ENDESA ENERGIA SAU ZONA ESPORTIVA 165 2210003 

F/2026/383 22/03/2026 306,92 ENDESA ENERGIA SAU LLAR DE JUBILATS 165 2210003 

F/2026/384 22/03/2026 281,12 ENDESA ENERGIA SAU LLAR DE JUBILATS 165 2210003 

F/2026/385 22/03/2026 165,71 ENDESA ENERGIA SAU LLAR INFANTS 165 2210003 

F/2026/386 22/03/2026 460,90 ENDESA ENERGIA SAU AVDA MAS RECHS ESCOLA 165 2210003 

F/2026/387 22/03/2026 184,09 ENDESA ENERGIA SAU LLAR INFANTS 165 2210003 

F/2026/388 22/03/2026 528,48 ENDESA ENERGIA SAU AVDA MAS RECS ESCOLA 165 2210003 

F/2026/275 25/02/2026 1.176,79 INDUSTRIAL GINES SAU FOCUS NAU BRIGADA     

F/2026/391 23/03/2026 290,00 TOLOSA COSTA M HELENA ACTUACIO DIA DE LA POESIA 3321 2260908 

F/2026/280 28/02/2026 139,02 HERMES COMUNICACIONS SL SUBSCRIPCIO I PUBLICITAT PUNT DIARI 920 2260200 

F/2026/389 23/03/2026 610,07 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA EDUCADOR SOCIAL FEBRER 231 4650001 

F/2026/409 25/03/2026 1.184,96 CONSELL COMARCAL DE LA SELVA ASSESSORAMENT ENIGNYER FEBRER 151 2270601 

F/2026/408 25/03/2026 99,47 SISTEMAS DIGITALES CORPORATE  MANTENIMENT FOTOCOPIADORA 933 2130005 

F/2026/394 24/03/2026 2.952,40 CROUS EXPERTS SL MOBILIARI AGILITY 171 6090002 

F/2026/335 11/03/2026 527,00 ACM QUOTA ACM 2026 920 4660001 

    107.506,58         

 
 
 
Vista la relació de factures corresponent a pagaments menors i que consten a la 
relació comptable O/2026/34 
 

REGISTRE DATA IMPORT NOM TEXT     

F/2026/274 25/02/2026 650,79 INDUSTRIAL GINES SAU MATERIAL VARI ZONA ESPORTIVA 340 2120005 

F/2026/276 25/02/2026 312,47 EUROESTRELLAS TER SL BEGUDES CARNESTOLTES 338 2260905 



 

 
 
 

F/2026/277 27/02/2026 44,10 TORT ROVIRA S.L. FUETS CAMINADA BERTRANA 334 2260910 

F/2026/281 28/02/2026 110,82 HIPER ESCOLA GIRONA S.L. CARNESTOLTES - MATERIAL PREMIS 338 2260905 

F/2026/283 28/02/2026 137,89 FONTMARTI SPIRIT SLU CARNESTOLTES - PARAMENT 338 2260905 

F/2026/287 03/03/2026 125,94 MAFONSA MATERIAL REPARACIONS ESCOLA 321 2120002 

F/2026/292 03/03/2026 32,34 COMERCIAL ALEX 20-2002 SLU CARNESTOLTES - PATATES 338 2260905 

F/2026/302 03/03/2026 450,91 NIMBUS TELECOM SL WIFI I TELEFONS AJUNTAMENT 920 2220001 

F/2026/308 03/03/2026 60,28 INFORMATICA LA SELVA S.L. MATERIAL LLAR INFANTS 321 2200002 

F/2026/309 03/03/2026 14,70 INFORMATICA LA SELVA S.L. MATERIAL BIBLIOTECA 3321 2200006 

F/2026/315 05/03/2026 93,60 SERRA TORNES JOSEP MARIA PA CARNESTOLTES 338 2260905 

F/2026/316 05/03/2026 93,94 SERRA TORNES JOSEP MARIA ANIVERSARI BIBLIOTECA + TROBADA  334 2260910 

F/2026/317 05/03/2026 38,48 ENRIC ROS S.A. PANOTS 150 2129901 

F/2026/319 06/03/2026 571,50 COMERCIAL BOICA SL MATERIAL VARI BRIGADA 150 2129901 

F/2026/326 09/03/2026 42,20 ELECTROMECANICA AMAT SL REPARACIO NISSAN 4306 DWF 150 2140001 

F/2026/327 09/03/2026 182,81 MANRESA TIO  CARNESTOLTES - VARIS 338 2260905 

F/2026/328 09/03/2026 8,49 FIBRACAT SL TARGETES SIM MOBILS 920 2220001 

F/2026/330 09/03/2026 71,38 BOLOUS TALLERS SL CITROEN BERLINGO 4708 HDP 150 2140001 

F/2026/336 11/03/2026 671,55 ALGESE PORTES I ALTRES CENTRE CIVIC 1522 2100005 

F/2026/343 14/03/2026 586,85 NOVOSTORM  MANTENIMENT PROGRAMA FITXATGE 920 2270603 

F/2026/350 16/03/2026 89,31 GRUES FARNERS S.L. RETIRADA VEHICLE 2960CVJ 1533 2100004 

F/2026/351 16/03/2026 189,89 MAFONSA MATERIAL VARI CAMP DE FUTBOL 340 2120005 

F/2026/353 17/03/2026 544,50 PERE VILAGRAN ROBERT PSICOTECNICS  VIGILANTS 920 2270603 

F/2026/360 18/03/2026 8,93 CERAMIQUES ENRIC BLOCS D'OBRA 150 2129901 

F/2026/367 19/03/2026 189,00 GRUP DE TEATRE CASSANENC TEATRE EL REI BORNI 334 2260910 

F/2026/370 19/03/2026 39,87 HIPER ESCOLA GIRONA S.L. MATERIAL BIBLIOTECA 3321 2200006 

F/2026/299 03/03/2026 473,63 CIS SERRA MANTENIMENT ALARMA ESCOLA 321 2120002 

F/2026/300 03/03/2026 456,29 CIS SERRA ALARMA LLAR JUBILATS 130 2270101 

F/2026/314 04/03/2026 47,04 CORREOS Y TELEGRAFOS, S.A. CORRESPONDENCIA FEBRER 920 2220101 

F/2026/362 19/03/2026 66,40 TELEFONICA 972194705 920 2220001 

F/2026/393 24/03/2026 463,25 ALGESE REPARAR PORTES ESCOLA 321 2120002 

F/2026/395 25/03/2026 669,76 CARNICA BATALLE SA 
BUTIFARRES I PERNILS 
CARNESTOLTES 338 2260905 

F/2026/410 25/03/2026 25,29 TORT ROVIRA S.L. CARNESTOLTES - VARIS 338 2260905 

F/2026/411 26/03/2026 15,57 HISEP JUNLE SL CAIXES CARNESTOLTES 338 2260905 

F/2026/412 26/03/2026 51,82 VARIS DESIFRESSES CARNESTOLTES 338 2260905 

F/2026/359 17/03/2026 242,00 MARTINEZ MARQUEZ ANDRES REPARAR BARANA ESCOLA 321 2120002 

    7.873,59         
 
 
 
Vista la relació de factures corresponent a despeses de contractació menor amb 
convalidació i que consten a la relació comptable O/2026/35 



 

 
 
 

 
 

REGISTRE DATA IMPORT NOM TEXT     

F/2026/154 03/02/2026 4.502,41 ARIDS COSTABELLA FREIXA S.L. TALUS CONTENIDORS ESPARRA 1522 2100005 

F/2026/252 23/02/2026 4.238,35 PRODAISA S.A SANEJAMENT 4T 2025 161 2270003 

    8.740,76         
 
 
Atès que totes elles han estat proposades i conformades pel responsable de cada una 
de les àrees, i intervinguda per la Hisenda Municipal. 
 
Vist l’informe FAVORABLE de la secretària interventora de data 26 de març de 2026 
 
Vist que hi ha prou consignació al pressupost municipal. 

Fonaments de dret 

Articles 183 a 185 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova 
el Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals. 

Articles 52 a 60 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el 
capítol I del títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les 
Hisendes Locals, en matèria de pressupostos. 

Bases d’execució del pressupost municipal 

Resolució 

En virtut de les competències delegades en base el Decret d’Alcaldia número 346 de 
23 de juny de 2023, la Junta de Govern Local adopta els següents ACORDS: 

 

PRIMER.- ACORDAR la convalidació de la contractació de les obres i serveis derivats 
de la relació comptable O/2026/35 per un import total de 8.740,76 Euros. 
 
SEGON.- APROVAR I ORDENAR el pagament de les factures abans esmentades 
amb càrrec a l’aplicació pressupostària que consta en els documents comptables 
exposats anteriorment. 

TERCER.- INFORMAR a la Intervenció i Tresoreria per tal que efectuïn els tràmits 
oportuns per procedir al pagament de les mateixes. 

QUART.- DONAR compte al Ple a la propera sessió ordinària que se celebri. 

 
 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  



 

 
 
 

3.0.- Aprovació, si s'escau, de la concessió de la subvenció nominativa 2026 a 
l'ADF (X2026000374) 
 
Títol: 
Aprovació, si s'escau, de la concessió de la subvenció nominativa 2026 a l'ADF 
(X2026000374) 
 
Text: 
Antecedents de fet  
 
1.- Vista la sol·licitud presentada per l’Agrupació de defensa forestal Farners Argimon 
sol·licitant l’aprovació del conveni de col·laboració per aquest any 2026 i una aportació 
econòmica de 500 Euros. 

2.- Atès que aquest Ajuntament ha assignat al pressupost d'enguany amb càrrec a 
l'aplicació pressupostària 134/4800009 l'import de 500 Euros per l’ADF Farners 
Argimon com a concepte de subvenció nominativa. 
 
3.- Vist l’informe favorable de secretaria intervenció de data 17 de març de 2023 
 
Fonaments de dret  

La normativa aplicable és la següent:  

 

1.- Art. 22.2.a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. 

2.- Pla estratègic de subvencions 2026. 

 
En virtut de les competències delegades en base el Decret d’Alcaldia número 346 de 
23 de juny de 2023, la Junta de Govern Local adopta els següents ACORDS: 

 

 
PRIMER.- APROVAR el conveni entre l’ADF Farners Argimon i l’Ajuntament de 
Riudarenes en els termes que s’exposen a l’Annex. 

SEGON.- DISPOSAR una aportació econòmica de 500 Euros segons el conveni. 

TERCER.- IMPUTAR la despesa prevista a l’aplicació pressupostària 341/4800019 

QUART.- NOTIFICAR aquesta resolució als interessats, indicant que caldrà presentar 
el compte justificatiu simplificat abans del 27 de novembre de l’any en curs, fent 
avinent que la no presentació de la justificació comportarà la revocació de la subvenció 
i la devolució de la mateixa. 

CINQUÈ.- INFORMAR que el pagament de les subvencions s’efectuarà un cop s’hagin 
portat a terme la justificació de la mateixa i aquesta hagi estat validada 
 
SISÈ.- DONAR COMPTE al Ple a la propera sessió ordinària que es celebri 



 

 
 
 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE RIUDARENES I 

L’AGRUPACIÓ DE DEFENSA FORESTAL PER LES ACTIVITATS REALITZADES DURANT 

L’ANY 2026 

Dades de les parts, 

D’una banda, el Sr. JOSEP SOLE TURON, alcalde de l’Ajuntament de Riudarenes, facultat per 
acord pel Ple de l’Ajuntament de Riudarenes, en representació de l’Ajuntament de Riudarenes, 

amb NIF P1715700I  emplaçat a (adreça ajuntament) 

De l’altra, el senyor  amb DNI , representant de l’Agrupació de 

Defensa Forestal Farners Argimon, amb CIF G17234352, i domicili Riudarenes-Santa Coloma 

MANIFESTEN: 

- Que l’Ajuntament de Riudarenes té entre les seves actuacions i d’acord amb el que 

consta al Pla de Subvencions de l’any 2026: 

 Estimular i fomentar el moviment associatiu i la participació dels ciutadans en la vida 

cultural, artística, educativa, social, esportiva, festiva, el benestar social i, en general, donar 

suport a les activitats d'utilitat o interès social que els són pròpies.  

- Que per donar resposta a aquesta necessitat cal subvencionar l’ADF Farners Argimon atès 

que desenvolupa activitats extraescolars de foment de l’esport.  

- (President) manifesta que el seu càrrec és vigent a dia d’avui. 

Així doncs, i de conformitat amb el que es disposa en l’art. 22.2 a) de la Llei  38/2003 de 17 

de novembre, General de Subvencions i amb l’anteriorment  exposat, les parts acorden 

subscriure el present Conveni. El quin es regirà per les següents CLÀUSULES: 

Primer.- Es determina que l’objecte de la subvenció és la prevenció i extinció d’incendis 

durant l’exercici 2026. 

Segon.- L’Ajuntament atorga una subvenció a l’ADF Farners Argimon per import de 500 

Euros en l’exercici 2026, que corresponen a la subvenció nominativa de l’Ajuntament, 

consignada a l’aplicació pressupostària 134/4800009 del Pressupost de despeses, per tal de 

col·laborar amb les despeses inherents a la seva activitat  

Tercer.- L’ADF Farners Argimon Riudarenes exonera a l’Ajuntament de Riudarenes de 

qualsevol responsabilitat que es pugui derivar com a conseqüència d’activitats organitzades 

per l’associació. 

Quart.- L’aportació municipal té la consideració de subvenció i està subjecta al compliment 

de la Llei 38/2003, general de subvencions, i al RD 887/2006 del Reglament de la llei 

general de subvencions. 

4.1.-  L’Ajuntament aportarà la quantitat màxima de 500 € en l’exercici 2026 que 

corresponen a la subvenció nominativa de l’Ajuntament prevista a l’aplicació 

pressupostària del pressupost vigent per l’exercici 2026. 

 4.2.- Aquesta subvenció es farà efectiva al número de compte facilitat per l’entitat 



 

 
 
 

beneficiària- 

 

4.3.- Es considerarà despesa subvencionable, aquella que de manera indubtable 

respongui a la naturalesa de l’activitat subvencionada i a les  finalitats de l’Associació, i 

sigui efectuada durant l’any 2026. En cap cas el cost d’adquisició de la despesa 

subvencionable podrà ser superior al valor de mercat. 

4.4.- L’entitat beneficiària de l’ajuda pública abans del dia 30 de novembre de 2026, 

haurà de procedir a la justificació de la mateixa presentant la següent documentació:  

- Compte justificatiu d’acord amb el model vigent aprovat per la Corporació, on 

expressament es faci constar el total de ingressos i despeses (compte de resultat) 

de tota l’activitat realitzada 

- Les despeses s’acreditaran mitjançant factures i demés documents de valor 

probatori equivalent, amb validesa en el tràfic jurídic mercantil. No seran acceptats  

aquells justificants que no tinguin validesa jurídica, o que no permetin acreditar el 

compliment de la prestació subvencionada. 

4.5.- La subvenció objecte d’aquest conveni és compatible amb qualsevol  altre tipus d 
’ajuda, sempre que la suma de tots els ingressos vinculats a la despesa subvencionada, 
bé siguin subvencions o altres ingressos, no sobrepassi el cost total de l'actuació 

subvencionada. 

 
En el cas que el total dels ingressos obtinguts superin les despeses executades es 

reduirà l’ajuda concedida proporcionalment, fins a cobrir el 100% de les despeses 
efectivament realitzades. 

 4.6.- Tanmateix, es perdrà el dret de cobrament de la subvenció i a la incoació de 

procediment de reintegrament dels fons rebuts en bestreta en els següents supòsits: 

 
- Manca de justificació abans de la data establerta en aquest conveni, 

- Concurrència d’alguna de les causes de reintegrament enumerades a l’article 
37 d e  la llei 38/2003 general de subvencions. 

 

4.7.- El beneficiari es compromet a informar del cofinançament que rebi per part de 

l’Ajuntament a les activitats que realitzi durant l’any amb càrrec a aquesta partida de 

subvenció. 

 

4.8.- L’ADF Farners Argimon es compromet a incloure el suport econòmic de 

l’Ajuntament de Riudarenes en tota activitat que realitzi i caldrà justificar-ho degudament. 

 

4.9.- En tot allò que no s’hagi previst en aquest conveni es procurarà resoldre-ho de 

mutu acord. 

 

I en prova de conformitat, signen aquest document.  



 

 
 
 

 

 

Josep Solé Turon 

 Alcalde  

 
 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
 
 
4.0.- Aprovació si s'escau, del contracte menor de servei del control de plagues 
per l'any 2026 (X2026000385) 
 
Títol: 
Aprovació si s'escau, del contracte menor de servei del control de plagues per l'any 
2026 (X2026000385) 
 
Text: 
PROPOSTA D’ACORD 

Expedient: X2026000385 
 
Assumpte: Contracte menor servei control de plagues any 2026 
 
Vist l’informe de necessitat de l’Alcaldia de data 18 de març de 2026 pel qual es 
proposa la celebració d’un contracte menor de serveis per al control de plagues dels 
edificis municipals i del terme municipal. 
 
Atès que s’ha presentat el corresponent pressupost i es realitza la següent proposta 
d’adjudicació:  
 

Nom del 
proveïdor 

NIF Nº Pressupost Import (IVA 
exclòs) 

IVA TOTAL 

GESTIOR 
QUÍMICS S.L. 

B59360818 26-1157 (Edificis 
municipals) 

4.080,04 € 856,81 € 4.936,85 € 

GESTIOR 
QUÍMICS S.L. 

B59360818 26-1158 (Terme 
municipal) 

1.057,92 € 105,79 € (10 %) 1.163,71 € 

  TOTAL: 5.137,96 € 962,60 € 6.100,56 € 

 

Amb les següents observacions: 
 

Durada del contracte Des de Abril de 2026 fins al Gener de 2027 
Condicions especials El servei es realitzarà amb estricte subjecció al 

pressupost presentat. El contractista presentarà 
mitjançant registre d’entrada la declaració 
responsable 

Altres aspectes destacables Codi CPV: 90922000-6 - Serveis de control de 
plagues 



 

 
 
 

 

Vist que consta a l’expedient la corresponent fitxa de creditor.  
 
Vist l’informe de secretaria de data 18 de març de 2026. 
 
Consta a l’expedient el document comptable corresponent a la retenció de crèdit (RC). 
  
Atès que es tracta d’un contracte de serveis d’import inferior a 15.000€ (IVA exclòs). 
 
Per tot l’exposat, i en virtut de les competències delegades per Decret d’Alcaldia 
número 2023DECR000346 de 23 de juny de 2023, la Junta de Govern Local adopta 
els següents ACORDS: 
 
PRIMER.- ADJUDICAR el contracte menor de serveis per al control de plagues dels 
edificis municipals i del terme municipal, al contractista GESTIOR QUÍMICS S.L. amb 
NIF B59360818, d’acord amb el pressupost núm. 26-1157/26-1158, per un import de 
5.137,96 € més 962,60 € corresponent al 21% d’IVA, l’import total del contracte és de 
6.100,56 €. 
 
SEGON.- APROVAR la despesa corresponent a l'adjudicació de la contractació del 
referit SERVEI amb càrrec a l'aplicació 311 2270002 NETEJA -DESRATITCACIO 
MUNICIPI del vigent Pressupost municipal. 
 
TERCER.- INCORPORAR la factura corresponent un cop realitzat el servei, d'acord 
amb l'article 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
i trametre el pagament si s’escau. 
 
QUART.- PUBLICAR, si s’escau, el contracte menor al Perfil de Contractant en la 
forma prevista a l'article 63.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic, comprenent la informació a publicar el seu objecte, durada, l'import 
d'adjudicació, IVA inclòs, i la identitat de l'adjudicatari. 
 
CINQUÈ.- NOTIFICAR el present acord al contractista adjudicatari, amb indicació dels 
recursos que siguin procedents. 
 
SISÈ.- REQUERIR a l’empresa contractista, que en el termini màxim de 3 dies hàbils, 
presenti la Declaració Responsable, adjunta en aquesta notificació. 
 
SETÈ.- DONAR-NE COMPTE al Ple a la propera sessió que es celebri. 
 

 

 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 



 

 
 
 

5.0.- Aprovació, si s'escau, del contracte menor d'obres d'arranjament de la 
carretera de l'Esparra i Can Maidó (X2026000387) 
 
Títol: 
Aprovació, si s'escau, del contracte menor d'obres d'arranjament de la carretera de 
l'Esparra i Can Maidó (X2026000387) 
 
Text: 
PROPOSTA D’ACORD 

Expedient: X2026000387 
 
Assumpte: Contracte menor obres carretera de l’Esparra i Can Maidó  
 
Vist l’informe de necessitat de l’Alcaldia de data 18 de març de 2026 pel qual es 
proposa la celebració d’un contracte menor d’obres d’arranjament de la carretera de 
l’Esparra i la carretera fins Can Maidó. 
 
Atès que s’ha presentat el corresponent pressupost i es realitza la següent proposta 
d’adjudicació:  
 

Nom del 
proveïdor 

NIF Nº Pressupost Import (IVA 
exclòs) 

IVA TOTAL 

ARIDS 
COSTABELLA 
FREIXAS S.L. 

B17431032 12/02/2026 7.980 € 1.675,80 € 9.655,80 € 

 

Amb les següents observacions: 
 

Durada del contracte  
Condicions especials L’obra es realitzarà amb estricte subjecció al 

pressupost presentat. El contractista presentarà 
mitjançant registre d’entrada la declaració 
responsable 

Altres aspectes destacables Codi CPV: 45233141-9 - Treballs de manteniment 
de carreteres  

 

Vist que consta a l’expedient la corresponent fitxa de creditor. 
 
Vist l’informe de secretaria de data 18 de març de 2026. 
 
Consta a l’expedient el document comptable corresponent a la retenció de crèdit (RC). 
  
Atès que es tracta d’un contracte d’obres d’import inferior a 40.000€ (IVA exclòs). 
 
Per tot l’exposat, i en virtut de les competències delegades per Decret d’Alcaldia 
número 2023DECR000346 de 23 de juny de 2023, la Junta de Govern Local adopta 
els següents ACORDS: 
 
PRIMER.- ADJUDICAR el contracte menor d’obres d’arranjament de la carretera de 
l’Esparra i la carretera fins Can Maidó, al contractista ARIDS COSTABELLA FREIXAS 



 

 
 
 

S.L. amb NIF B17431032, d’acord amb el pressupost núm. 12/02/2026, per un import 
de 7.980 € més 1.675,80 € corresponent al 21% d’IVA, l’import total del contracte és 
de 9.655,80 €. 
 
SEGON.- APROVAR la despesa corresponent a l'adjudicació de la contractació del 
referit OBRA amb càrrec a l'aplicació 1531 2100001 CAMINS RURALS - REPARACIO 
I MANTENIMENT del vigent Pressupost municipal. 
 
TERCER.- INCORPORAR la factura corresponent un cop realitzat el servei, d'acord 
amb l'article 118 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
i trametre el pagament si s’escau. 
 
QUART.- PUBLICAR, si s’escau, el contracte menor al Perfil de Contractant en la 
forma prevista a l'article 63.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic, comprenent la informació a publicar el seu objecte, durada, l'import 
d'adjudicació, IVA inclòs, i la identitat de l'adjudicatari. 
 
CINQUÈ.- NOTIFICAR el present acord al contractista adjudicatari, amb indicació dels 
recursos que siguin procedents. 
 
SISÈ.- REQUERIR a l’empresa contractista, que en el termini màxim de 3 dies hàbils, 
presenti la Declaració Responsable, adjunta en aquesta notificació. 
 
SETÈ.- DONAR-NE COMPTE al Ple a la propera sessió que es celebri. 
 
 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
 
 
 
6.0.- Aprovació, si s'escau, de l'addenda al conveni de col·laboració entre el 
Consell Comarcal de la Selva i l’Ajuntament de Riudarenes pel finançament del 
Servei de Transport Escolar No Obligatori (Cursos 2026-2027 i 2027-2028) 
(X2026000388) 
 
 
Títol: 
Aprovació, si s'escau, de l'addenda al conveni de col·laboració entre el Consell 
Comarcal de la Selva i l’Ajuntament de Riudarenes pel finançament del Servei de 
Transport Escolar No Obligatori (Cursos 2026-2027 i 2027-2028) (X2026000388) 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

Text: 
Antecedents de fet 

 
1.- En data 19 de març de 2025 la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de 
Riudarenes va aprovar el “Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de la 
Selva i l’ajuntament de Riudarenes pel finançament del servei de transport escolar no 
obligatori”. 
 
2.- El Consell Comarcal de la Selva, en sessió de la Comissió Permanent del Consell 
Comarcal de la Selva que va tenir lloc en data 15 d’abril de 2025, va aprovar el 
“Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de la Selva i l’ajuntament 
Riudarenes pel finançament del servei de transport escolar no obligatori”. 
 
3.- En data 12 de maig de 2025 es va formalitzar el “Conveni de col·laboració entre el 
Consell Comarcal de la Selva i l’ajuntament de Riudarenes pel finançament del servei 
de transport escolar no obligatori”. 
 
4.- El conveni inicial tenia una vigència de dos cursos escolars -això és 2024/2025 i 
2025/2026- prorrogable per un període de dos cursos escolars més, d’acord amb la 
clàusula sisena “Vigència del conveni” del Conveni de Col·laboració. 
 
El Consell Comarcal i l’Ajuntament acordaran les pròrrogues que estimin convenients, 
que en tot cas s’hauran de formalitzar de forma expressa i s’incorporaran com a 
addenda al present conveni, d’acord amb les prescripcions l’article 49 de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
 
5.- En data 18 de març de 2026 s’emet memòria justificativa per a l’addenda al conveni 
de col·laboració entre el Consell Comarcal de la Selva i l’Ajuntament de Riudarenes 
pel finançament del Servei de Transport Escolar No Obligatori (Cursos 2026-2027 i 
2027-2028). 
 
6.- Per Decret d’Alcaldia 2026DECR000194 de data 19 de març de 2026, s’incoa 
l’expedient per l’aprovació de l’Addenda al conveni de col·laboració entre el Consell 
Comarcal de la Selva i l’Ajuntament de Riudarenes pel finançament del Servei de 
Transport Escolar No Obligatori (Cursos 2026-2027 i 2027-2028). 
 
7.- Consta en l’expedient informe de la Secretària-Interventora accidental de la 
Corporació establint el procediment legal a seguir, així com l’Informe de Fiscalització 
Limitada Prèvia. 
 
 
Fonaments de dret 
 
1.- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.  
2.- Llei 40/2015, de Règim Jurídic del Sector Públic.  
3.- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.  



 

 
 
 

4.- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el reglament d’obres, activitats i 
serveis dels ens locals.  
5.- Decret Legislatiu 4/2003 del text refós de la Llei d’organització comarcal de 
Catalunya. 
6.- Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de la Selva i l’ajuntament de 
Riudarenes pel finançament del servei de transport escolar no obligatori. 
 
Per tot l’exposat anteriorment, i atès que l’adopció d’aquest acord és competència de 
la Junta de Govern Local, en virtut de les delegacions efectuades per l’Alcalde 
d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret número 2023DECR00346 de data 23 de juny 
de 2023 la Junta de Govern Local adopta els següents ACORDS: 
 
PRIMER.- APROVAR l’addenda al conveni de col·laboració amb el Consell Comarcal 
de la Selva per finançar part del cost del servei de transport escolar no obligatori dels 
alumnes del municipi per als cursos 2026-2027 i 2027-2028. 
 
SEGON.- AUTORITZAR I DISPOSAR la despesa per un import de 3.600 € amb càrrec 
a l’aplicació pressupostària 321.2230002 ESCOLA – TRANSPORT ESCOLAR. 
 
TERCER.- FACULTAR l’Alcalde de la Corporació per la signatura de la present 
addenda i per la resta d’actuacions necessàries per executar-lo. 
 
QUART.- TRAMETRE certificat del present acord i còpia del conveni degudament 
signat al Consell Comarcal de la Selva. 
 
CINQUÈ.- PUBLICAR el conveni signat al Portal de Transparència de l’Ajuntament de 
Riudarenes, segons articles 8 i 9 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 
SISÈ.- TRAMETRE còpia de la present adhesió al conveni al Registre de convenis de 
col·laboració i cooperació, de la Direcció General de Relacions Institucionals i amb el 
Parlament, del Departament d’Afers i Relacions Institucionals i Exteriors i 
Transparència de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que estableix 
l’article 14.3, i la Disposició Addicional Novena de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, 
de transparència, accés a la informació pública i bon govern, i l’article 110.3 de la Llei 
26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya, en la redacció donada per la Llei 16/2015, del 21 de juliol, de 
simplificació de l'activitat administrativa de l'Administració de la Generalitat i dels 
governs locals de Catalunya i d'impuls de l'activitat econòmica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

ANNEX 
 
ADDENDA PER LA QUAL ES PRORROGA LA VIGÈNCIA DEL “CONVENI DE 
COL·LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DE LA SELVA I 
L’AJUNTAMENT DE RIUDARENES PEL FINANÇAMENT DEL SERVEI DE 
TRANSPORT ESCOLAR NO OBLIGATORI” 
 
Santa Coloma de Farners,  
 
REUNITS 
 
Per una part, el Consell Comarcal de la Selva, representat pel seu president, el Sr. 
Martí Pujals i Castelló, assistit per la vicesecretària accidental de la corporació, d’acord 
amb les funcions de fe pública de l’article 3.2 del Reial Decret 128/2018, de 16 de 
març. 
 
Per l’altre, l’Ajuntament de Riudarenes, representat pel seu alcalde, el Sr. Josep Solé 
Turón, assistit per la Secretària accidental de la Corporació. 
 
Actuant les parts en nom i representació de les institucions respectives i reconeixent-
se mútuament, capacitat legal suficient per a l’atorgament d’aquest conveni i a aquest 
efecte, manifesten el següents, 
 
MANIFESTEN 
 
I. - En data 19 de març de 2025 la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de 
Riudarenes va aprovar el “Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de la 
Selva i l’ajuntament de Riudarenes pel finançament del servei de transport escolar no 
obligatori”. 
 
II.- El Consell Comarcal de la Selva, en sessió de la Comissió Permanent del Consell 
Comarcal de la Selva que va tenir lloc en data 15 d’abril de 2025, va aprovar el 
“Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de la Selva i l’ajuntament 
Riudarenes pel finançament del servei de transport escolar no obligatori”. 
 
III.- En data 12 de maig de 2025 es va formalitzar el “Conveni de col·laboració entre el 
Consell Comarcal de la Selva i l’ajuntament de Riudarenes pel finançament del servei 
de transport escolar no obligatori”. 
 
IV.- El conveni inicial tenia una vigència de dos cursos escolars -això és 2024/2025 i 
2025/2026- prorrogable per un període de dos cursos escolars més.  
 
CLÀUSULES 
 
Primera.- L’objecte de la present addenda és prorrogar per un període de dos cursos 
escolars més -això és per als cursos escolars 2026/2027 i 2027/2028-, el “Conveni de 
col·laboració entre el Consell Comarcal de la Selva i l’ajuntament de Riudarenes pel 
finançament del servei de transport escolar no obligatori”. 



 

 
 
 

 
Segona.- Es fa constar que per tot el demés, regeixen les clàusules estipulades en el 
conveni subscrit per les parts. 
 
I, en prova de l’anterior, així ho acorden els compareixents en representació de les 
respectives institucions. 
 
 
 
Ajuntament de Riudarenes              Consell Comarcal de la Selva 
Alcalde          President 
Josep Solé i Turón     Martí Pujals i Castelló 
 
 
 
Secretària accidental de l’Ajuntament   Vicesecretària accidental 
de Riudarenes                       
 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
 
 
 
7.0.- Aprovació, si s'escau, de l'adhesió al conveni subscrit entre la Societat 
General d’Autors i Editors (SGAE), l’Associació Catalana de Municipis (ACM) i la 
Federació Catalana de Municipis i a la tarifa simplificada creada a l’empara del 
conveni (X2026000441) 
 
 
Títol: 
Aprovació, si s'escau, de l'adhesió al conveni subscrit entre la Societat General 
d’Autors i Editors (SGAE), l’Associació Catalana de Municipis (ACM) i la Federació 
Catalana de Municipis i a la tarifa simplificada creada a l’empara del conveni 
(X2026000441) 
 
Text: 
Antecedents de fet 

 
1.- En data 13 de juliol de 2001, la Societat General d’Autors i Editors (SGAE) i 
l’Associació Catalana de Municipis (ACM) van subscriure un conveni. 
 
2.- L’Ajuntament de Riudarenes té interès en l’adhesió al conveni formalitzat entre 
l’Associació Catalana de Municipis i la Societat General d’Autors i Editors. 
 



 

 
 
 

3.- D’una banda, resulta necessari per tal de garantir el correcte compliment de la 
normativa vigent en matèria de propietat intel·lectual, en particular el Reial decret 
legislatiu 1/1996, atès que l’ajuntament organitza habitualment activitats culturals que 
comporten actes de comunicació pública d’obres protegides, subjectes a autorització i 
al pagament dels corresponents drets d’autor. 
 
D’altra banda, l’adhesió esdevé oportuna en tant que permet simplificar la gestió 
administrativa mitjançant un sistema normalitzat d’autoliquidació i facturació — 
equiparable a una tarifa simplificada—, alhora que aporta seguretat jurídica i facilita la 
previsió pressupostària. Així mateix, el conveni estableix un règim de bonificacions 
sobre les tarifes generals que comporta una reducció efectiva del cost econòmic per a 
l’ajuntament, especialment en activitats culturals de caràcter gratuït i d’accés lliure. En 
conseqüència, l’adhesió al conveni constitueix una solució eficient i adequada per a la 
correcta gestió dels drets d’autor, alineada amb els principis de bona administració i 
d’eficiència en l’ús dels recursos públics. 
 
4.- En data 25 de març de 2026, s’emet memòria justificativa per l’adhesió conveni 
subscrit entre la Societat General d’Autors i Editors (SGAE) i l’Associació Catalana de 
Municipis (ACM) i a la tarifa simplificada creada a l’empara del conveni. 
 
5.- En data 25 de març de 2026 s’emet memòria justificativa per a l’adhesió al conveni 
subscrit entre la Societat General d’Autors i Editors (SGAE) i l’Associació Catalana de 
Municipis (ACM) i a la tarifa simplificada creada a l’empara del conveni. 
 
6.- Per decret d’alcaldia 2026DECR000217 de data 25 de març de 2026, s’incoa 
l’expedient per l’aprovació de l’adhesió al present conveni i a la tarifa simplificada. 
 
7.- Consta a l’expedient informe de la Secretària-Interventora accidental de la 
Corporació establint el procediment legal a seguir, així com l’informe de Fiscalització 
Limitada Prèvia. 
 
 
Fonaments de dret 
 
1.- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.  
2.- Llei 40/2015, de Règim Jurídic del Sector Públic.  
3.- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.  
4.- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el reglament d’obres, activitats i 
serveis dels ens locals.  
5.- Decret Legislatiu 4/2003 del text refós de la Llei d’organització comarcal de 
Catalunya.  
6.- Conveni subscrit entre la Societat General d’Autors i Editors (SGAE) i l’Associació 
Catalana de Municipis (ACM). 
 
Per tot l’exposat anteriorment i atès que l’adopció d’aquest acord és competència de la 
Junta de Govern Local, en virtut de les delegacions efectuades per l’Alcalde d’aquest 



 

 
 
 

Ajuntament, mitjançant Decret número 2023DECR000346 de data 23 de juny de 2023 
la Junta de Govern Local adopta els següents ACORDS: 
 
PRIMER.- APROVAR l’adhesió de l’Ajuntament de Riudarenes al conveni subscrit 
entre la Societat General d’Autors i Editors (SGAE),  l’Associació Catalana de 
Municipis (ACM) i la Federació Catalana de Municipis obrant a l’expedient. 
 
SEGON.- APROVAR l’adhesió de l’Ajuntament de Riudarenes a la tarifa simplificada 
creada a l’empara del que disposa el conveni subscrit entre la Societat General 
d’Autors i Editors (SGAE), l’Associació Catalana de Municipis (ACM) i la Federació 
Catalana de Municipis, en la modalitat d’abonament en un termini a efectuar abans de 
l’1 de maig del mateix exercici pressupostari en què es realitzin les activitats.  
 
La present adhesió serà efectiva des de la data de la signatura i la seva vigència 
s’estendrà fins al 31 de desembre de 2030. 
 
TERCER.- AUTORITZAR I DISPOSAR la despesa per l’any 2026 per un import de 
2.587,80 € a càrrec a la partida pressupostària 338.2260905 FESTES I TRADICIO 
POPULAR – ACTIVITATS DIVERSES 
 
TERCER.- FACULTAR l’Alcalde de la Corporació per la signatura del present conveni i 
per la resta d’actuacions necessàries per executar-lo. 
 
QUART.- TRAMETRE aquest acord a l’Associació Catalana de Municipis a través 
d’EACAT. 
 
CINQUÈ.- NOTIFICAR aquest acord a la Societat General d’Autors i Editors (SGAE). 
 
SISÈ.- PUBLICAR el conveni signat al Portal de Transparència de l’Ajuntament de 
Riudarenes, segons articles 8 i 9 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 
SETÈ.- TRAMETRE còpia de la present adhesió al conveni al Registre de convenis de 
col·laboració i cooperació, de la Direcció General de Relacions Institucionals i amb el 
Parlament, del Departament d’Afers i Relacions Institucionals i Exteriors i 
Transparència de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que estableix 
l’article 14.3, i la Disposició Addicional Novena de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, 
de transparència, accés a la informació pública i bon govern, i l’article 110.3 de la Llei 
26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya, en la redacció donada per la Llei 16/2015, del 21 de juliol, de 
simplificació de l'activitat administrativa de l'Administració de la Generalitat i dels 
governs locals de Catalunya i d'impuls de l'activitat econòmica. 
 



 

 
 
 

ANNEX 

 
ADHESIÓ OPCIONAL A LA TARIFA SIMPLIFICADA 
 
Document d’adhesió opcional de la corporació local a la TARIFA SIMPLIFICADA 
creada a l’empara del que disposa el conveni subscrit entre la l’Associació Catalana de 
Municipis (ACM), la Federació de Municipis de Catalunya (FMC) i la Societat General 
d’Autors i Editors (SGAE) els anys 2001 i 2002. 
 
Im. Sr. Josep Solé Turon alcalde president de l’Ajuntament de Riudarenes, de la 
Província de Girona, de conformitat amb l’acord adoptat per la Junta de Govern Local 
de data 1 d’abril de 2026 i en ús de les facultats que li han estat conferides en virtut 
d’aquest acord per a la signatura del present document d’adhesió opcional, així com 
de tots els que sigui necessari ratificar perquè aquesta corporació es beneficiï dels 
règims previstos per als ajuntaments adherits al conveni subscrit entre l’ACM, la FMC i 
la SGAE que siguin d’interès per al municipi, declara que coneix el contingut de la 
TARIFA SIMPLIFICADA i, mitjançant la signatura del present document, accepta les 
obligacions i els beneficis que se’n deriven, d’acord amb les següents 
 
CLÀUSULES 
 
PRIMERA.- L’autorització concedida mitjançant el present document per a la 
comunicació pública de les obres del repertori de petit dret administrades per la SGAE 
resta condicionada al pagament anual de les quantitats associades al tram d’habitants 
de l’entitat d’acord amb les taules de tarifes comunicades pels signants del conveni. 
 
SEGONA.- Els espectacles no dramàtics organitzats per l’Ajuntament que se celebrin 
amb preu d’entrada reduït, bonificat o subvencionat han de complir les mateixes 
obligacions que els que se celebren amb accés gratuït i sense cap exigència prèvia. 
 
TERCERA.- Per a l’aplicació de la TARIFA SIMPLIFICADA i, si escau, de les 
deduccions que aquesta preveu, és condició indispensable que en el moment de la 
subscripció d’aquest document l’Ajuntament reuneixi els requisits establerts pels 
signants del conveni i que compleixi els terminis de pagament i de comunicació del 
contingut de la programació previstos en la definició d’aquesta tarifa. 
 
QUARTA.- La present adhesió a la TARIFA SIMPLIFICADA serà efectiva des de la 
data de la signatura i la seva vigència s’estendrà, com a mínim, fins al 31 de desembre 
del 2030. 
 
L’Ajuntament desitja adherir-se a la TARIFA SIMPLIFICADA i opta per la següent 
fórmula:  
 
X Pagament únic, que s’ha d’efectuar abans de l’1 de maig del mateix exercici 
pressupostari en què es realitzin les activitats. La informació sobre les activitats 
programades s’ha de facilitar en un termini no superior a 30 dies a partir de la seva 
celebració. 
 



 

 
 
 

Pagament en dos terminis, un abans de l’1 de maig i l’altre abans de l’1 de setembre, 
tots dos referits al mateix exercici pressupostari en què es realitzin les activitats. La 
informació sobre les activitats programades s’ha de facilitar en un termini no superior a 
30 dies a partir de la seva celebració. 
 
Pagament únic, que s’ha d’efectuar abans del 31 de desembre del mateix exercici 
pressupostari en què es realitzin les activitats. La informació sobre les activitats 
programades s’ha de facilitar en un termini no superior a 30 dies a partir de la seva 
celebració. 
 
Totes les fórmules plantejades en aquest document impliquen l’obligació d’efectuar el 
pagament mitjançant domiciliació bancària o transferència en els terminis fixats, així 
com la dotació anual de crèdit pressupostari suficient per atendre les quantitats que 
corresponen a la tarifa escollida, dotació que l’entitat de gestió pot contrastar abans de 
l’emissió de la factura. 
 
L’Ajuntament pot variar la forma de pagament i/o acollir-se a qualsevol de les que 
estableix el conveni abans de l’últim dia del mes de febrer de l’exercici en curs 
comunicant per escrit a la SGAE l’opció a la qual s’acull, que s’aplicarà a partir d’aquell 
moment amb la deducció corresponent, sempre que es compleixin els terminis de 
pagament i les condicions que es preveuen en cada cas. Quan s’incompleixin els 
terminis de pagament i/o les condicions que es recullen a la definició de la tarifa, la 
TARIFA SIMPLIFICADA s’aplicarà sense cap deducció. 
 
 
A Riudarenes el 1 d’abril de 2026 
 
 
L’alcalde president / l’alcaldessa presidenta 
 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
 
 
 
8.0.- Assumptes urgents 
 
8.1.- Aprovació, si s'escau, de les bases i la convocatòria del projecte de brigada 
jove 2026 (X2026000373) 
 
Inclusió del punt per urgència:  
S’acorda, per UNANIMITAT, incloure el punt per urgència en virtut del que disposa 
l’article 91 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el 
Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals. 
 
 



 

 
 
 

Títol: 
Aprovació, si s'escau, de les bases i la convocatòria del projecte de brigada jove 2026 
(X2026000373) 
 
Text: 
 
Antecedents de fet  
 
PRIMER.- Vist que és interès de l’Ajuntament de dur a terme un any més el projecte 
formatiu-laboral de brigada jove previst en el Pla Local de Joventut.  
 
SEGON.- Aquest projecte i la respectiva de contractar sis joves, consisteix a donar una 
primera experiència formativa i pràctica en l’àmbit laboral al jovent de Riudarenes, de 
16 a 19 anys, un sector prioritari pels òrgans de govern, amb motiu de l’alta taxa d’atur 
juvenil i les dificultats que tenen actualment els i les joves per accedir al mercat de 
treball.  
 
TERCER.- L’objectiu d’aquesta convocatòria pretén oferir una oportunitat laboral als 
joves del municipi per la millora de l’ocupabilitat i facilitar l’accés a una feina oferint un 
acompanyament formatiu en un entorn laboral proper.  
 
QUART.- L’objecte de les presents bases serà la contractació laboral temporal de sis 
(6) joves del municipi per un període d’un mes, juliol 2026 amb una jornada a temps 
parcial de 20 hores/setmanals, de: 
 

- 1 plaça a la llar d’infants 
- 1 plaça a la biblioteca 
- 1 plaça a les oficines de l’Ajuntament  
- 3 places a la brigada municipal 

 
CINQUÈ.- Vist el Decret d’Alcaldia d’incoació número 2026DECR000218 de data 25 
de març de 2026. 
 
SISÈ.- Vist l’informe favorable d’intervenció  núm. 2026CINT000065 de data 26 de 
març de 2026, sobre fiscalització limitada prèvia de requisits bàsics de conformitat. 
 
SETÈ.- Vist l’informe de secretària de data 26 de març de 2026. 
 
 
 
Fonaments de dret 
 
Legislació aplicable: 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-. 

- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós 
de les Disposicions Legals vigents en matèria de Règim Local -TRRL-. 

- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós 
de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic -TREBEP-. 



 

 
 
 

- Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un 
Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública. 

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya. 

- Llei 39/2015, d’1 d’octubre , del Procediment administratiu comú de les 
administracions públiques  

 
Resolució 
 
En virtut de les competències delegades en base al Decret d’Alcaldia núm. 
2023DECR000346 de 23 de juny de 2023 a la Junta de Govern, aquesta alcaldia 
proposa a la Junta l’adopció dels següents ACORDS:  
 
PRIMER.- APROVAR el projecte de Brigada Jove de Riudarenes per l’estiu 2026  
redactat pel tècnic de Joventut de Riudarenes, Bernat Coll Cabarrocas. 

SEGON.- APROVAR la convocatòria per a la selecció de 6 joves per treballar al 
Projecte Brigada Jove de Riudarenes – Estiu 2026 

TERCER.- APROVAR les bases que han de regir el procés selectiu esmentat, que es 
detallen al present Annex.  

QUART.- PUBLICAR l’edicte de la convocatòria i el text íntegre de les bases del 
procediment selectiu en el Butlletí Oficial de la Província de Girona (BOP), al tauler 
d’edictes de l’Ajuntament i a la seu electrònica. 

 
 

BASES ESPECÍFIQUES I CONVOCATÒRIA PER LA SELECCIÓ DE 6 JOVES PER 

TREBALLAR AL PROJECTE BRIGADA JOVE DE RIUDARENES - ESTIU 2026 

Aquest és un projecte destinat a oferir places laborals a persones joves en un marc 

formatiu que impulsi l’aprenentatge de les habilitats laborals bàsiques i l’adquisició de 

competències professionals. En el Pla Local de Joventut de Riudarenes per al període 

2026-2030, en el que s’ha fet una anàlisi acurada de la realitat dels i de les joves del 

municipi per a la posterior proposta d’objectius i projectes d’actuació, s’ha fet palesa la 

necessitat de donar resposta a l’actual situació de les persones joves per accedir al 

mercat laboral. 

Facilitar la informació necessària i l’accés als recursos per a la inserció laboral dels 

joves és un dels reptes per a les polítiques de joventut a Riudarenes en els pròxims 

anys, essent la Brigada Jove una de les propostes d’acció plantejades. 



 

 
 
 

El projecte Brigada Jove, inclòs en el Pla local de joventut, compta amb el suport i 

col·laboració de la Direcció General de Joventut del Departament de Drets Socials i 

Inclusió. 

- Objectius: 

o Adquirir i/o ampliar les habilitats i competències sociolaborals. 

o Desenvolupar tasques de treball a la comunitat. 

o Activar la motivació per a la inserció laboral dels i les joves. 

- Metodologia: 

o Mòdul formatiu. 

o Mòdul de treball. 

o Mòdul de revisió i avaluació. 

 

1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 

Selecció de sis (6) joves del municipi dins el projecte formatiu laboral Brigada Jove: 

o 1 a la llar d'infants 

o 1 a la biblioteca 

o 1 a les oficines de l’Ajuntament 

o 3 a la brigada municipal 

En cas que no fos possible es valorarà diferent distribució. 

L’alcaldia acorda que el projecte Brigada Jove i la respectiva contractació de sis (6) 

joves, es considera un sector prioritari pels òrgans de govern, amb motiu de l’alta taxa 

d’atur juvenil i les dificultats que tenen actualment els i les joves per accedir al mercat 

de treball. L’objectiu d’aquesta convocatòria pretén, oferir una oportunitat laboral als 

joves del municipi per la millora de l’ocupabilitat i facilitar l’accés a una feina oferint un 

acompanyament formatiu en un entorn laboral proper. 

Les funcions a desenvolupar en cada cas són les pròpies de la categoria de cada lloc 

de treball: 

 



 

 
 
 

a) Auxiliar de llar infants 

Places: 1 

Temporalitat: un mes (juliol de 2026). 

Horari: de dilluns a divendres de 9:00 h a 13:00 h, jornada de 4 hores.  

Edat: 16 a 19 anys. 

Estudis: requeriment mínim d’estar en possessió del certificat d’escolarització. 

Funcions: es realitzaran tasques de suport a les treballadores de la llar d’infants, 

tasques puntuals d’atenció, de suport en els serveis educatius i acompanyament als 

infants. 

 

b) Auxiliar de biblioteca 

Places: 1 

Temporalitat: un mes (juliol de 2026). 

Horari: dilluns de 15:00 h a 19:00 h - de dimarts a divendres de 16:00 h a 20:00 h, 

jornada de 4 hores. 

Edat: 16 a 19 anys. 

Estudis: requeriment mínim d’estar en possessió del certificat d’escolarització. 

Funcions: es realitzaran tasques de suport administratiu a la biblioteca municipal, 

tasques puntuals d’atenció i acompanyament de les persones usuàries del servei, i 

suport en els serveis educatius i culturals. 

 

c) Auxiliar administratiu 

Places: 1 

Temporalitat: un mes (juliol de 2026). 

Horari: de dilluns a divendres de 9:00 h a 13:00 h, jornada de 4 hores. 

Edat: 16 a 19 anys. 

Estudis: requeriment mínim d’estar en possessió del certificat d’escolarització. 

Funcions: es realitzaran tasques de suport administratiu a les oficines de l’Ajuntament 

de Riudarenes, i tasques puntuals d’atenció i acompanyament a la ciutadania. 

 



 

 
 
 

d) Auxiliar de Brigada Municipal 

Places: 3 (2 places pel nucli i disseminats del municipi, i 1 plaça per la urbanització de 

Can Fornaca). 

Temporalitat: un mes (juliol de 2026). 

Horari: de dilluns a divendres de 8:00 h a 12:00 h, jornada de 4 hores. 

Edat: 16 a 19 anys. 

Estudis: requeriment mínim d’estar en possessió del certificat d’escolarització. 

Funcions: es desenvoluparan tasques de suport de pintura, jardineria, manteniment 

dels equipaments municipals, neteja de vies públiques, zones verdes, zona esportiva, 

suport a l’organització i realització d’esdeveniments socioculturals, manteniment dels 

espais públics, etc. 

 

La contractació laboral comprendrà del dia 1 al 31 de juliol de 2026. 

 

2. REQUISITS DELS ASPIRANTS 

2.1. Requisits generals 

Per ser admès i, en el seu cas, prendre part en aquesta convocatòria, els aspirants 

hauran de reunir en la data de finalització del termini de presentació d’instàncies, els 

següents requisits: 

a) Ser ciutadà/na espanyol/a d’acord amb les lleis vigents. 

b) Ser ciutadà/na d’algun dels estats membres de la Unió Europea o dels estats 

que, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats 

per Espanya, sigui aplicable la lliure circulació de treballadors. 

c) També hi poden accedir els estrangers residents legalment a Espanya, en 

compliment de l’article 10.2 de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener de i l’art. 

57.4 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril i aquells nacionals d’altres països que 

tinguin signat un Tractat de lliure circulació de treballadors amb la UE i ratificats 

per Espanya en els termes establerts de l’art. 57.3 de la Llei 7/2007 de 12 

d’abril. 



 

 
 
 

d) Les persones joves estrangeres residents legalment a Espanya que no hagin 

treballat amb anterioritat hauran de tenir en disposició el permís de treball. 

e) No haver estat separat/separada per resolució disciplinària ferma del servei de 

qualsevol administració pública i no trobar-se inhabilitat/ada per sentència 

ferma per a l'exercici de les funcions públiques. 

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitació física o psíquica que sigui 

incompatible amb el desenvolupament de les funcions corresponents. 

g) En cas de malaltia o limitació física o psíquica caldrà un certificat mèdic que 

acrediti que la persona està en condicions de realitzar les tasques 

corresponents. 

h) Haver complert 16 anys d'edat abans de l’1 de juliol de 2026 i no haver 

complert els 20 anys d’edat a data de 31 de juliol del 2026.  

i) Estar empadronat/ada a Riudarenes des de fa 1 any. 

j) Estar en possessió, com a mínim, del certificat d’escolarització.  

k) A la data de presentació d’instàncies s’ha d’estar desocupat, no es pot estar 

treballant. 

Les persones amb discapacitat seran admeses per a participar en el procés selectiu 

sense necessitat d’acreditar les seves condicions psíquiques, físiques o sensorials. 

Aquesta circumstància es donarà sense perjudici que un cop finalitzada la selecció, en 

presentar la documentació per formalitzar el contracte, haurà d’acreditar igual que la 

resta d’aspirants la seva capacitat per desenvolupar les funcions i tasques del lloc que 

es convoca i prestar el servei públic corresponent. 

El compliment de les condicions exigides s’entendrà que s’ha de posseir en el dia 

d’acabament del termini de presentació de sol·licituds i mantenir-se fins a la finalització 

de la contractació. 

Tindran prioritat d'accés a les places ofertes les persones que no han estat 

beneficiàries de cap edició anterior del projecte Brigada Jove de Riudarenes. 

3. CONDICIONS DE TREBALL 

Tipus de contracte i durada: contractació laboral d’un mes, d’acord amb la legislació 

vigent. 



 

 
 
 

- Jornada laboral: 20 hores setmanals. 

- Horari: 4 hores diàries, segons les necessitats del lloc de treball. 

Si bé per necessitats del servei podrà contractar-se per jornades diferents. 

- Retribució: Part proporcional al salari mínim interprofessional marcat per llei. 

 

 

4. PUBLICITAT DE LA CONVOCATÒRIA 

El contingut íntegre d’aquestes bases es publicarà al Butlletí Oficial de la província 

(BOP), a la seu electrònica de l’Ajuntament de Riudarenes i a la web municipal així 

com les successives publicacions dels actes de tràmit d’aquesta convocatòria (llistes 

d’aspirants admesos i exclosos, resolucions de l’òrgan de selecció). 

 

5. FORMA I PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 

Les instàncies, per sol·licitar prendre part en aquesta convocatòria i en la qual, els i les 

aspirants hauran de manifestar que reuneixen totes les condicions exigides en el punt 

2 d’aquestes bases, s’hauran de presentar al Registre Electrònic General de 

l’Ajuntament de Riudarenes (e-TRAM), en el termini de 10 dies hàbils des de la 

publicació del corresponent anunci a la seu electrònica de l’Ajuntament de Riudarenes. 

En el cas que el darrer dia sigui inhàbil el termini s’entendrà prorrogat fins al primer dia 

hàbil següent. 

Les instàncies hauran d’anar acompanyades de la següent documentació:  

- Formulari d’inscripció degudament signat 

Model disponible a la web municipal www.ajuntamentderiudarenes.cat. 

- Autorització materna / paterna / tutor/a legal (només per menors d’edat) 

Model disponible a la web municipal www.ajuntamentderiudarenes.cat. 

- Fotocòpia del DNI 

http://www.ajuntamentderiudarenes.cat/
http://www.ajuntamentderiudarenes.cat/


 

 
 
 

En cas de nacionals membres d’altres estats de la Unió Europea o d’aquells 

estats que sigui d’aplicació la lliure circulació de treballadors/es: fotocòpia 

compulsada del document que acrediti la seva nacionalitat. 

- Currículum de l’aspirant 

 

No caldrà presentar el certificat d’empadronament, atès que l’Ajuntament, d’ofici, 

verificarà que els candidats/es estiguin empadronats/ades al municipi. 

El certificat d’escolarització o titulació superior d’estudis es presentarà en el moment 

de ser contractat. 

Amb la formalització i la presentació de la sol·licitud, la persona aspirant dona el seu 

consentiment al tractament de les dades de caràcter personal que són necessàries per 

a prendre part en la convocatòria i per a la resta de la tramitació del procés selectiu, 

d’acord amb la normativa vigent. 

6. ADMISSIÓ DELS ASPIRANTS 

En el termini d’un mes des que hagi finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, 

l’Alcalde-President dictarà una resolució, que es publicarà al taulell electrònic i a la 

web de l’Ajuntament on aprovarà la llista provisional de persones admeses i excloses 

per participar en el procés selectiu. En la mateixa resolució es farà pública la 

composició de l’òrgan de selecció i s’assenyalarà el dia, hora i lloc en què se celebrarà 

el sorteig de places. 

Es concedirà un termini de deu (10) dies hàbils perquè els candidats puguin presentar 

esmenes o al·legacions a la llista d’admesos i exclosos. En cas que no es presenti cap 

al·legació o esmena la llista provisional d'admesos/es i exclosos/es esdevindrà 

definitiva sense necessitat de cap resolució expressa. En cas contrari, l’Alcalde-

President dictarà nova resolució amb la llista definitiva. 

7. DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS DE SELECCIÓ 

Per escollir els/les joves, d'acord amb les característiques de la contractació, es farà 

mitjançant sorteig públic. 



 

 
 
 

Amb l'objectiu de donar prioritat als/les joves que no hagin format part de la Brigada 

Jove de Riudarenes en edicions anteriors es faran dos sortejos segons els següents 

criteris: 

- Es farà un primer sorteig amb les persones candidates que no s'hagin 

beneficiat anteriorment del projecte Brigada Jove de Riudarenes. 

- Es farà un segon sorteig amb les persones candidates que s'hagin beneficiat de 

la Brigada Jove de Riudarenes en edicions anteriors. 

El sorteig serà amb les següents característiques: 

- Es prioritzarà els noms dels/les joves que hagin format part del primer sorteig. 

- Els noms s'introdueixen en un paper dins d’una urna, de la qual es farà 

l’extracció. 

 

- L’ordre d’extracció dels noms dels/de les joves serà l’ordre que es tindrà en 

compte per procedir a la contractació laboral temporal i per escollir les places 

segons les preferències indicades al full d’inscripció. L’esmentat acte serà 

públic. 

- La resta, per ordre decreixent, constituiran una llista de reserva per cobrir 

possibles baixes o renúncies en el projecte 2026. 

 

Els/les joves que hagin presentat la sol·licitud a l’Ajuntament de Riudarenes i hagin 

estat admesos/es hauran d’estar presents en el moment del sorteig.  

Només per causa de força major, degudament justificat, que impossibiliti l’assistència 

de l’admès/a en el moment del sorteig, i amb l’aprovació del Tribunal, se li podrà 

atorgar la potestat de representació i capacitat decisòria al tutor/a legal / mare / pare 

de l’aspirant. El representant té l’obligació d’estar present en el moment del sorteig. 

A efectes d’identificació, els/les aspirants hauran de concórrer al sorteig amb el DNI i, 

en cas de designar un representant, aquest haurà d’assistir-hi amb la corresponent 

delegació de representació per escrit. 



 

 
 
 

En cas de no presència de l’aspirant/a i/o del seu representant durant el sorteig, 

aquest/a podrà mantenir el dret a la plaça sempre que acrediti una causa major 

degudament justificada (com ara accident, examen oficial o altres situacions 

anàlogues) mitjançant la presentació del corresponent justificant en el termini màxim 

de 24 hores des de la celebració del sorteig. En cas de no presentar-se ni aportar 

justificació dins aquest termini, s’entendrà que l’aspirant renuncia a formar part de la 

Brigada Jove de Riudarenes 2026. 

Els/les joves que resultin adjudicataris/es d’una plaça hauran de manifestar 

l’acceptació o renúncia en el termini màxim de 24 hores des de la celebració del 

sorteig. En cas d’assistència mitjançant representant, la potestat d’acceptació o 

renúncia recaurà en aquest/a en nom de l’aspirant representat/da. Transcorregut 

aquest termini sense manifestació expressa, s’entendrà que es renuncia a la plaça 

adjudicada. 

 

En cas de renúncia expressa o tàcita, la plaça s’oferirà correlativament al següent 

aspirant segons l’ordre resultant del sorteig i la llista d’admesos/es. 

El resultat del sorteig serà publicat al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Riudarenes. 

8. ÒRGAN DE SELECCIÓ 

L’òrgan de selecció estarà integrat pels següents membres: 

- President/a: Secretari/ària de l’Ajuntament o persona en qui delegui. 

- Vocal: Funcionari/ària de carrera o personal laboral fix de l’Ajuntament de 

Riudarenes. 

- Vocal: Tècnic/a de joventut de l’Ajuntament de Riudarenes. 

Tots els membres del Tribunal qualificador tindran veu i vot. Un dels vocals actuarà 

com a secretari del Tribunal. 

 

 



 

 
 
 

9. RELACIÓ DE SELECCIONATS, PRESENTACIÓ DE DOCUMENTS I 

CONTRACTACIÓ 

Realitzat el procés de selecció es publicarà la llista d’aspirants amb plaça a la web 

municipal, garantit en tot moment la normativa de protecció de dades. 

Per a la formalització del contracte serà necessari l’entrega davant de l’Ajuntament, 

dels documents acreditatius dels requisits exigits en la convocatòria i la documentació 

per a la contractació, en el termini de cinc (5) dies naturals a comptar des de la 

publicació del resultat. 

Documentació: 

- Fotocòpia del certificat d’escolarització o titulació superior d’estudis. Es pot 

obtenir sol·licitant-ho al centre educatiu de referència. 

 

Un cop aportada la documentació per l’escollit, l’Alcalde-President acordarà la seva 

contractació procedint-se a la formalització del contracte. 

 

10. ORGANITZACIÓ DEL SERVEI 

L'Ajuntament de Riudarenes, en l'exercici de la seva potestat d'autoorganització, tindrà 

àmplia llibertat pel que fa a la determinació i l'adscripció a llocs de treball, feines i 

règim d'horaris i jornada, els quals seran d'aplicació mitjançant els acords o 

resolucions que adoptin els òrgans competents. 

 

11. FORMACIÓ 

Ja que el projecte Brigada Jove és formatiu i laboral alhora, durant el període del 

contracte i en horari laboral es realitzaran vàries sessions de formació realitzades pels 

serveis tècnics municipals i que són d’assistència obligatòria. 



 

 
 
 

Igualment durant tot aquest període el personal de l'Ajuntament i personal de l’Oficina 

Jove de la Selva (Consell Comarcal de la Selva) assessorarà el jove sobre les tasques 

a realitzar i en supervisarà els resultats amb l'objectiu d'assegurar l'aprofitament 

formatiu del projecte i el creixement personal dels i les joves treballadors/es. 

 

12. RECURSOS 

Aquesta convocatòria i tots els actes que se'n derivin podran ser impugnats en els 

casos i en la forma que estableixen les normes de procediment administratiu. 

La convocatòria i les bases, així com la llista d’aspirants admesos i exclosos, poden 

ser impugnats pels interessats mitjançant la interposició d’un recurs de reposició 

davant l’Alcaldia, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la seva notificació o 

publicació. 

 

 

 

Els actes de tràmit de l’òrgan seleccionador no podran ser objecte de recurs, sens 

perjudici que s’hi pugui interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar possibles 

errors materials de confecció de la llista d’aprovats, errors ortogràfics en la transcripció 

de publicacions o errors observables a simple vista. Aquests errors també podran ser 

corregits per l’òrgan de selecció. 

L’òrgan seleccionador està facultat per interpretar les presents bases i resoldre els 

dubtes que es puguin plantejar durant el procés selectiu.  

 

Signat electrònicament, 



 

 
 
 

ANNEX I - INSTÀNCIA GENÈRICA PER A LA PARTICIPACIÓ EN LA SELECCIÓ 
DE 6 JOVES PER LA BRIGADA JOVE ESTIU 2026 

1. DADES IDENTIFICATIVES DE LA PERSONA PARTICIPANT 

Nom: 

Cognoms: 

DNI: Data de naixement: 

Adreça: 

Telèfon: E-mail: 

 

2. DADES DE LA CONVOCATÒRIA 

Objecte de la convocatòria: Selecció de (6) sis joves del municipi de Riudarenes dins el 
projecte formatiu laboral Brigada Jove 2026. 

Denominació de la plaça o lloc de treball: Brigada Jove 2026 

Grup de Classificació: --- Règim: laboral temporal 

Sistema d’accés: lliure 

 

3. EXPOSICIÓ DE FETS I PETICIÓ 

Declaro: 

Primer. Que conec el text íntegre de les bases reguladores del procés selectiu de 

referència, que les accepto sense reserves i reuneixo les condicions exigides en les 

bases esmentades, i que no pateixo cap malaltia ni estic afectat/da per cap limitació 

física o psíquica que sigui incompatible amb l’exercici de les funcions del lloc de treball 

convocat. 

 

Segon. Que no he estat inhabilitat/da ni separat/da, per resolució disciplinària ferma, del 



 

 
 
 

servei de l’Estat, l’Administració Autonòmica o Local i que no es troba comprès en cap 

de les causes d’incapacitat o incompatibilitat de les que estableix la legislació vigent (Llei 

53/84, de 26 de desembre), o comprometre’s a exercir l’oportuna opció en el període de 

temps que preveu l’article 10 de l’esmentada disposició. 

 

Tercer. Que, així mateix, declaro que són certes totes les dades que figuren en aquesta 

sol·licitud, així com la documentació adjunta. 

Has treballat a la Brigada Jove de Riudarenes en alguna edició anterior? 

SÍ              NO 

 

       Autoritzo a l’Ajuntament de Riudarenes a sol·licitar a altres administracions totes 

aquelles dades que siguin necessàries per al desenvolupament d’aquest procediment 

(marcar la casella si s’autoritza) 

Per tot això, sol·licito: 

Primer. Que s’admeti la present sol·licitud de participació en el procés de selecció de 6 

joves pel projecte Brigada Jove per l’estiu 2026. I volent optar per les següents places, 

ordenades per preferència.  

Places: 1 a la llar d'infants, 1 a la biblioteca, 1 a les oficines de l’Ajuntament i 3 a la 

brigada municipal (2 al nucli i disseminats del municipi i 1 a la urbanització de Can 

Fornaca). 

 

1a preferència: 

2a preferència:  

3a preferència:  



 

 
 
 

4a preferència: 

Segon. Que s’admeti, així mateix, la documentació que s’adjunta a la present sol·licitud: 

- Autorització paterna / materna / tutor/a (en cas de ser menor d’edat) 

- Currículum 

- Fotocopia DNI o equivalent 

* El certificat d’escolarització o titulació superior d’estudis es presentarà en el moment de 

ser contractat, tal com preveu les bases de contractació corresponents. 

Lloc i data: 

Signatura del sol·licitant: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

ANNEX II - AUTORITZACIÓ PATERNA / MATERNA / TUTOR/A PER A MENORS 
D’EDAT 

El/la Sr/a ................................................................................., amb DNI núm. 

....................... com a pare / mare / tutor/a legal del menor d’edat amb nom 

.................................................. .........................................................................i amb 

DNI núm. ............................................ . 

Autoritzo: 

Al/la meu/va fill/a / tutelat/da a participar en el procés de selecció de personal, per una 

de les 6 places, dins el projecte Brigada Jove de Riudarenes per l’estiu 2026, que 

ofereix l’Ajuntament de Riudarenes. 

I, perquè consti, signo, Riudarenes, a ......... de ....................................... de 2026. 

 

Informem que les seves dades seran tractades per l’Ajuntament de Riudarenes, en qualitat de 

responsable del tractament, amb finalitats d’identificació de persones interessades en 

procediments administratius, seguiment i comunicació d’actuacions i notificació de resolucions. 

Les dades es tracten en compliment d’obligacions legals. 

Les dades es publicaran al taulell d’anuncis i a la seu electrònica de l’Ajuntament. Es poden 

exercir els drets d’accés, rectificació, supressió, oposició al tractament i sol·licitud de la limitació 

del tractament adreçant-se a l’Ajuntament Riudarenes. 

Més informació sobre protecció de dades a www.ajuntamentderiudarenes.cat. 

 
 
 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat  
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.ajuntamentderiudarenes.cat/


 

 
 
 

9.0.- Precs i preguntes 
 
 
No se’n formulen.  
 
 
 
I, no havent altres assumptes a tractar objecte de la present convocatòria, L’Alcalde 
aixeca la sessió, de la qual com a secretari estenc aquesta acta. 
 
 
Signat electrònicament, 
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