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INTRODUCCIO

Presentacio

El Pla Local de Joventut 2024 - 2029 de Sils (en endavant, PLJ) és un document que
manifesta I'aposta per unes politiques de joventut integrals i de qualitat per als propers
anys a Sils. En aquest pla es recullen els principals reptes a desenvolupar en aquest
municipi en matéria de joventut, d'acord amb els criteris establerts al Pla Nacional de
Joventut 2030 (en endavant, PNJCat) i tenint en compte les necessitats i oportunitats

del context local.

Aquest pla engloba politiques dirigides a facilitar les transicions vitals de les persones
joves de Sils (educativa, laboral, residencial i ciutadana), politiques dirigides a millorar
la qualitat de vida actual de les persones joves i al seu benestar, i també politiques
dirigides a transformar el context social que habiten els i les joves de Sils, a través de
I'activacié del potencial que tenen les persones joves com a agents de canvi que poden
incidir en el seu entorn. Amb aquest conjunt de politiques es pretén facilitar la
realitzacié del projecte de vida de cadascun dels i les joves del poble i generar
oportunitats que permetin la mobilitat social mitjangant el trencament de la reproduccio

de les desigualtats.



METODOLOGIA

Principis rectors del PLJ i vinculats al PNJCat

Aquest PLJ segueix els principis rectors i els criteris metodologics del PNJC 2030, tant
pel que fa a I'elaboracié del propi pla com pel que fa al disseny, la implementacio i

'avaluacio dels programes i projectes que se’n deriven.

Un dels puntals d’aquest PLJ ha estat la participacié de les persones joves de Sils en
el disseny, I'execucié i 'avaluacié de les politiques de joventut del municipi. La inclusié
de les persones joves com a agents actius en les politiques de joventut respon a la
voluntat d’incorporar la perspectiva comunitaria i afavorir un canvi de paradigma en
'administracié publica per acostar-la a la governanga democratica (entenent que
I'administracié municipal ha de tenir un paper de facilitadora i de coordinadora dels
agents implicats en les politiques, que han de ser molts més que els politics) i la
corresponsabilitat (a través de la participacié dels i les joves en les politiques
municipals). En aquest sentit, aquest PLJ va un pas més enlla en l'aposta de les
politiques municipals de joventut per a la participacid, proposant formes de
democracia directa per tal que les persones joves esdevinguin agents actius en els
afers puablics i comunitaris, aixi com en la defensa dels drets i llibertats tant individuals

com col-lectius.

Per altra banda el PLJ té una voluntat transformadora, sobretot a través de
'apoderament de les persones joves, facilitant 'accés a les politiques de joventut i als
recursos per aconseguir un impacte real que afavoreixi la inclusio i 'equitat de totes
les persones joves i sigui un punt d’inflexié en la reproduccié de les desigualtats
socials. Per aix0 les politiques incloses en aquest pla s6n molt diverses: perqué
s’adrecen a totes les persones joves del territori, tenint en compte la seva diversitat i la
perspectiva interseccional, ja que el col-lectiu de joves és heterogeni i cal posar

atencio a la pluralitat que el conforma.

Pero per tal que les propostes incloses en el pla siguin realment transformadores, cal
que siguin unes politiques de joventut integrals, que actuin sobre totes les esferes i

dimensions de la vida de les persones joves, amb el treball transversal en totes les
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seves fases, el treball interdepartamental en el mateix consistori, el govern multinivell
amb altres administracions i el treball en xarxa amb altres agents del territori. També
s’ha tingut en compte, en l'analisi de la realitat juvenil, la multicausalitat de les
problematiques i, en el disseny d’actuacions, la diversitat de processos que viuen les

persones joves de Sils.

Per dltim, el PLJ respon a la necessitat de treballar cap a unes politiques de joventut
qualitatives i properes, que tinguin capacitat de passar a I'accio i d’incidir i transformar
la realitat, i fer-ho amb compromis social, eficacia i eficiéncia. L'objectiu és superar les
politiques enteses com a atencié de les necessitats detectades per passar a una
concepcio de garantia de drets: que les politiques de joventut s’orientin a garantir el
benestar i els drets (individuals i col-lectius) de les persones joves per tal que puguin

avancar cap a la seva plena emancipacio.

Criteris metodologics

La metodologia que s’ha desenvolupat per I'elaboracié del PLJ de Sils s’ha dissenyat a
partir dels principis rectors citats anteriorment i que es poden resumir en les claus
metodologiques proposades pel PNJC: enfocament de drets, qualitat i innovacio,
treball en xarxa i integralitat, perspectiva interseccional i mirada internacional i

agenda global.

El PLJ té dues parts diferenciades: per una banda, la diagnosi, que parteix de I'analisi
de la realitat juvenil de Sils (on es descriu la realitat de la joventut del municipi) i, per
l'altra, el disseny de la intervencid, on es recullen els objectius i les propostes

d’actuacio per donar resposta a les necessitats detectades en 'analisi.

L’analisi de la realitat juvenil inclou una analisi quantitativa, a partir de dades
estadistiques, una visualitzacié dels recursos i les politiques destinades als joves del
municipi (impulsades des del propi ajuntament, des d’altres institucions, des del sector
privat o des del teixit social) i una analisi qualitativa, a partir de grups de discussio i

entrevistes amb profunditat.



Es van realitzar, durant els mesos de juny a agost de 2024, diverses enquestes i un
grup de discussiéo amb joves, per tal que les persones joves de Sils participessin
activament en la diagnosi del PLJ. En total, van participar a 'enquesta 184 persones
joves. El dia 8 de juliol es va fer un grup de discussiéo amb 12 joves per poder recollir
informaci6 amb més profunditat i contrastar i complementar les respostes de

'enquesta.

Es va posar especial atencio en la difusioé de I'enquesta per tal d’assegurar que arribés
a tot el col-lectiu de joves, facilitant 'accés de tota la diversitat de perfils de joves que hi
ha en el municipi. En el grup de discussié es va utilitzar una dinamica participativa per
convidar els joves a expressar la seva visio del municipi. Els objectius de la dinamica

eren:

- Donar I'espai a les persones joves perqué realitzin una radiografia de la situacié del

municipi.

- Recollir la percepcié que tenen els i les joves del seu municipi en relaci6 a les

politiques de joventut.

- Fomentar la participacié activa del jovent en les politiques de joventut municipals.

- Fomentar I'esperit critic i analitic en la joventut.

A banda de la participacié de les persones joves en l'analisi qualitatiu de la realitat
juvenil del municipi, s’ha recollit informacié per a la diagnosi de diversos agents
socials que treballen, des de diferents ambits, amb la gent jove de Sils, en una trobada
de diagnosi participativa que es va realitzar el dia 10 de juliol de 2024 i on es van
convocar els seglents agents: representats politics de I'Ajuntament, els treballadors de
'area de Serveis socials (educador i treballadora social), una representant de I'equip
directiu i docent de I'Institut de Sils, representants dels equips directius i docents de les
dues escoles de primaria del municipi (Els estanys i Jacint Verdaguer), representants
de 'EAP Sils, representants de I'Area Basica de Salut de Sils (infermera comunitaria,
RBEC...), la técnica de joventut, la dinamitzadora juvenil, la policia local, Mossos
d’Esquadra, Caritas, Justicia Juvenil, referents comarcals del programa Benestar i
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Comunitat, el técnic d’habitatge, la psicologa del SIAD (Servei d’'Informacio i Atencié a
les Dones), la técnica del SIS (Servei d’Intervencié Socioeducativa) i el referent del
SOS (Servei d'Orientaci6 i Suport als Consums Problematics). En el cas d’algun agent
que no va poder assistir a la trobada, es va fer una entrevista individual perqué pogués

aportar la informacié particular del seu ambit d’intervencio.

En quant al disseny d’intervencid, s’ha realitzat en base als resultats de la diagnosi
elaborada en la primera part del pla i seguint els criteris metodologics d’enfocament de
drets, qualitat i innovacio, treball en xarxa i integralitat, perspectiva interseccional i

mirada internacional i agenda global.



ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL

L’analisi de la realitat juvenil de Sils es presenta estructurada segons els quatre reptes
del PNJCat (independéncia juvenil, benestar i qualitat de vida, participacio i
protagonisme jove, i equitat i inclusié jove) i inclou aspectes relacionats amb el context
territorial, el context social, 'educacio, el treball, I'habitatge, la mobilitat, la salut, la
cultura, la participacio i el lleure. Per tal d’oferir una visié global de cada tema, s’ha
optat per aportar diferents tipus de dades per tal que la suma d’aquestes permeti

construir una visié genérica de I'estat de la gliestié en cadascun dels eixos tematics.

En aquest sentit, s’hi podran trobar dades estadistiques i informacions obtingudes a
través de I'analisi sociodemografica de Sils. Aquestes dades provenen principalment de
I'Institut d’Estadistica de Catalunya (ldescat), perd6 també del padré municipal
d’habitants, I'arxiu municipal i de diversos Departaments de la Generalitat de Catalunya
(Observatori dEmpresa i Ocupacio, Departament d’Ensenyament i Departament de
Territori i Sostenibilitat.). També s’han utilitzat dades d’altres estudis com 'Enquesta a
la Joventut de Catalunya 2022, I'Estat de la Joventut 2022, 'Enquesta a Municipis i

Comarques 2022 i els informes dels serveis de I'Oficina Jove de la Selva.

També s’hi aporten dades que presenten els recursos i les politiques municipals
impulsats per I’Ajuntament respecte cada area o departament en relacié a cada ambit
tematic. S’hi inclouen equipaments, programes, serveis i actuacions adrecgats a joves o
bé, adrecats a la poblacid en general perdo que també incloguin els joves. Aguest
conjunt de dades esdevé de gran importancia ja que permet conéixer I'estat general de
les politiques juvenils i els recursos esmercats dins cada ambit tematic per observar

quines necessitats, de les detectades en 'analisi de la realitat juvenil, ja s’estan cobrint.

Finalment, també s’aporta la informacio extreta de la percepcié que tenen els diferents
agents socials entrevistats i joves participants en les enquesta i el grup de discussié

explicats anteriorment.

En cada apartat, després de I'aportacié d’aquest conjunt de dades, s’hi presenta un

apartat de conclusions per tal d’oferir una visié resumida i global de cada repte.



Aquesta visio representara el punt de partida per tal de concretar les linies d’intervencio

del nou Pla Local de Joventut de Sils.



1. CONTEXT SOCIAL | TERRITORIAL

La primera part d’aquesta diagnosi esta dedicada al context territorial, que ens ha de
permetre ubicar el municipi respecte a la comarca i donar informacié del seu entorn
més proper, i a les dades demografiques, que reuneix informacié sobre la poblaci6 del

municipi i en especial la seva poblacio jove.

1.1. Situacio geografica de la comarca

La Selva és una comarca situada al nord-est de Catalunya i al sud de les terres
gironines, que limita amb les Comarques del Maresme, el Vallés Oriental, Osona, la
Garrotxa, el Girones, el Baix Emporda i la Mar Mediterrania.

La Selva és una comarca amb forts contrastos a causa de la seva gran diversitat:
s'estén des del sector meridional de la Costa Brava amb Blanes, Lloret de Mar i Tossa
de Mar, fins les muntanyes de les Guilleries, passant per una extensa plana interior
amb Sils, Caldes de Malavella i Santa Coloma de Farners. La capital comarcal és
Santa Coloma de Farners, situada al centre geografic, i les poblacions més grans sén

Blanes i Lloret de Mar, situades a la costa.
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La Selva inclou 26 municipis i es caracteritza per la seva dispersi6é territorial i
poblacional, i la seva débil xarxa de transports que connectin els municipis amb la seva
capital, Santa Coloma de Farners, i els municipis entre si. Cal destacar també el
fenomen de les urbanitzacions (hi han més de 90 urbanitzacions que concentren prop
del 50% de la poblacio6 de la comarca) i de la dispersié d’habitants en municipis petits (6
municipis amb més del 70% de dispersi6. Font: PLIS 2011). El fenomen de les
urbanitzacions és molt present també en el municipi de Sils, com analitzarem més

endavant.

Segons la seva mida poblacional trobem la segtient distribucié de municipis:

- Municipis grans (més de 30.000 habitants) que son Blanes i Lloret de Mar i
representen el 44,79% del total de la poblacié de la comarca.

- Municipis mitjans (entre 5.000 i 30.000 habitants) que so6n Anglés, Arbucies,
Caldes de Malavella, Macanet de la Selva, Sant Hilari de Sacalm, Santa Coloma de
Farners, Sils, Tossa de Mar i Vidreres i representen el 38,27%.

- Municipis petits (entre 1.000 i 5.000 habitants) que s6n Amer, Breda, La Cellera
de Ter, Fogars de la Selva, Hostalric, Riells i Viabrea, Riudarenes, Riudellots de la
Selva, Sant Julia de Llor i Bonmati i Vilobi d’Onyar i representen el 15,49%.

- Municipis molt petits (menys de 1.000 habitants) que s6n Brunyola i Sant Marti

Sapresa, Massanes, Osor, Sant Feliu de Buixalleu i Susqueda i representen I'1,45%.

1.2. Situaci6 geografica del municipi

El territori del municipi de Sils ha estat des de temps immemorials un lloc de pas.
Gracies a la seva localitzacio al bell mig de la depressio6 selvatana, la qual funciona a la
manera d'un corredor natural entre les muntanyes de les Guilleries i la serralada Litoral,
Sils ha estat sempre integrat al gran eix de comunicacions que connecta el centre amb
el nord de Catalunya. Aquesta situacié ha afavorit el poblament del seu territori, aixi

com l'accés als mercats i als recursos exteriors.
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Aquesta circumstancia geografica ha fet que actualment les persones que habiten el
municipi tinguin moltes facilitats per desplacar-se. La connectivitat és doncs la

caracteristica principal del municipi.

El municipi de Sils es caracteritza també per ser de naturalesa binaria ja que esta
compost per dos pobles: Sils i Vallcanera, els quals compartien el que historicament

havia estat I'inic nucli de poblacio: I'actual carrer de Mallorquines.

No obstant la presencia de I'estaci6 de tren va anar desequilibrant poc a poc la situacio
original a favor del poble de Sils, el qual s'ha constituit des de la década de 1920 com
el centre gravitacional del municipi i li ha permés crear una vertadera trama urbana on
fins aleshores només hi havia hagut un poblament dispers a base de masies i un petit
nucli al voltant de l'església de Santa Maria de Sils, la qual queda actualment
excentrica respecte al barri de I'estacid, el nucli a partir del qual s'ha engrandit Sils
durant el segle XX i XXI.

L'extensié d'aquesta trama urbana ha fet que altres nuclis de poblacid, com I'historic
carrer de Mallorquines i parts dels veinats de Massabé i la Barceloneta, estiguin
practicament soldats al poble de Sils.

El poble de Vallcanera, que tradicionalment també estava organitzat a partir d'un
poblament dispers en masies, actualment disposa d'una extensa trama urbana
habitada per dos milers de persones. Fa decades contrastava amb Sils perque la major
part dels seus veins eren originaris de les ciutats que envolten Barcelona. Actualment
aquesta distincid s’ha desdibuixat perqué els veins de Sils també tenen una
procedéncia molt diversa. No obstant aixd, Vallcanera encara apareix en l'imaginari

col-lectiu com un lloc subaltern respecte Sils.

Un altre nucli de poblacié a tenir en compte és la urbanitzacié de King Park, situada al
veinat de la Granota, per bé que té un pes demografic baix en relacié als nuclis que

hem esmentat fins ara.

Fora d'aquests nuclis la resta de la poblacié habita de manera dispersa a les masies

dels veinats de Massabé, la Barceloneta i la Granota.

En aquest territori els joves es distribueixen d'acord amb el pes relatiu de cada zona

urbana. Més de la meitat de joves del municipi viuen fora del nucli del poble de Sils.
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Taula: Joves de 16 a 29 anys segons nucli de poblacio Sils juny 2024

Poble de Sils 528
Veinat de Vallcanera (excepte Masies de Vallcanera) | 242
Mallorquines 139
Urbanitzacio King Park 78
Masies de Vallcanera 11
Masies de la Barceloneta 7
Masies de la Granota 7
Masies de Massabe 13
Les Comes 115
TOTAL 1.140

Font: Elaboraci6 propia a partir de les dades del padré.

1.3. Analisi de larealitat del context social i territorial

A continuaci6é es presenten dades quantitatives referents a la poblacié en general de

Sils i també de la poblacio jove.
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Poblaci6 2022.

Nois Noies [Total |% Nois % Noies % Total
Total de poblacié 3.358 [3.149 6.507 |51,61% 48,39% 100,00%
Joves 16-29 anys 540 449 989 8,30% 6,90% 15,20%
Joves 12-35 anys 951 828 1.779 |14,62% 12,72% 27,34%
% joves (16-29) respecte poblaci6 total 15,20%
index d'envelliment 91
index de sobreenvelliment 15,50 %
Nascuts a la mateix municipi 1.387 21,32%
Nascuts a laresta de la provincia 1.675 25,74%
Nascuts a la resta de Catalunya 1.568 24,10%
Nascuts a una altra CCAA 897 13,79%
Nascuts a l'estranger 980 15,06%

6507 100,00%
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% dels joves per edats

De 12 al7 anys

De 18 a 23 anys

De 24 a 29 anys

De 30 a 35 anys

Sobre el total de joves (12-35)

26,36%

24,96%

22,43%

26,25%

Sobre el total de la poblacio

7,42%

6,42%

6,30%

7,05%

Grafica: Piramide de poblacioé de Sils 2022
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Font: Elaboraci6 propia a partir de les dades del padré continu de poblacié. Idescat

A la piramide de poblaci6 de Sils observem com les franges més poblades son les de la
poblacié adulta, sent el grup de 40 a 44 anys el que té més habitants. En les franges
d’edat més avancgada, hi ha més poblacié femenina que masculina, com sol ser habitual
a Catalunya donada la major esperancga de vida entre les dones. Aquesta piramide de
poblacié compleix en bona mesura amb I'estandard de Catalunya. La figura resultant és

una piramide amb forma de fus tipica dels municipis catalans, en la qual destaca un
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part central especialment crescuda, una part alta piramidal i una base estreta en lleuger

creixement. Aquesta forma tan particular s’explica per diversos motius:

- La part central, molt crescuda, respon a I'historic “Baby Boom”, un fenomen comu al
conjunt de I'estat espanyol derivat de la recuperacié econdmica que va viure el pais

passats els pitjors anys de la dictadura franquista.

- A les franges joves s’observa una important reduccié de la poblacié derivada de la
davallada de la natalitat. Segons I'Enquesta a la joventut del 2022 “s’esta consolidant
I'entrada a un nou cicle demografic que s’ha anat bastint en les darreres décades i que
es caracteritza, principalment, per la péerdua de pes demografic de la joventut a
Catalunya (que depén cada vegada més dels fluxos migratoris), per la davallada
progressiva de la fecunditat entre les dones joves i, finalment, per una reduccié de les
taxes de mortalitat (més intensa en alguns tipus de causes, com els accidents de
transit, perd encara amb cami a recérrer en altres, com els suicidis)”, provocant un

decreixement de la poblacié juvenil.

- Un lleuger creixement de les franges infantils produit pels naixements de les franges

adultes més poblades (és a dir, els fills del “Baby Boom”).

Si ho comparem amb municipis propers i de dimensions similars a Sils, podem

observar el segiient:

RESUM COMPARATIU DE LA ESTRUCTURA POBLACIO. ANY 2022

SILS CALDES DE MACANET DE LA VIDRERES
MALAVELLA SELVA

Poblacié Total 6507 8196 7572 8167
Habitants per km2z 218 143 166 170
Edat mitjana de la 41,31 42,09 42,82 42,92
poblacié
Taxa de joventut 10,07% 9,71% 9,65% 10,16%
index 90,79 97,98 116,42 112,92

d'envelliment

Font: Elaboraci6 propia a partir de les dades de 'IDESCAT, padré continu de 'INE
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A partir d’aquestes dades podem observar que 'any 2022 Sils té una edat mitjana de
41,31 anys, una taxa de joventut del 10,07% i un index d’embelliment de 90,79. En
comparacio a la resta de municipis Sils té una poblacié relativament més jove que la

resta.

A partir d’'aquest indicadors demografics es pot observar que Sils té una estructura de
poblacié amb major proporcié de joves, una edat mitjana lleugerament inferior i
una densitat de poblacié relativament alta en comparacié amb la resta de municipis.
En referéncia a la poblacié d’origen estranger, I'any 2022 a Catalunya representaven el
25,2% del total de la poblacié jove. Segons I'Enquesta a la joventut 2022, en les
darreres décades, les migracions cap al pais han estat principalment impulsades per
factors economics. No obstant, tot i la recerca d'oportunitats laborals per part dels
immigrants, les restriccions de mobilitat i I'estancament economic durant la
pandémia de la COVID-19 han provocat una lleugera disminucié del flux

migratori.

Poblaci6 jove per nacionalitat i sexe (15-34 anys) 2022

Nacionalitat Nois|Noies|Total |% Nois |% Noies|% Total
Espanyola 615 |563 |1178|52,21%|47,79% |84,63%
Resta de la Uni6 Europea (16 |9 25 11,36% |0,76% |1,80%
Africa 62 |17 79 |5,26% [1,44% |5,68%
Ameérica del Nord i Central|20 (24 44 |11,70% |2,04% |3,16%
America del Sud 16 (16 32 1,36% |1,36% |2,30%
Asia i Oceania 22 |12 34 |1,87% |1,02% |2,44%
Total 751 |641 |1392|64% 54% 100%

Poblacié a 1 de gener. Per nacionalitat (continents) i sexe 2022

Resta de Ameérica
la Unio |Resta del Nord i|Ameérica |Asia i
Espanyola|Europea |d'Europa |Africa|Central del Sud ([Oceania |Total
Homes|2.857 133 46 183 (37 38 64 3.358
Dones (2.782 109 42 60 59 46 51 3.149
Total |5.639 242 88 243 |96 84 115 6.507
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Principals nacionalitats |Romania|Marroc|Xina |Senegal|Ucraina

Valor 132 91 86 45 31

% sobre total pbl

estrangera 15,21% |10,48%9,91%|5,18% |3,57% |44,35%|Total
% sobre total pbl

general 2,03% 1,40% |1,32%|0,69% |0,48% |5,92% |Total
Total altres nacionalitats 868 13,34%

A Sils, la poblacié juvenil (de 15 a 29 anys) amb nacionalitat estrangera representa el
18,52% respecte el total de poblacié d’aquesta edat a Sils. Aquesta proporcio suggereix
una preséncia significativa de joves immigrants en edats clau per a la seva integracio

social i laboral a la localitat.

Entre els paisos d’origen més destacats es troben Romania, seguit de Marroc, Xina,
Senegal i Ucraina. Aquestes procedéncies son similars a la resta de municipis de la
comarca, exceptuant la major preséncia de persones d’origen xinés, que en altres

municipis no és tan destacada.

Pel que fa a lindex d’envelliment, és de 91, aquesta dada indica que hi ha una
proporcié significativa de persones grans en relaci6 amb la poblacié total.
Aguesta xifra suggeriria una tendeéncia cap a un enveliment de la poblacié,
possiblement influida per factors com el descens de la taxa de fertilitat i 'augment de
l'esperanca de vida. D’altra banda, I'index de sobreenvelliment, que és del 15,50%,
indica que la proporcié de persones grans en relaci6 amb la poblacié juvenil és
elevada. Aix0 podria posar de manifest reptes en termes de suport social i sanitari per a
la poblacié en edat avancada, aixi com oportunitats per al creixement del sector de la

cura a la localitat.

En resum, les dades revelen una poblacié juvenil diversa en termes d’edat i génere,
amb una distribucié equilibrada entre diferents franges d’edat i una relativa uniformitat
en la preséncia de nois i noies en el conjunt de la poblacio juvenil. Aquesta informacio
és rellevant per al disseny de politiques i programes destinats a abordar les necessitats

i els interessos especifics de les persones joves en la localitat.

18




1.4. Visualitzacio dels recursos i les politiques del context territorial

L’Oficina Jove de la Selva és el recurs principal de les politiques de joventut que
treballa a nivell comarcal. A part de donar suport i assessorament als municipis en
matéria de joventut, desenvolupa una tasca molt important en tant que permet que
aquells municipis amb menys recursos disposin d’'un técnic que els permeti
desenvolupar les politiques juvenils municipals. Pel que fa als serveis, I'Oficina Jove
actua com a Punt d’'Informacié Juvenil i té serveis especifics de treball i de salut, a més
de disposar d'una referent d’ocupacié. Des de I'Oficina Jove, es coordinen dos
projectes que tenen una incidéncia molt directe en el territori i en els quals Sils participa
activament:

— el projecte de técnics compartits

— la Taula de regidors de joventut i la Taula de técnics de joventut

Sils participa en el projecte de técnics compartits de I'Oficina Jove de la Selva des del
I'any 2018.

En I'ambit municipal, Sils compta amb un Espai Jove, que obre tres tardes a la

setmana, de 4h a 8h de la tarda, amb una persona dinamitzadora.

Conclusions

e Més de la meitat de joves del municipi viuen fora del nucli del poble de Sils.

e Pel que fa a les taxes de migracio, les dades de Sils segueixen la tendéncia
comarcal i nacional, sense particularitats destacables i amb reptes similars,
per tant, als reptes comuns a la majoria de municipis catalans.

e L’index d’envelliment és més baix en comparacié a d’altres municipis
similars, a la comarca i la mitjana catalana.

e El municipi de Sils ha tingut un creixement continu des de finals del segle XX
El periode més significatiu de creixement es va donar entre el periode 1998-

2008 amb una variacio percentual del 70,3%.
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L’any 2022 Sils té una edat mitjana de 41,31 anys, una taxa de joventut del
10,07% i un index d’envelliment de 90,79. En comparacié a la resta de
municipis de la Plana Selvatana té una poblacio6 relativament més jove que
la resta.

Els principals indicadors demografics indiqguen que el municipi té una
estructura de poblaci6 amb major proporcié de joves, una edat mitjana
lleugerament inferior i una densitat de poblacié relativament alta en

comparacié amb la resta de municipis de la plana selvatana.
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2. INDEPENDENCIA JUVENIL: CAP A UNA VIDA DIGNA

En el marc del PNJCat, es destaca la independéncia juvenil com un repte fonamental
cap a una vida digna, amb prioritats centrades en:

. Equitat en I'educacio
. Treball de qualitat
. Accés a I'habitatge

Actualment, les persones joves s’enfronten a diverses dificultats per aconseguir
definir i portar a terme el seu projecte de vida en condicions dignes: I'impacte de
les crisis econdomiques dels Ultims anys han repercutit directament en la situacié juvenil
actual caracteritzada per un augment de I'atur, aixi com la dificultat d’accés a I'’habitatge
i a l'educacié post-obligatoria. A aquesta realitat s’afegeixen els obstacles en el
transport a la comarca de la Selva, fent més dificil i costés I'accés a feines o estudis.
Per afrontar aquest repte, és crucial posar I’atencié en la diversitat i especificitats
del col-lectiu juvenil. Garantir la independéncia juvenil implica materialitzar els drets
de les persones joves i assegurar I'accés als béns i serveis amb igualtat d’'oportunitats
en ambits com el treball, I'habitatge i 'educacié.

Aixi doncs, la conjuntura canviant, les crisis i les desigualtats estructurals generen una
incertesa que limita la capacitat de les persones joves per definir els seus itineraris
vitals. En aquest context, les administracions publiques han d’assumir la responsabilitat
de treballar per abordar aquestes dificultats. Catalunya té un model de régim de
benestar “familista”, en el qual la familia és la principal garant del benestar de les
persones (en front d’altres models socials on I'estat o el mercat tenen més incidéncia
que la familia en l'aportacié al benestar personal). Aquest model propicia que les
desigualtats tendeixin a reproduir-se i es fan imprescindibles les politiques publiques
per trencar amb la reproduccié de les desigualtats socials. Cal recordar que treball,
educacio i habitatge sén elements interrelacionats i transitoris en la creaci6 del projecte

de vida de les persones joves.

2.1. Equitat en I’educacioé

L’educacié ocupa un paper primordial en el desenvolupament de les oportunitats
presents i futures de les persones joves. Per una part, I'eleccié d’un itinerari formatiu

determina, en bona mesura, les oportunitats en el moén laboral; de laltra, 'educacié
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integral i continuada de la persona incorpora l'aprenentatge d’habilitats i actituds,
aspectes totalment fonamentals en la configuraci6 de les identitats i del

desenvolupament personal.

L’educacié reglada proporciona una base académica essencial encarada a la insercié
del mén laboral. L'educacié no reglada complementa aquesta base oferint una amplia
gamma de formacions diverses i una flexibilitat (durada, calendari, preus, ...) que

permeten obtenir aprenentatges al llarg de la vida.

La comarca de la Selva compta amb 21 instituts publics, un dels quals es troba al
municipi de Sils. Un cop acabada la formaci6é obligatoria, les persones joves han de
desplacar-se si volen seguir amb estudis superiors perd la mobilitat continua sent un
problema la manca de transport public dificulta el seu desplacament tant dins de la
comarca com fora d’aquesta. A la comarca de la Selva no hi ha una universitat, la
qgual cosa implica que les persones joves que volen cursar estudis universitaris es
veuen obligades a desplacar-se a ciutats com Girona o Barcelona. Aquesta situacio
planteja un problema significatiu, ja que implica distancies llargues i un major cost

economic per a les families.

A més, I'oferta formativa d’educacioé post obligatoria no universitaria a la comarca
és bastant limitada i es centra en families professionals especifiques. Aixo
significa que les opcions educatives per a les persones joves es veuen restringides, la
qual cosa limita les seves oportunitats de formacié i desenvolupament professional en
arees que puguin ser del seu interés o han de marxar fora de la comarca o fins i tot de
la provincia per tal de seguir estudiant alld que els motiva, amb tot el que comporta
desplacar-se en aquesta etapa de la vida i la poca oferta de transport public de la
comarca i de la provincia. Les principals families de I'oferta formativa post-obligatoria
son: activitats fisiques i esportives (ubicat a Lloret de Mar), administracid i gestio,
hoteleria i turisme (també centrat molt a la zona de la costa), industries alimentaries,
informatica i comunicacions, instal-lacié i manteniment, sanitat, serveis socials a la

comunitat i transport i manteniment de vehicles.
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Mapa de la Selva amb informacio sobre I'oferta de formacié reglada (elaboracié propia

de I'Oficina Jove de la Selva):
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Mapa de la selva amb informacié sobre formacié reglada. Elaboracié

Aixi doncs, en aquest marc, la orientacié i 'acompanyament durant les transicions post-
obligatories adquireixen una gran rellevancia. En aquest sentit, I'Oficina Jove de la
Selva ofereix un servei d’assessorament i acompanyament en la transicié
educativa i laboral que, complementada amb altres serveis dels ajuntaments (sobretot
l'area de joventut i ocupacid), crea una xarxa de treball transversal. Aixi mateix,
I'Oficina Jove de la Selva participa de la Taula Impuls: Formacié Professional de la
Selva, liderada pel Servei Educatiu de la Selva | (CRPI) i que té com a objectiu establir
una xarxa de treball amb els diferents agents que treballen per a l'orientacié i amb les
persones joves, elaborar un mapa de recursos de formacié professional i fer una
diagnosi de les necessitats. A més, I'Oficina Jove de la Selva també lidera la Taula
d’Entitats de la Selva, que es celebra un cop l'any. El 2023 es van recollir les opinions
de la persones assistents, entre les quals destacaven, en referéncia a la independéncia

juvenil, les seguents informacions:
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. La dificultat de la mobilitat a la comarca afecta de manera directa que les
persones joves no puguin accedir a les formacions de la comarca.

. La difusio de les formacions sovint no arriba a les persones joves. Hi ha la
sensacié que aquest fenomen és generalitzat. Es detecta la necessitat
d'implicar més a les families i informar sobre el sistema educatiu i la
formacio no reglada.

. S’observa un augment de persones joves dins I'ambit educatiu amb
propensié a tenir problemes de salut mental. Es detecta la necessitat d’'una
figura de 'ambit de la psicologia als centres educatius.

. La necessitat de crear un mapa de recursos amb la formacié reglada i no
reglada de la Selva.

. La necessitat d’esforgar-nos per a treballar en xarxa, cercant els canals de

comunicacio efectius i donant a coneixer els serveis de cada entitat.

Visualitzacio6 dels recursos i les politiques educatives

Sils compta amb un centre educatiu de secundaria: I'Institut de Sils. Es un centre
d’Educacié Secundaria de titularitat publica dependent del Departament d’Ensenyament
de la Generalitat, que imparteix els quatre cursos d’Educacié Secundaria Obligatoria
(ESO). La zona d’escolaritzacié que correspon a aquest institut comprén els municipis
de Sils i Riudarenes.

L'Institut de Sils es va crear el curs 2008-2009. Inicialment era una Secci6 de I'lES de
Santa Coloma de Farners, que era el centre al qual, fins llavors, estava adscrit
'alumnat de Sils. Es va iniciar com a centre de dues linies i actualment, per nombre
d'alumnes, és un centre de tres linies. Pel que fa a les instal-lacions, el centre esta
ubicat en moduls prefabricats a la periferia del poble, en un sector recentment

urbanitzat.

L'Institut de Sils presenta unes caracteristiques propies que el defineixen i el

diferencien d'altres centres educatius, amb una proposta educativa innovadora. L'ideari
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del Projecte Educatiu de l'institut parteix de la idea que l'alumnat és divers i cal atendre
aguesta diversitat dins del grup heterogeni. Incideix en el concepte d'autonomia i és
una de les seves prioritats. El principal objectiu d’aquest centre és que cada alumne
aprengui tant com pugui a partir dels seus coneixements previs. L'horari es divideix en
ambits, habilitats i projectes, en aules en qué es potencia la diversitat, treballant en la
didactica del grup heterogeni, I'atencié global a l'alumnat, la no existéncia de nivells

minims exigibles i I'educacié en valors.

Actualment hi ha unes 390 persones entre alumnat i professorat. Segons dades
extretes del Departament d'educacié de la Generalitat de Catalunya, en el curs 2022-
2023 a I'Institut de Sils, les caracteristiques demografiques i educatives de I'alumnat de

1r a 4t I’ESO eren les segients:

GENERE |ZONA NACIONALITAT (AGRUPACIO) NECESSIT
— |ATS
. CENTRE REST AMERI )
ASIA RESTA |RES ESPECIFI |TOT
HO |DO |ESPA | MAGR |A CA
OCEA . . D'EUR |TA QUES DE|AL
ME |[NA [NYA SUDAME |EB  |D'AFRI DEL
NIA OPA |UE SUPORT
RICA CA NORD
EDUCATIU
196 (172 [330 |13 7 4 5 1 8 |0 128 368

Destaca I'elevat nombre d’alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu.

A banda de l'institut, a Sils hi ha els seguents serveis educatius:
- Llar d’infants municipal
- Escola Els Estanys
- Escola Jacint Verdaguer
- Centre civic de Sils: disposa de diverses aules formatives i programa cursos i
tallers de diversa durada i tematica diversa.

- Aula d’Art i Escola de Musica: ubicades a I'edifici del Centre Civic.

Com a iniciativa destacada en I'ambit educatiu a Sils, hi ha uns premis per a estudiants
per a aquells/es joves que han obtingut un alt rendiment académic en Batxillerat o Cicle
Formatiu de Grau Mitja, que vol reconeixer I'esfor¢ del jovent del municipi decidit a

prosseguir el seu itinerari formatiu més enlla dels estudis obligatoris i, especialment, als
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que hagin obtingut un millor rendiment académic. El reconeixement va acompanyat de
la concessié d’'un ajut econdmic per tal que puguin destinar aquests recursos a sufragar

part del cost dels seus estudis posteriors.

També existeix una linia de subvencions municipals per a I'adquisicio de llibres de text,
material i sortides educatives pels estudis de cicle infantil, primari, secundari i
postobligatori, i per la matricula per estudis universitaris a favor de persones i families

amb una situacié economica i social amb dificultats.

Cal destacar també que des de fa 7 anys Sils participa a la trobada comarcal de
delegats/des de 2n d’ESO, que acull alumnat i professorat de diversos instituts de la
Selva. La Jornada de Delegats/des és un espai de formacié practica i d’'intercanvi on es
treballen habilitats socials, comunicatives i de relacié per millor en la tasca de

delegat/da, i de debat i reflexié sobre la participacio en els centres de secundaria.

2.2. Treball de qualitat

La importancia del treball de qualitat destaca com un element central per millorar la
qualitat de vida de les persones joves. L’ocupabilitat i la qualitat del treball sén
dimensions estratégiques en la transicié laboral de les persones joves. Hem d’entendre
I'esfera laboral com un dels principals elements estructuradors de la vida social dels
individus. La professid, la categoria professional, els ingressos economics,
I'estructuracio dels temps que deriven de l'activitat laboral sén dimensions que mostren
una correlacido directa amb la posicid que s’ocupa dins del sistema social i les

oportunitats de desenvolupament personal de les persones joves.

No obstant aix0, aquest ambit es presenta altament complex, exigeix especial
atencié a la diversitat de les persones joves i a les seves circumstancies
particulars. Tanmateix, el mén educatiu i el mercat laboral estan estretament lligats i
és important remarcar els resultats de 'Enquesta de Joventut 2022, que afirma que “els
qui tenen major nivell educatiu no obtenen necessariament una transicié al mercat de
treball més rapida i en millors condicions laborals que els qui tenen un nivell educatiu
mitja o inferior” i afegeix que “el nivell tan alt de preséncia d’indicadors de precarietat

laboral en la insercié laboral juvenil impedeix parlar de transicions d’éxit sense matisos,
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perqué el percentatge que aconsegueix rapidament una posicié laboral amb bones
condicions laborals, d’acord amb el seu nivell formatiu, estable i amb expectativa de
progressié és molt petit”. Aixi doncs, I'entrada al mon laboral és molt més complexa en
els ultims anys i, tot i que I'educacié és un indicador rellevant, no és I'inic que afavoreix

una bona insercio laboral.

A la comarca de la Selva la taxa d’atur presenta diferéncies dins el mateix col-lectiu:
afecta molt més els joves de 16 a 24 que els majors de 25, i es pronuncia encara mes
especificament entre els joves de 16 a 19 anys. Aquestes dificultats augmenten en
funcié del nivell d’instruccié. Per tant, el perfil de persona jove sense estudis o0 amb
estudis primaris se situaria en un nivell més alt de vulnerabilitat. L’atur afecta més les

dones que els homes, els joves sense estudis post obligatoris i els joves estrangers.

A 'Enquesta a la Joventut 2022 s’esmenta el concepte “polaritzacié segmentada de
trajectories laborals”, que té a veure amb la situacio actual que diferencia dues realitats
dins el mercat laboral juvenil: en un costat, una continuitat en I’ocupacié (ja sigui per
contractes indefinits o autdonoms) i a l'altre costat la inestabilitat laboral o feines
precaries. |, tot i que en els dos casos pot haver periodes d’'ocupacié temporal o feines
precaries, en el segon cas, augmenta la probabilitat d’'una cronicitat en la temporalitat o
precarietat laboral. Tant aquesta problematica com la preséncia d'un mercat laboral
polaritzat es mantenen des de fa dues décades a Catalunya, suggerint que son realitats
estructurals del seu mercat de treball. Per exemple, a la Selva, el sector turistic
destaca com l'activitat economica amb més oferta, tot i que sovint ofereix llocs de

treball de temporada amb condicions laborals precaries.

Les facilitats de comunicacié han fet que tradicionalment Sils hagi estat un lloc amb
activitat hostalera i logistica, per bé que fins a la seva decadéncia durant les décades
de 1960 i 1970 l'agricultura hagi estat l'activitat econdmica predominant. Des de
principis del segle XX també ha existit un sector industrial dedicat a la transformacio

dels productes agropecuaris.

Durant les darreres décades la construcci6 havia estat una de les activitats
economiques més importants del municipi. Les bones comunicacions amb Barcelona i

la seva area metropolitana han afavorit que persones que habitaven l'entorn de la
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capital catalana hagin traslladat el seu domicili al municipi de Sils, amb el consequent
augment de l'activitat econdmica en el sector de la construccid. Aixd ha transformat
I'estructura geografica i social tradicional del municipi, especialment durant la primera
decada del present segle XXI. Aquesta migracié interior és identificada com el fenomen

social més important que ha experimentat Sils en la seva historia recent.

Segons les dades del tercer trimestre de 2023 I’activitat econémica que predomina al
municipi és la dels Serveis amb un total de 113 empreses (66,47%,) seguida per la
Industria amb un total de 33 empreses (19,41%) i que principalment es concentren al
Poligon industrial de Can Cuca. Al municipi també existeix activitat productiva que es
desenvolupa en sol no urbanitzable com sén activitats agricoles, activitats extractives i

arees de caca.

RESUM DE L’ACTIVITAT ECONOMICA AL MUNICIPI DE SILS. 2023 TOTAL
Empreses (3r trimestre 2023)

Pes per sectors Variacio anual Variaci6 2019-2023
170 100,00% -2,30% -5,56%
Agricultura 0 0,00% ND -100,00%
IndUstria 33 19,41%  -5,71% -10,81%
Construccié 24 14,12% 0,00% 4,35%
Serveis 113 66,47% -1,74% -5,04%

Font: Elaboraci6 propia a partir de les dades de XIFRA - Diputaci6é de Girona.

En relacio als establiments turistics, 'any 2022, Sils tenia un total de 55 habitatges
turistics, 2 establiments de turisme rural i 1 hotel.
RESUM DELS ESTABLIMENTS TURISTICS AL MUNICIPI DE SILS. 2022

Establiments Variacio 2021-2022 Places Variacio 2021-2022
Establiments turistics 58 -20,55% 358 -18,64%
Hotels 1 0,00% 46 0,00%
Campings 0 ND 0 ND
Turisme rural 2 0,00% 9 0,00%
Habitatges turistics 55 -21,43% 303 -21,30%
Apartaments turistics 0 ND 0 ND

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de XIFRA - Diputaci6é de Girona.
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Sils, com passa a molts municipis amb les seves mateixes caracteristiques, veu com
moltes persones joves marxen a estudiar i/o treballar perqué tant I'oferta
formativa post obligatoria com I'oferta laboral té limitacions. Hi ha dificultat per
trobar feina en el municipi d’origen, i en especial una manca d’oportunitats de treball
qualificat. Les persones joves gque han marxat del poble a estudiar i aspiren retornar
amb una titulacié superior ho tenen molt complicat, perqué I'oferta de possibilitats per a

persones amb un bagatge formatiu més elevat és escassa.

La taxa d'activitat i la taxa d'atur a Sils ofereixen una visié important sobre la situacio
laboral del municipi. Segons les dades disponibles la taxa d'activitat a Sils el 2021 era
del 56,7%, mentre que la taxa d'atur era del 9,1%.

A nivell provincial, la taxa d'activitat de Girona era del 54,9% i la taxa d'atur era del
10,4%, mentre que a Catalunya la taxa d'activitat era del 57,6% i la taxa d'atur del
11,3%.

En comparacié amb altres municipis de la mateixa grandaria a la comarca de la Selva,
Sils té una taxa d'activitat lleugerament inferior a la mitjana (57,1%) i una taxa d'atur
també lleugerament inferior a la mitjana (9,5%).

En relacié a I'atur en funcié del sexe, I'any 2023, hi ha un total de 301 persones de les

quals 157 (52,2%) s6n de génere femeni.

RESUM ATUR PER SEXE AL MUNICIPI DE SILS. NOVEMBRE 2023 TOTAL %

Dones 157 52,2%
Homes 144 47,8%
Total: 301 100%

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de XIFRA - Diputaci6é de Girona.
Al llarg del periode 2000-2022, es pot observar una bretxa persistent entre les taxes

d'atur dels homes i les dones. Les taxes d'atur per a dones tendeixen a ser

lleugerament més altes en comparacio de les dels homes.
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Cal destacar també que durant I'any 2020, hi va haver un augment significatiu en les
taxes d'atur per a tots dos géeneres, indicant un impacte generalitzat, molt probablement

vinculat a la pandémia de COVID-19.

EVOLUCIO DELS RECOMPTES DE L’ATUR REGISTRAT. EVOLUCIO 2013-2022

ANY Dones Homes Atur mitja Variacio (%)
registrat sobre I'any
anterior
2013 250,5 253,1 503,6 3,56%
2014 233,2 223,6 456,8 -9,29%
2015 2215 198,3 419,8 -8,10%
2016 189,6 167,2 356,7 -15,03%
2017 165,9 130,1 296 -17,02%
2018 158,4 109,6 268 -9,46%
2019 166,8 125,3 292,2 9,03%
2020 211,2 156,1 367,3 25,70%
2021 196,3 142,9 339,3 -7,62%
2022 174 126,3 300,3 -11,49%

Font: Elaboracio propia a partir de dades publicades per IDESCAT
En resum, la poblacio de Sils compta amb una taxa d'activitat similar a altres municipis

de la seva grandaria a la provincia de Girona, encara que la taxa d'atur és lleugerament

superior a la mitjana regional.

Visualitzacio6 dels recursos i les politiques de treball

L’Oficina Jove de la Selva disposa d’ un servei d’assessorament i acompanyament
en els ambits de treball i formacid, amb una dedicacié especial per facilitar 'accés
dels joves al mén laboral. A través de I'adquisicié de competéncies, 'acompanyament i
la proporciona d’informacio rellevant, aquest servei t& com a objectiu principal ajudar-
los a assolir la seva insercio al mercat laboral o reintegrar-se. Aquest servei no es limita
nomeés a 'acompanyament en la construccié d’itineraris formatius i laborals, sin6 que
ofereix una atencié integral. Aquesta atencio esta centrada en el desenvolupament de
'autoconeixement i I'adquisicid d’habilitats i competéncies que siguin utils al llarg de
tota la vida. En aquest sentit, el servei de treball esta estretament connectat amb altres

serveis d'ocupacié i joventut de la comarca. Aquesta interconnexié facilita la
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compartici6 de recursos, experiéncies i materials, a més de respondre a dubtes

mitjancant xerrades si escau.

A Sils existeixen els seguents recursos de I'Ajuntament i d’altres administracions:

e Un servei d'orientacio laboral i borsa de treball a través de la Xarxa SIO (Servei
Integral d’Ocupacid), que I'Ajuntament té contractat al Consell comarcal de la
Selva. Aquest servei ofereix als ciutadans/es la consulta d’ofertes laborals, la
inscripcié a processos selectius, el suport en la redaccié de CV i cartes de
presentacio, i una oferta de cursos i tallers per millorar I'ocupabilitat. També
ofereix a les empreses la gestié d’ofertes laborals, la publicacid d’anuncis a
internet i la cessio d’espais per realitzar processos selectius.

e El projecte Brigada Jove, de formacid i insercié laboral, amb el suport de
I'Oficina Jove de la Selva.

e Programes de formacio i ocupacioé de Garantia Juvenil, com el programa Joves
en Practiques o els programes PICE de la Cambra de Comerc.

e Un Servei de suport a les empreses i a 'emprenedoria, que ofereix recolzament
en I'ambit de la creacid i consolidacié d’empreses, formacié empresarial i

comercial i assessorament personalitzat.

e Un servei especialitzat en inclusié sociolaboral de col-lectius d’alta complexitat,
gestionat per la Fundacié Privada Gentis, que ofereix programes de formacio
professional, d’insercid sociolaboral, d’orientacié professional i de millora de la
ocupabilitat i suport per a I'ocupacio per a persones amb discapacitat i/o malaltia

mental, persones destinataries de la Renda Garantida de Ciutadania, etc.

Com a projecte de la regidoria de joventut en matéria de treball, destaca la Brigada
Jove (“Anem per feina”), que es du a terme a Sils des de I'any 2009. Es tracta d’'un
projecte de formacié i treball per tal que persones joves de Sils puguin tenir una
experiéncia laboral durant els mesos d’estiu, d’'una manera tutoritzada. Actualment el
projecte ofereix 2 places de ped per a nois i noies entre 16 i 17 anys, 8 places per a les
edats compreses entre els 18 i els 20 anys, i 2 places d’administratiu per a joves d’entre
21 i 24 anys. En aquest darrer cas el contracte dura dos mesos mentre que en les

primeres els contractes duren un mes i es reparteixen entre el juliol i 'agost.
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2.3. Accés a I’habitatge

El procés de transicido domiciliaria, o sigui abandonar la casa de la familia d’origen i
establir-se en una nova llar, esdevé i es percep com el punt de culminacié en el procés
d’emancipacio de les persones joves en la seva transicio cap a la vida adulta. Tot i aixo,
malgrat representar un important punt d’inflexié en les vides juvenils, la dificultat
d’accés a I'habitatge de les darreres décades, resultat de les normes que marcava el
mercat privat de I'habitatge, fa que s’hagi trencat la linealitat de la transicions juvenils

que es donaven majoritariament abans.

L’accés a I'habitatge és un dels reptes més exigents actualment: el 2021 es va arribar a
un minim historic en la taxa d’emancipacié juvenil (15,6%). Tanmateix, la majoria
dels municipis petits es troben amb un escas marge de maniobra en la
implementacioé de politiques d’habitatge, ja que es veuen mancats d’eines i recursos
per intervenir en aquest ambit. Les limitacions financeres i de personal, aixi com la seva
menor influéncia en el mercat immobiliari, dificulten la capacitat d’aquests municipis per
abordar questions com l'accessibilitat a I'habitatge, I'efecte de I'especulacié immobiliaria

i altres desafiaments relacionats en aquest ambit.

A 'Enquesta a la Joventut de Catalunya de 2022 es dibuixa un panorama complex i
divers de la joventut catalana, caracteritzada per la seva heterogeneitat en les
situacions d'activitat i d'emancipacid. Si bé hi ha alguns trets comuns, com ara la no
emancipacio familiar (58,3% vivint amb els progenitors), les dades revelen realitats

molt dispars en funcié del génere, l'edat, el lloc de residéncia i I'origen social.

Aixi doncs, com a resum, I'enquesta presenta un seguit de conclusions:

e Les dones presenten una taxa d'emancipacié superior a la dels homes,
especialment en el grup de joves amb fills. A més, segueixen concentrant-se
majoritariament en el treball reproductiu, evidenciant la persisténcia dels rols
tradicionals de génere.

e L'edat es perfila com un factor determinant en les trajectories d'emancipacio.

Entre els 30 i els 34 anys augmenta la proporcié de joves que viuen en
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parella amb fills i fora del nucli familiar, mentre que entre els 15 i els 19 anys
predominen els que estudien i resideixen amb els pares.

o Es constata una relacié entre el tipus d'emancipacio i la densitat de poblaci6. A
les zones rurals hi ha una major prevalenca del model tradicional d'emancipacié
(parella amb fills), mentre que a les zones urbanes es donen més
freqientment altres formes, com viure sol/a.

e Les persones joves aturades o inactives, amb 0 sense emancipacio, provenen
majoritariament d'un entorn familiar socioeconomic desfavorit. Aixo reflecteix la

forta reproducci6 social de la precarietat dins d'aquest col-lectiu.

Es posa de manifest la complexitat i la diversitat de la joventut catalana, trencant amb
la idea d'un perfil Unic i homogeni. Les dades evidencien la influéncia de factors com el
génere, l'edat, el territori i I'origen social en les trajectories d'emancipacio i precarietat,
subratllant la necessitat de politiques publiques gque tinguin en compte aquesta

heterogeneitat per tal de garantir la igualtat d'oportunitats per a tots els joves.

Segons el web jovesllogateres.cat del Consell Nacional de Joventut, el Sindicat de
Llogateres i 'observatori ESC, el preu mitja del lloguer el 2021 a la provincia de Girona
és de 550€ mensuals, la tercera regié de Catalunya amb el preu més elevat, juntament
amb el Penedés (617€) i 'area Metropolitana (882€). Segons aquesta mateixa font, les

principals problematiques de les comarques gironines son:

o “Alt volum d’habitatges destinats a ser segones residéncies: L’Estat
espanyol és a la cua d’Europa en habitatge social i emancipacié juvenil, perd
som el pais de la UE amb més habitatge no destinat a ser el principal™. Segons
aquesta font, el desajust entre habitatge principals i segona residéncia es
produeix a partir dels anys 70 amb molta intensitat, i ha marcat el mercat de
I'habitatge fins a I'actualitat. La creacié de noves urbanitzacions o rehabilitacions
de cases per segona residencia a les comargues gironines tenen molt a veure
amb laugment de turisme en aquesta zona, els quals entre altres efecte,

comparat també 'augment de demanda, i per consequéncia, 'augment del preu.

Font: Jovesllogateres.cat del Consell Nacional de Joventut, el Sindicat de Llogateres i

l'observatori ESC
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Massificacio turistica: La industria turistica és una de les principals activitats
economiques i esta molt lligada a la transformacié urbana i afecta a la
construccio, els preus de I'habitatge, el mercat laboral... . Actualment, el turisme
provoca que a les principals ciutats o zones vacacionals, molts edificis o pisos
que es destinaven a habitatge han canviat d’ds i han passat al lloguer de
temporada. Aixi doncs, hi ha una reduccié de I'oferta de I'habitatge de lloguer i
un augment de la demanda i un dels collectius que assumeix les

consegueéncies és el jove.

Falta d’ajudes directes i de regulacié del preu: S’han produit diverses
bombolles en el sector immobiliari en els ultims anys i, tot i que s’han aplicat
politiques estatals per esmorteir les consequeéencies, no han estat suficients. “El

bo jove estatal o I'ajut al lloguer catala, han quedat curts en I'oferta del nombre

d’ajuts i les quantitats que es donaven™,

364,00 € - -

425,00 € - -
469,00 € -

476,00 € 22,30% 41,76%
509,00 € - 25,78%
550,00 € 10,60% 28,00%
617,00 € - 22,29%
882,00 € - -

Font: Elaboraci6 propia a partir de dades publicades a Jovesllogateres.cat del Consell

Nacional de Joventut, el Sindicat de Llogateres i 'observatori ESC

| en aquest context les persones joves tenen dificultats per accedir a I’habitatge i

augmenta la demanda de lloguer social i en moltes ocasions ni es planteja la possibilitat
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d’accedir a la compra d’un habitatge. A tot aix0, cal sumar també, que la inflacié ha fet
disminuir el salari real del jovent. Aquest fet augmenta el risc de no poder accedir a

un habitatge en zones molt demandades.

L’any 2021 el municipi de Sils té un total de 3.099 habitatges dels quals 2.349 sén
habitatges principals i 750 habitatges no principals, el que suposa el 75,80% i 24,20%
respectivament. En comparacié a municipis propers i similars, podem observar que Sils

és el municipi on proporcionalment existeix més habitatge principal.

RESUM COMPARATIU. HABITATGES PER TIPUS. 2021

HABITATGE PRINCIPAL | % HABITATGE NO PRINCIPAL | % TOTAL
SILS 2.349 75,80% | 750 24,20% | 3099
CALDES DE MALAVELLA | 2877 68,94% | 1296 31,06% | 4176
MAGCANET DE LA SELVA | 2832 61,98% | 1740 38,08% | 4569
VIDRERES 3036 69,91% | 1311 30,19% | 4343

Elaboracio propia. Font: INE ,Cens de poblacié i habitatges.2021

En relacio al réegim de tinenga de I'habitatge principal podem observar que Sils té 1.716
habitatges en régim de propietat i 441 en regim de lloguer, aixd suposa un 55,37%
respecte un 14,23% respectivament. Aquesta dada indica que hi ha un desequilibri

significatiu entre els régims de tinenca.

En comparacié amb la resta de municipis podem observar que Sils és el municipi on
existeix un major nombre d’habitatges en régim de lloguer. Cal tenir en compte que

existeix un nombre elevat d’habitatges on no s’ha determinat el regim de tinenga.

RESUM COMPARATIU. HABITATGES PER REGIM DE TINENCA. 2021

PROPIETAT LLOGUER ALTRE REGIMDE  NO CONSTA TOTAL
TINENCA

TOTAL % TOTAL % TOTAL % TOTAL % TOTAL
Sils 1716  55,37% 441 14,23% 192 6,20% 750 24,20% 3.099
Caldes de 2.253  53,95% 420 10,06% 207 4,96% 1.299 31,11% 4.173
Malavella
Macanet de 2.067 45,21% 537 11,75% 225 4,92% 1.740 38,06% 4.572
la Selva
Vidreres 2.205 50,72% 570 13,11% 264 6,07% 1.311 30,16%  4.347

Elaboracio propia. Font: INE ,Cens de poblaci6 i habitatges.2021
35



A partir de I'estudi del mercat de I'habitatge realitzat per la Diputacié de Girona I'any
2023 es pot observar que al municipi de Sils el preu mitja de I’habitatge I’any 2023 es
de 1.390€/m2 per la compra i 6,3€/m2 pel lloguer, amb un preu mitja mensual del
lloguer de 596,86¢€.

En relacié a municipis propers de similar dimensid, Sils sembla 'opcid més assequible

tant per a la compra com per al lloguer en comparacié amb la resta de localitats.

TAULA COMPARATIVA. MERCAT DE L’HABITATGE. PREU MITJA. 2023.

Compra (€/m2) Preu mensual de lloguer (€) Mensual de lloguer (€/m2)

SILS 1.390,00 596,86€ 6,3
CALDES DE MALAVELLA 1.731,50 689,99€ ND
MACANET DE LA SELVA  1.340,00 696,48€ 7,9
VIDRERES 1.521,50 629,12€ 6,9

Font: Diputaci6 de Girona

TAULA COMPARATIVA. MITJANA ANUAL DEL LLOGUER CONTRACTUAL (EUROS/MES) 2010-
202213.

SILS CALDES DE | MACANET DE LA | VIDRERES
MALAVELLA SELVA

2022 596,86 689,99 696,48 629,12
2021 615,44 744,35 598,04 625,65
2020 579,47 781,56 595,72 641,04
2019 568,62 645,20 568,98 580,62
2018 468,65 597,98 559,39 591,62
2017 505,46 588,10 536,06 490,53
2016 486,38 534,61 487,40 499,62
2015 491,43 491,52 496,50 483,37
2014 446,12 502,87 465,04 519,41
2013 470,93 566,79 460,32 488,51
2012 521,67 532,70 - 522,08
2011 518,09 566,30 - -

2010 - 532,39 - -

Mitjana 505,46 566,79 496,50 519,41

Elaboracié propia. Font: IDESCAT. Servei d'Estudis i Documentacié d'Habitatge, a
partir de les fiances de lloguer dipositades a ''NCASOL.
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Visualitzacié dels recursos i les politiques d’habitatge

L’Oficina d’habitatge del Consell Comarcal de la Selva el 2023 va atendre 166 ajuts
de lloguer a joves (entre 18 i 35 anys) i 186 del lloguer Bo Jove. Per altra banda, la
Borsa de Lloguer del Consell Comarcal de la Selva forma part de la Xarxa de mediacio
per al Lloguer Social. La seva missio és satisfer les necessitats de lloguer d'habitatges
de la poblacié de la comarca. Aquesta iniciativa facilita el contacte entre possibles
llogaters i propietaris que vulguin llogar els seus pisos, oferint condicions avantatjoses

per ambdues parts.

A Sils, existeix el programa de lloguer jove, que consisteix en l'oferta de 7 pisos de

lloguer bonificats, destinada a joves empadronats a Sils.

Conclusions

e El mercat de lloguer d’habitatge és practicament inexistent i els preus de

compra sén molt elevats per a la renda mitjana que hi ha al municipi.

e En comparacié amb altres municipis de la mateixa grandaria a la comarca de la
Selva, Sils té una taxa d'activitat lleugerament inferior a la mitjana (57,1%) i una

taxa d'atur també lleugerament inferior a la mitjana (9,5%).

e Es valora molt positivament el projecte Brigada Jove.

37



2. BENESTAR | QUALITAT DE VIDA: BE COMU INDIVIDUAL | COL-LECTIU

Un element central del benestar i la qualitat de vida és la salut. Entenem la salut com
un concepte holistic que inclou la dimensio6 fisica, mental, emocional, social i espiritual.
La mirada cap a la salut d’aquest pla contempla tant els factors de risc com els actius

de benestar i els factors protectors.

La joventut és una etapa en quée es defineixen bona part dels processos que
determinaran les condicions de vida futures. Per tant, quan parlem de joves i salut no
hauriem de limitar-nos al tractament de les condicions de salut presents, 0 sigui a un
enfocament purament biomédic, sin6é als habits i comportaments que tindran uns o
altres efectes en les condicions de salut futures. Les politigues de salut, per tant, tenen

una doble vessant: la prevencié de conductes de risc i la promocié d’habits saludables.

En aquest ambit de l'analisi de la realitat, com que no es disposa de dades
estadistiques a nivell municipal, ens hem centrat en les enquestes a joves de Sils,
grups de discussi6 i entrevistes per una banda, i en els darrers informes publicats a
nivell catala per una altra banda, que marquen la tendéncia genérica de la nostra
societat i poden servir de referéncia a 'hora d’analitzar la salut dels i les joves a nivell

local.

Segons l'informe de I'Estat de la Joventut 2022 de I'Observatori Catala de la Joventut,
les persones joves han aconseguit millorat la salut en els darrers anys, tant pel que fa a
la mortalitat, com als habits i els consums. Tot i aixi, malgrat la disminuci6 en la
mortalitat juvenil la causa d'accidents de transit encara representa el 42,5% de les
morts entre joves a Catalunya. A més, el suicidi és la principal causa de mort no
natural entre els joves catalans, amb 15 de cada 100 defuncions entre ells I'any 2020.
El segon grup més comu de causes de mort entre els joves son els tumors, amb una
rellevancia major en les noies, representant el 34% de les seves defuncions en

comparacio amb altres causes.

Analitzem també [lactivitat fisica i el consum de drogues (tabac, alcohol i altres
drogues). Hi ha una tendéncia cap a una prevalengca més important dels habits

saludables entre els i les joves. D’'una banda, l'indicador del consum de tabac (diari o
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ocasional) respecte al total de la poblacié juvenil mostra un descens d’aquest habit
entre la poblaci6 juvenil entre els anys 2011 i 2021: la proporcié de joves de 15 a 29
anys que fumen (diariament o de manera ocasional) va passar de ser el 37,3% l'any
2011 al 21,8% lany 2021 (més de 15 punts percentuals de diferencia). El salt
substancial en aquesta reduccié del consum és entre I'any 2020 i el 2021, en qué
disminueix 3,8 punts percentuals, i la gran reduccié la trobem en les dones, que va
passar del 24,3% al 18,4%.

Evolucié del consum de tabac i I'activitat fisica de joves catalans 2011-2021
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Font: Sistema d'indicadors sobre la joventut de Catalunya (Agéncia Catalana de la Joventut)

En general, la salut fisica de les persones joves ha millorat en els Gltims anys. Pero en
cada cop hi ha més evidencies que els darrers anys els i les joves estan patint més
problemes relacionats amb la salut mental i emocional que la poblaci6 de més edat.
Segons l'informe esmentat, la situacié dels darrers anys dels i les joves s’ha agreujat en
gran part a consequéncia de la COVID-19 i les restriccions que es van anar adoptant,
especialment al llarg de I'any 2020. Hi ha diferents hipotesis que sustenten que la salut
mental i emocional dels i les joves s’ha vist especialment agreujades durant la
pandémia. Una primera explicacioé de per que la pandemia i les restriccions derivades
podrien afectar la salut mental dels i les joves és que se n’han obstaculitzat les

relacions afectives i d’amistat, aixi com les oportunitats de lleure, elements que soén
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molt importants durant I'adolescéncia i la joventut. Una altra explicacié vindria per la
incertesa sobre el futur que poden sentir, justament en un moment clau en la presa de
decisions i en les seves trajectories formatives, laborals i vitals. L’informe analitza la
salut mental de la poblacié jove a partir de lindicador Patient Health Questionnaire
(PHQ-8), que mesura el risc de patir depressid en diferents nivells. El percentatge de
persones joves potencialment afectades per depressido major no va deixar de reduir-se
durant la década del 2010 fins a I'any 2019: de I'11,8% de persones joves afectades
'any 2011 al 3,4% I'any 2019, uns nivells forca inferiors que els de la poblacié de més
de 29 anys (8,1%). Amb l'arribada de la COVID-19 i les restriccions, la prevalenca es
dispara. Es passa del 3,4% el 2019 al 7,2% el 2021. La salut mental d’'una part de la
poblacié jove a Catalunya ha empitjorat, probablement a causa d’'un augment del
malestar emocional, dels simptomes de depressié i ansietat i de I'estrés que han causat
la pandémia i les mesures adoptades per lluitar-hi, inclosos el confinament i les
restriccions de mobilitat. Les dades del 2021, per tant, estan molt marcades per a
aquella situacio, perd no han millorat gaire malgrat haver superat I'estat d’excepcié

post-pandéemic.

El perfil de jove més vulnerable a partir aquest tipus de malestars o malalties
psicologiques solen ser les dones. L’any 2021, el 10,2% de les dones joves tenien risc
de patir depressié major, mentre que entre els nois la proporcié era del 4,3% (menys de
la meitat). També hi ha diferéncies forga significatives segons el grup d’edat de la
poblacié jove que s’analitza. Les dades mostren que, com més edat, menys
prevalenga. El 2021, I'11,2% dels i les joves de 15 a 19 anys tenien risc de patir
depressié major, metre que entre de 20 a 24 la proporcié baixa al 5,5% i després, al
4,5% en les persones de 25 a 29 anys. Aixi doncs, tot indica que les noies més joves

serien les que tenen més risc de patir mala salut mental.

Els confinaments i les restriccions davant la COVID-19 també van causar un canvi
important en els usos de pantalles. El consum problematic de pantalles és una de
les principals preocupacions de les persones que treballen i conviuen amb joves, per
'impacte negatiu que té sobre la seva salut, a causa de problematiques derivades de
I'is de pantalles com ara hiperconnectivitat, addiccid, accés a continguts inapropiats,

ciberassetjament, sexpreading, pérdua d’intimitat, sedentarisme, aillament social... .
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L’informe Impacte de la tecnologia en I'adolescencia (Unicef, 2021) resumeix aixi els

habits d’Us i la connectivitat dels adolescents de I'Estat espanyol:

Grafic 1. Usos del mobil i Internet en adolescents

N\ CONNECTIVITAT

98% 94.8%

Teqen mabil sl

depn feNIB agess nnsifa nferned

58,4%

: z Darman amb-al mokii
~ Fan senit bterrat
~ mésdabhorosal

- I fan saevir durant ks
Fer sendr Intemet ekl

slagees per @ fralitats

53 ir d no docents fcada
m\jﬁ?\tﬁalhani::gn I:: fN;udc;BI: :iﬁ:n;a : diz/pairabs cack dia)
satmana dafpairabd caca da)
Vil Gairebé 6 de cada 1 O adolescents dormen amb el mabil.

[ )
1 de cada 5 es connecta a la nit.

Un altre dels problemes que afecta la salut emocional de les persones joves és la
soledat no desitjada. Segons les dades recollides en enquestes a la ciutat de Barcelona
i elaborades per I'equip de I'Estratégia Municipal contra la Soledat de Barcelona, la
franja d’edat de 16 a 24 anys és la que pateix més soledat no desitjada. | segons
I'dltima enquesta de “Benestar subjectiu” de Barcelona, els infants i adolescents fins a
16 anys pateixen més soledat que les persones majors de 16 anys. Superat el lema “la
soledat també afecta les persones joves”, podriem fins i tot afirmar que “la soledat

sobretot afecta les persones joves”.

A banda de la salut fisica, mental i emocional, les politiques de benestar col-lectiu
també contemplen la justicia ambiental, entenent que és una condicié fonamental per
poder assegurar un entorn i unes condicions de vida saludables tant en el present com

en el futur.
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Per tant, aquest PLJ també pretén analitzar el model productiu i la petjada ecologica a
Sils des de I'dptica de la justicia ambiental. Si ve no disposem de dades estadistiques
locals sobre aquest ambit, si que ’hem tingut en compte en la visualitzacié de recursos

i politiques i s’hi tindra també en la fase de disseny d’accions.

Visualitzacio dels recursos i politigues municipals en benestar i qualitat de vida

Sils disposa d’un Centre d’Atencié Primaria (CAP) que obre cada dia de 8h a 20h,
inclosos caps de setmana i festius. A més compta amb 3 parcs de salut (un a Sils, al
carrer Pirineus; un a Mallorquines; i un altre a Vallcanera, al parc dels Esquirols) i 4

circuits habilitats dins el pla d’activitat fisica “Esport i salut”.

Pel que fa als equipaments esportius, Sils disposa de:

1-ZONA POLIESPORTIVA MUNICIPAL

Situada entre I'avinguda Barceloneta i la Plaga dels Esports, aquesta zona disposa dels

segiients equipaments:

PAVELLO MUNICIPAL

En el pavelld6 hi ha una pista de 40x20 metres que es pot dividir en tres espais
mitjangant dues cortines plegables, grades per a 250 espectadors, gimnas, vestidors,

magatzems i bar.

Aquesta instal-lacié dona cobertura a diverses activitats esportives organitzades per els
clubs locals durant tot I'any (basquet, patinatge, jiu-jitsu...) i serveix també per allotjar
activitats extraordinaries que es porten a terme al municipi. A més, com que el pavellé
es troba a poca distancia de linstitut, I'alumnat en pot fer Us durant la seva jornada

escolar.

PISCINES MUNICIPALS
Consten de dues piscines, amb una zona de gespa, vestidors i servei de bar. Aquesta

instal-lacié esta oberta al public durant els mesos d’estiu.
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PISTES DE PADEL MUNICIPALS
A la zona esportiva municipal funcionen dues pistes de padel. S’hi pot accedir
mitjancant el programa de lloguer i també s’hi programen cursos d'iniciacid i

perfeccionament.

PISTA POLIESPORTIVA COBERTA
Pista de 40 x 20 mts i tres magatzems, en la qual es duen a terme diverses activitats,

tant de caire esportiu, com ludic i social.

GIMNAS MUNICIPAL

Ubicat al mateix edifici del Pavellé d’esports, la instal-laci6 compta amb una recepcio,
cinc sales (tres sales per activitats dirigides, una sala fitness i una sala de massatges),
vestuaris, bany, taquilles, magatzem i una zona de saunes.
Les activitats dirigides que actualment es realitzen son pilates, ciclo-indoor, aerotono,

aerodance, G.A.C., body balance, T.R.O. i la sala de fitness.

2-CAMP_DE FUTBOL MUNICIPAL | CENTRE SOCIAL | ESPORTIU “LES
MALLORQUINES”

El complex esportiu situat a Mallorquines acull el camp de futbol municipal.

En el municipi de Sils, també hi ha els seglients serveis de promocié de la salut

adrecats a joves:

e Suport municipal a les entitats i clubs esportius com a aglutinadors d’activitats
gue promouen uns habits saludables mitjancant la practica esportiva.

e Organitzaciéo d’actes i esdeveniments pels dies mundials amb suport o co-
organitzaci6 amb altres entitats, com per exemple: Dia Internacional de les
Dones, Dia Contra la Violencia envers les Dones, etc.

e Servei de salut de I'Oficina Jove de la Selva destinat a la informacio,
assessorament i promoci6 dels habits saludables.

e Projecte “Sils lliure de sexisme” de prevencié de relacions abusives i violencies

de génere, que inclou les accions del servei de Punt lila a les festes del municipi

43



(festa d’estiu i festa major dels Sants Metges al setembre) i a la discoteca
Millennium, entre d’altres.

e Tallers i activitats a 'Espai Jove sobre addiccions, tabaquisme, sexualitat, salut
emocional, etc.

e Tallers de sexualitat a 'Institut de Sils.

e SOS (Servei d’Orientacio i Suport als Consums Problematics).

e Conveni ASA (Alternativa a la Sancié Administrativa), que ofereix mesures

educatives a menors denunciats per consum o tinenca de drogues.

A banda, cal destacar I'existéncia de la Taula de Salut Comunitaria de Sils, que té el
seu origen en la Taula de Salut per a Joves de Sils es va crear el desembre de 2017
amb la voluntat de donar resposta a les necessitats de les persones joves de Sils en
materia de salut. La Taula esta integrada per representats politics de I'Ajuntament, els
treballadors de l'area de Serveis socials (educador i treballadora social), una
representant de I'equip directiu i docent de I'Institut de Sils, representants dels equips
directius i docents de les dues escoles de primaria del municipi (Els estanys i Jacint
Verdaguer), representants de 'EAP Sils, representants de I'Area Basica de Salut de
Sils (infermera comunitaria, RBEC...), la técnica de joventut, la dinamitzadora juvenil, la
policia local, Mossos d’Esquadra, Caritas, Justicia Juvenil, referents comarcals del
programa Benestar i Comunitat, el técnic d’habitatge, la psicologa del SIAD (Servei
d’'Informacié i Atenci6 a les Dones), la técnica del SIS (Servei d’Intervencié
Socioeducativa) i el referent del SOS (Servei d’Orientacié i Suport als Consums

Problematics).

El 2019 es va crear una sub-taula que opera com a taula de seguiment de casos, per
tal de coordinar els diversos agents que intervenen sobre alguns casos d’atencio a
persones joves. El 2023 es va crear una comissié especifica per treballar els consums
de pantalles que sorgeix també de la Taula de Salut Comunitaria i que treballa

intermunicipalment amb el municipi vei de Riudarenes.

Pel que fa a les politiques de justicia ambiental, destaquen els serveis i accions
relacionats amb I'Estany de Sils, per la importancia que té en quant a la cura de
l'entorn. Hi ha moltes iniciatives al voltant d’aquest patrimoni natural de Sils

(educatives, de voluntariat...) que s’ofereixen a persones joves, tant del municipi (sovint
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a través de l'institut, de grups de voluntaris, etc.) com d’arreu (a través de programes

de voluntariat, camps de treball...).

En 'ambit de la mobilitat sostenible, també destaca el projecte RIMAVISI, que és un
projecte de les comunitats educatives i ajuntaments de Riudarenes, Macanet, Vidreres i
Sils i el Consell Comarcal de la Selva, per tal d'impulsar la construccié d’'un carril
bici/senderisme que serveixi per unir els quatre pobles, aixi com la connexi

interurbana dins dels mateixos municipis.

Conclusions

° La salut de les persones joves de Sils esta molt condicionada per les
desigualtats socials i 'ambit familiar.

° Els principals problemes de salut entre les persones joves estan
relacionats amb la salut mental i emocional i inclouen consums problematics de
pantalles i soledat no desitjada, realitats que es van veure agreujades per les

mesures davant la Covid-19 i que no s’han revertit encara.
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3. PARTICIPACIO | PROTAGONISME JOVE: IMPLICACIO, CREACIO |
TRANSFORMACIO

La participacié (entesa com la capacitat d’intervencio i de decisié de les persones sobre
tot alld que les afecta) és un element basic per millorar la cohesié social i 'assoliment

de la plena ciutadania.

Les politiques de joventut incorporen la participacio no només com un eix substantiu pel
qual cal fixar objectius (com la construccié d’'una ciutadania més activa i implicada),
sind com una manera de fer (una metodologia) que afecta totes les politiques de

joventut.

L’oci, el temps lliure, les activitats culturals, la participacié i vinculacié del jovent amb la
vida social de I'entorn proper ha esdevingut un factor clau que ha anat guanyant pes en
els i les joves a I'hora d’estructurar les seves identitats i influint d’'una manera
determinada en el seu estat de salut mental i benestar emocional. Aixi doncs, a dia
d’avui, existeix una relacio directe entre l'oci, la participacio i la salut. A més, en el
procés de formacio de la identitat dels joves, la cultura i les activitats del temps lliure
s6n un element fonamental. Les relacions i les vivéncies que els joves tenen en el seu
temps lliure configuren els trets d’'una cultura propia i la cultura contribueix a estructurar

les seves identitats subjectives.

Per altra banda, és a través de la cultura que posem en practica una de els facultats
que ens defineixen com a espécie: la capacitat creativa i simbolica. Es importat, doncs,
promoure la cultura des d’aquestes dues dimensions de les persones joves: com a

consumidores i com a creadores de cultura.

Mitjancant les dades de l'informe sobre “I'Estat de la Joventut 2022 de I'Observatori
Catala de la Joventut”, l'informe de “Realitats i reptes després de la pandémia. Una
analisi transversal de 'Enquesta a la joventut de Catalunya 2022” i el “Pla Nacional de
Joventut de Catalunya 2030” podrem coneixer quina és la tendéncia actual pel que fa a
la tipologia d’oci que tenen les persones joves, I'estat de salut de la participacio
juvenil, que solen fer en el seu temps lliure i quina relacié tenen aquests habits i

estils de vida amb el seu benestar emocional i la salut mental. Malgrat estem
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parlant de dades de tot Catalunya, la radiografia obtinguda ens mostra també la realitat

i tendencia del nostre municipi.

En general les persones joves presenten bona salut, perd en els darrers anys ha
empitjorat significativament en termes de satisfaccié amb la vida i el benestar
mental. Per aixd analitzem aquells habits que es presenten com a protectors de salut.
Dels diversos habits socials i ocis, observem que els joves que practiquen esport
setmanalment sén els que gaudeixen d’'una millor salut mental, amb un 57% vers el

35,5% dels que declaren no practicar-ne.

Un altre dels habits que tenen una proporcido amb molt bona salut és la freqiéncia d’oci
social amb un 53,2% dels i les joves, 13 punts més que els que declaren no tenir-ne. A
'hora d’analitzar la vida social i cultural del jovent cal tenir en compte el factor
socioeconomic, ja que aquest també té una relacio directe amb el benestar emocional
del jovent. Tal i com apunta I'Informe de I'Estat de la Joventut 2022, és probable que la
practica esportiva, participacio i la implicacié politica es doni més en les llars
amb rendes altes.

Amb la consolidacié de les noves tecnologies han aparegut altres tipus de consum
cultural relacionats amb les xarxes socials, la manera de veure la televisio, escoltar
masica, llegir els diaris o gaudir de films. En aquest sentit, observem que els i les joves
que fan un Us intensiu de les pantalles en el seu temps lliure declaren tenir pitjors
estats de salut, amb un 40,8% amb baix benestar mental, mentre que els que no

arriben a fer-ne un as tan frequent la proporcio és del 28,3%.

Una dada a destacar és la reduccié de manera substancial del percentatge de joves
que declaren que llegeixen habitualment, passant del 51,8% el 2018 al 27% el 2020.
Tot i aquesta davallada en la lectura, el grau de coneixement i comprensié del catala

per la joventut de Catalunya és molt majoritari, situat al voltant del 96%.

A més, la falta de temps constitueix una de les principals barreres que també limiten la
participacié dels i de les joves en activitats d’oci que els agrada. Malgrat aquesta
limitacio, el 2021 més de la meitat de les persones joves (58,6%) participava de manera

activa en alguna entitat de tipus cultural, una millora respecte I'any 2020 i 2019.
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Una de les eines que més s’ha consolidat a Catalunya per atreure els joves per fer més
Us de serveis culturals és el Carnet Jove. Des del 2023, el Ministeri de Cultura i Esports
del Govern de I'Estat Espanyol, ha impulsat el Bo Cultural Jove, que és una ajuda
directa de 400 euros per a joves que compleixen 18 anys per adquirir i gaudir de
productes i activitats culturals. Aquesta ajuda vol potenciar el consum cultural del
col-lectiu jove i atorga un total de 400€ que es distribueix en un maxim de 200€ per
espectacles d’arts escéniques i musica, 100€ per la compra de productes en suport
fisic tals com llibres, revistes i videojocs, i 100€ per la compra de productes en suport

digital com subscripcions.

Finalment, pel que fa als usos dels espais publics per part del jovent com a un espai
clau de socialitzacié i oci, tal i com apunta el Pla Joventut 2030, és frequent
'assenyalament del jovent, ja que s’associen aquestes activitats a problemes de
convivencia i civisme. Observem I'estigmatitzacio de col-lectius especifics de joves,
sovint entrellacada amb actituds racistes, masclistes o classistes que reprodueixen
topics i estereotips envers les persones joves.

Es fonamental desplegar la mirada jove en la configuracio dels espais publics i garantir

I'existéncia d’espais de socialitzacié i oci, compatibles amb altres usos i les necessitats

dels veins i veines d’altres franges d’edat.

Visualitzacio6 dels recursos i politiques municipals

Sils t&¢ un nombre d’entitats considerable en relacié al volum de poblacié perd no hi ha
cap entitat juvenil (formada exclusivament per joves) en actiu, i la preséncia de
persones joves en la resta d’entitats del poble és, en general, escassa. Les entitats de

Sils actualment soén:

ADF Agrupacio de defensa forestal Farners Argimont Sils
Agrupacio Esportiva-Cultural Veterans de Sils — La Cuina a Sils
Amics dels pagesos

Amics dels Reis

ANC/Assemblea Territorial Sils per la Independéencia

Associacio Airsoft Sils
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Associacio contra el Cancer a Sils

Associacio Cremats de Sils

Associacio de comerciants i empresaris de Sils
Associacio de families d’alumnes Els Estanys de Sils

Associacio de jubilats i pensionistes de Sils

Associacio de mares i pares d’alumnes de la Llar d’Infants la Quitxalla de Sils

Associacio de propietaris i veins de Les Comes
Asociacién de propietarios King Park

Associacio Sardanista Francesc Mas i Ros de Sils
Associacio de veins de Santa Eulalia de Vallcanera
Associacio de Veins les Mallorquines

Associacio de voluntaris proteccio civil de Sils
Associacio Els Felins

Associacio Esportiva Bitlla Mallorquines-Sils
Associacio families alumnes CEIP Jacint Verdaguer
Associacio la Selva Informacié

Associacio Luadica Makis amb 7 de Sils

Associacio de mares i pares d’alumnes del SES de Sils
Associacié Monte Isla Artes Escénicas

Associacio Moritz

Associacié Penya Barcelonista de Sils

Associacio per I'Organitzacioé de Festes i Activitats Culturals a Sils
Associacio recreativa i cultural La Laguna
Associacio Silsomriu

Associaciéo Tambacounda

Asociacion cultural de Sevillanas de Sils

Carites a Sils

Club Athlétic Silenc

Club atletisme Malgrat Sils

Club Esportiu Futsal Sils

Club esportiu ritmica Sils

Club Esportiu Sils

Club de Futbol Sils

Club Petanca Sils

Esbart Dansaire El Cabirol

49



Associacio Moviment Democratic de Dones Sils
Fundacio privada Oncolliga Girona -Del. Sils

Sociedad de cazadores La Perfecta Vidreras-Sils
Temporania associacié d’educacié ambiental de la Selva
Tocs de flor

Vallcanera es mou

Agrupament Escolta i Guia Pere Porter

Assoc Kawral d'emigracié senegaleses de Tambacounda

Algunes d’aquestes associacions s’han creat en els ultims anys, d’entre les quals
celebrem en especial la creacid de l'entitat “Vallcanera es mou”, amb qui s’ha
col-laborat estretament per dinamitzar el nucli de poblacié de Vallcanera (el treball en
xarxa amb ells ha estat fonamental en projectes com I'Espai Ludic de Vallcanera);
I'Associaciéo Cremats de Sils, que ha possibilitat que Sils disposi de la seva propia colla
de diables; I’ Associacié Monte Isla Artes Escénicas, que esta impulsada per un grup de
joves vinculats al teatre i amb qui s’han fet col-laboracions per oferir un taller de teatre
gratuit per a joves a Sils; i sobretot 'Agrupament Escolta i Guia Pere Porter, que s’ha
creat aquest 2024 per fer realitat el cau de Sils com a activitat de lleure educatiu
adregada a infants i joves del municipi.

El treball en xarxa amb aquestes entitats de nova creacid ve a engrandir les
col-laboracions que ja es venien fent amb entitats com Tocs de flor, les AFAs dels
diversos centres educatius, les associacions veinals (de Mallorquines, Vallcanera, Les

Comes...),lAssociacio Els Felins, I' Associacio recreativa i cultural La Laguna, etc.

A banda de la participacié en entitats, les persones joves participen en activitats
puntuals que s’organitzen al llarg de I'any, com pot ser la Marat6 de TV3, la celebracio

de festivitats (Festa Major, cavalcada de Reis, carnaval...), etc.

El 2024 també s’ha incorporat el treball en xarxa amb I'Institut de Sils en el projecte del
Servei Comunitari, que propicia que tot I'alumnat participi en activitats de voluntariat,

vinculant-se a entitats o projectes locals a través de la participaci6 juvenil.

Pel que fa a equipaments sobre informacio i participacié, a Sils hi ha:

- Centre civic de Sils
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- Centre civic de Vallcanera
- Sala La Laguna
- Espai Jove - Punt d’Informacié Juvenil

- Centre d’'informacié dels Estanys

Alguns dels mecanismes de participacié ciutadana en relaci6 amb I'administracio local

son;

- SilsActiva: pagina web per fer arribar dubtes, incidéncies, queixes, suggeréncies
i opinions sobre aspectes generals del municipi.

- Comissio de Festes: comissié encarregada de I'organitzacié de diferents festes
locals al llarg de 'any.

- El Quadern de Sils: és la revista municipal d’informacio i cultura i és titularitat de
I'Ajuntament de Sils. Apareix amb una periodicitat trimestral i esta oberta a rebre
continguts de tothom ja que, a banda de ser el mitja de comunicacié de

I’Ajuntament, també vol ser un canal de participacio.

- Processos de participacié puntuals per a temes concrets.

Pel que fa a la informaci6, les noves tecnologies esdevenen un element basic per tal de
fer arribar la informacié als ciutadans. L’Ajuntament de Sils compta amb una pagina
web municipal i comptes a diverses xarxes socials, com Facebook, Twitter i Instagram.

També hi ha comptes especifics de I'area de joventut (SilsJove) a Instagram.

En quant als equipaments culturals del municipi de Sils, consisteixen en una biblioteca,
el Centre Civic a Sils, el Centre Civic de Vallcanera, la sala cultural la Laguna i el Local
Social de Mallorquines.

L'equipament més utilitzat pels joves, a banda del Centre Civic de Sils en tant que seu
del Punt d'Informacié Juvenil i de I'Espai Jove, és la Laguna, sobretot perquée és
I'equipament que I'Ajuntament cedeix a I'Institut per a desenvolupar activitats (de teatre,

musica i altres), i en segon lloc la Biblioteca Municipal.
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La Biblioteca és un equipament dinamic que organitza activitats diverses, algunes
delles adrecades més o menys especificament als joves, com ara tallers, actes

culturals diversos, concursos...

Les persones joves de Sils tenen possibilitat de formar-se en I'ambit musical a través
de I'Escola de Mdusica i poden participar també al grup de percussio Xivarri, a través del
taller de percussié del Pla de Desenvolupament Comunitari. També poden aprendre i
practicar dansa de diverses modalitats: dansa tradicional catalana a través de I'Esbart
Dansaire el Cabirol i de I'Associacié Sardanista Francesc Mas Ros, sevillanes a través
de I'Associacié de Sevillanas de Sils, hi ha associacions de veins que ofereixen altres

modalitats de dansa (hip hop...), etc.

Conclusions

e Hi ha hagut un canvi progressiu i rellevant relacionat amb practiques de
socialitat juvenil, des de les més classiques associades al fet de sortir cap a una
major privatitzacio de l'oci (formes d’oci més doméstiques) i 'auge de l'oci
digital.

e La constitucié de noves associacions a Sils ha suposat una millora del teixit
associatiu del municipi i ha facilitat la participacio ciutadana, sobretot la creacio
de l'entitat juvenil I'Agrupament Escolta i Guia Pere Porter, que s’ha creat
aguest 2024 per fer realitat el cau de Sils com a activitat de lleure educatiu

adrecada a infants i joves del municipi.
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4. EQUITAT I INCLUSIO JOVE: IGUALTAT DE DRETS | OPORTUNITATS

L’entorn i el context social resulten cabdals en la configuracié de les oportunitats de les
persones joves per desenvolupar les seves trajectories de vida. Aixi, tot i que al llarg
del PLJ es desenvolupen estratégies i objectius encaminats a diluir els efectes de
I'estructura social i I'entorn en relacié amb cadascun dels ambits i esferes de la vida de
les persones joves, cal que les politiques de joventut vagin més enlla i abordin aquells
factors que, vinculats amb el model de societat i territori, sGn potencialment generadors
de desigualtats socials i que generen un tipus de dinamiques socials amb uns efectes
concrets en la vida dels i les joves que viuen a Sils i en les relacions que mantenen

amb el seu entorn.

L’equitat i inclusio dels joves sén pilars fonamentals per construir una societat justa i
igualitaria. Garantir la igualtat de drets i oportunitats per a totes les persones joves,
independentment del seu origen, génere, orientacié sexual, capacitat fisica o situacié
socioecondomica, és essencial per promoure una participacié activa i plena en tots els
ambits de la vida. A més, és important abordar les violéncies que afecten el col-lectiu

jove, incloent-hi el racisme i altres formes de discriminacio.

La igualtat de drets significa que totes les persones han de tenir accés als mateixos
beneficis i proteccions legals, sense discriminacio. Aixo inclou 'accés a una educacio
de qualitat, serveis de salut, ocupacié digna i espais segurs per desenvolupar el seu
projecte de vida. Per tant, cal garantir que les politiques publiques reflecteixin i

protegeixin les necessitats diverses del col-lectiu jove.

En aquest apartat, s’exploren temes com les desigualtats territorials, les
desigualtats de génere i les violéncies. Les desigualtats territorials fan referéncia a
les diferéncies econdmiques, socials i culturals que existeixen entre diferents regions
geografiques. Aquestes desigualtats poden manifestar-se en la disponibilitat de serveis,
oportunitats laborals i condicions de vida, influint directament en la qualitat de vida de

les persones.

D'altra banda, les desigualtats de genere continuen sent una realitat persistent a la

nostra societat, afectant dones i altres géneres no masculins en ambits com el laboral,
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el domestic i el social. Aquestes desigualtats es reflecteixen en la bretxa salarial, les
oportunitats de lideratge, i les tasques de cura, entre altres aspectes. A més, cal
coneixer les diferents formes de violéncies, que poden estar arrelades en les

desigualtats estructurals esmentades anteriorment.

L'enquesta de la joventut de Catalunya de 2022, tracta sobre les desigualtats socials i
subratlla que el fet d’'incorporar la perspectiva de génere és clau per comprendre com
es perpetua un sistema on les dones no participen equitativament en els ambits
socials ni accedeixen als avantatges d'una societat que garanteixi la igualtat de
geénere. Segons l'estudi, les dones tenen un nivell formatiu més alt (39,5% de les joves
entre 15-34 anys), amb una major preséncia en estudis post obligatoris en ambits com
la salut, les humanitats i les arts, mentre que els homes dominen en sectors tecnologics
i cientifics. Les pressions, tant explicites com implicites, del medi social es transmeten

generacionalment, reforcant models hegemonics de feminitat i masculinitat.

A més, persisteix I'assumpcié que les dones assumeixen majoritariament la carrega del
treball domestic i de cura diaria, amb un 36,9% de les enquestades afirmant ser les
responsables de l'atencié dels infants i la cura d'altres familiars. Malgrat que el rol de
mestressa de casa no sigui un referent actual, aquesta responsabilitat de cura continua
condicionant les trajectories laborals tant de les dones com dels homes. Aixi mateix, la

inactivitat laboral afecta predominantment les dones.

En relacié en el mercat laboral, cal considerar la segregaci6 horitzontal (concentracié
de dones en sectors com el dels serveis) i la segregacio6 vertical (distribucid desigual
entre categories professionals), amb una segregacié ocupacional estructural que
persisteix, majoritariament motivada per la construcci6 de génere en les categories

professionals.

En aquesta mateixa enquesta també s'aborden els contrastos territorials en les
condicions de vida i els habits de la poblaci6 jove a Catalunya. Els factors territorials
continuen sent una variable clau per explicar les desigualtats socioeconomiques
entre els joves, amb disparitats significatives entre les zones costaneres, les ciutats
principals i les arees rurals. Segons l'estudi, les comarques de Girona destaquen com a
demarcacié amb joves que presenten condicions econdomiques meés precaries: una

menor proporcié de poblaci6 amb educacié superior, menys preséncia de perfils
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professionals qualificats i una major incidéncia de risc de pobresa entre la poblacié

jove.

El racisme en el col-lectiu jove a Catalunya és un problema significatiu que es
manifesta tant a nivell institucional com social. Segons un informe del Consell Nacional
de la Joventut de Catalunya (CNJC) les persones joves d'origen immigrant pateixen
discriminaci6é en diversos ambits com I'educacié, el mercat laboral i I'habitatge.
La discriminacié en I'ambit educatiu es reflecteix en les expectatives més baixes per als
alumnes d'origen immigrant, aixi com en les dificultats d'accés a programes de formacié
i desenvolupament personal. En el mercat laboral, els joves d'origen estranger sovint
s'enfronten a una taxa d'atur més alta i a feines més precaries en comparacié amb els
seus homolegs autoctons. Les persones joves migrants es troben en una clara situacié
de desavantatge en ambits com l'educatiu i el laboral. La predominanca de la classe
treballadora i una transicid accelerada cap a la vida adulta poden oferir avantatges
immediats, com una major disponibilitat d'ingressos a través de la insercié prematura al
mercat laboral. No obstant aix0, aquesta situacié sovint perpetua la precarietat

social allarg termini.

A nivell institucional, les politiques de sensibilitzacié i interculturalitat, tot i les bones
intencions, sovint no aborden les causes estructurals del racisme i poden perpetuar
actituds discriminatories. Per exemple, les campanyes de sensibilitzaci6 que no
s'acompanyen de canvis estructurals poden acabar reforgcant els estereotips existents
en lloc de trencar-los. Aquestes barreres no només afecten la integracié social dels
joves d'origen immigrant, sin6 que també impacten la seva salut mental i el seu
benestar general. La discriminacié i el racisme constant poden generar sentiments
d'aillament, ansietat i baixa autoestima, complicant encara més el seu procés

d'emancipacio i desenvolupament personal.

D’altra banda, la igualtat d’oportunitats es refereix a la capacitat de cada jove per
assolir les seves metes personals i professionals sense trobar barreres injustes.
Aix0 implica no només la disponibilitat de recursos, siné també el suport necessari per
superar els obstacles estructurals que poden impedir el seu progrés. Per exemple, les
iniciatives per a la inclusié laboral han de considerar les necessitats especifiques de

joves amb discapacitat, oferint formacié adaptada i llocs de treball accessibles.
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Les violéencies que pateixen el col-lectiu LGTBI posen de manifest com
I'heterosexualitat és un sistema politic que exerceix violéncia sexual contra tots aquells
€0Ss0s no normatius o binaris. Segons un informe de I'Observatori contra I'Homofobia
de Catalunya, el 2022 es van registrar 237 incidents d'agressions a persones LGTBI a
Catalunya, esdevenint una lleu disminucié en comparacié amb I'any anterior (284).
Com es pot observar en el grafic, malgrat una disminucio la tendéncia global apunta a
un increment comparat amb altres anys. Per segon any consecutiu, s'ha superat la xifra

de 230 incidéncies, ressaltant la gravetat de I'LGTBIfobia a Catalunya.

Grafic 2. Total d'incidéncies, 2015-2022.
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L’Estat de la LGTBI-Fobia a Catalunya, 2022.

La mitjana d’edat de les persones que experimenten discriminacié o agressidé i ho
comuniquen a I'Observatori contra I'Homofobia de Catalunya és de 32,6 anys. Aquest
resultat s'ajusta al perfil de la franja d’edat més frequent que reporta incidéncies a
'OCH. Concretament, com es pot observar en el grafic, la major incidéncia es troba
entre els 26 i 35 anys, amb un total de 50 casos (35,7%). Tot i aixi, cal tenir en compte
que aquestes dades son extretes de 'OCH situat a Barcelona i per tant, la majoria dels

casos s’ha aportat en aquesta part del territori.
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Grafic 6. Distribucio d’incidéncies per edat, 2022. Percentatges.
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L’Estat de la LGTBI-Fobia a Catalunya, 2022.

A la comarca de la Selva hi ha els serveis del SAl i el SAID (Servei d’Atencio Integral a
la Dona). ElI SAl és la Xarxa de Servei d’Atencio Integral LGBTI+ de Catalunya i
consisteix en un servei integral, de qualitat i de proximitat per a persones que pateixin,
hagin patit o estiguin en risc de discriminacié o violéncia per orientacié sexual, identitat

de génere o expressio de genere.

En relacié a les violéncies masclistes en 'ambit de la joventut, aquestes estan essent
estudiades i entomades per politiques publigues molt recentment i per tant, encara és
un element nou d’estudi. La majoria del casos s’ha posat I'atenci6é en el paper de les
xarxes socials digitals, els rols i estereotips de génere en les relacions sexo afectives.
Segons l'informe “Violéncies masclistes en 'etapa juvenil a Catalunya” del Departament
de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya s’identifiquen set tipus de violéncies
masclistes en especial incidéncia en el col-lectiu juvenil i dues formes transversals.
Aquestes son:
1. Violéncies psicologiques en les relacions sexo afectives (sobretot relacionades

amb el control).

Violéncia sexual en les relacions sexo afectives.

Violéncies sexual en I'ambit social (sobretot en espais d’oci nocturn).

Matrimonis forcats.
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5. Explotacié sexual.
6. Violéncia adulta indirecta o vicaria.

7. Violéncia sexual adulta.

De manera transversal també hi ha :
1. Violéncia en linia.

2. Violéncia institucionals.

Segons aquest informe, cal considerar I'assetjament sexual o per raé de sexe en 'ambit
laboral com un tipus de violéncia que requereix una investigaci6 més profunda per
determinar si I'edat pot ser un factor de vulnerabilitat. Hi ha dues raons per les quals es
pot afirmar que un tipus de violéncia és especificament juvenil. En primer lloc, aquesta
forma de violéncia es produeix freqliientment o de maneres especifiques entre les
persones joves, tant com a agressors com a victimes, influides per factors contextuals
o codis de relacio propis d'aquest grup d'edat. En segon lloc, també s’inclouen dins de
les violéncies masclistes en I'ambit juvenil aquelles que combinen el poder masclista
amb les dinamiques de poder derivades de l'edat. Aixd0 pot incloure casos com
matrimonis forcats, explotacié sexual a través de la trata, violencia vicaria o abusos
sexuals dins de la familia o en espais publics. Per tant, ser jove pot incrementar el

risc de patir aquest tipus de violéncies.

Es important destacar que no és la joventut en si mateixa el que determina I'experiéncia
de les violencies masclistes, sinG més aviat I'exposicié major a certs processos o
contextos especifics que potencien aquesta relacié entre la joventut i aquest
tipus de violéncies. Aixi mateix, és crucial reconeixer I'existéncia d'una doble dinamica
d'invisibilitzacio: tant del fenomen en si mateix com dels seus impactes especifics sobre
els joves. L'informe identifica alguns dels factors de vulnerabilitat més rellevants:

- Manca de referéncies positives respecte les relacions sexo afectives i

exposicio a la pornografia.

- Baixa percepcio del risc propia de I'etapa vital.

- Pressio social entre grups d’iguals.

- Es una etapa d’exploraci6 sexo afectiva.

- Exposicio d’entorns digitals.

- Baixa autoestima que es pot produir en aquesta etapa.

- Importancia del fisic.

- Permeabilitat de 'amor romantic.
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Tot i que no es pot afirmar en claredat aquests factors per la falta d’estudis i informacié
disponible, a l'informe anteriorment esmentat si que identifica una major rellevancia la
violéncia de control abans esmentada entre la poblacié jove (tant com a agressors com

en victimes), que és més facil d’exercir amb l'aparicié de les noves tecnologies.

Pel que fa a la prevencid, és crucial incidir en les relacions afectivo-sexuals, els
estereotips de génere i els rols de génere dins del sistema d’ensenyament
obligatori. Cal destacar la dinamica estructural i cultural que permet a la societat
introduir el concepte de "terror sexual" (utilitzat en 'informe) com una forma de control
corporal, mitjan¢ant la qual les dones veuen limitats els seus espais, controlades les
seves activitats i restringits els seus cossos i desitjos. Es crucial avaluar com les
violéncies sexuals, en funcié de I'edat, aconsegueixen aquests objectius. En aquest
sentit, els conceptes de consentiment, coaccio i pressié sén molt rellevants, ja que la

veu de les dones sovint és menyspreada i el seu "no" no és respectat.

Per tant, per a un correcte abordatge de les violéncies sexuals, cal ampliar la seva
definicié per donar una cobertura més ajustada a la realitat actual, comprendre els
diferents ambits d’actuacié de les violéncies sexuals, donar importancia a aquelles que
no tenen nom pero si vivéncia i la reformulacié de totes les accions o propostes que

tenen a veure amb el consentiment.

Aixi doncs, la diversitat de perfils emergents, que combina elements significatius com
classe social, sexe, étnia i territori, posa de manifest les diverses necessitats entre les
persones joves. Aquesta realitat impulsa els agents socials i 'Administracié Publica a

encarar el repte d'adaptar i personalitzar les intervencions en matéria de joventut.

Visualitzacio6 dels recursos i politiques

Pel que fa a la mobilitat, Sils és un poble que compta amb diversos serveis de transport
public: tren, autobusos (diverses empreses ofereixen el servei d'autobls que connecta
Sils amb d'altres municipis), etc. Per al transport privat, la situacié de Sils fa que el
municipi estigui molt ben connectat per carretera. Podem afirmar, en resum, que Sils és
un poble ben comunicat amb altres poblacions catalanes. En canvi, el municipi té

moltes dificultats per a la mobilitat interurbana, a causa, com s’ha comentat
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anteriorment, de la distribuci6 en diversos nuclis de poblacio, urbanitzacions i

disseminats. Recordem que més de la meitat de joves del municipi viuen fora del nucli

del poble de Sils. Aquest col-lectiu té moltes dificultats per accedir als serveis, ja que la

xarxa de transport interurba no cobreix totes les necessitats de mobilitat juvenil.

Pel que fa a la cohesio social, Sils disposa dels seglients recursos:

Serveis Basics d’Atencié Social: hi ha una treballadora social, un educador
social i una treballadora familiar que atenen la poblacié de Sils.

Caritas: entitat social que gestiona a Sils la donacié d’aliments i el rober solidari.
Fundacié Privada Gentis: entitat sense anim de lucre que treballa per la inclusié
sociolaboral de diferents col-lectius vulnerables (persones amb discapacitat i/o
malaltia mental, persones destinataries de la Renda Garantida de Ciutadania,
etc.), oferint programes de formacié professional, d’insercié sociolaboral,
d’orientacié professional i de millora de la ocupabilitat i suport per a 'ocupacio.
Servei d’assessorament sobre la llei d’estrangeria

Servei d’'informacio i atencio a les dones (SIAD)

Servei d'Intervencié Socioeducativa SIS: és un servei global i integral que dona
suport a infants i adolescents en situacié de risc i les seves families amb la
finalitat que puguin assolir progressivament capacitat per gestionar les seves

responsabilitats personals i socials.

En relacié a les violéncies masclistes i LGTBIfobiques, existeix el Consell d’Igualtat de

Sils. En els ultims anys a Sils s’ha fet una aposta importantissima en aquest ambit,

impulsant des de 'area de joventut de I'Ajuntament de Sils un servei de Punt lila estable

a la discoteca Millennium, aixi com donant continuitat als serveis puntuals de Punt lila

per les festes majors (d’estiu i de setembre).

Conclusions

Sils té una problematica de cohesié social relacionada amb I'existéncia, en el
municipi, d’urbanitzacions grans, poc comunicades i amb poc sentiment de

pertinenca de la seva poblacio.
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La ubicacié geografica de Sils i la seva xarxa de transports facilita la mobilitat de
la seva poblacié, pero per contra el municipi presenta moltes dificultats en el
transport interurba.

S’ha avancgat molt en els ultims anys en la lluita les violencies masclistes i
LGTBIfobiques a Sils. En canvi, no s’ha treballat tan profundament en altres

eixos de desigualtat i en altres violencies com les racistes o classistes.
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QUE DIUEN ELS JOVES?

A continuacié exposem els resultats de I'enquesta a joves que es va promoure per
recollir informacié per a la diagnosi d’aquest PLJ. La van respondre 184 persones joves
i el perfil sociodemografic de les persones i les principals conclusions del buidatge de

les respostes son les seglents:

On vius?

® sils

@ Vallcanera (Sils)

& Mallorquines (Sils)
@ Les Comes (Sils)

@ King Park (Sils)

@ Altres veinats de Sils

@ Altres municipis diferents a Sils
(Riudarenes, etc,)

Edat

® 12-14anys
® 15-17 anys
@ 18 omeés
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Sexe

@ Dona
@ Home
@ No binari /altres

Com valores els segiients ambits del municipi en relacié a les persona joves?

80 mEM Insuficient WM Correcte I Bé I Molt bé

60
40
20
0
Participacio Cultura Educacio Medi ambient Vida saludable
Continuacio

Transport Treball Habitatge




Com a jove, que es el que més t'agrada del teu poble?

Comercos

Paisatge, parcs, tranquil-litat

Quines son les principals dificultats que identifiques com a jove a I'hora de viure a Sils?

Falta d'activitats d'oci

- Extraescolars
- Activitats d'estiu
- Activitats esportives

26

Transport
- falta de "comunicacié amb les urbanitzacions
- busos

23

Falta de comercos
- Botigues de roba
- Restaurants

17

No hi troben dificultats

34

Altres

18
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Participes en alguna entitat del poble?

® Si
® No

T'agradaria crear i formar part d'una entitat de joves de Sils?

® sSi
@ No n'estic segur/a

@ No
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Realitzes alguna extraescolar o esport regular?

® si
@® No
Has fet algun tipus d'activitat en els seglients equipaments del poble en els darrers mesos?
167 respo
Centre civic 34 (20,4 %)
Biblioteca —37 (22,2 %)
Espai Jove 40 (24 %)
Equipaments esportius 58 (34,7 %)
Altres 27 (16,2 %)
No 58 (34,7 %)

0 20 40 60
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Quines dificultats et trobes a I'hora de participar a les activitats que es fan a Sils?

No m'arriba l'informacio 65 (38,9 %)
No conec a les persones/les
meves amistats tampoc hi
participen

52 (31,1 %)
No son del meu interés

87 (52,1 %)

No tinc temps 62 (37,1 %)

0 20 40 60 80 100

Creus que I'Ajuntament de Sils té en compte les opinions dels joves a I'hora d'organitzar activitats?

® si
® No
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Que fas durant el teu temps lliure?

Utilitzo el mobil

Miro séries i/o pel-lis

Surto amb els amics i amigues
Vaig a I'Espai Jove

Estic amb la familia

Esport, classes, hobbys, ...

Altres

—10 (6 %)

On et reuneixes amb els teus amics i amigues?

109 (65,3 %)

—76 (45,5 %)

111 (66,5 %)

109 (65,3 %)

47 (28,1 %)
25 50 75 100 125
De forma online 3
Zones espaorives
- Camps de futbol
- Pumptrak/Campillo
- Pavell6
- 25
En els parcs 37
Arreu de Sils
- urbanitzacions
- Pels carrers
- Centre
- 28
Centre civic/Negocis locals |16
Als domicilis 23
A les afores del poble 7
Altres 9
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Coneixes I'Espai Jove?

® No

@ Només n'he sentit a parlar
® si

@ Participo a les activitats que organitzen

Quina valoraci6 general fas de l'activitat de I'Espai Jove? ( 1 malament - 5 molt bé)

80

60

61 (43,3 %)

40

3122%) 28 (19,9 %)
20

12 (8,5 %) 9 (6,4 %)

Com valores I'ambient que hi ha a les tardes a I'Espai Jove? (1 = malament, 5 = excel-lent)

60

50 (37.3 %)

40

24,6 %
30 (22,4 %) S )

20

17 (12,7 %)



Comptes amb un grup d'amics i amigues i familia amb qui ets sents bé?

@® si
® No

=

Creus que els serveis d'orientacio laboral del municipi i/o comarca sén suficients?

® Si
® No
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Marca les activitats que t'agradaria que es fessin a I'Espai Jove.

Cultura: Manga, pintura, fotogr... —40 (28,4 %)
Arts escéniques: Teatre, ball, sl... —33 (23,4 %)
Mdsica: rap, batucada, DJ, ho... 31 (22 %)

Génere, feminisme i sexualitat 18 (12,8 %)

Sortides 60 (42,6 %)
Salut: alimentacio saludable, a... 19 (13,5 %)

27 (19,1 %)
18 (12,8 %)

19 (13,5 %)

Formacic i estudi: aula estudi,...
Punt d'informacio juvenil
Laboral: orientacio, borsa de tr...
Altres — 79 (56 %)

40 60 80

o
]
o

Creus que estas ben informat/da de les activitats que es fan al poble per a joves?

® si
® No
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Com t'informes de les activitats que hi ha a I'espai Jove?

Web Ajuntament 17 (10,2 %)

Instagram Sils Jove —32 (19,2 %)
A través de l'institut

Cartells

Altres

43 (25,7 %)

60

80

Trobes a faltar opcions d'oci nocturn destinades als i les joves? Fes una proposta de

que t'agradaria que es fes.

No en troben a faltar: 79
NS/NC: 25
Si que en troben a faltar: 53
Activitats relacionades amb la musica i ball| 12
Activitats esportives i jocs| 13

Piscina nocturna| 6

Gimcanes i activitats d'aventura| 7

Altres propostes| 15
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Els resultats de I'enquesta es complementen amb el grup de discussiéo amb persones
joves que es va fer el dia 8 de juliol de 2024, amb 12 joves de Sils. Les principals

conclusions extretes del grup de discussio van ser:
Quins pensem que sén els principals reptes i dificultats pel jovent de Sils?

- Dificultat per desplacar-se de forma segura entre els diversos nuclis de poblacio
(manca de transport interurba)

- Les mancances infrastructurals de I'Institut de Sils: que no hi hagi un edifici (sin6
barracons) i que al pati no es puguin practicar més diversitat d’esports
(actualment només hi ha pista de basquet i camp de futbol, perqué les taules de
ping-pong i la xarxa de volei estan inutilitzables per malmeses).

- Les limitacions d'obertura de I'Espai Jove (actualment obre 3 tardes a la

setmana i els agradaria que obris més dies).

Quines creiem que sén les oportunitats que hi ha pel jovent de Sils?

- Eltreniles seves possibilitats de transport.
- L'oferta formativa: consideren que l'oferta formativa d’estudis post obligatoris a

la qual tenen accés amb el transport disponible des de Sils és suficient.

Les opinions de les persones joves del grup de discussio son for¢a coincidents amb les
conclusions extretes del grup de discussié amb agents socials que treballen amb joves

a Sils, que van ser:

Quins pensem que so6n els principals reptes i dificultats pel jovent de Sils?

- Problemes de convivéncia per determinades formes d’'oci al carrer (soroll que
molesta als veins, bruticia a I'espai public...)

- Manca d’'ombra a les places

- Actes vandalics als aguaits de I'Estany

- Manca d’espais de trobada habilitats (amb bancs, ombra...) per barris

- Mala acustica de la pista coberta de Vallcanera (que provoca queixes dels veins

pel soroll)
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- Us problematic de pantalles (abus...)
- Dificultat per desplacar-se de forma segura entre els diversos nuclis de poblacié
- Problemes de convivéncia i incivisme relacionats amb I'afluéncia de persones

de fora del municipi, sobretot per I'existéncia de tren i de la discoteca Millennium

Quines creiem que sén les oportunitats que hi ha pel jovent de Sils?

- L’oci al carrer

- L’entorn natural del municipi

- Elcau

- L’Espai ludic de Vallcanera

- El projecte Tardes esportives

- L’oferta dels clubs esportius, activitats extraescolar, escola de musica...
- Els casals d’estiu

- Les instal-lacions de qué disposa el municipi

- Eltreniles seves possibilitats de transport

- El conveni ASA (alternativa a la sancié administrativa)

- El projecte Brigada Jove com a oportunitat d’insercié laboral per a joves

Hi ha la percepcio, des de la policia local, que en seguretat no hi ha temes preocupants
persistents, només alguns incidents puntuals perd que no responen a problematiques
enquistades. En general, els joves de Sils s’autoregulen. No hi ha tampoc grups

conflictius.
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DISSENY D’INTERVENCIO

Un cop realitzada la diagnosi, cal establir els objectius que definiran les actuacions a
realitzar dins el marc del Pla Local de Joventut de Sils.

Distingim dos nivells d’objectius:
- els objectius geneérics, que tenen a veure amb els efectes genérics que vol
provocar la politica dins d’'un ambit concret.
- els objectius especifics, que tenen a veure amb els efectes que es refereixen a

situacions concretes de la problematica.

Després d’avaluar el PLJ de Sils 2020-23 i d’haver establert les linies estratégiques per
aquest PLJ 2024-29 a partir de la informacié recollida a la diagnosi (creuant la
informacié de 'analisi de la realitat juvenil i de la visualitzacié de politiques i recursos

existents), s’han determinat els seglents objectius generics i especifics:

1. Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

1. 1. Treballar per a l'equitat en I'educacié del jovent de Sils des d'una perspectiva
sistémica que contempli tant les persones joves com les seves families.

1. 2. Treballar en xarxa amb diverses institucions i agents socials per tal de cooperar
per a la millora educativa.

1. 3. Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear noves oportunitats i
reduir la reproduccio de les desigualtats socials.

1. 4. Potenciar la formacio del jovent de Sils més enlla de I'educacié obligatoria.

2. Promoure el treball de qualitat de les persones joves de Sils.

2. 1. Oferir un projecte d'inserci6 laboral i formacié per a joves durant I'estiu.

2. 2. Acostar els recursos i serveis d'orientacié laboral i emprenedoria a les persones
joves.

2. 3. Promoure formacié ocupacional i programes d'insercio laboral per a joves a Sils.

3. Facilitar I'accés a I'’habitatge de les persones joves de Sils.
3. 1. Mantenir el programa de lloguer jove de Sils.
3. 2. Informar al jovent de Sils de programes i ajuts per facilitar I'accés a I'habitatge.
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3. 3. Treballar en xarxa el servei d’habitatge local i amb altres institucions i agents
socials per tal de cooperar per facilitar les transicions domiciliaries de les persones

joves de Sils.

4. Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

4. 1. Contribuir en la reduccié de les desigualtats entre joves en matéria de salut a
través de I'abordatge dels determinants socials de la salut.

4. 2. Contribuir a I'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,
orientant-les i acompanyant-les en diverses matéries relacionades amb la salut fisica,
mental, social, emocional i espiritual.

4. 3. Millorar I'educaci6 sexoafectiva i la salut sexual de les persones joves de Sils.

4. 4. Actuar contra les violéncies de génere (masclistes i LGTBIFobiques).

4. 5. Abordar els consums problematics de substancies i pantalles entre les persones
joves de Sils.

4. 6. Treballar amb les habilitats per a la vida com a eina de provencio en salut.

4.7. Promoure la cura i el benestar de I'entorn de Sils.

6]

. Facilitar la participacio i el protagonisme jove a Sils.

6]

. 1. Promoure les iniciatives participatives entre la poblacio jove.

5. 2. Donar suport a les entitats juvenils del municipi.

6. Facilitar 'accés i la participacio de les persones joves de Sils a la cultura.
6. 1. Programar amb les persones joves activitats d'oci i cultura.
6. 2. Dinamitzar I'Espai Jove per tal que esdevingui un punt de trobada per a joves de

Sils, inclusiu, participatiu i actiu.

7. Promoure la cohesié social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacié juvenil de
Sils.

7. 1. Treballar els vincles de la poblacié jove local, posant atenci6é a la vinculacié del
jovent que viu fora del nucli del poble de Sils amb el que viu al nucli i fomentant el
sentiment de pertinenca al municipi.

7. 2. Vetllar per facilitar I'accés als recursos a tota la joventut de Sils, resideixin on
resideixin.

7. 3. Oferir serveis i recursos descentralitzats fora del nucli del poble de Sils.
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DESCRIPCIO DELS PROJECTES i ACTUACIONS

A continuacié, es descriuen els projectes i actuacions que han de servir per assolir els

objectius plantejats en aquest Pla Local de Joventut.

ACTUACIO - Brigada Jove

Breu descripcio

El projecte Brigada Jove (“Anem per feina”) es du a terme a Sils des de I'any 2009. Es
tracta d’un projecte de formacié i treball per tal que persones joves de Sils puguin tenir
una experiéncia laboral durant els mesos d’estiu, d’'una manera tutoritzada. Actualment
el projecte ofereix 2 places de pe6 per a nois i noies entre 16 i 17 anys, 8 places per a
les edats compreses entre els 18 i els 20 anys, i 2 places d’administratiu per a joves
d’entre 21 i 24 anys. En aquest darrer cas el contracte dura dos mesos mentre que en
les primeres els contractes duren un mes i es reparteixen entre el juliol i 'agost. Es
contracten joves perqué desenvolupin diverses tasques, segons les necessitats del
municipi: feines administratives, tasques de manteniment d’espais publics o

municipals, d’atencié al public...

El projecte Brigada Jove consta de dues parts complementaries: per una banda el
desenvolupament de lestasques laborals en un entorn tutoritzat (mitjangant un
contracte laboral) i, per altra banda, la part educativa, que inclou una formacio
transversal per tal d’afavorir 'adquisicié de competéncies i habilitats per a la vida, i una
formacio en riscos laborals. En les sessions de formacié es donen eines per a facilitar
el procés de recerca de feina (quin és el meu objectiu professional, com fer un CV, on

buscar feina, com superar una entrevista de treball...).

Objectiu generic

Promoure el treball de qualitat de les persones joves de Sils.

Promoure I'equitat en I'educacio6 de les persones joves de Sils.

Objectius especifics

Oferir un projecte d'insercié laboral i formacié per a joves durant I'estiu.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear hoves oportunitats i reduir la
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reproduccié de les desigualtats socials.

Acostar els recursos i serveis d’orientacié laboral i emprenedoria a les persones joves.

Joves estudiants i desocupats/des de 16 a 24 anys de Sils.

Técnica de joventut
Caps de les arees on treballen els i les joves
Personal d’administracio i recursos humans de I'Ajuntament de Sils

Técniques del Servei de treball de I'Oficina Jove de la Selva

Salari dels joves participants en el projecte i despeses de contractacio i gestoria

Vestuari

Material fungible per a les formacions

Joventut
Cultura
Governaci6

Brigada municipal

Nombre de joves participants al projecte
Valoracié qualitativa dels participants

Valoraci6 dels responsables dels llocs de treball oferts




Projecte d’acostament als joves dels serveis existents a Sils d’orientacié i insercio

laboral: el Servei Integral d’Ocupacié, el Servei de suport a les empreses i a
'emprenedoria, i el servei especialitzat en inclusié sociolaboral de col-lectius d’alta

complexitat.

Aquest projecte ha de millorar la coordinacio entre els serveis existents i I'area de
joventut, aixi com mantenir els mecanismes de derivacié bidireccional i fer-los
funcionals. També preveu una difusio i comunicacié especifiques per donar a coneixer

aguests serveis entre la poblacié juvenil de Sils.

Promoure el treball de qualitat de les persones joves de Sils.

Acostar els recursos i serveis d'orientacio laboral i emprenedoria a les persones joves.

Promoure formacio ocupacional i programes d'insercio laboral per a joves a Sils.

Joves de Sils que busquen ocupacié o millora de I'ocupacio, a partir de 16 anys.

Técnica de joventut

Dinamitzador juvenil
Técnic del Servei Integral d’'Ocupacio
Técniques del Servei de suport a les empreses i a I'emprenedoria

Técniques del servei especialitzat en inclusié sociolaboral de col-lectius d’alta

complexitat
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Material fungible per a difusio

Joventut

Promocié econdmica

Nombre de nous joves usuaris dels serveis
Nombre de derivacions

Nombre d’insercions laborals

Projecte de formaci6é i ocupacio per a joves que ofereix formacions orientades a la
insercié laboral, com ara formacions del programa PICE de Garantia Juvenil o altres
formacions ocupacionals subvencionades, aixi com formacions d’educacié en el lleure

(cursos de monitor/a de lleure, de premonitor/a o de director/a).

Promoure el treball de qualitat de les persones joves de Sils.

Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Promoure formacié ocupacional i programes d'insercidé laboral per a joves a Sils.
Potenciar la formaci6 del jovent de Sils més enlla de I'educacio obligatoria.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear noves oportunitats i reduir la
reproducci6 de les desigualtats socials.
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Treballar en xarxa amb diverses institucions i agents socials per tal de cooperar per a

la millora educativa.

Joves de Sils que busquen ocupacié o millora de 'ocupacid, a partir de 16 anys.

Técnica de joventut
Persones formadores
Técnics de serveis o projectes ocupacionals

Equip técnic de joventut de I'Oficina Jove de la Selva

Cost de les formacions

Nombre de cursos oferts

Nombre de joves formats/des

Projecte que ofereix 7 habitatges de lloguer subvencionat per a joves de Sils.

Facilitar I'accés a I'habitatge de les persones joves de Sils.
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Mantenir el programa de lloguer jove de Sils.

Treballar en xarxa el servei d’habitatge local i amb altres institucions i agents socials

per tal de cooperar per facilitar les transicions domiciliaries de les persones joves de
Sils.

Joves empadronats a Sils que vulguin emancipar-se, a partir de 18 anys.

Técnica de joventut

Técnic d’habitatge

Subvencié del lloguer a joves

Nombre de pisos subvencionats en el programa de lloguer jove

Projecte d’informacié i orientacié de les persones joves de Sils, a través del Servei

d’'Informacié i Orientaci6 de [I'Espai Jove de Sils, que facilita informacié i
acompanyament a persones joves en diversos ambits: salut, treball, habitatge,
formacio, cultura i lleure, participacio, etc.
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Objectiu generic

Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Facilitar I'accés a I'habitatge de les persones joves de Sils.

Promoure la cohesié social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacié juvenil de
Sils.

Promoure el treball de qualitat per a les persones joves de Sils.

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Facilitar la participacié i el protagonisme jove a Sils.

Facilitar 'accés i la participacié de les persones joves de Sils a la cultura.

Objectius especifics

Informar el jovent de Sils de programes i ajuts per facilitar I'accés a I'habitatge.

Vetllar per facilitar l'accés als recursos a tota la joventut de Sils, resideixin on

resideixin.
Acostar els recursos i serveis d'orientacié laboral i emprenedoria a les persones joves.

Contribuir a l'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,
orientant i acompanyant-les en diverses matéries relacionades amb la salut fisica,
mental, social, emocional i espiritual.

Actuar contra les violéncies de génere (masclistes i LGTBIFObiques).

Promoure les iniciatives participatives entre la poblaci6 jove.

Donar suport a les entitats juvenils del municipi.

Programar amb les persones joves activitats d'oci i cultura.

Potenciar la formaci6 del jovent de Sils més enlla de I'educacié obligatoria.
Abordar els consums problematics de substancies i pantalles entre les persones joves
de Sils.

Promoure la cura i el benestar de I'entorn de Sils.
Treballar els vincles de la poblacio jove local, posant atencio a la vinculacié del jovent
gue viu fora del nucli del poble de Sils amb el que viu al nucli i fomentant el sentiment

de pertinenca al municipi.

Oferir serveis i recursos descentralitzats fora del nucli del poble de Sils.
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Joves de Sils, de 12 a 29 anys.

Técnica de joventut
Dinamitzadora juvenil

Auxiliar de cultura i joventut

Material fungible per a la difusié i gestié de la informacié.

Nombre d’atencions

Nombre d’'informacions generades

Projecte d’entrenament en habilitats per a la vida consistent en tallers formatius per a
joves i en la integraci6 de les habilitats de manera permanent i transversal en I'activitat
habitual a 'Espai Jove. Les habilitats per a la vida son les capacitats per adoptar un
comportament positiu que permeti abordar amb eficacia les exigéncies i els reptes de
la vida quotidiana. Es tracta d'habilitats personals, interpersonals, cognitives i fisiques
que ajuden les persones a controlar i dirigir les seves vides, desenvolupant la capacitat
de viure amb el seu entorn i aconseguint que aquest canvii. Entre aquestes habilitats
trobem:
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- Autoestima i autoconeixement: ldentificar trets de les nostres diverses i canviants
maneres de ser, incloent el coneixement dels drets, les influéncies, els valors, les
actituds, les fortaleses i les debilitats personals. Desenvolupar autoconfianca i
autoconsciéncia, descobrir gustos, disgustos, talents i oportunitats propies. Es, també,
la capacitat per definir objectius i autoavaluar-se; vol dir construir sentit sobre nosaltres
mateixos, sobre les altres persones i sobre el mén en qué vivim. Coneixer-nos i

estimar-nos a nosaltres mateixos.

- Gestid dels sentiments i les emocions: Aprendre a navegar en el mén de les
emocions i els sentiments per aconseguir una sintonia més gran amb el moén afectiu
propi i amb el de les altres persones. Aprendre a escoltar la nostra dimensié
emocional, a gestionar les nostres emocions i sentiments canalitzant-los de forma
positiva. Descobrir com reaccionem davant el plaer, l'alegria, la tristesa, la ira o la
injusticia, per exemple; identificar qué ens impulsa i qué ens paralitza. Adonar-nos de

com vivim les emocions i aprendre a gestionar-les de la millor manera.

- Gestio de la tensio i I'estres: Identificar oportunament les fonts de tensié i estrés en la
vida quotidiana, saber reconeixer-ne les diferents manifestacions i trobar eines per
eliminar-les o contrarestar-les d’'una manera saludable. Requereix desenvolupar el
pensament positiu. Es relaciona amb la gestié del temps, les expectatives i les
projeccions. Per exemple, saber aturar-se i relaxar-se a temps. Descobrir quines coses

ens estressen i gestionar les situacions tenses.

- Comunicacio6 interpersonal: Establir relacions basades en el respecte i benestar
mutu, que permetin l'autenticitat de les parts. Inclou tant la comunicaci6 verbal com la
no verbal i també I'escolta activa. Relacionar-nos amb les altres persones respectant-

nos a nosaltres mateixos i als altres.

- Empatia: Escoltar i comprendre les necessitats i circumstancies de les altres
persones, expressar aquesta comprensié i donar resposta d’'una manera solidaria.
Implica ser capa¢ de reconeixer que la propia forma de pensar €s només una mes, no
I'tnica i la correcta, i poder desconnectar dels pensaments i necessitats propies per

connectar amb les dels altres sense prejudicis. Connectar i comprendre I'altra persona.

- Advocacio i defensa: Ser capa¢ d’entusiasmar-se per una causa i mantenir una
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actitud constructiva vers el conflicte. Actuar amb flexibilitat per crear aliances amb
altres persones i fer servir la capacitat d’influencia i de persuasio per incidir en la
millora del bé comu i generar canvi. Posar-nos al costat d’altres persones i defensar

les causes en que creiem.

- Col-laboracio i treball en equip: Ser capa¢ de treballar i cooperar amb els altres de
forma respectuosa i sent conscient de les capacitats d’un mateix, tot confiant en les de
laltre. Compartir estratégies i assumir responsabilitats de lideratge per contribuir a
'assoliment d’un objectiu compartit. Saber treballar en equip i col-laborar amb altres

persones.

- Negociacio: Escoltar la propia veu per expressar, amb claredat i de la manera
apropiada, el que se sent, es pensa 0 es necessita. Poder expressar-nos de forma
assertiva: sense imposar, ignorar, manipular ni agredir ningd. Per exemple, ser
capacos d’argumentar una posicié o una critica encara que contradigui el que diuen

altres persones. Expressar qué necessitem, qué pensem o qué sentim clarament.

- Pensament critic: Ser capac de desenvolupar un punt de vista personal, documentat i
reflexionat per arribar a conclusions propies sobre la realitat personal i social.
Preguntar-se i preguntar per comprendre i enfortir la diversitat de pensament. La
persona critica dubta, investiga i no accepta les coses d’'una manera crédula. Fer-se

preguntes, questionar-se les coses.

- Presa de decisions i solucié de problemes: Avaluar diferents alternatives tenint en
compte les necessitats, els criteris i les consequiéncies de les decisions no només per
a la propia vida, sind també per a la dels altres. Suposa tenir capacitat d’analisi en
funcié de les emocions, les actituds, els valors i la motivacié propis i tenint en compte
els altres. Decidir és assumir la responsabilitat de transformar les circumstancies en
gué vivim i prendre les regnes de la propia vida. També suposa pensar solucions
alternatives als problemes de forma creativa: saber manejar els problemes i conflictes
de la vida diaria de forma flexible i creativa, identificant-ne les oportunitats de canvi i
creixement personal i social, i saber gestionar les diferéncies, buscant mecanismes
basats en el benestar propi, alié i col-lectiu. Decidir sobre la nostra vida i resoldre els

reptes que ens trobem.
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Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Contribuir en la reduccio de les desigualtats entre joves en matéria de salut a través de

I'abordatge dels determinants socials de la salut.

Contribuir a l'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,
orientant-les i acompanyant-les en diverses matéries relacionades amb la salut fisica,

mental, social, emocional i espiritual.

Treballar amb les habilitats per a la vida com a eina de provenci6 en salut.

Joves d'entre 12 i 29 anys de Sils

Técnica de joventut

Dinamitzadora juvenil

Material fungible per a tallers

Joventut

Nombre de joves participants en els tallers

Grau de satisfaccio dels joves participants
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ACTUACIO - Acompanyament

Breu descripcio

Projecte d’acompanyament les persones joves en el seu creixement i el seu
desenvolupament personal, especialment en els moments de canvi, presa de
decisions o conflicte. Es tracta d’'un acompanyament professional a partir d’eines com
el coaching i I'educacié emocional, per facilitar la presa de decisions, les resolucions
de conflictes i els processos de canvi de les persones joves, i contribuint a una
vivéncia positiva i saludable dels canvis i conflictes en les persones joves. Aguest
acompanyament contempla la persona jove des d'una perspectiva sistémica, per la
qual cosa requerira en alguns casos també intervencions d’acompanyament amb les
families. De la mateixa manera, s’intervindra també des d’una perspectiva comunitaria,
posant especial atencié a la comunitat a la qual pertanyen les persones joves i al
treball en xarxa amb els diversos agents socials i professionals en contacte amb

aquestes persones joves.

Objectiu geneéric

Promoure la cohesi6 social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacié juvenil de
Sils.
Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils

Objectius especifics

Treballar els vincles de la poblacio jove local, posant atencié a la vinculacié del jovent
gue viu fora del nucli del poble de Sils amb el que viu al nucli i fomentant el sentiment
de pertinenca al municipi.

Vetllar per facilitar l'accés als recursos a tota la joventut de Sils, resideixin on

resideixin.
Oferir serveis i recursos descentralitzats fora del nucli del poble de Sils.

Treballar per a I'equitat en I'educacié del jovent de Sils des d'una perspectiva sistemica
que contempli tant les persones joves com les seves families.
Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear noves oportunitats i reduir la

reproduccio de les desigualtats socials
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Contribuir a l'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,
orientant-les i acompanyant-les en diverses matéries relacionades amb la salut fisica,

mental, social, emocional i espiritual

Joves d'entre 12 i 29 anys de Sils

Técnica de joventut

Dinamitzadora juvenil

Equip directiu i docent de I'Institut de Sils

Infermera comunitaria de 'EAP Sils i de I'Area Basica de Salut
Equip dels Serveis socials

Professionals especialitzats

Material fungible per a les intervencions

Cost dels professionals especialitzats

Joventut

Nombre de joves que han rebut acompanyament

Grau de satisfaccio dels joves participants
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ACTUACIO - Taula de Salut Comunitaria de Sils

Breu descripcio

La Taula de Salut Comunitaria de Sils té el seu origen en la Taula de Salut per a Joves
de Sils que es va crear el desembre de 2017 amb la voluntat de donar resposta a les
necessitats de les persones joves de Sils en matéria de salut. Actualment la Taula esta

integrada per representats politics de I'Ajuntament, els

treballadors de l'area de Serveis socials (educador i treballadora social), una
representant de I'equip directiu i docent de I'Institut de Sils, representants dels equips
directius i docents de les dues escoles de primaria del municipi (Els estanys i Jacint
Verdaguer), la infermera comunitaria i el Referent de Benestar Emocional de 'EAP Sils
i de 'Area Basica de Salut, la técnica de joventut, la dinamitzadora juvenil, la policia
local, Mossos d’Esquadra, Caritas, Creu Roja, Justicia Juvenil, el técnic d’habitatge, la
tecnica del SIS, el técnic del SOS, la psicologa del SIAD i referents comarcals del
programa Benestar i Comunitat.

El 2019 es va crear una sub-taula que opera com a taula de seguiment de casos, per
tal de coordinar els diversos agents que intervenen sobre alguns casos d’atencio a

persones joves.

Objectiu generic

Promoure la cohesié social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacié juvenil de
Sils.
Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Objectius especifics

Vetllar per facilitar l'accés als recursos a tota la joventut de Sils, resideixin on

resideixin.
Oferir serveis i recursos descentralitzats fora del nucli del poble de Sils.

Treballar per a I'equitat en I'educacié del jovent de Sils des d'una perspectiva sistemica

qgue contempli tant les persones joves com les seves families.
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Treballar en xarxa amb diverses institucions i agents socials per tal de cooperar per a

la millora educativa.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear hoves oportunitats i reduir la
reproduccio de les desigualtats socials.

Contribuir en la reduccio de les desigualtats entre joves en matéria de salut a través de
l'abordatge dels determinants socials de la salut.

Contribuir a l'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,
orientant-les i acompanyant-les en diverses materies relacionades amb la salut fisica,

mental, social, emocional i espiritual.

Abordar els consums problematics de substancies i pantalles entre les persones joves
de Sils.

Actuar contra les violéncies de génere (masclistes i LGTBIFobiques).
Treballar amb les habilitats per a la vida com a eina de provencié en salut.

Promoure la cura i el benestar de I'entorn de Sils.

Puablic objectiu

Joves d'entre 12 i 29 anys de Sils

Recursos humans

Técnica de joventut

Representants de I'equip directiu i docent de I'Institut de Sils i de les dues escoles de

primaria del municipi (Els estanys i Jacint Verdaguer)

Representants de I'EAP Sils i de I'Area Basica de Salut (ReBeC i infermera

comunitaria)

Cap de la policia local

Cap de I'Oficina de Relacions amb la Comunitat dels Mossos d’Esquadra
Caritas

Creu Roja
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Justicia Juvenil

Referents comarcals del programa de Benestar i Comunitat a la Selva
Dinamitzadora juvenil

Técnic d’habitatge

Técnic del SOS

Técnica del SIS

Psicologa del SIAD

Professionals especialitzats

Material fungible per a les intervencions

Cost dels professionals especialitzats

Joventut

Serveis Socials

Salut

Educacié

Entitats socials (Caritas i Creu Roja)
Cossos policials

Justicia

Nombre de reunions realitzades

Nombre d’intervencions executades
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ACTUACIO - Sils lliure de sexisme

Breu descripcio

Projecte per a la igualtat de génere, centrat en treballar perqué els contextos d’oci
nocturn de Sils siguin entorns lliures de violéncies de génere. Dins el projecte “Sils
lliure de sexisme” de prevencié de relacions abusives i violéncies de génere, s’inclou el
servei de Punt Lila que es realitza en el marc de les Festes Majors de Sils (d’estiu i de
setembre) i en la discoteca Millennium durant la temporada d’obertura d’aquest

establiment d’oci nocturn.

A banda del Punt Lila, el projecte “Sils lliure de sexisme” contempla també I'elaboracié i
implementacié d’un protocol per a l'abordatge de les violéncies masclistes en espais

publics d'oci, adaptat a les caracteristiques i necessitats de Sils, incloent:

- Diagnosi de la realitat de Sils en relacié a les desigualtats de génere i violencies
sexuals.

- Formaci6 a agents claus per capacitar-los i fer-los particips de I'elaboracio del
protocol.

- Planificaci6 de linies estratégiques i accions.

- Elaboraci6 i redaccio del protocol amb la col-laboraci6 dels diferents agents de
la comunitat (tecnics, politics, entitats, ciutadania).

- Redacci6 d'un circuit especific d'atencié a les persones agredides.

- Seguiment, validacio i avaluacio de tot el procés.

- Comunicacié/difusio del protocol i les accions.

Aixi com també el disseny i I'elaboracié de campanyes de comunicacio i de materials
de prevencio i sensibilitzacié, com ara la campanya “Contra les violéncies masclistes i

LGTBIfobiques, compta amb mi”.

Objectiu generic

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Objectius especifics

Millorar I'educaci6 sexoafectiva i la salut sexual de les persones joves de Sils.

Actuar contra les violéncies de génere (masclistes i LGTBIFObiques).
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Joves d'entre 12 i 29 anys de Sils

Técnica de joventut

Dinamitzadora juvenil

Psicologues especialistes en violéncies de géenere

Servei de salut de I'Oficina Jove de la Selva

SIAD de la Selva

SAl de la Selva

Entitats socials (moviments feministes, associacié de dones...)

Grups de joves voluntaris/es del Punt Lila

Institut

Material fungible per a tallers
Material de difusio
Material per al Punt lila

Sou de les psicologues especialistes en violéncies de génere

Joventut

Atenci6 a les persones

Festes

Nombre de serveis de Punt lila
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Nombre d’intervencions realitzades en el Punt lila
Valoraci6 qualitativa dels serveis de Punt lila

Nombre de materials dissenyats i realitzats

Projecte que inclou tallers adrecats a joves adolescents sobre sexualitat i afectivitat,
adregats a I'alumnat de 3r d’ESO de l'Institut de Sils. Els tallers es realitzen en grups
reduits i separats per identitat de genere, per tal de crear contextos respectuosos i
segurs on poder atendre els dubtes i inquietuds en materia de sexualitat i facilitar aixi
gue les persones joves tinguin una vivencia positiva de la seva sexualitat, alhora que
es potencia I'is dels métodes anticonceptius i la consciéncia sobre la proteccio en les

relacions sexuals.

A banda dels tallers, aquest projecte també inclou accions de sensibilitzacio i
informacio puntuals, amb dinamitzacions presencials i campanyes virtuals amb motiu
dels dies mundials relacionats amb la salut sexual (Dia Mundial de la Lluita contra la
Sida, Dia Europeu de la Salut sexual, Dia Mundial contra I'’Ablacié, Dia Internacional de
la Lluita contra les Violéncies de Genere, etc.).

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Millorar I'educacio sexoafectiva i la salut sexual de les persones joves de Sils.

Alumnat de 3r d’ESO de l'Institut de Sils

Joves de 12 a 29 anys
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Técnica de joventut

Dinamitzadora juvenil

Material fungible per a tallers i dinamitzacions

Joventut

Educacio

Salut

Nombre de joves participants als tallers

Grau de satisfaccio de les persones patrticipants als tallers

Aquest projecte de foment i desenvolupament del talent i de les habilitats inclou la

programacio de tallers per al foment de la capacitat artistica, creativa i critica del jovent
i per a la millora de la cohesi6 social i la convivéncia, amb el total de I'alumnat de
I'institut de Sils. El foment i el creixement del talent i de les habilitats de I'alumnat, aixi
com el foment de la capacitat artistica, creativa, critica i d’'emprenedoria cultural, sén
marcs excel-lents per a realitzar un treball amb les persones joves que pugui pal-liar,
millorar /o prevenir les situacions de vulnerabilitat i de malestar. Els tallers
“Autoconeixement i creativitat”, dirigits a l'alumnat de [l'Institut de Sils, sén tallers
vivencials de 2 hores de durada per a cada grup-classe, per reconnectar-nos amb la
nostra esséncia creativa a través d’'un model de desenvolupament socioemocional pel

creixement personal des de l'educacié emocional, la mirada sistémica i la salut
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integral. En aquests tallers s’utilitzaran diverses eines per tal de facilitar el foment i el

creixement del talent i de les habilitats de I'alumnat.

Promoure la cohesi6 social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacié juvenil de
Sils.

Promoure I'equitat en I'educacio6 de les persones joves de Sils.

Facilitar I'accés i la participacio de les persones joves de Sils a la cultura.

Treballar els vincles de la poblacié jove local, posant atencié a la vinculacié del jovent
que viu fora del nucli del poble de Sils amb el que viu al nucli i fomentant el sentiment
de pertinenga al municipi.

Treballar per a I'equitat en I'educacio del jovent de Sils des d'una perspectiva sistemica

gue contempli tant les persones joves com les seves families.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear hoves oportunitats i reduir la
reproduccié de les desigualtats socials.

Programar amb les persones joves activitats d'oci i cultura.

Alumnat de I'Institut de Sils

Técnica de Joventut
Professionals especialitzats que imparteixen els tallers

Equip docent i directiu de I'Institut
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Material fungible

Cost dels tallers

Joventut

Educacio

Nombre de joves participants

Grau de satisfaccié dels participants i del professorat

Premis per a estudiants per a aquells/es joves que han obtingut un alt rendiment

académic en Batxillerat o Cicle Formatiu de Grau Mitja, que vol reconéixer I'esfor¢ del
jovent del municipi decidit a prosseguir el seu itinerari formatiu més enlla dels estudis
obligatoris i, especialment, als que hagin obtingut un millor rendiment académic. El

reconeixement va acompanyat de la concessié d’'un ajut econdmic per tal que puguin

destinar aquests recursos a sufragar part del cost dels seus estudis posteriors.

Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Potenciar la formacié del jovent de Sils més enlla de I'educaci6 obligatoria.

Joves estudiants de Sils d’estudis post-obligatoris (Batxillerat o Cicle Formatiu de Grau
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Mitja) que hagin obtingut com a minim un 8 de nota mitjana.

Técnica de Joventut

Premis

Joventut

Cultura

Educacio

Nombre de sol-licituds

Nombre de premis atorgats

Aquest projecte és una linia de subvencions municipals per a I'adquisicié de llibres de
text, material i sortides educatives pels estudis de cicle infantil, primari, secundari i
post-obligatori, i per la matricula per estudis universitaris a favor de persones i families
amb una situacio economica i social amb dificultats.

Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Treballar per a I'equitat en 'educacio del jovent de Sils des d'una perspectiva sistemica
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gue contempli tant les persones joves com les seves families.

Treballar en xarxa amb diverses institucions i agents socials per tal de cooperar per a
la millora educativa.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear hoves oportunitats i reduir la

reproduccié de les desigualtats socials.

Potenciar la formaci6 del jovent de Sils més enlla de I'educacio obligatoria.

Alumnat de cicle infantil, primari, secundari i post-obligatori, i universitaris, i les seves

families,

Educador i treballadora socials

Equips directius i docents dels diversos centres educatius de Sils

Cost de les subvencions

Educacio

Benestar social

Nombre de families beneficiades
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Projecte de suport a les associacions esportives del municipi, a través de subvencions,

de suport logistic i de difusié de la seva activitat, aixi com de suport a grups de joves
no associats que realitzen practiques esportives diverses, entenent les entitats i grups
com a aglutinadors d’activitats que promouen uns habits saludables mitjangant la

practica esportiva.

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Promoure la cohesio social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacié juvenil de
Sils.

Facilitar la participacié i el protagonisme jove a Sils.

Contribuir en la reduccio de les desigualtats entre joves en matéria de salut a través de

I'abordatge dels determinants socials de la salut.

Contribuir a l'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,
orientant-les i acompanyant-les en diverses matéries relacionades amb la salut fisica,

mental, social, emocional i espiritual.

Vetllar per facilitar l'accés als recursos a tota la joventut de Sils, resideixin on

resideixin.
Oferir serveis i recursos descentralitzats fora del nucli del poble de Sils.

Donar suport a les entitats del municipi.

Associacions esportives del municipi i grups de joves no associats que realitzen

practiques esportives.
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Técnica de joventut

Dinamitzadora juvenil

Técnica d’esports

Subvencié a entitats

Joventut

Esports

Nombre de subvencions atorgades

Nombre d’activitats organitzades per entitats a les quals s’ha donat suport

Es tracta d’'un projecte totalment transversal, que treballa en els ambits d’educacio,

salut, ocupaci6, informacio i participacio, cultura i lleure, cohesio social, etc. Es un
projecte fonamental en les politiques juvenils de Sils ja que, més enlla de la
dinamitzacioé en si mateixa, proporciona I'oportunitat de crear i mantenir el vincle amb
les persones joves del municipi i d’aquesta manera facilita la participacié i I'avaluacio
constant del jovent en les politiques de joventut.

Actualment I'Espai Jove obre 3 tardes a la setmana, de 4h a 8h de la tarda, amb una
dinamitzadora, i s’hi fan, entre altres, tallers i activitats sobre alimentacié saludable,
tabaquisme, salut emocional, etc. Es disposa de diversos espais (sala d’estar, sala de
jocs, sala polivalent...) i equipaments (ping-pong, tv/videoconsola, jocs de taula,
material de manualitats...), a part de poder fer us d’altres espais dels Centre Civic,

com el telecentre, la cuina o la sala polivalent. Per dur a terme algunes activitats
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proposades i coorganitzades pels i les joves, es poden utilitzar puntualment altres
espais, com la sala La Laguna per a activitats com projeccions de pel-licules. A més,

també es realitzen activitats descentralitzades a I'institut.

Objectiu generic

Facilitar 'accés i la participacio de les persones joves de Sils a la cultura.
Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Facilitar la participacié i el protagonisme jove a Sils.

Objectius especifics

Programar amb les persones joves activitats d'oci i cultura.

Dinamitzar I'Espai Jove per tal que esdevingui un punt de trobada per a joves de Sils,
inclusiu, participatiu i actiu.

Contribuir en la reduccio de les desigualtats entre joves en matéria de salut a través de
I'abordatge dels determinants socials de la salut.

Contribuir a l'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,
orientant-les i acompanyant-les en diverses materies relacionades amb la salut fisica,
mental, social, emocional i espiritual.

Actuar contra les violéncies de génere (masclistes i LGTBIFObiques).

Abordar els consums problematics de substancies i pantalles entre les persones joves
de Sils.

Treballar amb les habilitats per a la vida com a eina de provencié en salut.

Promoure les iniciatives participatives entre la poblaci6 jove.

Treballar els vincles de la poblacio jove local, posant atencio a la vinculacié del jovent
gue viu fora del nucli del poble de Sils amb el que viu al nucli i fomentant el sentiment

de pertinenca al municipi.

Puablic objectiu

Joves de 12 a 25 anys de Sils.

Recursos humans

Técnica de joventut

Dinamitzadora juvenil
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Material fungible per a tallers i activitats
Cost de professionals per a algunes activitats especialitzades (tallers especifics...)

Sou de la dinamitzadora juvenil

Manteniment de I'equipament de I'Espai Jove (mobiliari, material...)

Joventut

Nombre de joves que assisteixen a 'Espai Jove

Nombre de joves que participen en les dinamitzacions
Nombre d’activitats realitzades a I'Espai Jove

Grau de satisfaccio dels participants

El Pla de Desenvolupament Comunitari (PDC) és un projecte que ofereix recursos

especifics per als nuclis de poblacié dins el municipi de Sils que estan fora del poble
de Sils, com ara les urbanitzacions i disseminats de Sils. Des del 2024, el PDC esta
inclos en el Pla local d’accié comunitaria inclusiva (PLACI). En els dltims 3 anys, dins
el PDC s’ha realitzat un taller de batucada, que es du a terme els dissabtes al mati a la
urbanitzacié de Mallorquines. Aquest taller ha permes el ressorgiment de la batucada
local “Xivarri”. Es tracta d’'una accié comunitaria i fortament integradora, que esta sent
molt atil per integrar persones nouvingudes al municipi i que té un component
intergeneracional molt important: hi participen més de 30 persones d’entre 7 i 65 anys.
Si bé no és un projecte exclusivament adrecat a persones joves, si que hi ha preséncia
de joves (especialment de 12 a 18 anys) i hi tenen un rol important, ja que alguns
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d’aquests joves son els que s’estan formant per poder fer de guies de la batucada.
La batucada fa una funcié comunitaria important participant de les festes populars i

esdeveniments comunitaris de Sils.

Objectiu generic

Promoure la cohesio social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacio juvenil de
Sils.

Facilitar 'accés i la participacié de les persones joves de Sils a la cultura.

Facilitar la participaci6 i el protagonisme jove a Sils.

Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Objectius especifics

Treballar els vincles de la poblaci6 jove local, posant atencié a la vinculacié del jovent
gue viu fora del nucli del poble de Sils amb el que viu al nucli i fomentant el sentiment
de pertinenca al municipi.

Vetllar per facilitar l'accés als recursos a tota la joventut de Sils, resideixin on
resideixin.

Oferir serveis i recursos descentralitzats fora del nucli del poble de Sils.

Programar amb les persones joves activitats d'oci i cultura.

Treballar per a I'equitat en I'educacié del jovent de Sils des d'una perspectiva sistémica
gue contempli tant les persones joves com les seves families.

Promoure les iniciatives participatives entre la poblaci6 jove.

Donar suport a les entitats juvenils del municipi.

Treballar amb les habilitats per a la vida com a eina de provenci6 en salut.

Puablic objectiu

Poblaci6 de Sils de 7 a 65 anys

Recursos humans

Técnica de joventut
Técnics comunitaris del Consell comarcal

Tallerista de percussio
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Membres de “Xivarri”
Membres de I'Associacio de Veins de Mallorquines

Professionals de la taula comunitaria de Sils

Cost de les accions a les urbanitzacions

Joventut

Benestar social

Nombre de persones que participen en el taller
Nombre d’accions comunitaries en les quals ha participat la batucada

Grau de satisfaccio dels participants

El SOS és un servei especialitzat per a I'orientacio i el suport a persones en I'ambit de

les addiccions i el consums de drogues i pantalles. El servei ofereix atencions a
persones que estan realitzant consums problematics de substancies toxiques i/o de
pantalles, i a les seves families. Aquestes atencions va a carrec d'un professional de
I'entitat que té el servei adjudicat, que des de 2023 és I'Associacié Axioma.

S’atenen persones amb consums problematics, fent-los un seguiment amb trobades
periodiques (setmanalment o més espaiadament, segons les necessitats de cada
persona i moment) i, en alguns casos, també s’ha treballat amb familiars.

El perfil de persones ateses ha estat majoritariament persones joves, de 12 a 18 anys.
Algunes d’aquestes atencions es realitzen dins de I'institut, amb qui es col-labora en la

prevencio, deteccid i actuacié davant de casos de consums problematics.
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També es realitzen des d’aquest servei les sessions educatives de les mesures
alternatives a la sanci6 administrativa (ASA) a persones menors d’edat denunciades
per consum i tinenca de substancies estupefaents a la via publica, ja que I'Ajuntament

de Sils té un conveni de col-laboracié amb el Departament d’Interior de la Generalitat

de Catalunya per a I'aplicacié d’aquestes mesures.

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Contribuir a l'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,

orientant-les i acompanyant-les en diverses materies relacionades amb la salut fisica,
mental, social, emocional i espiritual.

Abordar els consums problematics de substancies i pantalles entre les persones joves
de Sils.

Treballar amb les habilitats per a la vida com a eina de provenci6 en salut.

Poblaci6 de Sils de 12 a 65 anys.

Técnic del SOS

Equip de Serveis socials (educador social i treballadora social)
Equip docent de I'Institut de Sils

Técnica de joventut

Policia local

Cost del SOS

Joventut
Benestar social
Salut

Educacié
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Nombre de persones ateses
Percentatge de mesures ASA tancades amb informe positiu

Grau de millora de les persones ateses en relacié als consums problematics

ACTUACIO — Campaments d’estiu per a joves

Breu descripcio

Aquest projecte ofereix una experiéncia enriquidora als i les adolescents durant les
vacances escolars d’estiu per ajudar a prevenir conductes de risc relacionades amb
'apatia i la desmotivacié, com podria ser I'addiccid a les pantalles. Les activitats
d'educacié en el lleure sén una eina educativa de primer ordre i una gran oportunitat
perqué els i les adolescents gaudeixin d’'un lleure de qualitat i amb transmissié de
valors. Amb la metodologia propia de I'educacié en el lleure, les activitat d’estiu com
els campaments permeten seguir adquirint tot un seguit de competéncies essencials i
igual d’importants que les de I'educacié formal i integrar un ampli ventall de valors
(cooperacio, igualtat, compromis, vida saludable, respecte pel medi ambient...) en el

context, activitats i marc de relacions personals propis del temps de lleure.

Les persones joves participen en I'elaboracié de la programacid, proposant i tenint un
paper actiu en la presa de decisions i organitzacio de les activitats, com a manera de
facilitar oportunitats d’aprenentatges en participacio. Entenent la participacié des d'un
punt de vista comunitari i creatiu, aquest projecte ofereix als i les joves un marc

vivencial excepcional per a 'aprenentatge i I'exercici de les seves habilitats.

A més, les activitats de lleure es combinen amb tasques de voluntariat. Practicar el
voluntariat reforca l'autoestima, aporta beneficis emocionals, millora I'empatia i les
habilitats comunicatives i aporta una experiéncia que enriqueix el creixement personal.

A més, es promou la cura i el benestar de I'entorn.

A banda d’oferir una activitat de lleure educatiu de qualitat per a adolescents de Sils,
aquest projecte facilita a les families temps de cures per als progenitors d’aquests

menors a carrec.

Objectiu generic
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Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Facilitar la participacié i el protagonisme jove a Sils.

Promoure la cohesi6 social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacié juvenil de
Sils.

Objectius especifics

Treballar per a I'equitat en I'educacié del jovent de Sils des d'una perspectiva sistémica
que contempli tant les persones joves com les seves families.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear nhoves oportunitats i reduir la
reproduccio de les desigualtats socials.

Contribuir en la reduccio de les desigualtats entre joves en matéria de salut a través de
l'abordatge dels determinants socials de la salut.

Contribuir a l'atencié a la salut integral de les persones joves de Sils, informant,
orientant-les i acompanyant-les en diverses materies relacionades amb la salut fisica,
mental, social, emocional i espiritual.

Abordar els consums problematics de substancies i pantalles entre les persones joves
de Sils.

Treballar amb les habilitats per a la vida com a eina de provencié en salut.

Promoure la cura i el benestar de I'entorn de Sils.

Promoure les iniciatives participatives entre la poblaci6 jove.

Treballar els vincles de la poblacio jove local, posant atencié a la vinculacié del jovent
gue viu fora del nucli del poble de Sils amb el que viu al nucli i fomentant el sentiment

de pertinenca al municipi.

Puablic objectiu

Joves de 12 a 17 anys de Sils.

Recursos humans

Técnica de joventut

Monitors/es i director/a de lleure

Recursos economics

Contractacié del campaments (sou de l'equip de dirigents, material, asseguranca
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d'accident i asseguranca de responsabilitat civil...)

Joventut

Nombre de joves que participen en el campament

Grau de satisfaccio dels participants

Projecte de beques per facilitar que persones joves de Sils puguin obtenir la titulacio

en educacio en el lleure per tal de generar oportunitats d’accés al mén laboral
d’aquestes persones i alhora promoure que s’impulsin activitats de lleure educatiu en
el municipi i donar suport a les entitats locals que treballen en educacio en el lleure.
Consisteix en una convocatoria anual de subvencions que atorga I’Ajuntament de Sils
per al pagament d'una part de la matricula dels cursos de monitor/a o director/a de
lleure per obtenir les titulacions expedides per la Generalitat de Catalunya.

Promoure el treball de qualitat de les persones joves de Sils.

Promoure I'equitat en I'educacio6 de les persones joves de Sils.

Facilitar la participaci6 i el protagonisme jove a Sils.

Promoure formacié ocupacional i programes d'insercid laboral per a joves a Sils.
Treballar en xarxa amb diverses institucions i agents socials per tal de cooperar per a
la millora educativa.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear noves oportunitats i reduir la
reproducci6 de les desigualtats socials.

Potenciar la formaci6 del jovent de Sils més enlla de I'educacio obligatoria.
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Donar suport a les entitats juvenils del municipi.

Joves de 16 a 29 anys de Sils.

Técnica de joventut
Import destinat a les beques

Joventut

Nombre de joves que sol-liciten les beques

Nombre de beques concedides

Projecte de formacio per facilitar que persones joves de Sils de 16 a 17 anys puguin

tenir una formacié inicial en educacio en el lleure per tal de promoure que s’'impulsin
activitats de lleure educatiu en el municipi i donar suport a les entitats locals que
treballen en educacié en el lleure. Consisteix en una convocatoria anual de formacio
que s’organitza conjuntament amb I'Oficina Jove de la Selva. El curs dura dos dies. La
primera jornada és d’ambit local (es realitza a Sils i per a joves de Sils). La segona és
per a joves de tota la comarca que hagin cursat la primera jornada en els seus
municipis (trobada comarcal). Es una formacié pensada per a joves de 16 i 17 anys
gue encara no poden treure's el titol de monitor/a de lleure i volen cursar una formacio

introductoria en aquest ambit.
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Promoure I'equitat en I'educacio6 de les persones joves de Sils.

Facilitar la participacié i el protagonisme jove a Sils.

Treballar en xarxa amb diverses institucions i agents socials per tal de cooperar per a
la millora educativa.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear noves oportunitats i reduir la
reproducci6 de les desigualtats socials.

Potenciar la formacié del jovent de Sils més enlla de I'educacié obligatoria.

Donar suport a les entitats juvenils del municipi.

Joves de 16 a 17 anys de Sils.

Técnica de joventut

Equip técnic de I'Oficina Jove de la Selva

Cost de l'autocar per participar a la trobada comarcal

Joventut

Nombre de joves inscrites

Grau de satisfaccié de les persones participants
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ACTUACIO - Espai ludic de Vallcanera

Breu descripcio

El projecte facilita marcs d’experiéncia i aprenentatge de les habilitats per a la vida i
promou oportunitats que millorin les capacitats i habilitats de les persones per tal de
ser generadores de benestar, tant en infants i joves (per al seu creixement i
desenvolupament personal) com en les persones adultes d’aquestes families amb
menors a carrec (per al seu propi desenvolupament personal i per a la millora de les

seves habilitats parentals i educatives en relacié als menors que tenen a carrec).

Ofereix espais de lleure educatiu per a menors en I'equipament del Centre civic de
Vallcanera (un dels nuclis de poblacié fora del nucli de Sils). No és exclusivament per
a joves, sind que és per a infants i adolescents, de 3 a 14 anys. L'Espai Ludic
funcionara els dilluns, dimecres i divendres de 5 a 8h, seguint el calendari escolar.

Objectiu generic

Promoure I'equitat en I'educacio de les persones joves de Sils.

Millorar la salut integral de les persones joves de Sils.

Promoure la cohesié social, I'equitat i I'equilibri territorial entre la poblacié juvenil de
Sils.

Objectius especifics

Treballar en xarxa amb diverses institucions i agents socials per tal de cooperar per a
la millora educativa.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear hoves oportunitats i reduir la
reproduccio de les desigualtats socials.

Treballar amb les habilitats per a la vida com a eina de provencié en salut.

Promoure la cura i el benestar de I'entorn de Sils.

Treballar els vincles de la poblacio jove local, posant atencio a la vinculacié del jovent
gue viu fora del nucli del poble de Sils amb el que viu al nucli i fomentant el sentiment
de pertinenca al municipi.

Oferir serveis i recursos descentralitzats fora del nucli del poble de Sils.

Puablic objectiu
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Infants i adolescents de 3 a 14 anys de Sils.

Técnica de joventut

Equip de dirigents de I'Espai Ludic de Vallcanera

Contractaci6 del servei (sou de I’equip de dirigents, material, asseguranca d'accident i

asseguranca de responsabilitat civil...

Joventut

Nombre de persones inscrites

Grau de satisfaccio de les families

Aquest projecte inclou diverses accions: per una banda, el projecte Patis Artistics, i per

l'altra, la campanya d’espectacles d’arts escéniques en I'ensenyament reglat, i per
Ultim altres espectacles puntuals per a joves, com sessions de teatreforum i de teatre
social sobre temes de salut mental i emocional, violencies de génere i altres

tematiques d’interés juvenil.

Patis Artistics és un projecte de I'Oficina Jove de la Selva que consisteix en un cicle
d’intervencions artistiques de petit format realitzades durant el pati de diferents instituts
de la comarca. L’objectiu principal que persegueix el projecte és el d’oferir un espai de
foment de la cultura i dobertura a nous publics, concretament les persones
adolescents i joves de la Selva, aixi com la seva participacié, amb la voluntat d’acostar
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la cultura a les persones joves de la franja d’edat dels 12 als 18 anys. També cal
destacar que posa al centre el treball comunitari com un dels eixos principals,
potenciant la col-laboraci6 entre els diferents agents educatius de la comunitat amb la
finalitat de multiplicar les oportunitats d’aprenentatge i avancar cap a l'equitat. Els
joves participen activament en el projecte, no només com a public, sindé també decidint
les actuacions artistiques que es duran a terme. Sils participa en el projecte i, a banda
de les actuacions fetes per a artistes de la comarca, també es realitzen actuacions

d’alumnes del propi Institut de Sils.

La campanya d’espectacles d’arts escéniques en I'ensenyament reglat preveu la
contractacié d’espectacles d’arts en viu (concerts de musica, teatre, magia...) per a

'alumnat de I'Institut de Sils.

Facilitar 'accés i la participacio de les persones joves de Sils a la cultura.

Promoure I'equitat en I'educacio6 de les persones joves de Sils.

Programar amb les persones joves activitats d'oci i cultura.
Treballar en xarxa amb diverses institucions i agents socials per tal de cooperar per a
la millora educativa.

Enfortir els recursos educatius per a joves per tal de crear noves oportunitats i reduir la

reproducci6 de les desigualtats socials.

Joves de 12 a 16 anys, alumne de l'Institut de Sils

Técnica de joventut

Equip docent de I'Institut de Sils

Cost de les actuacions artistiques
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Joventut

Educacio

Nombre de joves que assisteix als espectacles

Grau de satisfaccié de I'alumnat i de I'equip docent de I'Institut de Sils
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CALENDARI

A continuacio, es resumeix el calendari de treball del Pla Local de Joventut 2024-29. El

calendari especific de cada intervenci6 es detalla en el document de disseny i

planificaci6 de cada un dels projectes, per la qual cosa en els calendaris que es

mostren a continuacié nomeés es visualitza la temporalitzacié genérica del Pla.

2024
1r trim. 2n trim. 3r. trim At trim.
G F M|A M J|J A S|O N D
Elaboracié PLJ 2024-29
Avaluacié del PLJ 2020-23
Elaboracio de la diagnosi del PLJ 2024-29
Redaccio del disseny del PLJ 2024-29
Aprovacio
Implementaci6 PLJ 2024-29
Avaluacié PLJ 2024-29
Avaluacié continuada
Avaluaci6 final
2025
1r trim. 2n trim. 3r. trim 4t trim.
G F M A M J J A S O N D
Implementacié PLJ 2024-29
Avaluacié PLJ 2024-29
Avaluacié continuada
Avaluaci6 final
2026
1r trim. 2n trim. 3r. trim 4t trim.
G F M A M J J A S O N D
Implementacio PLJ 2024-29
Avaluaci6é PLJ 2024-29
Avaluacié continuada
Avaluacio final
2027
1r trim. 2n trim. 3r. trim At trim.
G F M A M J J A S O N D
Implementacié PLJ 2024-29
Avaluacié PLJ 2024-29
Avaluacié continuada
Avaluacié final
2028
1r trim. 2n trim. 3r. trim 4t trim.
G F M|A M J|J A S |O N D
Implementacié PLJ 2024-29
Avaluacioé PLJ 2024-29
Avaluacié continuada
Avaluaci6 final
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2029

1r trim.

2n trim.

3r. trim

At trim.

Implementacié PLJ 2024-29

Avaluaci6é PLJ 2024-29

G

F

M

A

M

J

J

A

S

O

N

D

Avaluacié continuada

Avaluaci6 final
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RECURSOS

A continuacié detallem els recursos amb que es compta per desenvolupar les diferents
actuacions incloses en aquest PLJ. Distingim entre recursos humans (que fan
referéncia a tot el personal que treballara per al desenvolupament de les actuacions),
els recursos econdomics (el pressupost destinat a I'execucié del PLJ) i finalment els
recursos d’infraestructura (els equipaments necessaris per a I'execucié del PLJ). Pel
que fa als recursos humans, només s’inclouen els recursos de I'Area de Joventut, no
els professionals externs contractats puntualment per a algun servei ni els
professionals d’altres arees o institucions amb qui es fa treball en xarxa en diversos

projectes, que ja han estat detallats en la fitxa de cada projecte.

. Recursos humans

Aquest pla compta per a la seva execucié amb el segiients recursos humans:
e tecnica de joventut de I'Oficina Jove de la Selva, amb dedicacié de 16 hores
setmanals de jornada laboral al municipi de Sils.
e dinamitzadora juvenil de 'Espai Jove, amb dedicacié de 20 hores setmanals de
jornada laboral al municipi de Sils.

e regidora de Joventut.

. Recursos economics

Els recursos econdmics destinats a joventut provenen de fons municipals propis i de la
subvencié de la Direcci6 General de Joventut de la Generalitat de Catalunya al
Contracte Programa, a banda d’aportacions puntuals que es puguin concedir a través
de subvencions de la Diputacié de Girona, Dipsalut, la Generalitat i altres organismes,
com per exemple:

- Subvenci6 de projectes educatius de Diputacié de Girona

- Subvencié PM07 de Dipsalut

- Plalocal d’accié comunitaria inclusiva (PLACI)

- Benestar i comunitat

- “Pacto de Estado contra la Violencia de Género” del “Ministerio de Igualdad”
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- Subvencié de Prevencié Violéncies de Genere (Departament d’lgualtat i
Feminismes de la Generalitat)

- Temps x Cures (Departament d’lgualtat i Feminismes de la Generalitat)

- Programes municipals d'arts escéniques, musica i arts visuals en I'ambit de

I'ensenyament reglat (Departament de Cultura)

. Recursos d’infraestructura

Sils compta amb un equipament exclusiu destinat als/les joves: I'Espai Jove, que
disposa de la sala d’estar, la sala de jocs, la sala polivalent, el despatx de la
dinamitzadora i el despatx de la técnica. A més, es poden utilitzar altres sales del
Centre civic de Sils (que és I'edifici on s’ubica I'Espai Jove), com el telecentre, I'aula de
cuina, l'aula d’informatica, I'aula polivalent, etc.. Aquest és I'espai per a les persones
joves i el lloc on es desenvolupen la majoria d’actuacions dirigides a ells/es. Per a
algunes actuacions concretes, pero, es comptara amb altres espais municipals, com
ara el Centre civic de Vallcanera, la pista coberta, la sala la Laguna o les instal-lacions

de I'Institut.
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AVALUACIO

Per fer l'avaluaciéo d’aquest PLJ partim d’un concepte d’avaluaciéo que I'entén com a
procés continuat i planificat al llarg de totes les etapes de desenvolupament i no
Unicament en la seva etapa final. L’avaluaci6 ha de ser una eina activa i
transformadora: des d’una perspectiva de teoria del canvi o theory-based evaluation,
l'avaluacié ens permet conéixer, més enlla de quins seran els resultats, com aquests

es generen i quina és la teoria del canvi per a qué succeeixin.

Una definicid molt exhaustiva i que ens pot acostar a aquesta idea amplia d’avaluacié
és (Gémez,2000:87)%

“L’avaluacié de serveis i programes socials és una forma d’investigacio social aplicada,
de caracter sistematic, que vol obtenir informacié significativa sobre la planificacio, el
desenvolupament i els resultats d’un determinat servei o programa, per tal de valorar-
ne el grau d’adequacio a les previsions inicials, amb la finalitat d’establir uns judicis de
valor (basats en l'analisi comparativa d’allo que s’ha produit amb allo que s’havia
previst) que han de facilitar els processos de presa de decisions que afecten el servei
0 programa avaluat, tenint sempre present la seva utilitat social, en el sentit que les

seves conclusions permetin millorar i optimitzar 'esmentat servei o programa”

En aquesta I'avaluacio incorporarem tots els métodes d’investigacié que siguin utils i
idonis. El principal repte en un projecte és aconseguir els objectius fixats respectant les
limitacions establertes. En aquest sentit, doncs, hem considerat molt important ser en
tot moment conscients de les limitacions de recursos que tenim per ajustar al maxim el
model avaluatiu a la realitat. Les informacions es recolliran amb bona part
sistematicament durant I'execucié de programes, activitats o intervencions directes i

també es recolliran opinions i valoracions d’una forma agil i eficient.

El detall de cada disseny d’avaluacié de cada projecte esta explicat en el disseny del
projecte en concret, per la qual cosa en aquest apartat només descriurem I'avaluacié

genérica del PLJ 2024-29, ja que I'avaluacié particular de cada projecte es fara segons

2 Gomez Serra, M. (2000). Els serveis socials i la seva avaluacid. Barcelona: Edicions
Universitat de Barcelona. Monografies, nim. 42.
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el disseny d’avaluacio detallat en la redaccié del projecte (del qual se n’ha fet un
extracte en les fitxes de projectes incloses en aquest PLJ, a I'apartat “Indicadors
d’avaluacié” de cada fitxa, perd que s’explica molt més extensament en els propis
projectes, incloent els indicadors quantitatius i qualitatius, criteris, fites, els sistemes de

recollida de dades, etc.).

Ens limitem ara, per tant, a 'avaluacié genérica del PLJ 2024-29, que es defineix a

partir de quatre preguntes:

1.Quan?

Tenint en compte la dimensio temporal creiem important fer dos tipus d’avaluacié:

1.1. Avaluacié formativa: es realitzara durant el procés i és continua i de seguiment.
Servira per fer el seguiment dels projectes anuals i també, en segon lloc, de
l'ajustament al pla local. L’objectiu d’aquesta avaluacié és ajudar en I'execucioé del
programa, en el bon desenvolupament i, si és necessaria, en la seva modificacié o
replantejament. Consisteix en obtenir dades durant el procés, tenir coneixements
precisos de les actuacions (freqiiéncia, afluéncia, acceptacio...) i tenir en ment des del
principi la perspectiva avaluativa de seguiment. Els actors seran la técnica de joventut
amb ajuda dels agents executors (dinamitzadora, professionals contractats o altres
agents) i la recollida també d’opinions de les persones participants. Es de caracter

intern, per a un auto-coneixement necessari per fer canvis o correccions.

1.2. Avaluacié sumativa: es fara una avaluacié sumativa, de resultat o d’'impacte,
després de cada projecte inclos en el PLJ i una després de finalitzar la vigéncia del
PLJ. Per tant en aquest cas és una avaluacio final i puntual i que podriem denominar
de producte. L’'objectiu és jutjar si un programa té éxit i en ultima instancia si cal fer-lo
desapareéixer, canviar-lo o mantenir-lo. Consisteix en obtenir dades de les activitats
fetes i processos acabats, amb informacié precisa de les realitzacions que les faci
valorables. En aquest cas la valoracié es fara amb més agents: ha d’intervenir-hi la
regidora de joventut i també poden intervenir agents externs vinculats en temes de

joventut.
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2. Qui?

Per determinar qui fara I'avaluacio, ens basem en el concepte de relacié: quina relacié

existeix entre I'avaluador, I'organitzador i el subjecte.

Primerament i de forma logica, podem dir que la valoracio sera interna en el sentit que
els avaluadors sén també els organitzadors, liderats per la técnica de joventut i
abastant també politics, dinamitzadora, professionals contractats per als serveis i
projectes, altres técnics i altres possibles actors i parts implicades. Per tant, podem dir
que farem una autoavaluacio del nostre pla o projecte. Tenint en compte els recursos
disponibles i I'entorn ens sembla la millor manera d’avaluar, ja que som qui tenim la

informacio i el coneixement del que estem fent.

En segon lloc, pel que fa a les persones joves destinataries dels projectes del PLJ, la
relaci6 en [lavaluacié dependra del tipus d’activitat. En alguns casos sera
participativa, en el sentit que es recollira la seva opinié i valoracio, en d’altres pot ser
simplement una accié externa d’observacié per part dels professionals, i, en el millor
dels casos i quan I'activitat i la caracteristica dels subjectes ho permeti, es pot fer un
tipus d’avaluacié d’apoderament on el subjecte és la part activa i és ell mateix el que
avalua la realitzacio, i la técnica o el professional només acompanya i facilita. Sabem
que aquesta ultima és la millor forma i la que s’ajusta més al nostre ideari d’intervencio
amb joves, on busquem apoderar-los i fer-los més autonoms, perd també és cert que

només és realitzable en determinats projectes.

3. Qué?

Aquesta questié determina qué és el que volem avaluar i, en conseqiiéncia, quina

modalitat d’avaluacioé farem.

Hi ha una primera modalitat d’avaluacié que ja s’ha realitzat en el procés d’elaboracié
del PLJ:
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L’avaluacié de necessitat: el mateix pla local respon a aquest exercici de valorar
guines soOn les necessitats i establir prioritats i fer la presa de decisions sobre

I'aplicacié de recursos i establiment de fites i objectius.

Posteriorment, caldra realitzar altres modalitats d’avaluacio:

L’avaluacié d’execucié o de procés: correspon a l'avaluacié formativa que hem
esmentat al primer apartat, per tant es fara en el seguiment continuat. Anira molt
relacionada al projecte anual i els objectius plantejats. Cal destacar que el procés per
la confeccié d’aquest mateix PLJ sera avaluat en aquesta modalitat d’avaluacio.

Sobretot analitzarem i seguirem les realitzacions o outputs (objectius operatius).

Avaluaci6 de producte: aquesta és l'avaluaci6 amb l'objectiu de mesurar els
resultats, impactes, eficacia, eficiéncia i efectivitat... Sobretot analitzarem les resultats
0 outcomes (objectius especifics) i els impactes (objectius generals).

Avaluacio de disseny: és on pot entrar meés la perspectiva de la teoria del canvi i on
podem fer una analisi més global i adonar-nos si el model funciona o no, si s’estan
produint els canvis esperats i qué els provoca. Aquesta teoria també s’anomena caixa

negra i centra I'avaluacio en la teoria.

4, Com?

Com farem l'avaluacié dependra de tots els apartats anteriors: el quan, el qui i el que.
Com ja hem dit a l'inici partirem d’'una obertura de mires on tot element que ens sigui
atil l'utilitzarem per avaluar. De fet I'objectiu és la pluralitat metodoldgica, quantitativa,

qualitativa i mixta, i també diversitat técnica.

En alguns casos es tractara de fer una recollida a partir de valoracions escrites,
d’omplir glestionaris, on poden haver variables tan qualitatives com quantitatives; i
d’altres métodes més purament qualitatius com poden ser reunié de valoracié amb tots

els participants, o focus grup, en cas de una intervencié de caracter més gran. Cal
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remarcar que també hi haura molt informacié generada en el procés i que haurem anat

recollint (nombre de participants, nombre d’intervencions, periodicitat...)

L’avaluacio es fara tenint en compte els seglients criteris:

* Pertinéncia. S’adequa el pla local a les necessitats i/o problemes de la joventut?

» Suficiencia. Consisteix a establir si els recursos i els mitjans disponibles soén

suficients (coheréncia).

* Progrés. Consisteix en valorar si el pla o el projecte s’estd desenvolupant i
implementant tal com estava previst i, per tant, si s’estan aconseguint els microefectes
esperats.

+ Eficacia. En quin grau aconseguim els objectius inicialment previstos.

- Efectivitat. Es quan el programa aconsegueix uns efectes positius, independentment

de si aguests estaven o0 no estaven inicialment previstos.

 Eficiencia. Consisteix en la relacié entre els mitjans i els recursos utilitzats i els

efectes aconseguits.

* Resultats i impacte. Els tres darrers criteris valoratius comentats (eficacia, efectivitat i

eficiencia) han de relacionar-se amb I'obtencié de resultats i amb I'impacte.

* Avaluabilitat. Verificar si el pla és o no és avaluable significa valorar si la seva

formulacid, el seu disseny i la seva implementacié fan possible que sigui avaluat.
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TANCAMENT

El Pla Local de Joventut 2024-2029 que es presenta en aquest document és un pas

més en el desenvolupament de les politiques de joventut a Sils.

La diagnosi ha posat sobre la taula la realitat del col-lectiu jove i el PLJ vol donar
resposta a les necessitats detectades, donant prioritat a la participacié i implicacié del
col-lectiu jove vers les politiques de joventut i posant-les al centre d’aquestes
politiques, no només com a destinataries dels projectes i accions sin6d també com a

agents principals de construccié de la seva realitat individual i col-lectiva.

Un cop validat el PLJ, a través de la seva aprovacid en el Ple Municipal de
'Ajuntament de Sils, es fara un retorn a totes les persones implicades en el procés
d’elaboracié del PLJ i es presentara a la ciutadania, especialment a les persones
joves, a través d’actuacions de divulgacié i mitjancant la difusid6 en mitjans de

comunicacio locals, webs i xarxes socials.
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