
ACORD PER A  LA INVESTIDURA DE L’ALCALDIA I GOVERN DE SILS 

MANDAT 2023-2027 

 

Sils, 14 de juny de 2023.  

Reunits,  

D’una banda, el sr. Eduard Colomé Ribas com a cap de llista i representant de la formació 

política JUNTS PER SILS.  

De l’altra, la sra. Mª Remei Puig Freixas com a cap de llista i representant de la formació 

política Fem+Sils - Acord Municipal.  

Com a resultat de les trobades, reunions i sessions de treball en les quals han posat en 

comú els seus objectius polítics i les seves línies de treball pel municipi,  

MANIFESTEN 

1.- Que els resultats de les eleccions municipals del passat 28 de maig de 2023 han 

reforçat les forces del govern de coalició que ha liderat l'acció política municipal dels 

darrers quatre anys a Sils. De tal manera, tot i la baixa participació, ambdues forces han 

incrementat en vots i percentatge.  

2.- Que és voluntat de les formacions la de treballar en la línia dels canvis impulsats des de 

2019, per un govern proper i comunicatiu, i que prioritzi  aquelles qüestions i propostes 

que recullen els respectius programes electorals, que coincideixen substancialment.  

3.- Que les formacions aquí representades ja han demostrat capacitat i motivació per 

encapçalar la gestió municipal cap a aquests objectius, i ho volen seguir fent en base al  

diàleg i mà estesa cap a la resta de formacions polítiques.  

4.- Per fer-ho, és imprescindible un acord que formalitzi un nou govern municipal  

Essent conscients de tots aquests extrems, un cop obtinguts els consensos dels respectius 

grups, i essent aprovat per tots els membres de les respectives candidatures, adopten els 

següents 

ACORDS 

PRIMER.- Junts per Sils sotmetrà al candidat sr. Eduard Colomé Ribas a la sessió 

d’investidura del dissabte 17 de juny a les 12 hores i  Fem+Sils - Acord Municipal es 

comprometen a votar favorablement a la investidura del candidat proposat.  

SEGON.- Les formacions aquí representades es comprometen a entrar al govern municipal 

amb tots els seus representants electes, i a formar un cartipàs que reparteixi les tasques i 

àrees de govern segons les aptituds i inquietuds de cadascun dels electes,  i procurant que 



cada representant se senti còmode amb les matèries que li siguin encomanades, d’acord 

amb els següents punts:  

S’acorda que l’alcaldia l’assumeixi Eduard Colomé Ribas, cap de llista de la candidatura 

Junts per Sils.  

L’estructura de govern queda configurada per tal de reforçar la transversalitat en la gestió, 

que coordinaran cadascun dels tinents d’alcalde i que comprenen:  

Alcalde, el sr. Eduard Colomé Ribas - Junts per Sils -  Regim interior, Urbanisme, 

Comunicació. 

1a Tinent alcalde Remei Puig Freixas - Fem+Sils-AM -  Educació,  Governació, i Comerç, 

Indústria, Promoció Econòmica i Medi Ambient.  

2a Tinent alcalde Anna Anoro Lloveras - Junts per Sils - Cultura , Festes i Benestar Social.  

3r Tinent alcalde Salvador Cano Pajares- Fem+Sils-AM -  Barris i Veïnats i Esports. 

4t Tinent d'alcalde  Francesc Ponce Amargant - Junts per Sils -  Hisenda, Comunicació i 

Promoció Local.  

Regidora - Fem+Sils-AM - Alba Mora Tura - Joventut, Dinamització, Participació Ciutadana i 

Transparència 

Regidor - Francesc Xavier "Pevi" Masferrer Massó - Obres i Serveis,  Via Pública i Medi 

Rural.  

L’objectiu del present acord és formar un govern amb la intenció que sigui fort, estable i 

que reculli la voluntat de canvi a Sils. I que a la vegada sigui dialogant per a trobar suports 

externs, per a major consens de les iniciatives.  

TERCER.- El funcionament del futur govern pivotarà sobre les següents idees: 

.- L’alcaldia i els tinents d’alcalde establiran la periodicitat de coordinació general de l’acció 

de govern.  

.- Més enllà de la Junta de Govern Local, El Govern treballarà en grup, sota la presidència 

de l’alcalde i format per tots els regidors de l’equip de govern, que es reunirà 

ordinàriament cada quinze dies.  

.- Es poden convocar reunions extraordinàries per circumstàncies dels punts a tractar o per 

qüestions sobrevingudes d’urgència.  

.- Les decisions han de ser preses per consens, evitant la votació sempre que sigui possible.  

QUART.- Des de la present signatura, les parts es comprometen a donar estabilitat a la 

governabilitat del municipi votant favorablement a les propostes presentades per les 

formacions a la Junta de Govern, Comissió Informativa i al Ple, o altres òrgans col·legiats. . 



CINQUÈ.- Les propostes i projectes es consensuaran abans de ser sotmeses als òrgans de 

votació, i les formacions es comprometen a dialogar entre elles per ser partícips de  les 

propostes i de la informació. També assumeixen el compromís de mà estesa amb la resta 

de formacions polítiques per tal d’obtenir suport i vots externs al govern municipal.  

SISÈ.- Les formacions es comprometen a treballar amb lleialtat, respecte i fidelitat, fent-ho 

en equip i amb solidaritat amb les àrees dels companys i companyes, ajudant-se 

mútuament en allò que es precisi. La prioritat serà sempre tirar el poble endavant.  

SETÈ.- Des de la present signatura, les formacions es comprometen a coordinar les seves 

polítiques comunicatives per tal de transmetre missatges unitaris i evitar discordances. 

VUITÈ.- El present acord es fonamenta en un projecte de poble compartit, on coincideixen 

els principals punts que constitueixen les prioritats programàtiques i que assumim com un 

compromís, relacionant sense ànim exhaustiu les següents: 

1.-Fent valer la feina en SEGURETAT, seguint consolidant i incrementant la plantilla dins les 

possibilitats, fent realitat amb la màxima urgència unes noves instal·lacions per a la policia 

municipal que millorin les actuals,  i seguint amb l'aportació de més eines i material i 

formació.  

2.- Apostarem per la COHESIÓ des del compromís de UNIR BARRIS a través de la regidoria 

creada. Volem satisfer les necessitats de les parts més allunyades del municipi, i que 

tinguin canals propis de seguiment de les necessitats. Treballarem des del Consell de Barris 

i Veïnats, en la freqüència estipulada o superior.  Seguirem reclamant els accessos de 

Mallorquines i Vallcanera, i ens comprometem amb el manteniment dels diferents barris i 

veïnats. Impulsarem un pla pilot per estudiar un nou projecte de transport urbà, i seguirem 

reclamant per millorar el servei de Correus, entre d’altres. 

3.-Intensificarem la nova línia de COMUNICACIÓ, més propera, dinàmica i directa. 

Aprofundirem en noves maneres de comunicar-nos amb els ciuradans, actualitzarem el 

Quadern de Sils, la web,  reforçarem la comunicació a través de les  xarxes i socials, i 

explorarem nous aplicatius per tal que la informació arribi al moment a tothom.    

4.- Cal promocionar Sils i fent-lo més ATRACTIU pels visintant, a través d'una MARCA SILS  

que el faci present i reconeixible. Cal enfortir l’associació de comerciants, i promoure 

campanyes locals de foment del comerç, que ens diferencïin i cridin l'atenció. Engegarem 

projectes de promoció local i turisme, contribuint a fer de Els Estanys un paratge únic i 

visitable. Dotarem de recursos  i d'un espai propi a la Cuina, per fer-ne un patrimoni 

cultural de referència. I col·laborarem amb la col·lecció d’Automòbils o qualsevol altre 

proposta cultural que es plantegi, sigui un atractiu per als visitants del nostre municipi.  

5.- Per un poble més VIU I PARTICIPATIU, des de la regidoria corresponent articularem 

consultes, consells de joves i infants i d'altres eines per a conèixer la opinió de la ciutadania 

sobre els temes més importants del municipi. Elaborarem una consulta sobre les 

necessitats de transport urbà. I anualment, sotmetrem a la opinió pública una enquesta 



per a millorar els serveis públics. Fomentarem el debat ab la resta de forces polítiques i 

amb la societat civil sobre aquelles qüestions de més trascendència.  Aproximarem les 

decisions a la ciutadania.  

6.- Actuarem a l’ESPAI PÚBLIC, amb un projecte que comprengui asfaltatge i voreres, 

suprimint les barreres arquitectòniques, i actuant de manera ferma en els camins veïnals. 

Cal seguir en la línia d'ampliar les solucions d'aparcament en les zones més comercials i 

congestionades. Millorar les senyalitzacions i pintura vial com a mesura de seguretat en la 

circulacio. I cal redissenyar de manera eficient i estètica els espais verds municipals, per a 

donar-los una nova vida sense implicar una càrrega de feina inassumible.  

Prioritzarem els parcs i places com a punt de trobada dels veïns i veïnes, incidirem en el 

manteniment dels jocs i mobiliari urbà amb noves solucions constructives.  

Impulsarem campanyes informatives i sancionadores per a combatre l'incivisme, així com 

els efectes dels excrements animals que no són recollits pels propietaris.  

7.- Incorporarem millores puntuals al PORTA A PORTA, amb una nova ampliació de la 

deixalleria municipal, estudiant noves freqüències de recollida als barris i veïnats, i seguint 

en la línia de intensa neteja viària ja impulsada, però incrementant en neteja manual els 

punts més conflictius. Impulsarem mini deixalleries als barris.  

8.- Ens comprometem a una política SOSTENIBLE, prioritzant els valors medi ambientals i 

d’estalvi energètic. Recativarem la instal·lació de  teulat fotovoltaic per a les cobertes 

equipaments públics. Impulsarem estudis per a la implantació de comunitats energètiques. 

Substituirem l'enllumenat d'equipaments esportius per a fer el canvi total a la tecnologia 

LED. Preveurem mecanismes d'encesa i apagat automàtics i eficients.  

Impulsarem polítiques de benestar animali establirem convenis de col·laboració més 

intenssos amb les associacions  per a la gestió i control de les colònies de gats, i ampliarem 

la gatera existent al poligon.  

Ens mantindrem ferms en la lluita per a la derogació del ramal de la MAT.  

9.- Invertirem en  ELS ESTANYS DE SILS  per a potenciar-los a nivell mediambiental, 

paisatgístic, turístic i científic. Engegarem projectes de promoció local i turisme, a través de 

nous continguts digitals, contribuint a fer de Els Estanys un paratge únic i visitable. 

Col·laborarem amb la resta d'administracions competents per a la gestió ambiental, neteja 

i accions sobre la zona de la llacuna permanent, el filtre verd i la sequia, així com per a 

mantenir els aguaits i itineraris en les millors condicions. Estudiarem un nou mirador i les 

adaptacions que es podrien aplicar per a fer més accessible la visita a persones amb 

mobilitat reduïda.  

10.- Cal seguir el compromís de donar impuls a  les ENTITATS amb escolta activa a les 

sebes necessitats,  gestionant una agenda que coordini dates i instal·lacions, ajustant les 



subvencions, i promovent nous magatzems i nous espais per a major horari de les 

activitats, treballant per a tenir més i millors  equipaments i materials comuns.  

11.- Vetllarem per la PROMOCIÓ DE LA SALUT I L’ESPORT, millorant la comunicacio amb 

les entitats esportives per atendre les seves necessitats. Buscarem solucions a les 

necessitats de més magatzems. Estudiarem actuar sobre els espais esportius millorant les 

instal·lacions existents per a poder acollir més hores de pràctica esportiva totes les èpoques 

de l'any. Posarem en valor l'activitat física per a la gent gran,  posarem l'accent en l'impuls 

de  l’esport femení i dotarem de més ajuts per a l’activitat esportiva. .  

12.- En l'àmbit del  COMERÇ I L’EMPRESA,  impulsarem campanyes en clau local per al 

foment del comerç en col·laboració amb l'ACES, dotant-la de més recursos. Col·laborarem 

en una millor formació dels nostres empresaris oferint-los tallers i xerrades que 

controibueixin a l'èxit del seu negoci. Tindrem en compte les àrees comercials a l'hora de 

gestionar il·luminacions pintura vial, senyalitzacions, aparcament i demés accions sobre la 

via pública. Concedirem ajuts per a la implantació de nous models de negoci al poble. 

Seguirem contribuint a la ocupació - amb especial atenció per als joves - . Plantejarem la 

participació en diferents programes d'ocupació per a turats de llarga durada, joves, o 

majors de 50 anys, així com participarem en el foment dels  contractes formatius o de 

pràctiques.  

13.- Prioritzarem l'acció política per a la gent JOVE, amb un nou concepte d'espai jove més 

ampli i amb més autogestió. Promourem l'acció del dinamitzador jove sobre l'Institut per a 

impulsar possibles projectes audiovisuals o de revista digital i creacio de contigut propi dels 

joves. Seguirem amb la bona tasca de l'Espai Lúdic a Vallcanera i el suport econòmic als 

casals d'estiu. Recuperarem el Consell de Joves i de l'Infància.  Seguirem facilitant cursos de 

formació en el lleure (premonitor/a, monitor/a i director/a), per a una futura activitat de 

lleure autogestionada des de Sils. Donarem impuls a una branca jove de la Comissió de 

Festes per a una programació sorgida des dels interessos i gustos del jovent.  

14.-  Un govern per a les PERSONES i les seves necessitats. Tindrem especial cura de la gent 

gran i de les seves famílies. Vetllarem per la gent més vulnerable, farem una diagnosi social 

de la situació del poble, ampliarem l’equip de Serveis Socials, treballarem l’acollida de la 

gent immigrada; Crearem un cens de persones grans en situació de sol·licitud, i ho 

afrontarem amb programes d’àpats en companyia o acompanyament virtual.  

15.- Entenem l'HABITATGE com un dret bàsic, impulsarem un estudi d’habitatges buits 

d'on treure'n conclusions per encarar els reptes en aquesta àrea. Mantindrem el suport 

tècnic d'habitatge per a foment de les solucions habitacionals a les famílies amb risc de 

perdre l'habitatge. Treballarem per subscriure  convenis amb les entitats financeres que en 

siguin titulars. Instarem un  nou protocol d’actuació pels supòsits d’ocupacions irregulars.  

16.- L’EDUCACIÓ  a Sils, és el futur. Un cop feta la ocupació dels terrenys, contribuirem a  

impulsar la construcció de l’edifici de l’Institut de Sils amb la màxima rapidesa. Seguirem 

vetllant pels equipaments  d’ Els Estanys, Jacint Verdaguer i la Llar d’Infants La Quitxalla. 



Mantindrem  relació fluïda amb les AFA i equips directius per resoldre amb rapidesa. 

Seguirem en la línia de treball dels Consells Escolars. Augmentarem els suports als casos de 

necessitats especials o de famílies amb dificultats, A través d'ajuts i beques de major 

cobertura que les actuals.  

NOVÈ.- FILOSOFIA, COMPROMÍS I COMUNICACIÓ. Des de la present signatura,  Els Grups 

Municipals de govern assumeixen el compromís de treballar en comú, adoptant una 

posició consensuada però unitària, per tal de defensar la gestió, propostes i accions de les 

diferents àrees polítiques municipals, compartint de forma col·legiada els mèrits i les 

responsabilitats de la gestió.  

Sense perjudici de la representació institucional preponderant de l’Alcaldia, s’establiran 

pautes internes per a compartir espais de representació institucional per a cada regidor.  

Cada regidor o regidora es compromet a compartir les informacions de la seva àrea per tal 

d'estar tots assabentats i gestionar la informació i la comunicació de la millor manera.  

Tenint en compte la responsabilitat de cada àrea, l'acció de govern s'exercirà de manera 

conjunta i solidària.  

DESÈ.- Per a la resolució dels possibles conflictes es disposa el següent: 

.- En cas de discrepància sobre aspectes aliens a la gestió municipal, cada grup podrà 

explicar el seu posicionament i el sentit del seu vot; i ho podrà expressar públicament de 

forma diferenciada.  

.- Excepcionalment i en el cas de no poder arribar a acords en temes importants de govern 

i una vegada exhaurides les vies de diàleg establertes, cada partit polític podrà explicitar el 

seu posicionament polític.  

.-En cas de desacords persistents la resolució de discrepàncies  es traslladarà a una reunió 

dels òrgans representatius de les formacions polítiques.  

I en prova de conformitat, subscriuen el present acord per duplicat, al lloc i data indicats 

en l’encapçalament.  

 

Sr. Eduard Colomé Ribas     Sra. Mª Remei Puig Freixas.  

        

 


