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ANUNCI de publicació del cartipàs municipal per al mandat corporatiu 2023-2027  
 
En compliment del que disposen els articles 38, 44, 46, 51 i 52 del Reglament d’Organització, Funcionament 
i Regim Jurídic de les Corporacions Locals, l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de regim local, i l’article 304.3 del Text Refós de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, es fa 
publica la part dispositiva es fa publica la part dispositiva dels acords i de les resolucions següents: 
 
ACORD  DEL PLE MUNICIPAL DE DATA 22/06/2023, RELATIU A L’ESTABLIMENT I DEL RÈGIM DE 
DEDICACIÓ I DE LES RETRIBUCIONS I LES INDEMNITZACIONS DELS MEMBRES DE LA 
CORPORACIÓ: 
 
“Primer.-Establir que el número total de regidors i regidores susceptibles de desenvolupar el règim de 
dedicació exclusiva és de 15, i 1 addicional en règim de dedicació parcial. Els drets econòmics d’aquestes 
persones, d’acord amb el règims de dedicació per l’exercici dels càrrecs que es determinin, seran els 
següents:  
 

Càrrec Nombre Dedicació Règim de dedicació Retribució bruta 
anual  

Alcalde/essa 1 Exclusiva  
Règim de dedicació exclusiva 

per atendre les funcions 
pròpies del càrrec. 

66.381,94 € 

Regidor amb delegació 
i dedicació exclusiva  9 Exclusiva  

Règim de dedicació exclusiva 
per atendre les funcions 

pròpies del càrrec. 
56.900,17 € 

Regidor amb delegació 
i dedicació parcial 1 75% 

Règim de dedicació parcial  
(75%) per atendre les funcions 

pròpies del càrrec 
42.675,13 € 

Portaveus titulars o 
suplents dels grups 

municipals a l'oposició 
4 Exclusiva  

Règim de dedicació exclusiva 
per atendre les funcions 

pròpies del càrrec 
46.270,54 € 

Regidor encarregat de 
la coordinació entre el 

grup majoritari de 
l'oposició i l'equip de 

govern  

1 Exclusiva  

Règim de dedicació exclusiva 
per atendre les tasques de 
coordinació entre el grup 

majoritari de l'oposició i l'equip 
de govern 

46.270,54 € 

 
En el cas dels portaveus, titulars o suplents, del grups municipals que no formen part de l’equip de govern, 
la designació especifica del portaveu – titular o suplent – que percebrà la retribució, haurà de ser 
comunicada a l’Alcaldia per part del portaveu titular de cada un dels grups. 
 
Quant al regidor encarregat de les tasques de coordinació entre el grup majoritari de l’oposició i l’equip de 
govern, la designació serà també comunicada a l’Alcaldia per part del portaveu titular del grup municipal 
majoritari de l’oposició. Les tasques i funcions que inclou aquesta coordinació són les següents: coordinació 
interna del grup polític, d’enllaç amb la resta dels grups municipals i l’Equip de Govern, així com la 
participació a reunions, equips de treball i en el desenvolupament, seguiment i fiscalització d’acords i 
projectes estratègics de ciutat.  
 
Segon.- Atribuir la competència a l’Alcaldia per determinar el nom i cognoms dels/de les membres electes 
d’aquest Ajuntament que exerciran el seu càrrec amb caràcter de dedicació exclusiva o parcial, de 
conformitat amb les condicions fixades en el present acord, així com nomenar els càrrecs designats a 
proposta dels grups municipals que no formen part de l’equip de govern. 
 
Tercer.- Reconèixer el dret de tots els membres que exerceixin el seu càrrec amb dedicació exclusiva o 
parcial a ser donats d’alta a la Seguretat social en el règim que correspongui. 
 
Quart.- L’acord anterior produirà efectes retributius a partir del dia de l’acceptació, pels regidors i regidores, 
del règim retributiu corresponent. 
 
Cinquè.- Establir, a favor dels membres de la Corporació que desenvolupin les seves funcions en règim de 
dedicació exclusiva o parcial, les esmentades al punt primer, que es satisfaran en dotze mensualitats i dues 
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pagues extraordinàries al juny i desembre, i donar-los d'alta al règim de la Seguretat Social que 
correspongui. 
  
Sisè.- Establir a favor dels membres de la Corporació que no tinguin assignat ni hagin optat pel règim de 
dedicació exclusiva ni parcial, el règim següent d’indemnitzacions per l’assistència efectiva a les sessions 
dels òrgans col·legiats dels quals formin part: 

 
- Per assistència a cada sessió del Ple Municipal: 752,79 €, amb un màxim de catorze a l’any, 

o de sis en el cas de la fi del mandat corporatiu. 
 
- Per assistència a cada sessió de les Comissions Informatives: 421,62 €, amb un màxim de 33 

a l’any.  
 

- Per assistència a cada sessió de la Junta de Govern, com a membre de ple dret: 187,11 €, 
amb un màxim de vint-i-dues a l’any. 

 
Setè.- Reconèixer el dret de tots els membres de la Corporació a percebre indemnitzacions per raó de 
representació per tal de retribuir les despeses ocasionals originades per l’exercici del seu càrrec, en la 
quantitat degudament justificada i prèviament autoritzada per l’Alcaldia. 
 
Vuitè- Assignar als Grups Polítics Municipals, amb efectes del dia 17 de juny de 2023, una dotació 
econòmica que es desglossarà en les quantitats següents: 

 
 6.808,37 € (en 12 mensualitats) per cada grup municipal. 
 3.425,79 € (en 12 mensualitats) per cada regidor electe. 

 
Novè.- Establir que les retribucions fixades podran ser actualitzades anualment en el mateix percentatge 
que es determini per a l’Estat per al personal al servei de l’Administració Pública, i es faculta a l’Alcaldia per 
concretar les quanties d’aquesta actualització, fins al límit legal màxim, i es donarà compte al Ple en la 
propera sessió que es celebri. 
 
Desè. Autoritzar i disposar els imports següents, amb càrrec a les partides que s’indiquen a continuació, del 
pressupost 2023:  
 

- 68.166,80 euros, per les assignacions municipals als grups polítics, amb càrrec a la partida 
pressupostària 11/9120/48900/AREA10.  

- 546.582,04 euros, per les retribucions salarials i assistències als càrrecs electes, amb càrrec a la 
partida pressupostària 11/9120/10000/AREA10. 

- 135.958,77 € euros, per les despeses de Seguretat Social a càrrec de l’Ajuntament, amb càrrec a 
la partida pressupostària 11/9120/16000/AREA10. 

 
L’efectivitat de la despesa corresponent als exercicis posteriors quedarà condicionada a l’existència de 
crèdit suficient i adequat al pressupost corresponent.” 
 
DECRET DE L’ALCALDIA 2023/4984 DE DATA 23/06/2023, RELATIU A L’ASSIGNACIÓ DEL RÈGIM 
DE DEDICACIÓ DELS MEMBRES DE LA CORPORACIÓ 
 
“Primer.- Assignar el règim de dedicació que tot seguit s’especifica als membres de la Corporació, segons 
les característiques i retribucions que consten a l’Acord plenari de data 22/06/2023: 
 

Càrrec Nombre Dedicació Noms i Cognoms 

Regidor amb delegació i 
dedicació exclusiva  8 Exclusiva  

Sr. Fernando Cerpa Fernández 
Sra. Francesca Cruz Muñoz 
Sr. Ramón Amador Ramos 
Sr. David Solé Gimeno 
Sra. Mª del Mar Sicilia Muñoz 
Sr. Guillermo Massana Romero 
Sr. María de los Ángeles Ortega Garcia  
Sr. Pedro Paredes Rodríguez 
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Regidor amb delegació i 
dedicació parcial 1 75% Sra. María Cristina Corona Guijarro 

Portaveus titulars o 
suplents dels grups 

municipals a l'oposició 
3 Exclusiva  

Sr. Javier Martín Sainz 
Sr. Lourdes Armengol i Aymerich 
Sr. Xavier Amate Paz 

Regidor encarregat de la 
coordinació entre el grup 

majoritari de  
l'oposició i l'equip de 

govern  

1 Exclusiva  Sra. Eva López Giménez 
 

 
 
Segon.- Els regidors i regidores nomenats hauran d’acceptar expressament i per escrit el règim de dedicació 
assignat, circumstància que serà comunicada al Ple en la sessió ordinària següent. 
 
Tercer.- El present Decret produirà efectes retributius a partir del dia de l’acceptació, per part dels regidors 
i regidores, del règim corresponent. Els imports a percebre seran els indicats a l’acord plenari de 22 de juny 
de 2023, sense perjudici de la possibilitat de ser modificats per un acord plenari posterior. 
 
Quart.- Comunicar aquest Decret als regidors i regidores afectats i als directors/es, caps de Secció i resta 
d’unitats administratives, per al seu coneixement i efectes. 
 
Cinquè.- Publicar aquest Decret al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en compliment del que 
disposa l'article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
Sisè. Disposar els imports següents, amb càrrec a les partides que s’indiquen a continuació, del pressupost 
2023:  
 

- 430.394,07 euros, per les retribucions salarials i assistències als càrrecs electes, amb càrrec a la 
partida pressupostària 11/9120/10000/AREA10. 

- 110.245,89 € euros, per les despeses de Seguretat Social a càrrec de l’Ajuntament, amb càrrec a 
la partida pressupostària 11/9120/16000/AREA10. 

 
L’efectivitat de la despesa corresponent als exercicis posteriors quedarà condicionada a l’existència de 
crèdit suficient i adequat al pressupost corresponent.” 
 
Castelldefels, 28 de juny de 2023 
L’Alcalde, Manuel Reyes López 
 
: 
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