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                                                                           Núm. 1/2019 
 
 

A J U N T A M E N T   D’ A L C A N A R  

 

ACTA DEL PLE DE DATA 31/01/2019 
 
 
 
 
 
Alcanar, trenta-u de gener de l’any dos mil dinou. Essent les 20.05 hores, es 
reuneixen al Saló de Sessions d'aquest Ajuntament a l'objecte de celebrar sessió 
ordinària de 1a convocatòria, sota la Presidència del Sr. Alcalde, JOAN ROIG CASTELL, 
i amb l'assistència del Secretari General, en LUIS MARTIN MONTULL com a fefaent, de 
PABLO AVILÉS PÉREZ com a Interventor municipal, i amb l’assistència dels regidors/es 
següents: 
 

En  Ma CARME NAVARRO BALADA Regidora  (ERC-AM) 
En JORDI BORT JUAN   Regidor (ERC-AM) 
En ALFONS MONTSERRAT ESTELLER Regidor (ERC-AM) 
En JORDI MONFORT CALLARISA  Regidor (ERC-AM) 
Na MERCÈ FISCHER CID   Regidora (ERC-AM) 
Na IVETTE FIBLA COLOMA   Regidora (ERC-AM) 

 N’  IVAN ROMEU HIERRO   Regidor (PDeCAT) 
En  PACO REVERTER SÁNCHEZ  Regidor (PDeCAT) 
N’  ORIOL TORRES SORIANO  Regidor (PSC-CP) 
Na Ma. NEUS SANCHO SANZ  Regidora (PSC-CP) 
En XAVIER QUERALT QUERALT  Regidor  (CUP) 

 En JOSÉ E. FORNÓS GILABERT  Regidor (PP) 
 

 
 
L’Alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), proposa fer un minut de silenci per una 
persona que els va deixar recentment, Sr. Juan Ramon José, més conegut popularment 
com “Lo Blanco”,  el qual va ser regidor d’aquest ajuntament del 1995 al 1999, i que va 
traspassar fa uns dies. Com a mostra de condol cap a aquesta persona, i de respecte 
cap a la seva família, demana fer aquest minut de silenci. 
 
 
Obert l'acte de la Presidència, són tractats i debatuts els assumptes inclosos en l'Ordre 
del Dia, prenent-se els següents 
 

ACORDS: 
 
1.- PROPOSTA D’APROVACIÓ ESBORRANY ACTA PLE, DE DATA 20/12/2018. 
 
L’Alcalde-President dona compte de la proposta d’aprovació de l’esborrany de l’acta 
del Ple, de data 20/12/2018, la qual s’aprova per unanimitat. 
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2.- DACIÓ DE COMPTE DECRETS ALCALDIA (DEL 2018-0923 FINS AL 2019-67). 
 
Per l’Alcaldia-Presidència es dona compte del llistat de resolucions d’alcaldia  
(del 923-2018 al 67-2019) d’acord amb el següent detall: 
 

NÚM. DATA DECRETS D’ALCALDIA 2018 

2018-923 26/11/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 72/2018. 

2018-924 26/11/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 71/2018. 

2018-925 27/11/2018 Decret pagament nòmines mes de novembre 2018 
2018-926 27/11/2018 Decret atorgament llicència de conducció d'animals 

potencialment perillosos (Sra. Beatriz A. I.). 
2018-927 28/11/2018 Decret aprovació modificació de crèdit A36/2018. 
2018-928 29/11/2018 Decret autorització baixes al padró d'habitants del dia 

23/11/2018. 
2018-929 29/11/2018 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 19 al 

22 de novembre de 2018. 
2018-930 29/11/2018 Decret autorització altes al padró d'habitants del 15 al 23 de 

novembre de 2018. 
2018-931 29/11/2018 Decret adjudicació a l’empresa BECSA SAU, els treballs 

d’arranjament i millora de diversos carrers d’Alcanar-Platja i les 
Cases d’Alcanar. 

2018-932 29/11/2018 Decret aprovació de modificació de crèdits núm. A37/2018. 
2018-933 29/11/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 

núm. 73/2018. 
2018-934 03/12/2018 Decret convocatòria Junta Govern Local extraordinària, de 

data 5/12/2018. 
2018-935 03/12/2018 Decret autorització a l’ocupació temporal de la via pública per 

obres al C/ Méndez Núñez, 8, d’Alcanar, del dia 01/12/2018 al 
15/12/2018. 

2018-936 04/12/2018 Decret per incoació expedient reclamació patrimonial per 
danys en vivenda incendi arbratge via publica C/Hernan 
Cortés, les Cases d'Alcanar. 

2018-937 05/12/2018 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 29 al 
30 de novembre de 2018 

2018-938 05/12/2018 Decret per imposició sanció per infraccions trànsit, a proposta 
instructor expedient (Exp. BASE 9-2018) 

2018-939 05/12/2018 Decret per arxiu expedient sancionador transit al·legacions 
prescripció, a proposta instructor expedient (Exp. BASE 128-
2018) 

2018-940 05/12/2018 Decret inici expedients sancionadors presumptes infracció 
transit, a proposta instructor expedient [Exp. BASE 32-2018] 

2018-941 05/12/2018 Decret per inici expedients sancionadors presumptes 
infraccions transit, a proposta instructor expedient [Exp. BASE 
31-2018] 

2018-942 05/12/2018 Decret inici expedients sancionadors presumptes infraccions 
transit a proposta instructor [exp. BASE 30-2018] 

2018-943 05/12/2018 Decret autorització altes al padró d'habitants del 26 al 30 de 
novembre de 2018. 
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2018-944 05/12/2018 Decret convocatòria de la Comissió de seguiment del Complex 
Esportiu de la Fanecada (CEM), de data 20/12/2018. 

2018-945 10/12/2018 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 29 
de novembre al 7 de desembre de 2018. 

2018-946 10/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 74/2018. 

2018-947 10/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 75/2018. 

2018-948 10/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 76/2018. 

2018-949 10/12/2018 Decret acceptació objecció formulada per Intervenció i 
mantenir la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el 
procediment adequat (despeses diverses regidoria urbanisme). 

2018-950 10/12/2018 Decret per incoació expedient reclamació patrimonial per 
danys en porta habitatge C/ La Bassa, 15 d'Alcanar (bou 
embolat Festes de Maig 2018). 

2018-951 10/12/2018 Decret acceptació objecció formulada per Intervenció i 
mantenir la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el 
procediment adequat (despeses diverses activitat Tyrika 
2018). 

2018-952 10/12/2018 Decret designació membres jurat concurs logotip EMMA i 
convocatòria per al dia 13/12/2018. 

2018-953 10/12/2018 Decret autorització altes al padró d'habitants del 3 al 5 de 
desembre de 2018. 

2018-954 10/12/2018 Decret convocatòria Junta Govern Local, de data 13/12/2018. 
2018-955 10/12/2018 Decret Pagament Indemnitzacions regidors mes novembre 

2018. 
2018-956 10/12/2018 Decret concessió una productivitat al personal J. R. L. J. pels 

serveis prestats respecte a les seves funcions. 
2018-957 11/12/2018 Decret per delegació de competències en el regidor Alfons 

Montserrat Esteller, per a celebrar el matrimoni civil entre 
Javier B. P. i Dina O., el dia 04/01/2019. 

2018-958 11/12/2018 Decret anul·lació de decrets núm. 946/2018, 947/2018 i 
948/2018. 

2018-959 11/12/2018 Decret pagament execució sentència SOREA SA (període 
2005-2011). 

2018-960 11/12/2018 Decret pròrroga excedència del treballador Agustí C. S.  
2018-961 11/12/2018 Decret concessió una productivitat al personal J. M. E. R. pels 

serveis prestats respecte a les seves funcions. 
2018-962 11/12/2018 Decret convocatòria comissió valoració subvencions entitats 

socials, exercici 2018. 
2018-963 11/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 

núm.76/2018. 
2018-964 11/12/2018 Decret convocatòria comissió valoració subvencions entitats 

culturals, exercici 2018. 
2018-965 11/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 

núm. 75/2018. 
2018-966 11/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 

núm. 74/2018. 
2018-967 11/12/2018 Decret convocatòria Comissió valoració beques transport 
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estudis post-obligatoris (curs 2017-2018). 
2018-968 11/12/2018 Decret modificacions de crèdits A38/2018. 
2018-969 11/12/2018 Decret atorgament llicència administrativa per tinença 

d'animals de companyia a favor de la Sra. Ainoa M. T. 
2018-970 11/12/2018 Decret fiscalització aportació grups polítics municipals 2011-

2015 -- PSC 2007-2015. 
2018-971 11/12/2018 Decret fiscalització aportació grups polítics municipals 2011-

2015 -- PP 2011-2015. 
2018-972 11/12/2018 Decret fiscalització aportació grups polítics municipals 2011-

2015 -- ICV 2007-2011. 
2018-973 11/12/2018 Decret fiscalització aportació grups polítics municipals 2011-

2015 -- CIU 2011-2015. 
2018-974 11/12/2018 Decret fiscalització aportació grups polítics municipals 2011-

2015 -- CIU 2007-2011. 
2018-975 12/12/2018 Decret per declaració d’animal abandonat. 
2018-976 13/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 

núm. 78/2018. 
2018-977 13/12/2018 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 12 al 

13 de desembre de 2018. 
2018-978 13/12/2018 Decret arxiu expedient sancionador per tinença d'animals 

potencialment perillosos incoat contra la Sra. Andrea S.F. 
2018-979 13/12/2018 Decret arxiu expedient sancionador per tinença d'animals de 

companyia incoat contra el Sr. Manuel Forné Bort. 
2018-980 13/12/2018 Decret arxiu expedient sancionador per tinença d'animals de 

companyia incoat contra el Sr. Lucas A.M. 
2018-981 13/12/2018 Decret convocatòria Comissió informativa Alcanar 

Emprenedor, de data 17/12/2018. 
2018-982 14/12/2018 Decret per deixar sense efecte el Decret d'Alcaldia 2018-0944 i 

nova convocatòria de la comissió de seguiment del complex 
esportiu de la fanecada (CEM), de data 27/12/2018. 

2018-983 14/12/2018 Decret atorgament tarja aparcament persones amb disminució 
de la mobilitat a favor del Sr. Juan Bta M. V. 

2018-984 14/12/2018 Decret inici expedients sancionadors presumptes infraccions 
en matèria de transit i seguretat vial [Exp. BASE 34-2018], a 
proposta instructor. 

2018-985 17/12/2018 Decret per acceptació objecció formulada per Intervenció i 
mantenir la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el 
procediment adequat (factures regidoria d’esports) 

2018-986 17/12/2018 Decret anul·lar decret 2018-956 i concessió una productivitat al 
personal J. R. L. J. pels serveis prestats respecte a les seves 
funcions durant l’any 2018. 

2018-987 17/12/2018 Decret convocatòria ple extraordinari, de data 20/12/2018. 
2018-988 19/12/2018 Decret aprovació modificació de crèdit A39/2018 
2018-989 19/12/2018 Decret d'aprovació memòria i pla protecció Revetlla de Cap 

d'Any 2019. 
2018-990 19/12/2018 Decret d'aprovació memòria i pla protecció Cavalcada Reis 

Mags 2019. 
2018-991 19/12/2018 Decret atorgament tarja aparcament persones amb disminució 

de la mobilitat a favor del Sr. Jaime J. S 
2018-992 19/12/2018 Decret variacions per a la nòmina de desembre 2018 



  

 

5 

 
 

2018-993 19/12/2018 Decret autorització ocupació temporal de la via pública per 
obres, al C/ Lepanto, 26, de les Cases d’Alcanar, del dia 
13/12/2018 al 21/12/2018. 

2018-994 19/12/2018 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 13 al 
14 de desembre de 2018 

2018-995 19/12/2018 Decret autorització altes al padró d'habitants de l'11 al 14 de 
desembre de 2018 

2018-996 19/12/2018 Decret convocatòria Junta Govern Local, de data 20/12/2018. 
2018-997 19/12/2018 Decret convocatòria proves plaça tècnic/a auxiliar de mitjans 

de comunicació, de data 16/01/2019. 
2018-998 19/12/2018 Decret tarja aparcament persones amb disminució de la 

mobilitat a favor del Sr. Juan G. C. 
2018-999 19/12/2018 Decret per acceptació objecció formulada per Intervenció i 

mantenir la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el 
procediment adequat (factures regidoria d’ensenyament) 

2018-1000 19/12/2018 Decret provació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 79/2018. 

2018-1001 20/12/2018 Decret per avocació competències en tramitació reclamació 
patrimonial per danys Mercat Iber Tyrica (Sra. Ma Angeles S. 
M. 

2018-1002 20/12/2018 Decret pagament nòmina desembre, extra Nadal i quitança 
personal. 

2018-1003 20/12/2018 Decret llistat provisional admesos - exclosos oficial 1a Brigada 
municipal obres i serveis. 

2018-1004 21/12/2018 Decret convocatòria Junta Govern Local, de data 27/12/2018. 
2018-1005 21/12/2018 Decret llistat baixes BASE exercici 2018. 
2018-1006 21/12/2018 Decret de prórroga del pressupost per a l'any 2019 
2018-1007 21/12/2018 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 17 al 

20 de desembre de 2018. 
2018-1008 21/12/2018 Decret per concessió de drets funeraris. 
2018-1009 21/12/2018 Decret autorització baixes al padró d'habitants rebudes del 3 al 

17 de desembre de 2018. 
2018-1010 21/12/2018 Decret pagament subvencions entitats socials 2018 
2018-1011 21/12/2018 Decret pagament subvencions entitats culturals 2018 
2018-1012 21/12/2018 Decret pagament subvencions entitats esportives 2018 
2018-1013 21/12/2018 Decret aprovació modificació de crèdit A39/2018 
2018-1014 21/12/2018 Decret autorització altes al padró d'habitants del 29 de 

novembre al 21 de desembre de 2018. 
2018-1015 21/12/2018 Decret devolució assignació grups municipals definitiu 
2018-1016 21/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses de 

despeses núm. 81/2018. 
2018-1017 27/12/2018 Decret esmena decret pagament subvencions esportives 2018. 
2018-1018 27/12/2018 Decret pagament subvencions nominatives, any 2018. 
2018-1019 27/12/2018 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 

núm. 82/2018. 
2018-1020 28/12/2018 Decret convocatòria Junta Govern Local, de data 3/01/2019. 
2018-1021 28/12/2018 Decret per ajornament i/o fraccionament d'obligacions 

tributaries. 
2018-1022 28/12/2018 Decret per inici expedients sancionadors presumptes 

infraccions transit [Exp. BASE 001-2019], a proposta instructor 
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expedient 
2018-1023 28/12/2018 Decret alcaldia per adjudicació treballs pou Urb. Serramar i 

renovació pou Urb. Serramar II, d'Alcanar-Platja. 
2018-1024 28/12/2018 Decret convocatòria mesa contractació obres construcció 

cinema auditori, de data 9/01/2018 (sobre A). 
2018-1025 28/12/2018 Decret autorització modificacions al padró d'habitants de l'11 al 

21 de desembre de 2018. 
2018-1026 28/12/2018 Decret convocatòria mesa contractació licitació servei 

prevenció riscos laborals, de data 14/01/2019. 
2018-1027 28/12/2018 Decret autorització baixa al padró d'habitants de data 

27/12/2018. 
 

NÚM. DATA DECRETS D’ALCALDIA 2019 

2019-0001 02/01/2019 Decret autorització altes al padró d'habitants del 27 al 28 de 
desembre de 2018. 

2019-0002 03/01/2019 Decret liquidació plusvàlues 5-2018.  

2019-0003 07/01/2019 Decret autorització ocupació de la via pública per obres al C/ 
Garrigues, s/n, d’Alcanar Platja, del dia 10/12/2018 al 
21/12/2018. 

2019-0004 08/01/2019 Decret convocatòria Junta Govern Local, de data 10/01/2019. 

2019-0005 08/01/2019 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 31 de 
desembre de 2018 al 7 de gener de 2019. 

2019-0006 08/01/2019 Decret nomenament de caporal de la Policia Local al Sr. José E. 
F. 

2019-0007 08/01/2019 Decret autorització altes al padró d'habitants del 2 al 7 de gener 
de 2019. 

2019-0008 09/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm.83/2018. 

2019-0009 10/01/2019 Decret d'alcaldia per incoació expedient reclamació patrimonial 
per danys en habitatge del C/ Hernan Cortés de Les Cases 
d’Alcanar per incendi de xiprers en la via publica (Sra. Veronica 
Ll. S.). 

2019-0010 10/01/2019 Decret atorgament llicència administrativa per tinença d'animals 
de companyia a favor del Sr. Kadda H. 

2019-0011 10/01/2019 Decret convocatòria Mesa contractació obres construcció 
cinema auditori, obertura sobre B, per al dia 14/01/2019. 

2019-0012 10/01/2019 Decret incoació expedient sancionador en matèria d'animals de 
companyia al Sr. Josep Espelta Manzano. 

2019-0013 10/01/2019 Decret incoació expedient sancionador en matèria de gossos 
potencialment perillosos contra el Sr. Josep Espelta Manzano 
(exp. 2300.1/2018). 

2019-0014 10/01/2019 Decret incoació expedient sancionador en matèria de gossos 
potencialment perillosos contra el Sr. Josep Espelta Manzano 
(exp. 2300.2/2018). 

2019-0015 10/01/2019 Decret sol·licitud Juan Manuel A. I. per excedència voluntària 
amb reserva lloc de oficial 1a brigada obres. 

2019-0016 10/01/2019 Decret pagament indemnitzacions per assistències a òrgans 
col·legiats regidors/es desembre 2018. 

2019-0017 10/01/2019 Decret per contractació de dos persones per l'oficina d'atenció al 
ciutadà a causa dels aiguats. 
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2019-0018 11/01/2019 Decret aprovació liquidació IVA 4 trimestre 2018. 

2019-0019 11/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm.84/2018. 

2019-0020 15/01/2019 Decret atorgament llicència administrativa per tinença d'animals 
de companyia a favor de la Sra. Yolanda S. F. 

2019-0021 15/01/2019 Decret autorització baixa al padró d'habitants rebuda el dia 
9/01/2019. 

2019-0022 15/01/2019 Decret acceptació objecció formulada per Intervenció i mantenir 
la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el procediment 
adequat (factures diverses regidoria urbanisme). 

2019-0023 15/01/2019 Decret acceptació objecció formulada per Intervenció i mantenir 
la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el procediment 
adequat (factures diverses regidoria  turisme). 

2019-0024 15/01/2019 Decret acceptació objecció formulada per Intervenció i mantenir 
la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el procediment 
adequat (factures diverses regidoria d’esports). 

2019-0025 15/01/2019 Decret acceptació objecció formulada per Intervenció i mantenir 
la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el procediment 
adequat (factures diverses regidoria ensenyament). 

2019-0026 15/01/2019 Decret acceptació objecció formulada per Intervenció i mantenir 
la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el procediment 
adequat (factures diverses regidoria comerç). 

2019-0027 15/01/2019 Decret convocatòria Junta Govern Local, de data 17/01/2019. 

2019-0028 15/01/2019 Decret aprovació càrrec guals 1/2019. 

2019-0029 15/01/2019 Decret atorgament subvencions a entitats esportives de l’any 
2018. 

2019-0030 15/01/2019 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 8 a 
l'11 de gener de 2019. 

2019-0031 16/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 87/2018. 

2019-0032 16/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 88/2018. 

2019-0033 16/01/2019 Decret convocatòria Mesa contractació servei prevenció riscos 
laborals, per al dia 21/01/2019. 

2019-0034 16/01/2019 Decret pagament IRPF, 4rt trimestre 2018. 

2019-0035 16/01/2019 Decret aprovació baixes BASE (12/2018). 

2019-0036 16/01/2019 Decret autorització altes al padró d'habitants del 8 a l'11 de 
gener de 2019. 

2019-0037 16/01/2019 Decret acceptació objecció formulada per Intervenció i mantenir 
la suspensió de la tramitació fins que es realitzi el procediment 
adequat (factures diverses regidoria de mitjans de comunicació). 

2019-0038 17/01/2019 Decret atorgament lliurament a justificar 1/2019 (Fira Navartur).  

2019-0039 17/01/2019 Decret atorgament tarja aparcament persones amb disminució 
de la mobilitat a favor del Sr. Miguel Q. V 

2019-0040 17/01/2019 Decret atorgament tarja aparcament persones amb disminució 
de la mobilitat a favor del Sr. José Luis R. C 

2019-0041 17/01/2019 Decret atorgament tarja aparcament vehicles persones amb 
disminució de la mobilitat a favor de la Sra. Montserrat A. A 

2019-0042 17/01/2019 Decret atorgament tarja aparcament persones amb disminució 
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de la mobilitat a favor del Sr. Ramon C. R. 
2019-0043 18/01/2019 Decret convocatòria Mesa contractació obres construcció 

cinema auditori, valoració informes i adjudicació, per al dia 
23/01/2019. 

2019-0044 18/01/2019 Decret desestimació atorgament tarja aparcament persones 
amb disminució de la mobilitat a la Sra. Ma Teresa S. Q. 

2019-0045 21/01/2019 Decret convocatòria Junta Govern Local, de data 24/01/2019. 

2019-0046 21/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 89/2018. 

2019-0047 21/01/2019 Decret llistat provisional admesos - exclosos oficial 1a cementiri 
(contracte de relleu). 

2019-0048 21/01/2019 Decret convocatòria Mesa contractació servei prevenció riscos 
laborals, per al dia 28/01/2019. 

2019-0049 23/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 94/2018. 

2019-0050 23/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 93/2018. 

2019-0051 23/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm.92/2018. 

2019-0052 23/01/2019 Decret autorització altes al padró d'habitants del 14 al 17 de 
gener de 2019. 

2019-0053 23/01/2019 Decret autorització modificacions al padró d'habitants del 14 al 
21 de gener de 2019. 

2019-0054 23/01/2019 Decret aprovació procediment corresponent per a la 
compensació d’ofici dels crèdits pendent de cobrament respecte 
el deute del Grup Municipal Partit Demòcrata, corresponent a la 
devolució de les aportacions al grup municipal dels exercicis 
2016 i 2017. 

2019-0055 23/01/2019 Decret variacions per a la nòmina de gener de 2019. 

2019-0056 24/01/2019 Decret convocatòria Junta Govern Local, de data 31/01/2019. 

2019-0057 24/01/2019 Decret convocatòria Comissió Informativa Alcanar sostenible, de 
data 28/01/2019. 

2019-0058 24/01/2019 Decret convocatòria Comissió Informativa Alcanar Emprenedor, 
de data 28/01/2019. 

2019-0059 24/01/2019 Decret convocatòria Comissió Informativa Alcanar de les 
Persones, de data 28/01/2019. 

2019-0060 24/01/2019 Decret atorgament llicència administrativa per tinença d'animals 
de companyia a favor de la Sra. Mar S. A. 

2019-0061 24/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 95/2018. 

2019-0062 24/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 97/2018. 

2019-0063 24/01/2019 Decret aprovació i ordenació pagament llistats de despeses 
núm. 96/2018. 

2019-0064 24/01/2019 Decret per pròrroga contracte de pràctiques de la Sra. Y. E. 

2019-0065 25/01/2019 Decret de citació presencial i autorització a la Sra. Erica B. Q. 
per a tenir a l'accés a la informació sol·licitada a les seues 
instàncies. 

2019-0066 25/01/2019 Decret per baixes BASE. 
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2019-0067 28/01/2019 Decret convocatòria de Ple ordinari de data 31/01/2019. 

 
Els regidors i regidores se’n donen per assabentats. 
 
3.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE L’ACORD REGULADOR DE LES CONDICIONS 
DE TREBALL DELS FUNCIONARIAT DE L’AJUNTAMENT D’ALCANAR. 
 
L’Alcaldia-Presidència concedeix el torn de paraula al regidor de Governació, el Sr. 
Jordi Bort Juan (ERC-AM), el qual passa a donar compte del contingut de la proposta 
d’aprovació de l’acord regulador de les condicions de treball del funcionariat de 
l’Ajuntament d’Alcanar, d’acord amb el següent tenor literal: 
 
PROPOSTA D’ALCALDIA  

 
1.- Antecedents. 
 
La negociació col·lectiva del personal al servei de les Administracions Públiques es 
tradueix en Pactes o Acords en relació al personal funcionari, conforme als articles 31 i 
següents del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat pel 
Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
 
En data 17 d’octubre de 2017 es va procedir a la constitució de la Mesa de Negociació 
de l'Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari de 
l'Ajuntament d’Alcanar. 
 
Fruit d’aquestes negociacions entre administració i sindicats, en data 21 de gener de 
2019, es va formalitzar la signatura de l’acord, i es va estendre acta del consens 
aconseguit entre les parts, en relació amb les condicions laborals del funcionariat. 
 
El present Acord regula les relacions jurídico-laborals entre l’Ajuntament d’Alcanar i els 
i les funcionaris/es al seu servei, que integren la plantilla de personal funcionari, bé en 
qualitat de funcionariat carrera, d’interinitat i el personal eventual, independentment  de 
la ubicació del seu centre de treball; que inclou els plans de formació del personal, 
l’antiguitat, la jornada laboral, vacances, permisos i llicències, etc., així com tot el 
conjunt de deures i drets laborals del funcionariat de l’Ajuntament d’Alcanar. 
 
Tot i això, tal com s’estableix en aquest acord, les condicions pactades en aquest 
Acord són mínimes i constitueixen un tot orgànic, unitari i indivisible, i per tant, als 
efectes de la seva aplicació pràctica, seran considerades globalment i conjuntament.  
 
2. Fonaments de dret. 

 
 Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. 
 

 Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
 

 Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós 
de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.  

 
 Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i 

homes. 
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 Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les 

administracions públiques de Catalunya.  
 

 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.  

 
Vist l’informe jurídic de Secretaria, de data 21/01/2019, sobre el procediment a seguir. 
 
Vist l’informe favorable de la Intervenció de fons núm. 12/2019, de data 21/01/2019.  
 
Vist l’informe jurídic favorable emès per Secretaria General, de data 21/01/2019. 
 
Considerant el dictamen de la Comissió Informativa “Alcanar Emprenedor”, de data 
28/01/2019. 
 
Per tot això, l’Alcaldia-Presidència proposa al Ple d’aquest ajuntament l’adopció 
dels següents 
 
ACORDS: 
 
PRIMER. APROVAR el text consensuat per la Mesa de Negociació de data 21 de 
gener de 2019, que recull l'Acord regulador de les condicions de treball del personal 
funcionari de l'Ajuntament d’Alcanar per l’any 2019 (Annex I). 
 
SEGON. COMUNICAR l'Acord del Ple al President de la mesa de Negociació i als 
representants del personal funcionari amb indicació dels recursos que s'estimin 
pertinents.  
 
TERCER. REMETRE aquest acord i el document signat per la Mesa de Negociació al 
Registre de Convenis, i procedir a la seva publicació al BOPT de Tarragona i al DOGC 
als efectes oportuns. 
 

ANNEX I 
 

“ACORD REGULADOR DE LES CONDICIONS DE TREBALL DEL PERSONAL 
FUNCIONARI  DE L’AJUNTAMENT D’ALCANAR PER A L’ANY 2019  

 
 
CAPITOL I:  DISPOSICIONS GENERALS. 
 
Article 1.- Àmbit personal, funcional i territorial 
 
A efectes d’aplicació del present Acord regulador de les condicions de treball del 
personal funcionari, en endavant Acord, s’entendrà com a empresa, l’Ajuntament 
d’Alcanar i els seus organismes autònoms. 
 
El present Acord regula les relacions jurídic-laborals entre l’Ajuntament d’Alcanar i els i 
les funcionaris/es al seu servei que integrin la plantilla de personal funcionari, bé en 
qualitat de carrera, d’interinitat i el personal eventual, independentment  de la ubicació 
del centre de treball. 
 
Article 2.- Durada, vigència, pròrroga i revisió. 
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La vigència d’aquest Acord s’iniciarà el dia següent de la seva publicació al DOGC i 
finalitzarà el 31 de desembre 2019. 
 
Aquest Acord quedarà prorrogat tàcitament, per períodes anuals, si no es produeix 
expressa denúncia del mateix per alguna de les parts signants, amb una antelació 
mínima de tres mesos a la finalització del seu període de vigència o de qualsevol de 
les seves pròrrogues.  
 
El present Acord perllongarà la seva vigència durant el període de negociació fins la 
entrada en vigor d'un nou acord.  
 
Els canvis normatius que es produeixin durant la vigència d’aquest Acord i que afectin 
als i les funcionaris/es de l’Administració local i al contingut establert en el mateix 
seran d’aplicació previ acord al respecte de la Comissió de seguiment. 
 
Article 3.- Vinculació a la totalitat. 
 
Les condicions pactades en aquest Acord són mínimes i constitueixen un tot orgànic, 
unitari i indivisible, i per tant, als efectes de la seva aplicació pràctica, seran 
considerades globalment i conjuntament.  
 
En el cas que la jurisdicció contenciós-administrativa, en l’exercici de les seves 
facultats, deixés sense efecte o modifiqués alguna de les estipulacions de l’Acord, 
hauran d’adaptar-s’hi, per la qual cosa es facultarà la Comissió de seguiment i sense 
que això comporti una nova negociació de l’Acord, al llarg del temps de la vigència 
pactada. 
 
Article 4.- Garantia ad personam 
 
Es respectaran com a condicions més beneficioses, a títol exclusivament individual, 
aquelles condicions que qualsevol funcionari/a vingués gaudint, sempre i quan, una 
vegada examinades en el seu conjunt i còmput anual, resultin més beneficioses per als 
empleats públics. 
 
Article 5.- Absorció i compensació. 
 
Les condicions econòmiques establertes en el present Acord, valorades en el seu 
conjunt i en el còmput anual, compensaran i absorbiran les condicions existents en el 
moment que entrin en vigor, independentment de quin sigui el seu origen, naturalesa, 
denominació o forma, sense perjudici del que disposa l’article anterior. 
 
CAPITOL II: COMISSIÓ DE SEGUIMENT 
 
Article 6.- Comissió de seguiment. (CS) 
 
En el termini màxim de trenta dies a partir de la signatura d’aquest Acord, es 
constituirà una comissió paritària amb la denominació de Comissió de Seguiment, dos 
membres designats per la Corporació, el Delegat de Personal i un membre designat 
pels funcionaris. 
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Els membres de la Comissió, així com la seva substitució, seran comunicats per escrit 
a totes les parts que la integren. 
 
La Comissió de Seguiment podrà dotar-se d’un Reglament de funcionament intern. 
 
La CS podrà ser convocada per qualsevol dubte o conflicte que sorgeixi sobre el 
compliment d’aquest Acord. Es podrà convocar a sol·licitud de qualsevol de les parts, 
especificant els temes a tractar, i en aquest cas, la Comissió s’haurà de reunir en el 
termini màxim de 15 dies hàbils a partir de la seva petició. 
 
La CS es reunirà com a mínim una vegada cada sis mesos. 
 
Perquè els acords de la CS siguin vàlids, serà necessària l’aprovació per majoria dels 
membres presents a la sessió, sempre i quan hi hagi com a mínim un representant del 
personal funcionari i un representant de la Corporació. 
 
Els acords de caràcter interpretatiu adoptats per la CS es faran públics en tots els 
centres de treball de l’Ajuntament d’Alcanar on hi presti els seus serveis el personal 
funcionari.   
 
La CS assumeix les competències que legalment té assignades i les funcions d’estudi, 
interpretació, vigilància i desenvolupament dels pactes continguts en aquest Acord. 
 
Article 7.- Funcions de la CS  
 
Seran funcions específicament assignades a la CS: 
 
El control, seguiment i vigilància de l’acompliment de l’Acord. 
 
Emetre els informes que li sol·liciti la corporació o la representació sindical dels 
treballadors sobre les matèries contingudes en l’Acord . 
 
Resoldre, a petició de qualsevol treballador/a o dels seus representants, les qüestions 
que puguin presentar conflicte en la interpretació i/o aplicació dels articles del present 
Acord. 
 
Qualsevol altra que determinin les disposicions legals vigents en matèria d’Acords 
col·lectius i normativa concordant. 
 
Art. 8.- Mesa negociadora 
 
La seva constitució i composició es regirà i regularà d’acord amb les disposicions 
vigent del TRLEBEP o norma legalment aplicable.  
 
CAPITOL III: ACCÉS A LA PLANTILLA I PROVISIÓ DE LLOC DE TREBALL. 
 
Article 9.- Accés a la plantilla. 
 
La selecció per a la provisió de tots els llocs de treball del personal funcionari de 
l’Ajuntament d’Alcanar es realitzarà sota els principis de publicitat, igualtat, mèrit i 
capacitat establerts a la normativa d’accés a la Funció Pública. 
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En casos justificats podran realitzar-se nomenaments interins d’acord amb la 
normativa vigent. La contractació es considerarà d’urgència quan sigui necessari cobrir 
el lloc de treball abans d’un mes. 
 
Article 10.- Personal de nou ingrés. 
 
Totes els nomenaments de personal es formalitzaran per escrit i en ells s’hi haurà de 
fer referència a la denominació de l’escala, subescala, classe, categoria i grup de 
titulació per al qual es selecciona al personal a més del complement específic assignat 
a la plaça. 
 
L’Ajuntament d’Alcanar assumirà la pràctica de facilitar al personal de nou ingrés un 
document annex al nomenament en el qual es consignaran: les funcions pròpies dels 
llocs de treball per als que es realitza el nomenament del funcionari, així com els riscos 
del lloc de treball. Tanmateix, es reconeix el dret del personal a obtenir informació dels 
caps respectius sobre les funcions i competències dels llocs de treball que ocupin i, si 
no n’hi ha, dels caps de servei. 
 
Prèviament al seu nomenament com a funcionaris de carrera els/les aspirants que 
resultin aprovats/des en els diferents processos selectius i n’obtinguin plaça es 
sotmetran a un període de pràctiques segons els criteris temporals següents: 
 
Tècnics: quatre mesos 
Resta de personal: dos mesos 
Policia Local: sis mesos 
 
Durant aquest termini, el funcionari té els mateixos drets i obligacions que qualsevol 
funcionari de la mateixa escala, subescala, classe, categoria i grup de titulació, 
excepte la retribució que s’integrarà únicament pel salari base i, tant el funcionari com 
l’Ajuntament d’Alcanar podran resoldre lliurement el nomenament, sense termini de 
preavís ni dret a cap indemnització. Un cop superat el període de pràctiques, aquest, 
computarà a tots els efectes com a temps efectivament treballat i seran nomenats/des 
funcionaris/es de carrera. 
 
Els llocs de treball vacants i amb dotació pressupostària seran coberts mitjançant 
convocatòria de provisió de lloc de treball. 
 
Article 11.- Treballs de superior i inferior categoria. 
 
Quan les necessitats del servei ho exigeixin, l’Ajuntament podrà encarregar als seus 
funcionaris que gaudeixin de la titulació exigida (títol acadèmic o professional), 
l’exercici de funcions corresponents a un lloc de treball amb superior complement de 
destí i/o específic al que està ocupant per un període no superior a 6 mesos durant un 
any o a 8 mesos durant dos anys. Es pacta de forma expressa que en aquest casos i 
quan la causa sigui  suplir funcionaris amb reserva de lloc de treball, aquesta situació 
podrà allargar-se en el temps fins que el funcionari substituït retorni a la situació de 
servei actiu, sense que el funcionari que hagi realitzat funcions de superior retribució 
pugui reclamar la consolidació dels complements retributius per haver-se superat el 
termini de 6 mesos en un any o de 8 mesos en dos anys. 
 
En els casos previstos als apartats anteriors, el funcionari que transitòriament realitzi 
un treball amb complements retributius superiors tindrà dret a percebre el complement 
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específic i de destí de la plaça ocupada transitòriament durant el temps que es 
perllongui aquesta situació. 
 
Si per necessitats peremptòries i imprevisibles, l’Ajuntament necessités destinar un 
funcionari a tasques corresponents a un lloc de treball amb complements retributius 
inferiors als que té assignat, podrà fer-ho durant el temps imprescindible, amb una 
durada màxima de 6 mesos i, en qualsevol cas, respectant-li les retribucions i els altres 
drets del seu lloc de treball d’origen. 
 
CAPITOL IV: FORMACIÓ I PERFECCIONAMENT PROFESSIONAL. 
 
Article 12.- Formació professional. 
 
1.- Objectius. 
 
El personal afectat per aquest Acord té dret a la formació i a un perfeccionament 
professional constant. En aquest sentit s’han d’elaborar polítiques relatives a: 
 
Formació per a l’adaptació de l’empleat/da al lloc de treball 
 
Formació per a la promoció professional 
 
Reciclatge i capacitació professional 
 
Formació sobre prevenció i salut laboral 
 
2.- Comissió especial de formació 
 
La Comissió Paritària s’ha de constituir en Comissió especial de formació per elaborar 
amb caràcter anual un pla de formació del personal de l’Ajuntament d’Alcanar. Aquesta 
Comissió s’ha de reunir en el termini màxim de 15 dies a partir de la convocatòria de 
qualsevol de les parts i les seves decisions s’han de prendre per majoria simple dels 
seus membres (per majoria ponderada de les parts). 
 
Abans de la confecció del pla, la Comissió ha de demanar a totes les unitats i 
departaments informació relativa a les necessitats i prioritats formatives dels diferents 
col·lectius professionals. 
 
3.- Dotació econòmica 
 
L’Ajuntament d’Alcanar procurarà assignar anualment una quantitat  suficient, en el 
Pressupost general de la corporació,  per a la bona formació professional del personal, 
de la qual s’ha d’informar al Delegat de Personal. 
 
4. Registre 
 
Des de l’àrea de recursos humans es mantindrà un registre detallat i actualitzat 
d’assistències a cursos, que pot consultar tot el personal. 
 
5. Criteris del pla de formació 
 
El pla de formació ha de seguir els criteris següents: 
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La formació s’ha de realitzar organitzant cursos propis o facilitant l’assistència a cursos 
externs, garantint la igualtat d’oportunitats de tot el personal. Així mateix  han d’estar 
prèviament autoritzats pel cap de personal, cap del departament i regidor corresponent 
i hauran d’estar expressa i directament vinculats al lloc de treball del funcionari. 
 
S’ha de donar publicitat dels cursos de caràcter no individual que es realitzin 
mitjançant anuncis als taulers situats en lloc visible de cadascuna de les seus de 
l’Ajuntament d’Alcanar. La formació interna pot tenir caràcter d’obligatòria, sempre que 
es realitzi majoritàriament dins l’horari laboral i, en tot cas, els costos han de ser a 
càrrec de l’Ajuntament d’Alcanar i el temps d’assistència es considera temps de treball 
efectiu. 
 
S’ha de potenciar el coneixement de la llengua catalana. 
 
Per l’assistència a cursos autoritzats per part de l’Ajuntament, s’abonaran les dietes 
establertes a les Bases d’Execució del Pressupost Municipal, relatives a residència, 
manutenció i desplaçaments, quant aquests cursos es realitzin fora del municipi 
d’Alcanar o del municipi de residència del funcionari, sempre que tinguin relació directa 
amb la prestació de serveis que desenvolupin com a funcionaris i que hi hagi dotació 
pressupostària. La presència en aquests cursos, es comptabilitzarà com a temps real 
de servei. 
 
CAPITOL V.- JORNADA I HORARI LABORAL. 
  
Article 13.- Jornada laboral                                       
 
1.- La jornada dels diferents departaments de l’Ajuntament d’Alcanar, serà de 37’50 
hores setmanals,  i  es portarà a terme segons el calendari laboral pactat anualment.  
Estarà distribuït de la següent manera: 
 
1. La durada de la jornada ordinària serà de 37 hores i mitja setmanals de treball 
efectiu de promig en còmput anual, equivalent actualment, amb 6 dies d’assumptes 
particulars, a mil sis-centes quaranta-dues hores anuals (1.642 h) o la que en cada 
moment resulti d’aplicació a l’administració local. 
 
Oficines Municipals: Matins de dilluns a divendres, de 08:00 hores a 15:00 hores i 
dijous tarda de 16’30 hores a 19 hores. Els dies marcats al calendari elaborat per 
l’Ajuntament d’Alcanar, com a dies de festa popular, (Festes de Maig i Festes 
d’Octubre),  l’horari serà de les  09:00 hores a 12:00 hores.  
 
El calendari laboral incorporarà dos dies de permís addicional quan els dies 24 i 31 de 
desembre coincideixin en festiu, dissabte o dia no laborable, quan així ho determinin 
les disposicions legals vigents aplicables a l’àmbit del personal de l’administració local. 
 
Durant el període del 15 de juny al 15 de setembre, es realitzarà un horari reduït, 
essent de 8:00 hores a 15:00 hores. 
 
Policia Local: El total d’hores anuals a treballar pels funcionaris/àries de la Policia 
Local de l’Ajuntament d’Alcanar, serà igual a la de la resta de funcionaris de 
l’Ajuntament d’Alcanar, i es regirà, segons el quadrant de torns, emmarcat dins l’acord 
específic per als funcionaris de la Policia Local de l’Ajuntament d’Alcanar. En cas què a 
la resta de funcionaris o personal laboral de l’Ajuntament d’Alcanar, se’ls  apliqui 
reducció  en motiu de les festes majors de la localitat, vespra de Nadal, Cap d’any, 
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aquesta reducció també s’aplicarà als membres del Cos de la Policia Local,  
descomptant-ho del total de la bossa d’hores anuals de treball.   
 
Cada treballador/a disposa de 30 minuts de descans que obligatòriament s’ha de 
gaudir en mig la jornada laboral i  en cap cas pot coincidir amb l’inici o el final de la 
jornada. 
 
Per tots els departaments que no estiguin aquí reflectits i es creen dins de la vigència 
del present acord, s’acudirà a la Mesa de Negociació per a la realització del seu 
corresponent quadre horari, el qual posteriorment a la seva aprovació, es considerarà 
incorporat en aquest acord. 
 
2.- S’estableix, per tal de poder conciliar la vida laboral amb la familiar, per a cada 
treballador/a interessat/da, que no estigui subjecte a torns o quadrant anual, un horari 
flexible i voluntari des de les 07:30 fins 16:00, dins les quals el funcionari haurà de 
realitzar la seva jornada (7 hores diàries) , garantint la seva presència física en tot cas 
des de les 08:30 fins les 14:30.   
  
Els treballadors/es que es vulguin acollir a aquest horari flexible ho hauran de 
comunicar al cap del seu departament, i aquest al cap de personal. L’elecció d’aquesta 
jornada de treball s’haurà de mantenir durant tot l’any, la sol·licitud d’aquesta jornada 
s’ha de demanar durant els primers quinze dies del mes de desembre de l’any anterior 
al d’aplicació i es resoldrà abans de finalitzar el mes de desembre. Els casos de 
necessitat sobrevinguda seran valorats per la CS. Aquesta flexibilitat es resoldrà 
considerant les necessitats del servei i l’organització de cada departament. 
 
La possibilitat d’acollir-se al gaudiment d’aquesta flexibilitat de jornada així com llur 
exercici, queda condicionat a la inexistència de incompliments del control de 
presencia, actuals o previs, en termini no inferior de sis mesos. 
  
3.- Es consideren serveis extraordinaris tots aquells realitzats en temps que excedeixi 
de la jornada ordinària, així com els serveis realitzar durant els dies festius, sempre i 
quan aquest no estiguin dins la jornada ordinària del funcionari. Aquests serveis 
extraordinaris tenen caràcter excepcional. 
 
La realització del serveis extraordinaris serà compensada en descans o retribuïda 
econòmicament, segons decisió de l’Ajuntament, seguint un criteri de preferència la 
segona opció, sempre i quan això fos possible pressupostàriament. Per tal de poder-
ho garantir, l’Ajuntament es compromet, en la mesura de lo possible i  sempre que no 
hi hagi motius degudament justificats i/o de força major, a prendre  les accions 
pertinents per tal de donar resposta  les necessitats pressupostàries que hi hagi a 
cada exercici econòmic, considerant, així mateix, les peculiaritats de les que es pugui 
tindre coneixement.   
 
Tanmateix els empleats es comprometen a garantir els serveis extraordinaris, amb 
disponibilitat de suficients efectius per a dur-los a terme.  
 
En el supòsit de que l’hora extraordinària es realitzi en horari diürn i dia no festiu el  
funcionari tindrà dret a gaudir, per cada hora de servei extraordinari de 1’5 hores de 
descans o retribució, quan l’hora extraordinària es realitzi en horari nocturn i/o en dia 
festiu, equivaldrà a 1,75 hores de descans o retribució. La retribució dels serveis 
extraordinaris serà la que figura a l’annex I d’aquest pacte.  
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 A l’efecte de compensació ó retribució, s’entén per treball en període nocturn 
l’efectuat entre les 22:00 hores i les 6:00 hores. 

 
 A l’efecte de compensació ó retribució, s’entén per treball en període diürn 

l’efectuat entre les 6:00 i les 22:00 hores. 
 

 A l’efecte de compensació o retribució, s’entén per festiu els festius nacionals, 
locals, autonòmics i diumenges.   

 
4.- Control de presència 
 
4.1. El control de presència s’estableix per a tot el personal de l’Ajuntament i serà el 
mitjà vàlid per tal d’acreditar la realització de serveis extraordinaris 
 
4.2. El control de presència s’efectuarà mitjançant el sistema informàtic establert i els 
fulls d’incidències i , amb aquesta finalitat, se seguiran les determinacions següents: 
 
Tot el personal estarà obligat a utilitzar el rellotge instal·lat amb aquesta finalitat o el 
sistema de marcatge equivalent indicat per l’Ajuntament, tant a l’entrada com a la 
sortida de cada jornada o tram horari, així com a les entrades i sortides inter horàries. 
 
El retard a l’inici de la jornada de treball, així com l’avançament en l’hora de la sortida 
es consideraran faltes de puntualitat. 
 
4.3. Per tal de realitzar-se el control de presència, el personal que presta els seus 
serveis a l’Ajuntament s’incorporarà, mitjançant lectura d’empremta dactilar, a fitxer 
automatitzat pel control de presència que serà gestionat per l’Ajuntament. 
 
4.4. En el cas d’incompliment dels deures de fitxar, incomplir la jornada pactada o no 
presentar els documents acreditatius (informe mèdic d’indisposició, baixa o comunicat 
de confirmació i alta), es procedirà a la corresponent deducció proporcional d’havers 
en incórrer en una falta de puntualitat i assistència de caràcter lleu. Es comunicarà al 
personal per mitjà d’escrit (sense necessitat d’expedient previ), en què es farà constar 
els dies en què s’ha produït, la causa i la quantitat a deduir. El dèficit en còmput 
mensual entre la jornada de treball reglamentària i la efectivament duta a terme, 
segons el control de presència, donarà lloc excepte si concorre causa justificada de 
inassistència, a la corresponent deducció proporcional d’havers. 
 
4.5. La deducció proporcional d’havers es farà aplicant la següent operació 
matemàtica: per al càlcul del valor/hora aplicable a l’esmentada deducció, es prendrà 
com a base la totalitat de les retribucions íntegres mensuals que percebi el personal 
dividides per 30 i aquest resultat pel nombre d’hores que tingui l’obligació de complir, 
de mitjana, cada dia; en el cas de sou diari, es prendrà com a base la retribució diària 
dividida pel nombre d’hores diàries que el personal realitza. 
 
4.6. Aplicació temporal de la deducció d’havers: 
 
a) Més de 8 hores mensuals de dèficit acumulat: es procedirà a la deducció en la 
nòmina mensual de la totalitat del dèficit acumulat. 
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b) 8 hores o menys mensuals de dèficit: es procedirà a la deducció acumulada del 
dèficit en còmput trimestral que s’aplicarà a la nòmina de la mensualitat següent al 
període considerat. 
 
c) La reiteració de més de 2 descomptes consecutius en nòmina o 3 de no consecutius 
durant un mateix any natural implica que els incompliments horaris tindran la 
qualificació de repetits i comportaran, per tractar-se de notori incompliment de les 
funcions essencials inherents al lloc de treball, l’adopció de mesures disciplinàries. 
 
4.7. En relació a les sortides dins de la jornada de treball, tots els treballadors/es amb 
obligació de fitxar han de complir, respecte a cada tipus de sortida, el següent: 
 
Sortida de treball: 
 
Totes les sortides que es realitzin per treball hauran de ser marcades al rellotge horari. 
 
Sortida personal: 
 
Totes les sortides de tipus personal hauran de ser conformades prèviament pel cap del 
servei, o pel regidor, mitjançant el full d’incidències. 
 
Totes les sortides que es realitzin de tipus personal hauran de ser marcades al rellotge 
horari. Igualment, haurà de ser marcada l’entrada 
 
Sortida per formació: 
 
Les sortides per aquest concepte requeriran autorització prèvia mitjançant el full 
d’incidències. 
 
Totes les sortides per formació, a excepció de les que, per l’hora i el lloc de realització, 
el personal estigui autoritzat a anar directament al curs, hauran de ser marcades al 
rellotge horari. 
 
Sortida per hores sindicals: 
 
Les sortides per aquest concepte no estan subjectes a autorització, però cal que, 
mitjançant el full d’incidències, els/les delegats de personal, en comuniquin la 
realització a l’Ajuntament. 
 
Es considera sortida per hores sindicals totes les hores que es destinin a aquest 
concepte, tant les que suposin sortir de l’edifici com les que no. Per tant, en un i altre 
cas hauran de ser marcades al rellotge horari, quan el funcionari es trobi en horari 
laboral.   
 
Article 14.- Descans setmanal i diari. 
 
1. Amb caràcter general, el descans setmanal serà de quaranta-vuit hores 
continuades. 
 
2. En aquells col·lectius en que, per imperatiu del servei, estiguin impossibilitats per 
efectuar el descans el dissabte i el diumenge, se’ls garantirà el descans de quaranta-
vuit hores continuades.  
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3. Als funcionaris afectats pel present Acord no se’ls podrà exigir un descans diari 
inferior a dotze hores entre jornades. 
 
CAPITOL VI.- VACANCES, PERMISOS I LLICENCIES. 
 
Amb caràcter general, les vacances, permisos, llicències, excedències i mesures de 
conciliació de la vida personal, familiar i laboral del personal funcionari de l’Ajuntament 
d’Alcanar es regularan d’acord amb el que estableixi la normativa d’aplicació al 
personal funcionaris de les administracions públiques, en tot allò que no contravingui 
l’ordenament jurídic vigent, sempre i quan es respecti l’efectivitat del servei que s’hagi 
de realitzar. 
 
Article 15.- Permisos,  llicències i excedències. 
 
1.-Permisos retribuïts 
 
El personal de l’Ajuntament d’Alcanar, sense pèrdua de drets ni de sou, i mitjançant 
avís i justificació pot absentar-se del lloc de treball per les causes i durant el temps 
següents: 
 
a) El permís per raó de matrimoni o per inici de convivència, en el cas de les unions 
estables de parella inscrites al corresponent Registre d’Unions de fet, té una durada de 
quinze dies naturals consecutius. Els cònjuges o convivents en poden gaudir dins el 
termini d'un any a comptar de la data del casament o de l'inici de la convivència. 
 
b) Per raó de matrimoni d’un fill o d’un familiar fins al segon grau d’afinitat o 
consanguinitat: un dia natural si es celebra dins d’un radi de 90 Km del domicili del 
empleat públic i dos si es celebra fora. 
 
c) El temps indispensable per visita mèdica a facultatiu del sistema públic de salut, tant 
pròpia com  per acompanyar a familiars al metge, fins al segon grau de consanguinitat 
i/o afinitat. 
 
Aquest temps indispensable es determinarà en funció de la població de la visita 
mèdica segons els següents paràmetres, si es tarda més temps dels aquí establerts es 
descomptarà de la nòmina excepte que quedi justificat pel facultatiu del centre on ha 
estat atès: El temps de visita no es pot calcular, proposem presentar justificant 
d’entrada al centre mèdic i de sortida del mateix i el temps de desplaçament es 
regularà segons els següents paràmetres:   
 

- Dins població d’Alcanar : 30 minuts * 
- En una població d’un radi de 20 km. :1,5 hores * 
- En una població d’un radi de 60 Km. : 3 hores * 
- En una població d’un radi de 100 Km. :5 hores * 
- En una població d’un radi de 200 Km. o més :7 hores * 

 
*El temps establert inclou a anada i tornada 

 
d) Per la mort, accident o malaltia greu, o hospitalització i cirurgia sense hospitalització 
amb repòs domiciliari  del convivent o d’un familiar, fins al segon grau d’afinitat o 
consanguinitat: tres dies. Si per alguna d’aquestes causes, el treballador necessita fer 
un desplaçament a un altra població, del domicili oficial d’origen, el permís serà de cinc 
dies. Aquest permís es gaudirà en dies naturals.  
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e) Per traslladar-se de domicili: un dia. 
 
f) Per concursar a exàmens finals i altres proves definitives d’aptitud i avaluació, en 
centres oficials o a Oposicions per a l’Administració Pública, durant els dies de la seva 
celebració. 
 
g) Per a deures inexcusables de caràcter públic o personal: durant el temps 
indispensable per complir-los. 
 
h) Els funcionaris que portin un any a l’Empresa amb caràcter continuo gaudiran de 6 
dies anuals per a assumptes personals sense justificació. El personal amb una 
antiguitat superior als 6 triennis a l’Administració Pública tindrà dret a dos dies més, i 
un més per trienni a partir del 8è. En el supòsit en que porti menys d’un any de treball 
continuat a l’Ajuntament d’Alcanar el gaudiment d’aquests dies serà proporcional al 
temps treballat. El gaudiment d’aquests dies de permís estarà subordinat a les 
necessitats el servei i s’haurà de fer efectiu com a molt tard dins del primer trimestre 
de l’any següent i no es podran acumular a vacances. Per a la seva retribució es 
calcularà com si es tractés de dia treballat.  
 
i) El permís per maternitat té una durada de setze setmanes ininterrompudes, que són 
ampliables, en els casos de part, acolliment o adopció múltiple, a dues setmanes més 
per cada fill o filla a partir del segon i en pot gaudir qualsevol dels dos progenitors. 
L'altre progenitor o progenitora, sempre que tingui la guarda legal del fill o filla, pot fer 
ús de tot el permís de maternitat, o de la part que en resti, en el cas de mort o malaltia 
incapacitant de la mare o en el cas de guarda legal exclusiva. 
 
En el cas de filiació biològica, el període de permís pot començar abans o 
immediatament després del part. Les sis primeres setmanes posteriors al part són de 
descans obligatori per a la mare. 
 
En el cas d'adopció o acolliment, el període de permís per maternitat computa a partir 
de la sentència judicial o resolució administrativa. Si es tracta d'una adopció 
internacional el permís pot començar fins a sis setmanes abans. 
 
El progenitor o progenitora que gaudeix del permís per maternitat pot optar perquè 
l'altre progenitor o progenitora gaudeixi d'una part determinada i ininterrompuda 
d'aquest permís. El permís es distribueix a opció del progenitor o progenitora que 
gaudeix de la primera part del permís. Els progenitors poden gaudir de la compartició 
del permís d'una manera simultània o successiva, sense superar les setze setmanes o 
el temps que correspongui en els casos de part, acolliment o adopció múltiple. En el 
cas de la filiació biològica, si s'opta per gaudir de la segona part del permís 
successivament al de la mare, només es pot fer a partir de la sisena setmana posterior 
al part i sempre que, en el moment de fer-se efectiva aquesta opció, la incorporació de 
la mare al treball no comporti un risc per a la seva salut. 
 
L'opció exercida per un progenitor o progenitora en iniciar-se el període de permís per 
maternitat en favor de l'altre progenitor o progenitora a fi que aquest gaudeixi d'una 
part del permís pot ésser revocada en qualsevol moment per aquell si s'esdevenen 
fets que fan inviable l'aplicació d'aquesta opció, com ara l'absència, la malaltia o 
l'accident , o també l'abandonament de la família, la violència o altres causes 
equivalents, llevat que aquests tres darrers casos siguin imputables al primer 
progenitor o progenitora. 
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j) El progenitor o progenitora que no gaudeix del permís per maternitat té dret a un 
permís de cinc dies laborables consecutius dins els deu dies següents a la data de 
naixement, o a l'arribada del menor o la menor adoptat o acollit a la llar familiar en el 
cas d'adopció o acolliment. En el cas de part, adopció o acolliment múltiple, la durada 
del permís s'amplia a deu dies si es tracta de dos fills i a quinze dies si en són tres o 
més. 
 
k) El progenitor o progenitora, sens perjudici del dret al permís per maternitat, té dret a 
un permís de paternitat de quatre setmanes consecutives des del finiment del permís 
de maternitat o de la setzena setmana posterior al part o a l'adopció, sempre que tingui 
la guarda legal de l'infant i l'altre progenitor o progenitora treballi. Aquest permís és 
incompatible amb l'autorització de compatibilitat, que resta suspesa d'ofici fins al 
finiment del permís. 
 
El progenitor o progenitora d'una família monoparental, si té la guarda legal exclusiva 
del fill o filla, també pot gaudir d'aquest permís a continuació del de maternitat. 
 
l) El permís per lactància d’un fill menor de 9 mesos, és d'una hora diària d'absència 
del lloc de treball, la qual es pot dividir en dues fraccions de trenta minuts. En els 
casos de part, adopció o acolliment múltiple el permís és de dues hores diàries, les 
quals es poden dividir en dues fraccions d'una hora. El període del permís s'inicia un 
cop finit el permís per maternitat. 
 
A petició de l'interessat o interessada, les hores del permís de lactància es poden 
compactar per a gaudir-ne en jornades senceres de treball, consecutives o repartides 
per setmanes, sense alterar el moment d'inici del període de permís i tenint en compte 
les necessitats del servei. 
 
ll) En el cas de naixement d'un fill o filla prematur o que hagi d'ésser hospitalitzat a 
continuació del part, s'atorga un permís equivalent al temps d'hospitalització fins a un 
màxim de dotze setmanes. Aquest permís s'inicia a partir del finiment del permís per 
maternitat o de la setzena setmana posterior al part, l'adopció o l'acolliment.  
 
m) Els progenitors amb fills discapacitats tenen dret conjuntament a permisos 
d'absència del lloc de treball per a poder assistir a reunions o visites en els centres 
educatius especials o sanitaris on rebin suport. Així mateix, tenen dret a dues hores de 
flexibilitat horària diària per a poder conciliar els horaris dels centres d'educació 
especial o dels altres centres on el fill o filla discapacitat rep atenció. 
 
n) Les dones embarassades tenen dret a absentar-se del lloc treball per a assistir a 
exàmens prenatals i a tècniques de preparació per al part, durant el temps necessari 
per a dur a terme aquestes pràctiques, amb la justificació prèvia de la necessitat de 
fer-ho dins la jornada de treball, emesa pel facultatiu corresponent del sistema públic 
de salut. 
 
Les parelles que opten per l'adopció o l'acolliment permanent o preadoptiu tenen dret a 
absentar-se del lloc de treball per a dur a terme els tràmits administratius requerits per 
l'administració competent fets a Catalunya, durant el temps necessari, amb la 
justificació prèvia que s'han de fer dins la jornada de treball. 
 
o) Les dones víctimes de situacions de violència de gènere que, per aquest motiu, 
s'hagin d'absentar del lloc de treball tenen dret que aquestes faltes d'assistència es 
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considerin justificades d'acord amb el que determinin els serveis socials, policials o de 
salut corresponents. Així mateix, tenen dret a les hores de flexibilitat horària que, 
d'acord amb cada situació concreta, siguin necessàries per a llur protecció o 
assistència social. 
 
Serà d’aplicació directa, al personal afectat per aquest Acord, sense necessitat de cap 
acord exprés, qualsevol modificació que per llei o norma modifiqui les condicions 
establertes en aquest apartat. 
 
Tots els permisos hauran de ser justificats per l’empleat públic, amb el suposat de no 
justificar-se no tindrà dret a la seva retribució, a excepció de l’apartat h)  
 
Als efectes de permisos, inclòs pel cas de matrimoni, la referència al cònjuge es fa 
extensiva a tots els supòsits de parelles de fet amb independència de la seva 
orientació sexual, sempre que l’acte causant de la convivència s’acrediti mitjançant un 
document oficial. 
 
Per tot allò no regulat en els punts anteriors, serà d’aplicació la llei 6/2002 del 25 
d’abril, la llei 18/2003 del 4 de juliol, la llei 8/2006 de 5 de juliol, de mesures de 
conciliació de la vida personal, familiar i laboral del personal al servei de les 
administracions publiques, l'EBEP i les lleis que siguin aprovades amb posterioritat a la 
signatura d’aquest conveni. 
 
2.- Permisos i llicències no retribuïdes 
 
a) El permís sense retribució per a atendre un familiar fins al segon grau de 
consanguinitat o afinitat és per un període mínim de deu dies i màxim de tres mesos, 
prorrogable, excepcionalment, fins a tres mesos més. Aquest permís és incompatible 
amb l’autorització de compatibilitat, que resta suspesa d’ofici fins al finiment del 
permís. 
 
b) Es poden concedir llicències per a assumptes propis, sense cap retribució, la 
durada acumulada de les quals no pot excedir en cap cas els tres mesos cada dos 
anys. La concessió d'aquesta llicència s'ha de subordinar a les necessitats del servei. 
 
c) Es poden concedir llicències no retribuïdes per fer estudis sobre matèries 
directament relacionades amb el lloc de treball, sempre que hi hagi un informe 
favorable del cap de la unitat orgànica en la qual l’empleat públic presta els seus 
serveis, en cas que no siguin d’interès propi de l’Administració. L'apreciació d'aquest 
interès de l'Administració correspon als òrgans competents en matèria de personal. 
 
3.- Excedències 
 
Condicions generals 
 
Els supòsits d'excedència voluntària establerts en aquest capítol tenen la finalitat de 
conciliar la vida personal i familiar amb la vida laboral i es regeixen pel que determina 
aquesta llei i, en tot allò que no hi sigui expressament regulat, per la normativa general 
vigent en matèria d'excedència voluntària. 
 
 No es poden acumular dos períodes d'excedència en el cas que s'esdevingui una 
nova causa. Si durant el període d'excedència un nou subjecte causant dóna dret a un 
altre període d'excedència, l'inici d'aquest posa fi al primer. 
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 L'exercici simultani de l'excedència per dues persones que presten llurs serveis en el 
sector públic per raó d'un mateix fet causant només és permès, amb l'autorització 
prèvia, si ho sol·liciten d'una manera expressa els interessats i si no afecta el 
funcionament dels serveis. 
 
 Les excedències per a tenir cura d'un fill o filla o de familiars són incompatibles amb 
l'autorització de compatibilitat, que resta suspesa d'ofici fins al finiment del termini 
d'excedència. 
 
 Si un cop finida la causa que ha originat la declaració de l'excedència voluntària la 
persona afectada no sol·licita el reingrés en el termini d'un mes, es declara d'ofici la 
situació d'excedència voluntària per interès particular. 
 
 En el cas d'excedència voluntària per raó de violència de gènere,  l'Administració ha 
de notificar a la persona afectada, amb un mes d'antelació, que fineix l'excedència i 
que disposa d'un mes, a comptar del finiment de l'excedència, per a demanar-ne 
l'ampliació o per a reincorporar-se. 
 
a) Excedència voluntària per a tenir cura d’un fill menor de 3 anys 

 
Es pot sol·licitar en qualsevol moment a partir del naixement, o de la sentència o la 
resolució judicial de constitució de l’adopció o l’acolliment. Aquesta excedència té una 
durada màxima de tres anys, a comptar des de la data del naixement, o de la 
sentència o la resolució judicial en el cas d’acolliment o adopció. 
 
El període d’excedència computa als efectes de reconeixement de triennis, de 
consolidació del grau personal i del sistema de previsió o drets passius.  
 
Durant tot el període d’excedència, la persona afectada té dret a la reserva del lloc de 
treball amb destinació definitiva. No obstant això, si la persona afectada ocupa un lloc 
de treball amb destinació provisional, en conserva els drets generals fins al cessament 
o fins al moment en què es resolgui la convocatòria de provisió corresponent. 
 
El personal en aquesta situació podrà participar en els cursos de formació que 
convoqui l’Administració o que es promoguin en el marc de l’Acord de formació 
contínua de les administracions públiques (AFEDAP). 

 
b) Excedència voluntària per a tenir cura de familiars 
 
Es pot sol·licitar per a tenir cura d’un familiar fins al segon grau de consanguinitat o 
afinitat inclòs, amb la condició que no es pugui valer i que no pugui exercir cap activitat 
retribuïda. Aquesta excedència pot ésser atorgada per un període mínim de tres 
mesos i màxim de tres anys.  
 
El període concret d’excedència es determina segons l’acreditació del grau de 
dependència i la durada estimada d’aquesta excedència. Aquest període computa als 
efectes de reconeixement de triennis, de consolidació del grau personal i del sistema 
de previsió o drets passius.  
 
Durant tot el període d’excedència, la persona afectada té dret a la reserva del lloc de 
treball amb destinació definitiva. No obstant això, si la persona afectada ocupa un lloc 
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de treball amb destinació provisional, en conserva els drets generals fins al cessament 
o fins al moment en què es resolgui la convocatòria de provisió corresponent. 
 
El personal en aquesta situació podrà participar en els cursos de formació que 
convoqui l’Administració o que es promoguin en el marc de l’Acord de formació 
contínua de les administracions públiques (AFEDAP). 

 
c) Excedència voluntària per agrupació familiar 
 
Es pot concedir, sense el requisit d’haver prestat serveis efectius en qualsevol de les 
administracions públiques durant el període establert, als empleats públics el cònjuge 
dels quals resideixi en una altra localitat per haver obtingut i estar acomplint un lloc de 
treball de caràcter definitiu com a funcionari de carrera o com a personal laboral fix en 
qualsevol de les administracions públiques, organismes públics i entitats de dret públic 
que en depenen o hi estan vinculades, en els òrgans constitucionals o del poder 
judicial i òrgans similars de les comunitats autònomes, així com a la Unió Europea o en 
organitzacions internacionals. 
 
Els qui estan en situació d’excedència voluntària per agrupació familiar no meriten 
retribucions ni els serà computable el temps que estiguin en aquesta situació als 
efectes d’ascensos, triennis i drets en el règim de Seguretat Social que els sigui 
aplicable. 

 
d) Excedència voluntària per violència de gènere 
 
S’atorga a les dones víctimes de la violència de gènere per a fer efectiva la seva 
protecció o el seu dret a l'assistència social integral sense haver d'haver de prestar un 
temps mínim de serveis previs i sense que sigui exigible termini de permanència.  
 
Durant els sis primers mesos, tindran dret a la reserva del lloc de treball que 
ocupessin; aquest període és computable als efectes d'antiguitat, carrera i drets del 
règim de Seguretat Social aplicable.  
 
Quan les actuacions judicials ho exigissin, es podrà prorrogar aquest període per tres 
mesos, amb un màxim de divuit, amb idèntics efectes als assenyalats anteriorment, a fi 
de garantir l'efectivitat del dret de protecció de la víctima. 
 
Durant els dos primers mesos d'aquesta excedència, la funcionària tindrà dret a 
percebre les retribucions íntegres i, si s’escau, les prestacions familiars per fill a càrrec. 
 
e) Excedència voluntària per interès particular  
 
Es reconeix el dret  a què li sigui reconeguda la possibilitat de situar-se en excedència 
voluntària per interès particular, sempre i quan hagin prestat serveis en qualsevol 
administració pública en els cinc anys immediatament. 
 
La concessió d’aquesta excedència resta subordinada a les necessitats del servei 
degudament motivades. 
 
No podrà declarar-se quan a l’empleat públic se li instrueixi un expedient disciplinari. 
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El personal que es trobi en aquesta situació no té dret a percebre retribucions ni li serà 
computable el temps de permanència en l’esmentada situació a efectes d’ascens, 
triennis i drets en el règim de la Seguretat Social que li sigui d’aplicació. 
 
Procedeix declarar d’ofici l’excedència voluntària per interès particular quan, finalitzada 
la causa que va determinar el pas a una situació diferent a la de servei actiu, 
s’incompleixi l’obligació de sol·licitar el reingrés al servei actiu en el termini establert 
reglamentàriament. 
 
f) Excedència voluntària per incompatibilitat 
 
Es concedeix si els empleats públics es troben en situació de servei actiu en un altre 
cos o una altra escala de qualsevol de les administracions públiques o passen a 
prestar serveis en organismes o entitats del sector públic, sempre que no els 
correspongui de quedar en una altra situació i llevat que hagin obtingut l'autorització 
pertinent de compatibilitat, d'acord amb la legislació d'incompatibilitats. 
 
4.-Reducció de jornada 
 
Requisits de concessió 
  
Les reduccions de jornada són incompatibles amb l'autorització de compatibilitat, que 
resta suspesa d'ofici fins al finiment del termini de la reducció. 
  
No es pot concedir la reducció de jornada a dues persones pel mateix fet causant, 
llevat que l'exerceixin d'una manera alternativa i sense que el termini global superi 
l’establert com a màxim. 
 
a) La reducció de la jornada amb la reducció proporcional de les retribucions 
 

1. Els empleats públics poden gaudir d'una reducció d'un terç o de la meitat de la 
jornada de treball, amb la percepció del 80% o del 60% de la retribució, 
respectivament, en els supòsits següents: 
 
a) Per tenir cura d'un fill o filla menor de sis anys, sempre que se'n tingui la 

guarda legal. 
 

b) Per tenir cura d'una persona amb discapacitat psíquica, física o sensorial que 
no faci cap activitat retribuïda, sempre que se'n tingui la guarda legal. 
 

c) Perquè tenen a càrrec un familiar, fins al segon grau de consanguinitat o 
afinitat, amb una incapacitat o disminució reconeguda igual o superior al 65% o 
amb un grau de dependència que li impedeixi ésser autònom, o que requereixi 
dedicació o atenció especial. 

 
b) La reducció de jornada per lactància 
 
El permís per lactància pot substituir-se per una reducció de la jornada normal en mitja 
hora a l’inici i al final de la jornada o en una hora a l’inici o al final de la jornada, amb la 
mateixa finalitat. En els casos de part, adopció o acolliment múltiple, el permís és de 
dues hores diàries, les quals es poden dividir en dues fraccions d'una hora.  
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A petició de l ‘interessat o interessada, les hores del permís de lactància es poden 
compactar per gaudir-ne en jornades senceres de treball, consecutives o repartides 
per setmanes sense alterar el moment d'inici del període de permís i tenint en compte 
les necessitats del servei. 
 
Aquest dret podrà ser exercit indistintament per qualsevol dels progenitors en el cas 
que ambdós treballin.  
 
Aquest tipus de reducció de jornada no comporta disminució de retribucions. 
 
c) La reducció de la jornada per cura de fill menor afectat per càncer o malaltia 
greu 
 
La cura, durant l'hospitalització i tractament continuat, del fill menor d'edat afectat per 
càncer o per qualsevol altra malaltia greu que impliqui un ingrés hospitalari de llarga 
durada i requereixi la necessitat de la seva cura directa, contínua i permanent, 
acreditat per l'informe del servei públic de salut o, en el seu cas, de l'entitat sanitària 
concertada corresponent i, com a màxim, fins que el menor compleixi els 18 anys, 
dóna dret a una reducció de la jornada de treball d'almenys la meitat de la durada 
d'aquella, percebent les retribucions íntegres.  
 
Quan concorrin en els dos progenitors (adoptants o acollidors de caràcter preadoptiu o 
permanent) les circumstàncies necessàries per a tenir dret a aquest permís pel mateix 
subjecte i fet causant, l’empleat públic tindrà dret a la percepció de les retribucions 
íntegres durant el temps que duri la reducció de la jornada de treball, sempre que 
l'altre progenitor (adoptant o acollidor de caràcter preadoptiu o permanent) no cobri les 
seves retribucions íntegres per mitjà d'aquest permís o com a beneficiari de la 
prestació establerta per a aquest fi en el Règim de la Seguretat Social que li sigui 
d'aplicació. En cas contrari, només es tindrà dret a la reducció de jornada, amb la 
consegüent reducció de retribucions.  
 
Així mateix, en el cas que ambdós prestin serveis en el mateix òrgan o entitat, aquesta 
podrà limitar l'exercici simultani per raons fonamentades en el correcte funcionament 
del servei. 

 
d) Reducció de jornada per discapacitat legalment reconeguda 
 
Els empleats públics amb discapacitat legalment reconeguda que, per aquest motiu, 
han de rebre tractament en centres públics o privats, poden sol·licitar una reducció de 
jornada equivalent al temps que hi han de dedicar, sense pèrdua de llurs retribucions 
íntegres.  
 
Per a gaudir d’aquesta reducció de jornada, cal un informe del servei mèdic 
corresponent que justifiqui la necessitat del tractament, la periodicitat o durada 
aproximada i la necessitat que es dugui a terme en l’horari laboral. 
 
e) Reducció de la jornada de les dones víctimes de la violència de gènere 
 
Per a fer efectiva llur protecció o llur dret a l’assistència social íntegra, les empleades 
públiques tindran dret a la reducció de la jornada amb disminució proporcional de la 
retribució en els termes que, per a aquests casos, s’estableixi de comú acord entre les 
entitats definides a l’article 1 d’aquest Acord i l’empleada pública, en tot casa aquesta 
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reducció es situarà entre un terç o la meitat de la jornada de treball, amb la percepció 
del 80% o del 60% de les retribucions. 
 
f) Reducció de la jornada per interès particular 
 
Es pot sol·licitar una reducció en relació amb la jornada ordinària o parcial, amb 
reducció proporcional de les retribucions, per interès particular. La seva concessió 
resta subjecta a les necessitats del servei. 
 
 Article 16.- Vacances 
 
Tot el personal afecta per aquest Acord, que acrediti com a mínim una antiguitat d’un 
any de servei a l’Ajuntament d’Alcanar, té dret a gaudir d’un període de vacances de 
30 dies naturals i continuats o de 22 dies laborables en cas de fraccionar el seu 
gaudiment, a petició del o de la interessat/da. Les vacances s’han de gaudir dins de 
l’exercici corresponent i fins el dia 1 de febrer de l’any següent, sense perjudici que per 
raons excepcionals, degudament justificades, especialment relacionades amb les 
necessitats del servei, es puguin gaudir en un període posterior. 
 
L’elecció de la forma de 22 dies laborables permet el fraccionament del període de 
vacances, però seran com a mínim de dos dies laborables. 
 
En el supòsits d’haver complert els anys d’antiguitat a l’Administració Pública, es 
gaudirà dels següents dies de vacances: 
 
 a.- Per 15  anys de servei  1 dia addicional. 
 b.- Per 20  anys de servei   2 dies addicionals. 
 c.- Per 25  anys de servei   3 dies addicionals. 
 d.- Per 30  anys de servei  4 dies addicionals. 
 
Aquest dret es podrà fer efectiu des del mes següent al del compliment dels 
corresponents any de servei.  
 
Els dies de vacances no es podran acumular al gaudiment dels dies d’assumptes 
propis o particulars. 
 
En cas de baixa per IT que impedeixi el gaudiment durant l’any natural, es podran 
gaudir en el moment de la reincorporació de la baixa, sempre que no hagin 
transcorregut 18 mesos a partir del final de l’any que s’hagin originat, i sempre amb 
caràcter subsidiari respecte al quadrant anual  de vacances.    
 
Els funcionaris hauran de presentar al cap de departament, abans del dia 28 del mes 
de febrer de cada any, la seva proposta de vacances. El cap de departament 
proposarà al cap de personal o persona en la que delegui, el calendari de vacances 
del seu departament i  es resoldrà en un termini màxim de 30 dies.  
 
CAPITOL VII: CONDICIONS PROFESSIONALS. 
 
Article 17.- Organització de treball. 
 
L’organització del treball és facultat i responsabilitat de la corporació.  
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El treballador/a restarà obligat a prestar els serveis corresponents d’acord amb 
l’objecte del seu nomenament. 
 
Article 18.- Lloc de treball. 
 
Cada lloc de treball de l’Ajuntament d’Alcanar estarà definit per criteris tècnics 
específics en la relació de llocs de treball corresponent. 
 
La corporació facilitarà a cada treballador/a que ho sol·liciti la definició genèrica de les 
funcions corresponents a cada lloc de treball, segons resulti de l’estudi i aplicació de la 
classificació existents en cada moment. 
 
Article 19.- Incompatibilitats. 
 
Seran d’aplicació al personal afectat pel present Acord les normes sobre 
incompatibilitats del personal funcionari al servei de les administracions públiques. 
 
CAPITOL VIII: CONDICIONS ECONÒMIQUES. 
 
Article 20.- Estructura salarial. 
 
Les retribucions salarials del personal, quina estructura s’assimila a la vigent en l’àmbit 
de la funció pública, s’ajustaran als següents conceptes: 
 
a) Sou base.  
b) Complement de Destí.  
c) Complement Específic. És destinat a retribuir els llocs de treball en funció de la 
dedicació, especial dificultat tècnica, la responsabilitat, la incompatibilitat, la perill o 
penúria. 
d) Triennis. Si el venciment del trienni té lloc del dia 1 al 15 del mes, l’import del trienni 
es percebrà amb efectes del mateix mes. Si es produeix del 16 a l’últim dia del mes, es 
percebrà amb efectes del primer dia del mes següent.  
 
Article 21 Pagues extraordinàries 
 
Les pagues extraordinàries seran dues a l’any, es retribuiran d’acord amb allò disposat 
a  la Llei de Pressupostos General de l’Estat o les normes de desenvolupament. 
  
Es faran efectives els mesos de juny  i desembre respectivament, i el període de 
meritament serà el que preveu la Llei de Pressupostos General de l’Estat. 
  
Article 22.- Increments salarials. 
 
Durant la vigència del present Acord, les retribucions salarials per tots els conceptes 
percebuts pels treballadors/es afectats/des pel mateix, s’incrementaran anualment 
d’acord amb els criteris que a tal efecte estableixin les lleis de pressupostos generals 
de l’Estat aplicables a cadascun dels anys de vigència del present Acord. 
 
Article 23.- Desplaçaments de personal i dietes. 
 
S’estarà han allò establert als Pressupostos Municipals per als membres de la 
corporació. 
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Article 24.- Bestreta 
Respecte a les bestretes que els  funcionaris de l’Ajuntament d’Alcanar, puguin 
sol·licitar s’estarà a allò previst anualment a les Bases d’Execució del pressupost de 
cada exercici econòmic.  
 
Article 25.- Incapacitat temporal     
 
Quan els funcionaris es troben en situació d’incapacitat temporal derivada de 
contingències comuns o professionals, percebran el següent complement de la 
prestació: 
 
1. Per als supòsits de d’incapacitat temporal derivada de contingències comuns 

i professionals  
 

Per als supòsits derivats de contingències comuns i professionals, l’Ajuntament des del 
primer dia i durant tot el procés fins als dotze mesos,  complementarà la prestació 
d’incapacitat temporal de l’entitat gestora, fins a arribar al cent per cent de la retribució 
que hagués  percebut el funcionari en el mes anterior a la baixa mèdica. 
 
CAPITOL IX: PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 
 
Article 26.- Salut laboral 
 
1. L’Ajuntament d’Alcanar estarà subjecte a l’estricte compliment de la normativa vigent 
de prevenció de riscos laborals i el seu desenvolupament reglamentari en allò que 
sigui d’aplicació. 
 
2. Als tres mesos de la signatura del present Acord es crearà un Comitè de Seguretat i 
Salut que serà l’òrgan paritari i col·legiat de participació destinat a la consulta regular i 
periòdica de les actuacions de l’empresa en matèria de prevenció de riscos laborals. 
 
3. El Comitè de Seguretat i Salut Laboral estarà format pels mateixos membres que 
conformen la Messa de Negociació.  
 
El Comitè de Seguretat i Salut es reunirà, almenys una vegada al trimestre, establint 
les seves pròpies normes de funcionament. 
 
4. Servei de Prevenció: En compliment del deure de prevenció de riscos professionals, 
l’Ajuntament designarà a un o varis funcionaris per ocupar-se de l’esmentada activitat, 
constituint un servei de prevenció propi o concertat donant compliment a la normativa 
establerta. 
 
5. Formació: L’Ajuntament garantirà que tots i totes els funcionaris rebin la formació 
teòrica i pràctica suficient i adequada en matèria preventiva pel desenvolupament de 
les funcions encomanades. 
 
1. Programes d’avaluació de riscs: L’acció preventiva és planificarà per l’Ajuntament o 

empresa, a partir d’una avaluació inicial dels riscos laborals que es realitzarà amb 
caràcter general i, específic per aquells treballs que puguin estar exposats a riscos 
especials. 
 

Article 27.- Revisió medica. 
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A tot el personal funcionari se li realitzarà un reconeixement mèdic amb caràcter 
periòdic, gratuït i confidencial. Aquesta revisió mèdica serà anual, amb caràcter 
voluntari, excepte que per les seves peculiaritats estiguin sotmesos a un protocol 
mèdic propi i amb una especial atenció als casos de treball perillós, tòxic o amb riscs 
de contagi, en els quals la revisió serà cada sis mesos. En tot cas, tindrà caràcter 
obligatori per a l’Ajuntament, i voluntari per al funcionari.   
 
Es farà en hores laborables. Si això no fos possible, es compensarà amb el temps de 
durada de la revisió més l’empleat en el desplaçament, però mai en hores 
extraordinàries.  
 
Si es comprovés mitjançant un control d’inspecció mèdica que el lloc de treball o 
activitat, perjudica o pot perjudicar,  a un determinat empleat, aquest empleat se li 
haurà d’adaptar el lloc a les circumstàncies concretes que  requereix, previ informe, del 
servei de prevenció de l’Ajuntament i en cas contrari, serà traslladat, sempre que sigui 
possible, a un altre destí de la mateixa categoria i especialitat.  
 
De la metodologia de la revisió així com de les proves que la integren per cada sexe i 
col·lectiu, serà informat el Comitè de Seguretat i Salut. 
 
CAPITOL X:  ASSISTENCIA I MILLORES SOCIAL  
 
Article 28.- Objectius primordials. 
 
L’Ajuntament d’Alcanar considera com a objectiu primordial de la seva política d’acció 
social aconseguir la total homogeneïtat en les condicions de la prestació de serveis per 
al personal que constitueix el col·lectiu funcionarial. 
 
Tots els treballadors/es acollits/des al present Acord hauran d’estar afiliats al règim 
general de la Seguretat Social. 
 
Per aconseguir aquest objectiu s’estableixen les prestacions dels articles següents. 
 
Article 29.- Assistència jurídica i responsabilitat civil. 
 
L’Ajuntament facilitarà l’assessorament i la defensa jurídica, gratuïta, així com el 
pagament de les despeses judicials i fiances de responsabilitat civil, si s’escau, a tots 
els funcionaris de l’Ajuntament d’Alcanar, que tinguin qualsevol conflicte judicial davant 
tercers, com a conseqüència del desenvolupament del seu treball. 
 
L’Ajuntament garantirà, així mateix, la cobertura de la responsabilitat civil del seu 
personal per danys ocasionat a tercers en l’exercici de les seves funcions. 
 
Article 30.- Indemnització per contingències professionals. 
 
L’Ajuntament es compromet a contractar una pòlissa d’assegurança per accidents i 
malalties professionals que ha de comprendre tot el personal funcionari inclòs en 
l’àmbit d’aplicació d’aquest Acord. 
 
El funcionari que com a conseqüència d’una contingència professional quedi afectat a 
incapacitat laboral permanent total o absoluta o causi mort, tindrà dret a percebre ell 
(en el primer cas) o els seus hereus (en el segon cas) una indemnització per import de 
80000 €  
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CAPITOL XI: DRETS SINDICALS. 
 
Article 31.- Llibertat sindical. 
 
L’Ajuntament d’Alcanar garantirà el dret a la lliure sindicació i organització del personal 
subjecte a aquest Acord, i a la no discriminació, perjudici o sanció per causa de la seva 
afiliació i exercici de drets sindicals, sense cap mena d’exclusió per pertànyer a un 
determinat cos o lloc de treball. 
 
Article 32.- Dret de vaga 
 
En cas de convocatòria de vaga legal, la corporació i les centrals sindicals que firmen 
aquest Acord negociaran els serveis mínims essencials per atendre a la comunitat. 
 
Article 33.- Garanties i facultats dels representants sindicals. 
 
1. Els representants sindicals dels funcionaris inclosos en l’àmbit personal d’aquest 
Acord tenen capacitat de negociació en totes les qüestions que afectin els funcionaris, 
sempre i quan no siguin d’exclusiva competència dels òrgans municipals o afectin a 
aspectes d’organització i a les facultats de la direcció de l’Ajuntament d’Alcanar, 
d’acord amb la legislació vigent. 
 
2. La informació escrita relativa a qualsevol matèria que afecti les relacions de treball 
serà confeccionada pels representants del personal, prèvia consulta amb la direcció de 
la corporació. Les despeses originades al respecte aniran a càrrec de la corporació. 
La propaganda sindical podrà ser difosa fora de les hores de treball per a que aquesta 
circumstància no alteri el normal desenvolupament de treball. 
 
3. Es podran dur a terme assemblees del personal afectat per aquest Acord, fora de 
les hores normals de treball, sempre que hagin estat degudament convocades pels 
seus representants sindicals. Igualment podran fer-se assemblees dins les hores de 
treball, quan es compleixin els requisits següents: 
 
a) Que els temes a tractar tinguin relació directa amb el treball. 
b) Que la corporació autoritzi la realització de les assemblees. 
c) Que no ultrapassin globalment les 15 hores a l’any. 
 
Aquestes reunions podran dur-se a terme en locals idonis que l’Ajuntament designi a 
aquests efectes. En aquest cas la celebració de cada reunió haurà de notificar-se al 
Servei de Personal amb una antelació mínima de 72 hores. 
 
Les esmentades assemblees hauran de ser autoritzades per l’Ajuntament. 
 
4. Els Delegats de Personal, com a representants legals dels treballadors afectats per 
aquest Acord, tindran les següents facultats i garanties: 
 
Convocar assemblees generals 
 
Audiència prèvia en cas de seguir-se expedient disciplinari contra un representant 
sindical, sense perjudici de la de l’interessat. 
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La lliure expressió individual o col·legiada de les seves opinions en matèries 
concernents a l’àmbit de la seva representació. 
 
Publicar i distribuir, fora d’hores de treball i sense perjudicar-ne el desenvolupament, 
les comunicacions d’interès professional, laboral i sindical. 
 
No ser discriminats en la seva promoció econòmica professional per raó de l’exercici 
de la seva representació. Aquesta garantia s’allargarà en un any més després de la 
cessació efectiva com a representant sindical. 
 
Disposar de les hores retribuïdes establertes per la legislació vigent per a l’exercici de 
les funcions representatives. 
 
Els representants sindicals podran sol·licitar l’acumulació d’hores sindicals en el 
president o secretari de la Junta de Personal, portaveus o representants de les 
centrals sindicals. 
 
Les hores utilitzades per discutir l’Acord de condicions de l’Ajuntament d’Alcanar o per 
convocatòria de la mateixa corporació no computaran a efectes d’hores sindicals. 
 
Article 34.- Mitjans materials 
 
L’Ajuntament d’Alcanar facilitarà els següents mitjans: 
 
Una dependència o local adequat per possibilitar les diferents reunions dels 
representants a la CS, dels delegats de personal i/o membres de les seccions sindicals 
constituïdes, amb mobiliari, equipament i material d’oficina suficients. 
 
Un tauler d’anuncis a cada centre de treball. 
 
Article 35.- Capacitat jurídica i competències del Delegat Personal. 
 
1. Els Delegats de Personal tindran plena capacitat jurídica en l’àmbit de les seves 
competències. 
 
2. Competències: 
 
a) Ser informats amb caràcter general de les qüestions d’interès laboral que afectin els 
treballadors, i de manera especial de les transformacions o modificacions de les 
missions de les unitats administratives i de les innovacions tècniques operades als 
llocs de treball. 
 
b) Emetre informe amb caràcter previ a la decisió de l’òrgan competent de l’Ajuntament 
d’Alcanar, en els casos següents: 
 
Modificació de condicions substancials de treball, i trasllat total o parcial de les 
instal·lacions. 
 
Plans de formació del personal de la corporació. 
 
c) Conèixer els nomenaments  
 
d) Ser informat de totes les sancions imposades. 
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e) Conèixer, almenys trimestralment, les estadístiques sobre l’índex d’absentisme i les 
seves causes, els accidents de treball i malalties professionals, els estudis periòdics o 
especials del medi ambient laboral i els mecanismes de prevenció utilitzats. 
 
Igualment, haurà de conèixer els documents relatius a la finalització de la relació 
laboral, d’acord` amb la legislació vigent. 
 
f) Exercir una labor: 
 
De vigilància en el compliment de les normes vigents en matèria laboral, Seguretat 
Social i treball, i també en la resta dels pactes, condicions i usos en vigor. 
 
De vigilància i control de les condicions de seguretat i higiene en el desenvolupament 
del treball, segons la normativa de la salut i riscos laborals. 
 
g) Formular les reclamacions i accions legals d’interès general que siguin pertinents, 
per la via administrativa jurisdiccional i davant l’autoritat laboral o organismes 
competents, en aplicació de la normativa laboral vigent. 
 
h) Qualsevol altres competències que s’estableixin en les clàusules d’aquest Conveni 
 
Els informes que s’hagin d’emetre, en relació amb les competències que es reconeixen 
en aquesta clàusula, hauran de finalitzar-se en el termini de quinze dies hàbils. 
 
Article 36.- Seccions i delegats/des sindicals. 
 
1. Les seccions sindicals dels sindicats més representatius, d’acord amb el que 

disposa la Llei Orgànica de llibertat sindical tindran els drets, competències, 
facultats i atribucions reconeguts a l’esmentada Llei. 

 
2. Els delegats/es sindicals, en el supòsit que no foren part de la representació legal 

dels funcionaris de l’Ajuntament, tindran les mateixes garanties que les establertes 
legalment per als representants dels treballadors de l’Ajuntament, i també els drets 
reconeguts de forma expressa a la Llei de llibertat sindical. 

 
DISPOSICIONS ADDICIONALS 
 
Primera. Aquest Acord serà d’aplicació a tots i totes els i les funcionàries de 
l’Ajuntament d’Alcanar, sense perjudici de les condicions particulars  que s’acordin 
respecte el col·lectiu de la Policia Local.  
 
Segona.- Ambdues parts es comprometen, a la propera negociació del nou acord, 
analitzar l’aplicació de la jornada de 35 hores setmanals.   
 
DISPOSICIO DEROGATÒRIA 
 
Aquest acord deixa sense efecte qualsevol pacte que pugui haver en qualsevol de les 
matèries aquí regulades. 
 
DISPOSICIÓ FINAL 
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Com a dret supletori i pel no previst en aquest Acord cal atenir-se a allò que disposa la 
normativa vigent de la funció pública. 
 

ACORDS ESPECIFICS PER ALS FUNCIONARIS/ES DE LA POLICIA LOCAL DE 
L’AJUNTAMENT D’ALCANAR. 

 
Article 1.- Calendari laboral. 
 
1.- Estructuració d’hores anuals. 
 
Aquestes hores es repartiran segons el calendari laboral portat a terme i amb sistema 
descrit en aquest article, tenint en compte les vacances reglamentàries, i quedant 
establerts els dies festius, que queden desglossats com a dies de descans en el 
calendari anual. 
 
La jornada laboral serà de vuit (8) hores diàries, de dilluns a divendres, repartida en 
tres (3) torns: 
 
                        Torn de matins:    06:00 a 14:00 hores. 
                        Torn de tardes:    14:00 a 22:00 hores.  
                        Torn de nits:         22:00 a 06:00 hores. 
 
La jornada laboral serà de dotze (12) hores diàries, en dissabtes i diumenges, 
repartida en dos (2) torns: 
   
                         Torn de matins:    06:00 a 18:00 hores. 
                         Torn de nits:        18:00 a 06:00 hores. 
 
El dies de treball estan formats per les seqüències dels dies i torns de treball previstos 
en el quadrant de cinc (5) setmanes. 
 
En aquest quadrant pot haver-hi una bossa d’hores a tornar per part del policia: 
 
De forma voluntària: 
 
En disposar-se serveis de reforç. 

 
De manera no voluntària: 
 

- Els agents que tinguin major bossa d’hores i estiguin lliures de servei. 
- Els  agents d’altres grups que estiguin lliures de servei. 
- Els agents d’altres grups que no estiguin lliures de servei. 

 
Dies a reforçar per torns de quadrant de vacants, reforços de patrulles o actes 
programats, el còmput a efectes compensatoris del servei serà de 2 hores com a 
mínim. En actes no programats per quadrant  el còmput a efectes retributiu o 
compensatori del servei serà d’un mínim de 1 hora. 
 
Quan s’hagi arribat al còmput d’hores anuals, els serveis que no estiguin reflectits al 
calendari laboral  tindran el caràcter de serveis extraordinaris. 
 
Es disposarà d’uns temps de descans de 30 minuts per esmorzar i les jornades de 12 
hores, a més 1 hora per dinar o sopar. 
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1.1 Estructura del serveis per “Sistema de Grups Rotatius”. 
 
Es desenvolupa un model de grups rotatius de cinc setmanes, a partir d’una base 
d’hores anual de treball. Aquest quadrant parteix de dividir el contingut de la plantilla 
en cinc (5) grups i així tenim una composició quantitativa de cada grup. 
 
Els grups entren a un sistema rotatiu de treball de cinc (5) setmanes, i en acabar es 
torna a iniciar el cicle. 
 
1.2 Conveni regulador. 
 
Les hores pendent es retornaran davant la demanda de la Prefectura mitjançant el full 
de serveis de reforç. 
 
Es poden realitzar canvis de servei entre el agents, sempre i quan no afecti a la 
funcionalitat del servei i sempre comunicant-ho prèviament al Cap del Cos de la 
manera establerta per la Prefectura. 
 
Un cop aprovat per Prefectura, la baixa d’un dels agents no implica la nul·litat del 
canvi. 
 
En cas de produir-se una baixa, el servei serà cobert de la manera establerta per 
tornar hores de l’apartat 1 d’aquest article. 
 
En cas de situació d’emergència greu, considerada aquesta com catàstrofe o 
calamitats públiques s’estarà  allò que disposa la legislació vigent. 
 
1.3 Serveis especials. 
 
La prioritat per cobrir aquest serveis serà la següent: 
 
Hores pendents voluntàries de reforç. 
Hores pendents obligatòries de reforç. 
Hores extraordinàries remunerades. 
 
1.4.- Bossa d’hores. 
 
1.4.1 Les hores que faltin per arribar al còmput anual d’hores de treball efectiu 
previstes en l’apartat 1 d’aquest article, s’acumularan en una bossa d’hores. 
 
1.4.2. Les hores acumulades per perllongament de la jornada diària de treball, pel fet 
d’haver de treballar en dies lliures de servei i per serveis extraordinaris, seran 
degudament compensades en el seu cas mitjançant el sistemes que s’estableixen en 
l’article 13, apartat 3 del Acord Regulador de les Condicions de Treball dels 
Funcionaris de l’Ajuntament d’Alcanar  i a l’article 1, article 2 del Acord Específic per 
als Funcionaris de la Policia Local. 
 
Article 2.- Serveis Extraordinaris: 
 
Es consideren serveis extraordinaris tots aquells realitzats en temps que excedeixi de 
la jornada ordinària. Aquests serveis extraordinaris tenen caràcter excepcional i no 
obligatori. 
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 La realització del serveis extraordinaris serà compensada en descans o retribuïda 
econòmicament. En el supòsit de que l’hora extraordinària es realitzi en horari diürn i 
dia no festiu el Personal Funcionari tindrà dret a gaudir, per cada hora de servei 
extraordinari de 1’50 hora de descans o retribució, quan l’hora extraordinària es realitzi 
en horari nocturn o en dia festiu, equivaldrà a 1’75 hores de descans o retribució i quan 
sigui en horari nocturn i dia festiu, serà equivalent a 2 hores de descans o retribució. 
 
A l’efecte de compensació ó retribució, s’entén per treball en període nocturn l’efectuat 
entre les 22:00 hores i les 6:00 hores. 
 
A l’efecte de compensació ó retribució, s’entén per treball en període diürn l’efectuat 
entre les 6:00 i les 22:00 hores. 
 
A l’efecte de compensació ó retribució, s’entén per festiu el treball en cap de setmana 
l’efectuat entre les 22 del divendres i les 24 hores del diumenge, així com el dies 
festius locals, nacionals i autonòmics, legalment establerts, entre les 00:00 hores i les 
24:00 hores. 
 
La realització de serveis extraordinaris programats dins del quadrant de torns serà per 
un mínim de 2 hora per acte. 
 
La realització dels serveis extraordinaris, una vegada s’hagi tornat la bossa d’hores, 
serà  retribuïda mitjançant la corresponent assignació econòmica pressupostàriament 
consignada,  i en el seu defecte, mitjançant compensació amb dies de descans 
retribuït. 
 
L’assistència a judicis dins del mateix partit judicial i fora de la jornada laboral es 
computarà amb un mínim de quatre hores, la resta d’assistències a judicis es 
computaran segon el temps necessari. 
 
Article 3.- Complement de festius 
 
La realització de serveis, en jornada ordinària que no siguin serveis extraordinaris, de 
8h complerts d’efectiu compliment que es correspongui amb els dies 1 de Gener,  25 
de desembre, tindrà un complement retributiu de 45 €/dia.  
 
Article 4.- Formació 
 
L’Ajuntament fomentarà la participació a cursos, per al reciclatge dels membres del cos 
de la Policia Local, i que es comptabilitzaran com a servei efectiu. 
  
L’Ajuntament abonarà als funcionaris de la Policia Local, que estiguin realitzant 
qualsevol dels cursos impartits a l’Escola de Policia de Catalunya, i durant el temps en 
que assisteixin als citats cursos, el sou íntegre.  
 
Article 5.- Material i vestuari de treball 
 
1.La corporació dotarà al personal amb l’uniforme adequat per desenvolupar les seves 
funcions dins del Cos de la Policia Local. 
 
2. L‘uniforme estarà subjecte a la millor idoneïtat del lloc de treball, tenint en compte 
les condicions de seguretat que el lloc de treball requereixi. 
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3. La roba d’estiu s’entregarà, com a molt tard, el mes de maig i la d’hivern, en el mes 
d’octubre de cada any. 
 
4. Els/les aspirants a membres de Policia Local que es trobin com alumnes en 
pràctiques rebran així mateix l’uniforme i equip corresponent. 
 
5. L’uniforme és d’ús obligatori per a tots els membres del Cos durant la prestació del 
servei, llevat de les excepcions previstes, estant prohibida la utilització incompleta del 
mateix. 
 
6.L'Ajuntament dotarà als agents de la Policia Local, segons necessitats del servei, 
armilles interiors de nivell adequat de protecció per tal d'evitar lesions i situacions de 
risc amb presència d’armes de foc i blanques. 
 
La roba d’estiu es facilitarà als agents entre el dia 1 i el dia 15 de maig i la roba 
d’hivern entre el dia 1 i el 15 de setembre 
 
No obstant el destinataris d’aquest vestuari i material es comprometen a utilitzar un 
sistema d’autogestió i evitar despeses innecessàries.  
 
Article 6.- Pràctiques  de tir. 
 
S’efectuaran tres practiques de tir obligatòries anualment amb un instructor de tir 
degudament  qualificat. Les despeses ocasionades per tal de poder efectuar aquestes 
practiques, aniran a  càrrec de l’Ajuntament, se comptabilitzaran les hores lectives fora 
de la seva jornada laboral per temps real treballat. 
 
Les hores acumulades es compensaran amb les hores pendents de la borsa, en el 
supòsit en que aquestes estiguessin exhaurides amb la corresponent retribució 
econòmica, i en el seu defecte es compensaran amb dies de descans retribuït.   
 
Article 7.- Règim disciplinari 
 
Pel que fa al règim disciplinari de la policia local s’estarà al disposat a la Llei 16/1991 
de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya 
 
Disposició addicional primera:  
 
En el termini màxim de nou mesos des de l’entrada en vigor del present acord 
regulador es constituirà Comissió per l’elaboració del reglament de la segona activitat 
de la Policia Local.   
 
La comissió estarà integrada per dos representants designats per l’Ajuntament, dos 
membres de la Policia Local.” 
 
El regidor de Governació, el Sr. Jordi Bort Juan (ERC-AM), explica que el 17/10/2017 
es va iniciar el procés de negociació de la mesa per al futur conveni col·lectiu del 
personal funiconari de l’Ajuntament d’Alcanar; i aquest mateix 17 d’octubre es va 
constituir la mesa de negociació. Durant tot el mes d’octubre es va portar a terme la 
negociació d’aquest conveni, i a finals de l’exercici 2018 es van tancar els acords. Així 
mateix, aquest mes s’ha materialitzat la signatura de l’esmentat conveni, que avui es 
porta al plenari per a la seva ratificació.  
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Aquest conveni marca la voluntat d’establir un marc sòlid i estable per consolidar les 
condicions laborals del personal funcionari d’aquest ajuntament, tal i com es va 
acordar el passat 21/01/2019. Aquest document també els permet copsar els drets i 
deures per elaborar un conveni que reconeix la realitat actual, així com també la 
voluntat de treball cooperatiu entre les diferents parts. Per tant, s’han actualitzat els 
diferents supòsits com, per exemple, l'excedència, per bé que permeten conciliar la 
vida laboral i familiar, amb la incorporació d’aspectes tan importants com les 
excedències per a la protecció de les persones que pateixen situacions de violència de 
gènere, la qual cosa remarca perquè malauradament és un supòsit actual.  
 
Per altra banda, diu que també s’han millorat els supòsits de les incapacitats laborals 
transitòries, tot garantint el sou des del primer dia de baixa. Anteriorment, s’establia a 
partir del tercer o quart dia de la baixa, que era quan es començava a rebre el cent per 
cent del sou, per bé que els altres dies s’aplicava una reducció ponderada. En aquest 
cas, des del primer dia de baixa es preveu garantir el cent per cent del sou; i afegeix 
que es tracta de baixes laborals per contingències comunes; ja que en accidents 
laborals es manté el cent per cent.  
 
A més a més, s’han actualitzat els casos d’incapacitat laboral o mort, amb imports 
equiparats i s’augmenten del seixanta als 80.000 euros d’indemnització. I finalment, en 
les diferents disposicions existents, com és la disposició addicional, s’emplaça a les 
diferents parts a iniciar una nova negociació del futur conveni col·lectiu, per començar 
a treballar la jornada de les 35 hores a fi de flexibilitzar la jornada del personal 
funcionari; tot això, a efectes de disposar d’un nou conveni ajustat a les necessitats 
actuals.  
 
Aquest nou conveni és el resultat de la voluntat de l’Equip de Govern de cooperar i 
treballar conjuntament amb els diferents agents. I aprofita per agrair a totes les parts 
les facilitats donades en les diferents reunions i meses de negociació convocades; i 
especialment al delegat sindical del personal funcionari d’aquest ajuntament, Sr. José 
S. Esteban Forcadell, el qual ha estat una figura important i proactiva, per bé que ha 
facilitat la tasca durant tot aquest temps de negociació, perquè ambdues parts 
arribessin a un acord.  
 
El Ple d’aquest ajuntament aprova per unanimitat aquesta proposta. 
 
4.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DE L’ORDENANÇA 
GENERAL REGULADORA DELS PREUS PÚBLICS. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM) concedeix la paraula al regidor d’Hisenda, 
en Jordi Monfort Callarisa, el qual dona compte de la proposta d’aprovació de la 
modificació de l’ordenança general reguladora dels preus públics, que consta del 
següent tenor literal: 
 
PROPOSTA REGIDORIA D’HISENDA  

 
ANTECEDENTS: 
 
En data 5 d’abril de 2018, el Ple de l’Ajuntament d’Alcanar va aprovar provisonalment 
per unanimitat l’ordenança general reguladora de preus públics. 
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En data 18 d’abril de 2018, l’aprovació inicial de l’ordenança general reguladora de 
preus públics va ser publicada al BOPT. 
 
En data 4 de juliol de 2018 es va aprovar definitivament l’ordenança general 
reguladora de preus públics. 
 
Atès l’informe-proposta de secretaria sobre la competència per aprovar i modificar 
preus públics de data 21/01/2019. 
 
FONAMENTS DE DRET: 
 
Es proposa la modificació de l’ordenança general de preus públics de l’Ajuntament 
d’Alcanar, que reguli la gestió, establiment i recaptació dels diferents preus públics 
que, anualment, aprova aquesta Corporació; tot això en el marc de l’article 127 en 
relació amb l’article 41, ambdós del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel 
qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, que estableix 
que els ajuntaments poden establir i exigir preus públics per la prestació de serveis o 
la realització d’activitats de competència municipal.  
 
Per la naturalesa dels serveis i de les activitats per les quals es fixen els diferents 
públics, es fa necessari comptar amb una major celeritat a l’hora de poder establir o 
modificar els preus públics que puguin existir, per aquest motiu es proposa la 
modificació de l’article 15 de l’ordenança general reguladora dels preus públics, on diu: 
 
“L'establiment o modificació dels preus públics correspon al Ple de la corporació, sens 
perjudici de les seves facultats de delegació en la Junta de Govern Local. (…)” 
 
Ha de dir: 
 
“L’establiment o modificació dels preus públics correspon a la Junta de Govern i 
es donarà compte dels acords de la Junta de Govern a la propera sessió 
plenària.” 
 
Aquesta modificació es fonamenta en la sentència del Tribunal Suprem, de 14 d’abril 
de 2000 on s’estableix que: 
 

“Les taxes és que tenien com a límit màxim el valor de l'aprofitament del domini 
públic i el cost dels serveis, i s'havien de regular per ordenances tributàries que 
s'aprovaven provisionalment per majoria qualificada (majoria absoluta dels 
membres de la Corporació) i que se sotmetien durant 30 dies a informació pública, 
principalment presentació de reclamacions, que un cop resoltes, donaven lloc a 
l'aprovació definitiva.  
 
És de destacar la participació ciutadana directa en l'establiment i ordenació de les 
taxes. En canvi, en els preus públics, el valor de l'aprofitament del domini públic 
local i el cost dels serveis era l'import mínim dels mateixos, al seu torn els preus 
públics, en no tenir de la naturalesa de tributs, s'establien o modificaven per un 
acord del Ple (majoria de membres assistents) o, per delegació, de la Comissió de 
Govern (actual Junta de Govern Local) sense necessitat, de seguir el procediment 
garantista propi de les Ordenances fiscals, és més, sense necessitat si mes no 
d'utilitzar la forma d'Ordenances” 
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Atès que l’Ajuntament d’Alcanar ja disposa d’una ordenança general reguladora de 
preus públics, la regidoria d’Hisenda proposa al Ple de la Corporació l’adopció dels 
següents  
 
ACORDS: 
 
PRIMER. APROVAR provisionalment la modificació de l’art. 15 de l’Ordenança general 
reguladora dels preus públics, en el següent sentit: 
 

On diu: “L'establiment o modificació dels preus públics correspon al Ple de la 
corporació, sens perjudici de les seves facultats de delegació en la Junta de 
Govern Local. (…)” 
 
Ha de dir: “L’establiment o modificació dels preus públics correspon a la 
Junta de Govern i es donarà compte dels acords de la Junta de Govern a la 
propera sessió plenària.” 

 
SEGON. SOTMETRE aquesta modificació de l’ordenança al tràmit d’informació pública 
per un termini de 30 dies hàbils, amb publicació del corresponent anunci en el BOPT, 
així com a través de l’etauler, web municipal i al tauler d’anuncis de l’Ajuntament, als 
efectes d’examen de l’expedient i presentació de les reclamacions i suggeriments que 
es creguin oportuns. 
 
TERCER. ESTABLIR que, en cas que durant el termini d’exposició pública de 
l’expedient, no es formulin reclamacions, suggeriments ni al·legacions, la modificació 
d’aquesta ordenança esdevindrà aprovada definitivament. En aquest supòsit, es 
procedirà a fer pública la modificació definitiva de l’ordenança, mitjançant la publicació 
del text íntegre en el BOPT i en el tauler d’anuncis de la Corporació, amb publicació de 
l’anunci al DOGC que faci referència al BOPT en el qual s’hagi publicat el text en la 
seva integritat.  
 
QUART. DISPOSAR, un cop s’hagi aprovat, la publicació del text íntegre d’aquesta 
ordenança en la seu electrònica de l’Ajuntament d’Alcanar i en l’etauler, per donar 
compliment a les estipulacions establertes en la normativa vigent sobre transparència. 
 
CINQUÈ. TRAMETRE a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat de Catalunya, 
l’acord de modificació definitiva de l’ordenança i de la seva còpia íntegra i fefaent, 
d’acord amb allò establert en l’art. 65 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual 
s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals. 
 
SISÈ. TRAMETRE aquests acords al departament d’intervenció i donar-ne compte a la 
regidoria d’Hisenda.” 
 
El regidor d’Hisenda, en Jordi Monfort Callarisa, recorda que l’ordenança general 
reguladora dels preus públics es va aprovar per aquest ple provisionalment el 5 d’abril 
de 2018. Aquesta aprovació es va publicar al BOPT el 18/04/2018, i es va aprovar 
definitivament el 4 de juliol de 2018.  
 
La modificació dels preus públics correspon al ple d’aquesta Corporació, sens perjudici 
de les seves facultats de delegació en la junta de govern local. Com ja va explicar en 
la passada comissió informativa el procediment per a l’aprovació d’aquests preus 
públics, provoca algun problema donada la necessitat d’aprovar els preus públics, sia 
de les accions formatives, de cicles de xerrades, d’espectacles, de festes, etc., o de 
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qualsevol altre element que requereixi l’aprovació d’un preu públic, no sempre s’ajusta 
a la temporalitat dels plens ordinaris, de convocatòria cada dos mesos. 
Consegüentment, la proposta era que aquests preus públics es poguessin aprovar des 
de la junta de govern local, i al següent ple ordinari se’n pogués donar compte a 
efectes de publicitat i transparència, o per donar les explicacions necessàries.  
 
A aquests efectes, es proposa modificar l’art. 15 d’aquesta ordenança ja que on 
actualment diu “L'establiment o modificació dels preus públics correspon al Ple de la 
corporació, sens perjudici de les seves facultats de delegació en la Junta de Govern 
Local. (…)” ha de dir: “L’establiment o modificació dels preus públics correspon a la 
Junta de Govern, i es donarà compte dels acords de la Junta de Govern en la propera 
sessió plenària.”  
 
Demana la paraula el portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, per dir que 
entén els motius pels quals es fa aquesta modificació, perquè no sigui una 
competència obligada del ple. Tanmateix, des que està el grup municipal al qual 
representa en aquest consistori aquests temes s’han passat sempre a aprovació del 
ple, considera que seria bo que continués així, tot i que pugui entendre que es faci per 
un tema d’agilitat. Per aquesta raó avança el vot contrari del seu grup.  
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, diu que tal i com van parlar en la 
passada comissió informativa caldria passar dos mesos per a l’aprovació dels preus 
públics; tot i que recorda que van demanar que, per evitar que no tinguessin la 
informació o que haguessin d’esperar a l’acta del ple, es va acordar que comunicarien 
l’acord d’aquest preu públic als diferents portaveus.  
 
I recorda que es va dir que es posaria al punt d’acord, ja que també hi estava el 
secretari. No té inconvenient a donar el suport del seu grup a la proposta, perquè hi 
hagi una major agilitat; però no estaria de més que si s’aprova en junta de govern local 
quan sigui, es faci posteriorment un correu electrònic on se’ls informi sobre l’aprovació 
d’aquests preus públics, la qual cosa volia puntualitzar. 
 
Diu l’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), que té constància d’aquesta petició; tot i 
que per optimitzar recursos, si els acords de la junta de govern local ja s’envien als 
grups municipals, on consta tota la informació sobre l’aprovació del preu públic, entén 
que s’estan duplicant les coses. Consegüentment, pensa que amb l’acord de junta de 
govern, aquest tràmit seria suficient. 
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, insisteix que hi votarà afirmativament, 
però diu que no està parlant que es faci una comunicació dels preus públics; sinó que 
s’enviï l’acord per correu electrònic als portaveus de manera informal. Això ho demana 
per tenir la certesa, ja que també donen aquest vot de confiança per raons d’agilitat. 
Entén que els podrien aprovar sense cap tipus de problema, però puntualitza que 
aquesta petició es va fer en la comissió informativa, i pensa que seria el més correcte; 
ja que la junta de govern pot tardar una setmana o més a enviar-se. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), explica que es pot fer informalment, tot i 
que convé que hi ha els serveis administratius saturats i el que no poden fer és repetir 
feines.  
 
I si hi ha un acord de junta de govern local on s’explica quin és el preu públic, per què 
s’aplica i quan entra en vigor, el fet de enviar-ho dues vegades no seria optimitzar 
recursos. Tanmateix, també es pot considerar que això ho faci cada regidoria, atenent 
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a la seva àrea concreta. No obstant això, els departaments de Secretaria i Intervenció 
ja estan prou saturats de feina, com per fer la mateixa feina dues vegades. 
 
El portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, apunta que és cert que en ocasions 
les actes de les juntes de govern local no arriben amb rapidesa, tot i que això també 
ha millorat molt. Pensa que no és tant fer la feina dues vegades, sinó que quan 
s’aprovi un preu públic que aquella acta pugui enviar-se abans.  
 
El regidor de Cultura, n’Alfons Montserrat Esteller (ERC-AM), convé que els esforços 
s’haurien de centrar aquí.  
 
De tots els acords d’una junta de govern local de ben segur aprovar preus públics són 
acords importants; tot i que en poden haver d’altres molt més importants i amb major 
transcendència. Es paradoxal que es demani això, quan en canvi hi ha altres acords 
importants i de major rellevància que es van quedant; per la qual cosa pensa que entre 
tots s’ha d’establir un sistema més àgil perquè, no únicament els preus públics, sinó 
també qualsevol acord de la junta de govern local a tots els regidors de l’ajuntament. 
Per tant, pensa que els esforços haurien d’anar dirigits a tenir l’acta de la junta de 
govern local al més aviat possible, per no anar duplicant feines innecessàriament. 
 
El regidor d’Hisenda, en Jordi Monfort Callarisa (ERC-AM), convé que els preus 
públics, durant aquests tres anys, sempre s’han anat aprovant per unanimitat.  
 
Per altra banda, apunta que no té cap inconvenient a donar-los compte dels preus 
públics que s’aprovin, perquè en aquest aspecte pensa que no s’eludeix cap tipus de 
debat, ni respondre a les qüestions que es plantegin, la qual cosa avança que es 
continuarà fent. 
  
Vist l’informe jurídic de Secretaria, de data 21/10/2019. 
 
Atès el dictamen de la Comissió Informativa “Alcanar Emprenedor”, de data 
28/01/2019.  
 
Per tot això, el Ple d’aquest ajuntament aprova aquesta proposta per 12 vots a 
favor de Joan Roig Castell, Alfons Montserrat Esteller, Ma Carme Navarro Balada, 
Jordi Monfort Callarisa, Ivette Fibla Coloma, Jordi Bort Juan, Mercè Fischer Cid (ERC-
AM); n’Oriol Torres Soriano i Neus Sancho Sanz (PSC-PM); de n’Ivan Romeu Hierro i 
en Paco Reverter Sánchez (PDeCAT), i en José E. Fornós Gilabert (PP), amb 1 vot 
en contra d’en Xavier Queralt Queralt (CUP). 
 
5.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA COMPATIBILITAT PER A L’EXERCICI 
D’ACTIVITATS AL SECTOR PÚBLIC, A PETICIÓ D’UNA TREBALLADORA 
MUNICIPAL. 
 
L’Alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix el torn de paraula a la regidora 
d’Ensenyament, na Ma Carme Navarro Balada (ERC-AM), la qual dona compte de la 
proposta d’aprovació de la compatibilitat per a l’exercici d’activitats al sector 
públic, a petició d’una treballadora municipal, que consta del següent tenor literal: 
 
“INFORME-PROPOSTA DE SECRETARIA 
 
En relació amb l'expedient relatiu a l'autorització de compatibilitat sol·licitada per la 
Sra. Nela Daniela Badeanu, emeto el següent informe-proposta de resolució, de 
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conformitat amb l’establert en l'article 175 del Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre, amb base en els següents, 

 
ANTECEDENTS DE FET 
 
PRIMER. Amb data 19/12/2018, es va formular sol·licitud per la Sra. Nela Daniela 
Badeanu, dirigida a aquest Ajuntament, en relació amb l'autorització de compatibilitat 
com a personal al servei de l'Administració Local per exercir una segona activitat en el 
sector públic. 
 
SEGON. Amb data 23/01/2019, es va formular informe per part de la Gestoria de 
personal d'aquest Ajuntament on s'exerceix l'activitat principal en relació amb la 
compatibilitat sol·licitada. 
 
TERCER. Amb la sol·licitud la interessada va aportar certificat de l’administració per la 
qual se sol·licita la compatibilitat per a exercir altres activitats al sector públic, amb 
indicació de les condicions de treball en aquesta. 
 
LEGISLACIÓ APLICABLE 
 
La legislació aplicable a l'assumpte és la següent:  

 
- La Disposició Final Tercera del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 

Publico aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
- L'article 145 del Text Refós de les disposicions vigents en matèria de Règim Local 

aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
- La Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de 

les Administracions Públiques. 
- El Reial decret 598/1985, de 30 d'abril, sobre incompatibilitats del personal al 

servei de l'Administració de l'Estat, de la Seguretat Social i dels Ens, Organismes i 
empreses dependents. 

- Els articles 50.9 i 70.9 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre. 

- Els articles 22.2.q) i 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases 
del Règim Local. 
 

Vist quant antecedeix, es considera que l'expedient ha seguit la tramitació establerta 
en la Legislació aplicable procedint la seva aprovació pel Ple, de conformitat amb 
l'article 9 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al 
Servei de les Administracions Públiques i l'article 22.2.q) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local. 

 
Per això, de conformitat amb l’establert en l'article 175 del Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre, el que subscriu eleva la següent proposta de 
resolució: 

 
INFORME-PROPOSTA DE RESOLUCIÓ 

 
PRIMER. AUTORITZAR a la Sra. Nela Daniela Badeanu, la compatibilitat amb 
l'exercici de l'activitat al sector públic, amb les característiques que seguidament 
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s’indiquen per entendre que no s'impedeix o menyscaba l'estricte compliment dels 
seus deures ni es compromet la seva imparcialitat i la independència: 
 
Consell Comarcal del Montsià: 17,5 hores 

 
SEGON. INSCRIURE el present acord en el corresponent Registre de Personal de la 
Corporació a l'efecte de que es puguin acreditar els havers als afectats per aquest lloc 
de treball o activitat. 

 
TERCER. COMUNICAR la present autorització de compatibilitat al Consell Superior de 
la Funció Pública, a fi de que compleixi amb la seva obligació d'informar cada sis 
mesos a les Corts Generals de les autoritzacions de compatibilitat, concedides en 
totes les Administracions Públiques i en els Ens, Organismes i empreses d'elles 
dependents, tal com disposa la disposició addicional tercera de la Llei 53/1984, de 26 
de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions 
Públiques. 

 
QUART. NOTIFICAR el present acord a l'interessat, autoritzant la compatibilitat 
sol·licitada. Igualment es comunicarà als organismes públics als quals s'adscriu la 
segona activitat.” 
 
La regidora d’Acció Social i Ciutadania, Ma Carme Navarro Balada (ERC-AM), 
explica que es tracta de la petició feta per una treballadora d’aquest ajuntament, per 
compatibilitzar la seva tasca a l’ajuntament i exercir una segona activitat al sector 
públic; tot això amb el benentés que a l’ajuntament és on exerceix l’activitat principal, 
per la qual cosa és l’òrgan que li ha d’autoritzar aquesta petició, una vegada emesos 
els corresponents informes. 
 
Vist l’informe de Secretaria, de data 23/01/2019. 
 
Vist l’informe de l’assessoria laboral Oms Assessors, de data 24/01/2019. 
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar de les Persones”, de data 
28/01/2019. 
 
Per tot això, el Ple d’aquest ajuntament aprova aquesta proposta per unanimitat. 
 
6.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA COMPATIBILITAT PER A L’EXERCICI 
D’ACTIVITATS AL SECTOR PÚBLIC, A PETICIÓ D’UNA TREBALLADORA 
MUNICIPAL DE L’EMMA. 
 
L’Alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix el torn de paraula a la regidora 
d’Ensenyament, na Ma Carme Navarro Balada (ERC-AM), la qual dona compte de la 
proposta d’aprovació de la compatibilitat per a l’exercici d’activitats al sector 
públic, a petició d’una treballadora municipal, que consta del següent tenor literal: 
 
“INFORME-PROPOSTA DE SECRETARIA 
 
En relació amb l'expedient relatiu a l'autorització de compatibilitat sol·licitada per la 
Sra. M. Carmen Gil Betancor, emeto el següent informe-proposta de resolució, de 
conformitat amb l’establert en l'article 175 del Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre, amb base en els següents, 
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ANTECEDENTS DE FET 
 
PRIMER. Amb data 27/11/2018, es va formular sol·licitud per la Sra. M. Carmen Gil 
Betancor, dirigida a aquest Ajuntament, en relació amb l'autorització de compatibilitat 
com a personal al servei de l'Administració Local per exercir una segona activitat en el 
sector públic. 
 
SEGON. Amb data 23/01/2019, es va formular informe per part de la Gestoria de 
personal d'aquest Ajuntament on s'exerceix l'activitat principal en relació amb la 
compatibilitat sol·licitada. 
 
TERCER. Amb la sol·licitud la interessada va aportar certificat de les administracions 
per les quals se sol·licita la compatibilitat per a exercir altres activitats al sector públic, 
amb indicació de les condicions de treball en aquestes. 
 
LEGISLACIÓ APLICABLE 
 
La legislació aplicable a l'assumpte és la següent:  

 
- La Disposició Final Tercera del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de 

l'Empleat Publico aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
- L'article 145 del Text Refós de les disposicions vigents en matèria de Règim 

Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
- La Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de 

les Administracions Públiques. 
- El Reial decret 598/1985, de 30 d'abril, sobre incompatibilitats del personal al 

servei de l'Administració de l'Estat, de la Seguretat Social i dels Ens, 
Organismes i empreses dependents. 

- Els articles 50.9 i 70.9 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre. 

- Els articles 22.2.q) i 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases 
del Règim Local. 

 
Vist quant antecedeix, es considera que l'expedient ha seguit la tramitació establerta 
en la Legislació aplicable procedint la seva aprovació pel Ple, de conformitat amb 
l'article 9 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al 
Servei de les Administracions Públiques i l'article 22.2.q) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local. 

 
Per això, de conformitat amb l’establert en l'article 175 del Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals aprovat pel Reial decret 
2568/1986, de 28 de novembre, el que subscriu eleva la següent proposta de 
resolució: 

 
INFORME-PROPOSTA DE RESOLUCIÓ 

 
PRIMER. AUTORITZAR a la Sra. M. Carme Gil Betancor, la compatibilitat amb 
l'exercici de l'activitat al sector públic, amb les característiques que seguidament 
s’indiquen per entendre que no s'impedeix o menyscaba l'estricte compliment dels 
seus deures ni es compromet la seva imparcialitat i la independència: 
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ZER La Font de l’Aiguadí de Ginestar: 10 hores setmanals. 
EMM el Perelló: 5,75 hores setmanals. 

 
SEGON. INSCRIURE el present acord en el corresponent Registre de Personal de la 
Corporació a l'efecte de que es puguin acreditar els havers als afectats per aquest lloc 
de treball o activitat. 

 
TERCER. COMUNICAR la present autorització de compatibilitat al Consell Superior de 
la Funció Pública, a fi de que compleixi amb la seva obligació d'informar cada sis 
mesos a les Corts Generals de les autoritzacions de compatibilitat, concedides en 
totes les Administracions Públiques i en els Ens, Organismes i empreses d'elles 
dependents, tal com disposa la disposició addicional tercera de la Llei 53/1984, de 26 
de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions 
Públiques. 

 
QUART. NOTIFICAR el present acord a l'interessat, autoritzant la compatibilitat 
sol·licitada. Igualment es comunicarà als organismos públics als quals s'adscriu la 
segona activitat.” 
 
La regidora de l’Escola Municipal de Música, na Ma Carme Navarro Balada (ERC-
AM), diu que és el mateix cas, amb l’única diferència del lloc de treball, ja que es tracta 
d’una professora que presta serveis a l’Escola Municipal de Música, la qual demana 
també al compatibilitat per exercir classes de música dins del sector públic. En aquest 
sentit, afegeix que s’han emès els informes preceptius, els quals són favorables.  
 
Vist l’informe-proposta de Secretaria General, de data 23/01/2019. 
 
Vist l’informe de l’assessoria laboral Oms Assessors, de data 24/01/2019. 
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar Emprenedor”, de data 
28/01/2019. 
 
El Ple d’aquest ajuntament aprova, per unanimitat, aquesta proposta. 
 
7.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE DECLARACIÓ D’INTERÈS ESPECIAL 
D’UTILITAT MUNICIPAL A LES OBRES D’ARRANJAMENT DE FAÇANES I 
EXTERIORS QUE ES REALITZIN AMB MOTIU DE LA CELEBRACIÓ DE LES 
FESTES QUINQUENNALS 2019.  
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix la paraula a la regidora 
d’Urbanisme, na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), la qual dona compte de la proposta 
d’aprovació de declaració d’interès especial d’utilitat municipal a les obres 
d’arranjament de façanes i exteriors que es realitzin amb motiu de la celebració 
de les Festes Quinquennals 2019, que consta del següent tenor literal: 
 
“PROPOSTA REGIDORIA D’URBANISME  
 
El municipi d’Alcanar celebra cada cinc anys les Festes Quinquennals en honor a la 
Mare de Déu del Remei. Aquestes festes, molt assenyalades per a tots els veïns del 
municipi, fa que molts d’ells aprofitin aquestes dates per fer unes petites obres 
d’arranjament de les seves façanes. 
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Des de fa més de 19 anys la Corporació va decidir fer una bonificació a aquelles 
persones que decideixin, dins de l’any natural en que coincideixen les festes 
quinquennals, realitzar aquestes petites obres d’arranjament de les façanes dels seus 
habitatges. 
 
En aquest sentit, l’Ordenança Fiscal Núm. 3, reguladora de l’Impost de Construccions, 
Instal·lacions i Obres (ICIO), permet aquesta bonificació, concretament en el seu 
article 7.3, que diu: 
 

“Bonificació de fins el 95% a favor de les construccions, instal·lacions i obres que 
siguin d’especial interès o d’utilitat municipal per concórrer circumstàncies 
socials, culturals, historicoartístiques o de moment del treball que justifiquin la 
declaració. 
 
Tramitació: Prèvia sol·licitud del subjecte passiu es procedirà a la declaració 
d’utilitat pública o especial interès pel Ple, per majoria simple, i el subjecte passiu 
tindrà dret a gaudir de la bonificació que serà concedida per l’òrgan competent.” 

 
Entenent que les Festes Quinquennals estan dintre d’aquests supòsits, es proposa al 
Ple de la Corporació l’adopció dels següents 
 
ACORDS: 
 
PRIMER: ACORDAR la declaració d’interès especial d’utilitat municipal a les obres 
d’arranjament de façanes i exteriors, que es realitzin amb motiu de la celebració de 
les Festes Quinquennals 2019.  
 
SEGON: APLICAR a la realització d’aquestes obres una bonificació del 95% de 
l’Impost sobre Construccions, Instal·lacions i Obres, d’acord amb l’Ordenança 
Municipal vigent, així com el mateix percentatge de bonificació del 95% a la taxa 
d’ocupació de la via pública per aquelles obres d’arranjament de façanes i exteriors, 
sempre i quan sigui d’aplicació aquesta taxa.  
 
TERCER: COMUNICAR aquest acord a les persones sol·licitants de les corresponents 
llicències municipals d’obres i al gremi de constructors.  
 
QUART: PUBLICAR aquests acords al Tauler d’Anuncis de l’Ajuntament d’Alcanar, al 
Butlletí Informatiu d’Alcanar, a Alcanar-Ràdio, a la pàgina web municipal i a les xarxes 
socials de l’ajuntament, a fi de donar publicitat a la bonificació aprovada.” 
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar Sostenible”, de data 
28/01/2018. 
 
El Ple d’aquest ajuntament aprova, per unanimitat, aquesta proposta. 
 
8.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE L’ORDENANÇA REGULADORA DE LES 
OCUPACIONS DE SÒL PÚBLIC D’ESTABLIMENTS COMERCIALS I DE 
RESTAURACIÓ A LES CASES D’ALCANAR. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix el torn de paraules a la regidora 
d’Urbanisme, na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), la qual dona compte de la proposta 
d’aprovació de l’ordenança reguladora de les ocupacions de sòl públic 
d’establiments comercials i de restauració a les Cases d’Alcanar. 
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La regidora d’Urbanisme, na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), explica que tal i com va 
explicar en la passada comissió informativa, la seva voluntat com a Equip de Govern a 
l’hora de tirar endavant aquesta ordenança és, per una banda, regular i unificar els 
criteris sobre la instal·lació de terrasses.  
 
Aquesta ordenança s’ha prioritzat pel seu caràcter turístic per tenir-la abans de l’inici 
de la campanya turística de les Cases d’Alcanar; i paral·lelament estan treballant en 
una ordenança que reguli les terrasses d’Alcanar.  
 
Considera que és una ordenança necessària perquè és un tema que no estava regulat 
i ara es fa sota criteri tècnic, per la qual cosa es requereix disposar d’un marc legal per 
a regular aquests usos i fixar uns criteris a l’hora d’atorgar aquestes llicències. La 
voluntat d’aquesta ordenança és, per una banda, la unificació de criteris estètics pel 
que fa a les terrasses des del punt de vista visual, amb la mateixa tipologia de tendals, 
els mateixos colors, etc., i en aquest aspecte s’especifiquen unes directrius perquè 
totes les terrasses s’adapten a la mateixa tipologia estètica. També es pretén ordenar i 
fer compatible la convivència entre terrasses, veïns i vianants, per la qual cosa 
aquesta ordenança posarà ordre als diferents espais.  
 
Continua dient que aquesta ordenança, com diu el seu text, té per objecte la regulació 
de les condicions necessàries per a l’autorització o denegació de l’ocupació en sòl 
públic (voravia, passeig, plaça, etc.) mitjançant una terrassa o similar al servei 
d’establiments comercials i de restauració. 
 
A aquest efecte, s’entendrà per terrassa l’espai públic o privat d’ús públic ubicat en un 
lloc obert i lliure d’edificació destinat i apte per a acollir instal·lacions annexes o 
complementàries a un establiment d’hostaleria, restauració o recreatiu (restaurant, bar, 
cafeteria, granja, comerç de pa –amb zona de degustació a l’interior-, o similar de 
conformitat amb la normativa d’espectacles públics i activitats recreatives), i en el que 
es col·loca mobiliari de caràcter no permanent tal com taules, cadires, para-sols, 
tendals i altres elements similars al servei dels esmentats establiments.  
 
Les llicències d’ocupació s’han dividit en tres tipus: anuals, de temporada estiuenca, i 
puntuals, amb el benentés que caldrà sol·licitar llicència per a cada temporada, i que 
les llicències de caràcter anual siguin sol·licitades durant el mes de gener. Afegeix que 
no s’han posat anys naturals, sinó amb dates concretes, amb la voluntat de simplificar 
la tasca administrativa dels serveis tècnics, que són els qui hauran d’informar totes les 
sol·licituds i atorgar les llicències. Un altre aspecte que tracta aquesta ordenança són 
els passos de vianants, ja que l’ocupació que es faci haurà d’estar lliure en la seva 
totalitat. L’ocupació es farà de manera que no perjudiqui els drets dels vianants i dels 
veïns, que tenen dret a disposar de pas lliure per la meitat de l’amplària de la vorera; i 
en cap cas aquesta amplada podrà ser inferior a metre i mig. S’incideix que, en 
finalitzar l’horari autoritzat, en períodes de vacances o quan l’establiment estigui tancat 
al públic, les instal·lacions autoritzades hauran de ser retirades de la via pública; i 
queda prohibit l’ús de la via pública com a zona d’emmagatzematge, que perjudica la 
imatge del passeig o dels carrers. 
 
Afegeix que aquesta ordenança és bastant àmplia, tot i que és estricta. Tanmateix, 
dona un seguit de directrius de com han de ser els elements del mobiliari com puguin 
ser taules, cadires, para-sols. Sobretot també incorpora un nou element, com és una 
estructura porticada que descansa sobre jardineres mòbils, que tenen tendals 
enrotllables, sobretot per als locals on la superfície és petita. Aquesta instal·lació els 
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permetrà tancar el recinte, i utilitzar-lo a l’hivern com a terrassa. Per altra banda, 
explica que no es permetran elements com elements acústics externs, com puguin ser 
televisors, a no ser que diposin d’una autorització prèvia puntual, que haurà de 
sol·licitar a banda. 
 
Un altre aspecte important és que els titulars de les llicències ja concedides gaudiran 
d’un termini de tres anys per adaptar-se a aquesta ordenança, per la qual cosa no és 
que tothom s’hagi d’adaptar ara a la mateixa tipologia de mobiliari, sinó que tindran un 
període d’adaptació perquè puguin anar fent aquests canvis de manera progressiva. 
 
La proposta presentada consta del següent tenor literal: 
 
PROPOSTA REGIDORIA D’URBANISME  
 
L’Ajuntament d’Alcanar no disposa de cap ordenança que reguli les ocupacions de sòl 
públic, d’establiments comercials i de restauració al nucli de les Cases d’Alcanar, per 
la qual cosa es requereix una eina normativa que reguli, de manera eficaç i efectiva, 
els diferents aspectes de l’ocupació de la via pública. 
 
Amb aquesta regulació de l’espai públic es pretén regular les ocupacions de sòl per 
part dels establiments comercials i de restauració, així com les condicions per a 
l’autorització o denegació de l’ocupació en sòl públic (voravia, passeig, plaça, etc.) 
mitjançant una terrassa o similar al servei d’establiments comercials i de restauració, al 
nucli de les Cases d’Alcanar. 
 
Per tot això, cal establir el règim jurídic que ha de regir l’aprofitament de la via pública i 
els terrenys de titularitat privada d’ús públic al nucli de les Cases d’Alcanar, donat el 
seu caràcter turístic; mitjançant la instal·lació de terrasses; és a dir, mitjançant 
autoritzacions d’ocupació temporal amb tendals, taules i cadires que siguin 
complementàries a les activitats de restauració, amb les quals formaran una única 
unitat d’explotació, així com l’ocupació amb elements de mobiliari i productes 
comercials vinculats a una activitat. 
 
2.- Fonaments de dret. 
 

 El règim jurídic del procediment d’elaboració de les ordenances i reglaments 
municipals és l’establert en els arts. 60 a 66 del Decret 179/1995, de 13 de 
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals 
de Catalunya. 
 

 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 

 
 Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, accés a la informació 

pública i bon govern.  
 

 Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases del Règim local. 
 
Per tot això, la regidoria d’Urbanisme proposa al Ple d’aquest ajuntament 
l’aprovació dels següents 
 
ACORDS: 
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PRIMER. APROVAR INICIALMENT de l’ordenança reguladora de les ocupacions de 
sòl públic d’establiments comercials i de restauració a les Cases d’Alcanar, d’acord 
amb el text que figura com annex I. 
 
SEGON. SOTMETRE’L AL TRÀMIT D’INFORMACIÓ PÚBLICA per un termini de 30 
dies hàbils, amb publicació del corresponent anunci en el BOPT, així com a través de 
l’etauler, web municipal i al tauler d’anuncis de l’Ajuntament, als efectes d’examen de 
l’expedient i presentació de les reclamacions i suggeriments que es creguin oportuns. 
 
TERCER. ESTABLIR que, en cas que durant el termini d’exposició pública de 
l’expedient, no es formulin reclamacions, suggeriments ni al·legacions, l’aprovació 
inicial d’aquseta ordenança esdevindrà aprovada definitivament. En aquest supòsit, es 
procedirà a fer pública l’aprovació definitiva del reglament, mitjançant la publicació del 
text íntegre en el BOPT i en el tauler d’anuncis de la Corporació, amb publicació de 
l’anunci al DOGC que faci referència al BOPT en el qual s’hagi publicat el text en la 
seva integritat.  
 
QUART. DISPOSAR, un cop s’hagi aprovat, la publicació del text íntegre d’aquesta 
ordenança en la seu electrònica de l’Ajuntament d’Alcanar i en l’etauler, per donar 
compliment a les estipulacions establertes en la normativa vigent sobre transparència. 
 
CINQUÈ. TRAMETRE a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat de Catalunya, 
l’acord d’aprovació definitiva de l’ordenança i de la seva còpia íntegra i fefaent, d’acord 
amb allò establert en l’art. 65 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el 
Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals. 

 
ANNEX I 

 
ORDENANÇA REGULADORA DE LES OCUPACIONS DE SÒL PÚBLIC 

D’ESTABLIMENTS COMERCIALS I DE RESTAURACIÓ A LES CASES D’ALCANAR 

 
 
Article 1.- Objecte. 
Article 2.- Àmbit d’actuació 
Article 3.- Finalitat 
Article 4.- Conceptes generals 
Article 5.- Autorització d’ús 
Article 6.- Durada. 
Article 7.- Horari 
Article 8.- Disposicions i condicions que regulen l’autorització municipal. 
Article 9.- Delimitació de la superfície de la via pública susceptible d’ocupació 
temporal 
Article 10.- Criteris d’ocupació de la via pública 
Article 11.- Criteris d’ocupació en relació a elements de la via pública 
Article 12.- Condicions d’ús 
Article 13.- Definició dels elements permesos i condicions tècniques. 
Article 14.- Condicions de seguretat 
Article 15.- Condicions acústiques 
Article 16.- Obligacions dels titulars de la llicència 
Article 17.- Revocació de l’autorització. 
Article 18.- Retirada de la via pública. 
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Article 19.- Infraccions 
Article 20.- Sancions 
Disposicions addicionals 
Disposicions transitòries 
Disposició final 
 
 
Article 1.- Objecte. 
 
La present ordenança té per objecte la regulació de les condicions necessàries per a 
l’autorització o denegació de l’ocupació en sòl públic (voravia, passeig, plaça, etc.) 
mitjançant una terrassa o similar al servei d’establiments comercials i de restauració. 
 
A aquest efecte, s’entendrà per terrassa l’espai públic o privat d’ús públic ubicat en un 
lloc obert i lliure d’edificació destinat i apte per a acollir instal·lacions annexes o 
complementàries a un establiment d’hostaleria, restauració o recreatiu (restaurant, bar, 
cafeteria, granja, comerç de pa –amb zona de degustació a l’interior-, o similar de 
conformitat amb la normativa d’espectacles públics i activitats recreatives), i en el que 
es col·loca mobiliari de caràcter no permanent tal com taules, cadires, para-sols, 
tendals i altres elements similars al servei dels esmentats establiments. 
 
Queden excloses d’aquesta regulació les ocupacions sol·licitades amb motiu de festes 
de barri i d’altres festes d’interès general per a la ciutat que, en tot cas, no podran ser 
superiors a 10 dies  consecutius. Aquestes ocupacions es regiran pel procediment 
general d’autorització d’ocupació del domini públic. 
 
Article 2.- Àmbit d’actuació 
 
L’àmbit d’aplicació d’aquesta ordenança és a les Cases d’Alcanar, nucli urbà que 
forma part del terme municipal d’Alcanar. 
 
A efectes d’aquesta Ordenança, s’entenen per via pública o espais d’ús públic i de 
titularitat pública aquelles zones per a les quals l’instrument de planejament urbanístic 
municipal corresponent estableix un ús públic que pugui ser usat lliurement per la 
ciutadania, la titularitat de les quals recaigui sobre qualsevol entitat pública. 
 
S’estableix la següent classificació d’emplaçaments d’ocupació de via pública o espais 
d’ús públics en què es podrà autoritzar l’ocupació: 
 
 . Carrers i places per a vianants. 
 . Carrers, avingudes i places de trànsit rodat. 
 . Passeig Marítim 
 . Passeigs de vianants. 
 . La resta d’espais lliures públics. 
 
Article 3.- Finalitat 
 
La present normativa té com a finalitat regular el règim jurídic que ha de regir 
l’aprofitament de la via pública i els terrenys de titularitat privada d’ús públic, mitjançant 
la instal·lació de terrasses, és a dir, per mitjà d’autoritzacions d’ocupació temporal amb 
tendals, taules i cadires que siguin complementàries a les activitats de restauració, 
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amb les que formaran una única unitat d’explotació, així com l’ocupació amb elements 
de mobiliari i productes comercials vinculats a una activitat. 
 
L’aprofitament especial de la via pública i el seu ús privatiu no pot comportar cap 
transformació o modificació del domini públic pel desenvolupament d’activitats que per 
les seves característiques requereixen aquest tipus d’ús. 
 
L’ocupació d’espais privats que confronten amb la via pública (zones de reculada de 
l’edificació - i que,  per tant, la seva activitat i estètica incideix en aquesta i en el 
veïnatge - amb terrasses per part dels establiments esmentats) és objecte de la 
corresponent autorització administrativa, i els serà d’aplicació les característiques del 
mobiliari i els horaris de les terrasses previstos en aquesta ordenança. 
 
Els titulars d’instal·lacions en terrenys de titularitat privada d’ús públic no hauran de 
pagar a l’Ajuntament cap taxa en concepte d’ocupació de via pública sempre que 
l’ocupació es realitzi íntegrament en espai privat.  
 
Article 4.- Conceptes generals 
 
Definicions bàsiques: 
 
TERRASSA: 
 
Espai lliure degudament autoritzat i delimitat on s’ubiquen els elements bàsics i 
accessoris, vinculat i complementari a un establiment de restauració o assimilat situat 
en planta baixa o en altres situacions amb accés directe i exclusiu des de l’espai públic 
i on es duen a terme les mateixes activitats i s’ofereixen els mateixos productes que a 
l’establiment del qual depenen. 
 
ACTIVITAT COMPLEMENTÀRIA:  
 
Activitat que depèn d’una activitat principal (restaurants/bars d’hotels, de centres 
cívics, de poliesportius, de mercats, etc.). 
 
Si es tracta d’una activitat complementària a una activitat principal, per poder instal·lar-
hi una terrassa és imprescindible que l’activitat complementària tingui accés directe 
des de l’espai públic. Es considera accés directe quan l’activitat complementària té 
façana al mateix espai públic. 
 
ESPAI LLIURE D’ÚS PÚBLIC:  
 
Espai obert de titularitat pública o privada que, d’acord amb les determinacions del 
planejament urbanístic o altres instruments jurídics, no té restriccions a l’ús públic. Els 
porxos queden inclosos expressament en aquest concepte. 
 
MOBILIARI DE L’ESTABLIMENT:  
 
Es considera mobiliari de l’establiment: 
 

• Taules i cadires. 
• Elements supletoris d’establiments tipus: ferreteries, botigues de material de 

platja,  fruiteries, floristeries, etc, que instal·lin botes de vi, mobiliari auxiliar de 
restauració, arbres,  elements nadalencs, jardineres, etc. 
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• Mobiliari auxiliar propi de l’activitat: Elements publicitaris, cendrers, papereres, 
etc.  Elements de l’establiment com: moquetes, catifes. Estufes i/o aparells 
climatitzadors, para-sols, etc. 

 
TARIMES A LA CALÇADA:  
 
Plataforma sobre calçada en zona d’aparcament per tal d’anivellar el terra amb les 
voreres, possibilitant l’accessibilitat i mobilitat segura a les persones. Superficies 
elevades que han de permetre l’evacuació i circulació de les aigües pluvials 
superficials. 
 
COSSOS TANCATS: 
 
Estructures cobertes i fixes amb tancaments laterals permanents. 
 
Article 5.- Autorització d’ús 
 
Podrà sol·licitar la llicència el titular de l’activitat de l’establiment o la persona que 
legalment el representi. 
 
Els titulars dels establiments abans esmentats podran sol·licitar i obtenir llicència 
municipal per a l’ocupació de la via pública quan siguin complementaris de la seva 
activitat i no dificultin la lliure circulació dels vianants o els altres usos propis de la via 
pública. 
 
Per a poder instal·lar una terrassa o ocupar amb elements complementaris a l’activitat, 
la via pública, és necessari acreditar la vigència de la llicència o comunicació favorable 
de l’establiment al que va associada i aconseguir l’autorització administrativa de 
l’Ajuntament. 
 
Les autoritzacions s’atorgaran tenint en compte en cada cas les circumstàncies del 
trànsit de vianants i rodat i el lloc on es projecten. 
 
L’ocupació origina una situació de possessió precària essencialment revocable per 
raons sobrevingudes o d’interès públic. Per aquesta raó l’atorgament de les llicències 
serà discrecional, sense que hi hagi cap dret preexistent o invocació de precedents per 
a la seva obtenció. 
 
L’ocupació de domini públic en qualsevol element o mobiliari, no comportarà la 
consolidació de cap dret al titular de la llicència, i s’ha d’entendre atorgada sense 
perjudici de tercers. L’Ajuntament, en qualsevol moment podrà reduir-la o deixar-la 
sense efecte, sense dret a cap indemnització. 
 
No s’admeten en cap cas instal·lacions tancades en cap emplaçament del municipi 
Les Cases d’Alcanar. 
 
L’autorització de l’espai públic dona lloc a la percepció de la taxa que s’estableix a les 
ordenances fiscals vigents en el moment de l’ús. 
 
La no acreditació del requisit de pagament de períodes anteriors corresponents a 
l’autorització motivarà que no s’atorgui o renovi la llicència fins que no s’estigui al 
corrent de les obligacions tributàries o s’hagi formalitzat el corresponent pla de 
pagament. 
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Article 6.- Durada. 
 
La llicència d’ocupació, podrà ser amb les següents modalitats:  
 

- Anuals  (entre l’1 d’abril i fins el 31 de març ambdós inclosos) 
- Temporada estival (entre 1 de maig i fins el 31 d’octubre ambdós inclusivament) 
- Puntual (mensual) 
 

Caldrà sol·licitar llicència per a cada temporada. 
 
Caldrà que les llicències anuals es sol·licitin durant el mes de gener de l’any sol·licitat. 
 
Article 7.- Horari 
 
Les terrasses podran funcionar d’acord amb el que estableix l’ordenança de policia i 
bon govern o la legislació vigent. 
 
Aquests horaris podran ésser limitats a criteri de l’Ajuntament per qüestions relatives a 
condicionants de l’entorn, compatibilitat d’usos, proximitat a habitatges, queixes 
veïnals o molèsties reiterades als veïns o ciutadans, degudament verificades per la 
Policia Local, etc. 
 
En cas d’incompliment de les presents condicions, de la normativa de funcionament 
dels establiments de pública concurrència o l’existència de denúncies de veïns per 
molèsties de sorolls, l’autorització per ocupar la via pública es podrà declarar extingida 
i la Policia Local podrà intervenir per retirar de la via pública els elements integrants de 
les terrasses. 
 
Article 8.- Disposicions i condicions que regulen l’autorització municipal. 
 
1. Només podran obtenir la llicència d’ocupació de la via pública els titulars 

d’establiments que tinguin la preceptiva llicència d’activitat o comunicació 
favorable, i que acreditin estar al corrent de pagament de la taxa d’ocupació del 
període anterior al sol·licitat. 
 

 Els canvis de titularitat de l’autorització d’ocupació temporal de la via pública ha 
d’anar sempre junt amb el canvi de titularitat del títol habilitant de l’establiment al 
qual es troben vinculades. 

 
2. Amb caràcter previ a l’ocupació de la via pública, s’haurà de sol·licitar i obtenir 

autorització municipal. La petició s’efectuarà amb el model normalitzat i anirà 
acompanyada d’un croquis indicatiu de l’àrea sol·licitada a l’espai públic i la 
descripció dels elements (tendals, taules, para-sols i cadires), fotografies a color 
dels models a instal·lar i el número d’unitats i dimensió de l’ocupació pretesa. 
 

3. No s’autoritzarà la instal·lació de para-sols, taules i cadires en els supòsits 
següents: 
 

- En voreres que, per la seva amplada, no ho permetin. 
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- Davant de la porta d’entrada dels edificis d’habitatges i comerços, davant la 
porta d’accés a aparcaments (públics i privats), respectant un ample total de 
1’5 metres per costat. 

- Davant d’edificis de pública concurrència (oficials i privats, mercats, 
equipaments docents, sanitaris i culturals, etc.), al costat de boques de rec o 
d’incendi, i de sortides d’emergència. 

  
Article 9.- Delimitació de la superfície de la via pública susceptible d’ocupació 
temporal 
 

1. La superfície o espai de la via pública, o del seu vol, de la qual se n’autoritzi 
l’ocupació temporal i precària, vindrà delimitada pels serveis municipals, sigui 
mitjançant senyals gràfiques al sòl o per elements del propi paviment. En 
qualsevol cas, aquesta superfície o espai vindrà expressat a la llicència que 
s’atorgui. 
 

2. En els espais públics (voreres i places) els elements s’instal·laran, com a norma 
general, al davant de la façana del propi establiment, i se situaran a la banda més 
propera a la calçada, prop de la vorada. Quan se sol·liciti l’ocupació en espais no 
compresos en aquest apartat, es farà per part dels serveis tècnics municipals un 
estudi sobre l’impacte que es pugui produir acompanyat de la proposta 
corresponent. 
 

3. Excepcionalment, previ informe favorable de la Policia Local i en el cas en que el 
local o locals adjacents es trobessin sense activitat, es podrà atorgar llicència per 
la ocupació de la façana contigua, tot i que aquest espai tindrà un recàrrec del 
50% respecte de la taxa determinada per a la ocupació de via pública 
contemplada a les Ordenances Fiscals. Aquesta llicència excepcional quedarà 
automàticament revocada, sense dret a retorn de la corresponent taxa, en el 
moment en que el local sense activitat tramités la corresponent llicència o 
comunicació prèvia d’inici de la mateixa. 
 

4. Quan per les característiques de la vorera contigua a l’establiment no es pugui 
concedir l’ocupació sol·licitada, excepcionalment es podrà autoritzar aquesta en 
un espai públic de superfície suficient el més proper possible a l’establiment, 
encara que estigui situat a l’altra banda de la calçada, amb el compliment de les 
condicions de l’ocupació primera i, si escau, amb consentiment dels titulars dels 
habitatges propers. 
 

5. Amb caràcter general s’estableix que caldrà deixar una franja per al pas de 
vianants, entre la línia de façana i les instal·lacions autoritzades, la qual serà com 
a mínim de 1’5 metres, llevat d’ordenacions per mobiliari urbà, fanals, bústies, 
guals, o d’aquells especials supòsits en els quals per raons específiques es 
determinarà una amplada inferior a la abans esmentada. 
 

6. No es podran situar confrontats, els tendals de la façana de l’establiment amb 
altres situats a la vorera. L’espai del pas de vianants ha d’estar descobert en la 
seva totalitat. 
 

7. L’ocupació es farà de manera que no perjudiqui els drets dels vianants i veïns, que 
tenen dret a disposar de pas lliure per la meitat de l’amplada de la vorera i que en 
cap cas aquesta amplada podrà ser inferior a 1,50 m, ni afectar la seva 
tranquil·litat i el seu descans. 
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8. En carrers de vianants s’haurà de deixar inexcusablement un espai lliure entre 

cada línia de façana i l’ocupació de la terrassa de 1,5 metres. 
 
Article 10.- Criteris d’ocupació de la via pública 
 
A.-En vorera diferenciada de la calçada 
 
L’espai  lliure de pas per als vianants entre la façana i la terrassa,  no serà inferior al 
50% de l’ample total de la vorera, amb un mínim d’1,50 m. 
 
1.- Carrers sense aparcament: 
 

a. La terrassa se situarà a 0,80 m de l’encintat si no s’hi col·loquen 
jardineres de separació. 

b. La terrassa se situarà a 0,40 m de l’encintat si s’hi col·loquen 
jardineres, que han d’estar dins de la superfície d’ocupació de la 
terrassa. 

 
2.- Carrers amb aparcament en línia (o aparcament de motos) 
 
a) la terrassa se situarà a 0,80 m de l'encintat en tots els casos (amb o sense 
jardineres) 
 
3.-  Carrers amb aparcament en bateria o semibateria: 
 
a) La terrassa se situarà a 1 m de l'encintat en tots els casos (amb o sense jardineres). 
 
Cada tram de vial entre cruïlles ha de ser homogeni pel que fa a la situació de les 
terrasses. 
 
Els possibles canvis entre les terrasses adossades a la façana o a la vorada estan 
determinats per les transicions entre el carrer i el xamfrà, amb un mínim de distància 
entre terrasses contigües d’1,50 m. 
 
B.- En carrers de plataforma única 
  
Els carrers de plataforma única seran objecte de distribució prèvia o ordenació 
singular. 
 
La l’amplada de la terrassa no pot suposar més del 35% de l’ample del carrer. 

 
C.- En calçada amb supressió d'aparcament en línia o en cordó 
 

1. L’amplària de l'ocupació de la calçada no ha d'excedir en cap cas els 2 metres ni 
tampoc la línia d’aparcament, i ha d'haver un carril lliure de pas d’un mínim de 
3.00 metres per a la resta d'usuaris i usuàries del trànsit rodat. 
 

2. La llargària de l'ocupació de la calçada en cap cas no ha d'excedir els 15 metres ni 
tampoc la llargària de la façana de l’establiment, si aquesta és inferior. 
Excepcionalment, es pot ocupar més enllà de la llargària de la façana de 
l'establiment respecte del qual se sol·licita l'ocupació quan estigui degudament 
justificada, i sempre amb el límit màxim de 15 metres. 



  

 

57 

 
 

 
3. No ocupar les zones de càrrega i / o descàrrega , passos de vianants, zones de 

estacionament reservat a minusvàlids , parades de transport públic. 
 

4. Les instal·lacions no podran ubicar-se davant accessos de vehicles proveïts de 
guals, eixides d'espectacles, sortides d'emergència i serveis d'ús exclusiu de 
bombers. 

 
D.- En places 
 
Les terrasses a les places sempre seran objecte de distribució prèvia o ordenació 
singular. 
 
En cap cas, el conjunt de terrasses de la plaça no podrà ocupar més del 50% de la 
superfície lliure i trepitjable de la plaça (en aquest càlcul no computa la part de 
circulació dels vehicles ni els parcs infantils, etc.). 
 
E.- En rambles i passeigs 
 
Les rambles i els passeigs sempre seran objecte de distribució prèvia o ordenació 
singular. 
 
Quan només sigui possible situar les terrasses a un dels dos costats, s’ha de mantenir 
aquesta  distribució al llarg de tota la rambla o passeig. 
 
Article 11.- Criteris d’ocupació en relació a elements de la via pública 
 
A.- Escocells dels arbres 
 
Per mantenir uniformitat amb la vorera l'escocell es podrà reomplir amb tot-u 
compactat, prèvia petició a l'Ajuntament. 
 
La despesa que suposi anirà a càrrec del titular de la terrassa. 
 
B.- Elements d’enllumenat públic 
 
Es deixarà una distància de 0,20 m respecte al perímetre exterior de l’element 
d’enllumenat. 
 
C.- Elements de senyalització 
 
Senyalització vertical de trànsit situada en paral·lel a la vorada: 0,20 m. 
 
Senyalització vertical de panells informatius situats en perpendicular a la vorada: 
 
1. Les terrasses sense para-sols: 0,20 m 
 
2. Les terrasses amb para-sols: un mínim de 4 m o la distància suficient per no 
obstaculitzar la lectura dels rètols, segons les indicacions de la Direcció General de 
Transports i Mobilitat. 
 
Senyalització vertical per a vianants: 2 m. 
GUALS 
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D.- Guals 
 
Es mantindrà un espai lliure d’1,50 m a cada costat del gual. 
 
E.- Aparcaments reservats per a persones amb disminucions 
 
Les terrasses s’hauran de separar 2 m del perímetre de la plaça reservada per a 
persones amb disminucions. 
 
F.- Altres elements urbans 
 
Les terrasses s’hauran de separar 0,90 m respecte al perímetre de tots els elements 
urbans (papereres, parquímetres, bancs, caixes elèctriques, passos de vianants, etc.) 
que no estiguin regulats específicament. 
 
Les terrasses s’hauran de separar 1 m a cada costat dels encaminadors per a 
persones amb dificultat visual. 
 
Les terrasses s’hauran de separar 0,80 m dels fitons com a límit de vorera quan 
estiguin específicament col·locats per aquest motiu. 
 
Les terrasses s’hauran de separar 0,20 m dels fitons com a element urbà quan estiguin 
col·locats per altres motius (impedir aparcament de motos, etc.) 
 
Article 12.- Condicions d’ús 
 

1. Cada dia al finalitzar l’horari autoritzat, en períodes de vacances o quan 
l’establiment estigui tancat al públic, les instal·lacions autoritzades hauran de ser 
retirades de la via pública, restant prohibit l’ús del domini públic com a zona 
d’emmagatzematge. 
 

2. Amb motiu de festes i activitats a la via pública, si fos necessari, i a requeriment 
de l’Ajuntament per escrit o verbalment, hauran de retirar les instal·lacions que 
siguin incompatibles amb l’activitat que s’hi hagi de realitzar sense dret a cap 
indemnització. 
 

3. Les terrasses no podran originar fums ni males olors. 
 

4. Els titulars de l’autorització seran responsables de la retirada de la via pública 
d’ampolles, envasos, gots i altres deixalles produïdes per l’activitat i la instal·lació. 
 

5. Les taules i cadires hauran de ser instal·lades de conformitat i amb les 
especificacions assenyalades en aquesta ordenança i a les disposades pels 
serveis tècnics municipals a la llicència i amb la superfície màxima en cada cas 
autoritzada. El material haurà d’estar en bones condicions d’ús i estètica. 

 
Article 13.- Definició dels elements permesos i condicions tècniques. 
 
A.- Definició d’elements: 
 
Taules i cadires: elements on s’acomoden els clients de l’establiment. 
Para-sol: element que es col·loca per protegir-se dels raigs del sol o de la pluja. 
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Paravent: element (que en aquest cas haurà de ser solidari al para-sol) que serveix per 
resguardar-se de l'aire. 
Mampara: plafó rígid muntat sobre una estructura que separa vàries estances. 
Jardinera i test: peces que contenen elements naturals de jardineria. 
Mobiliari auxiliar per als serveis de la terrassa: mobiliari que conté estris auxiliars de 
l’establiment localitzats a la terrassa. 
Il·luminació: tots aquells elements que proporcionin llum amb electricitat. 
Estufa: element que proporciona escalfor. 
Pissarra, faristol o elements de funcionalitat equivalent: elements per anunciar l’oferta 
de serveis localitzats a la terrassa. 
Bujol de recollida selectiva de residus: contenidor per recollir la brossa selectiva. 
 
B.- Característiques tècniques dels elements permesos de les terrasses: 
 
a) Taula. Material de foneria d’alumini anoditzat o inoxidable, Resines o Polipropilè. 
S’admet la forma rodona, quadrada, o rectangular. 
 
Podran tenir un o més peus cadascuna. Necessàriament hauran de ser plegables o 
apilables, i disposaran de tacs de goma per evitar contacte directe de les parts 
metàl·liques amb el sòl. 
 
b) Cadira. Apilable, amb braços i estructura d’alumini anoditzat, resines o polipropilè. 
 
c) Para-sol. Podran ser de tres tipus: 
 
c1) Tipus paraigües, amb estructura lacada en blanc o d’acer inoxidable acabat polit 
brillant, mida màxima de 4 x 4 m de loneta de material tèxtil de color cru (entre els Ral 
9001 i 9010). Base d’acer galvanitzat. No podrà estar tapat ni per darrera ni pels 
laterals. Disposaran de tacs de goma per evitar contacte directe de les parts 
metàl·liques amb el sòl. 
 
c2) Estructura porticada sobre jardineres mòbils amb tendal enrotllable a una o dos 
bandes, amb estructura lacada en blanc, acabat polit brillant, amb loneta de material 
tèxtil de color cru. (entre els Ral 9001 i 9010). 
 
C3) Estructura porticada amb tendal enrotllable a una o dos bandes, amb estructura 
lacada en blanc, acabat polit brillant, amb loneta de material tèxtil de color cru (entre 
els Ral 9001 i 9010). Disposaran de tacs de goma per evitar contacte directe de les 
parts metàl·liques amb el sòl. 

 
L’ancoratge o subjecció dels elements para-sols al terra caldrà que s’autoritzi de forma 
expressa per part dels serveis tècnics municipals. 
 
Únicament es podrà autoritzar la fixació de l’ancoratge sobre el paviment sempre que 
reuneixi les següents condicions: 
 

a) Quan no sigui possible utilitzar qualsevol altra element de subjecció. 
b) Que la instal·lació garanteixi el compliment de la normativa de seguretat 
c) Que la subjecció siguin estrictament necessària per a garantir l’estabilitat. 
d) Que la subjecció s’efectuï mitjançant dispositius que permetin la seva ocultació. 
e) Que el sistema de subjecció sigui desmuntable, no sobresurti, i no suposi cap 

risc potencial per als vianants. 
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No s’admet la subjecció per cap mitjà a elements de façana, arbrat o mobiliari urbà. 
 

d)   Paravent: Element solidari amb el para-sol de loneta del mateix color que aquest. 
 
No es permetran els següents elements, excepte autorització específica aprovada per 
la Junta de Govern Local d’acord amb l’article 15 d’aquesta Ordenança: 
 
 -Elements acústics externs o de megafonia. 
 -Neveres i elements de cocció. 
 -Il·luminació amb efectes de color o intermitències. 
 -Actuacions en viu. 
 -Aparells i sistemes d’emissió i reproducció d’audiovisuals.  
15.  
Cap element de la terrassa pot ser suport de missatge publicitari. L’únic missatge 
publicitari permès és el nom comercial de l’establiment o la imatge corporativa. 

 
Instal·lació elèctrica 
 
El subministrament elèctric que dóna servei a una terrassa se sotmet a les 
reglamentacions vigents per a les instal·lacions de baixa tensió i les instal·lacions en 
espai d’ús públic. 
 
El soterrament de la instal·lació elèctrica només es podrà realitzar amb autorització 
expressa de la corporació si les condicions del subsòl ho permeten. Amb l’autorització, 
el titular haurà de complir les condicions que se li especifiquin. Pot ser que es denegui 
el soterrament per les condicions del subsòl. 
 
La instal·lació que dóna suport a l’enllumenat s’ha de realitzar de manera que quan es 
tanqui l’establiment permeti deixar totalment aïllada l’alimentació elèctrica de la 
terrassa.  
 
La instal·lació elèctrica de la terrassa s’ha de desconnectar des del quadre general de 
l’establiment de restauració o assimilat de forma independent a la resta d’instal·lacions 
dels locals. 
 
Les instal·lacions elèctriques aèries s’han de retirar diàriament en el moment del 
tancament de la terrassa, excepte quan estigui expressament autoritzat en una 
ordenació singular. 
 
Les instal·lacions elèctriques aèries no estan permeses si la terrassa està situada a 
una distància superior a 4 m de la façana. 
 
Article 14.- Condicions de seguretat 
 
Els establiments estan obligats a mantenir les instal·lacions en perfectes condicions 
per a garantir la seguretat dels vianants i dels seus clients i personal assalariat. 
Tanmateix hauran de disposar de la corresponent pòlissa de responsabilitat civil, que 
inclourà l’àmbit de la ocupació. 
 
Les tarimes o plataformes ubicades en calçada hauran de disposar d’elements de 
senyalització amb propietats catadiòptriques i la seva instal·lació haurà de garantir la 
correcta evacuació de les aigües pluvials. 
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Article 15.- Condicions acústiques 
 
No es permet la instal·lació de cap tipus d’element o aparells de reproducció musical, 
ni audiovisual, ni la realització d’actuacions o música en viu a les terrasses ubicades a 
l’exterior dels establiments.   
 
No obstant, es podran realitzar excepcions a aquest punt en aquells supòsits en què 
l’Ajuntament acceptés puntualment la seva autorització per motius d’interès popular 
(celebracions d’actes lúdics, culturals o recreatius, festes del barri, festes majors, o 
d’altres actes similars) o de promoció econòmica degudament ponderats. En aquest 
cas, caldrà sol·licitar autorització expressa i es podrà atorgar sempre i quan les 
característiques de l’emplaçament ho permetin i es duguin a terme les mesures 
preventives que es considerin oportunes per a la minimització de molèsties en matèria 
de contaminació acústica. 
 
La instal·lació i recollida del mobiliari així com la neteja de l’espai s’efectuarà de 
manera ordenada i silenciosa evitant cops, arrossegaments i altres sorolls i possibles 
molèsties provinents d’aquestes operacions i s’adoptaran totes les mesures 
necessàries per garantir la convivència diürna i el descans nocturn als veïns. 
 
El titular de la llicencia serà el responsable d’advertir al públic assistent dels possibles 
incompliments dels seus deures cívics o d’obligatori compliment en atenció a les 
normes de convivència, tals com la producció de soroll i d’altres similars. En cas 
necessari, a petició de l’Ajuntament, caldrà disposar d’una persona encarregada de 
vetllar per a que es respecti la convivència veïnal i el seu descans. 
 
Article 16.- Obligacions dels titulars de la llicència 
 
Els titulars de la llicència d’ocupació de la via pública o del seu vol, venen obligats a: 
 

1. La contractació d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil per un import 
mínim de 120.000 € que respongui d’eventuals danys i perjudicis als usuaris i a la 
via pública, com a  condició inexcusable per l’efectivitat de la llicència. Amb aquest 
efecte hauran de presentar amb la sol·licitud la proposta d’assegurança i una 
vegada obtinguda la llicència d’ocupació de la via pública, còpia autenticada de la 
pòlissa d’assegurança i prima subscrites. 
 

2. Respectar el nombre i condicions dels elements per als quals s’ha atorgat 
llicència. 
 

3. Respectar estrictament la superfície o espai, o vol, per al qual se li ha atorgat 
llicència d’ocupació temporal i precària. 
 

4. Mantenir la superfície o espai de via pública ocupada temporalment, així com els 
elements que s’hi continguin (tendals, para-sols, jardineres, taules, cadires...), en 
les degudes condicions de neteja, manteniment, ordre, decòrum, ornat, salubritat i 
higiene. Caldrà netejar la terrassa i voltants de manera permanent. Aquesta tasca 
s’efectuarà a la nit, abans de tancar l’establiment com a conseqüència de la seva 
ocupació. 

 
Article 17.- Revocació de l’autorització. 
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Atesa la naturalesa precària de l’autorització, aquesta podrà ser revocada, sense dret 
a indemnització i amb audiència prèvia de l’interessat, per raons d’interès públic, per 
ser l’ocupació de la via pública incompatible o conflictiva per al veïnatge o per l’ús 
abusiu que se’n faci. 
 
Article 18.- Retirada de la via pública. 
 
A. Retirada dels elements autoritzats.  
 
El titular de la llicència ve obligat a retirar de la superfície o espai d’ocupació, o del seu 
vol, i en el termini màxim de tres dies, els elements col·locats o instal·lats a la mateixa 
en els següents casos: 
 

- Una vegada hagi transcorregut la durada per la qual va ser atorgada la 
llicència. 

- Quan es produeixi la seva caducitat o revocació. 
- Pel cessament o canvi de l’activitat o negoci.  

 
En el cas de què així no es fes, la Corporació municipal, per raons d’interès públic, ho 
podrà realitzar d’ofici, amb requeriment previ, i amb les costes a càrrec del titular de la 
activitat. 
  
B. Retirada dels elements no autoritzats 
 
La Corporació municipal farà ús de la mateixa potestat de retirada d’aquelles 
instal·lacions o elements que no disposin d’autorització municipal o incompleixin les 
determinacions de la llicència, o els preceptes generals d’aquesta Ordenança, previ 
requeriment i sense perjudici d’iniciar el corresponent expedient sancionador. 
 
Quan l’interessat no procedeixi a la retirada de les taules i cadires o altre mobiliari dins 
del termini atorgat, la retirada serà executada subsidiàriament per l’Ajuntament, essent 
les despeses a càrrec de l’interessat. 
 
Els elements retirats subsidiàriament per l’Ajuntament es dipositaran a un magatzem 
municipal o espai que a tal efecte es pugui designar, on romandran per espai d’un mes 
a disposició dels titulars que, amb caràcter previ a la recollida, hauran de liquidar 
l’import corresponent a la execució subsidiària i a la possible sanció. En el cas de que 
transcorregut un mes els elements no fossin retirats passarien a tindre la consideració 
de residus urbans i quedarien a disposició de l’Ajuntament. 
 
C. Meritació de la taxa per aprofitament del domini públic  
 
En els supòsits previstos en aquest article el manteniment dels elements de l’ocupació, 
fins i tot en els supòsits d’extinció del termini, de caducitat de la llicència, de 
cessament o canvi de l’activitat, i d’ocupacions que no comptin amb la llicència 
corresponent, podran donar lloc a meritar la taxa de la temporada en curs. 
 
Article 19.- Infraccions 
 
1. La inobservança d’aquesta ordenança o d’alguna de les condicions imposades en la 
llicència serà sancionada per l’Ajuntament d’acord amb el règim d’infraccions i 
sancions previst en el present article i el següent, de conformitat amb el que estableixi 
la normativa vigent. 
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2. A més de les faltes tipificades en la normativa vigent d’aplicació a les activitats 
recreatives i de restauració, tenen la consideració de faltes lleus les següents: 
 

a) L’ocupació d’una superfície major a l’autoritzada. 
b) Excedir-se en el compliment de l’horari de tancament establert en l’autorització. 
c) No tenir cura del compliment dels deures cívics i de bona convivència dels 

clients de l’establiment, per garantir la convivència veïnal i el seu descans. 
d) La producció de molèsties als veïns o als vianants derivades de l’ocupació i/o 

del funcionament de la instal·lació. 
e) La instal·lació de mobiliari de l’establiment sense la deguda autorització o en 

una disposició diferents a l’autoritzada. 
f) Malmetre elements del mobiliari urbà propers a la instal·lació. 
g) La manca de neteja de l’espai ocupat i dels seus voltants. 
h) Dipositar envasos, caixes o altres estris al costat de la instal·lació. 
i) Qualsevulla altra falta que no estigui tipificada com a greu o molt greu. 

 
3. Són faltes greus: 
 

a) Mantenir les taules i cadires apilades a la via pública. 
b) La instal·lació de qualsevol tipus d’elements publicitaris en els elements de la 

terrassa. 
c) Incomplir les disposicions de la present ordenança en allò que impedeix la 

circulació dels vianants i/o dificultar la visibilitat necessària per al trànsit o 
l’accés als edificis o locals  comercials o l’accés als diferents elements de 
servei a la ciutat (boques de reg, registres de clavegueram o similars). 

d) Instal·lar qualsevol tipus de mobiliari o maquinària no autoritzat prèviament per 
l’Ajuntament. 

e) La reiteració en l’ocupació d’una superfície major o distribució diferent a 
l’autoritzada en la llicència. 

f) La reiteració en l’incompliment de l’horari de funcionament establert en la 
llicència. 

g) No desmuntar les instal·lacions un cop finalitzat el període de llicència o quan 
fos ordenat per l’autoritat municipal. 

h) En general, la reincidència de dues o més faltes lleus. 
 
4. Són faltes molt greus: 
 

a) La reincidència de dues o més faltes greus. 
b) La desobediència als requeriments dels inspectors o autoritats. 
c) Instal·lar qualsevol tipus de mobiliari o maquinària no autoritzat prèviament per 

l’Ajuntament si aquest pot comportar perill per a les persones, seguretat vial o 
un perjudici greu de l’accessibilitat. 

d) La utilització del domini públic sense haver obtingut la corresponent autorització 
o per un període no autoritzat. 

 
Article 20.- Sancions 
 
1. En aplicació d’allò establert en l’article 237.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, i en l’article 141 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de 
règim local, les sancions a les infraccions tipificades en l’article anterior els 
correspondrà: 
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a) Infraccions lleus se sancionaran amb multes de fins a 750 euros. 
b) Infraccions greus se sancionaran amb multes entre 750,01 i 1.500,00 euros. 
c) Infraccions molt greus se sancionaran amb multes entre 1.500,01 i 3.000,00 euros. 
 
Tanmateix, les sancions lleus i greus podran incloure la suspensió de la concessió de 
la llicència per un termini no superior a SIS (6) MESOS. Les sancions molt greus 
podran incloure la suspensió de la concessió de la llicència per un termini d’entre SIS 
(6) MESOS i UN (1) ANY. 
 
2. Les sancions seran graduades en atenció als següents criteris: 
 
 a) L’existència d’intencionalitat o reiteració. 
 b) La gravetat dels perjudicis causats. 
 c) La reincidència d’infraccions. 
 
Disposicions addicionals 
 
Primera. Les autoritzacions de tancaments amb mampares seran valorades 
discrecionalment en cada cas per l’Ajuntament, tenint en consideració els criteris que 
es considerin oportuns com la superfície de la façana de l’establiment, amplada de la 
vorera, lloc, etc. 
 
Segona. Si bé la present ordenança regula l’ocupació de via pública municipal, també 
es trobaran subjectes a llicència municipal els espais privats d’ús públic als que serà 
d’aplicació la present ordenança, per tant el règim jurídic d’aquests ocupacions serà el 
mateix que l’aplicable a les ocupacions de la via pública, diferenciant-se únicament en 
l’aspecte tributari. 
 
Tercera. En dates determinades i per motius especials com són les festes locals i 
patronals, l’interessat en demanar l’ocupació de la via pública, s’haurà de dirigir a 
l’Ajuntament  on se li indicarà si es pot realitzar l’ocupació i quines són les condicions 
que haurà de complir, tot liquidant la taxa fiscal inherent al fet imposable de l’ocupació. 
 
Quarta. Queden excloses d’aquesta regulació les ocupacions sol·licitades amb motiu 
de festes populars i d’altres festes d’interès general i de promoció econòmica del 
municipi i aquelles tradicionals d’un dia (Sant Jordi, Tot Sants, etc,) així com les 
organitzades per l’Associació de Comerciants (fira fora estocs i comerç al carrer) que, 
en tot cas, no podran ser superiors a 3 dies consecutius. Aquestes ocupacions es 
regiran pel procediment general d’autorització d’ocupació del domini públic. 
 
Cinquena. Circumstancialment per motius de festa major o esdeveniments especials, 
l’Ajuntament podrà concedir una ampliació de l’horari als establiments que es trobin en 
la zona d’influència, en tot cas el tancament de la terrassa no sobrepassarà l’horari 
màxim permès pel tancament de l’establiment. 
 
Disposicions transitòries 
 
Primera. Les llicències d’ocupació de la via pública vigents a l’entrada en vigor de la 
present ordenança hauran de demanar nova llicència en el termini de tres mesos a 
partir de l’entrada en vigor, sempre que les característiques de l’ocupació contradiguin 
la present ordenança, havent d’ajustar-se l’ocupació al que determina la present 
ordenança. 
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Segona. Els titulars de llicències ja concedides gaudiran d’un termini de tres anys a 
partir de la seva entrada en vigor per adaptar el mobiliari al que es disposa en la 
present. 
 
Tercera. L’Ajuntament, mitjançant el serveis municipals corresponents, durant els 
primers sis mesos d’aplicació d’aquesta Ordenança, controlarà d’ofici l’exacte 
compliment de les normes establertes. A partir d’aleshores, l’ocupació de la via pública 
s’haurà de realitzar segons el que es recull en aquesta ordenança i les que siguin 
d’aplicació en aquell moment. 
 
Quarta. A criteri dels Serveis Tècnics Municipals, i quan s’hagi realitzat una inversió 
considerada rellevant per adequar les terrasses de conformitat amb l’ordenança 
anterior, amb el vistiplau dels tècnics pertinents, es podrà autoritzar temporalment 
l’ocupació de l’espai públic en les condicions establertes en l’anterior ordenança, per 
un període màxim de CINC (5) anys, a comptar des de l’entrada en vigor de la present 
ordenança. 
 
Cinquena. Les instal·lacions existents en el moment de l’aprovació d’aquesta 
ordenança quedaran revocades quan es produeixi un tancament de l’activitat (no 
cessament) per un període superior a SIS (6) MESOS. 
 
Sisena. A petició raonada del sol·licitant de la terrassa i, previ informe tècnic de la 
situació i característiques de l’indret, excepcionalment es podran autoritzar, per raons 
justificades, solucions diferents a les normes previstes en aquesta Ordenança. 
 
Disposició final 
 
Aquesta ordenança entrarà en vigor el dia següent a la seva publicació íntegra en el 
BOP de Tarragona, d’acord amb el que disposa l’article 70.2, en relació al que preveu 
l’article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, i 
continuarà vigent mentre no se n’acordi la derogació o modificació. 
 
 

ANNEXOS 
 

Àmbit d’actuació (Les Cases d’Alcanar) 
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Indicació àmbit general (terrasses) 
 

 
 

Indicació aproximada de l’àmbit d’actuació – passeig sud 

 
 

Indicació aproximada de l’àmbit d’actuació – passeig nord i plaça del Pou 

 
 

Indicació aproximada de l’àmbit d’actuació – carrer Trafalgar 
 



  

 

67 

 
 

 
 

FITXES MOBILIARI 
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Demana la paraula el portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, per avançar el 
vot favorable del seu grup, ja que considera que l’estandarització de les terrasses de 
les Cases d’Alcanar és una bona iniciativa. 
 
Vist l’informe jurídic de Secretaria, de data 24/01/2019. 
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Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar Sostenible”, de data 
28/01/2019. 
 
El Ple aprova per unanimitat aquesta proposta. 
 
La regidora d’Urbanisme, na Ivette Fibla Coloma, intervé per dir l’ordenança regula 
que en el mobiliari no hi poden haver missatges publicitaris de marques comercials, tot 
i que sí que poden portar el logotip del local comercial; per evitar que hi hagi cadires 
de colors llampants amb marques i propagandes diferents, que al seu parer donen una 
imatge poc acurada del passeig o de la via pública.  
 
També voldria agrair als Serveis Tècnics Municipals la tasca realitzada, tant en la 
redacció de l’ordenança, com també en l’elaboració dels plànols i dels documents 
gràfics; i als restauradors, comerços i especialment al Col·lectiu gastronòmic de les 
Cases per la seva col·laboració amb l’ajuntament, a l’hora de redactar aquest 
document en el qual han participat, i hi ha fet les seves aportacions. També agraeix la 
participació dels consells consultius d’Alcanar i de les Cases d’Alcanar, a l’hora de 
redactar aquesta ordenança, així com a la regidoria de Turisme, encapçalada pel 
regidor Jordi Monfort, i a Ports de la Generalitat de Catalunya. Recorda que hi ha un 
tram important del passeig marítim on la regulació de les terrasses és competència de 
la Generalitat de Catalunya, en aquest sentit, Ports de la Generalitat també ha mostrat 
voluntat d’entesa i els han donat suport en la redacció d’aquesta ordenança, a la qual 
han donat finalment el seu vistiplau. 
 
9.- PROPOSTA D’APROVACIÓ PROVISIONAL DEL PLA DE MILLORA URBANA 
DE L’AV. DEL MAR, D’ALCANAR-PLATJA. 
 
Per l’Alcaldia-Presidència es concedeix el torn de paraula a la regidora d’Urbanisme, 
na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), la qual passa a donar compte de la proposta 
d’aprovació provisional del pla de millora urbana de l’Av. del Mar, d’Alcanar-
Platja, que consta del següent tenor literal: 
 
“PROPOSTA DE REGIDORIA 

 
En data 13/04/2017 (RE 1640) el Sr. Saül Garreta, en representació de l’entitat Alfacs 
Vacances SL, presenta el Pla de Millora Urbana de “l’Av. Del Mar”, d’Alcanar Platja, 
per a la seva corresponent tramitació. 
 
En data 21/02/2018 (RE 839) el Sr. Saül Garreta, en representació de l’entitat Alfacs 
Vacances SL, presenta via telemàtica els fitxers del Pla de Millora Urbana de “l’Av. del 
Mar” modificats.  
 
En data 15/03/2018 el tècnic d’administració general emet informe jurídic sobre el 
procediment a seguir per tramitar el Pla de Millora Urbana esmentat, en el que 
s’informa que cal suspendre la tramitació del procediment per tal de requerir al 
promotor per a que: 

 
 Adeqüi el Pla de Millora al caràcter del sòl que compren, es a dir sol urbà no 

consolidat. 
 Concreti quin tipus de pla de millora dels previstos a l’article 70 del TRLU es 

pretén aprovar. 
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 Justifiqui si es tracta de una reordenació que no determina cap deure de cessió 
de sòl d’acord amb l’article 43 del TRLU i concordants, amb estudi de la 
densitat prèvia de les parcel·les 1 i 2 i la resultant. 

 Justifiqui la creació de una nova sub-clau (17 c ciutat jardí-poble semi 
compacte), sense la necessitat de tramitació d’una modificació de normes. 

 Justifiqui, i s’escau, la manca d’obligació de construcció de habitatges de 
protecció pública de conformitat amb els articles 57.4 del TRLUC i 66 del 
Reglament de la Llei d’urbanisme.  

 
En data 15/03/2018 els Serveis tècnics municipals emeten informe tècnic, on es 
conclou que cal suspendre l’aprovació inicial del Pla de Millora Urbana fins que 
s’aportin copies d’un nou document que incorpori les esmenes escaients i es 
complementi el document d’acord amb la part expositiva de l’informe. 
 
En data 10/07/2018 (RE 3538) el Sr. Mario Gianni Masià, en representació de 
l’entitat Alfacs Vacances SL, presenta el Pla de Millora Urbana de “l’Av. del Mar” 
revisat.  
 
En data 19/07/2018 (RE 3713) el Sr. Pau Bajet, en representació de l’equip 
redactor del Pla de Millora Urbana de “l’Av. del Mar” presenta un escrit en el que 
manifesta la coincidència de la documentació impresa amb la digital aportada del 
Pla de Millora. 
 
En data 24/07/2018 els Serveis tècnics municipals emeten informe tècnic favorable 
sobre l’aprovació inicial del Pla de Millora Urbana. 

 
 En data 25/07/2018 el tècnic d’administració general de l’ajuntament emet informe 

jurídic en sentit favorable a l’aprovació inicial del Pla de Millora Urbana. 
 
 En data 26/07/2018 la Junta de govern local aprova inicialment el Pla de Millora 

Urbana de “l’Av. del Mar”. En el mateix acord es sotmet a informació pública i a 
audiència de les persones interessades, així com sol·licitar informe als organismes 
públics competents.  
 

 En data 18/10/2018 (RE 5301) es rep informe de la direcció General de Turisme, 
indicant que els allotjaments turístics que es volen implantar s’han d’ajustar a les 
tipologies, denominacions i requisits establerts per la Llei 13/2002. 

 
 En data 25/10/2018 (RE 5428) es rep informe favorable de l’Agència Catalana de 

l’Aigua, en el que s’indica que cal disposar dels informes favorables dels serveis 
tècnics municipals i del Copate pel que fa al sanejament. 
 

 En data 11/12/2018 (RE 7008) el Sr. Mario Gianni Masià, en representació de 
l’entitat Alfacs Vacances SL, presenta una copia impresa i una digital del Pla de 
Millora Urbana revisat.  
 

 En data 18/12/2018 es rep informe realitzat pel COPATE en relació a l’abocament 
d’aigües residuals procedents del Pla de millora.  
 
En data 09/01/2019 els Serveis tècnics municipals emeten informe favorable, amb 
les següents conclusions: 
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 El present informe s’emet en base al document del Text Refós del Pla de 
millora urbana de l’Av. Del Mar, presentat en data 11 de desembre de 2018 
amb núm. de registre d’entrada 7008. 

 De l’anàlisi del document en el seu conjunt se’n desprèn que en caràcter 
general s’han incorporat les determinacions necessàries per tal de donar 
compliment a les prescripcions que se’n deriven dels informes emesos pels 
diferents organismes per raó de llurs competències sectorials. 

 Atès l’exposat, s’informa en sentit tècnic favorable, sense perjudici de les 
valoracions jurídiques de tràmit i/o urbanístiques que s’exposin al consegüent 
informe jurídic de l’expedient, per a l’aprovació provisional. 

 
En data 10/01/2018 el tècnic d’administració general emet informe jurídic en sentit 
favorable a l’aprovació provisional del Pla de millora urbana. 
 
Fonaments de dret: 
 
- La Llei 6/2009, de 28 d’abril, d’avaluació ambiental de plans i programes. (Cal 

tenir en compte que en virtut de la disposició final 11a de la Llei 21/2013, de 9 
de desembre, d’avaluació ambiental «Sens perjudici de la seva aplicació a les 
avaluacions ambientals que són competència de l’Administració General de 
l’Estat des del moment de la seva entrada en vigor, a efectes del que 
estableixen les disposicions derogatòria i finals setena i novena, i de l’aplicació 
d’aquesta Llei com a legislació bàsica, les comunitats autònomes que disposin 
de legislació pròpia en matèria d’avaluació ambiental l’han d’adaptar al que 
disposa aquesta Llei en el termini d’un any des de la seva entrada en vigor, 
moment en el que, en qualsevol cas, seran aplicables els articles d’aquesta 
Llei, excepte els no bàsics, a totes les comunitats autònomes. No obstant això, 
les comunitats autònomes podran optar per realitzar una tramesa en bloc a 
aquesta Llei, que serà d’aplicació en el seu àmbit territorial com a legislació 
bàsica i supletòria»). 

- El Text refós de la Llei d’urbanisme, aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, de 3 
d’agost. 

- El Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
d’urbanisme de Catalunya [En tot el que no contradigui al Decret legislatiu 
1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme]. 

- Els articles 21.1.j) 22.2.c) i 47.2.ll) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local. 

- El Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 

- La Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 

 
Vist tot l’anteriorment exposat, es proposa al Ple de la corporació l’adopció dels 
següents  
 
ACORDS: 
 
PRIMER. APROVAR PROVISIONALMENT el Pla de Millora Urbana de “l’Av. del Mar”, 
d’Alcanar Platja. 
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SEGON. TRAMETRE una còpia d’aquest expedient, un cop aprovat provisionalment i  
degudament diligenciat, a la Comissió Territorial d’Urbanisme de les Terres de l’Ebre 
(CUTE), per a la seva aprovació definitiva.   
 
TERCER. NOTIFICAR aquest acord a les persones interessades, donant compte als 
Serveis Tècnics Municipals. 
 
La regidora d’Urbanisme, na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), diu que els terrenys 
objecte d’aquest pla de millora urbana corresponen a un fragment de l’anomenada 
urbanització Serramar, com a sòl urbà consolidat. Es tracta d’uns terrenys que 
gaudeixen de tots els serveis urbanístics, clavegueram, aigua potable, electricitat i 
enllumenat, i han complert amb els deures urbanístics de cessions per al seu 
desenvolupament, mitjançant el pla parcial corresponent.  
 
Aquest pla de millora urbana té per objecte el desenvolupament dels terrenys que 
integren l’àmbit del pla de millora urbana de l’Av. del Mar, per poder-los edificar 
d’acord amb la normativa urbanística vigent. Es troben davant el supòsit d’un sòl urbà 
consolidat, on es proposa una modificació de la urbanització i de la volumetria.  
 
Es millora la viabilitat i únicament s’ajusta aquella superfície viària que l’actual pla 
general té grafiat amb un traçat discontinu. L’objecte d’aquest pla de millora és la 
remodelació del sector no és únicament permetre un millor aprofitament dels terrenys, i 
una major qualitat urbana sense modificar els paràmetres d’aprofitament, sinó donar 
un major percentatge de cessions i espais públics. Les edificacions proposades en les 
dues parcel·les resultants, s’utilitzaran amb aquesta vocació turística, de lloguer per 
temporades i seran d’una única propietat; és a dir, l’únic que aquí fa l’ajuntament és la 
tramitació, ja que és a iniciativa d’un particular com a propietari dels terrenys.  
La seva voluntat és la construcció de 42 habitatges turístics, com a extensió del 
càmping existent en la mateixa zona. Aquest instrument planteja la reordenació 
d’aquesta parcel·la, acabada en atzucac, per un nou vial que comunicarà l’avinguda 
del Mar amb el camí del Mas del Cec. Amb aquest nou vial la superfície del sistema 
viari s’amplia a 935 m2, perquè quan es va fer la urbanització i les cessions del conjunt 
de la urbanització Serramar, en aquesta parcel·la hi quedava un vial cedit. Ara que es 
desenvolupa aquesta parcel·la, no tindria cap sentit deixar aquest vial interior sense 
sortida, per la qual cosa en aquest pla de millora es proposa una modificació amb la 
construcció d’un carrer, que connectaria amb l’Av. Mar –que és l’avinguda principal de 
la urbanització Serramar-, amb el camí del Mas del Cec.  
 
Per tant, aquesta viabilitat s’augmentaria en 133 m2 i les parcel·les resultants 
obtindrien la condició de solar, i aquest vial tindrà el caràcter de municipal. D’acord 
amb el planejament urbanístic vigent la superfície total d’aquesta zona són 9.372,31 
m2 i el sistema viari era de 801 m2. Ara amb aquest planejament a través d’aquest pla 
de millora serà de 935 m2; per altra banda els paràmetres de densitat, edificabilitat, 
sostre i ocupació es mantenen en els paràmetres establerts per la normativa del pla 
general, per la qual cosa ni s’augmenta densitat ni edificabilitat. D’acord amb 
l’ordenació vigent, coincident amb la proposta que es fa, es manté la possibilitat de 
construcció d’aquests 42 habitatges, d’acord amb el pla general vigent.  
 
Afegeix la regidora que, atès que el pla de millora urbana es desenvolupa sobre un sòl 
urbà consolidat, sense que s’incrementi cap augment d’aprofitament urbanístic 
respecte del planejament urbanístic vigent, hi ha l’obligatorietat de cessió de zones 
verdes, de l’aprofitament urbanístic del 10%, etc. A diferència del proper punt, com 
aquest pla de millora es desenvolupa sobre un sòl urbà consolidat, ja no hi ha aquesta 
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cessió de zones verdes i vialitat, perquè ja la va haver en el seu dia quan es va fer la 
cessió de tota la urbanització. 
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar Sostenible”, de data 
28/01/2019. 
 
tot això, el Ple d’aquest ajuntament aprova aquesta proposta amb 12 vots a favor 
de Joan Roig Castell, Alfons Montserrat Esteller, Ma Carme Navarro Balada, Jordi 
Monfort Callarisa, Ivette Fibla Coloma, Jordi Bort Juan, Mercè Fischer Cid (ERC-AM); 
n’Oriol Torres Soriano i Neus Sancho Sanz (PSC-PM); n’Ivan Romeu Hierro i en Paco 
Reverter Sánchez (PDeCAT); i en José E. Fornós Gilabert (PP) i amb 1 abstenció 
d’en Xavier Queralt Queralt (CUP). 
 
10.- PROPOSTA D’APROVACIÓ PROVISIONAL DEL PLA DE MILLORA URBANA 
DE LA UNITAT D’ACTUACIÓ UA-17, D’ALCANAR-PLATJA. 
 
Per l’Alcaldia-Presidència es concedeix el torn de paraula a la regidora d’Urbanisme, 
na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), la qual passa a donar compte de la proposta 
d’aprovació provisional del Pla de Millora Urbana de la Unitat d’Actuació UA-17, 
d’Alcanar-Platja, que consta del següent tenor literal: 
 
“PROPOSTA REGIDORIA URBANISME  
 
En data 17/12/2004 (RE 4976) els Srs. Josep Lluís Curto Also, Francesc Queralt 
Sancho i Miquel Queralt Sancho presenten el projecte de reparcel·lació voluntària de 
la Unitat d’Actuació UA-17, per la seva tramitació. 
 
En data 24/02/2005 la Junta de govern local acorda sol·licitar informe previ a la 
Comissió territorial d’urbanisme de les Terres de l’Ebre. 
 
En data 01/06/2005 la Junta de govern local acorda donar trasllat als promotors 
l’informe rebut de la Comissió territorial d’urbanisme de les Terres de l’Ebre, que 
establia que es realitzessin les cessions indicades i es tramités el corresponent Pla de 
Millora Urbana a fi de desenvolupar aquesta unitat. 
 
En data 01/08/2006 (RE 4466) es presenta per part del promotors el Pla de Millora 
Urbana de la Unitat d’Actuació UA-17. 
 
En data 22/036/2007 la Junta de govern local acorda suspendre la tramitació del Pla 
de Millora Urbana de referència, fins que s’aportés un nou text, que incorporés una 
sèrie d’esmenes. 
 
En data 24/07/2008 (RE 4037) els promotors presenten un nou document tècnic del 
Pla de Millora Urbana, que incloïa les esmenes requerides per acord de Junta de 
govern local de data 22/03/2007. 
 
En data 04/08/2011 (RS 3294) es dóna trasllat a la Comissió territorial d’urbanisme de 
les Terres de l’Ebre un exemplar del nou document, als efectes d’emetre informe. 
 
En data 07/09/2011 (RE 5979) es rep l’acord de la Comissió territorial d’urbanisme de 
les Terres de l’Ebre de sessió de data 19/10/2011, amb una sèrie de prescripcions pel 
que fa a la densitat d’habitatges. 
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En data 09/05/2013 (RE 1936) els promotor presenten un nou document tècnic del Pla 
de Millora Urbana, on s’inclouen les prescripcions adoptades per la Comissió territorial 
d’urbanisme de les Terres de l’Ebre. 
 
En data 09/07/2013 2013 la Junta de govern local acorda suspendre la tramitació del 
Pla de Millora Urbana de referència, fins que s’aportés un nou text, que incorporés una 
sèrie d’esmenes. 
 
En data 12/11/2014 (RE 6244) els promotors presenten un nou document tècnic del 
Pla de Millora Urbana, que incloïa les esmenes requerides per acord de Junta de 
govern local de data 9 de juliol de 2013. 
 
En data 08/04/2015 (RE 1853) s’aporta un nou document refós. 
 
En data 16/04/2015 els Serveis tècnics municipal emeten informe tècnic en sentit 
favorable sobre l’aprovació inicial del Pla de Millora Urbana de referència, subjecte a 
una sèrie de prescripcions que hauran de ser resoltes prèviament a l’aprovació 
definitiva del mateix. 
 
En data 06/05/2015 el tècnic d’administració general emet informe jurídic sobre el 
procediment a seguir per tramitar el Pla de Millora Urbana esmentat. 
 
En data 10/05/2015 es requereix als promotors l’esmena de les prescripcions 
apuntades en l’informe dels Serveis tècnics municipal de data 16/04/2015. 
 
En data 13/05/2015 (RE 2637) s’aporta documentació per donar compliment a les 
prescripcions apuntades en l’informe dels Serveis tècnics municipal de data 16 d’abril 
de 2015. 
 
En data 19/05/2015 els Serveis tècnics municipal emeten informe tècnic en sentit 
favorable sobre l’aprovació inicial del Pla de Millora Urbana de referència. 
 
En data 28/05/2015 es tramet a l’Oficina de Medi ambient de les Terres de l’Ebre un 
exemplar del Pla de millora, sol·licitant informe preceptiu. 
 
En data 19/06/2015 (RE 3479) es rep dels Serveis territorials a les Terres de l’Ebre de 
l’Oficina de medi ambient l’informe sol·licitant, on es conclou que el Pla de millora 
urbana de referència no és cap dels supòsits d’avaluació ambiental estratègica i per 
tant resta subjecte a les consideracions i determinacions que estableixi l’òrgan 
substantiu. 
 
En data 22/10/2015 la Junta de govern local aprova inicialment el Pla de millora 
urbana de la Unitat d’Actuació UA-17, i aprova l’informe d’avaluació ambiental que 
forma part de l’expedient, sotmetre l’esmentat Pla, així com l’Informe de ambiental, a 
informació pública, pel termini de 45 dies, mitjançant edictes que s’han de publicar al 
Butlletí Oficial de la Província de Tarragona, i en un dels diaris de premsa periòdica de 
més divulgació en l’àmbit municipal a què es refereix el projecte en tramitació i que 
han d’indicar la informació exigida pels articles 8.5.a) del Decret legislatiu 1/2010, del 3 
d’agost, i 23.3 del Decret 305/2006, de 18 de juliol així com sol·licitar als següents 
organismes afectats per raó de llurs competències sectorials i de la Comissió 
Territorial d’Urbanisme de les Terres de l’Ebre, que informin sobre el Pla aprovat 
inicialment: 
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- Servei de Costes de l’Estat 
- Servei de Costes de la Generalitat 
- Servei de Carreteres de l’Estat 
- Agència Catalana de l’Aigua 
- Departament de Cultura 
- Institut Geològic 

 
En data 07/12/2015 l’Ajuntament rep l’informe realitzat pels serveis Territorials de 
Cultura de les Terres de l’Ebre, mitjançant registre d’entrada 6567, sobre la possible 
afectació al patrimoni cultural del Pla de millora de la UA17 En data 3 de febrer de 
2016 arriba a l’Ajuntament d’Alcanar l’informe favorable de la Direcció General de 
Carreteres mitjançant registre d’entrada 363, en relació a la tramitació del Pla de 
millora de la UA17. 
 
En data 15/02/2016 es rep l’informe del Servei de Costes de l’Estat mitjançant registre 
d’entrada 576, indicant una sèrie de consideracions a tenir en compte. 
 
En data 29/02/2016 es rep l’informe realitzat per l’Institut Cartogràfic i Geològic de 
Catalunya, mitjançant registre d’entrada 811, indicant la necessitat d’incloure a la 
memòria del PMU la informació sobre riscos geològics del punt tres del informe. 
 
En data 29/02/2016 es rep l’informe realitzat per l’Agència Catalana de l’Aigua. 
 
En data 20/03/2017 el Sr. Saul Garreta Puig presenta davant de l’Ajuntament el Text 
Refós del Pla de Millora Urbana de la Unitat d’Actuació UA-17. 
 
En data 27/10/2017 els Serveis tècnics municipals emeten informe tècnic en sentit 
favorable, amb les següents consideracions: 
 

- A l’informe de la Direcció General de sostenibilitat de la Costa i el Mar en les 
seves conclusions s’indica que un cop s’hagin tingut en compte les 
consideracions del mateix, es remetrà de nou el document a la direcció general 
per a l’emissió del informe que disposen els articles 112a. I 117.2 de la Llei de 
Costes. 

 
- A l’informe de l’ACA s’informa desfavorablement pel que fa al sanejament, ja 

que de la documentació aportada no es determina si les infraestructures de 
sanejament existents disposen de capacitat hidràulica suficient per assumir els 
nous increments de cabals d’aigües residuals i pluvials generats pel sector, ara 
bé s’aporta un informe del Consell Comarcal com a Ens Gestor de l’explotació, 
conservació i manteniment de les instal·lacions de sanejament en alta d’aigües 
residuals d’Alcanar, en concret l’EDAR de Les Cases d’Alcanar en el que 
s’indica que la UA17 figura a la previsió de futures connexions i que es podria 
connectar al col·lector en alta a l’arqueta (P18). Amb aquest informe es pot 
entendre que es dona resposta a la suficiència de la capacitat hidràulica de les 
infraestructures de sanejament, pel que caldrà remetre una copia del document 
per tal que l’ACA informi favorablement aquest aspecte. 

 
- Vist que no es va sol·licitar informe al Departament d’Interior caldrà fer la 

petició del mateix. 
 
En data 03/11/2017 el tècnic d’administració general emet informe jurídic, amb les 
següents conclusions: 
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- Segons l’informe de la Direcció General de Sostenibilitat de la Costa i el Mar, 

s’indica que un cop s’hagin tingut en compte les consideracions que realitza, es 
remetrà de nou el document a la Direcció General per a l’emissió del informe que 
disposen els articles 112.a i 117.2 de la Llei de Costes. 

 
- L’ACA assenyala igualment determinades deficiències que cal esmenar, i que 

caldrà remetre una copia del document per tal que l’ACA informi favorablement . 
 
- El serveis tècnics consideren que es necessari informe sectorial del Departament 

d’Interior, ja que el Pla de Millora afecta a la N-340, essent una via a traves de la 
qual poden circular mercaderies perilloses. 

 
- Es proposa remetre el text refós a la Direcció General de Sostenibilitat de la Costa i 

del Mar per a l’emissió dels informes previstos als articles 112.a i 117.2 de la Llei de 
Costes; a l’ACA, per a que informe favorablement després de la correcció i esmena 
del Pla de Millora, i al Departament d’Interior per a que informe segons les 
determinació assenyalades pels serveis tècnics en el seu informe, amb suspensió 
del procediment fins a la recepció dels informes.- 

 
En data 09/11/2017 la Junta de govern local acorda suspendre la tramitació del Pla de 
millora urbana de la Unitat d’Actuació UA-17, fins rebre els informes dels següents 
organisme sectorials 
 

- Demarcació de Costes de l’Estat. 
- Agència Catalana de l’Aigua 
- Ministeri de l’Interior 

 
En data 23/11/2017 la Junta de govern local acorda esmenar l’errada existent en 
l’acord de Junta de Govern Local, en sessió de data 09/11/2017 (4.1), en el següent 
sentit: 
 
On diu:  
 
PRIMER. SOL·LICITAR informe als següents organismes, d’acord amb els informes 
tècnic i jurídic emesos: 
 

 Demarcació de Costes de l’Estat. 
 Agència Catalana de l’Aigua 
 Ministeri de l’Interior 

 
SEGON. SUSPENDRE la tramitació del Pla de millora urbana de la Unitat d’Actuació 
UA-17, fins rebre els informes dels organismes esmentats. 
 
TERCER. NOTIFICAR el present acords als interessats, donant compte als Serveis 
tècnics municipals. 
 
Ha de dir: 
 
PRIMER. SOL·LICITAR informe als següents organismes, d’acord amb els informes 
tècnic i jurídic emesos: 
 



  

 

77 

 
 

 Demarcació de Costes de l’Estat. 
 Agència Catalana de l’Aigua 
 Departament d’Interior de la Generalitat de Catalunya 

 
SEGON. SUSPENDRE la tramitació del Pla de millora urbana de la Unitat d’Actuació 
UA-17, fins rebre els informes dels organismes esmentats. 
 
TERCER. NOTIFICAR el present acords als interessats, donant compte als Serveis 
tècnics municipals.” 
 
En data 28/11/2017 (RE 5481) te entrada a l’Ajuntament d’Alcanar l’informe favorable 
de l’Agència Catalana de l’Aigua. 
  
En data 30/11/2017 (RE 5534) tÉ entrada a l’Ajuntament d’Alcanar l’informe favorable 
de l’Agència Catalana de l’Aigua. 
 
En data 13/12/2017 (RE 5902) té entrada a l’Ajuntament d’Alcanar l’informe favorable 
del Departament d’Interior. 
  
En data 20/12/2017 (RE 6321) té entrada a l’Ajuntament d’Alcanar una comunicació de 
la Direcció General de sostenibilitat de la Costa i del Mar en el que es sol·licita la 
documentació en castellà de l’expedient per a poder ser informat. 
 
En data 04/04/2018 (RE 1613) té entrada a l’Ajuntament d’Alcanar una comunicació de 
la Direcció General de sostenibilitat de la Costa i del Mar en el que es sol·licita la 
documentació en castellà de l’expedient per a poder ser informat. 
 
En data 17/07/2018 (RE 3671) el Sr. Saul Garreta Puig presenta davant de 
l’Ajuntament d’Alcanar el Text Refós del Pla de Millora Urbana de la Unitat d’Actuació 
numero 17 del Pla General d’Ordenació Urbana d’Alcanar i l’annex en castellà per a 
remetre a Costes de l’Estat. 
 
En data 02/08/2018 l’Ajuntament d’Alcanar remet a la Direcció General de sostenibilitat 
de la Costa i del Mar l’Annex en castellà del Text Refós del Pla de Millora Urbana de la 
Unitat d’Actuació numero 17 del Pla General d’Ordenació Urbana d’Alcanar. 
 
En data 06/11/2018 (RE 5607) té entrada a l’Ajuntament d’Alcanar un informe de la 
Direcció General de sostenibilitat de la Costa i del Mar. 
 
En data 20/11/2018 (RE 6055) el Sr. Saul Garreta Puig presenta davant de 
l’Ajuntament d’Alcanar el Text Refós del Pla de Millora Urbana de la Unitat d’Actuació 
numero 17 del Pla General d’Ordenació Urbana d’Alcanar, per a la seva aprovació 
provisional corresponent. 
 
En data 27/11/2018 els Serveis tècnics municipals emeten informe favorable, amb les 
següents conclusions: 
 
 El present informe s’emet en base al document del Text Refós del Pla de millora 

urbana de la Unitat d’Actuació UA-17 del PGOU d’Alcanar, presentat en data 22 
de novembre de 2018 amb núm. de registre d’entrada 6055 i l’annex en espanyol 
per a l’informe de la Demarcació de Costes de l’Estat presenta en la mateixa 
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data i amb núm. de registre d’entrada 6064, vist que en aquests es recullen les 
consideracions dels informes sectorials.  

 
 De l’anàlisi del document en el seu conjunt se’n desprèn que en caràcter general 

s’han incorporat les determinacions necessàries per tal de donar compliment a 
les prescripcions que se’n deriven dels informes emesos pels diferents 
organismes per raó de llurs competències sectorials. 

 
En data 04/01/2019 el tècnic d’administració general emet informe jurídic en sentit 
favorable a l’aprovació provisional del Pla de Millora Urbana de la UA-17. 
 
Fonaments de dret: 
 

- La Llei 6/2009, de 28 d’abril, d’avaluació ambiental de plans i programes. (Cal 
tenir en compte que en virtut de la disposició final 11a de la Llei 21/2013, de 9 de 
desembre, d’avaluació ambiental «Sens perjudici de la seva aplicació a les 
avaluacions ambientals que són competència de l’Administració General de 
l’Estat des del moment de la seva entrada en vigor, a efectes del que estableixen 
les disposicions derogatòria i finals setena i novena, i de l’aplicació d’aquesta Llei 
com a legislació bàsica, les comunitats autònomes que disposin de legislació 
pròpia en matèria d’avaluació ambiental l’han d’adaptar al que disposa aquesta 
Llei en el termini d’un any des de la seva entrada en vigor, moment en el que, en 
qualsevol cas, seran aplicables els articles d’aquesta Llei, excepte els no bàsics, 
a totes les comunitats autònomes. No obstant això, les comunitats autònomes 
podran optar per realitzar una tramesa en bloc a aquesta Llei, que serà 
d’aplicació en el seu àmbit territorial com a legislació bàsica i supletòria»). 
 

- El Text refós de la Llei d’urbanisme, aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, de 3 
d’agost. 
 

- El Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
d’urbanisme de Catalunya [En tot el que no contradigui al Decret legislatiu 
1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme]. 

 
- Els articles 21.1.j) 22.2.c) i 47.2.ll) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 

les bases del règim local. 
 

- El Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 

- La Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 

 
Vist tot l’anteriorment exposat, es proposa al Ple de la corporació l’adopció dels 
següents  
 
ACORDS: 
 
PRIMER. APROVAR PROVISIONALMENT el Pla de Millora Urbana de la Unitat 
d’Actuació UA- 17, d’Alcanar Platja. 
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SEGON. TRAMETRE una còpia d’aquest expedient, un cop aprovat provisionalment i  
degudament diligenciat, a la Comissió Territorial d’Urbanisme de les Terres de l’Ebre 
per a la seva aprovació definitiva.   
 
TERCER. NOTIFICAR aquest acord a les persones interessades, donant compte als 
Serveis Tècnics Municipals.” 
 
La regidora d’Urbanisme, na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), explica que aquest pla 
de millora urbana té per objecte el desenvolupament dels terrenys que integren la 
Unitat d’Actuació AU-17.  
 
Els propietaris dels terrenys de titularitat privada, com és el cas d’aquest pla de millora 
urbana, promogut pels propietaris de les parcel·les, promouen aquest document amb 
la finalitat de ratificar la seva voluntat de projectar i executar la urbanització que 
correspongui, al seu càrrec; cedir els sòls destinats a dotacions públiques, i edificar els 
sòls resultants en els termes que calgui, de conformitat amb el planejament urbanístic 
vigent i la normativa urbanística aplicable. Aquest pla de millora urbana incorpora 
l’obligació de cessió dels terrenys per al desenvolupament del futur passeig marítim, 
per a la urbanització de la resta dels terrenys destinats a zona verda i a vialitat, 
immediatament contígua a les parcel·les que obtenen, mitjançant aquest procés, la 
condició de solar.  
 
Afegeix que aquest instrument no proposa cap altra proposta de modificació que la 
continguda al planejament urbanístic, pel que fa als terrenys afectats per aquest pla de 
la UA-17, sinó que recull les condicions edificatòries ja permeses a fi de destinar la 
part reservada per aprofitaments lucratius privats, principalment per a la construcció 
d’habitatges agrupats que constitueixen un dels usos permesos per a l’àmbit, de 
conformitat amb el planejament urbanístic general. L’expedient es va iniciar a l’any 
2015 i estem a l’any 2019, per la qual cosa durant aquests tres anys la propietat, 
l’ajuntament i les administracions competents que havien d’informar, hi ha hagut tot un 
seguit d’esmenes, de requeriments, etc., i finalment el 6 de novembre de 2018 els 
promotors van presentar a l’ajuntament el document definitiu per a la seva aprovació 
inicial, que incloïa els matisos i les modificacions que havien demanat els diferents 
organismes competents a través dels informes sectorials; i s’ha continuat la tramitació 
amb l’emissió dels corresponents informes tècnics municipals. 
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar Sostenible”, de data 
28/01/2019. 
 
Per tot això, el Ple d’aquest ajuntament aprova aquesta proposta amb 12 vots a 
favor de Joan Roig Castell, Alfons Montserrat Esteller, Ma Carme Navarro Balada, 
Jordi Monfort Callarisa, Ivette Fibla Coloma, Jordi Bort Juan, Mercè Fischer Cid (ERC-
AM); n’Oriol Torres Soriano i Neus Sancho Sanz (PSC-PM); n’Ivan Romeu Hierro i en 
Paco Reverter Sánchez (PDeCAT); i en José E. Fornós Gilabert (PP) i amb 1 
abstenció d’en Xavier Queralt Queralt (CUP). 
 
Demana seguidament la paraula el portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, per 
manifestar que en la reunió mantinguda amb el regidor d’Agricultura, va demanar que 
al ple, per demostrar aquesta unitat d’acció, el seu grup d’adheriria a la moció, així 
com la resta de grups municipals que ho vulguessin fer. En aquest sentit, recorda que 
se li va dir que no hi havia cap problema, ja que al mateix plenari ho podien fer; per la 
qual cosa demana l’adhesió del grup del PDeCAT a la moció presentada, com també 
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ho han posat al text de la moció que ha presentat el seu grup, per demostrar aquesta 
unitat. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), respon que el que està clar és que aquesta 
és una moció que presenta el grup d’Esquerra Republicana, que no únicament s’ha 
presentat a l’Ajuntament d’Alcanar, i que ha estat presentada als ajuntaments on hi ha 
representació d’aquest partit, tant als municipis de la comarca del Montsià com a la del 
Baix Ebre, i als mateixos consells comarcals referits. Consegüentment, avança que el 
seu grup es manté amb la presentació d’aquesta moció pel seu grup municipal, i 
després si el grup del PDeCAT prefereix fer un document conjunt es pot fer 
perfectament. Tanmateix, el que no poden fer ara mateix és garantir precisament 
aquesta adhesió. Desconeix els acords que es van adoptar en la comissió informativa, 
però de ben segur que aquests no. 
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, pensa que és important, donat que si 
fan una reunió amb el regidor i aquest té la voluntat de reunir-los per fer-ho, i fins i tot 
el va felicitar i agrair que així fos, pensa que aquest és talment l’acord a què s’arriba.  
 
Per tant, l’únic que s’està fent és el mateix que ja es va acordar, tot i que li sembla 
correcte que la moció sigui d’Esquerra Republicana. El que ha proposat és que els 
grups municipals que vulguin es puguin adherir a aquesta moció, perquè l’únic que es 
demostraria és més unitat. Respecta que ERC hagi fet aquesta moció i l’hagi 
treballada, ja que el seu grup ha treballat la seva, amb el benentés que els grups que 
ho vulguessin fer s’hi puguessin adherir, perquè pensa que això no va ni de colors ni 
de partits. Insisteix a demanar aquesta adhesió, per la qual cosa si és possible es fa, i 
en cas contrari no passa res.  
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell, recorda que la moció del PDeCAT està entrada a 
l’ajuntament el 24 de gener i està al punt número 12, quan segurament hauria d’estar 
més enrere per data. 
 
Per tant, el que s’ha fet, que és una cosa extraordinària perquè no s’havia fet mai 
abans, i no vol que serveixi de precedent, és avançar l’ordre d’aquesta moció del 
PDeCAT per poder efectuar aquesta adhesió conjunta, per part dels grups municipals. 
No obstant això, l’alcalde reitera la seva moció que es va presentar des d’Esquerra 
Republicana, tot i que agraeix la voluntat de col·laboració en un tema tan rellevant com 
la citricultura, però és una moció feta per Esquerra Republicada i impulsada des 
d’Alcanar, la qual s’ha presentat en altres ajuntaments. Altrament, no hi ha cap tipus 
de problema de treballar una moció diferent, i agraeix la col·laboració del seu grup i 
aquesta proposta d’unitat, en la defensa d’un tema tan important per al municipi. 
 
11.- MOCIÓ D’ERC (RE 258, 15/01/2019) PER LA DEFENSA I PROTECCIÓ DEL 
SECTOR CITRÍCOLA EUROPEU. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix la paraula al regidor 
d’Agricultura, en Jordi Monfort Callarisa (ERC-AM), el qual dona compte de la moció 
presentada pel grup d’ERC-AM relativa a la defensa i protecció del sector 
citrícola europeu, que consta del següent tenor literal: 
 
MOCIÓ 
 
L’any 2016, els productors de cítrics europeus i diferents organitzacions agràries van 
advertir de les conseqüències negatives que podria comportar la signatura de l’Acord 
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d’Associació Econòmica que s’acabava de produir entre la Unió Europea i els països 
de la Comunitat per al Desenvolupament de l’Àfrica Meridional (SADC), entre els quals 
estava Sud-Àfrica. En concret, alertaven de l’amenaça econòmica i fitosanitària que 
representaria aquest acord per al sector citrícola europeu. 
 
L'Acord fixava una reducció progressiva, fins a la total desaparició l’any 2025, dels 
aranzels aplicables als cítrics importats en un període (del 16 d’octubre al 30 de 
novembre) en el qual els nostres camps estan en plena campanya de comercialització. 
Abans de la signatura, el període d'importació de cítrics procedents de Sud-àfrica 
finalitzava el 15 d'octubre i les majors importacions es realitzaven durant els mesos 
d'estiu, que és quan no hi ha producció al nostre continent.  
 
Arran de l’Acord, l'entrada d'alts volums de cítrics sud-africans, durant aquest mes i 
mig addicional, comporta la seva presència al mercat europeu fins a finals de 
desembre, fet que permet a les grans distribuïdores, que actuen en règim d’oligopoli, 
exercir una forta pressió a la baixa sobre els preus, augmentant l'oferta en els mercats, 
i, en definitiva, afectant greument la venda de les produccions procedents de l’arc 
mediterrani. Val a dir, però, que en previsió d’eventuals afectacions sobre els 
productors europeus, el tractat comercial preveu, en el seu Article 34, una clàusula de 
salvaguarda per protegir-los, tot i que mai s’ha activat. 
 
Tanmateix, aquesta problemàtica s’agreuja encara més degut a les condicions 
sociolaborals, ambientals i fitosanitàries sota les quals es produeixen els cítrics sud-
africans, que generen un dumping social, econòmic i mediambiental que fan 
impossible la competència en igualtat de condicions en un mateix mercat, sense obviar 
el risc d'infestació i contagi de plagues i malalties procedents de Sud-àfrica. Es per 
això que des de les associacions de productors i sindicats agraris europeus es 
demana un reforçament de les mesures de control en les importacions que assegurin 
una defensa fitosanitària dels cítrics europeus, amb un major control de les 
importacions que permetin augmentar la seguretat de les plantacions citrícoles i 
garantir la seguretat alimentària dels consumidors. 
 
A les nefastes conseqüències d’aquest acord comercial i de l’actuació de les grans 
empreses distribuïdores cal sumar-hi els efectes de les pluges torrencials de l’any 
passat i la climatologia adversa dels següents mesos,  que han provocat que l’actual 
campanya citrícola presenti uns preus ruïnosos per al citricultor, per sota del cost de 
producció. Un fet que provoca que la fruita s’amuntegui als camps i que les varietats 
primerenques no tinguin una bona sortida comercial per la qual cosa, aquella que no 
s’ha malvenut, roman a l’arbre. Molts pagesos fins i tot no saben ni quan, ni a quant la 
cobraran, perquè el mercat està saturat i no hi ha un preu estipulat. 
 
El 21 de desembre de 2016, a instàncies d’Esquerra Republicana, el Senat aprovà una 
moció en defensa dels citricultors on establia diverses mesures a implementar que, 
malauradament, el Govern espanyol no ha portat a terme. Es  demanava vigilar el 
compliment de l’Acord i la possibilitat  d’activar la clàusula de salvaguarda, així com 
sol·licitar a la Comissió la realització d’un estudi d’avaluació de l’impacte econòmic i 
mediambiental de l’Acord, adoptant les mesures compensatòries pertinents per als 
productors europeus. A més de reforçar els programes específics de control i vigilància 
fitosanitària per aquells productes i països en què es constati un increment del risc de 
plagues de quarantena i malalties. 
 
Davant totes aquestes circumstàncies el Grup municipal d’Esquerra-AM proposa 
al Ple l’adopció dels següents: 
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ACORDS: 
 
PRIMER. INSTAR el Govern espanyol a fer les accions necessàries i concretes per 
millorar l’actual situació del sector citrícola, començant per establir ajudes directes als 
productors que s’han quedat amb la seva fruita penjada dels arbres. 
 
SEGON. INSTAR al Govern espanyol a fer un estudi d’avaluació sobre l’impacte 
econòmic i mediambiental que està provocant l’acord entre la Unió Europea i els 
països de la Comunitat per al Desenvolupament de l’Àfrica Meridional (SADC),  així 
com l’establiment i adopció de mesures compensatòries per als productors citrícoles 
de l’estat.  
 
TERCER. INSTAR el Govern espanyol a sol·licitar l’activació de la clàusula de 
salvaguarda, prevista en l’article 34 de l’Acord entre la Unió Europea i els països de la 
Comunitat per al Desenvolupament de l’Àfrica Meridional (SADC), en cas que la 
importació massiva de cítrics estigui provocant una afectació negativa en la venda i 
comercialització de les varietats europees. 
 
QUART. INSTAR el Govern espanyol a fer les accions necessàries perquè la Unió 
Europea doti els centres d'origen de l'exportació de cítrics sud-africans, i els centres 
europeus d'importació d'aquest producte, de més controls i inspectors fitosanitaris 
especialitzats en plagues i malalties de quarantena, com el Citrus Black Spot. 
 
CINQUÈ. TRASLLADAR aquests acords al Ministeri d’Agricultura, Pesca i Alimentació; 
al Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació de la Generalitat de 
Catalunya, a tots els grups del Parlament de Catalunya, i a la Plataforma per la 
Dignitat del Llaurador.” 
 
El portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, demana la paraula per avançar que 
el vot del seu grup serà positiu. Recorda que es va quedar tal i com ha comentat 
abans el portaveu del PDeCAT en la passada reunió de la comissió informativa, tot i 
que si el vot és afirmatiu, es faci constar o no aquesta adhesió, no té cap importància.  
 
Demana que tinguin present que les problemàtiques del sector no comencen amb 
aquest tractat europeu, sinó que ja fa uns anys que les venien acusant, i que 
s’afegeixen a les problemàtiques que ja tenia el sector citrícola, la qual cosa volia 
posar damunt la taula. Afegeix que tot i que cadascú és lluire de presentar la moció 
que vulgui, ja que es va fer prèviament una comissió informativa, seria bo que hi 
hagués aquesta unitat, perquè no sembli que hi ha cap lluita de partits perquè al final 
ho pot semblar. Considera que en temes on estiguin tots d’acord, perquè realment són 
importants, estaria bé fer una reunió perquè es pogués prendre un acord conjunt i 
unes accions institucionals; ja que pensa que seria bo fer-ho d’aquesta manera. En 
aquest sentit, subratlla que des de la CUP també s’ha de dir que no s’ha demanat de 
fer aquesta reunió abans. 
 
Intervé seguidamente el portaveu del PP, en José E. Fornós Gilabert, per avançar el 
seu vot favorable, per considerar que aquesta és una moció, igualment com al 
presentada pel grup del PDeCAT, per fer arribar una problemàtica real que té la 
pagesia del municipi a diferents administracions, per buscar-hi una solució. També 
aprofita per demanar si el seu grup es pot adherir a aquesta moció, per poder donar 
una imatge d’unitat al conjunt de la ciutadania i la pagesia d’aquest municipi.  
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Intervé novament el portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, per dir que pensa 
que, tal i com ha comentat anteriorment sobre la petició d’adhesió, que és un gran 
error i posa en valor la tasca feta pel regidor d’Agricultura, en aquest sentit, ja que 
després de la reunió del Consell Agrari i de la comissió informativa, s’ha vist aquesta 
voluntat, més enllà del fet que sigui una moció presentada per Esquerra Republicana o 
del grup del PDeCAT, en la qual s’han inclòs fins i tot algunes modificacions perquè 
tothom la pogués subscriure.  
 
I reitera que el fet de no deixar-los adherir a aquesta moció és un error; i diu al 
portaveu de la CUP que tothom té l’oportunitat de treballar en l’elaboració de les 
mocions i de les problemàtiques que hi ha al municipi. Si possiblement el passat 
dilluns s’haguessin trobat amb una moció de cadascun dels grups municipals, haurien 
pogut fer una transacció entre totes les mocions. Entén, per altra banda, que el grup 
d’Esquerra Republicana vulgui fer seva la moció que presenta, tot i que considera que 
n’hagués pogut sortir una de conjunta, a la qual s’haguessin pogut adherir tots els 
grups, per raó d’aquesta unitat d’acció ja que considera que l’objectiu és el mateix. Vol 
puntualitzar que encara que no ho sembli pel regidor d’Agricultura s’ha fet aquesta 
tasca d’intentar arribar a acords d’unitat. Evidentment, el seu grup posa a disposició de 
tota la resta de grups la moció que presenta, a fi que els grups que ho desitgin s’hi 
puguin adherir, en la línia del que es va decidir el passat dimecres. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), lamenta que hi hagi aquests malentesos, 
perquè desconeix què ha passat, ja que en aquella reunió ell no hi era present. 
Altrament, avança que si hi ha reunions entre partits, a partir d’ara aixecaran acta, 
perquè entén que això no hauria de passar.  
 
Reitera que el seu grup va fer una moció a nivell de partit, a nivell territorial, la qual es 
va presentar a l’ajuntament el dia 15 de gener. Posteriorment, se n’han presentat 
altres, com també el mateix dia de la convocatòria de la comissió informativa, la qual 
es va incloure en la número 12 de l’ordre del dia d’aquest plenari, amb caràcter 
extraordinari a proposta d’alcaldia, com a mostra de cohesió. De totes maneres, 
destaca que les mocions són proposicions dels grups municipals, i les votacions poden 
ser a favor, en contra o abstenció; per la qual cosa si els vots de la resta de grups 
municipals hi voten favorablement, ja es visualitza aquesta intenció i quina és la seva 
voluntat. Tot i això, lamenta aquests malentesos i demana que no torni a passar. 
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, considera que això es tracta, més 
aviat, d’un tema de coordinació de l’alcalde amb el regidor d’Agricultura, perquè pensa 
que no n’estava assabentat, ja que es va fer una reunió de partits. Afegeix que el 
regidor d’Agricultura és del mateix grup municipal que l’alcalde, i el fet de posar les 
dues mocions seguides va ser pel fet de debatre seguidament una moció i l’altra, i es 
poguessin adherir els grups municipals a ambdues mocions. És a dir, no es tracta d’un 
favor que hagi fet ningú, sinó d’un acord que es va prendre entre tots, com també es 
va dir en la comissió informativa en presència del mateix secretari, i es va pensar que 
la forma més adequada era aquesta.  
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), diu que aquesta coordinació ja hi és, i si no 
n’estava assabentat era perquè no havia estat en aquesta reunió; per la qual cosa 
reitera que el que s’ha de fer és aixecar acta per evitar malentesos. 
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, reitera que no va ser una reunió 
informal sinó que es va fer aquesta reunió a petició de tots els grups municipals, 
acceptada pel regidor d’Agricultura, que també hi era present. I pensa que no calia 
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aixecar acta perquè tots són prou adults per subscriure una moció, per la qual cosa 
demana a l’alcalde que s’informi abans dels plenaris, de parlar amb el seu regidor 
d’Agricultura i de preparar-se’ls, perquè aleshores aquest debat que hauria pogut ser 
breu ja dura massa. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), demana tancar aquest tema, ja que 
l’important aquí no és qui hagi fet la moció, sinó allò que es defensa. 
 
Demana la paraula el regidor Sr. Alfons Montserrat Esteller (ERC-AM), per dir que 
si realment la preocupació és la de mostrar la unitat de les forces polítiques, el centre 
del debat hauria de ser què i no qui, ja que només ha sentit a parlar de qui.  
 
També demana que algú li expliqui en què consisteix aquesta adhesió; perquè si el 
terme adhesió és donar suport a una moció, òbviament estarien parlant d’un acte 
unilateral per al qual no cal demanar autorització a ningú ja que en una proposta de 
resolució qui la vol votar a favor, ho pot fer; de la mateixa manera que per a fer una 
adhesió. Una altra cosa és si es vol entendre com a adhesió un altre concepte, i llavors 
caldria dir les coses pel seu nom. En aquest sentit, diu que el grup d’Esquerra 
Republicana va presentar una moció el dia 15 de gener, a nivell de Terres de l’Ebre, i 
que es treballa per un seguit de tècnics. A Alcanar el grup d’ERC-AM va fer la 
presentació en públic, es va anunciar i posteriorment es presenta a l’ajuntament. Per 
això, no se’ls pot demanar que deu dies després aquesta moció sigui retirada per 
posar-hi tots els grups municipals, perquè llavors estarien falsejant la realitat; i demana 
que no els facin pagar al grup d’ERC-AM la falta de previsió del PDeCAT, ja que ha 
estat una moció que s’ha vingut treballant des de fa dies.  
 
I sobre la coordinació en podrien parlar molt, perquè recorda al Sr. Romeu Hierro que 
el grup parlamentari del PDeCAT al Congrés dels Diputats i al Senat, va votar a favor 
del tractat amb Sud-Àfrica, per la qual cosa estaria bé que s’anessin coordinant; ja que 
si per una banda el seu grup aprova aquest pacte i, per altra, banda van fent mocions 
en contra aquesta unitat no es pot entendre, i caldria que es cordinessin entre tots, 
perquè no li sembla que sigui de rebut que a l’any 2018 votessin a favor.  
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar Emprenedor”, de data 
28/01/2019. 
 
Per tot això, el Ple d’aquest ajuntament aprova per unanimitat aquesta proposta. 
 
Intervé el portaveu del PP, en José E. Fornós Gilabert, per dir que en cap moment vol 
que Esquerra Republicana retiri aquesta moció. Tanmateix, les resolucions que hi ha 
en aquest document també les voldria fer seves, perquè considera que són sensates, i 
des del seu punt de vista això és una adhesió, perquè està completament d’acord amb 
el que es demana. 
 
La regidora del PSC-CP, na Neus Sancho Sanz, diu que el seu grup ha votat 
favorablement la proposta perquè dona suport a totes les accions que es facin al 
municipi en aquesta línia. Per altra banda, assenyala que està en contacte permanent 
amb el Subdelegat del Govern a Tarragona, i des del govern central s’estan fent 
accions, per la qual cosa també queden a l’espera d’aquestes actuacions, per la qual 
cosa demana que en quedi constància. 
 
12.- MOCIÓ DEL PDeCAT (RE 424, 24/01/2019) PER LA DEFENSA DEL SECTOR 
CÍTRICOLA. 
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L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM) concedeix el torn de paraula al regidor del 
PDeCAT, en Paco Reverter Sánchez, el qual dona compte de la moció presentada 
per a la defensa del sector citrícola, que consta del següent tenor literal: 
 
Afegeix que fa extensiva aquesta moció a la resta de grups municipals, per si es volen 
adherir, per subscriure-la conjuntament. De fet, el concepte d’adhesió no és un 
concepte nou en aquest plenari ni en aquesta legislatura, ja que en temes i mocions de 
país el seu grup s’ha adherit a mocions presentades, en aqust cas, per Esquerra 
Republicana.  
 
El regidor del PDeCAT, en Paco Reverter Sánchez, diu que aquest acord econòmic 
fa témer el sector que les properes campanyes citrícoles siguin dolentes, per la qual 
cosa es preveu un futur força dolent, i augmentant la competència del sector citrícola 
d’Alcanar.  
 
Durant els últims 4 anys s’han augmentat les exportacions de tercers països en un 
76% a Egipte, un 18% a Turquia, o un 40% pel que fa a Sud-Àfrica. Tots aquests 
cítrics, procedents d’aquests tercers països, entren en competència amb els cítrics 
d’aquí quant a condicions laborals, mediambientals, fiscals o sanitàries, que no són les 
mateixes que la Unió Europea exigeix. Per altra banda, han de ser conscients que des 
de la seva posició, com a ajuntament, no poden aportar una solució definitiva a 
aquesta problemàtica, per bé que això correspondria a altres administracions 
supramunicipals, amb un marge d’actuació molt major. És per això que totes les 
accions que es puguin promoure des de l’ajuntament, han de servir per despertar 
consciències, ja que tenen un problema greu i aquest problema necessita una solució. 
D’aquesta solució en depèn el futur i el benestar de moltes famílies, per la qual cosa 
amb la presentació d’aquesta moció voldria demanar la unió, gestos i accions davant 
d’aquesta problemàtica. I per no xafar l’argumentari de l’anterior moció fa lectura dels 
acords de la moció presentada. 
 
“MOCIO 
 
Des de l’any 2016, arrel de l’Acord Econòmica entre la Unió Europea i la Comunitat 
d’Estats d’Àfrica del Sud, pel lliure comerç orientat al desenvolupament econòmic; el 
sector citrícola europeu, i per tant, el de les Terres de l’Ebre, venen mostrant la seva 
preocupació i també denuncia davant les administracions competents, de les 
conseqüències econòmiques i fitosanitàries que suposa aquest acord per al sector 
citrícola europeu. 
 
L’arribada massiva de cítrics sud-africans durant un temps més prolongat i la 
suspensió de forma gradual de qualsevol tipus de taxa o aranzel comporta la 
presència d’aquest cítric de països tercers en els mercats europeus fins a finals de 
desembre, incentivant la pressió dels preus a la baixa en origen, augmentant l’oferta 
en els mercat i, en definitiva, desestabilitzant la normal comercialització dels nostres 
cítrics. 
 
Tradicionalment a la nostra zona, la campanya comença aproximadament durant el 
mes de setembre i fins al 30 de novembre, data límit per poder introduir cítrics sud-
Africans a països europeus, aquest tractat econòmic afectaria a les varietat com 
l’Iwasaki, Clausellina, Okitsu, Clemenrubi, Orogros, Lovelina, Marisol, Oronules, 
Arrufatina i Oroval, i parcialment, les varietats Fokumoto, Newhallm, Navelina 
Orogrande i Clemenules. 
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És per tant, que la crisis que pateix el sector citrícola es degut en bona part com 
acabem de citar a l’entrada massiva de cítrics sud-africans, i no tan sols és un 
problema l’entrada massiva al territori comunitari, sinó que deixa d’augmentar 
l’increment de superfície de cultiu de cítrics en aquesta països de l’Africa meridional, 
fet que fa témer que el tonatge citrícola s’incrementarà de forma exponencial els 
pròxims anys.  
 
Segons la patronal sudafricana Citrus Growes Association, el nombre d’hectàrees 
dedicades a la producció de mandarines ha augmentat un 20% només en els últims 3 
anys. 
 
Aquest producte és que el que més perjudica als interessos dels nostres productors 
canareus ja que les mandarines son el nostre producte estrella en tot el territori, així 
com la resta de varietats primerenques. 
 
L’entrada de cítrics de Sud-Africa a països europeus ha crescut un 33% en els últims 5 
anys, on s’ha passat de 471.000 tones del 2014 a les 704.3000 de l’exercici actual. 
 
També cal tenir en compte que la competència als nostres cítrics no només ve de 
l’Àfrica meridional sinó que també hi ha països com Marroc, Egipte o Turquia on la 
producció creix entre un 5 i un 12% i que sinó es regula la seva entrada a la UE també 
acabarà afectant-nos.  
 
A més de les conseqüències econòmiques, també ens preocupa el risc o amenaça 
d’infestació dels cultius com la temuda plaga de la “taca negra” dels cítrics (Citrus Blac 
Spot o l’acrònim CBS), principal malaltia fúngica dels cítrics a nivell mundial, que un 
cop introduïda i propagada en una zona és, per ara, impossible d’eradicar, i la qual 
cosa suposaria un impacte mediambiental molt negatiu i podria arribar a incrementar 
fins a un 20% els costos de producció.  
 
Una altra de les preocupacions entre els productors europeus recau en el greuge 
existent entre els productes fitosanitaris autoritzats a Europa i els utilitzats en origen 
d’aquests productes citrícoles. La situació exigeix la màxima garantia que les 
importacions de cítrics procedents de Sud-Àfrica compleixen amb els mateixos 
requisits fitosanitaris que els productors europeus. 
 
Davant aquesta greu situació i les conseqüències econòmiques, socials i 
mediambientals que se’n poden derivar es proposa la redacció d’un protocol de 
relacions comercials per salvaguardar el cultiu de cítrics espanyols. 
 
És per això, que el grup municipal PDeCAT Alcanar, Les Cases i Alcanar-Platja 
proposa al Ple l’adopció dels següents  
 
ACORDS:   
 
PRIMER. INSTAR al govern espanyol a que la Unió Europea renegociï l’Acord 
comercial amb els països de l’Àfrica Meridional, pel que fa a les importacions de cítrics 
i mentre no s’arribi a un acord definitiu establir la clàusula de salvaguarda de forma 
permanent d’octubre fins a juny.   
 
SEGON. INSTAR al govern espanyol a fer les accions necessàries perquè la Unió 
Europea redacti un nou protocol europeu de relacions comercials que salvaguardi els 
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cultius de cítrics europeus evitant la seva infestació mitjançant fongs procedents de 
cítrics sud-africans. Un protocol específic per a l’homologació dels centres 
d’importació, que determinarà els mitjans humans i materials, així com les inspeccions. 
Controls estrictes i requeriments sanitaris a realitzar, a més de complementar-se amb 
la revisió i actualització del protocol de transport de contenidors de cítrics i promoure 
l’increment del nombre aleatori de mostres a realitzar.  
 
TERCER. INSTAR al govern espanyol a fer les accions necessàries perquè la Unió 
Europea realitzi un control exhaustiu, per part de l’Agència Alimentaria i la Llei de 
Morositat, especialment pel que fa a l’obligarietat d’existència de contractes escrits de 
compravenda de cítrics, així com també de les condicions laborals dels països 
d’origen.  
 
QUART. INSTAR al govern espanyol a que la Unió Europea implementi mesures 
compensatòries per al sector citrícola europeu a partir de l’avaluació de l’impacte 
econòmic i mediambiental que representi l’Acord Associació Econòmica entre la Unió 
Europea i els Estats de l’AAE de la SADC.  
 
CINQUÈ. INSTAR al govern espanyol l’impuls d’un Pla estatal de reestructuració dels 
sector citrícola o profunditzar en la normativa comunitària i estatal en els compromisos 
dels sectors implicats perquè la Interprofessional Citricola Intercitrus realitzi funcions 
d’ordenació del mercat, així com el sector utilitzi tots els instruments que la PAC posa 
a la seva disposició per a la gestió de la crisi.  
 
SISÈ. SOL·LICITAR al govern estatal la reducció dels mòduls fiscals per al cultiu, la 
reducció de les quotes de la seguretat social i l’exempció de l’IBI com també l’obertura 
de línies de crèdit.  
 
SETÈ. INSTAR al govern estatal la creació d’un distintiu identificatiu dels cítrics 
d’origen espanyol perquè el consumidor pugui identificar directament el producte 
autòcton i els seus avantatges.  
 
VUITÈ. INSTAR al govern de Catalunya la col·laboració en el sector productor per a 
dur a terme campanyes de foment del seu consum, especialment entre els més joves; 
promoure el seu consum per part de les institucions estatals, autonòmiques i locals i 
en els restaurants i cafeteries d’edificis públics, col·legis, actes oficials, etc.  
 
NOVÈ. INSTAR al Departament d’Agricultura de la Generalitat de Catalunya a 
l’elaboració i desenvolupament d’un Pla encaminat a la destrucció de fruits que 
estiguin a terra i la retirada dels que restin d’alt de l’arbre amb el contingut econòmic 
per a executar-lo, adoptant línies directes d’ajuda per compensar les pèrdues 
econòmiques de la present campanya, i per tal de poder garantir, de la millor manera 
possible, la collita del pròxim any, alhora que, evitar la proliferació de fongs i malalties 
que puguin danyar la salut vegetal de l’explotació i incrementar els costes de producció 
amb més tractaments fitosanitaris de la pròxima campanya citrícola.  
 
DESÈ. TRASLLADAR aquesta cords al Ministeri d’Agricultura i Pesca, Alimentació i 
Medi Ambient, al Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació i, a tots 
els grups parlamentaris de Catalunya.”  
 
Intervé el portaveu del PP, en José E. Fornós Gilabert, per avançar el vot favorable 
del seu grup, pels motius que ha explicat anteriorment; i demana poder-se adherir a la 
moció presentada. 
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La regidora del PSC-CP, na Neus Sancho Sanz, reitera el mateix que ha dit en la 
seva intervenció anterior, ja que segons sap el govern central està treballant en aquest 
tema. 
 
Intervé el regidor Alfons Montserrat Esteller (ERC-AM), per dir que al punt 8è quan 
es diu d’instar el govern autonòmic, s’ha de tenir en compte que aquesta denominació 
podria ser titllada d’excessivament autonomista, i potser valdria més dir instar el 
govern de la Generalitat de Catalunya o instar el govern de Catalunya.  
 
Demana que hi hagi una certa sensibilitat donat el procés en què estem vivint, per la 
qual cosa els primers a creure-s’ho haurien de ser ells mateixos, i es parli d’acord amb 
les expectatives que hi ha. Tanmateix, pel que fa al punt novè, assenyala que tot això 
que es demana ja s’està fent i s’hi està treballant. Està d’acord sobretot amb els punts 
2n, 3r i 4t perquè aquests punts són còpies literals de la moció que Esquerra 
Republicana va presentar fa dos anys, a l’any 2016. Ho volia destacar, i els agraeix 
que des del grup del PDeCAT valorin tant la seva feina, com per copiar-la amb 
exactitud. 
 
El regidor del PDeCAT, en Paco Reverter Sánchez, demana la paraula per al·lusions, 
per dir que al pròleg en la seva redacció inicial, que aquests acords eren un recull de 
diferents acords presentats en mocions anteriors; no únicament pel grup d’Esquerra 
Republicana sinó també per altres grups, i que anys després encara no s’han fet 
efectius, per la qual cosa en algun punt l’únic que es fa és reincidir en la petició.  
 
Per altra banda, li sobta que se’ls digui que ha estat una moció plagiada o copiada, 
quan en aquest mateix plenari es va presentar un pla de joventut que estava 
literalment copiat del pla de joventut de l’Ajuntament de Reus.  
 
El regidor Alfons Montserrat Esteller (ERC-AM), convé que no ha parlat de plagi, 
però en cap cas diu aquí la procedència d’aquests punts d’acord, per la qual cosa 
reitera que els primers punts són copiats d’una moció presentada per Esquerra 
Republicana, i és l’únic que ha dit. 
 
Demana l’alcalde, en Joan Roig Castell, que no es barregin els temes, ja que pel que 
fa al pla local de joventut, n’hi ha molts que són molt semblants; i en aquest aspecte, si 
tenen un pla de joventut molt semblant al de la ciutat de Reus, pensa que han d’estar 
orgullosos perquè l’Ajuntament de Reus fa polítiques de joventut molt bones. No 
obstant això, demana que no es desviï el tema de què tracta la moció.  
 
Intervé el portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, perquè abans s’ha fet 
referència al govern autonòmic, i recorda al Sr. Montserrat Esteller que van estar 
presents en la comissió informativa i en la reunió convocada, on es va acordar que 
canviarien aquest text, que és consensuat per la resta de grups, com també pel 
d’Esquerra Republicana.  
 
Pel que fa a l’autonomisme, pensa que han demostrat sobradament que la intenció és 
la de trametre-ho a la Generalitat de Catalunya, per la qual cosa pensa que tot això no 
pertoca, ja que reitera que aquest text està consensuat per regidors del grup d’ERC-
AM. I per respecte a aquests regidors que fan la feina i un treball correcte, que es fan 
reunions i s’arriba a acords, reitera que aquest és el resultat de l’acord que es va 
adoptar. Agraeix la tasca feta pel regidor d’Agricultura perquè, en aquest sentit, els fa 
facilitar la informació necessària. 
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El regidor Alfons Montserrat Esteller (ERC-AM), puntualitza que aquesta moció 
s’aprova ara mateix, del contingut de la qual es va donar compte en la comissió 
informativa; i reitera la petició de canviar el govern autonòmic pel govern de Catalunya, 
sense cap pretensió d’obrir cap nou debat. 
 
Vist el dictamen emès per la comissió Informativa “Alcanar Emprenedor”, de data 
28/01/2019. 
 
Per tot això, el Ple d’aquest ajuntament aprova per unanimitat aquesta proposta, 
amb l’esmena anteriorment proposada. 
 
13.- MOCIÓ D’ERC (RE 291, 16/01/2019) EN DEFENSA DEL COS DE BOMBERS 
DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA.  
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix el torn de paraula al regidor de 
Governació, en Jordi Bort Juan (ERC-AM), al qual dona compte de la moció 
presentada en defensa del cos de bombers de la Generalitat de Catalunya, que 
consta del següent tenor literal: 
 
“MOCIÓ 
 
El municipi d’Alcanar esta cobert pels Parcs de Bombers d’Amposta i Ulldecona. El 
Parc de Bombers d’Ulldecona és qui dona la primera intervenció al nucli urbà 
d’Alcanar, mentre que el d’Amposta és la primera sortida en serveis que succeeixen a 
la N340 i als nuclis urbans de les Cases d’Alcanar i Alcanar Platja. 
 
El Parc de Bombers d’Amposta és el parc de referència de la Regió d’Emergències de 
les Terres de l’Ebre (Endavant RETE), amb més de 1000 serveis urgent l’any 2018. 
Actualment la dotació del Parc de Bombers d’Amposta és de 6 bombers per torn, 
establint-se els mínims en 4 bombers per torn. Per altre costat el Parc de Bombers 
d’Ulldecona esta al voltant dels 400 serveis urgents i te establerts 5 bombers per torn i 
mínims 3 bombers per torn. 
 
Aquests mínims 4 del Parc d’Amposta són per atendre una àmplia zona territorial, i 
d’uns 67000 habitants aproximadament (de residència habitual) incloent-hi els nuclis 
urbans d’Amposta, l’Aldea, Sant Carles de la Ràpita, Alcanar Platja, Les Cases 
d’Alcanar, Deltebre, Sant Jaume, Riumar, Santa Bàrbara, Masdenverge, la Galera, 
Freginals i altres nuclis. A més és dona suport a Tortosa en diverses tipologies de 
serveis, com per exemple focs d’habitatge, indústria i molts altres per assolir els 
mínims de sortida segons Instrucció (INT), aquesta situació és repeteix també a la 
zona de l’Ampolla, on es comparteix zona amb el Parc de Bombers de l’Ametlla de 
Mar, i pel sud al nucli urbà d’Alcanar, on es comparteix sortida amb el Parc de 
Bombers d’Ulldecona. 
 
Per altre costat el Parc de Bombers d’Ulldecona dona resposta a les poblacions 
d’Alcanar, Ulldecona i barris (Valentins, Barri Castell, Sant Joan del Pas, Les Ventalles 
i la Miliana), La Sénia, Godall, Mas de Barberans i altres poblacions, a més 
d’actuacions a la part nord de Castelló, com son les poblacions de Sant Rafel, 
Traiguera, Rossell, Fredes entre d’altres, i també realitza les actuacions a la zona i 
muntanyes dels Ports. A més de les ajudes que realitza als Parcs de Bombers 
d’Amposta, Tortosa i Benicarló. 
 



  

 

90 

 
 

Aquest final de l’any 2018 s’han donat situacions de baix mínims (menys de 4 
bombers) en diverses ocasions, per donar exactament la mateixa resposta. En altres 
ocasions s’han pogut mantenir aquests mínims perquè han tancat el Parc d’Ulldecona, 
desplaçant personal a Amposta, la qual cosa lluny de suplir i mantenir el servei deixa 
un buit estratègic important com són les poblacions d’Alcanar, Ulldecona, la Sénia i 
altres nuclis urbans, fent que el temps de resposta estigui per damunt dels 20 minuts a 
tota l’àrea d’actuació, ja que si succeeix un servei a la Sénia, tota la zona normal 
d’actuació d’Amposta queda totalment descoberta i sense efectius, accepta acció és 
recíproca. 
 
El total de dies que el Parc de Bombers d’Ulldecona ha hagut de tancar han estat 13 
dies (compresos entre el 11/12/2018 i el 11/01/2019), per tant s’ha donat la situació de 
buit a una zona estratègica, la qual cosa posa en un risc potencial no només a les 
poblacions on el Parc d’Ulldecona és primera sortida, sinó que també a les poblacions 
on els diferents parcs hi actuen, donades les diferents ajudes entre parcs i els 
desplaçaments dels efectius d’uns parcs als altres fruit dels tancaments que s’han 
produït. 
 
La RETE ja és d’entrada una regió infradotada en situacions de normalitat, la qual 
s’agreuja encara més en aquestes mancances,  tanmateix, la situació que estan patint 
els Parcs de Bombers d’Amposta i Ulldecona és un reflex del que passa amb la resta 
de parcs del país. Aquest fet, fa que els bombers de Catalunya realitzin des de fa anys 
hores extra per tal de poder garantir en el mínim legal d’efectius als parcs. El 2018 
els bombers professionals van realitzar més de 500.000 hores extres per mantenir els 
mínims legals per guàrdia. 
 
Aquesta situació ha fet que els representants sindicals dels bombers hagin denunciat 
la necessitat de que s’augmentin els efectius de bombers professionals així com que 
es millorin els equips de treball per tal de donar un servei digne i de qualitat. 
Tanmateix, davant de la situació actual una part important dels bombers també han 
mostrat el seu rebuig a haver de fer periòdicament hores extra per tal de cobrir les 
guàrdies. 
 
Aquesta situació de manca de recursos i reivindicativa es no només a la RETE, sinó 
que també en altres zones territorials i arreu de Catalunya. 
 
En l’aspecte de vehicles i materials  la situació és més dramàtica, la última inversió 
important en aquests aspectes data del 2003, per lo que ens trobem en vehicles de 
primera sortida amb més de 15 anys, i que malgrat les licitacions i contractacions 
obertes, arribaran molt probablement als 20 anys. Aquesta antiguitat no només 
impedeix donar un servei de qualitat en este aspecte, sinó que a més suposa una 
despesa de manteniment que supera en escreix el cost del seu valor real. En 
referència als Equips de Primera Intervenció (EPI’s), on els darrers van arribar ben 
entrats al 2017, després de tenir els anteriors des del 2003, és a dir, 14 anys. A més, 
aquesta manca d’inversió en EPI’s tan bàsics com pantalons, camises o altres ha fet 
que durant aquests anys arriben en comptagotes, en temps d’espera de fins a 2 anys 
per uns pantalons, i fins i tot havent produït baixes operatives per falta de peces 
d’aquest equipament bàsic. 
 
Un altre aspecte a destacar és la pèrdua de poder adquisitiu que els funcionaris han 
patit des del 2009, un 10% de retallada de sou al 2012, un 15% de pèrdua en funció de 
l’IPC i la inflació, més la reducció de pagues dels anys 2013 i 2014 que encara avui no 
han recuperat del tot. 
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A tot això li hem de sumar el Decret 74/2014, que imposa als bombers la realització de 
102 hores més, pagades per baix del preu de l’hora de jornada ordinària, que se 
sumaven a la jornada anual passant de les 1688 a les 1790 h. Tot i aquest augment de 
càrrega d’hores, reiterem la necessitat d’haver de generar aquest 2018 més de 
500.000 hores extraordinàries per mantenir els mínims legals per guàrdia. 
 
Com es pot veure, la situació de l’inici de la crisi (2008-2009) produeix una paràlisi i 
retard general pressupostari a tot el Cos de Bombers, agreujant-se i allargant-se 
durant els anys 2010-2015, i de manera injustificada fins l’actualitat, on malgrat el 
canvi de tendència dels últims anys, les convocatòries de places i licitacions obertes 
per la Direcció General de Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvaments (DGPEIS) de la 
Generalitat de Catalunya, no són suficients per revertir la greu situació en que es troba 
el Cos de Bombers actualment. 
 
Atès aquest dèficit generalitzat que pateix el Cos de Bombers de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
Atesa la inseguretat que per als nostres ciutadans i propi personal del cos comporta. 
 
Atesa la essencialitat del Cos de Bombers per al model de país que volem 
 
Per tot l’exposat, proposem al Ple de l’Ajuntament d’Alcanar l’adopció dels següents  
 
ACORDS: 
 
PRIMER. INSTAR al Departament d’Interior de la Generalitat de Catalunya a dotar el 
parc de bombers d’Amposta i Ulldecona del nombre d’efectius necessaris per tal de 
garantir un servei públic digne i de qualitat. 
 
SEGON. INSTAR al Departament d’Interior de la Generalitat de Catalunya a dotar del 
material i dels vehicles necessaris, per tal que el parc de bombers d’Amposta i 
Ulldecona puguin desenvolupar la seva feina correctament. 
 
TERCER. TRASLLADAR l’acord als grups parlamentaris del Parlament de Catalunya, 
als representants sindicals dels bombers de Catalunya i als parc de bombers 
d’Amposta i Ulldecona.” 
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, demana la paraula per avançar el seu 
vot favorable, tot i que hi voldria incorporar una esmena, ja que s’insta el Departament 
d’Interior de la Generalitat de Catalunya a dotar el parc de bombers d’Amposta de més 
efectius, ja que entén que és una necessitat sobradament justificada.  
 
Tanmateix, pensa que una de les coses més importants també és instar al 
Departament d’Interior de la Generalitat de Catalunya a dotar aquestes partides 
pressupostàries per tenir més efectius, tant pel que fa a personal com vehicles i 
materials; per la qual cosa pensa que seria important que això s’inclogués en la moció 
presentada. Recorda que pel Departament d’Interior s’han acceptat les peticions fetes 
en aquesta línia, com són les 250 places de bombers, l’augment de 1.000 places de 
bombers del període 2019-2022. En aquests moments l’únic tema pendent és de 
caràcter laboral, que s’està estudiant a hores d’ara pel Departament d’Economia, 
mentre que tota la resta de peticions han estat acceptades. 
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El regidor de Governació, en Jordi Bort Juan (ERC-AM), convé que l’òrgan 
competent en aquest àmbit és el Departament d’Interior, que és qui treu les 
convocatòries d’aquestes places, així com l’execució de tot aquest procés.  
 
Sobre la intervenció del Sr. Romeu Hierro, diu que caldria veure les notícies d’avui 
mateix, ja que en aquest sentit ahir va haver una proposta de la Direcció General, que 
no s’ha acceptat ja que el personal la considera retrògrada ja que no s’estan complint 
totes les peticions fetes. Ahir va haver un tancament de bombers al Departament 
d’Interior, tot reivindicant que la proposta feta pugui encaixar amb la representació 
sindical, i tot aquest procés s’està fent directament a través d’aquest departament i no 
de cap altre, bàsicament per raó de les seves competències. La proposta que es va 
presentar no es va acceptar i es continua amb la reivindicació iniciada per aquest 
col·lectiu; de fet, des d’aquest matí els estan arribant comunicats que molts grups de 
formadors de l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya també hi adhereixen.  
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, apunta que per la condició 
professional del Sr. Bort Juan tindrà de ben segur informació molt certa. Tanmateix, ell 
feia referència a la informació que li ha estat facilitada pel mateix Departament 
d’Interior, ja que la voluntat era d’acceptar la proposta plantejada. Una altra de les 
peticions que es feien era l’augment de salari del personal, que reitera que s’està 
avaluant pel Departament d’Economia per veure si la petició és viable o no. 
 
El regidor de Governació, en Jordi Bort Juan (ERC-AM), diu que no s’està demanant 
un augment de salari, sinó una consolidació per aquelles tasques que està fent el cos 
de bombers i que fa molt de temps que no s’estan retribuint, la qual cosa és diferent.  
 
Tan bon punt el Departament d’Interior ho hagi informat i faci la preceptiva proposta al 
Departament d’Economia es tiraria endavant, tot i que a hores d’ara aquesta proposta 
no està feta, perquè el procés reivindicatiu continua. La proposta de la Direcció 
General de Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvaments és gairebé una resolució, per 
tal de tirar endavant aquest procés; de la mateixa manera que ja es va fer en una 
ocasió anterior l’any 2014 amb un decret.  
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar Sostenible”, de dtaa 
28/01/2019. 
 
El Ple d’aquest ajuntament aprova, per unanimitat, aquesta proposta. 
 
14.- MOCIÓ DEL PDeCAT (RE 294, 17/01/2019) SOBRE LA RECLAMACIÓ EN 
RELACIÓ A LA REVISIÓ I MODIFICACIÓ DE L’IVA APLICABLE A LA COMPRA 
D’INSTRUMENTS MUSICALS. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix el torn de paraula al portaveu 
del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, el qual dona compte de la moció sobre la 
reclamació, en relació amb la revisió i modificació de l’IVA aplicable a la compra 
d’instruments musicals, que consta del següent tenor literal: 
 
MOCIO 
 
La música és una de les manifestacions més prolífiques del paisatge cultural. Amb 
totes les possibilitats i formes que disposa, la música es projecta, entre altres camps, a 
la didàctica, la formació, la composició i la interpretació. La música permet generar al 
nostre territori un ecosistema únic, enriquits pel treball i la disciplina constant de milers 
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de músics i músiques. La música esdevé a més un fenomen social, ja que concilia i 
convoca a diverses generacions familiars en un mateix equip. Sense anar més lluny, la 
cultura i les manifestacions festives d’esta comunitat serien pràcticament invisibles de 
no ser pel gran acompanyament musical que els dóna suport i les reforça. 
 
Les bandes de música formen part del Patrimoni Cultural Immaterial de les Terres de 
l’Ebre, aquestes juntament amb les seves entitats constitueixen un element 
vertebrador i de cohesió socials, un fenomen organitzat i estructurat. Originaries des 
del S. XIX, tal com avui dia les coneixem, són representacions identitàries dels seus 
municipis, tant si es tracta de bandes musicals, és a dir, que depenen d’un ajuntament; 
com si formen part, d’una societat musical.  
 
En continu procés d’adaptació i reconstrucció en la seva configuració musical i en els 
seu repertori, les bandes de música recreen, adapten, transformen i actualitzen el 
patrimoni musical, tot esdevenint un element indispensable en un gran nombre de 
manifestacions i celebracions ebrenques, tant de caire civil com religiós.  
 
Des dels seus inicis les bandes de música van convertir la música en una eina de 
formació que dona resposta a les necessitats educatives i culturals de les poblacions,. 
Amb el pas del temps la necessitat d’oferir una major formació de qualitat i nodrint la 
banda de nous música conduí a la creació de les seves pròpies escoles de música i 
més endavant a la professionalització dels serveis educatius. 
 
Actualment, les formacions estan constituïdes per instrumentistes formats en les 
escoles de música. Tanmateix encara hi són presents els música amb formació bàsica, 
sector corresponent al grup d’adults majors de 60 anys. La seva presència respon al 
fet que la banda representa un elements actiu de la seva vida social i un aspecte molt 
important de la trajectòria vital i la biografia dels seus músics; així es constata amb 
l’esforç que fan per mantenir-ne la cohesió i el seu bon funcionament. Les seves 
carències musicals contrasten amb el seu compromís social i la seva responsabilitat, 
fet que els converteix en un valor fonamental de l’entitat.  
 
Les societats musicals i les bandes des de la pràctica amateur han contribuït a 
projectar la música socialment i a posicionar-la com un agent cultural i identitari del 
municipi. Tanmateix el seu àmbit d’actuació no es limita al seu poble o ciutat. Entre les 
formacions bandístiques són habituals els intercanvis, això com les actuacions en 
poblacions que no disposen de cap entitats musical; o la participació en concursos i/o 
certàmens.  
 
Actualment a les Terres de l’Ebre hi ha més de 30 bandes, que abasten més de 1.800 
música en actiu, 3.500 deixebles de disciplines musi9cals diverses i més de 6.500 
membres de les entitats.  
 
La permanència de les bandes de música estan condicionades per factors interns i 
externs. Una d’elles són les obligacions fiscals a les quals estan subjectes les entitats 
sense ànim de lucre i que poden dificultar la permanència en el marc de legalitat.  
 
Les associacions musicals se sustenten econòmicament a través de les quotes dels 
socis, de convenis amb ajuntament, i en els darrers anys han patit una reducció 
pressupostària d’ajudes públiques, juntament amb l’IVA i IRPF. 
 
L’adquisició d’instruments musicals, orientada tant a societat com a altres agrupacions 
musicals està gravada amb el 21% d’IVA, igual que la majoria d’objectes de consum, 
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sent els instruments musicals, per contra, i per tant, mereixedor d’un tractament fiscal 
especial.  
 
Amb tot l’exposat i sensibles a les peticions procedents de les diferents bandes i 
associacions musicals pel que respecta a l’adquisició d’instruments i als gravàmens 
fiscals que se’ls aplica, el Ple de la corporació de l’Ajuntament d’Alcanar demana 
l’adopció dels següents  
 
ACORDS:  
 
PRIMER. INSTAR al Govern de l’Estat espanyol a revisar i modificar el tram d’IVA 
aplicable d’instruments musicals, fent-lo baixar de l’actual 21% al 10%. 
 
SEGON. DONAR TRASLLAT d’aquesta moció al Govern de l’Estat espanyol, al 
Govern de la Generalitat de Catalunya, a la Confederació Espanyola de Societats 
Musicals i a la Federació Catalana de Societats Musicals. “ 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), intervé per avançar el seu vot favorable. 
No obstant això, diu que aquesta moció és una prova que en qüestions rellevants, si 
es posen d’acord és millor per a la ciutadania del municipi, independentment dels 
colors i de les sigles, en la defensa dels interessos des ciutadans. Al municipi 
d’Alcanar hi ha dues bandes de música, les quals són de molta qualitat i de molta 
quantitat, perquè hi ha molts músics.  
 
Afegeix que li ha agradat l’exposició de motius de la moció ja que està força elaborada, 
tot i que tal i com estan els acords li sembla que sigui una moció incompleta, i també 
que hi hagi desconeixença dels problemes reals de les bandes de música al municipi.  
 
Es cert que la baixada de l’IVA dels instruments és un tema important, perquè això 
s’hauria d’aplicar durant tota la formació musical; a més a més s’equipara un 
instrument musical a un objecte de consum, la qual cosa considera que no és 
encertada, ja que un instrument musical crea cultura. Altrament, pensa que els 
problemes dels músics són molt variats, ja que no és tracta únicament de l’IVA, i han 
de treballar per canviar aquesta realitat.  
 
Des del grup d’Esquerra Republicana ja ho han fet, tot i que no n’han fet bandera en 
aquest ple, perquè pensa que no era una qüestió d’emocions sinó que s’havia de 
treballar en altres nivells supramunicipals, com han fet a través del seu representant al 
Congrés dels Diputats. Hi va haver una reunió d’aquesta persona amb la Federació 
Catalana de Societats Musicals de la Confederació Espanyola de Societats Musicals, i 
es van treballar les problemàtiques existents al sector.  
 
Pel que fa al marc normatiu, afegeix que hi ha una manca d’adequació del marc 
normatiu que s’aplica a les bandes de música, com si fossin empreses, la qual cosa no 
és correcta. En matèria tributària l’impost sobre les societats grava les societats 
musicals com si no fossin considerades com a entitats sense ànim de lucre, la qual 
cosa és paradoxal i és un problema greu que caldria tractar.  
 
En la mateixa situació es troba l’IRPF, i pel que fa a les dietes que es paguen al 
voluntariat es tributen com a rendiment del treball, la qual cosa no passa en cap altra 
professió. Quant a la llei del mecentatge, la qual és important en tot allò que pugui 
beneficiar les societats musicals, ja que caldria una normativa que regulés el patrocini 
econòmic perquè les societats musicals puguin desenvolupar la seva activitat cultural 
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sense cap ofec econòmic. Un altre aspecte és el reconeixement dels artistes d’elit, ja 
que del municipi d’Alcanar n’han sortit alguns, perquè hi ha una absència d’equiparació 
important dels artistes d’elit en comparació amb els esportistes d’elit. També hi ha 
pendent el reconeixement als voluntaris culturals, així com la seva equiparació en 
convocatòries públiques, en licitacions i en subvencions, ja que això no s’està fent.  
 
Altrament, continua dient l’alcalde que el tema de l’IVA li sembla molt correcte, ja que 
l’exosició de motius és molt bona, però totes aquestes qüestions també s’han de tenir 
en compte, de manera que es faci una normativa que no lesioni els interessos de les 
societats musicals.  
 
En aquest sentit el membre d’ERC al Congrés dels Diputats ja ha demanat una 
compareixença en la Comissió de Cultura, i caldria transformar tots aquests punts en 
una proposició no de llei, de forma que s’anessin legislant tots aquests aspectes fins 
que tot això sigui una realitat. La presentació d’aquesta moció pel PDeCAT al plenari 
és intereressant, tot i que la feina no s’ha de fer aquí sinó al Congrés dels Diputats. No 
obstant això, valora molt positivament la moció presentada, i avança que el seu grup 
també en presentarà una altra, amb la incorporació d’aquests punts que considera que 
són rellevants. 
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, intervé per agrair el vot favorable 
anunciat per Esquerra Republicana.  
 
Evidentment, aquesta ha de ser una proposta de les institucions musicals, així com de 
totes les entitats musicals d’arreu d’Espanya i de Catalunya. S’ha fet la moció en 
aquest sentit perquè era un tema concret que els havien demanat, i en aquest sentit no 
únicament el representant d’ERC al Congrés dels Diputats ho està treballant, sinó 
també la resta de grups municipals amb representació al Congrés dels Diputats.  
 
En aquest sentit, recorda que el diputat Ferran Bel també ha estat fent gestions. 
Altrament, també ha de dir que esperava que en la passada comissió informativa on es 
va debatre aquesta moció, hi hagués estat l’alcalde, ja que no hi va ser present; i 
apunta que això que ara ha dit el Sr. Roig Castell ho hagués pogut plantejar en la 
comissió informativa.  
 
En la comissió d’agricultura s’ha estat treballant una moció conjunta, i ara l’alcalde 
presenta uns punts que haurien pogut enriquir molt més aquesta moció, que 
únicament fa referència als instruments musicals. Està d’acord amb tota la resta de 
punts, i avança que si es presenta una moció d’Esquerra Republicana hi votarà 
favorablement; tot i que reitera que aquí s’està parlant dels instruments musicals i el 
tema de la reducció de l’IVA li sembla prou important. Reitera que aquest ha estat un 
punt que s’ha demanat per part de la federació de bandes de música, i així s’ha fet 
amb la presentació d’aquesta moció als ajuntaments. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), agraeix l’interès en la seva agenda, tot i 
que li recorda que hi ha regidors que representen molt bé l’Equip de Govern en les 
comissions informatives. En tot cas, reitera que aquesta tasca no l’havia de fer ell, sinó 
en tot cas el Sr. Romeu Hierro que és qui presenta aquesta moció, la qual està 
totalment incompleta per les raons que ha dit anteriorment. 
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar Emprenedor”, de data 
28/01/2019.  
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El Ple d’aquest ajuntament aprova per unanimitat aquesta proposta. 
 
15.- MOCIÓ D’ERC (RE 352, 21/01/2019) DE REBUIG AL PROJECTE DEL MACRO 
ABOCADOR QUE ES PRETÉN CONSTRUIR AL MUNICIPI DE RIBA-ROJA 
D’EBRE. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix el torn de paraula al regidor de 
Medi Ambient, en Jordi Bort Juan, el qual dona compte de la moció presentada pel 
grup d’ERC-AM de rebuig al projecte del macro abocador que es pretén construir 
al municipi de Riba-Roja d’Ebre, que consta del següent tenor literal: 
 
MOCIO 
 
Arrel de la inquietud i rebuig que ha provocat l'anunci del projecte de construcció d'un 
macro abocador al municipi de Riba-roja d’Ebre, es va celebrar un Consell d'Alcaldes a 
la Ribera d'Ebre, el passat 4 de gener per què l'alcalde de Riba-roja d’Ebre pogués 
informar de primera mà del projecte i les seves característiques i que la resta 
d'alcaldes i alcaldesses de la comarca expressessin la seva posició envers el projecte.  
 
El sentiment de rebuig al projecte es pot qualificar de pràcticament unànime, fet que va 
propiciar prendre l'acord de redactar i sotmetre a votació, inicialment, al Ple del Consell 
Comarcal de la Ribera d'Ebre i posteriorment a tots i cadascun dels ajuntaments de la 
comarca i comarques veïnes una moció, amb el següent contingut.  
 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS: 
 
- La Ribera d’Ebre ha patit la deslocalització d’empreses, pateix per la incertesa del 
futur post-nuclear i la manca de diversificació econòmica que té, de moment, per fer-hi 
front.  
 
- Té un abocador a Tivissa, que en principi era pels municipis de les comarques de 
Terra Alta, Priorat i Ribera d’Ebre, que s’ha convertit en un gran abocador de més de 
la meitat de Catalunya de residus industrials, amb tot el que això suposa. El trànsit 
rodat de tràilers per les nostres terres, ha marcat el perfil geogràfic del sud de la 
comarca, i el llast que suposa pels municipis veïns d’una instal·lació així pel seu 
desenvolupament turístic.  
 
- A la Ribera d’Ebre s’ha apostat per un turisme de qualitat que aprofiti els seus actius 
històrics, patrimonials i naturals. S’ha apostat pel sector primari i sobretot pel sector 
agroalimentari, posant en valor els nostres productes i la seva qualitat. Aquesta és una 
línia de treball que ha costat molt de consensuar i engegar, però que ha aconseguit 
que tots els municipis de la comarca, i persones a nivell particular, hi apostin, i després 
de tants esforços per a què això sigui així, un projecte com el de l’abocador de residus 
industrials que es planteja al municipi de Riba-roja xoca frontalment amb la línia 
marcada i consensuada a la comarca.  
 
- Volem un projecte de comarca on el desenvolupament econòmic i social dels 
municipis estigui basat en el turisme rural i gastronòmic, en els actius històrics i 
naturals, en la qualitat dels nostres productes i el nostre entorn, i una indústria 
compatible amb la Reserva de la Biosfera. I no un model de desenvolupament que es 
basi en portar tones i tones de residus industrials de tot Catalunya pel benefici 
econòmic d’un sol municipi, que de ben segur llastrarà, encara més, l’esdevenir de la 
comarca de per vida.  
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- No podem admetre que de nou es plantegi un altre abocador per albergar la brossa 
de més de mitja Catalunya. La Ribera d’Ebre, i les Terres de l’Ebre, ja han contribuït 
més que suficientment i hem sigut més que solidaris en acollir els residus de més de 
mig país durant molts anys.  
 
Per tots aquests motius, el grup d’Esquerra Republicana a l’Ajuntament 
d’Alcanar proposa d’adopció dels següents 
 
ACORDS: 
 
PRIMER. MANIFESTAR l’oposició frontal al projecte d’abocador que es planteja a 
Riba-roja d’Ebre, que és contrari a la línia de desenvolupament econòmic 
consensuada per tots els municipis riberencs i marcaria molt negativament el futur de 
la comarca i les Terres de l’Ebre.  
 
SEGON. INSTAR al Departament de Territori i Sostenibilitat i a l’Agència Catalana de 
Residus que paralitzin immediatament els tràmits del projecte de l’abocador.  
 
TERCER. INSTAR als promotors del projecte, la UTE l’Estaca Proyectos (Urbaser i 
Griñó) que retiri immediatament el projecte de l’abocador.  
 
QUART. INSTAR a l’Ajuntament de Riba-roja d’Ebre a no autoritzar el projecte 
presentat per a la construcció d’un abocador de residus industrials.  
 
CINQUÈ. INSTAR a tots els Ajuntaments de les Terres de l’Ebre i Priorat a no donar 
cabuda a un projecte similar al seu terme municipal.  
 
SISÈ. INSTAR a totes les institucions, entitats cíviques, econòmiques i socials del 
territori, que es sumin en aquest posicionament.  
 
SETÈ. COMPROMETRE'S a realitzar totes les accions necessàries que estiguin al 
nostre abast perquè aquest projecte d’abocador no tiri endavant, pel bé del futur de la 
Ribera d’Ebre i d’aquells que l’estimen i que pretenen viure-hi.  
 
VUITÈ. FER arribar aquest acord a la Conselleria de Territori i Sostenibilitat, a 
l'Agència de Residus de Catalunya, a la Delegació del Govern i a la presidència del 
Parlament perquè la traslladi a tots els grups parlamentaris.” 
 
Intervè el portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, per dir que ha estat un 
trema tractat amb caràcter territorial, i just ahir es va publicar un comunicat de la CUP-
Terres de l’Ebre que, en extracte, diu “no a l’impacte visual d’un nou abocador a Riba-
roja d’Ebre, que es sumaria al que actualmente hi ha a Tivissa. No a l’impacte ecològic 
d’un nou abocador a Riba-roja d’Ebre ubicat aprop de la reserva natural de Sebes. No 
l’impacte social, de seguir sent vistos com l’abocador de Catalunya. No als projectes 
econòmics opacs. No a les activitats agressives i insostenibles que posen en perill la 
Reserva de la Biosfera de les Terres de l’Ebre; i prou endeutament del territori.” Per tot 
això, avança el vot favorable del seu grup i, consegüentment, contrari a la construcció 
d’aquest abocador.  

 
Vist el dictamen de la Comissió Informativa “Alcanar Sostenible”, de data 28/01/2019. 
 
El Ple d’aquest ajuntament aprova per unanimitat aquesta proposta. 
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16.- MOCIÓ DEL PDeCAT (RE 423, 24/01/2019) PER DOTAR D’UN NOU LOCAL A 
L’ASSOCIACIÓ DE GENT GRAN D’ALCANAR. 
 
L’Alcalde-President, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix el torn de paraula al 
portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, el qual dona compte de la moció 
presentada pel grup municipal per dotar d’un nou local l’associació de Gent 
Gran d’Alcanar, que consta del següent tenor literal: 
 
“MOCIO 
 
Davant la imminent clausura i finalització de la prestació d’activitats i serveis de l’Esplai 
Alcanar de titularitat de la Fundació La Caixa situat al nostre municipi d’Alcanar, al 
carrer Ramon i Cajal, 29, ens preocupa el buit que deixarà en el teixit associatiu i 
social del nostre municipi a partir del 31 de gener. 
 
L’Associació de Gent Gran d’Alcanar, la qual era usufructuaria d’aquest local, deixarà 
de tenir seu social on poder desenvolupar les seves activitats en vers els seus mñes 
de 800 socis, poden arribar a tancar d’aquesta forma una trajectòria de més de 42 
anys. 
 
L’Esplai d’Alcanar, actualment, realitzava les funcions d’equipament destinat a 
l’acolliment, l’esbarjo i la convivència de la gent de més edat d’Alcanar, per tant, 
complia amb el requisits de servei públic i d’àmbit social, potencialment el sentit de 
pertinença de la gent gran a una comunitat.  
 
L’Associació, actualment, té uns 800 socis que paguen la quota de 13€ anuals i està 
adherit a la Fundació La Caixa, la qual li cedeix un local amb els costos de 
manteniment inclosos i una cartera d’activitats a realitzar en les seves instal·lacions. A 
part, l’Associació també organitzava diferents actes per als seus associats i on els 
membres de junta busquen el seu propi finançament per poder realitzar-les. 
 
Tots sabem que els casals de gent gran ofereixen als seus usuaris la possibilitat de 
gaudir de serveis i d’activitats que tenen com a objectius fomentar la convivència, les 
relacions intergeneracionals i la participació en la comunitat. 
 
Aquestes activitats van des d’informàtica, tallers de memòria, de pintura, de 
psicomotricitat, de fil i agulla i “amics lectors”, entre d’altres activitats més lúdiques i 
festives. Des del casal es promouen, també, viatges i visites culturals i un intercanvi de 
casals amb altres municipis de Catalunya.  
 
És impensable que es pugui deixar perdre una Associació de 42 anys d’activitat al 
nostre municipi per no poder tenir un espai o local per realitzar el seu dia a dia durant 
tota la setmana. 
 
Pensem que l’Ajuntament d’Alcanar ha d’implicar.-se directament en aquesta 
problemàtica i proporcionar solucions a l’hora de buscar un espai on l’Associació pugui 
seguir realitzant aquestes activitats en total normalitat. 
 
Actualment al nostre municipi tenim una llar de Jubilats a Les Cases que permet poder 
realitzar les activitats del dia a dia de la gent gran i pensem que a Alcanar també 
hauria d’existir un espai de similars característiques on la gent gran poguessin ubicar 
la seva Associació.  
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Tenint en compte que l’Ajuntament va realitzar la compra de la Casa del Marqués 
ubicada a la plaça Major núm.8 i en aquests moments encara no estan definits els 
usos d’aquest immoble municipal, i al mateix temps, hi ha una partida als pressupostos 
municipals per aquest any 2019 de 30.000€, amb una finalitat de realitzar un projecte 
de definir aquests usos, creiem que pot ser una solució viable, ja que re els 
condicionants i característiques adequades, per ser ocupat tot o parcialment per la 
Gent Gran d’Alcanar. Ja que es troba al ben mig del cor del poble i compta amb 
diferents plantes i un jardí a l’interior.  
 
Per tot l’exposat, el Partit Demòcrata d’Alcanar, Les Cases i Alcanar-Platja 
proposa al Ple de l’Ajuntament els següents 
 
ACORDS:  
 
PRIMER. Que l’Ajuntament es plantegi la possibilitat d’ubicar a la Casa del Marqués, a 
la Plaça Major, núm. 8, la futura seu de la gent gran d’Alcanar, per seguir 
desenvolupar les seves activitats com han fet fins ara. La ubicació d’aquest 
equipament és ideal ja que està al cor del nostre municipi i consta de diferents plantes 
amb espais amplis on podria ser ocupat o parcialment per l’Associació de Gent Gran 
d’Alcanar.  
 
SEGON. Que l’Ajuntament d’Alcanar, durant el temps que es replanteja el projecte i es 
realitzin les obres d’adequació del futur espai a la Casa del Marqués, se’n faci càrrec 
de reubicar a la gent gran de l’associació, o bé a un espai públic o bé en un espai 
privat, assumint les seves despeses. 
 
TERCER. COMUNICAR aquest acord a l’Associació de la Gent Gran d’Alcanar.“ 
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, explica que hi ha un petit canvi en 
alguns acords de la moció, ja que realment des del dia 24 en què el seu grup va 
presentar la moció.  
 
D’aleshores ençà hi ha hagut algun moviment i això ha fet que aquesta moció s’hagi 
de matisar perquè sigui correcta. El seu grup, fa aproximadament quinze dies es va 
reunir amb membres de la junta, els quals els expliquen la situació que venia patint 
l’associació de gent gran del municipi, ja que feia mesos s’havia comunicat per 
l’Esplai-Fundació la Caixa que havien de deixar el local a data 31 de gener.  
 
En aquest sentit s’havia de valorar una altra opció, però el dia 23 membres del seu 
grup es van reunir amb junta de l’Esplai per saber si a una setmana del tancament del 
local de l’associació, hi havia alguna solució. En aquesta data els confirmen que no hi 
havia cap solució, per la qual cosa el dia 31 havien de desallotjar el local, la qual cosa 
deixaria sense servei més de 800 associats, així com els 42 anys d’història de 
l’associació.  
 
Van acordar que buscarien una solució i van demanar si per part del consistori s’havia 
estudiat alguna altra opció que fos viable, i se’ls va respondre que no era així. Quan el 
seu grup va presentar aquesta moció es va fer extensiva a la resta de forces 
municipals perquè valorin l’opció. La petició de l’associació era tenir un local 
disponible, i que de dilluns a diumenge hi poguessin estar, fent les seves activitats 
quotidianes. Es va traslladar a l’ajuntament aquesta moció i es presenta per debatre el 
plenari, amb la voluntat que si arribava el termini donat i havien de deixar aquest local 
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per a la gent gran, que l’ajuntament se’n pogués fer càrrec; més que res per sentit 
comú, com s’està fent a les Cases d’Alcanar amb l’esplai de jubilats.  
 
Afegeix també que el seu grup va plantejar que fos la Casa del Marquès, després de 
valorar les opcions d’edificis públics disponibles, perquè hi hagués un edifici que 
pogués ser destinat a esplai per a la gent gran del municipi. Aquest ubicació es va 
considerar que era adequada perquè és un edifici que estava al centre del nucli, ja que 
té unes característiques que es podrien adaptar a les necessitats del col·lectiu. 
Tanmateix, l’endemà de presentar aquesta moció els comuniquen que possiblement 
es donarà un altre més de prórroga per desallotjar les instal·lacions, i fa uns dies els 
han comunitat que potser seria per més termini i no seria un desallotjament imminent. 
No obstant això, aquesta és una situació que crea certa incertesa, per desconèixer el 
període de temps que es pugui donar. 
 
Continua dient que, més enllà dels acords, si s’ha arribat a una solució per a 
l’associació de jubilats, se n’alegra. En aquest sentit, potser aquest canvi ha estat 
provocat per alguna mobilització, tot i que pensa que això és responsabilitat de tothom 
i no únicament de l’Equip de Govern. Puntualitza que és l’associació del municipi amb 
major nombre d’associats, i que a més a més té unes necessitats específiques, com 
puguin ser fer les seves activitats quotidianes. 
 
Demana seguidament la paraula el portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, 
per avançar la seva abstenció, tal i com ja va dir en la passada comissió informativa, 
per entendre que la Casa del Marquès havia d’anar destinada a altres usos, com és 
l’arxiu municipal.  
 
Afegeix que això no treu que s’hi puguin destinar per a altres usos, ja que la capacitat 
és gran, per la qual cosa el seu grup s’hi abstindrà; tot i que entén que cadascú pot 
tenir la seva pròpia idea. Tanmateix, demana que en tot cas la decisió final sobre la 
disponibilitat i usos dels espais de la Casa del Marquès passi per un procés previ de 
participació ciutadana, i no únicament pel ple. Sobre la problemàtica que es 
comentava de la gent gran, pensa que caldria buscar-hi una solució al més aviat 
possible, perquè també hi hauria com a possible ubicació el casal cívic que durant la 
setmana està obert. Si els caps de setmana no està obert, una possible ubicació 
podria ser utilitzar el casal jove, la qual cosa proposa com una solució, tot i que no està 
dient que hagi de ser així. Pel que fa a les entitats bancàries, afegeix que mentre eren 
caixes tot anava bé, i ara que són bancs marxen del país i treuen la gent gran fora dels 
espais. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), intervé per expressar el seu sentiment, que 
és el d’inquietud i desconcert. Recorda que ahir el Sr. Romeu Hierro va anar a la ràdio 
i va parlar sobre el tancament del casal de l’esplai a finals de febrer. En segon lloc, ahir 
la junta no tenia cap solució per part del Consistori.  
 
En tercer lloc, a Alcanar faria falta un casal de jubilats, la qual analitzarà posteriorment, 
i es va demanar una reacció per part del Consistori; és a dir, una seu que la junta 
pugui utilitzar, i puntualitza que això ho va dir el Sr. Romeu Hierro a la ràdio. Ara acaba 
de dir el portaveu del PDeCAT que fa uns dies que està fent actuacions per solucionar 
el tema, que ha tingut converses amb la junta de l’Esplai, i que ja sabia fa tres dies que 
el termini de tancament del casal seria ampliable.  
 
Tanmateix, considera que el Sr. Romeu Hierro no se n’assabenta de res del que està 
passant. Per altra banda, afegeix també que els ha de donar les gràcies, perquè pensa 
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que són temeraris, de trencar totes les reunions i tots els acords que s’havien establert 
amb la junta, amb la fundació i amb l’ajuntament, perquè s’havien fet reunions i avaluat 
possibles alternatives que no s’havien plantejat. Això demostra oportunisme, 
demagògia i una cosa que no es pot permetre al ple municipal, perquè tots els regidors 
que conformen el consistori han de ser responsables i conscients d’on són. S’han de 
prioritzar els interessos de la ciutadania als de partit i als personals, per la qual cosa 
demana rigor, coherència i no actuar amb demagògia; perquè l’Equip de Govern ha 
estat treballant amb la junta.  
 
Es va impulsar una campanya de recollida de signatures, han estat treballant també 
amb la Fundació-La Caixa, perquè és talment així com es fan les coses, sense dir res. 
I una vegada les coses ja estan materialitzades, aleshores ja es poden dir. En canvi, el 
Sr. Romeu Hierro va anar ahir a la ràdio i va anunciar que el tancament seria a finals 
del mes de febrer, quan no és així. En aquest sentit, es van plantejar diverses 
propostes a la Fundació La Caixa perquè les estudiessin, i els van anunciar que 
obririen un temps de reflexió ampli, per la qual cosa es respectaria l’obertura de 
l’Esplai, i això es va dir així davant de tota la junta.  
 
Voldria també que el Sr. Romeu Hierro li digués amb qui i quantes reunions ha fet, 
perquè no entén com pot ser que la informació sigui tan esbiaixada i tan diferent entre 
grups municipals. Potser és perquè uns ho han estat treballant i altres s’han aprofitat 
de la feina de la junta i de l’Equip de Govern. 
 
En primer lloc el grup del PDeCAT diu que la Casa del Marquès és una bona opció per 
a tota la gent que està a l’Esplai. Tanmateix, si el grup del PDeCAT quan van venir a 
l’ajuntament haguessin pujat un pis i haguessin topat a la porta d’algun regidor o 
regidora, a la porta de Serveis Tècnics, de Secretaria o fins i tot d’Intervenció, sabrien 
que fa falta un projecte de rehabilitació. Per cert, el projecte de rehabilitació que té una 
subvenció de 30.000 euros és fruit d’una subvenció finalista, i això vol dir que la 
inversió s’ha de fer necessàriament per a l’objecte de la subvenció.  
 
Per altra banda, l’edifici no reuneix les condicions de seguretat per a fer-hi cap 
activitat, i considera que això els regidors del PDeCAT ho haurien de saber, perquè 
són regidors de l’Ajuntament d’Alcanar i això ja s’ha explicat moltes vegades; ja que fa 
falta un certificat de solidesa. No hi ha cap legalització de les instal·lacions, ni llum ni 
aigua; a més a més, caldria adaptar l’edifici a la nova normativa sobre accessibilitat, al 
nou codi tècnic d’edificació i a la normativa vigent d’edificació, etc., i tot això els 
regidors del grup del PDeCAT ho haurien de saber. I vendre fum als jubilats del 
municipi no li sembla que sigui ètic, sabent que es tracta d’una proposta inviable a curt 
termini; per la qual cosa fer això no és ètic ni correcte. I els demana que no tornin a 
utilitzar la gent gran del municipi per fer demagògia, amb objectius electorals, i els ho 
demana siusplau. I pregunta si el Sr. Romeu Hierro recorda què va passar al ple de 
l’Ajuntament d’Alcanar el 29/09/2016, en la proposta d’aprovació de la modificació de 
crèdit per a l’adquisició de la Casa del Marquès, a la qual van votar en contra. Els 
arguments que van donar eren que hi havia altres prioritats. Tanmateix, resulta que ara 
la Casa del Marquès és vàlida perquè la gent gran de l’Esplai hi faci les seves 
activitats, sabent que és una proposta inviable; i es veu que ara la Casa del Marquès 
és un tresor i ha de ser la casa de la gent de l’Esplai. I reitera que en aquest ple el 
grup del PDeCAT va votar en contra de la modificació de crèdit per a la compra 
d’aquest edifici. 
 
Un altra qüestió és el tema del Casal Trinitari Bel, respecte del qual el grup del 
PDeCAT va portar com a bandera en una època determinada. Recorda que el Sr. 
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Romeu Hierro va autoconvidar la directora dels serveis territorials, Sra. Manolita Cid, 
per a participar en un dinar de l’Esplai; no de l’associació de gent gran i protectors 
d’Alcanar. Allí va subratllar reiteradament que el Casal Trinitari Bel era el seu casal, la 
seva casa i que les obres ja estaven acabades, la qual cosa havia aconseguit 
Convergència.  
 
Per altra banda membres de la junta li van dir que de la proposta de la Casa del 
Marquès no sabien res, i el Sr. Romeu Hierro assegurava abans que s’havia reunit 
amb tota la junta, i que els va proposar aquest edifici com a alternativa. Al maig de 
2014 el Sr. Romeu Hierro va treure una publicació on deia que l’equipament Trinitari 
Bel “és el nou equipament que està destinat a totes les associacions de gent gran”, la 
qual cosa reiterava allò que havia dit la seva amiga i aleshores directora dels serveis 
territorials. Al final d’aquesta publicació deia “el grup de CiU és del parer que la feina 
es fa treballant, fent peticions i negociant...” i li pregunta amb qui ha negociat el Sr. 
Romeu Hierro per assegurar que els jubilats poden anar a la Casa del Marquès; o que 
l’Esplai no tanca. I continua llegint “... anant a parlar amb qui s’hagi de parlar.”  
 
I això precisament vol dir fer allò que ha fet ara l’Equip de Govern, que és anar a parlar 
amb la fundació i amb la junta, i fer propostes i posar-se d’acord perquè l’Esplai es 
pugui mantenir obert; obrir un període de reflexió i avaluar totes les possibles 
alternatives i no anar pegant tirs sense apuntar, a l’espera de veure què passa. I ho 
han fet passar malament a molta gent de l’Esplai, perquè ell hi passa i hi parla, per la 
qual cosa pensa que no és de rebut crear falses expectatives i donar disgustos a 
persones que no tenen per què rebre’ls. En canvi, el PDeCAT hi ha anat i els ha venut 
una opció que sabien que era inviable, i han estat parlant de tancar el casal al febrer, i 
recorda que això ho estava dient el Sr. Romeu Hierro ahir mateix a la ràdio. Ell si fos el 
grup del PDeCAT retiraria la moció presentada, perquè no té cap tipus de sentit; però 
si no ho volen fer sí que els demana que deixin de fer demagògia amb la gent gran. 
 
Per al·lusions demana la paraula el portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, per 
explicar que és una llàstima que l’alcalde faci aquest argumentari, i que es cregui allò 
que està dient; perquè la gent els ha comunicat que això no tenia cap solució. Quan 
parla de la junta està parlant de la presidenta, el portaveu, el tresorer i vocals, i 
l’alcalde sap qui són.  
 
Li demana que l’alcalde li digui si abans del dia 23 de gener, que és quan el seu grup 
es reuneix amb ells –perquè llavors tothom sabrà qui no diu la veritat- si se’ls havia 
comunicat alguna de les solucions. I segons la resposta que faci l’alcalde la junta 
sabrà si menteix o no, i si ho sap la junta ho sabrà el municipi. El 23 de gener es van 
reunir amb la junta i els pregunten, textualment, si l’ajuntament havia fet alguna 
proposta, perquè des del seu grup no havien de presentar cap proposta. I si 
precisament es fa així, és amb el consentiment de la junta; tot i que suposa que 
l’alcalde en aquesta reunió no hi devia ser. Com que l’alcalde ha dit que fa temps que 
ho estaven treballant, demana una resposta en aquest sentit perquè li digui si és així o 
no; ja que per exemple, en l’anterior assemblea l’alcalde no hi va ser. A aquesta hi ha 
anat perquè li interessava fer-ho, però l’Ajuntament d’Alcanar no ha donat cap solució. 
I si ha donat una solució, ha estat després que el seu grup hagi fet moviments. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), li demana que tingui rigor i que deixi estar 
l’oportunisme i la demagògia, perquè sempre han fet el mateix. La demostració va ser 
al Casal Cívic i ara ho estan tornant a fer, però no passa absolutament res ja que la 
gent sap quina és la veritat. 
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El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, diu que quan l’alcalde ho desitgi el 
convida per quedar amb els membres de la junta, o amb la seva presidenta; perquè hi 
ha anat ara, però abans del 23 de gener no hi havia anat a parlar per a res.  
 
Altrament, demana que li digui en quina data s’hi va reunir l’alcalde, ja que el 24 de 
gener el seu grup va presentar aquesta moció. El dia 23 de gener no hi havia cap 
solució, i es tancava el casal i els membres deien que havien de deixar-hi les claus, 
perquè el 31 de gener ja no hi podrien estar. De fet, la moció està redactada en aquest 
mateix sentit. El dia 25 de gener els van comunicar que el període finalitzaria més 
endavant, és a dir, un mes més.  
 
Suposa que l’alcalde pot disposar de la mateixa informació, perquè això els ho 
transmeten des de la mateixa junta. I ahir l’alcalde es va reunir per primera vegada 
amb la junta per donar-hi una solució. No obstant això, si s’havien endegat 
negociacions abans, això la junta ho desconeixia, ni tampoc que hi havia possibles 
solucions. Es va preguntar a la junta si l’ajuntament havia donat cap solució, i els van 
respondre que no, per la qual cosa en base a la responsabilitat que té el seu grup, com 
abans ha dit l’alcalde, busquen una solució i li llegeix els acords novament. Demana a 
l’alcalde que li digui quin altre edifici públic de l’ajuntament estigui lliure; i ja sap que 
caldria fer-hi obres. Per fer-hi un museu s’hauran de fer obres, i suposa que en les 
propostes que pugui fer la gent de la CUP també en caldrà fer, com també sap que és 
un edifici que està en mal estat. També i de la mateixa manera s’ha enderrocat 
l’auditori i s’hauran de fer obres, i tot això ja ho tenien en compte.  
 
Tanmateix, al punt 2n d’aquest acord això ja s’està dient, i és que l’ajuntament durant 
el temps en què s’hagi de plantejar el projecte, i pugui realitzar aquestes obres, es faci 
càrrec de la reubicació de la gent gran en un edifici públic o privat; perquè li sembla 
que tenen el mateix dret que els jubilats que estan a les Cases d’Alcanar, on disposen 
d’una llar de jubilats que paga l’ajuntament. Pensa que a Alcanar els jubilats tenen el 
mateix dret, perquè pensa que sí.  
 
I des del moment en què l’esplai ja no es pot utilitzar, aquest ha de ser el plantejament. 
En aquest sentit, pregunta a l’alcalde si ha preguntat si la gent gran vol anar al Casal 
Trinitari Bel per fer activitats que puguin estar compartides amb altra gent; perquè molt 
possiblement aquesta no sigui una opció. I no considera que sigui de rebut que 
l’alcalde els titlli d’oportunistes, quan l’oportunitat la tenia l’ajuntament, perquè feia més 
de quatre mesos que s’havia comunicat a l’associació de la gent gran, que hi havia la 
possibilitat de quedar-se al carrer.  
 
L’altra pregunta és saber quant de temps fa que l’ajuntament sabia que la Fundació La 
Caixa tancaria el local de la gent gran; perquè llavors si han fet actuacions fa molt poc, 
li sembla una falta de respecte que no haguessin informat de les gestions a la junta; ja 
que llavors no haurien estat patint. I pregunta per què no s’ha donat la informació als 
membres de la junta sobre que l’ajuntament estava negociant amb la fundació. 
Considera, si mes no, que això és causar patiment. Li recorda que dijous era l’últim dia 
que podien presentar les mocions i s’hi van reunir tot just dimecres; però si els 
haguessin donat una opció el seu grup no l’hauria presentada. I subratlla que això no 
és oportunisme, sinó responsabilitat. Recorda al Sr. Roig Castell que a banda del seu 
càrrec com a alcalde, és regidor de la gent gran, i espera que hagués donat alguna 
solució abans.  
 
Reitera a l’alcalde que una setmana abans del tancament oficial la gent de l’esplai no 
sabia res per part del Consistori, ni s’havia donat cap solució. Està satisfet únicament 
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perquè s’ha donat una solució, perquè quan es parla de plantejaments ho estan 
deixant en mans de l’ajuntament, i no se’ls està obligant a res. Si l’ajuntament desitja 
fer-hi un museu, amb el gran nombre de sales que hi ha, seria perfectament 
compatible fer-lo. Considera que la voluntat és precisament que la gent gran tingui un 
espai. Ara l’alcalde està dient que possiblement això seria per a sempre, però caldria 
donar-hi certesa amb un document, perquè les coses són de paraula; i possiblement al 
mes de juny aquesta gent pugui anar-se’n al carrer. Li sembla que aquesta moció és 
igualment vàlida, perquè han afegit que en el moment en què això passi l’ajuntament hi 
donarà una solució; i tant li fa que sigui en un edifici com en un altre. La Casa del 
Marquès era una proposta que havia fet el seu grup, i hi ha una partida de 30.000 
euros, per la qual cosa el que es demana és que l’Equip de Govern es plantegi si hi ha 
la possibilitat que es pogués ubicar aquí, perquè creu que mentre puguin estar a 
l’Esplai això ja és prou.  
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell, explica que d’aquí al mes de juny de ben segur que la 
Casa del Marquès no estarà reformada. I naturalment que es va reunir amb la junta 
perquè és el regidor de la Gent Gran; ja que l’acord de fer la campanya de recollida de 
signatures va sortir d’aquest ajuntament. 
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, pregunta quin resultat ha tingut. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell, diu si li està preguntant realment això, perquè ara sí 
que veu que el Sr. Romeu Hierro no té ni idea del que s’ha anat fent i va totalment 
perdut.  
 
Una vegada es van recollir les signatures, les van donar directament a la directora de 
la gent gran de la Fundació La Caixa, aquí a l’ajuntament, davant dels membres de la 
junta; per la qual cosa això ha estat un resultat de totes les gestions que s’han fet 
perquè sigui una realitat. Però el que no fa el seu grup és anunciar coses que encara 
no estan materialitzades; i no podia dir res a ningú quan les gestions no estan 
tancades, perquè això seria mentir. Les coses s’han de dir quan ja estan tancades i la 
feina ja s’ha fet, però no abans. I en aquest sentit des de l’Equip de Govern s’ha estat 
treballant, i no venent fum. Abans el Sr. Romeu Hierro avançava que havia fet gestions 
i li pregunta quines han estat i amb qui.  
 
El portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, li demana que es revisi la gravació i 
que verifiqui si ell ha fet gestions amb la fundació La Caixa, perquè no ho ha dit. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell, demana que si no han fet cap gestió amb la Caixa, 
que deixin treballar tranquils a la gent, però que no facin demagògia i que no diguin 
falses veritats perquè és impossible treballar d’aquesta manera.  
 
I repeteix que han estat a punt de tombar les negociacions, perquè un grup municipal 
ha presentat una iniciativa sabent que era inviable, com era la Casa del Marquès; 
perquè llavors des de la funcació podien pensar que ja tenien una alternativa i que no 
s’havia de parlar de res més.  
 
Repeteix que s’ha reunit amb els jubilats i no ha estat la primera vegada, i la política de 
signatures va sortir de l’ajuntament; perquè va ser una idea conjunta entre la junta i la 
regidoria de la Gent Gran, i no es opt dir que la feina feta per tot el municipi no ha 
servit de res, perquè no és així en absolut. Ell mateix va lliurar la documentació 
personalment, i tota aquesta feina ha donat aquests resultats, que és mantenir l’esplai 
obert, i que era l’objectiu principal de l’Equip de Govern;  i no fer ofertes inviables que 
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no tenen cap tipus de sentit. I demana novament que no utilitzin la gent gran i si el 
grup del PDeCAT té alguna proposta millor que la seva, que és la de mantenir l’Esplai 
obert, que la diguin; però des d’un principi el que s’havia de fer era parlar amb la 
fundació La Caixa. No es tracta de fer mocions sobre coses inviables, però si estigués 
al lloc del Sr. Romeu Hierro no s’intentaria apuntar la gestió, sinó que li agrairia i 
s’alegraria que l’Esplai no es tanqui, perquè això és el que faria ell, però no hi ha 
manera. Després es parla d’unitat, però quan hi ha punts importants que sembla que 
els toquin el possible nínxol electoral, es queixen.  
 
Agraeix a la Fundació La Caixa i a la junta tota la feina feta, així com també a totes les 
persones que han signat durant la campanya, i que han estat moltes. Pensa que va 
ser una bona campanya, perquè s’han recollit al voltant de 500 signatures, i agraeix 
també a totes les persones que hi han col·laborat, així com també a tots els socis de 
l’Esplai, i la seva paciència durant aquest període.  
 
Sap que no ha estat fàcil per a tots ells, perquè ha estat una lluita constant, ja que 
moltes vegades els interessos fàctics de segons quines empreses es contraposen als 
interessos de la ciutadania i aquí entra l’ajuntament per a fer allò que cal fer que és 
posar pau, treballar i aconseguir que l’Esplai estigui obert. 
 
Vist el dictamen de la Comissió Informativa “Alcanar de les Persones”, de data 
28/01/2019. 
 
Per tot això, el Ple d’aquest ajuntament rebutja aquesta proposta amb 8 vots en 
contra de Joan Roig Castell, Alfons Montserrat Esteller, Ma Carme Navarro Balada, 
Jordi Monfort Callarisa, Ivette Fibla Coloma, Jordi Bort Juan, Mercè Fischer Cid (ERC-
AM); i en José E. Fornós Gilabert (PP); amb 3 abstencions de n’Oriol Torres Soriano i 
Neus Sancho Sanz (PSC-PM); d’en Xavier Queralt Queralt (CUP); i amb 2 vots a 
favor de n’Ivan Romeu Hierro i en Paco Reverter Sánchez (PDeCAT). 
 
Per al·lusions demana la paraula el portaveu del PDeCAT, n’Ivan Romeu Hierro, per 
dir que abans l’alcalde demanava unitat, i li recorda que el passat dilluns va haver una 
comissió informativa; però allí el regidor Sr. Reverter Sánchez no va rebre cap tipus de 
proposta sobre aquestes brillants negociacions que s’estaven fent, ni tampoc que hi 
hauria la possibilitat de retirar aquesta moció, en cas que pogués crear un problema.  
 
En canvi, l’alcalde li està dient que tot i que estava en negociacions amb la Fundació 
La Caixa, no dir res en la comissió informativa és ser responsable. I ara l’alcalde li està 
dient que això és una falta de responsabilitat, i li demana que retiri la moció; perquè 
pensa que el dilluns era el moment de fer-ho. I era llavors quan hauria pogut demanar 
que es retirés aquesta moció, ja que hi havia endegades unes negociacions que es 
podien trencar. Si s’hagués fet això, el grup del PDeCAT hauria pogut retirar la 
presentació d’aquesta moció; és a dir, si se’ls hagués donat aquesta informació a 
temps.  
 
No obstant això, abans del dia 23 de gener, ni la junta, ni el seu grup, ni ningú altre 
tenia aquesta informació; per la qual cosa és molt difícil que algú pugui endevinar que 
s’estaven fent negociacions. I hauria estat un detall per part de l’alcalde que en 
l’anterior assemblea -quan la gent estava neguitosa, perquè els havien dit des de la 
fundació La Caixa que tancarien el local- hagués comunicat que l’ajuntament estava 
treballant perquè l’Esplai no tanqués, perquè tot això la junta ho desconeixia. Una altra 
cosa és que s’ho puguin creure o no; però és molt estrany que tres dies abans no els 
demanessin que, per responsabilitat, retiressin la moció.  
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Li sembla que tot això crea incertesa i no es tracta d’apuntar-se punts ningú, perquè si 
els haguessin demanat retirar la moció, ho haurien fet perquè això hauria significat que 
tenien la informació que ara es dona; i és que estaven en negociacions amb la 
Fundació la Caixa. També pregunta si hi ha algú de la resta de grups municipals que 
tingués aquesta mateixa informació, perquè pensa que no. Potser hauria estat bé, que 
el dilluns els haguessin informat de tot això, i així la gent gran tampoc hagués patit. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell (ERC-AM), diu que ell està segur que, si en algun 
moment donat, arriba a donar informació del que s’estava fent a algun dels grups 
municipals d’aquest ple, avui no estarien dient que l’Esplai està obert. I això ho diu 
perquè és coneixedor i testimoni de la falta de lleialtat, i de les ganes d’utilitzar 
electoralment i treball de l’Equip de Govern; i com que hi està acostumat, per això no 
ho ha fet.  
Tot i que per edat es pot considerar jove, en política és gat vell; i li ha passat tantes 
vegades, que n’ha après i aquesta és la demostració que això ha anat bé. És a dir, que 
l’Esplai està obert gràcies a no donar informació al grup del PDeCAT, i reitera que el 
Sr. Romeu Hierro ha estat apunt de carregar-s’ho. Aquesta falta de lleialtat l’ha 
comprovat al llarg de la seva trajectòria política, i entrarien en altres temes que no 
tenen res a veure amb aquest punt.  
 
Això s’ha aconseguit gràcies a la feina de moltes persones; és a dir, de membres de 
l’Equip de Govern, però també de la junta, dels socis i de les persones que van signar. 
I subratlla que l’Esplai no s’ha considerat mai ni perdut ni tancat, i això ho demostra la 
campanya de recollida de signatures, la qual va començar molt abans d’aquestes 
reunions i ha tingut continuïtat fins al final, que era talment l’estratègia que tenia l’Equip 
de Govern des de bon principi i que ha funcionat, s’ha demostrat i ho han vist. I s’ha 
demostrat per un fet totalment objectiu, i és que el casal està obert. 
 
Demana la paraula el regidor Sr. Alfons Montserrat Esteller (ERC-AM), per dir que 
com a mínim hi ha una dada objectiva, pública i notòria, que és la campanya de 
recollida de signatures, la qual s’ha d’agafar com a inici. 
 
Si no recorda malament es va iniciar tot just el 3 de gener, per la qual cosa pensa que 
no és just que es doni a entendre que l’Equip de Govern o l’alcalde treballi aquest 
tema aquesta setmana, perquè no és just i és incert. Tothom pot entendre que si es fa 
una campanya de recollida de signatures, que s’inicia el dia 3 de gener, vol dir que 
com a mínim tot això ja s’està treballant abans d’aquesta data. I pregunta si en aquest 
moment hi ha converses obertes amb la Caixa perquè es mantingui el casal obert, i 
demana que es digui si és així o no.  
 
Considera que cadascú hauria de reflexionar sobre si mentre s’estan fent les 
negociacions és oportú votar a favor d’una moció que diu que s’accepta el tancament. I 
votar aquesta moció, significa que es va a una negociació sense força, per la qual 
cosa aquesta moció és inoportuna mentre hi ha les negociacions obertes. Tanmateix, 
al moment en què es tanca la negociació sense arribar a cap acord, aleshores es pot 
presentar; però no mentre hi hagi alguna opció. Però no es pot negociar, sabent que hi 
ha partits que estan dient que es busqui un altre local i que ho pagui l’ajuntament, 
perquè és incoherent i es treu a l’alcalde tota la capacitat de negociació.  
 
17.- MOCIÓ DEL PSC (RE 433, 24/01/2019) PER DONAR SUPORT A L’ADHESIÓ 
AL MANIFEST QUE DEMANA EL PREMI NOBEL DE LITERATURA PER A 
FEDERICO GARCÍA LORCA. 
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L’Alcalde-President, en Joan Roig Castell (ERC-AM), concedeix el torn de paraula al 
portaveu del PSC-CP, n’Oriol Torres Soriano, el qual dona compte de la moció per 
donar suport a l’adhesió al manifest que demana el premi Nóbel de literatura per 
a Federico Garcia Lorca, i que consta del següent contingut: 
 
“MOCIO 
 
Que Federico García Lorca és un referent cultural mundial, hores d'ara ningú no ho 
dubta. Que ha marcat la cultura contemporània universal tampoc. I que la seva mort és 
un signe inequívoc de la repressió franquista encara menys. 
 
Avui Federico és llegit, dit i interpretat arreu i la seva obra continua impactant-nos 
irremeiablement. És un espanyol universal, poeta, dramaturg, narrador, dibuixant, 
artista complet que la seva mort en mans dels rebels franquistes no ha pogut silenciar. 
Va ser una de les figures més destacades de la Generació del 27 i encara avui la seva 
obra és analitzada i treballada des de perspectives diferents, posant de manifest la 
inesgotable font i potència d’aquest artista a qui van prendre la vida als 38 anys. Una 
obra que combina simbolisme i política, vanguarda i tradició, mirada popular i culta. 
 
Encara avui, és un de tants espanyols que van morir afusellats i van ser enterrats en 
una fosa comú; un de tants de qui no se n’han trobat les restes. El van executar 
després de la revolta militar de l’exèrcit franquista, per la seva afinitat amb el Front 
Popular, per ser home d’esquerres i homosexual. Lorca representa els valors 
republicans i d’esquerres, però també la igualtat i la justícia. 
 
Amb aquesta moció, volem que el nostre ajuntament se sumi al manifest presentat per 
més de 200 intel·lectuals i artistes per demanar a l’Acadèmia Sueca que concedeixi el 
Premi Nobel de Literatura a títol pòstum a Federico García Lorca.  
 
Som coneixedors de la complexitat d’aquesta petició, donat que els estatuts que 
regeixen el Premi Nobel no permeten actualment la concessió del guardó a títol 
pòstum. Així i tot, la importància d’aquest artista universal i el, creiem, merescut 
reconeixement que li atorgaria aquest premi, sol·licitem als acadèmics suecs que 
reconsiderin canviar la normativa vigent. 
 
Pensem que l’Acadèmia Sueca pot fer una excepció per reconèixer la trajectòria d’una 
persona excepcional, símbol immortal del diàleg entre la literatura i la societat civil. 
 
Per a totes aquestes consideracions, el Grup Municipal Socialista proposa al Ple 
de l’Ajuntament d’Alcanar  l’adopció dels següents acords: 
 
ACORDS: 
 
PRIMER. ADHERIR-SE al Manifest, que s’adjunta, perquè es concedeixi el Premi 
Nobel de Literatura a Federico García Lorca a títol pòstum 
 
SEGON. INSTAR la Regidoria de Cultura a realitzar actes entorn de la figura de 
Federico García Lorca, i TRASLLADAR aquesta iniciativa al moviement associatiu i 
escolar de la ciutat per a sumar-se també a dur a terme actes de record i 
reconeixement al poeta. 
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TERCER. TRASLLADAR aquest acord a l’Ambaixada Sueca a Madrid, sol·licitant el 
trasllat en valisa diplomàtica a l’Acadèmia Sueca. 
 
QUART. TRASLLADAR aquest acord al Ministeri de Cultura i Esports, als grups 
parlamentaris del Congrés i el Senat, a la Conselleria de Cultura de la Generalitat de 
Catalunya, a tots els grups del Parlament Català, així com als promotors de la iniciativa 
nobelparafederico@gmail.com, http://nobelparafederico.blogspot.com/. 
 

ANNEX:  
MANIFIESTO PARA QUE SE CONCEDA EL PREMIO NOBEL DE LITERATURA A 

FEDERICO GARCÍA LORCA A TÍTULO PÓSTUMO 

 
Los abajo firmantes se dirigen respetuosamente a la Academia Sueca a fin de recabar 
el premio Nobel de Literatura para el escritor español Federico García Lorca.  

 
Conscientes de que las actuales normas no prevén la concesión a título póstumo, nos 
atrevemos, a pesar de todo, a solicitar el premio, que consideramos justo en este caso 
y en otros de literatos ya fallecidos, por lo cual solicitamos un cambio en las normas de 
concesión vigentes hasta el momento.  

 
García Lorca es un poeta y dramaturgo universal, no tanto por su muerte trágica, a 
manos de los rebeldes franquistas en agosto de 1936, cuanto por la calidad de su obra 
y su repercusión general. El premio, por tanto, tendría una trascendencia literaria en 
primera instancia, pero a la vez no se nos oculta que sería también una respuesta, 
desde la defensa de los Derechos Humanos y la vida, al terrible asesinato de un 
ciudadano que legítimamente luchó por la Segunda República y por las ideas de 
progreso, comprometiendo su nombre y su carrera en actos y suscripción de 
manifiestos que probaban su compromiso cierto a favor de la libertad y contra el 
fascismo.  

 
García Lorca, aunque muerto físicamente, es un poeta de muerte imposible. Lo 
asesinaron hace más de ochenta años, pero sus restos aún no han aparecido. Eso sí, 
él y su obra han reaparecido en todas las universidades, institutos y escuelas del 
mundo. Es unos de los autores universales más populares y más leídos.  

 
Además, en estos tiempos de despertar del movimiento feminista, no podemos olvidar 
el innegable compromiso de Federico con la causa de la liberación de las mujeres, su 
apuesta por la igualdad entre sexos en una época y un país dominados por el 
patriarcado, el clero y la reacción. Lorca dedicó gran parte de su teatro a denunciar la 
opresión sufrida por la mujer rural andaluza, víctima eterna de la miseria y del 
machismo, en el hogar y en el campo, sometida a una doble tiranía que todavía no se 
ha erradicado.  

 
La Academia Sueca puede hacer una excepción para reconocer la trayectoria de una 
persona excepcional, símbolo inmortal del diálogo entre la literatura y la sociedad civil.  
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Al cumplirse el 120 aniversario de su nacimiento, pedimos el Nobel de Literatura para 
Federico García Lorca, el escritor granadino que sigue traspasando fronteras y 
conquistando el corazón de millones de lectores. Sus asesinos nunca consiguieron 
acallar su voz, la voz libre de un demócrata enamorado de su pueblo y de todos los 
marginados de la tierra.” 
 
Vist el dictamen emès per la Comissió Informativa “Alcanar de les Persones”, de data 
28/01/2019. 
 
El Ple d’aquest ajuntament aprova per unanimitat aquesta proposta.  
º 
El portaveu del PSC-CP, n’Oriol Torres Soriano, agraeix la iniciativa proposada per 
aquests intel·lectuals als quals feia referència la moció. 
 
18.- TORN OBERT DE PARAULES. 
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell, intervé per dir que abans d’iniciar aquest torn de 
paraules, voldria fer esment a una notícia publicada fa uns dies relativa al 
desmantellament de la planta de gas Castor.  
 
Li sembla important recordar des d’aquest plenari que aquella petita revolució en petit 
format, que va començar a Alcanar, va anar creixent gràcies a la Plataforma Ciutadana 
en Defensa de les Terres del Sénia; una revolució alliberadora en tots els sentits del 
monstre del mar, però també d’aquests poders fàctics que de vegades dominen el 
món. És la victòria del poble contra els poderosos, la qual cosa pensa que han de 
celebrar tots plegats.  
 
I volia agrair des del ple municipal a la Plataforma Ciutadana en Defensa de les Terres 
del Sénia la seva implicació i el seu compromís pel municipi; però també pel territori, 
així com agrair a totes aquelles persones que van donar-hi suport a totes les 
mobilitzacions i reivindicacions relacionades amb el moviment. 
 
Demana la paraula el portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, per manifestar 
el seu acord amb la intervenció del Sr. Roig Castell, perquè és una bona notícia. 
 
I afegeix que en la prolongació del C/ Alcalde Sanmartí, a la zona propera a la 
Fanecada, hi ha un forat al terra tot just enmig del carrer, que ja fa uns quants dies que 
està. Per això demana saber quin ha estat el motiu d’aquest forat. Pel que fa a la 
rotonda de les Cases d’Alcanar, l’alcalde mateix va anunciar que l’ajuntament havia 
pagat un projecte, tot i que desconeix de quina legislatura estava parlant, o si és un 
projecte que ja s’havia fet i s’ha aprovat. Voldria saber quines característiques té 
aquest projecte concretament, perquè li sembla recordasr que ja hi havia un projecte 
de construcció d’una rotonda i desconeix si es tractaria del mateix projecte. 
 
Sobre les actuacions fetes a l’Estanyet, es van localitzar unes trinxeres i pregunta si hi 
ha previst de fer algun estudi arqueològic o mediambiental, si s’ha fet algun seguiment 
sobre les troballes localitzades, i si tot això s’ha tingut en compte. També demana 
informació sobre l’ús que s’està fent de la bàscula municipal, per la qual cosa voldria 
tenir-ne alguna estadística, per saber com va.  
 
El portaveu del PP, en José E. Fornós Gilabert, intervé per demanar informació la 
situació en la qual es troben les obres de construcció de la rotonda de les Cases 
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d’Alcanar, perquè ha vist que el camí estava en obres i es trobava senyalitzat, i sembla 
que es vulgui fer un carril bici, per la qual cosa pregunta si és talment així.  
 
També pregunta si l’amplària és prou segura per fer aquest tipus de carril. Pel que fa 
referència al port de la fàbrica, que també va comentar amb l’alcalde, en el darrer ple 
ordinari es va parlar sobre la possibilitat que al port de la fàbrica es descarreguessin 
mercaderies. En aquest sentit, demana que tothom estigui a l’aiguait perquè no 
s’acabin descarregant les mercaderies que no volen ni al port de Barcelona ni al de 
Tarragona, com puguin ser carbons, soses, vidre reciclat... 
 
Demana tot seguit la paraula la regidora del PSC-CP, na Neus Sancho Sanz, en 
relació amb la intervenció anterior de l’alcalde relacionada amb el projecte Castor, per 
dir que això ha passat durant el govern de Pedro Sánchez, després de tants anys. 
Perquè quan es fan coses que no els agraden ells les admeten, i quan es fan les 
coses bé també li agrada reconèixer-les. 
 
Intervé el regidor del PDeCAT, en Paco Reverter Sánchez, per preguntar si des de 
l’ajuntament es disposa d’algun llistat, o hi ha algun control de les cases ocupades al 
t.m. d’Alcanar; sobretot pel que fa a Alcanar-Platja, ja que els ha arribat per diferents 
fonts que hi ha gent que resideix allí que al costast d’on viuen s’ha ocupat una casa, la 
qual cosa ha generat conflictes de convivència, amb denúncies als mossos i escenes 
desagradables. Fins i tot, hi ha hagut un cas en què han hagut de marxar a viure en un 
altre lloc, pel tipus d’amenaces.  
 
Per això, pregunta si l’ajuntament té algun llistat o té constància del nombre de cases 
que puguin estar ocupades; i si hi ha alguna mena de coordinació entre les Mossos 
d’Esquadra i la Policia Local, així com també amb el regidor de Governació, on s’hagin 
tractat aquests temes i s’hagin proposat mesures o accions en aquest àmbit.      
 
La regidora d’Urbanisme, na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), respon a la intervenció 
feta pel portaveu de la CUP, sobre la problemàtica existent en la prolongació del C/ 
Alcalde Sanmartí, va relacionada amb l’escomesa d’una nova vivenda que es va fer.  
 
Es va demanar llicència municipal per fer-hi la construcció d’una vivenda, es va atorgar 
i es va finalitzar l’obra. Per part dels Serveis Tècnics es va autoritzar la primera 
ocupació i quan es demana llicència per a un carrer que no es troba recepcionat, com 
era aquest cas, la llei d’urbanisme obliga a deixar dos avals, un per la connexió a la 
xarxa de clavegueram, en cas que n’hi hagi, i un altre per atendre les despeses 
d’urbanització del tram que correspon davant de la façana, que en aquest cas no 
estava urbanitzat. Quan les obres van finalitzar l’aparellador que hi havia aleshores, 
que no és la mateixa persona que hi ha actualment, va anar-hi i va comprovar 
visualment que l’escomesa s’havia fet correctament, així com també la reposició.  
 
Consegüentment, es va tornar l’aval de 150 euros de reposició de l’escomesa. Abans 
dels aiguats del passat mes d’octubre es va esquerdar l’asfalt, i l’actual aparelladora 
municipal va fer l’informe de devolució de la fiança, va avisar el constructor de la 
vivenda sobre que s’havia detectat una deficiència, ja que l’aigua s’anava filtrant i 
aniria a més. Com que això va passar, l’aparelladora ha estat en converses amb la 
propietat i amb el constructor, el qual va dir que ho arranjaria. Finalment, s’ha negat a 
solucionar-ho, perquè s’ha desentès del problema. Jurídicament, tot i haver tornat 
l’aval, hi ha un període en el qual si hi ha vicis ocults igualment és responsabilitat del 
promotor, i en l’acord de la junta de govern local de la setmana passada es va dictar 
una ordre d’execució. Es va donar a la propietat un termini de 10 dies per a solucionar 



  

 

111 

 
 

aquest tema, i en cas contrari ho executarà l’ajuntament, i passarà el cost al propietari. 
Justament això es troba en la part més estreta del carrer i resulta perillós, donat el 
volum de gent que va a la Fanecada, i s’ha hagut de posar una planxa.  
 
Pel que fa al tema de la rotonda de les Cases d’Alcanar, explica la regidora que pel 
que té entès l’any 2015 l’ajuntament va pagar el projecte de construcció de la rotonda, 
però quan únicament com a solució puntual. Posteriorment, atesa la política del 
Ministeri de Foment de construir rotondes en la carretera nacional, el projecte que va 
pagar l’ajuntament per poder avançar la construcció de la rotonda, es va incloure en el 
projecte de construcció que s’ha fet ara amb 5 rotondes, que és el que finalment s’ha 
licitat i adjudicat.  
 
I puntualitza també que l’ajuntament no ha pagat res més, sinó que va pagar el 
projecte original que ara s’ha inclòs com una rotonda més, derivat d’aquest projecte 
conjunt. 
 
El regidor Sr. Alfons Montserrat Esteller (ERC-AM), recorda que va ser un contracte 
menor i des de la Demarcació de Carreteres es va demanar que l’ajuntament 
contractés aquest projecte, perquè d’aquesta manera l’entrarien a programació. Ara 
els temps han canviat i ara la política és fer-hi moltes rotondes, i tot i que no recorda 
l’any exactament li sembla que el 2013.  
 
Així doncs, l’enginyeria que treballa per al ministeri és a la que se li va fer l’encàrrec i, 
a canvi, va entrar en la seva programació; i fins i tot va haver-hi un primer intent, i 
posteriorment es va aturar. 
 
La regidora d’Urbanisme, na Ivette Fibla Coloma (ERC-AM), diu que han anat en 
diverses ocasions a Tarragona, perquè havien vist en la premsa que l’adjudicació era 
imminent, tot i que havien anat passant mesos i no s’havia començat. També havien 
detectat que encara no s’havien posat en contacte amb els propietaris dels terrenys a 
expropiar.  
 
Tot just aquesta setmana es va fer l’última reunió on els van confirmar el proper inici, i 
els van dir que havien adjudicat a la mateixa empresa les cinc rotondes, però no l’ordre 
d’inici dels treballs. La previsió és abans de l’estiu ja estigui la rotonda construïda, i 
aquesta setmana van sol·licitar a l’ajuntament que els facilités dependències 
municipals.  
 
Diu la regidora que l’ajuntament els va comunicar que podien fer ús de serveis agraris, 
per fer una reunió amb els propietaris afectats, i informar-los sobre els metres quadrats 
d’afectació i la proposta feta des del ministeri. En aquest sentit, les expropiacions ja 
s’estan treballant amb els propietaris, i l’inici de les obres seria imminent, de la qual 
cosa s’alegra ja que espera que aquesta vegada hi hagi un accés digne a les Cases 
d’Alcanar. Sobre les obres de la Demarcació de Costes a l’Estanyet, es tracta de les 
obres d’emergència que s’executen tots els anys, com a conseqüència dels danys 
causats pels temporals. Quan hi ha un temporal es fa un informe sobre els danys 
soferts i es tramet a la Demarcació de Costes del ministeri, per raó de les seves 
competències per al seu arranjament.  
 
Enguany, per exemple, s’han destinat 100.000 euros i Alcanar a estat l’únic municipi 
de la província de Tarragona on s’han fet aquestes inversions, perquè han estat obres 
d’emergència per la consideració dels danys. En reunions mantingudes amb el delegat 
de la Demarcació Costes és que sempre s’actua en la zona de l’Estanyet, tot i que la 
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zona des de les Cases cap a Alcanar-Platja es troba molt malmesa i hi caldria fer 
actuacions puntuals, bàsicament per garantir el pas de la gent que hi viu. En aquest 
sentit, hi ha zones que són perilloses i hi ha espais on el pas no es troba garantit, i en 
l’informe que s’envia es continuen reclamant aquestes actuacions en la costa nord. 
Aquesta obra l’executen des de la Demarcació de Costes a través del seu personal 
tècnic, i des de l’ajuntament es fan reunions, i es realitzen visites d’obra. Si no els 
diuen res és perquè, en el tema de les trinxeres, no s’ha detectat cap incidència. 
 
Sobre el camí de les Cases d’Alcanar al qual es referia el portaveu del PP, explica que 
tot i que sigui un camí de competència municipal, es va aconseguir que Diputació de 
Tarragona fes una actuació que per a l’ajuntament no té cap cost, la qual seria una 
millora per guanyar en amplària.  
 
Amb el canvi que es va fer l’estiu passat amb la modificació d’un únic sentit de 
circulació de vehicles, quan abans era de dos sentits, ha permès millorar la seguretat. 
Tècnics de la Diputació de Tarragona van redactar un projecte per guanyar en 
amplària, i en aquest sentit els particulars han fet la cessió gratuïta de terrenys. 
Aprofita també per agrair als veïns la predisposició que han tingut en fer aquestes 
cessions gratuïtes, per poder guanyar aquesta amplada. Pel que fa a la resta, des de 
la rotonda fins arribar a aquest punt més crític, aquesta gent ho ha formigonat per 
guanyar-hi amplada.  
 
A més a més, des de l’ajuntament –mentre s’estava redactant aquesta memòria 
valorada-, com que ara era d’un únic sentit, que es pogués incloure un carril bici, per la 
qual cosa s’ha establert una amplada mínima per al pas de vehicles de tres metres, 
que compleix tota la normativa. El carril bici serà d’un únic sentit, de la mateixa manera 
que ho és per als vehicles, i compleix normativa. Es preveu instal·lar-hi pilons de 
plàstic flexible, per separar el carril bici de la pròpia via, atenent a les entrades i 
sortides a les finques. 
 
Intervé novament el regidor Sr. Alfons Montserrat Esteller (ERC-AM), pel que fa 
referència a la construcció de la rotonda de les Cases d’Alcanar, i explica que tot i que 
hi puguin haver diferents posicions legítimes a favor o en contra d’aquesta rotonda, 
pensa que tothom la veu com que és una obra convenient.  
 
Altrament, una postura a favor d’aquesta rotonda d’accés a les Cases d’Alcanar, no 
implica una postura igualment a favor de qualsevol tipus de rotonda, perquè hi ha 
moltes classes de rotondes. N’hi ha que tenen una funcionalitat clara, i n’hi ha d’altres 
que no; per la qual cosa la postura de la rotonda prevista a les Cases d’Alcanar no en 
prejutja qualsevol altra.  
 
Sobre l’accés a les Cases d’Alcanar, tot i que no sigui un punt negre perquè, 
afortunadament, no hi ha accidents amb resultat de mort, però és un problema ja que 
hi ha molts accidents. Mentre la Demarcació de Carreteres no hi pugui donar una 
solució definitiva, pensa que seria bo acceptar aquesta solució provisional, ja que la 
mateixa llei ho indica. Considera que s’ha de solucionar aquest problema 
provisionalment, i paral·lelament treballar en una solució definitiva que solucioni d’una 
vegada per totes aquest accés a les Cases d’Alcanar. Tanmateix, pel que fa a aquesta 
rotonda, no pot compartir algunes afirmacions que es fan, i això ho diu perquè per part 
d’algunes persones han pogut veure, mitjançant entrevistes fetes per televisions locals, 
que explicaven que l’Ajuntament d’Alcanar amb aquesta rotonda tenia interessos 
urbanístics.  
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Per altra banda, tots els qui són aquí poden estar d’acord o no en la construcció 
d’aquesta rotonda, però tots coincidiran que no hi ha cap interès urbanístic, perquè el 
fet que des de la Demarcació de Carreteres, depenent del ministeri, faci aquesta 
rotonda no implica cap requalificació dels terrenys, que seria una qüestió de 
competència municipal. En aquest aspecte, subratlla que aquí no s’ha fet res ni s’ha 
plantejat cap proposta, per la qual cosa ni hi ha cap requalificació ni cap modificació, la 
qual cosa volia clarificar.  
 
En tot cas, quan hi hagi aquest tràmit els regidors seran testimonis de primera mà de 
qualsevol modificació, la qual cosa pensa que és important explicar. I afegeix que les 
afectacions que hi puguin haver no afecten cap membre de l’Equip de Govern, actual 
ni passat; i fins i tot diria que no afecta cap membre de l’Ajuntament d’Alcanar present 
o passat.  
 
Sap que hi ha hagut reunions de la Demarcació de Carretres amb els afectats, on no 
ha vist i cap membre ni cap familiar de l’Equip de govern, ni d’aquest ajuntament. Per 
tant, afirmar que hi ha interessos espuris o urbanístics, no és que ho consideri 
exagerat sinó que no és just. Altrament, pensa que és lícit que no es vulgui aquesta 
rotonda, de la mateixa manera que la gent que s’ha de parar enmig de la carretera, 
amb el trànsit que hi ha al mes d’agost, que pensi el contrari. 
 
Intervé el regidor de Governació, en Jordi Bort Juan (ERC-AM), en relació amb la 
intervenció del regidor del PDeCAT sobre si hi a cap llistat o s’ha fet cap control de les 
vivendes ocupades. Li consta que hi ha coneixement d’un cert nombre d’immobles 
ocupats, tot i que desconeix si la Policia Local té cap inventari del nombre de cases.  
 
No obstant això, pensa que tampoc seria apropiat que el regidor de Governació tingui 
aquestes dades. En tot cas, ho consultarà amb el responsable del cos de la policia 
local, i si hi ha cap informació -sempre que no es tracti de dades protegides- no té cap 
problema a facilitar-la. Quant al protocol és cert que n’hi ha, com és el cas dels 
Mossos d’Esquadra i s’imagina que el protocol d’actuació que tenen –més enllà de 
temes de serveis socials- és el mateix, tot i que també ho consultarà. 
 
La regidora d’Acció Social i Ciutadania, na Ma Carme Navarro Balada (ERC-AM), 
demana la paraula per dir que, tot i que sap que no és una situació habitual, però li 
agradaria utilitzar aquest òrgan, que és el ple, per fer un prec a un membre de la 
Corporació, al Sr. Xavier Queralt.  
 
Durant tot aquest mandat tots són conscients que no existeix un únic debat al plenari, 
sinó que moltes vegades es passa informació i es comenten temes que són de 
preocupació comuna; en aquest sentit, a l’últim ple del dia 29 de novembre la CUP va 
presentar una moció que feia referència a l’ús de gots reutilitzables en els actes 
organitzats per l’Ajuntament d’Alcanar per a les festes municipals. En aquell moment 
aquesta moció la va comentar, debatre i defensar des del grup d’ERC-AM la regidora 
de Festes, per ser una proposta que es feia en relació a festes, per la qual cosa ella no 
va voler intervenir-hi i va deixar que les coses fluïssin, per veure on arribava aquella 
proposta de la CUP.  
 
I recorda que aleshores van modificar els acords adoptats que en l’acord segona es 
feia referència explícitament a crear un protocol per a la gestió del material reutilitzable 
de forma gratuïta per a les entitats del municipi.  
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Si no s’equivoca la regidora de Festes va convidar el Sr. Queralt Queralt perquè creés 
aquesta comissió per treballar aquest protocol. Val a dir que amb tot això es va sentir 
una mica decebuda perquè des del maig del 2017, on el grup de la CUP va presentar 
la moció per a la creació del protocol contra les agressions masclistes als actes 
d’espais d’oci festiu, celebrats a Alcanar. Afegeix que s’havia mantingut una reunió de 
caràcter informal, atesa la sensibilitat davant d’aquests fets, per compartir informació. 
En aquest sentit, ella li havia fet arribar totes aquelles tasques i mesures que des de la 
seva regidoria s’estaven treballant, conjuntament amb altres membres tècnics externs 
del municipi. Recorda també que en tres ocasions diferents el grup de la CUP va 
utilitzar la informació que ella, de manera voluntària, li va fer arribar. Aquesta 
informació la va utilitzar per a després redactar mocions en el mateix sentit del que ella 
li havia dit i que s’estaven treballant.  
 
Consegüentment, donat que a l’últim ple no va dir res, fent referència a tota aquella 
tasca que des de la seva regidoria es venia fent, així com també des de l’Equip de 
Govern, del personal tècnic de l’ajuntament, i està parlant dels gots reutilitzables. El Sr. 
Queralt Queralt va veure el disseny d’aquests gots abans que els seus companys, i 
aquest ha estat un tema que se li ha comentat des del seu grup en diferents ocasions. 
Des de l’Equip de Govern estan molt orgullosos d’aquest projecte; és a dir, de tenir a 
l’Ajuntament d’Alcanar uns gots reutilitzables.  
 
De fet, la finalitat no era tan sols la seva reutilització sinó que duguessin un missatge 
contra la violència de les agressions sexuals sexistes, de tots els col·lectius més 
susceptibles. Tanmateix, es va sorprendre quan després d’haver-li explicat i d’haver 
compartit amb el Sr. Queralt Queralt aquesta informació, veu que sense cap avís previ 
van presentar aquesta moció. En aquells moments no va dir res, i va decidir amb la 
regidoria de Festes que ella parlaria sobre aquest tema, perquè afectava directament 
la seva àrea; tot i que després que la regidora li fes la invitació de crear aquesta 
comissió per elaborar un protocol d’ús d’aquests gots, que hi ha a l’ajuntament des del 
21 de desembre de 2018, els quals volien estrenar tot i que havien d’esperar a la seva 
redacció, li demana que no utilitzin la feina feta i la informació facilitada en benefici 
propi, sinó que tinguin idees pròpies que ja n’hi ha.  
 
En aquest aspecte, considera que la CUP són un grup que treballa i debaten els 
temes, i que no s’apropien de la feina feta per una gent que ha estat aquí treballant dia 
a dia. I si li ve de gust pot convocar aquesta comissió; en cas contrari, no passa res 
perquè ja ho faran des de l’ajuntament, i avança que ho continuarà treballant en el 
mateix sentit i en la mateixa línia del que s’ha vingut fent, des del moment en què va 
agafar la regidoria. 
 
Per al·lusions intervé el portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, per respondre 
el mateix dia que la regidora li va ensenyar el got, que tot just el seu grup estava 
preparant una moció, que encara no s’havia presentat. A l’assemblea va dir que des 
de la regidoria s’estava preparant, i li van dir que la moció es presentés igualment.  
 
Altrament, si la feina estava feta i hi havia un disseny fet, ja li sembla bé perquè ha 
estat fruit de la feina feta; i no es tracta de ficar-se medalles ni quedar-se la feina de 
ningú perquè puntualitza que aquella moció no anava en aquest sentit. Quant a la 
constitució d’aquesta comissió, recorda que ell no s’hi va comprometre, però es llegirà 
millor aquesta acta i si s’equivoca ho rectificarà. Afegeix que, quan ho desitgin, a partir 
d’aquest mes s’hi poden reunir quan desitgin, sense cap problema. 
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Intervé l’alcalde, en Joan Roig Castell, per puntualitzar que s’hi va comprometre. 
Pensa que també és bo reconèixer el “mea culpa” no únicament al ple, sinó tamé en 
les publicacions que es fan en revistes, a través dels mitjans de comunicació que el 
grup municipal de la CUP utilitza. I és bo que si el seu grup és abanderat de la 
transparència, de llum i taquígraf, facin aquesta “mea culpa” i ho publiquin, tant quan 
una cosa és bona com si no ho és, per la qual cosa això també ho haurien de publicar. 
 
Demana la paraula la regidora del PSC-CP, na Neus Sancho Sanz, per recordar que 
en aquell plenari la regidora de Festes va dir que el dilluns següent podrien quedar, 
per organitzar aquesta comissió. Ella va venir a l’ajuntament en aquella data i no hi 
havia ningú, per la qual cosa pensa que si desitgen poden quedar novament, però 
també demana aquest compromís. Recorda que aleshores tots els grups van dir que 
estaven interessats a participar. 
 
El portaveu de la CUP, en Xavier Queralt Queralt, respon que si havien quedat aquell 
dilluns ell no se’n va assabentar, per la qual cosa es disculpa. Altrament, reitera que 
està disposat a reunir-s’hi a partir de la setmana vinent per posar-hi fil i agulla. 
 
La regidora d’Acció Social i Ciutadania, na Ma Carme Navarro Balada (ERC-AM), 
diu que voldria que s’entengués aquesta aportació tal i com la fa. Justament quan van 
presentar la moció sobre les agressions masclistes als actes d’espai d’oci i festius 
celebrats a Alcanar, a l’acta ja deia que al ple on es va aprovar el Pla local de dones 
va explicar que hi havia un seguit d’actuacions o propostes; i justament al cap de poc 
temps el grup de la CUP va presentar aquesta moció. I són fets que es repeteixen, per 
la qual cosa volia demanar al Sr. Queralt Queralt que col·labori, però que cadascú faci 
la seva feina, però que no s’aprofiti de les propostes fetes des de la regidoria.    
 
L’alcalde, en Joan Roig Castell, diu que agrairia donat que avui han vist diversos 
exemples, que els grups municipals tinguessin el seu marc argumental propi, de 
manera que no s’apropiïn de la tasca i dels arguments de la resta de grups municipals, 
la qual reflexió volia fer. I entén que tots senten desafecció i un rebuig confés per 
aquesta forma de fer política. 
 
 
 
 

Per no haver-hi altres assumptes que tractar, per part de la Presidència, es dóna per 
acabada la sessió a les 23.45 hores, de la qual jo, el Secretari, en dono fe i n'estenc la 
present ACTA, d'acord amb el que disposa l'art. 109 del vigent Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, amb el vistiplau del senyor Alcalde-
President. 
 
Vist i plau,  
  
L'ALCALDE,       EL SECRETARI, 
Alcanar, document signat electrònicament al marge.  
 


